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CONVOCATORIA JUNTA GENERAL ORDINARIA
DELEGACION DE MADRID

Por acuerdo de la Junta de la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de
Psicdlogos, se convoca Junta General Ordinaria de la Delegacidn,

Dia y hora: Martes, 28 de abril de 1992
19,00 horas en primera convocatoria y 19,30 en segunda
Lugar: Hotel Veldzquez - C/. Veldzquez, 62 - Madrid

ORDEN DEL DIA

1. Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la Asamblea anterior.

27 Informe sobre las actividades realizadas en 1991 y presentacion y apro-
bacién, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias de
1991,

3. Presentacion del Proyecto de Actividades y discusion y aprobacion, en
su caso, del Presupuesto para 1982

47 Informacion y toma de decisiones sobre datos pestales de colegiados.
5% Informacion varia.
6.7 Ruegos y preguntas.

Manuel BERDULLAS TEMES
Presidente Junta Rectora

Los colegiados deberén acreditar su condicién. Sélo se admitirdn los votos
presentes.

A continuacion, en los salones del Hotel se servird un cocktail a los asisten-
tes, acto en el que se procederd a la entrega de los Premios Periodistico y
de Psicologia Juridica “Emilio Mira y Lopez™.
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MEMORIA 1991

1. INTRODUCCION

En el mes de cctubre finalizd el periodo de gestion para el cual la Junta Rectora anterior
habia sido elegida. Gran parte de los miembros que la componian decidimos presentarmos,
en la creencia de que con un poco més de esfuerzo pueden consolidarse los objetivos
que 05 propusimos en la etapa anterior y avanzar hacia nuevas metas que permitan afian-
zamos mas solidamente como profesion, Los modos de hacer, las dudas sobre lo acertado
o no de ciertas decisiones, las imiciativas en la politica de desarrollo profesional, infraes-
tructura o inversiones son motivo de controversias en el conjunto de nuestra asociacion,
como lo son en cualguier institucién democratica,

De ahi la importancia de nuestra participacién en la vida colegial, bien a través del voto
o de la colaboracion en las dreas, comisiones o grupos de trabajo. Por minima que sea
la implicacidn de cada uno de nosotros es seguro que sirve al objetivo de mantener nues-
tra identidad y cohesién como grupo. En cualquier caso, deseamos manifestar el agra-
decimiento de esta Junta Rectora por vuestros votos y por el apoyo renovado en el
pasado proceso electoral,

En 1991 se cerrd una etapa de crecimiento, implantacidn v logros para el colectivo. En
dos campos de intervencion tradicionales de la profesion se han obtenido éxitos, que aun
siendo esperados, no por ello son menos importantes. En el ambito educativo, la creacidn
del Cuerpo de Secundaria de Psicologia y Pedagogia y la paralizacion por el Consejo de
Universidades de una Licenciatura de 2.» Ciclo con el titulo de Psicopedagogia. El sector
clinico ha visto su reconocimiento como profesion sanitaria en las sentencias del Tribunal
Supremo y la posterior decision de Hacienda de eximirles de cargar VA a sus pacientes.
Otras dreas como Psicologia de la Intervencidn Social, Trabajo, Drogodependencias y
Deporte han mantenido un desarrollo sostenido y, en algunos casos, una demanda impor-
tante de ofertas de trabajo como consecuencia de las aportaciones de los psicdlogos en
es0s campos. En este desarrolle debemos destacar la colaboracion constanie de las Voca-
lias y los grupos de trabajo con las instituciones pidblicas y la empresa privada. Ejemplos
de ello son las demandas de imparticion de nuestros madulos de formacién a grupos aje-
nos @ la Psicologia, la atencion a las necesklades de los medios de comunicacion en rela-
cion a la elaboracidn de articulos, disefio de programas y participacion activa en la divul-
gacién de aguellos que se relacionan con la Psicologia,

La formacion disenada por las Vocalias o Comisiones mantuve la perspectiva de ofrecer
modulos de iniciacidén y acercamiento a los campos respectivos buscando financiacidn
exierna para abaratar los costes a los colegiados, y disefiar seminarios que permitan la
especializacion de los psicélogos en nuevos dominios y su reactualizacion. La cultura psi-
colégica y los encuentros profesionales se impulsaron a través de conferencias, expenen-
cias y jornadas. Estas (ltimas han sido, ademds, un medio para el contacto interdisciplinar
y la presencia de la profesidn en la sociedad. (Las Jornadas de Intervencion Social que
tuvieron lugar en noviembre sobrepasaron todas las expectativas de participacion, en total
unos 1, profesionales tomaron contacto con sus colegas.)

La V Escuela de Verano ha sido nuevamente el marco de colaboragion de todas las Facul-
tades de Psicologia de la Comunidad Auténoma de Madrid, La evaluacién positiva de las
actividades por parte de los asistentes merece incrementar la dedicacion y el esfuerzo
para ofrecer mayores niveles de calidad v novedad



Potenciar el crecimiento de las Vocalias y dotarlas de recursos propios han sido objetivos
fundamentales de esta Junta. Siempre manifestamos nuestra conviccion de que lodos los
sectores debian poseer medios de expresion propios que fuesen el nstrumento de comu-
micacidn entre profesionales y de divalgacion de la preduccion cientifico/ profesional. Pau

latinamente han visto la luz las revistas "Clinica v Salud”, "Anuano de Psicologia Juri-
dica”, “Intervencidn Psicosocial”’ y, en el presente afio, “Intervencion Educativa”. Este
desarrcllo s& ha plasmado también eén el establecimiento de las Coordinadoras Estatales
de cada sector especifico que pretendemos puedan ser el embnon de las secciones corres

pondientes.

Ademas del Asesoramiento Juridico cada Area ha establecido su sistema de asesora
miento profesional. Los colegiados pueden obiener onentacidn a través de companeros
que dedican desinteresadamente su tiempo a ello. Onentacidn sobre formacidn, documen-
dacidn y empleo que se complementa con el Programa de Acogida y la Bolsa de Trabajo.

La colaboracion con las Asociaciones Estudiantiles ha sido ntensa en los ultimos doce
meses. Sus posicionamientos opoméndose al nuevo titulo de Psicopedagogia, la pestura
comun en los contenidos de los planes de estudic de Psicologia, la duracidn de la carrera,
¥ la edicidn conjunta de la Hoja Profesional son aspectos que demuestran la necesidad
de esta relacion v de su estabilidad,

Hemos avanzado en la oferta y calidad de servicios, 1amo los producidos por la institucion
como los concertados externamente, Para ello hemos financiado la formacion y el reciclaje
de nuestros trabajadores e invertido en la informatizacion, La adecuada gestion de los
recursos nos ha permitido la adguisicion de nuevos espacios para actividades sin cuotas
adicionales y derivar mas fondos a todo tipo de actividades

Nuestra presencia en los medios de comunicacion goza de enorme credibilidad, la pre-
sencia del Colegio es requerida en cualquier foro donde sea preciso un experto en com-
portamiento humane y las relaciones con las Instituciones se han ntensificado al extrema
de que hemos tenido que requenr de nuestro actual Vicesecretario una dedicacion cier-
tamente mas amplia.

El conjunto del Colegio, trabajadores y colegiados siguen apostando con un entusiasmao
y creatividad que exigen de la Junta de Gobierno un elevado esfuerzo de coordinacidn,
Sin embargo, este se ve recompensado por la labor realizada y por las amplias perspec-
tivas que se abren para la profesion,

Finalmente, agradecemos sobremanera vuestras sugerencias y colaboracion,

2. ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LA DELEGACION
DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS 1991

A las 19,30 horas, D. Manuel Berdullas, Presidente de la Junta Rectora de la Delegacion
de Madrid del Colegio Oficial de Psicélogos abrid la sesion, dando la bienvenida a todos
los asistentes, y recordando que durante el presente afo se celebraran las elecciones a
la Junta Estatal.

Tuvo asimismo un emocionado recuerdo para D, Felipe Briones, colegiado colaborador en
el drea de Psicologia de las Organizaciones, y Do Lydia Jiménez, empleada de la Dele-
gacion, fallecidos durante 1990

A continuacion, D, Fernando Chacon, Secretario de la Junta Rectora, leyd el orden del
dia y las normas de funcionamiento de la Asamblea. Excuso la asistencia de D. Miguel
Lépez Cabianas,
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1. Lectura y aprobacidn., en su caso, del Acta de la Asamblea antenior

0. Fernando Chacon recordd que el Acta se habia remitido con suficiente antelacion, e
informo que se habia enviado a todas las personas que intervimearon en la Asamblea de
1890 por si considerasen necesario introducr alguna modificacion, haeéndose recibido
en la Juma Rectora una carta de 0.0 Cristina Entrambasaguas, sohcitando que se corr-
giese la redaccion en el Acta de su intervencion en el punto 5.° del Qrden del Dia: Rue-
gos y Preguntas por considerar que tergiversaba el sentido de sus palabras, y no recogian
sus criticas a la convocatonia de elecciones de la Junta de Gobierno Estatal, y la falta
de control de los presupuestos de la Secretaria Estatal por parte de los colegiados.

Una vez procedida a la lectura de fa carta de D.* Cristina Entrambasaguas, D. Fernando
Chacon explico que todo acta debia ser necesanamenie extraclada, y en ese proceso de
resumen podian omitirse parte de las intervenciones de los colegiados. A continuacion
propuso someter a aprobacion el Acta, incluyendo la intervencion de D Cristina Entram-
basaguas 1al y como la reflejaba en su carta, y la contestacion que recibnd por parte de
D. Manue! Berdullas en la Asamblea 1990, y que también fue omitida en la redaccion
del Acta remitida a los colegiados.

Realizada la votacion se obtuvo el siguiente resultado:

— Votos a favor . 14
Votos en contra .. 1
— AbBSIENCIONES ...ccovvcercerveins 1

Quedd aprobada el Acta de la sesion antenior, con las modificaciones mencionadas ante-
riormente.

2. Informe sobre las actividades realizadas en 1990 y presentacidn y aprobacidn,
en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias de 1930

D. Manuel Berdullas tomd la palabra haciendo un resumen de la memoria de actividades
de 1990 (pdgs. 12-58 del documento “Materiales de la Juma General 19907, incidid espe-
cialmente en las actividades de proyeccion de la Psicologia en el ambito de la Delegacion,
la presencia del Colegio en los medios de comunicacion social, 1as revistas de la Dele-
gacion, las actividades de formacién a las que se inscribieron 1.716 personas durante
1990, Destaco asimismo las recientes sentencias del Tribunal Supremo favorables a
la supresién del VA, para las actividades de los Psicologos Clinicos.

A continuacion, [# Pilar Merlo, Tesorera de la Junta Rectora, leyd la cuenta de Pérdidas
Ganancias (pags. 60-63 del documento “Materiales de la Junta General 19890") y el
E.aianc& de Situacion a 31 de diciembre de 1990 (pdgs. 64 v 65)

0. Manuel Berdullas destaco las pequenas desviaciones presupuestanas reqistradas.

D. Fernando Diaz Asenjo y D, Javier del Corral Caballero, Censores de Cuentas de la Dele-
gacidn, elegidos por sorteo publico, leyeron su informe. que se adjunta al Acta

Al concluir la lectura del informe de los Censores, tomd la palabra;

* Do Crisuna Entrambasaguas (M-05441) Manifestd que la actividad fundamental del
Colegio no debe ser impartir cursos, pero de hecho, en la actualidad, supone la partida
mas alta en Gastos. 5e preguntd si esto no podia ser indicativo de que los locales del
Colegio son utilizados con el fin de actuar como una entidad privada. Ademas manifesto
que detectaba cierta contradiccidn entre las alegaciones de la Junta Rectora cuando
dice que pretende cubrir las carencias en la formacion necesaria de los psicdlogos, y
las afirmaciones vertidas en la carta remitida por la Junta de Gobierno de la Secretaria
Estatal solicitando firmas en contra de la ttulacion de “Psicopedagogia”, donde se
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afirma "las Facultades de Psicologia han preparado debidamente a estos profesiona-
les™.

Continuando con su interpelacion, D.* Cristina Entambasaguas se preguntd cuando el
Colegio iba a actuar efectiva y eficazmente en el lema del |V A apoyandose en las dos
sentencias del Tribunal Supremo. Se cuestiond asimismo la legitimidad de algunas de
las preguntas del cuestionario enviado para elaborar la Guia de Recursos del Ejercicio
Liberal, en las gue se solicitaban datos confidenciales como los honorarios profesio-
nales. Pidid informacion sobre las actuaciones llevadas a cabo en los casos de intru-
SIS5MO.

Por dltimo, ecriticé [a gestion del Il Congreso del Colegio Oficial de Psicologos que ha
revertide en una arbitraria subida de cuolas.

Al finalizar, D. Manuel Berdullas Ie rogd que al acabar el acto entregase el escrito en el
que habia sustentado su intervencidn para recogerlo adecuadamente en el Acta, A con-
tinuacion, explicd que la formacién es una de las actividades mas demandadas por los
colegiados y por eso se prioriza, pero esta formacidn no es académica, ni intenta competic
con fa que se ofrece en el ambito liberal. La formacidn en el Colegio no tiene cardcter
comercial, pretende abrir nuevos campos, facilitar el contacto profesional, e invertir sus
posibles beneficios en actividades de cullura psicologica |conferencias, sesiones clinicas,
experiencias, etc.)

En relacidn a las preguntas de la Guia de Recursos, D. Manuel Berdullas afirmé que solo
debian cumplimentarse aquellos datos que el colegiado desease incluir en la Guia, y por
fanto, ninguna pregunta es de obligada cumplimentacion, La cuestién referente a los hono-
rarios se incluyd, ademas, para calcular la media y poder asesorar a los colegiados que
solicitan frecuentemente informacidn sobre este tema.

La subida de cuotas, informd D. Manuel Berdullas, fue aprobada por la Juna de Gobierne
Ampliada, donde estan representadas todas las Juntas Rectoras de las Delegaciones con
un nimero de votos variable segin el nimero de colegiados, y se decidid asimismo que
el primer afio la cantidad correspondiente a la subida fuese destinada a la financiacion
de actividades de proyeccion internancional del Colegio (Congreso Iberoamericano, Con-
greso de la IAAP, etc.),

En relacion al tema |V A, recordd que sdlo al fracasar las gestiones directas realizadas
ante el Ministerio de Economia y Hacienda, se decidid iniciar la via judicial apoyando a
colegiados individuales. Sobre este mismo tema, D. José M Prieto, Vicepresidente de
la Junta Rectora informd de las gestiones realizadas en los dmbitos profesionales euro-
peos.

A continuacion, se procedid a someter a votacidn la aprobacidn de la Memoria de Acti-
vidades, la Minuta de Pérdidas y Ganancias de 1990 y el Balance de Situacion a 31 de
diciembre de 1990, obteniéndose los siguientes resultados:

— Viotos a favor .....coceccevcavnenns 48
— Votos en contra ...
— ADLSIENCIONES .o,

Quedd aprobado, asi, la Memoria de Actividades, la Cuenta de Pérdidas v Ganancias, y
el Balance de Situacién.

3." Presentacidn del Proyecto de Actividades y discusién y aprobacion, en su caso,
del Presupuesto para 1991

0. Manuel Berdullas tomd la palabra para comentar los objetives v lineas de actuacion
para 1992 |pdgs. 66-74 del documento “"Materiales de la Junta General 19907).
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A continuacian, Do Pilar Merlo, Tesorera de la Junta Rectora, leyd la propuesta de Pre-

supuesto para el ejercicio 1991 (pdgs. 75-79 del documento “Materales de la Juma
1990).

0. Manuel Berdullas comentd el importante incremento previsio tanio n ingresos como
en gastos.

Terminada la presentacion de este punto del Orden del Dia, tomaron la palabra los
siguientes colegiados/as;

¥ e Mo Teresa Mudoz (M-01023) Resaltd el imporfante incremento previsto en fa con-
tribucion de la. Delegacion de Madrid a la Secretaria Estatal que pasa de 19 millones
en 1990 a 51 millones en 1991, considerd que este aumento no estaba justificado y
propuso que se crease algun drganc que controlase los presupuestos de la Secretaria
Estatal.

D Cristing Entrambasaguas (M-05447) Coincidié con la intervencion anterior, y afadid
que el presupuesto de gastos en formacidn se prevela incrementarle un 100%, pre-
guntdndose si este aumento iba a i realmente en beneficio de los colegiados.

A lo largo de su intervencidn, fue interrumpida por D, Manuel Berdullas solicitandole
mayor precision en sus pregunias.

0 José Francisco Garcia (M-01577) 5e mostrd de acuerdo con el aumento de las par-
tidas destinadas a formacion, pero solicitd informacion adicional sobre;

— Las actividades concretas a las que se correspondian los 12 millenes de la forma-
cion en el Area de Servicios Sociales,

— H incremento de la partida de publicidad que pasa de 389000 ptas. a 1.500.000 ptas,

— La diferencia entre ingresos y gastos de publicaciones vendidas.

0. José Francisco Garcia expuso que la suma de las partidas de servicios a los cole-
giados suponian un 45% del presupuesto, correspondiende el 55 % restante a gastos
de gestion, pregunté sila Junta consideraba esta estructura de gastos como coyuntural,
o si tenia previsto mantenerla en fuluros presupuestos.

Por ultimo, solicitd informacion sobre las actividades a realizar en pro del reconoci-
miento de la Psicologia como especialidad y profesion sanitaria, ¥y en qué medida el
Colegio puede estar representado en la Comisién Macional de Especialidades.

0. José Antorie Martinez (M-01876). Protestd por la forma en la que el Presidente de
la Junta Rectora habia interrumpido a Do Cristina Entrambasaguas.

D. Manuel Berdullas pidid disculpas a D Cristina Entrambasaguas y explicd que sus inte
rrupciones se habian dehido a que no entendia qué es lo que se preguntaba, por lo que
rogio gue si D Cristina Entrambasaguas lo consideraba oportuno aclarase este punto.

* D Cristing Entrambasaguas (M-05441) Afadid que consideraba negativo que la prin
cipal actividad de un Calegio profesional fuese la formacion de unos colegiados, que
debian considerarse personas formadas,

A continuacion, diversos miembros de la Junta Rectora contestaron a las preguntas plan-
teadas,

0. Manuel Berdullas recordd a Do Mo Teresa Mufoz, que la subida de las cuotas v el
control de los presupuestos de la Secretaria Estatal son competencia de la Junta de
Gobierno Ampliada, de la que forman parte los Presidentes de las Delegaciones con un
nimero de volos proparcional al nimere de colegiados, por tanto, existe un control
estricto



La Junta de Gobierno Ampliada decidid que el incremento de las cuotas fuese por un
tunico aio (1991) integramente a la Secretaria Estatal, para polenciar la presencia de la
Piscologia espafiola en dmbitos internacionales, Esta es la razon del aumenta de la apor-
tacidn de la Delegacion de Madrid a la Estatal En los proximos aios, el incremento de
cuota revertira en la Delegacion, debiendo aportar sdlo el porcentaje correspondiente

D. Manuel Berdullas informd de la previsible adguisicion en un future pracime de un
nuevo local, ya que la actividad generada por la Delegacion ha hecha pequefio el actual
Esta inversién se financiaria sin cuotas adicionales.

Para D, Manuel Berdullas la formacién es una de las maltples actividades de la Dele-
gacion, pere no la fundamental, aungue si es una de las mas demandadas.

Comtestando & una de las preguntas planteadas por D José Francisco Garcia, D Manuel
Berdullas finalizd informando que la Vocalia de Servicios Sociales tiene prevista la orga
nizacidn en 1991 de las Il Jornadas de Psicologia de la Intervencion Social, y de ahi la
diferencia presupuestaria en actividades de formacion en relacion con otras dreas

D« Pilar Merlo insistid en el papel del Colegio en la formacion de los colegiados, y en
que para poder prestar servicios a los colegiados se precisaba una infraestructura y gastos
de gestién, y considerd gue estos no estaban muy elevados.

D.a M. Luz Ibafez, Vocal de Psicologia Clinica y de la Salud, comentd que su Vocalia
intenta manifestar pliblicamente la postura del Colegio en relacién al reconocimiento de
la Psicologia Clinica como profesidn sanilaria, a través de articulos de revistas, y pidiendo
a personas representativas de las instituciones y de la Administracion que manifiestasen
su opinidn sobre el tema, El afo pasado se realizd un acto en el Ateneo, y en este se
tiene presisto promover unas Jomadas.

El Colegio no tiene representacién en la Comisidn de Especialidades, porque la Psicologia
ne estd reconocida como tal, lo que si se hace es promocionar la creacion de la espe-
cialidad y el reconocimiento de 1a formacién PIR. En este sentido, debemos felicitarnos
porque se haya puesto en marcha por fin el PIR de Madrid. si bien sus condiciones no
son aln totalmente satisfactorias.

En este momento, D. José Francisco Garcia (M-01577) propuso que el Colegio Oficial de
Psicdlogos hiciera un comunicado a la opinidn piblica exponiendo la siluacian, las con-
diciones laborales del psicologo, y la problematica con respeclo a su reconocimiento como
personal sanitano,

D. Manuel Berdullas agradecié la sugerencia, y somelio a volacion la aprobacion del pro-
yeclo de actividades y el Presupuesto para 1991, obteniéndose el siguiente resultado

— Votos a favor ... G4
— Votos en contra .......oovvieenin, 1
— Abstenciones ... 13

(uedd aprobado el proyecto de actividades y el presupuesto para 19917

4." Sometimiento a refrendo de la Junta General del nombramiento para el cargo de
Vocal 3 de D. Javier Cantera Herrero para cubrir la vacante dejada por D= Gloria
Martinez Telleria

D. Manuel Berdullas informd del cese como Vocal de D Gloria Martinez Telleria, asi
como de las normas de sustitucion de Vocales. De acuerdo a estas normas, la Junta Rec-
tora en su sesidn del 16 de julio de 1990 nombré Vocal a D. Javier Caniera Herrero, Este
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nombramiento debe ser refrendado por la Junta General por lo gue se sometid a votacion,
quedando refrendado por:

— Volos 8 faver ... 57
— Volos en contra
— ADSIeNCIONES ........coocenvcmrmneinnns

5.7 Informacion Varia

D. José Eugenio Gémez, Asesor Juridico de la Delegacidn de Madrid, informd de las sen-
tencias de 12 y 13 de diciembre de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Supremo a favor del reconocimiento de la exencidn del IVA de los psicologos clinicos.
Asimisme, comunicd fa intencidn de realizar una consulta no vinculante al Ministerio de
Economia y Hacienda. A pregunta de D~ M.» Teresa Muiioz, D. José Eugenio Gdmez
aclard que las consultas vinculantes no pueden plantearse una vez transcurrido mas de
un afio de la entrada en vigor de la ley del IVA, por lanto sdlo puede interponerse una
consulta no vinculante que afectaria al Colegio como colectivo y al Ministerio,

Por dltimo, el Asesor Juridico recordd que las dos sentencias son antecedentes impor-
tantes, pero no sientan jurisprudencia,

6. Ruegos y preguntas
En este punto del Orden del Dia se produjeron las siguientes intervenciones:

— D. Jesus Ramirez Cabarias (M-01824). Planted la problemdtica de los psicdlogos en
los SAPOES (su no inclusién en el Convenio, convocatoria de esplermahslas en onen-
lacion, ete.), y pregunté que medidas habia adoptado la Delegacion,

— D# M= Teresa Mufioz (M-01023), Reiterd su propuesta ya planteada el afo anterior
de que se estudiase la posibilidad de introducir los cenificados psicoligicos, por el agra-
vio comparativo que puede implicar con respecto a los psiquiatras que s pueden emitir
certificados.

D. Manuel Berdullas contesté que recientemente habia asistido a una reunion de la EFPA
en el que se habian plameado temas similares, y que se pretende crear un “"LOBBY” en
Bruselas para estos temas.

— D M~ Teresa Muiioz rogd que se reconsiderase cierto tipo de publicidad de Centros
Psicoldgicos, fundamentalmente basada en pasguines en el Metro, gue juzgé como
penosa y denigrante para la profesion.

Para concluir, solicitd al Asesor Juridico que le precisase exactamente la consulla que
s iba a realizar al Ministeric de Hacienda.

— D Cristina Entrambasaguas (M-05441). Solicitd informacién sobre la situacion que
planteaba D, Alfonse Luque en una carta aparecida en “Papeles del Psicdlogo™ (n”
46-47) dirigida al Decano en el que se acusaba de que se habia incluide su nombre
en una candidatura oficial sin su consentimiento.

D Manuel Berdullas afirmd que ese lema correspondia a la Secretaria Estatal, y que
estaba fuera del dmbito de la Junta General de la Delegacién, remitiéndola a la Junta
de Gobierno para obtener una explicacion sobre el 1ema. Esta consulta podria realizarla
o bien directamente o bien a través de la Delegacidn,

Ante la insistencia de D.* Cristina Entrambasaguas de que consideraba de interés que
la informacidn fuese publica, D. Manuel Berdullas le recordd que su escrito y la corres-
pondiente respuesta podria ser publicado en “"Papeles del Psicélogo™.



D.# Cristina Entrambasaguas pidid explicaciones sobre como era posible que todas las pla-
zas del Curso de Peritaje Psicolégico {cuya realizacidn estd relacionada con la inclusion
en la lista de peritos en los juzgados) estuvieran cubiertas el dia 11 de septiembre,
cuando ese mismo dia se habia recibido la carta de la Seccién de Psicologia Juridica noti-
ficdndolo, ¥ en la "Guia del Psicdlogo” donde tedricamente debia venir anunciado faltaban
las paginas correspondientes.

D. Manuel Berdullas aclard que el curso al que hacia referencia la colegiada no era con-
dicion imprescindible para acceder a la lista de penlos, si se demuesira expenencia previa
en perilaje.

D= Carmen Menéndez, Gestora de Formacidn de la Delegacion, informd que las inscrip-
ciones a los cursos se realizan por riguroso orden de entrada. Es cierto que en algunas
Guias del mes de agosto-septiembre faltaban unas pdginas, pero éste curso se anuncid
también en la Guia anterior, de ahi que el 11 de septiembre ya no hubiese plazas.

D Cristina Entrambasaguas reiterd su opinion de que cualquier incremento de las cuotas
deberia ser aprobado en Asamblea General.

0. Manuel Berdullas le recordd los mecanismos ya explicados mediante los que se con
trolan los presupuestos de la Secretaria Estatal.

D= Cristina Entrambasaguas manifestd que estos mecanismos le parecian poco demao-
Craticos.

Por dltimo, rogd que el envio del borrador del Acta no se demorase hasta la convocatoria
de la Asamblea sigmente, g insistio en que no s& denominase Acta hasta que no fuese
aprobada por la Asamblea General

D. Luis M.* Sanz tomd la palabra para contestar la pregunta de D. Jesus Ramirez, v
recordd la existencia de un recurso planteado por el Colegio contra la no exigencia de
la titulacidén de Psicdlogo o Peadagogo para ejercer funciones de orientacion

0. Manuel Berdullas agradecid la participacion de todos los asistentes, y sin mis temas
que tratar, levantd la sesidn a las 21,60 horas,

3. ACTIVIDADES DE LAS VOCALIAS Y SECCIONES

3.1. SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

Durante el afio 91, la Seccidn de Psicologia Juridica ha llevado a cabo las siguientes acti-
vidades:

* En el dmbito colegial se ha continuado con las tareas de informacién y asesoramiento

a los colegiados interesados en esta Seccion y a los usuarios de la Psicologia que
hayan requerido nuestros servicios,

* lgualmente se ha procedido a actualizar la base de datos de los colegiados inscritos
en la Seccion,

Asimisme se ha realizade un cuestionario a dichos colegiados sobre dreas de interés para
disefiar las ofertas de la Seccién sobre la base de las demandas reales

3.1.1. Resultado del andlisis de los cuestionarios recibidos

Se recibieron 51 cuestionarios, El nivel de preferencia de estos colegiados sobre las dis-
tintas dreas del campo de la Psicologla Juridica sigue el siguiente orden:
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1° Peritajes, 2° Cursos; 3" Formacion; 4" Master, 5° Conferencias;
67 Oposiciones,

De la citada muestra, el 74 % pertenece a Madnd, siendo mujeres en un porcentaje mayo-
ritario (71%) y trabajando en la actualidad como psicdlogo 70% de los informantes,

Del total de la muestra, el 48% tiene experiencia en perilajes y el 38 % se siente capa-
citado para realizarlos.

De acuerdo con estos resultados v en colaboracion con la Gestora de Formacion se ha
planificado la actividad Formativa de la Seccion de Psicologia Juridica consistente en;

3.1.2. Ciclo de Conferencias

Consistente en 7 conferencias sobre diversos aspectos de la intervencion psicoldgica en

ambito juridico.

— 5 de marzo de 1991, "Mentira y Testimonio: Peritaje forense de la Credibilidad™. M.
Luisa Alonso Quecuty, Profesora titular de Psicologia. Universidad de La Laguna
12 de marzo de 1991, “Politica Penilenciaria”. Luis Lépez Tajuelo. Subdirector Gral.
de Instituciones Penitenciarias,

— 18 de marzo de 1991, “Psicologia y Justicia: El abogado como psicologo intuitive™
Jorge Sobral. Profesor titular de Psicologia. Universidad de Santiago.

— 2 de abril de 1981, "La Justicia de Menores: Nuevas perspectivas”, M. Jesis Coro-
nado. Magistrada-Juez de Menores.

— 9 de abnil de 1991, “Intervencidén con Menores en Ceniros de Reforma™ David Jimé-
nez. Jefe del Gabinele Psicopedagdgico de ARES.

— 16 de abril de 1991, "El juez de vigilancia penitenciaria”. Manuela Carmena, Jueza
de Vigilancia Penitenciaria

— 23 de abril de 1991, “Psicologia y acogimiento familiar”. Pilar Cayuela. Jefe del Area
de Acogimiento Familiar vy Adopcion. Comunidad Autdénoma de Madrid.

3.1.3. Mesas Redondas de Psicologia Juridica

Se realizaron cuatre Mesas Redondas durante los meses de sepliembre y octubre, Fueron
las siguientes:

1. Psicologia del Menor

Moderd:

* DAVID JIMENEZ. Jefe del Gabinete Psicopedagdgico de la Acadermia Regional de Estu-
dios de Seguridad (A.R.ES.).

Participaron:

* VICENTE SANCHEZ PALENCIA, Consejeria de Educacidn. Director RENASCO,

* M. DOLORES MAYOR CASADO. Psicologa. Equipe Apoyo Jueces de Menares.

* IﬁLE_NﬁN MARTIN RUBIO. Director del Centro Las Acacias. Colegio Residencial Las
CAcIas.

Fecha de realizacidn: 3 de septiembre,
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2. Psicologia judicial

Moderd:

* VICENTE IBANEZ. Presidente de la Seccitén de Psicologia Juridica del C.0.P. Madrid.
Participaron:

3 &ISA VEIGA. Magistrada, Juez de 1 Instancia (de Familia). Juzgado n® 23 de
adrid.
* LUIS ZARRALUQUI, Responsable del drea de Derecho de Familia del Colegio Oficial de
Abogados.
* SARA ALMEIDA. Psicdloga. Jurgados de Familia,

Fecha de realizacion: 17 de septiembre.

3. La Psicologia y los Psicdlogos en instituciones Penitenciarias

Moderd:

* DANIEL RAMIREZ. Miembro de la Seccién de Psicologia Juridica del C.O.P. Madrid.
Participaron:

* DOLORES MUELAS SALVADOR. Psicdloga del Centro Penitenciario de Carabanchel,

* JOSE ANTONIO GARCIA MARLJUAN. Jefe del Servicio de Tratamiento. Direccién Gene-
ral de Instituciones Penitenciarias,

* VICTOR SANCHA. Miembro de la Seccion de Psicologia Juridica del Colegio Oficial de
Psicilogos.

Fecha de realizacion; 24 de septiembre,

4. Psicologia y procesos matrimoniales

Mederd:

* TRINIDAD BERNAL. Vocal de la Seccién de Psicologia Juridica del C.O.P. Madrid.
Participaron:

* PILAR FERNANDEZ VALCARCEL. Fiscal del Tribunal Superior de Justicia, C.AM,

* M. JESUS MURIEL ALONSA. Juez de Familia. Juzgado de Familia n® 25.

* GLORIA MARTIN FRANCISCO. Abogada,

* CARMEN BRAGADO. Profesora Titular de Terapia de Conducta. Facultad de Psicologia,

Universidad Complutense de Madrid.
* MARTA RAMIREZ. Psicdloga. Juzgado de Familia n.® 28 de Madrid.

Fecha de realizacion: 1 de octubre.

3.1.4. Cursos

Sobre temas monograficos, incluyendo el tema de peritajes, solicitado por los colegiados,
— B Cursos

Testimonio de un mifio.

El educador en instituciones penitenciarias,

Intervencidn Psicolégica en centros correccionales.

El peritaje en el Derecho Civil y de Familia.

Intervencidn psicologica y juridica en procesos matrimoniales.

N b Ly 2 =
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3.1.5. Participacidn en Joradas y Congresos. Otras actividades

La Seccion de Psicologia Juridica ha participado en el Primer Encuentro Hispano-Britdnico
de Psicologia Juridica en Pamplona, tanto en calidad de invitada en los diversos bloques
teméaticos como formando parte del Comité Organizador,

Miembros invitados de la Seccidn:

— Trinidad Bernal Samper. Directora del Servicio de Mediacién. Centro de Psicologia
APSIDE.
Ponencia: “La mediacidn en los conflictos de separacidn y divorcio”,

— Margarita Diges Junco. Profesora de la Universidad Auténoma de Madrid.
Ponencia: “La memoria de los testigos presenciales”

— Vicente Ibafiez. Psicdlogo de los Juzgados de Familia de Madrid,
Ponencia: “Actuacién y limites de la intervencién en la Psicologia Judicial en
Espafia”.

— Victor Sancha. Psicilogo Gabinete Técnico de la Secretaria General para Asuntos Perii-
tenciarios.
Ponencia: “La medida de la percepcion ambiemal penitenciaria: una escala europea”,

* Participacidn en las Primeras Jornadas Nacionales de Psicologia, Accidn Social y Edu-
cadores de la Administracidn de Justicia (Madrid, 11, 12 ?9?3 de diciembre del 91},
Miembro invitado de la Seccidn

— Victor Sancha Mata. Psicdlogo. Gabinete Téenico de la Secretaria General de Ins-
tituciones Penitenciarias “Andlisis y estudios comparados acerca de las interven-
ciones profesionales’,

* Preparacidn de la Asamblea General de |a Seccion (27 de julio).

* Realizacion y distribucion de los triptices divulgativos del Anuario de Psicologia Juridica,
siendo presentado en enero del 92 por;

— Victor Sancha. Director del Anuario y miembro de la Seccion de Juridica.

— Wicente Ibanez, Presidente de la Seccion de Juridica.

— Juan Mato, Presentador invitado. Director General de Proteccién Juridica del Menor
y miembro de la Seccidn Psicoldgica Juridica,

* La Comision Gestora de la Seccion de Psicologia Juridica puso, en el mes de diciem.
bre, sus cargos a disposicidon de la Junta Rectora.

3.2. VOCALIA DE PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD

En los dltimos afios hemos sido testigos del reconocimiento y expansion de la Psicologia
Clinica tanto en el dmbito publico como privado, a nivel nacional v europeo. Desde el Cole-
gio hemos estado trabajando para que la Psicologia Clinica ocupe un lugar de pleno dere-
cho en nuestra sociedad, apoyando y participando en todos aquellos lugares que polencien
y favorezcan el gjercicio profesional.

Durante el afic 1991, tres han sido los ejes de accidn principales de la Voealia:

3.2.1. Reconocimiento de la Psicologia Clinica como profesién sanitaria

En torno a esto hay que resaltar el importantisimo logro que ha supuesto la exencidn del
IVA, por considerar que el ejercicio de la Psicologia Clinica es una actividad sanitaria,
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En esa linea se programaron unas Jornadas en las que nos proponiamos reflexonar sobre
los retos profesionales que nos plantea nuestra practica y sobre el estatus que nos es
posible alcanzar en las jerarquias institucionales. Estas Jornadas no llegaron a realizarse
debido a algunos problemas, pero tendran lugar en el afio 92, La participacion activa de
la Delegacion de Madrid en el grupo promotor de la Seccion Estatal de Psicologia Clinica
y de la Salud también apoya el reconocimiento de nuestra especialidad, asi como su cardc-
ter sanitario.

3.2.2. Apoyo al programa PIR de formacidn postgraduada

A través de la representacion del Colegio en la Comision Autondmica de Seguimiento,
nos esforzamos por lograr el incremento en el nimere de plazas convocadas, velamos
por el cumplimiento del programa y por el reconocimiento de nuevas figuras docentes
(lutores y supervisores PIR).

La Delegacion de Madrid ha participado en la imciativa de la Estatal para elaborar un
documento que refleje el grado de desarrollo alcanzado por el programa PIR en las dis-
tintas autonomias con referencia al Documento Marco firmado por todas ellas

3.2.3. Desamrollo de actividades de formacién dirigidas a todos los colegiados

3231 Cursos

— Puesta en marcha del Plan de Formacién, que se concibié de manera global con el
fin de que posibilitara el conocimiento de las distintas teorias y aplicaciones de los
modelos mas al uso en Psicologia Clinica y de la Salud. Durante 1991 se inicid la acti-
vidad docente con el modulo bdsico, con unas 95 horas programadas de clase y con
una asistencia de 30 alumnos, Este trabajo no hubiera sido posible sin la colaboracion
incondicional de los colegas que consbituyeron con nosotros el grupo de trabajo al que
se debe el disefo del plan,

El madulo bdsice tuva una duracién de 95 horas, desarrollandose desde octubre del 91
hasta marzo de| 92,

Inseripeiones: 25 Colegiados.
El programa estuvo compuesto de los siguientes modulos,

Salud-enfermedad. Nociones basicas,

La Salud Pablica en Espafia,

La planificacion de la atencidn a la Salud,

Epidemiologia v evaluacion,

Bases generales de la psicopatologia v del diagnostico clinico,
6. La Psicologia Clinica y los distintos modelos tedricos-técnicos.

Profesorado:

— Juan Carlos Duro.

— Valentin Corcés,

— Begofia Olabarria.

— Consuelo Ecudero,

— Eduardo Paclim,

— Enrique Acosta.

— Francisco Montilla,

— José Garcia Gonzélez.
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Maximo Aldes.

Antonio Quinds,

— Verania Andrés,
Miguel Costa

— José Luis Pedreira.
Carlos Rodriguez Sutil

— Vicente Molina,

Alejandro Avila,

3232 Sesiones Clinicas

Las sesiones clinicas luvieron lugar con una periodicidad mensual y estaban abiertas a
todos los colegiados segdn el siguiente programa

ENERO

Miércoles 23 “Evaluacién neuropsicoldgica en un caso de demencia subcortical”,
CARLOS RODRIGUEZ SUTIL. Doctor en Psicologia. Psicdlogo Clinico del
Centro de Promocion de Salud del Distrite Centro. Ayuntamiento de
Madrid,
— LUIS IRUELA CUADRADOQ. Doctor en Medicina, Psiquiatra, Adjunto de
la Clinica Puerta de Hierro.

MARZO
Miéreoles 13 "Un caso de alcoholismo como encubridor de una neurosis de angustia”™,

— TERESA HERNANDEZ BOADO. Psicologa experta en alcoholismo. Con-
sulta privada,

ABRIL

Migrcoles 17. "Deteccion e intervencidn en el caso de un nifio con rasgos psicoticos”,
JAVIER BORDERA. Psicologo del ME.C. Equipo Psicopedagogico de
Vallecas.
ENCARNACION VAZOUEZ. Psicdloga del Ayuntamienio de Madnd. Cen-
tro de Salud Mental de Vallecas.

MAYD
Miércoles 22° “Trabajar para sostener un falso diagndstico™.

— BEATRIZ GARAVELLI DE HEITZ. Psicdloga Clinica y Psicoanalista.
JUNIC

Migrcoles 19: “Técnicas de rehabilitacién psicosocial en un caso afectado de esquizofre-
nia: evaluacion y tratamiento”.
— SERGIO JAVIER REBOLLEDO MOLLER. Responsable del Centro de Dia
y de Igs Talleres ocupacionales de los Servicios de Salud Mental de
Leganés,
— ANA ISABEL FERNANDEZ CRESPO. Psicaloga.

JUNID
Jueves 130 “Modelo Sistémico”
Modera:
PILAR VAZQUEZ. Psicologa terapeuta de familia,
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SEPTIEMBRE
Miércoles 11;

OCTUBRE
Migércoles 30:

NOVIEMBRE
Miércoles 27

DICIEMERE
Miércoles 18:

Participaran:

— “Modelo sistémico desde la perspectiva estructuralista”
NOLBERTO BARBAJELATA. Psiquiatra. Hospital Clinico,

— "Meodelo sistémico desde la perspectiva de la Escuela de Milan™.
GENOVEVA ROJO. Psiguiatra,

— "Una experiencia desde la Escuela de Milan™,
JOSE ANTONIO RIOS. UAM.

“Evaluacion y tralamiento cognitivo-conductual de un caso de juego pato-
ogico”.

CARMEN DIAZ NAVARRO, JOSE LUIS GARCIA MARTINEZ, JOSE ANTO-
NIO ARANDA ROMERO y JOSE GONZALEZ IGLESIAS. Instituto Espaiiol
para la Atencion a los Problemas del Juego de Azar,

“El sindrome del ama de casa. Programa de inervencion y andalisis de un
£aso’,

ENRIQUE CERVANTES. Psicdlogo. Director del Centro de Psicologia Com-
portamental de Madnd (C.P.C.).

“Intervencion conductual en el caso de un nifio con problemas de apren-
dizaje y de conducta”.

M.» CARMEN ZAZ0 MARTINEZ. Psicdloga del Centro de Psicologia Com-
portamental de Madrid (CP.C.).

“La evolucion de un tratamiento en un caso de narcisismo infantil”,
VENTURA FERRER DELSO. Psicdloga Clinica y Psicoanalista.

3233 Mesas Redondas

Se organizaron también tres mesas redondas sobre las tres orientaciones de mayor implan-
tacidn: Psicodindmica, Sistémica y Cognitive-Conductual.

MAYD

Miércoles 29:
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“Madelo Cogmitive Conductual”™,

Maoderd:
— JUAN CARLOS FERNANDEZ CASTRILLO. Psicdlogo Clinico adjunto del
Servicio de Salud Memtal de Moncloa. CAN.

Participaron;

— "Del conductismo radical al interconductismo”, _
MARIANA SEGURA GALVEZ. Psicdloga Clinica. Jefe de Estudios del
Grupo Luria, .

— “Aspectos cognitives en el modelo cognitivo conductual™,

f.e DOLORES AVIA. Catedratica de Terapia de Conducta. Facultad de
Psicologia. U.C.M.

— “Psicologia Comunitaria; Conductismo™.

ENRIQUE GARCIA HUETE. Grupo Luria, Profesor Asociado de Psicopa-
tologia. U.C.M. Asesor OMS,



Miércoles 26: “Modelo Psicodindmico™.

Moderd:
— Mo LUZ RUBIL. Vocal de Psicologia de la Intervencién Social del C.O.P,
Delegacion Madrid.

Participaron:

— “Psicoterapias de corte psicoanalitico”.
ANTONIO GARCIA HOZ. Psicoterapeuta y Docente Grupo Quipd de Psi-
coterapia,

— "Lo grupal: un enfoque terapéutica”,

- JUAN CARLOS DU%. Psicdloge Clinico. Integrante del Centro Interna-
cional de Investigacion en Psicologia Grupal y Social,

— "Aportaciones desde el psicodrama’.
GUILLERMO KOZAMEH BLANCO. Médico-Psicoanalista.

Un lugar propio merece la acogida que ha tenido entre los psicilogos la revista "CLINICA
¥ SALUD" que durante este afo se ha afianzado como un punto de referencia para los
psicdlogos que trabajan en este campo. Agradecemos la labor de los compaiieros que han
asumido la Direccion y el Consejo de Redaccidn de la revista.

3.3. VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

A lo largo de 1991 se han obtenido los siguientes resultados

1.0

22

3

4°

Consolidacion de un grupo de trabajo en la Vocalia a través de reuniones sema-
nales,

Realizacion y desarrollo del Il Plan de Formacion en la Vocalia de Psicologia del Tra-
bajo.

Disefio de acciones de intervencién en Instituciones y Organizaciones Privadas y PObli-
cas, para facilitar la integracidn y desarrollo de la profesidn,

Desarrollo de una estrategia de investigacidn en probleméticas de trabajo para incre-
mentar la participacion social.

Acciones efectuadas:

'II?I

1 -1'.

3

5.0

Realizacion de 12 cursos de formacion integrados en las diferentes areas del Plan
de Formacion,

— Gestion y desarrollo de Recursos Humanos.
— Formacién de Formadores.

— Marketing de Recursos Humanos,

— Derecho/Economia para psicologos.

Realizacién de una encuesta de necesidades de formacion en Psicologia (Trabajo
cuantitativo cualitativa).

Acuerdos de colaboracion con la Agregaciﬁn Nacional de Fundaciones, Escuela Nacio-
nal de Proteccion Civil, Escuelas Privadas, etc.

Participacidn en foros de empleo, mesas redondas, intervenciones en medios de comu-
nmicacion, etc.

Disefio de acciones de formacidn/informacidn especifica para cada intervencién en
EMpresas,
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6.”

?’Ia

Desarrollo de una asesoria profesional que presta a los colegiados orientacion sobre
posibles salidas profesionales.

Elaboracién de cinco investigaciones aplicadas a la profesion para la determinacian
de vias de intervencion en la profesion,

3.3.1. Plan de formacion 1991 en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Por

segundo afio consecutivo se programd este Plan de Formacién que introdujo algunas

modificaciones respecto al afio anterior,

Se estructurg en 5 lineas de las cuales sdlo se realizaron médulos en las lineas 4 y 5,
Contd, ademds, con una serie de Mesas de Trabajo y Cologuios integrados en las distintas
areas.

Las Mesas de Trabajo y Cologuios fueron abiertos para cualguier persona interesada en
acudir a ellas, De todas las programadas se realizaron las siguientes:

Mesas de Trabajo
* Mesas de trabajo del drea de informatica.

“Aplicacion informatica a la Seleccidn™,

MIGUEL ALONSO, Programador (Prologic).

ANTONIO GONZALEZ. Psicdloge (Leader-Line),

G y 7 de marzo {6 horas).

“Aplicacion informatica a la Grgani:aci:ﬁn“.

JOSE IGNACIO ARRANZ. Ingeniero Industrial (Hay Group).
5 de junic (3 horas).

“Aplicacion informética a la formacidn®,

MARCELD PASCUAL {A. G. Consultores).

19 de septiembre (3 horas).

* Mesas de trabajo del area de economia

“Labor del psicdloge en el disefio de estructuras salariales”.
VICENTE SANTIAGO. Economista {INEM).
3 de abril {3 horas).

Cursos

En cuanto a los cursos, se realizaron los siguientes:

LINEA 4: Formacién bésica en Gestion de Recursos Humanos
MODULD 1: Andlisis de Puestos de Trabajo.

ROSARID HUETE. Jefe de Planificacion de Recursos Humanos TV.E.
(18 al 22 de febrera).

MODULD 2: Valoracion de Puestos de Trabajo.

JESUS ILLESCAS. TV.E
11 al 15 de marzo.

MODULO 3: Seleccion de Recursos Humanos.

M= LUISA IRUSTETA, Dta. de Seleccidn de Unibn Fenosa.
15 al 19 de abril.

MODULOD 4: Formacion de Recursos Humanos.
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ISABEL DE ARTABE. Técnico de Organizacidn de Repsol Quimica.
27 al 31 de mayo.



MODULD 5 Evaluacion del Rendimiento.
FERNANDO CORRAL Hewlett Packard.
10 al 14 de junio.
MODULD 6. Evaluacién del Patencial,
JOSE MIGUEL UCERO. Consultor,
1 al 5 de junio,
MODULD 7 Planes de Carrera
ABEL MINGUEZ. Area de Recursos Humanos de Repsol Petrolea,
23 al 27 de septiembre,
MODULO 8: Estudios de Becursos Humanos: Clima Laboral,
JOSE MIGUEL UCERD. Consultor,
18 al 22 de noviembre.

LINEA 5 Formacion de formadores

MODULD 1: Plan de Formacicn.
ISABEL DE ARTABE. Técnico de organizacidn de Repsol-Quimica,
25 de febrero al 1 de marzo.
MODULD 2: Disefio de acciones formativas.
GEMA MEDRAND. Pedagoga. INEM.
20 al 24 de mayo.
MODULO 3: Evaluacion de la eficacia de la formacion.
JOSE PABLO DEL CERRO. Director del Programa de la Subdireccion Gene-
ral de Seleccidn, INAP,

Inscrites Globales:

— Colegiados ............. 200
— No Colegiados ... B0
— TOTAL oo, 260

3.3.2. Area de Seguridad Vial

Durante el afio 1991, la Comisién de Psicologia v Seguridad Vial del Colegio Oficial de
Psicilogos de la Delegacion de Madrid, ha centrado su actividad en la informacion y ase-
soramiento a los colegiados interesados en el Area de Segunidad Vial o que desempefian
su actividad profesional en el amplio colectivo de Centros de Reconocimientos,

Para ello, la Comision ha continuado asistiendo a aquellas reuniones que durante el afio
91, ha convocado la Coordinadora Estatal de Psicologia v Sequridad Vial e invitando pos-
terigrmente a todos aquellos colegiados que trabajan en los Centros de Reconocimiento
de conducitores a charlas para informarles de los temas tratados, para lo cual se ha con-
tinuado con la labor de actualizacion del fichero de profesionales del drea, asi como de
Centros Médicos existentes en nuestra delegacion

Asimismo, se han convocado reuniones extraordinarias para informar a los colegiados
sobre temas tan importantes como el del IVA, la propuesta del nueve Modelo de Actua-
cin de Centros de Reconocimiento de Conductores o la tramitacion de notificaciones de
Informes Negativos.
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3.4, VOCALIA PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

Debido a la diversidad de tematicas y dreas de aplicacion de la Psicologia de la Interven-
cibn Social, se considerd oportuno continuar con el modelo organizativo aplicado en afios
anteriores, basado en una Comisién de asesores/as y colaboradores/as que demostraran
su eficacia para resolver los retes programados para el afo 1997,

Las personas que cumplieron estas funciones fueron:

— D ANTONIO GALLEGO GALLEGO. Director del Area Social del Ayuntamiento de Parla.
Asesor en temas generales, especialmente en estrategias de desarrollo, imagen, for-
macién, asi como en el drea de Servicios Sociales Comunitarios.

— D. GASPAR FERNANDEZ BENAVIDES. Psicologo de la Direccion General de Servicios
Sociales Especializados de la Consejeria de Intervencion Social de la Comunidad de
Madrid. Asesor en temas generales, especialmente en temas de formacidn post-grado
{es codirector, en representacidn con el Colegio, del Master en Gerencia de Servicios
Sociales), en las relaciones con la Coordinadora Estatal de Servicios Sociales, aseso-
rando igualmente en el drea de personas con discapacidades.

— D DOLORES LINARES MARTINEZ, Psicdloga del Area de Servicios Sociales del Ayun-
tamiento de San Sebastian de los Reyes. Asesora en lemas de Servicios Sociales
Comunitarios y de Formacidn,

- D.» SILVIA MASCARAY OLIVERA ¥ D. LORENZO CASELLAS LOPEZ. Responsables de
las practicas de la asignatura de Psicologia Comunitaria de la Facultad de Psicologia
de la Universidad Complutense de Madrid. Miembros del grupo ELENCO de andlisis
vy desarrollo social organizacional. Asesores en temas de formacion y en las dreas de
juventud y tercera edad respectivaments.

ACTIVIDADES

Las principales actividades realizadas por la Vocalia pueden incluirse en las siguientes
categorias teméaticas: asesoramiento, relaciones institucionales, colaboraciones, publica-
ciones y formacidn,

Asasoramiento

La Vocalia ha brindado cuantos asesoramientos han sido solicitados por los colegiados/as,
tanto de forma individual come grupal.

Relaciones Institucionales

En este apartado hay que distinguir entre las relaciones internas y externas. En el primero
de los casos nos referimos a las intercolegiales, realizadas principalmente a través de la
Coordinadora Estatal de Servicios Sociales, plataforma que aglutina a la Secretaria Estatal,
las distintas Delegaciones del Colegio y al Colegio Oficial de Catalufia, Las relaciones exter-
nas se han establecido con las principales instituciones de nuesiro ambito de intervencién;
Comunidad Auténoma de Madrid, Ayuntamientos, ONGs, asi como, por delegacidn de la
Coordinadora Estatal de Servicios Sociales, con el Ministerio de Asuntos Sociales y sus
distintas Direcciones Generales. Sobresale la participacién activa en el Consejo Asesor
de Bienestar Social de la Comunidad Autdnoma de Madrid.
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Colaboraciones

Siempre que se ha considerado de interés para la profesién, la Vocalia ha colaborado 1a
solicitud de otras instituciones en actividades concretas. Cabe destacar la colaboracidn
con la Consejeria de Integracidn Social de la Comunidad Auténoma en la campafa de
difusidn d:{: Ingreso Madrilefio de Insercidn, asi como la asistencia a diversos Tribunales
de Seleccidn,

Publicaciones

Durante el afio 1991 se comenzo & gestar la publicacion “Intervencién Psicosocial. Revista
sobre Igualdad y Calidad de Vida", coeditada por la Coordinadora Estatal de Servicios
Sociales y la Delegacion de Madrid. La revista ha contado con un decidido impulso de
la Vocalia, por considerar que puede ser un idéneo sistema de facilitar el intercambio de
reflexiones y experiencias en el dmbito de la Intervencidon Psicosocial,

Formacidn

Por parte de la Viocalia se ha seguido apoyando activamente el Master en Gerencia de
Servicios Sociales, resumiendo a continuacion su esiructura y contenidos:

MASTER EN GERENCA DE SERVICIOS SOCIALES

FACULTAD DE PSICOLOGIA.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia.
Facultad de Ciencias Empresariales v Econdmicas.
Escuela Universitaria de Trabajo Social.

Promueven: — Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en
Trabajo Social y Asistentes Sociales,
— Colegio Oficial de Psicoldgos.

Colabora: — Organizacion Nacional de Ciegos Espaiioles.

Objetive del Curso: — Formacién de responsables de Servicios Sociales y desarro-
llo de un plan de capacitacidn adecuado a las tareas pro-
pias de su puesto de trabajo.

Contenidos del Master: . Estado de bienestar social

2. Estructura politico-econdmica,
— Estado Espaniol.
— Administracion Phblica,
— Administracion de las Comunidades Auténomas.
— Administracion Local,

3 Los sistemas de servicios.
— El Sistema de Servicios Sociales.
— La teoria de Sistemas de Servicios.
— Europa.

4. Qrganizacidn,
— La organizacién como sistema.
— Psico-sociclogia de la organizacion,
— Roles de Direccion.

Organizan:

I
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Duracién del Curso:

Titulacidn exigida; -

Gestidn,

— Gestion de Recursos Humanos.
— Gestion de Presupuestos.

— Gestion de Normativas

Teoria Gerencial,

Tarea-Produceidn,

— Técnicas de Investigacion Social.
— Planificacion,

Programacion,

— Evaluacién,

— Difusion del Servicio.

Sistemas de registro de informacidn,
— Introduccion a la documentacion.
— Técnicas informe-propuesta,

— Sistemas informéticos.

Dos cursos academicos. Naomero de horas: 600

Mamero de créditos: G0

Las plazas son limitadas, con proceso de seleccion (hoja de
preinscripcion y Curriculum Vitae)

Las clases se imparten en viernes y sabados,

Licenciado,
Diplomado en Trabajo Social.

Subvencionados por la Consejeria de Integracidn Social de la Comunidad Auténoma de
Madrid, dentro de su campaiia de divulgacion del Ingreso Minimo de Integracidn, la Voca-

lia realizd dos cursos:

1. INTERVENCION COMUNITARIA PLANIFICACION Y EVALUACION EN PROGRAMAS DE
INSERCION SOCIAL (REALIZADO EN 1390)

Objetivos: 1.

Resumen del Programa:

Metodologia: —

22

Cpa;mcer fa metodologia de intervencion en Servicios So-
ciales.

Facifitar instrumentos que posibiliten la elaboracion de pro-
gramas de insercicn social,

Proporcionar técnicas e instrumentos para la evaluacion
de programas.

Reflexionar sobre las tareas a realizar por el psicologo en
los servicios sociales.

La Psicologia comunitaria,

Planificacidn de la intervencidn social,

Evaluacidn de la intervencidn social

Ei Psicilogo en Servicios Sociales: La interdiscipling-
riedad, ;

Exposiciones tedricas breves gque encuadren los temas.
Andlisis de programas praclicos.

A través de supuestos practicos los asistentes elaboraran
y evaluardn proyectos.

Trabajo en grupos y puesta en comdn de los mismos,



Dirigido a:

Duracion:

2. EL INGRESO MINIMO

Objetivos:

CONTENIDO DEL CURSOD

Mdadulo 1:

Médulo 2:

Mdédulo 3:

— Psicologos interesados en el drea, especialmente los par-

ticipantes en el curso de Formacién Basica en Servicios
Sociales.

— Profesionales que esién trabajando en Servicios Sociales.
— 40 horas.

DE INTEGRACION ¥ LOS SERVICIOS SOCIALES

1
2

Encuadrar el ingreso minimo de integracidn en el marco
de los servicios sociales.

Reflexionar en forno a programas de infegraciin y posi-
bles proyectos que pueden apoyar el ingrese minimo de
integracion comg medidas de insercion,

Estudiar los perfiles bdsicos de la poblacidn benaficiaria
del LML

Profundizar en el “contrato de msercion” como compo-
nente fundamental del TAM.1

Reflexionar sobre las tareas a realizar de los diferentes
profesionales.

Recomendaciones de la CEE en materia de Exclusion social y Pobreza,
Los mecanismos de garantia de ingresos en el estado del Bienestar,
Medidas ante la desigualdad social: EI LM.1. Implantacién y Desarrollo
en Espafia: Conceptos y Objetivos.

El LMl en otros paises Europeos.

El 1.M.1. en &l marco de los Servicios Sociales.
Beneficiarios.

— Programa de Prevencidn de la marginacidn e Insercién Social.
— Proyectos de Integraccidn Social,

« Técnicas en habilidades sociales.
e Taller de bisqueda de empleo.

e Alfabetizacion,

e Talleres de orientacidn familiar,

e Cursos de formacidén ocupacional,
e Cambio de actitudes.

— Proyectos de integracidn laboral.

111

s Casas de Oficio y Escuelas-Taller,
# Proyectos de iniciativa laboral,
» Cooperativismos. Sociedades Andrmimas v SALES.

Componentes de LML

Prestacidn econdmica.

Contratro de insercion (Contratos conductuales)

Prestacion de Emergencia Social, Fondo complementario de inserccion,
Fondos para proyectos.

e« Relacidn con organizaciones privadas.
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Mddulo 4:  — Trabajo interdisciplinar.

Metodologia: — Exposiciones tedricas que encuadren los temas planteados
— Trabajo en equipos para elaborar posibles proyectos v puesta en
comun,

Destinatarios: — Dirigido a todos los psicdlogos interesados en el tema y especial-
mente |os profesionales que estén trabajando en programas de
integracidn,

Duracidn: — 30 haras.

El otro curso realizado estaba dirigide a capacitar a los/as psicologos/as en la Interven-
cion Psicosocial con el colectivo de mujer,

Il JORNADAS DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

Pero sin duda alguna, el nicleo fuerte de la formacién programada por la Vocalia fueron
las M Jornadas de Psicologia de la Intervencidn Social: El Bienestar Social en la década
de los 90

El resumen cuantitativo de las Jornadas es el que sigue:

— Tres conferencias en sesidn plenaria.
— Dos mesas redondas,

— Cincuenta ponencias,

— Cincuenla y cualro comunicaciones.
— Dos presentaciones de software,

— 25 videos.

— Sietle posters,

Con cerca de cuatrocientos asistentes, las Jornadas supusieron un gran éxito organizativo
y de participacion.

COMISION DROGODEPENDENCIAS

Durante 1991 la Comisién de Drogodependencias ha arganizado
* Cursos Formacion Subvencionados por el PNsD,

— Curso Formacidn Bdsica,
— Curso Formacidn Especifica:
Prevencidn de Recaidas.
Ademds ha realizado las siguientes actividades:

* Coordinacion con la Junta Estatal a través de la Comisién Estatal de Drogodependen-
cias.

* Colaboracién en la elaboracidn de proyectos de investigacién en drogodependencias con
la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid.
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3.5. VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

Durante el afo 1991, v de acuerdo con el Plan de la Vocalia v los objetivos planteados,

se

han realizado (a grandes rasgos) las siguientes actividades:

En el drea de Documentacion y Publicaciones

El disefio de la futura “Revista de Psicologia Educativa”, de dmbito estatal, pero impul-
sada/coordinada en parte por esta Vocalia. _
La planificacién de un Plan de Recursos Documentales en Psicologla Educativa.

En el drea de Estudio y Desarrolio

Se realizd el programa de Formacién Basica en Psicologia Educativa (de 84 h. de dura-
cidn) en su primera convocatoria (ver Dpto. Formacion),

Se convocd ef | Curso de Formacion Especializada en Psicologia Educativa (pendiente
de un futuro convenio con el 1LCE)

Se presentaron en total cinco expenencias correspondientes a la Primera Convocatoria
de “Especializacidn” (ver Dpto. de Formacidn).

Se realizo la |l Convocatoria de “Experiencias en Psicologia Educativa”™,

Se colabord en el Curso para Equipos Psicopedagogicos Municipales de “Disefio y Eva-
luacién de Programas de Intervencién Educativa y Comunitaria™,

En el grea de Informacidn v Asesoramiento
Asesoramiento continue abierto a los colegiados/ as.

- Realizacion de un estudio externo para la creacion de un sistema agil de informacion

La

¥ asesoramiento en Psicologia Educativa,

Presencia en diversos medios de comunicacion (Radio, Prensa) en temas relativos a
Psicolegia Educativa, Asimismo se derivaron a colegiados demandas del Gabinete de
Prensa del Colegio,

Oiras acciones

Coordinacién de la campafia anti-psicopedagégica, conectandose con otras Vocalias,
seclores interesados, otros profesionales, estudiantes, etc.
Contactes/reuniones con el M.E.C. relativos a:

» La creacion del Cuerpo de Psicologia y Pedagoegla en Ensefianzas Medias.
# La vigilancia del proceso de funcionarizacian.

participacidn en la Comision Deontoldgica a través de una asesora de la Vocalia,

En cuanto a la coordinacién con el Area de Psicologia Educativa de la Junta Estatal

Se han realzado tres encuentros con los representantes de otras Delegaciones abordando
cuestiones de interés global e informacion de la situacién en la Vocalia.

Representacion externa

Ademds de la sefialada en apartados anteriores, la Vocalia ha participado directamente
en:

El Jurade de Convocatoria de Ayudas a la investigacion Educativa del CLD.E./1991,
El Primer Congreso Internacional de Intervencion Psicoeducativa orgamizado por el
departamento de Psicologia Evolutiva y de la Educacidn de la UC.M.
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3.5.1. Cursos de Formacion

Se han realizado dos cursos.
— FORMACION BASICA EN PSICOLOGIA EDUCATIVA

Con un total de B4 horas y con el siguiente programa y profesorado,
Programa

MODULO 1: Sistema Educative y Reforma.

MODULO 2: La Intervencion Psicoldgica en la Educacidn Infamtil,
MODULO 3: La Actuacidn del Psicdlogo en los Centros de E.G.B.
MODULO 4: La Actuacidn del Psicdlogo en los Centros de EE MM,
MODULO 5: La Intervencién desde el sector: Equipes y Servicios
MODULO 6: La Atencion a las necesidades educativas especificas
MODULO 7: El Psicélogo/a en la educacidn de adultos.

MODULO 8: Programas. Estrategias. Instrumentos de Inlervencidn,

1: Programas de intervencion socio-comunitaria en educacion,
2 Formacidn y asesoramiento a padres.

3: Modificabilidad cognitiva.

4. Modificacion de conducta en el aula,

Asesoramiento en la accidn tutorial

Trabajo en grupos en educacion.

Técnicas de trabajo intelectual,

La formacion del profesorado,

Informdtica y educacion.

0 Investigacién educativa,

~Lomns

Profesorado

— PILAR PAMBLANCO. Profesora titular. Departamento de Psicologia Evolutiva v de la
Educacion. E. U, de Formacidn del Profesorado. “M.» Diaz Jiménez".

— ANA M. LOPEZ FUENTETAJA. M. » ANTONIA SILGO MARTINEZ, (Psicologas. Técnicos
del Servicio de Educacion infantil de la Comunidad de Madrid].

— JUAN ALVARO MUNOZ GOMEZ, {Psicélogo. Orientador Escolar del C. P . Blasco
Ibafiez. M. E. C.)

— JESUS F. J. RAMIREZ CABANAS. (Psicologo. Orientador Escolar del Colegio C. Fuen-
telarreina,) (Madrid)

— JMU1E;'D DIAZ VILLEGAS. (Psicologo. Departamento de Orientacion de Colegio Privado.

adrid)
— :HDELFD FERNANDEZ BARROSO. (Psicologo. Equipo Multiprofesional de Fuenlabrada.
E.C.)

— M.* FRANCISCA COLODRON GOMEZ. (Psiciloga. Equipo Multiprofesional de Hortaleza.
M.E.C. Pfra. UNED. Centro Asociado de Madrid).

— NATIVIDAD LAGO BORNSTEIN. Psicéloga. Equipo Mulliprofesional de Torrejon. ME.C.

— ELVIO DOSANTOS BLANCO. Psicdlogo. Director Técnico de la Universidad Popular de
Leganés,

— ENRIQUE GALLEGO GALLARDO. Psicdlogo. Equipo Psicopedagdgico integrado de
Getafe.

— M ANTONIA ALVAREZ MONTESERIN RODRIGUEZ. Psicologa. Equipo Psicopedagdgico
de Mdstoles,
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SOLEDAD SANZ PEDRAZUELA. Psicdloga y Profesora de Educacidn Especial, S.0EV
de Fuenlabrada. M.E.C.

ISABEL SEBASTIAN GIL. Socidloga y Economista. Asesora en la Comision de Orien-
tacion y Turaria en el Programa de Apoyo a Centros CAM. Pfra. en Accion Educa-
tiva,

- JAVIER PINEL BURON. Profesor titular de Psicologia Evolutiva v de la Educacion E.

U, ESCUNI

- CONCEPCION DIAZ MORAN. Psicdloga. Equipo Psicopedagogico. Ayuntamiento de Col-

menar Viejo, Madrid,

LUIS M. SANZ MORINIGOD Psicélogo M.E.C. Colaborador en Programas de Formacion
del Profesorado del MEC.

EELIPE RETORTILLO FRANCO. Psicologo. Equipe Psicopedagogico. Director de Infodi
ac.

GUILLERMO GIL ESCUDERQ. Psicdlogo. Jefe de Programas de Planificacion y Coor-

dinacion de la Investigacion Educativa del CIDE, ME.C.

DELIA URAZABAL. Coordinadora Provincial del Programa Experimental de Orientacion

en Ensefanzas Medias,

FﬁANCiSCD PASCUAL DIAZ. Orientador del Instituto de Bachillerato “Marqués de San-

tillana™

DISENO Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE INTERVENCION COMUNITARIA

Tuvo una duracidn de 32 horas con el siguiente programa y profesorado.

Programa

1.2 Pane.

Criterios para el disefic de programas de intervencion comunitaria,
Evaluacion de programas psicoeducativos.
Diseiio para la investigacion evaluativa,

Investigacion evaluativa,
Validez de la investigacion
Disefos Experimentales.
Disefios de series temporales.
Disefios Cuasi-Experimentales.

bt i

Ejecucion/Reahzacion (implamentacion) de programas.

1. Factores que facilitan o interfieren la ejecucidn de un programa.

2. Anahsis y Comentarios de Experiencias; identificacion de errores mas frecuentes.

3. Recursos cientifico-técnicos v habilidades sociales bdsicas de los profesiona-
les/técnicos de educacion para evitar o resolver los problemas més relevantes
que bloguean o inmerfieren la ejecucion de un programa,

4. Disefio de intervencion de ensenanzas medias (supuesto tedrico) v trabajo gru-

pal.

Evaluacion de la actuacidn: modelo, procedimiento e instrumento para evaluar LA
ACTUACION de un equipo psicopedagdgico en las instituciones.

1. La necesidad de evaluar la actuacidn.

2. Las bases teoricas para el disefio de una Escala de Valoracion de la Actuacion,

3. Pasos para la evaluacion de la actuacion {Acuerdo previo, creacidn de clima,
deteccidn de necesidades, planificacion, preparacion para la actuacién, sequi-
miento, evaluacidn e institucionalizacidn).
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Profesorado:

— VICTOR J. RUBIO. Dpto. de Psicologia Biologica v de la Salud, U.AM

- HDC'!M{] FERNANDEZ BALLESTEROS. Dto. de Psicologia Bioldgica v de la Salud,
LA,

— ROSARIO MARTINEZ ARIAS. Catedritica de la Facultad de Psicologia. U.C.M.
AMADO BENITO. Psicologo del CP.S. de Tetudn, Ayuntamiento de Madrid,

— RODRIGO J. GARCIA. Pedagogo. Asesor Técnico. Consejeria de Educacion, C.A M,

— JUSTO GOMEZ. Pedagogo. Equipo Psicopedagdgico de Getafe.

3.5.2. Sesiones de experiencias en psicologia educativa,
Durante 1991 se han realizado 5 sesiones de experencias:

MAYOD

Martes, 28: “Programa Preventive de Habilidades educativas: modelo compartido de
padres y profesores”,
JOSE DE LA CORTE NAVAS, JUSTO GARCIA ARROYOD, M. JOSE PETIT,
Psicologos. Equipo psicopedagdgico de Getafe.

JUNIO

Martes, 25: “Cursos de Psi ia en Ceniros de Educacidn de Adultos™
JOSE MARIA SEGOVIA GARRIDD. Profesor de Educacién de Adultos en
la Uriversidad Popular Municipal de Parla.

SEPTIEMERE

Jueves, 19: “intervencidn en un grupo conflictive de B.UP. dentro de un programa de
apoyo a la accion twlerial (experiencias y valoracién). ™
JOSE LUIS GARZO. Psicdlogo. Director del Departamento de Orientacidn
del Instituto de Bachillerato "ARAMO™ de OQviedo.
MONICA RODRIGUEZ. Pedagoga,
COVADONGA ALVAREZ. Pedagoga.

OCTUBRE

Martes, 29: “Andlisis de necesidades de formacidn de adultos™
ESTHER DEL ALAMO. Psicaloga.
LUISA SANCHEZ. Psicaloga,
PILAR JIMENEZ. Psicologa

NOVIEMEBRE

Martes, 26: "Abordaje psicoanalitico de la problemdtica escolar”
GUILLERMO RUBIO. Centro Psicoldgico Municipal de Alcobendas
VIRGINIA CHANA, Centro de Salud de Fuenlabrada. Centro Psicopedagdgico
de Alcobendas.

3.6. COMISION DEONTOLOGICA
COMPOSICION

La Comisién Deontolégica estd compuesta por & miembros ejecutivos mas el Asesor Juri.
dica que actla como Secretario de la Comision. Los integrantes son. Presidente: Trinidad
Bernal Samper; Secretario: José Eugenio Gdmez Mufioz; Vocales: M.» Francisca Colodran
Gomez, Félix Garcia Villanova-Zurita, Angel Puerta Garrido y Carmen Tomé Rodriguez,
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Cuenta también con un equipo de asesores que informan sobre las consultas que les din
jen relativas a expedientes admitidos a tramite por el procedimiento normal.

Los miembros ejecutivos esta encargados de velar por la buena marcha de las actividades
que se realicen en cuanio a la lematica deontoldgica y, en especial, considerar y tramitar
las demandas que se formulen,

FINES DE COMISION

1.+ Difundir el Codigo Deontoldgico.

2+ Promover la puesta en marcha de grupos de trabajo que estudien el Codigo en sus
distintas vertientes de aplicacién y propongan mejoras,

3.+ Considerar, y en su caso tramitar, las demandas que sobre presuntas irregulandades
e infracciones deontoldgicas formulen los colegiados, los usuarios de la Psicologla
y el piblico en general o las instituciones pablicas.

REGULACION DEL PROCEDIMIENTO DE QUEJA

Las quejas o demandas se envian por escrito, en sobre cerrado dingido al/la Presidente/a

de la Cormision Deontologica en la sede de la Delegacion de Madrid, indicando: Naturaleza

del problema, datos sobre el demandado, y documentacién justificativa pertinente.

Las quejas pueden presentarse de forma andnima o personal, envidandose el acuse de

recibo correspondiente al demandante.

La Comision Ejecutiva estudia la admision a trdmite o no de las quejas recibidas v decide

la adopcion del procedimiento normal o de urgencia,

El expediente se tramita bajo los principios de audiencia, contradiccion y reserva, emi-

tigndose al finalizar un dictamen y propuesta de recomendacion o sancién a la Junta Rec-

g:. que adoptard la resolucidn procedente. Esta decision se notifica a las partes impli-
as.

Contra la resolucion de la Comision Ejecutiva puede interponerse, en el plazo de un mes

desde su notificacidn, recursos ante la Junta Rectora de la Delegacion. Contra las reso-

luciones de la Junta Rectora de la Delegacidn, ante la Junta de Gobierno Estatal del Cole-

gio Oficial de Psicologos.

En el servicio de Documentacion de la Delegacion, v a efectos de contar con una amplia

casuistica ética, se archivan Ios resimenes de tipo cientifico-profesional de los expedientes

tramitados, garantizandose la confidencialidad y reserva en los mismos.

FUNCIONAMIENTC DE LA COMISION

Los miembros ejecutivos se reunen una vez al mes o mes y medio, en sesiones de dos
horas y media a tres horas para resolver las demandas recibidas en el Colegio asl como
otros lemas de estudio relatives a la deontologia. La resolucién de la Comision se envia
a la Junta y ésta es la que se comunica con los interesados.

RESUMEN DE LA TEMATICA ESTUDIADA

Se han recibido, estudiade y resuelto 20 demandas con tematica distintas y que se pue-
den encuadrar en la siguiente clasificacion

— 5 demandas se refieren a Informes Periciales de Familia. Se trata de procedimientas
contenciosos donde una parte no estd de acuerdo con la resolucion judicial
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— & demandas se refieren a quejas del usuario por honorarios abusivos y/o negativa del
prefesional a presentar factura.

— § demandas de usuarios contra los profesionales por presuntas irregularidades en el
siemicio de su profesion (negligencia, falta de ética, utilizacion de técnicas inadecua-
as, etch

— 2 demandas por publicidad engafiosa.

— 3 demandas de usuarios contra los profesionales que los trataban por abuse de
poder.

— 1 demanda sobre infrusismao,

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

— Disefie de un triptico divulgative donde se comunica a los prolesionales la existencia
de la Comision, sus fines y el procedimiento de queja a seguir.

— Diseio de un cuestionaro sobre sugerencias sobre temas deontoldgicos, asi como inv-
tacion a los colegiados para que participen en grupos de trabajo sobre deantologia,
Participacidn de la Comisidn en los siguientes aclos:

al Mesa redonda sobre “Salud Mental y Deontologia™ crganizadas por la Asociacion
Madrilefia de Salud Mental, Lugar: Colegio Oficial de Psicologos de Madnd.

bj Mesa redonda sobre “Cuestiones deontoldgicas en el ejercicio profesional . Il Con

reso del Colegio Oficial de Psicdlogos en Valencia.

¢} Distribuccion del Cadigo Deontalégico en el | Encuentro Hispano-Britdnico de Psi-
cologia Juridica en Navarra [Junio 1991).

d} Distribucién del Cadigo Deontolégico en las Jornadas sobre “Salud Mental y Ley”
Albacete. Promovidas por la Asociacion Castellano-Manchega de Neuropsiquiatria
y Salud Mental.

&) Asistencia a las reuniones de la Comision Deontologia Estatal.

— Alencién telefénica y personal a los colegiados y usuarios de la Psicologia que han
presentado quejas y/o cuestiones de tipo deontaligico en la Delegacion,

PERSPECTIVAS FUTURAS

— Actividades formativas en temas deontologices del ejercicio profesional.

— Formacion de grupos de trabajo sobre los temas mas tratados en la Comision Deon-
toldgica.

— Seguir fomentando la participacion de los colegiados en eslos temas.

— Trabajar conjuntamente con la Comision Deontologica Estatal sobre problemas comu-
nes

3.7. COMISION DE INFORMACION ¥ PARTICIPACION COLEGIAL

La creacion de esta Cormision surgio ante la inquitud de un grupo de colegiados v la
actual Junta Rectora, que vieron la necesidad de fomentar la relacion colegiado-Colegio,
Sus objetivos son la recepcién activa y el fomento de la participacion de los nuevos cole-
giados en las actividades desarrolladas por el Colegio.

A lo targo de 1991 se han celebrado ocho sesiones de acoguda, a estas SeSIONEs se con-
voca a los colegiados habidos en el periodo anterior y en ella se les informa de la estruc-
tura colegial, servicios disponibles, bolsa de trabajo, taller de técnicas de bisqueda de
emplea, atc.

Coordinadores: Ernesto Gonzdlez Blézquez (M-05792) y Maria Antonia Losada Ferreiro
(M-07229),
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3.8. GRUPOS DE TRABAJO
3.8.1. Grupo de Ciencia y Tecnologia del Conocimiento

Desde la creacion del grupo a finales de 1990, se han venido desarrollando diversas acti-
vidades que se pueden resumir en los siguientes apartados:

De cardcter informativo sobre programacidn de Seminarios y Grupos de Trabajo:

Esta informacidn fue transmitida a través del boletin del G.C.T.C., habiéndose editado
hasta la fecha dos nimeros del citado boletin, Asimismeo, aparecio en dos ocasiones
informacién general sobre las actividades del grupo para todos los colegiados o través
de la “Guia” del Colegio.

Seminarios de cardcter general sobre:

* Ciencia Cognitiva,

* Sistemas basados en conocimiento y herramientas,
' Adguisicion del Canocimiento.

' Metodologia del desarrollo de sistemas,

Se cred, también, un grupo de trabajo especifico sobre Modelos Cognitivos e Inteli-
gencia Artificial. La actividad de dicho grupo se desarrolld en el C.OP. v como resul-
tado se hizo entrega de un documento explicative de las tareas desarrolladas.

— EIG.CT.C 1ambién hizo la presentacién en la semana del SIMO de herramientas, sis-
lemas comerciales relacionados con la Ingenieria de Conocimientos y la Psicologia,

Tuve lugar en este mismo encuentro una Mesa Redonda sobre “Tecnologia del Cono-
cimiento y Psicologla™

4. AREA INTERNACIONAL

Se ha creado la Asociacion Europea de Psicdlogos del Trabajo y de las Organizaciones
(EAWOP). En la fase de elaboracion de estatutos y las primeras elecciones, celebradas
en Rouen durante el V Congreso Europeo de esta especialidad, la Delegacion de Madrid
ha estado presente de modo activo. Entre otros, Victor Pérez de Velasco forma parte del
nuevo equipo directiv,

En Budapest coincidio Ja celebracion del Il Congreso Europeo de Psicologia y la Asamblea
Extraordinaria de la Federacion Europea de Asociaciones Profesionales de Psicdlogos
(EFPPA). En ambos eventos la Delegacion de Madrid estuve presente v Manuel Berdullas
fue uno de los cinco expertos que elaboraron los nuevos estatutos de la EFPPA que fue-
ron aprobados en dicha Asamblea,

Se ha puesto en marcha un comité de trabajo que estudia la viabilidad de una revista
cientilica, European Psychologist que cumpla el mismo papel en Europa que el desem-
penado en USA por American Psychologist. La Delegacion de Madnd estuvo presents
y José Mo Prieto forma parle de dicho equipo internacional.

En el Congreso Internacional de Psicologia celebrado en Costa Rica estuvo presente la
Delegacion de Madrid v jugd un papel activo de coordinacion para la puesta en marcha
del Congreso lberoamericano de Psicologia que se celebrard en Madrid en 1992

Se estd creando un fondo documental con cardcter europeo a través de un sistema de
base de datos informatizada y la Delegacion de Madnd estuvo presente. Carlos Rodriguez
Sutil forma parte del comité de expertos.
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Se ha puesto en marcha un comité de trabajo entre Sociedades y Asociaciones de la CE
para acrecentar la labor del “lobbying” en Bruselas, La Delegacion de Madrid estd pre-
sente al nombrarse a Carlos Rodriguez Sutil como representante del COP.

Se han sequido celebrando reuniones de trabajo en preparacion del 23 Congreso Inter-
nacional de Psicologia Aplicada que tendrd lugar en Madrid en julio de 1994,

5. DEPARTAMENTO DE FORMACION
6.1. V ESCUELA DE VERANO-PSICOLOGIA 91

La celebracién de la quinta edicion de la Escuela de Verano tuvo lugar entre el 8 y el
12 de julio. En esa semana, se desarrollaron 43 cursos de formacion de 15 horas de dura-
cién distribuidos en horario de mafiana o tarde. Ademds de estos cursos se ofrecid a los
participantes otras actividades extras compuestas de conferencias y debates.

Inicialmente, el Programa de la Escuela estuvo compuesto por un total de 91 cursos. Esta
oferta fue el resultado de un proceso de seleccion de las propuestas recibidas por parte
de la Junta Rectora de la Delegacion apoyada por el asesoramiento de un Comite Cien-
|Ifimi;urmadu por Colegiados expertos y representantes de las distintas dreas de inter-
vencitn,

A continuacion se presenta el cuadro resumen que recoge los datos relativos al nimero
de cursos propuestos inicialmente por dreas en el programa y al nimero de cursos efec-
tivamente realizados,

V Escuela de Verano

Area Ofertados | Impartidos %
T i v 33 19 57,57
o S S RIS b 14 5 5517
LIRS i b 13 5 38,46
TPABAJO. ..ovninsmsnsmnssmsssnsesnsssnrassrasssnscnnsssrsnsses 20 8 40
Depaorte 2 2 100
JUTKIER .ovececcerecninennines 3 2 66,66
Informatica ....ccooniiciinnn 3 1 33,33
Ambiental ... z 0 0
OO e e e 1 1 100

De los 91 cursos inicialmente ofertados llegaron a realizarse 43 cursos, lo que supone
una proporcion de 47,25%.

Los cursos que fueron realizados en cada una de las dreas fueron los siguientes:

AREA DE SALUD

002. “Las técnicas corporales en los grupos de terapia como apoyo a la evolucitn y tra-
tamiento en el proceso psicoterapéutico. Aportacién de E. T, Gendlin y F, Perls”,
M.» Concepcién Tejero.
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003.

004,

005,
006,
010.
011,

ma.
o7

o9

020.
022,
023.

024,

028.
029.

030.
032.

033.

“Modelo de evaluacion e intervencion familiar sistémica en drogodependencias”,
M= Dolores Baratas y Diaz.

"Evaluacidn e intervencidn sistémica en la familia del nifio con trastornos del desa-
rrolla”. Magdalena Olacia.

“Psicopatalogia y Dibujo: Narcisismo e identidad”. Pedro Pérez,
“La enfermedad alcohdlica. Su tratamiento grupal”. Teresa Herndndez Boado.
“Tratamiento cognitivo-conductual de la depresién”. Francisco Bas.

“Intervencion en grupo, desde el marco cognitive-conductual en la agoratobia y los
ataques de panico”, Jesds Rodriguez.

“Relajacién”, Miguel Angel Vallejo.

“Entrenamiento en la utilizacién de estrategias de enfrentamiento al estrés”
Manuel Mufioz,

“Entrenamiento practico en evaluacidn y tralamiento psicoldgice de pacientes de
cancer”, Juan A, Cruzado.

“Psicoinmunologia’. Luis Garra.
“Evaluacién del estrés”. Enrique Garcia,

“Intervencién conductual en la competencia social del nifio y del adolescente, Apli-
caciones clinicas”, Grupo Luria.

“Entrenamiento de habilidades para psicilogos desde la perspectiva conductual. Apli-
caciones clinicas”, Grupo Cinteco.

“Metodologia de la Rehabilitacidn Psiquidtrica”. Sergio Rebolledo.

“Metodologia, técnica y procedimientos para la intervencién conductual en clinica”,
Enrique Cervantes,

“Hipnosis Clinica: fundamentos y aplicaciones”. Héctor Gonzdlez,

"Estudio de las funciones cognitivas, mediante cartografia cerebral (BEAM)”. José
A. Portellano,

"Psicofarmacologia Basica”. Saturio Ballesteros.

AREA DE EDUCACION

101,

103,

107
109,

110,

“La orientacion educativa y la intervencién psicopedagdgica”. Diana M.» Garcia Ola-
cia Manzano.

"Técnicas de intervencion psicopedagdgica en la institucion educativa (Como se pue-
den desarrollar programas de salud en la escuela)”. Pilar de la Cruz,

"Programas de mejora de la inteligencia”. Carlos Yuste,
“Preparacién para la préctica psicomotriz”. Patricia Aracil Santos.

“Intervencion en los trastormos del lenguaje oral en contexios educativos (preescolar
y ciclo inicial)”, Magdalena Santolalla,

AREA DE SERVICIDS SOCIALES

202,

I'I'Hahilidades sociales comunicalivas desde la dindmica de grupos”, Lorenzo Case-
as.
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203. “imervencion familiar grupal en toxicomanias”. M.» Angeles Barreda Marina,
204. "Valoracion e indicacion terapéutica en drogodependencias”™. Manuela Matellanes.

206. “La violencia en la familia; tratamiento clinico de agresores y victimas: modelo de
terapia familiar, alternativas en prevencidn”. Victoria Noguerol,

213. “Construccidn y ejecucion de un programa de entrenamiento en habilidades socia-
les y autonomia para disminuidos psiquicos”. Carmen Zazo.

AREA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJID

301, “Seleccion de personal administrativo, contable, informético y secretarial”, Francisco
José Velado

303. “Entrenamiento en habilidades sociales”. M.» Fernanda Ayan.

304, “Aprendizaje actwo, metodologla para elaborar un plan de formacion”. Isabel Vera,
309, “"Marketing para psicologos”. José Luis Aliolaguirre.

312, “Las entrevistas en la empresa técnicas y aplicaciones”. Antonio Ares.

313, "Valoracion de puestos de trabajo”. Manuel Ferndndez Rios.

315, “Dindmica de grupos y animacion de reuniones”. Rosa Medina.

317, “La dindmica de grupos aplicada a la identificacion de potencial humano en la
empresa (assessment center)”. Ramon de la Vega.

AREA DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE

401, “Entrenamianto psicoldgico para equipos deportivos y deportes de equipo”. Amador
Cernuda Lago.

402, "Como desarrollar un programa de intervencidn en Psicologia del Deporte”. Juan
José Cerezo,

AREA DE PSICOLOGIA JURIDICA
501. “Intervencién psicoldgica con menores en centros correccionales™, Victor Sancha,

503. “El psicdlogo en los distintos dmbitos de la Administracion de Justicia”. Javier
Lrra.

AREA DE INFORMATICA Y PSICOLOGIA

601. “Introduccién a la Inteligencia Artificial. Sistemas expertos”. Juan Antonio Diaz de
Rada.

AREA DE VARIOS .
“La investigacion documental en Psicologia, Sociologia y Educacién: fuentes y técnicas™.

Padro Lapez.

El programa de |a Escuela se complementd con el desarrollo de las siguientes activida-
des:
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CONFERENCIAS

Se programaron las siguientes conferencias de las cuales la de Gabriel Moser fue anulada
el mismo dia en que debia desarrollarse, por problemas de salud del Profesor Moser que
le impidieron realizar el viaje,

9 de julio

10 de julio

11 de julio

30 de septiembre

DEBATES
9 de julio
Moderaron:

Participaron:

10 de julio
Moderd:

Participaron:

“Stress ambiental y condiciones de vida urbana®
Gabrigl Mosser. Universidad de Paris.

“El papel del psicélogo en una gran compaiiia lider en el sector
de la consultoria®,

Alfonse Jiménez, Psicologo. Gerente de |s Division de Gestion de
Cambio de Andersen Consulting.

“La creacién de corrientes de opinidn’’,
Antonio Alférez. Director Adjunto de Diario 16 para Temas de Opi-
nion,

"Stress, emotion and Health"
Charles Spielberger. Profesor de la Universidad de South Florida,
EE.UU. y Presidente de la American Psychological Association,

“Aportacion de la Psicologia en las intervenciones juridicas’.

VICENTE IBANEZ. Presidente de la Seccidn de Psicologia Juridica de
la Delegacion de Madnd del C.O.P,

PEDRO RODRIGUEZ. Vocal de Psicologia Clinica y de la Salud de la
Delegacién de Madrid del C.OP.

RAQUEL BARRERD. Psiquiatra. Médico-Forense del juzgado de 1.9
instancia n." 30 de Madrid.

ANTONIO GARCIA PAREDES. Juez Decano.

Mo JOSE CHECA. Fiscalia de los juzgados de 10 instancia de
Madrid.

E_LENA IBANEZ. Catedratica de Personalidad. Universidad de Valen.
cia,

CRISTINA ALBERDI. Abogada. Ex Vocal del Consejo General del
Poder Judicial,

“La indefensidn ante la burocracia”™.

ANTONIO GARCIA. Jefe de la Oficina de Asuntos Sociolaborales,
Ayuntamiento de Madrid.

ENRIQUE TORRES. Jefe de la Oficina Municipal de Informacidn al
Consumidor (QOMIC)

FELIPE SUAREZ. Jefe de la Oficina Sociolaboral del Ministerio de Tra-
bajo.

CRUZ DEL VALLE, Jefa del Servicio de Asesoramiento al Plblico.

FABLD LAZARD PUEYD. Psicdlogo. Teniente Coronel. Jefe del Depar-
tamento de Investigacion en Psicologia. Ministerio de Defensa.
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11 de julio “El Asociacionismo desde la perspectiva de los futuros Psicdlo-

gos”,
Maoderd: Tomds Marcos. Asociacion de Estudiantes de Psicologia, LA M,
Participaron: Representantes de los estudiantes de las facultades de Psicologia de

Valencia, Salamanca, Granada, Santiago, Autdénoma y Central de Bar-
celona, Owviedo, Complutense de Madnd y nacional de Educacion a
Distancia,

En cuante a las actividades mds ladicas, la V Escuela de Verano se inaugurd el dia B
de julio con un concierto de masica cldsica a cargo del cuaneto de Camara “Mozart”
El dia 12 de julio como cierre de la Escuela se organizd la ya tradicional Fiesta de Clau-
sura en un conocide local madrilefio

Por dltimo, los datos a destacar en cuanto a la distnbucion del nimero de participantes
s0n los siguientes

M." total de inSeritos ..ccceeeeriecvreesimerenens : G652
M.5 total de INSCHIPCIONES ..oooveeeiinvenin: 782
NS medio de inSCHpCiones ..., . 1,2
N.° Ocupacién media
Cursos Area N.” inscripciones POr CUrso
19 T T | e R PP e 333 175
5 Educacion ..., 89 17.8
L] B, BOCTAlES: .. 88 17.6
8 Trabalt Lo 178 222
2 Deporte 32 16
2 JUHCA i i S v a8 19
1 INformatica ... 14 14
1 MRS o 10 10
TOTAL o 82

5.2. Il JORNADAS DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

Se celebraron los dias 27, 28 y 29 de noviembre
Fueron organizadas en colaboracion con la Coordinadora Estatal de Servicios Sociales.

Aunque basicamente las Jornadas se financiaron a través de las inscnipciones, contamos
con las subvenciones de las siguientes entidades

— Consejeria de Integracidn Social,

— Direccidn General de la Mujer.

— Direccion General de Proteccidn Juridica al Menor.
— Cruz Roja.

— O.N.CE.

— Ayuntamiento de Madrid,

— INSERSO.
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Las Jornadas se estructuraron en 8 dreas que fueron

TERCERA EDAD

FAMILIA E INFANCIA
MULIER

DD BN

SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS
JUVENTUD ¥ PROMOCION DE ADULTOS

PREVENCION E INSERCION DE DROGODEPENDIENTES

PERSONAS CON DEFICIENCIAS, DISCAPACIDADES ¥ MINUSVALIAS
OTROS COLECTIVOS Y AMBITOS DE INTERVENCION

Las Jornadas permitian la_participacion libre en forma de Comunicaciones, Software,
Videos, Posters, Stands v Grupos de Trabajo.

Se programaron 43 ponencias, de las cuales se realizaron 41. Las otras dos tuvieron que
anularse por problemas personales de los ponentes invitados. Hubo, ademas, 3 confe-

rencias,

Por dreas, los asistentes se distribuyeron del siguiente modao:

Areas Inscripciones
Area 1 150
Hrea 2 57
Area 3 b7
Area 4 52
Area b 82
Area 6 50
Area 7 M
Area B 44

El nimero total de inscripciones fue de 398, En cuanta a la participacién de los profe-

sionales se agruparon de este modo:

Comunicaciones: AREA 1
AREA 2
AREA 3
AREA 4
AREA &
AREA &
AREA 7
AREA 8

1

WD —

Pasters: 7.
Software: 2.
Videos: 24,
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5.3. PROGRAMA DE FORMACION EN DROGODEPENDENCIAS

La Delegacidn del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas (Ministerio de Sanidad
¥ Consumo) otorga, desde hace algunos afios, al Colegio Oficial de Psicdlogos, una sub-
vencion conducente a financiar determinadas acciones formativas para profesionales,

En concreto, durante 1991, la Delegacion de Madnd se hizo cargo de los siguentes cur-
505

1. Curso de Formacidn Especializada en Drogodependencias.,
2. Curso de Formacidon Basica en Drogodependencias.

5.3.1. Cursos de Formacién Especializada en Drogodependencias

Se organizaron 3 cursos de 20 horas de duracion cada uno, programados durante los
meses de mayo y jumo, de ellos, sole el de “tratamiento de recaidas” pude realizarse (11,
17,18, 24 v 25 de junio) ya que los otros no contaron con el ndmero necesario de ins-
crilos para su imparticién,

INTERVENCION GRUPAL EN DROGODEPENDENCIAS: TIPOS DE GRUPQOS,
METODOLOGIA Y TECNICAS

Objetivos: Dar a conocer a los asistenies las distintas posibilidades de intervencion
grupal en el campo de las drogodependencias. Familianzarles con el
digefio y actuacidn en algunos tipos de grupos.

Contenides: — Caracteristicas de la intervencién grupal en drogodependencias,
— Grupe de usuarios: Tipos de grupos, diseno de los mismos segdn los
objetives.
— Grupos de familiares: Tipo y disefio de los mismos segin objetivos.
— Contenidos, metodologia v estrategias de intervencién grupal,

Profesor: NIEVES HERRERD YUSTE. Psicdloga experta en drogodependen-
cias.

CURSO SOBRE "INTERVENCION INDIVIDUAL EN DROGODEPENDENCIAS: METODOLO-
GlA, TECNICAS ¥ CASOS PRACTICOS™

Objetivos: Adguisicidn de conocimientos practicos fundamentales de valoracion, diag-
néstico y desarrolle de la intervencion individual en un programa de tra-
tarmento con drogodependientes,

Contenidos: — Funcion de la Intervencion Psicologica individual dentro de un pro-
grama de tratamiento de drogodependientes,
— Conceplos bdsicos de la imtervencidn, Fases y desarrollo.
— Actitudes del psicdlogo ante el proceso psicoterapéutico.
— Contenidos correlacionados con casos practicos.

Profesor: JOSE CUBERC FERNANDEZ. Psicilogo experto en drogodepen-
dencias.
CURSO SOBRE "TRATAMIENTO DE RECAIDAS™

Objetivos: Lograr unos conocimientos tedricos y practices que permitan el adecuado
tratamiento de las recaidas en los procesos de adiccidn, para que éslas
no desencadenen nuevos periodos de consumo.
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Contenidos: — Analisis funcional de la conducta, aspectos relevantes para el trata-
miente conductual de las recaidas.
Conceplo de recaida. Determinanies de las recaidas. El modelo de pre-
vencion de las recaidas.
~ Aspectos cognitivos en el proceso de recaidas. modificacion de los esti-
los de wvida.
- Aplicacion del modelo a casos practicos. Intervencion con alcoholicos
y fumadores.
— Imtervencién en problemas de obesidad y heroindmanos.

Profesor: JULIO ALVAREZ CERBERD. Coordinador del Plan Regional sobre
. Drogas. Comunidad Auténoma de Madnid.

Este curse contd con 22 personas, de las cuales habla;

— 21 Colegiados
— 1 No Colegiado,

CURSO DE FORMACION BASICA EN DROGODEPENDENCIAS

Se desarrolld entre los meses de octubre del 91 y enero del 92, Tuve una duracidn total
de 120 horas de las cuales 25 fueron dedicadas a practicas.

Inscritos; Colegiados 21
No Colegiados 5
26

Objetivos:

— Adguirir conocimientos generales en drogodependencias.

— Imiciar en los criterios necesarios para la intervencion en los diferentes niveles (iden-
tificacion de actiludes y comportamientos que contribuyen positivamente, asi como fac-
tores de riesga).

~ Comenzar a planificar y programar,

- ;nrmarfcapacitar en métodos. técnicas, instrumentos vy mateniales en las distintas

reas.

— Delimitar las funciones en el trabajo interdisciplinar.

— Enmtrenar en situaciones concretas.

— MAcceder a procedimienios para la puesta en marcha de experiencias.

Contenidos:

“Las Drogodependencias hoy, Conceptualizaciones Basicas”

— "Organos y competeéncias administrativas’,
“Recomendaciones internacionales™

— "Aspectos juridico legales”

~ “Concepto y clasificacidn operativa de las drogndep-enﬁenclas

— “Aspectos histdrico culturales y V.V socioldgicas”.

— "Subculturas juveniles”.

— “Papel de los medios de comunicaciin”

— "WV psicolégicas intervinientes en las drogodependencias”.

— “Estrategias psicoldgicas de educacion e inlervencidn en drogodependencias’,
“Modelos asistenciales. Revision™,

— "EI abordaje desde la red asistencial”.

— "“Recursos Especificos, Programas de mantenimiento en la atencidn a drogodepen-
dientes”,
“Recursos convivenciales urbanos (Pisos de reinsercidn)
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— "Programas especificos de atencidn a drogodependientes en el medio judicial v peni-
tenciario”’.
- "Problematicas afiadidas. Enfermedades infecto-contagiosas”
— “Aspectos relativos a la reinsercion social”
— “Prevencion. Aspectos generales’
— “Programas de prevencidn. Metodologia”
— “Aspectos relativos a la metodologia comunitana’’

Profesorado;

TERESA ALIA. Jefe de Seccién de Coordinacion. Plan Municipal contra las Drogas
Ayuntamiento de Madrid

— PILAR ALVAREZ. Jefe del Servicio de Cooperacion de Organizaciones No Gubernamen-
tales. Plan Nacional sobre Drogas.

— CARMEN ARCHANCO. Psicdloga. Coordinadora del Programa de EPS. Direccion Pro
vincial. MEC,

— CARLOS CARPALLO. Director CAD Sector 5.

— JOSE CARRION. Director de la comunidad terapéutica de Villawiciosa de Odon,

— JUAN MANUEL CAMACHO. Socidlogo. Jefe de la Seccidn de Prevencién del Plan
municipal de Drogas. Area de Servicios Sociales Comunitarios. Ayuntamiento de

adrid.

— JOSE CUBERD. Psicilogo. Psicoterapeuta especialista en drogodependencias.

— JAUME FUNES. Responsable del &rea de investigacion. Centro de Estudios Juridicos
y formacion especializada, Generalitat de Catalunya.

— ALICIA GANAN, Direclora del Servicio Interdisciplinar de atencion al drogodepen-
diente.

— BERTA GORDON. Responsable del Servicio de Asesoramiento a Jueces de Infarmacian
y atencion al drogodependiente (SIAD),

— NIEVES HERRERO. Psicdloga. Directora del CAD de Vallecas,

— ANGEL JIMENEZ FUENSALIDA. Psicologo. Director del CAD Sector 7.

— SANTIAGO LAGO. Psicologo Clinico. Unidad de Salud Mental. Galicia,

M.+ JESUS MANOVEL. Subdirectora General para el Plan Nacional sobre Drogas.

— EMILIANO MARTIN. Coordinador técnico del Plan Municipal sobre Drogas. Ayunta-
miento de Madrid,

— ROSA M. MARTIN FRANCO, Médico del CAD, Sector 5.

— SUSANA MENDEZ GAGO. Coordinadora del Programa Pisos de Reinsercion.

— PILAR MERLO. Coordinadora Estatal del Programa de investigacion y formacion en dro.
gudﬂpendemias.

— FRANCISCO PEREZ. Jefe del Servicio de Relaciones Internacionales. Plan Nacional
sobre Drogas.

— JAVIER PETREL, Directar de Actividades y Servicios. Cruz Roja.

— ANGEL POLO. Responsable del equipo de tratamiento al toxicémano del Centro Pre-
ventivo de Carabanchel (SIAD),

— RAMON SAEZ VALCARCEL. Juez. Juzgados de Madrid

— PILAR VIVAR, Psicdloga. CAD Sector g

5.4. PSICOLOGIA DEL TRABAJO ¥ DE LAS ORGANIZACIONES
Se han realizado dentro del Plan de Formacion de la Vocalia

— 4 Meses de Trabajo de 3 horas,

— 10 Médulos de Formacidn sobre Gestién de Recursos humanos flinea 4) y Formacidn
de Formadores (linea 5), con un total de 260 inscritos; 200 de ellos colegiados (ver
WZ:EI‘E r&E:iS:MEMGHM DE LA VOCALIA DE PSICOLOGIA DE TRABAJO Y LAS DRGA-
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5.5. CURSOS SOBRE SERVICIOS SOCIALES

En colaboracion con la Vocalia de Psicologia de la Intervencion Social se han realizado
dos cursos:

— El Ingreso Minima de Integracion y los Servicios Sociales (30 horas-enero, febrera) 25
Inscritos, 19 Colegiados, & no Colegiados

Estudio del desarrollo Psicosexual Femenine” (28 horas, septiembre-diciembre). Tuvo
19 inscritos, 10 colegiados v 9 no colegiados. (Ver apartade 3.4, Vocalia de Psicologia
de la Intervencion Social )

5.6. CURSOS SOBRE PSICOLOGIA EDUCATIVA
5.6.1. Curso de Formacion Basica en Psicologia Educativa

El curso que tivo una duracidn total de B4 horas se desarrolld entre los meses de enero
a abnl.

INSCRITOS: Colegiados .................. 23
No Colegiados ........... 3
TOTAL g 26

5.6.2. Diseiio y Evaluacion de Programas de Intervencidon Educativa y Comunitaria

Tuvo una duracion de 32 horas desarrolladas entre los meses de febrero a abril,

INSCRITOS: Colegiados .........c.c...... 20
No Colegiades ............ 6
TATAL i 26

5.7. FORMACION EN PSICOLOGIA CLINICA
En coordinacion con la Vocalia de Psicologia Clinica y Salud se han orgamizade:

~ Un curso de Formacion Basica en Psicologia Clinica de 95 horas de duracion desde
octubre de 1991 a marzo de 1992, y en el que se inscriben 25 colegiados.

9 Sesiones clinicas,

5.8. CURSOS DE FORMACION EN TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

Estos cursos estin subvancim]gcdas por la Delegacian. Durante 1991 se programaron 6
cursos de 12 horas de duracién de los cuales sdlo se realizaron 4 en los meses de

Lehrem, abril, mayo y octubre, Se anularon los correspondientes a noviembre ¥ diciem-
re.

Inscritos: 74 Colegiados
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Objetivos:

— Métodos y técnicas de blsqueda. _
- Disefio de la Documentacidn necesaria en un proceso de seleccion.
— Técnicas para enfrentarse a una entrevista,

Programa:

Conocimiento de si mismo,
Métodos de busqueda de empleo,
Carta de presentacion.
Curriculum Vitae,

La entrevista de seleccidn,

Profesoras: M.» Angeles Guillén Pérez y M. del Mar Gonzalez Roldin. Psicilogos Indus-
triales,

P L b 2

5.9. CURSO DE INICIACION A LA DOCUMENTACION PARA PSICOLOGOS
Este curso de 8 horas de duracion se desarrolld fos dias 20 y 21 de septiembre.

Inscritos: 10 Colegiados,
3 No Colegiados.

Total; 13

Programa:

1) Nociones documentales bésicas
— Documentacion,
— Centros de Documentacion, Bases y Bancos de Datos.
— Fuenies de informacidn: primarias, secundarias, terciarias y de referencias.

2] El tratamiento de la informacidn
— La seleccién documental.
— El andlisis documental
— Almacenamiento y recuperacion de la informacidn,
— Difusién de la informacidn,
3) Lenguajes documentales
— Lenguaje natural-lenguaje controlado.
— Estructura de los lenguajes documentales.
— Thesaurus y clasificaciones.

4) Fuentes de informacién en Psicologia
— Centros.
— Bases de Datos.
— Publicaciones secundarias,

Dirigido a: Psicdlogos y estudiantes de 20 y 3.+ ciclo,

Profesor: Pedro Lépez Lopez. Psicologo. Documentalista. Responsable del Servicio de Docu-
mentacion de la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicilogos,

5.10. FORMACION PARA PATRONOS DE FUNDACIONES

El objetivo fue |a imparticién de cursos de formacion para patronos de fundaciones que
pretendian intervenir en tres niveles de la competencia personal. a nivel de conocimientos
de actitudes y motivacional, a solicitud de la Fundacion Luis Vives.
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Se presentd un proyecto que fue aprobado y se impartié el primer curso los dias 10, 11
y 12 de noviembre.

La Vacalia de Psicologfa del Trabajo se encargd del andlisis previo de los participantes,
del disefio de la accion formativa, evaluacidn de la formacin, gestidn de los cursos, de
la elaboracion de la documentacidn y finalmente de la imparticion de los cursos.

El programa estuvo compuesto de los siguientes modulos:

' Mddules de Gestién de Recursos Humanos

Modulo 1. Fyacidn y consecucion de objetivos.

Médule 2. Toma de decisiones,

Médulo 3 Técnicas de elaboracion y presenlacion de programas y proyvectos.
Médulo 4. Marketing.

Modulo & Técnicas de negociacidn.

Modulo 6 Gestidn del cambio.

Médulo 7. Técnicas de desarrollo personal.

* Mddulos de Gestidn de Recursos Econdmicos

Modulo B, Estrategia de Empresa.

Médulo 9 Proyecto de Empresa Financiacion y subvenciones.
Médulo 10. Control de Gestign,

Médulo 11, Control Presupuestario.

Médulo 12, Conocimientos Basicos de Derecho Labaoral.

Profesores:

* JOSE MIGUEL UCERO OMARA. Psicologo e Ingeniero Técnico Industrial, Graduado en
Ciencias Empresariales por ICADE y Diplomado en Direccidn de Empresas por 1ESE.

* PEDRO GARCIA CUESTA. Diplomado en Derecho, Master en Direccién de Personal y
Recursos Humanos, Especialista en Estadistica, Diplomado en Ciencias Fisicas.

5,11. SESIONES CLINICAS Y EXPERIENCIAS

A lo largo de 1991 se han realizado:
- 9 sesiones clinicas (ver apartado 3.2.)
— b sesiones de Experiencias en Psicologia Educativa (ver apartada 3.5.)

65.12. MESAS REDONDAS
Se han organizado 4 ciclos de mesas redondas:

5.13.1. Mesas redondas de Psicologia Clinica. (Ver apartado 3.2,
513.2. Cuatro mesas redondas de Psicologia Juridica. (Ver apartado 3.1
5.13.3. Cuatro mesas redondas de la comisidn de Psicoandlisis,

MAYO

Jueves, 3:  “Psicoandlisis y salud”
Medera: AMELIA ROJO. (Miembro de la Comisidn de Psicoandlisis de la
Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicdlogos).

Participan; -
MANUEL DESVIAT. (Director del Hospital Psiquidtrico de Leganés),
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Jueves, 16:

Jueves, 23:

CARMEN GALLANO. (Miembro del grupo de Estudios Madrilefios de |a
Escuela Europea de Psicoandlisis)

JOSE M.+ VIEZMA. (Miembro del Grupo Trazos Psicoandliticos de Madrid
y Convencidn Psicoanalitica de Paris),

“Psicoandlisis y cultura”
Modera: MANUEL BROCO. (Miembro de la Comision de Psicoandlisis de la
Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicilogos).

Participan:
MARIA CHAVEZ. (Psicoanalista y poeta. Escuela de Psicoandlisis Grupo
CERQ),

CHUMI CHUMEZ.
ARNOLDO LIBERMAN, [Psicoanalista v escritor).

“Psicoandlisis y sus ensefianzas’’
Modera: DANIEL RAMIREZ. (Coordinador de la Comisién de Psicoandlisis de
la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psiclogos).

Participan;
PEDRO CHACON. (Director del Master de Psicoanalisis de la Universidad
Complutense de Madrid),

JUAN FRANCISCO GONZALES. (Docente de la Asociacion Psicoanalitica
Madrilefia (LP.A ),

VICENTE MIRA, [Presidente del Grupo de Estudio Madrilefio de la Escusla
Europea de Psicoanalisis).

5.12.1. Mesas Redondas en Colaboracion con la Asociacién Madrilefia de Salud Mental

* “Psicoterapia Breve"

Modera:
Participan

ENRIQUE GARCIA BERNARDO. Psiquiatra. Comisién de Docencia. A MS.M.

BARTOLOME FREIRE. Centro de Salud Mental de Salamanca.
Ponencia: “Psicoterapia breve a nivel ambulatorio”

FRANCISCO CHICHARRO. Unidad de Hospitalizacion breve de Leganés.
Ponencia: “Psicoterapia de grupo breve”

M.» LLISA ZAMARRO. Centro de Salud Mental de Getafe,
Ponencia; “Psicoterapia breve en una institucion cerrada’

La Mesa Redonda tuvo lugar el dia 11 de marzo,

65.13. OTRAS ACTIVIDADES

Aprovechando la presencia en nuestro pais de determinadas personas se Programaran
las siguientes conferencias,

PSICOLOGIA DEL TRABAJO

* “La validacién de tests de personalidad en Seleccidn’

JOHN MICHAEL SMITH. School of Management. Universidad de Manchester, Instituio
de Ciencia y Tecnologia.
{15 de octubre de 1991),
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* “La legitimacién intersubjetiva del poder y del liderazgo en la empresa”

JOAN CARLOS TIENTINIL. Universidad de Milan, Umiversidad de Venecia,
124 de abril de 1991).

PSICOLOGIA CLINICA

Y i0ué es la transferencia?. Su papel en la relacidn terapeuta-paciente’

MARCOS GUITER. Médico psiquiatra. Psicoanalista, Miembro didictico de la Asociacion
Psicoanalitica Argentina (APA). Director del Instituto de Psicoandlisis de la APA.
{19 de febrero de 1981}

“Procesos creativos en Psicologia®™

HECTOR FIORINI. Profesor de la Universidad de Buenos Aires, Director del Centro de
Estudios en Psicoterapias de Buenos Aires, Profesor y co-director de planes de forma-
cion en Psicoterapias para el postgrado de la Universidad Catdlica Pontificia Rio Grande
do Sul-Brasil.

{8 de julic de 1991),

Por tercer afo consecutivo se desarrollé en la Delegacion este Master promovido por

el C.OP. y el Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social
¥ Asistentes Sociales. (Ver apantado 3.4.).

6. SERVICIO DE DOCUMENTACION

6.1. BASES DE DATOS
Durante 1991 se han indizado 2.353 articulos y documentaciones a Congresos.

Namero de

Bases de datos registros
Biblografa o miemmini i aan 14.811
RO < . i i b o b e AR P 3.894
CUESOE .ooovesssessssesssossmsssesmnssnsensrmssnes sosees nesmesens rssmes sassmnssein sasstssin 2648
Ehpbelalistas o e s i e e 3.226
LIBEOS ...ooveirisirmssimsssssrsesssensseerssssssssmsessmsnsenssss ross sasesnssanssssasssmsansescs 1.164
T e e e e R, 424
Juridica 908
Kardex ({Titwlos de revistas recibidas) ..., 308
IR BRE e e s 224

En total, durante este aiio se han incluido vnos 3.600 nuevos registros.
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6.2. PUBLICACIONES

6.21. Guia del Psicologo
La tirada media durante 1981 ha sido de 11.714 ejemplares. Se ha informado sobre;

Informacion Colegial. En este apartado han ido ofrecienda informacion de sus actividades
las distintas Vocalias v Comisiones, asi como el Departamento de Formacion.

Disposiciones de interés, 84 disposiciones correspondientes a “Informacién académica”
50 ofertas piblicas de empleo,
48 disposiciones dentro de la subseccion “Otras disposiciones™

Cursos. Informaciin sobre 596 cursos,

Reuniones. Se ha difundido informacion en 339 ocasiones sobre reuniones cientificas
y profesionales (congresos, jornadas, etc.) celebrados en Espana ¥ 8n olros paises.

Becas y ayudas. Informacién sobre 18 convocatorias de becas, ayudas, ete.

Premios. Informacion sobre 8 premios relacionados con temas de Psicologia o diseiphnas
relacionadas.

Informacién Bibliogréfica Informacion sobre 136 libros que fueron novedad ibliografica
¥. mas detallada, sobre 136 libros recibidos en el Servicio de Documentacion

Documentacién. Informacién diversa: ofertas de trabajo, informacion sobre asoclaciones,
actos de presentacion, ete,

6.2.2. Documentacién Psicoldgica

Este boletin, que ofrece informacion sobre todas las publicaciones periddicas que recibe
el Servicio de Documentacidn y reproduce los sumarios de las que tienen un alto interés
para los psicélogos, ha aumentado sensiblemente su nimero de SUSCTIpCIoNes e inter-
cambios durante este afio, teniendo actualmente 83 suscripciones y 48 intercambios, La
informacién proporcionada ha sido la siguiente:

Publicaciones del Colegio ... 42
Publicaciones bibliograficas ... 59
Otras publicaIONES ... 304
Sumarios de revistas de Psicologia v disciplinas relacionadas ... 188

L F L B AT e s s 593

Ademds, se ha dado informacion de 25 articulos de interés aparecidos en publicaciones
de cardcter no especificamente psicoldgico.

6.3. SERVICIOS PRESTADOS

Consultas. Aunque no existen estadisticas, puede estimarse una media de 20 consultas
diarias (telefénicas o presenciales), lo cual arrojaria al afio unas 5.000 consulias, Estas
consullas suelen ser sobre orientacidn bibliogréfica, localizacidn de gabinetes, instituciones,
el convocatorias de puestos de trabajo y becas ete,
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Buisqueda bittiograficas en la base BIBLIO. Estimado una media de dos busquedas dianas,
pueden calcularse unas 500 al afio,

Servicio de préstamo de litros. En 1991 el Servicio de Documetacion ha hecho 210 prés-
tamos a los colegados.

Contestador Automatico. El Servicio de Documentacion ha ido informanda a traves del
Contestador Automatico de las convocatorias de becas, premios, puestos de trabajo y otras
informaciones de interés que se han producide a lo largo del afo,

Dispusiciones publicadas en boletines y diarios oficiales. Se han recogido un total de 467
disposiciones publicadas en el Boletin Oficial del Estado o en el Boletin Oficial de la Comu-
nidad de Madrid. Estas disposioiones han sido difundidas a través de la Guia del Psicd-
logo, @ través del boletin semanal que se coloca en los tablones de anuncios y a través
del Contestador Automatico (en el caso de convocatorias de puestos de trabajos, becas
Yy premios),

Por otro lado, se han recogido 180 referencias de los boletines y diarios oficiales de las
Cortes Generales (Congreso y Senado) y de la Asamblea de Madrid. Estas referencias
incluyen preguntas de Diputados y Senadores, mociones, proyectos de ley, etc.

6.4. OTROS

— El Servicio de Documentacion ha prestado apoyo de referencias bibliograficas a la
revista “Papeles del Psicdlogo”.

Elaboracion, entre el Vocal de Documentacion y el responsable del Servicio, de un
informe presentado en el Euro-Workshop “Hacia un sistema europeo de informacion
y Decumentacion en Psicologia”, celebrado en Trier -Alemania- el 27 de septiembre
de 1991, Dicho informe se publica en el Gltimo namero de “Papeles del Psicdlogo”.

— Publicacién del articulo “El Servicio de Documentacion de la Delegacion de Madrid
del Colegio Oficial de Psicologos”, en la “Guia del Psicdloge™ ne 92, correspondiente
al mes de marzo de 1991, En este articulo se da a conocer el funcionamiento del ser-
VIGID,

— Curso “La investigacién documental en Psicologia, Sociclogia y Educacion: Fuentes y
Técnicas”, impartido en la V' Escuela de Verano junto con Luis Gonzalez Uceda, beca-
rio de este Servicio,

— "Curso de iniciacion a la Documentacion para Psicdlogos”, impartido en la Delegacion
los dias 20 y 21 de septiembre por el responsable del Servicio.

_ Médulo de Documentacion impartido en el Master en Gerencia de Servicios Sociales,
organizado por el C.OP. y el Consejo General de Colegios Oficiales de Diplomados en
Trabajo Social y Asistentes Sociales y el Colegio Oficial de Psicélogos. Dias 25 de
mayo v B de junio de 1991,

7. GABINETE DE PRENSA

El Gabinete de Prensa tiene como objetiva fundamental 1a divulgacion de la Psicologia
y sus diferentes dreas, asi como de sus profesionales a través de los distintos medios
de comunicacidn, para conseguir una mayor y mejor presencia en la sociedad,

El afio 1991 se ha destacado por un importante incremento de colaboracion con los dis-
tintos medios de comunicacién {prensa, radio, television y agencias de informacién] asi
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como el mantenimiento de un programa de radio semanal v el inicio de la colaboracién
en un programa de TVE,

Las actividades de este Gabinete se pueden resumir en:

1o Envie de informacion (notas de prensa, informes, etc) a los distintos medios de comu-
nicacion uniformando de todas aquellas actividades que se desarrollan en el Cole-
gio,

2+ Relacién personal del Jefe de Prensa del Colegio con los periodistas v sus medios
de comunicacion,

3o Colaboracién con los medios, tanto asistencia de psictlogos a programas de radio, tele-
vision, revistas, elc., como asesorandoles en lodas aquellas informaciones que tignen
relacién con la Psicologia,

4. Creacién de Gabinete de Prensa especifico para actividades de importancia coma:
Escuela de Verano, Jornadas de Intervencion Social, etc

52 Coordinacidn de las distintas publicaciones del Colegio (Clinica y Salud, Psicologia
del Trabajo y de las Organizaciones, Intervencidn Psicosocial, Anuario de Psicologia
Juridica, ete)

6.2 Realizacion mensual de la publicacién Selecciones de Prensa que en 1991 ha editado
11 ndmeros.

72 Coordinacidn del Premio Periodistico del Colegio de Psicélogos de Madrid.

8+ Coordinacion del programa de radio que semanalmente tiene el Colegio de Psicologos
en ONDA CERO RADIO.

Destacar que el Colegio de Psicdlogos de Madrid es el Gnico Colegio profesional que
cuenta con un programa radiofénico semanal que estd coordinado v realizado exclusiva-
mente por el Colegio. Este programa se realiza todos los lunes de 15,15 h. a 1545 h,
en la cadena de emisoras ONDA CERO RADIO (98.00 FM),

8. PUBLICACIONES DEL COLEGIO

REVISTA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES
Editada por la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psicologos, ha cumplido con
la publicacion del n.® 20 su séptimo afio.

Estd formada por:

Director:

Victor Pérez Velasco.
Subdirector:
Antonio Gonzélez,

Redactor-Jefe:
Javier Martinez,

Coordinacidn:
Begofia Landazuri Plaza,
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Comité de Redaccion:
Ricardo Blasco, J. L. Dominguez, Manuel Fernandez, José A. Forteza, Adollo Hernandez,
Jesis lllescas, Miguel Orddhez, José Maria Peird, José Maria Prieto.

Consejo Editorial:

Esteban Alonso, M.* del Rosario Aociz; Dositeo Arliaga, Bafael burgaleta, Josep M. Bus-
quets, Pilar Domingues, Francisco Fuertes, Eugenio Garrido, Javier Iraeta, Francisco
Linaza, Jestis Ramén Loitegui, Rosario Martinez Arias, Melchor Mateu, José Medina, Lour-
des Munduate, Aurora Murga, Santiago Pereda, Elena Quifiones, lsmael Quintanilla, Maite
Sans, Santiago D, de Quijano, Gonzalo Serrano, Nicolds Seisdedos, José Soler, Pilar
Varela, Abel Yebra, Ramon Zufiaur

Periodicidad: Cuatnimestral,

CLINICA ¥ SALUD

Editada por la Delegacidn de Madrid, el primer nimero se publicé en el mes de octubre
de 1990, A lo largo de 1991 se ha editado el 2.° volumen (3 nimeros) destacando la
gran aceplacion que ha tenido en el sector

Esta formada por:

Director:
Juan Carlos Duro Martinez,

Subdirector:
Carlos Rodriguez Sutil.

Comité de Redaccion:
Maximo Aldez, Verania Andrés, Juan Carlos Azcirate, Carmen Bragado, Raquel Garcla,
M. Luz Ibéfiez, Isabel menéndez, Pedro Rodriguez, Concha Sendin

Consejo Editorial:

Rubén Ardila, Alejandro Avila,- Ramdn Bayes, Pilar Ballesteros, Aaron T. Beck, Amalio
Blanco, Rosa Calve Sagardoy, José A, Carrobles, Serafin Carballo, Noreen Clarck, Miguel
Costa, Roclo Ferndndez Ballesteros, Miguel Anxe Garcia, Enrique Garcia Huete, José Gutié-
rrez Terrazas, David A, Haaga, Wayne H. Holtzman, Emilio Irazdbal, Dina Kauskof, José
Lins Leal, Lola Lorenzo, Barbara Marin, Gerardo Marin, J. 0. Matarazzo, F. M, McPherson,
Maria Inés Menotti, Begofia Olabarria, Eduardo Paolini, Pedro Pérez, Jesis Rodrigues
Marin, P. G. Schmitz, Alejandro Torres, Silvia Tubert, Encarnacion Vazquez, Jaime Vila

Colaboradores en Delegaciones del Colegio Oficial de Psicdlogos:

Juan Ignacio Arraras (Navarra), M.* Jests Diaz Anca {(Galicia), Gloria Aguirre Llagostera
{Colegio Oficial de Psicdlogos de Cataluiia), Pablo Garcia [Andalucia Onental), M." Con-
cepcion Lancirica (Euzcadi), Serafin Lemos (Morte), Josefa P. Rodriguez [Las Palmas de
Gran Canaria), Francisco Santolaya (Pais Valenciano), Felipe Vallejo (Andalucia Occiden-
tal).

Periodicidad: cuatrimestral.

ANUARIO DE PSICOLOGIA JURIDICA 1991
Coeditado por la Delegacién de Madrid y la Secretaria Estatal del Colegio Oficial de Psi-

cilogos, la aparicidn del Anuario de Psicologia Juridica obedece al desarrollo que en los
dltimos afios ha lenidos este campo.
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El Anuario de Psicologia Juridica pretende ser el lugar referencial donde pueda materia-
lizarse este crecimiento y donde los diversos psicologos que desarrollan su trabajo en el
ambito de la Psicologia Juridica, no sélo en Madrid sino en todo el Estade, tengan un
canal de expresion e informacidn.

Director:
Wictor Sancha Mata

Secretaria de Redaccion:
Pedro de Bernardo Regidor, Vicente Ibafer Valverde.

Comité de Redaccion:
J. Manuel Alvares Sobredo, Trinidad Bernal, Pilar Cayuela, Margarita Diges, José Eugenio
Gomez Mufoz, David Jiménez, Daniel Ramirez, Juan Romero.

Consejo Editorial:

M= Luisa Alonso Quecuty, Alessandro Baratta, Jordi Bayet, José Luis Calve, Manuela Car-
mena, Antonio Coy Ferrer, Julidn Garcia Garcia, Antonio Garcia de Pablos, Carlos Garcia
Valdés, Gaetano Di Leo, Miguel Laper Cabanas, Juan Mato, Javier Medina de Salustiano,
José Mira, Eduarde Montes Velasco, Jorge Pérez Sinchez, Isabel Pérez Schwartz, San-
tiago Redondo, Jorge Sobral, Miguel A, Sona, Jesis Valverde, Jesds Villalta Sudrez.

La presentacion de este primer nimero del Anuario tendrd lugar durante el préximo mes
de enero de 1992

SELECCIONES DE PRENSA
El Gabinete de Prensa del Colegio edita la revista “Selecciones de Prensa” de la cual se
editan once nimeros al afo.

Esta revista recoge las informaciones relacionadas con la Psicologia en sus diferentes
dreas y que son publicadas en 85 diarios, 20 semanales y 165 revistas.

Esta revista se ha destacado como un auténtico instrumento de andlisis para el Segui-
miento de la actualidad psicolagica.

9. ASESORIA JURIDICA

9.1. ASESORAMIENTO DE LA JUNTA RECTORA DE LA DELEGACION

— En cualquier materia relacionada con aspectos administrativos u organizativos de la
Delegacidn, desde el punto de vista juridico.

— En materia de personal de la Delegacion, desde el punto de vista juridico-laboral y de
Seguridad Social,

— Redaccion y revision de documentos (contratos que celebre la Junta Rectora con ter-
ceros, redaccion de convocatoria de elecciones a Comision Gestora de Subdelegaciones
o revision de los mismos, actas, elc)

— Redaceion y fundamentacion juridica de resoluciones tomadas por la Junia Rectora
derivada de recursos planteados ante la misma.

— Interposicion de recursos, cuando la Junta lo decide, contra resoluciones de la Admi-
nistracion Pablica.
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9.2 ASESORAMIENTO SECCION PSICOLOGIA JURIDICA

2.

Participacion en la Cormsion Ejecutiva de la Seccion de Psicologia Juridica, con asis-
tencia a las reuniones de la misma. Asesoramiento para otras secciones creadas en
la Delegacion.

9.3. ASESORAMIENTO COMISION DEONTOLOGICA

3

Participacion como Secretario de la Comision de Deontologia Profesional de la Dele-
gacidn con encargo de redaccion de Actas y tramitacion y asesoramiento de los expe-
dientes incoados en esta materia, Asistencia a las reuniones que periodicamente 5e
celebran (al menos una vez cada dos meses) de miembros ejecutivos de la Comision
Deomaolagica.

9.4. ASESORAMIENTO DIRECTO A LOS COLEGIADOS DE LA DELEGACION

A)

8

Cl

Asesoramiento en la sede de la Delegacion.

Las consultas que generalmente plantean los colegiados aisientes a la consulta ver-
san sobre la aclaracion & informacion de los requisitos necesarios para |3 iniciacién
de su actividad profesional como profesionales libres, bien constituyendo gabinetes
o hien de manera individual. No podriamos estimar el porcentaje certéro que SUponen
este lipo de consultas con respecto al total, pero es posible estimarla en algo mas
del 60 %.

Algunas otras consultas vienen constlwidas por resolucion de dudas relativas a la
inigiacion de la profesian de psicologo mediante contratacidn, en cuyo caso el ase-
soramiento versa sobre las distintas posibilidades de contrataccion, cual es la que
se puede considerar en cada caso como mds conveniente, la retribucion adecuada,
elc. El volumen de estas consultas se puede estimar en un 30%,

El resto viene dedicade a dudas concretas sobre problemas en el desarrollo de la acti-
vidad de psicologo (alquileres de local, propiedad horizontal, propaganda, nombre de
gabinete, problemas sobre concursos y oposiciones, problemas de relaciones con clien-
tes, impagados de honorarios, orientacidn sobre posibles reclamaciones en contratos
laborales o de arrendamiento de servicios profesionales, elc.)

El promedio de consultas resueltas cada jueves. a partir de las 5,30 horas de la tarde,
es de siete, lo que supone un numero de 336 consullas, resuellas mediante entre-
vista directa con los colegiados a lo largo de 1991,

Asesoramiento telefonico directo a los colegiados en la sede de la Delegacion

Se reciben un promedio de quince llamadas cada semana, que tolalizan un nl':_meru
de 855 lamadas, aproxmadamente a lo largo de 1991, Esto supone un notable incre-
mente respecto de anos anteriores,

Fs destacable gl nimero de lamadas en relacidn con la resolucion de 2 de septiem-
bre de 1991 scbre el Impuesto sobre el Valor afadido.

Asesoramiento @ los colegiados contestando a consultas formuladas por carta dirgida,
bien a la sede de la Delegacidn, bien al despacho prolesional de los miembros de
la Asesoria Juridica directamente.

lgualmente en este apanado, es destacable un incremento de consultas en relacion
con la resolucion de 2 de septiembre de 1991 sobre el Impuesio sobre el Valor
Anadido,

£l contenide de las consultas de los apartados B} y C) es comparable con el reflejado en
el apartado A)
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10. PREMIOS DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS

® PREMIO PSICOLOGIA JURIDICA “Emilio Mira y Lopez” (4.* edicién)

Primer premio dotado con 300.000 pesetas a dofia Pilar de Padl Velasco por su trabajo;
“El 1amanio y la regla de decisidn del Jurado™.

Accésit honorifice a D. Fernandoe Bayon Guareiio y D. Agustin Compadre Diez por el tra-
bajo “Efectos del entrenamiento en habilidades sociales en el estilo personal de atribucion
¥y en la conducta relacional”,

El jurado estuvo compuesto por:

— D. Luis M." Sanz Morifiigo,
— . Juan Mato Gomez.
D. Pedro de Bernardo Regidor,
— . José Joaquin Mira Solves.
— [0." Gloria Corrochano Hernandez,

® PREMIO PERIODISTICO (9.* edicidn)

Premio dotado con 300.000 pesetas a trabajos de cardcter general o especifico que con-
tribuyan a divulgar la Psicologia en el entorno social a la Dra. Elena Ferndndez Ochoa
por la serie de TVE “Hablemos de sexo”

Premio dotado con 150.000 pesetas a labores de difusion de la Psicologia en los distintos
medios de comunicacian a D.* Inmaculada Amador Lopo

El jurado estuvo compueste por;

— D. Carlos Rodriguez Sutil,

— D, Esteban Carrasco Alvarez.

— D, Francisco de Leon,

— D. Feco. Javier Martinez Ferndndez

11. ESTADO DE COLEGIACION EN EL ANO 1991

TOTAL COLEGIADOS AL 31-12-1990 .o 7.624
« ALTAS
— UIHME PrOMDCION oot e e en e s s e b seses 324
= lOtE CEPNENE s LT 308
= MEIa CUOLA ..o e et s smesm e vens e et e s 39
— Traslados a la Delegacidn 39
— RBINCORDOTACIONGE . ivtiusssismssncnssr st sbt b ez 39
Totalaftae on Y i R B s i 749
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« BAJAS

FOT IESSIEE0 . . errrrmiihin oo rnmiich b e s A e e Ao e R b e e
e PO T N OIS i r e ks e e s 4 A 3 it R A i
— Por impago de cuotas

Tobal Bagag 8 VB it inmnimssini i e e s
TOTAL COLEGIADOS AL 31-12-1997 i 8.046
Total colegiados en la Subdelegacion de Casulla-La Mancha al 31-12-1991,

Total colegiados en la Subdelegacion de Extremadura al 31-12-1991 ...

12. RECURSOS HUMANOS DE LA DELEGACION 31-12-91

® Secretaria-Administracidn

D.* Rafaela Rey Carpio; Jefe Administrativo.

D.* Rosa Maria Garcia Morales: Oficial 2. Administrativo.

D.* Angela Molina Redondo: Aux. Administrativo (colegiacion).
D* M. Eugenia Constanzo Homero: Aux. Administrativo.

e Gahinete de Prensa-Departamento de Publicaciones

0. Francisco Javier Martinez Fernandez (Perodista),
D¢ Isabel Alonso Hervds: Aux. Administrativo,

® Departamento de Contabilidad

D. Rafael Serrano Lechuga (Ldo. en Econdmicas) Contable (1/2 jornada),
D.* Maria Luisa Martinez Labrador: Jefe 2.° Administrativo.
0.* Maria Dolores Fernandez Manzano, Aux. Administrativo.

# Departamento de Formacién

D.* Carmen Menéndez Martin (Lda. en Psicologia) Gestora en Formacion.
D.* Inmaculada Lépez Vallejo: Oficial 2. Administrativo.
D Cristina Escalada Lopez: Aux. Administrativo.

® Servicio de Documentacién

0. Pedro Lopez Lopez (Ldo. en Psicologia). Responsable Dpto. Documentahista,
D.* Cristina Sanchez Martin: Aux. Administrativo,

® Asesoria Juridica
0. José Eugenio Gdmez Muiioz (Abogado) (contrato servicios),

FORMACION INTERNA

36
272
19

442
223

Se organizaron dos cursos que se impartieron en 1a propia sede del Colegio, fuera del

horario laboral, en concreto, de 14,00 a 16,00 h,
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Los cursos fueron impartidos por Master Sistemas de Informatica, 5. A, que trasladéd
a un profesor a los locales del Colegio

Los dos cursos programados fueron:

- DBASE llIl: 25 horas
— WORD PERFECT: 20 horas.

Se realizaron en el mes de mayo v, a ellos pudo acceder todo el personal contratade por
esta Delegacion

13. INVERSIONES

— Local en ¢/, Ramiro I Bajo. D ....ccciimmmnimmsin s iosssmisiasisninn 42 000,000 ptas
— Red local NOVELL (6 usuarios). 3 ordenadores y 1 impresora . 2.4065.306 ptas,
— Aplicaciones informética (Knosys Server 4 puestos] ... 252.000 pas,
— Mobiliario valorado en ... S e L 64 480 ptas

14. ACTIVIDADES DE LAS SUBDELEGACIONES

14,1, SUBDELEGACIONES DE CASTILLA-LA MANCHA

C/. Rosano, 3, 57 D - 02001 ALBACETE
Teléfono: (976) 21 9802, Horario: lunes, miércoles y viernes de 11 a 13 horas; martes
y jueves de 19 a 21 horas.

1. Realizacion del Curso de “Medicina Psicosomdtica y Psicologia Médica”, en Albacete,
durante los dias 26 y 27 de enero, 23 y 24 de febrero, 20 y 21 de abril y 25 y 26
de mayo, con un totai de 50 horas lectivas.

2. Organizacion e imparticion del Curso de “Evaluacién y tratamiento de las cefaleas
y el dolor crénico”, celebrado en Albacete, los dias 29 y 30 de noviembre y con una
duracién de 12 horas lectivas.

3. Designacion de Psicologos Colegiados ante las peticiones para Tribunales de Oposicion
& Informes Periciales.

4. Programacion de actividades correspondientes al primer semestre de 1992,

5. Ampliacidn del horario del Colegio a 14 horas semanales,

Eleccién de un representante en Toledo integrado en el Consejo Regional Castellano-
Manchego de la Consejeria de Bienestar Social.

7. Peticién a la Junta Estatal del Colegio Oficial de Psicologos de matenial y recursos
informéticos imprescindibles para el funcionamiento de nuestra Sede,
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La Comusion Gestora de la Subdelegacion esta imegrada por

Presidente: D Aurelia Sanchez Navarro (M-05745),

— Secretario; D" Soledad Rios Sanchez (M-07659).
Tesorero; D, José Cuadros Garcia (M-07599)

— Vocal 1: D. José Arévalo Serrano (M-03945).
Vocal 2: D" Antonia Coloma Conejere (M-05703),

— Vaocal 3: D. Francisco Javier Ramdn Gomez {M-067661).
Vocal 4: D.* Ana José Garcia Sanchez (M-08528),

Al 31 de diciembre de 1991, 1a Subdelegacion de Castilla-La Mancha cuenta con cole-
qiados.

14.2. SUBDELEGACION DE EXTREMADURA

Sede: Alvarado, 4. MERIDA (Badajoz), Teléfono: (924)31 76 60.
Direccion Postal, Apartado de Correos, 180 - 06800 MERIDA (Badajoz).

Al 31 de diciembre de 1991, la Subdelegacion de Extremadura cuenta con 233 colegia-
dos.

15. AYUDAS A LA PARTICIPACION DE LOS SENORES Y SENO-
RAS COLEGIADOS(AS) EN ACTIVIDADES DE CARACTER PRO-
FESIONAL

CONVOCATORIA DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE
PSICOLOGOS

Desde el afo 1989 y con el propdsito de fomentar la participacion de los colegiados{as)
en aclividades de relevancia para la profesion, la Junta Rectora decidid convocar becas
por un impore maximo de 20,000 peselas cada una y por un valor total de GOD.000 pese-
las.

Los requisitos que deben reunir las personas para acceder a estos fondos son los siguien-
es:

1.” Hallarse de alta y al corriente de cuotas en la Delegacion de Madrid o Subdelega-
ciones de Extramadura y Castilla-La Mancha.

2" Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo, del Colegio Oficial de Psicilogos y dis-
poner de un justificante de estarlo en alguna de las oficinas del INEM.

37 Justificante de pre-inscripeidn o inscnpeidn en la actividad (jornadas, simposiums,
congresos, etc.). Solo se excluyen los cursos que realiza el Colegio o cualguer ofra
entidad de cardcter docente,

4. Un pequefio resumen de la actividad o fotocopias de la documentacion de ésta.
5.° Presentar las instancias dirigidas a la Junta Rectora.

Las personas beneficiadas con esta ayuda en el afio 1991 han sido nueve personas con
una ayuda media de 17.777 pesetas.

Estd previsto volver a convocar este tipo de ayudas para el proximo Ejercicio 1992,
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16. TABLON DE SERVICIOS A LOS COLEGIADOS

La Junta Rectora ha mantenido en el 81 los acuerdos firmados para la prestacion de ser
vicios a los colegiados, con las siguientes companiias;

AVIS, Servicio de alquiler de automdviles. Existe un acuerdo con esta empresa que
facilita este servicio con un descuento del 20% sobre sus tarifas. Su uso requiere la
presentacion del carnet del colegiadola) v el ndmero de codigo (348001).

CLINICA DENTAL PRECIADOS, S. A.. Acuerdo para la prestacion de servicios de
odontologia y estomatologia, con el 25% de descuento. C/. Preciados, 19, 2. 02.
Tel.: 63204 08.

LA EQUITATIVA DE MADRID, 5. A. Acuerdo para prestacion de servicios de asis-
lencia sanitaria a colegiados y familiares. Cuota especial a colegiados. C/. Marqués
de Riscal, 2. Tel: 3196558,

CENTRO OPTICO DELGADO ESPINOSA. Acuerdo para realizacion de control visual
gratuito y bonificaciones del 20% en la adaptacidn de lentes de comacto y gafas. Gran
Via, 15 o Fuencarral, 154. Tel; 5211212

FONDO COLECTIVO DE PENSIONES.Plan de Pensiones del Sistema Asociado con
&l Banco Bilbao-Vizcaya. Informacion; BBV, Fondo de Pensiones, C/, Alcala, 45, 1.+
planta, 28014 Madnd Tel: 3743721 o en cualquier Agencia del Banco Bilbao-
Vizcaya,

CORREDURIA DE SEGUROS ZAMORA-LAGUNA, S. L. En el mes de octubre se
firmd un acuerdo de GESTION ASEGURADORA con la Correduria Zamora-Laguna, S.L.
Este acuerdo se fundamenta en pdlizas estrella y coste especiales. Se cuenta con
la garantia de dos grandes aseguradoras, Winterthur Sequros y la Prevision Mallor-
quina. Informacién: Correduria Zamora-Laguna. C/. Bravo Murillo, 126-12 F.

Tels: 5346845 y 5332851, Fax: 554 56 46.

VIAJES MARSANS, 8. A. La Delegacion de Madrid y Viajes Marsans establecieron
en el afio 1991 un acuerdo de colaboracidn en materia de viajes. Pueden beneficiarse
de las ventajas de este acuerdo todos los colegiados de la Delegacion, asi como sus
familiares. Con la sola presentacidn del carnet, cada colegiado tendrd derecho a un
descuento del 5% en los programas vacacionales de los mayoristas propios (Club de
Vacaciones, Mundicolor-Tiempo Libre, Pullmantur, Trapsatur) v del 4% en cualquier
programa del resto de mayoristas seleccionados por viajes Marsans, Informacion: Viajes
Marsans, 5. A. C/. San Nicolds, 14. Tel.: b425500.

BOLETIN DE DESCUENTOS PROCOVEN. Se ha realizado un erwio a todos o5 cole-
giados del Boletin Familiar de Descuentos PROCOVEN. Con la presentacidn de dicho
Boletin el titular y su familia tienen derecho a una serie de descuentos en todos los
establecimientos adheridos a la cadena PROCOVEN. Este Boletin se actualiza cada dos
anos,

ECONOMATO MAKRO, Desde el ano 88 se viene realizando a través de la Dele-
gacion, la gestion gratuita del carnet de Makro. Makro es una cadena de mayoristas
que ofrece la posibilidad de adquiric todo tipo de articulos: alimentacidn, zapateria, elec-
trodomésticos, hogar, etc. Informacion: Secretaria de la Delegaciin de Madrid del Cole-
gio Oficial de Psicdlogos, Tel.: 247 93 65.

IDIOMAS. LINGUACENTER, INTERWAY y WALL STREET, empresas especializadas en
la imparticion de idiomas, ofrecen ocndiciones especiales a los colegiados de la Dele-
gacion. Informacién: Dpto. de Formacion de la Delegacidn de Madrid, Tel.: 5419999,

b6



17. ELECCIONES A JUNTA RECTORA

De acuerdo con la convocatona de elecciones aprobada por la Junta Rectora en su reu-
mon de 3 de jumio de 1981, el 28 de octubre se celebraron elecciones a Junta Rectora
de la Delegacion. A estas elecciones se presentan dos candidaturas, integradas por los
siguentes colegqiados:

Candidatura encabezada por D, MANUEL BERDULLAS TEMES

Presidente;

Vicepresidente;

Secretanio:
Vicesecretario:
Tesorero:
Vocal 1:
Vocal 2:
Vocal 3:
Vocal 4:
Vocal 5:
Vocal 6:
Vocal 7:
Vocal 8:

MANUEL BERDULLAS TEMES
JOSE M.» PRIETO ZAMORA
FERNANDO CHACON FUERTES
CARLDS RODRIGUEZ SUTIL
PEDRO RODRIGUEZ SANCHEZ
LUIS M. SANZ MORINIGO
M. LUZ IBANEZ INDURRIA -
MIGUEL LOPEZ CABANAS “
M. LUZ RUBI CID "
JAVIER CAMNTERA HERRERD o
TRINIDAD BERMAL SAMPER s
MANUELA MATELLANES MATELLANES

JUAN ANTONIO DIAZ DE RADA BRUN

Colegiado n.” M- 00622

Candidatura encabezada por D. FIDEL SANDOVAL PRIETO

Presidente:

Vicepresidente:

Secretario:
Vicesecretario:
Tesorera;
Vocal 1:
Vocal 2:
Vocal 3:
Vocal 4:
Vocal &:
Vocal 6:
Vocal 7:
Vocal B:

FIDEL SANDOVAL PRIETO

DARIO FERNANDEZ DELGADO

ESTEBAN SANCHEZ MANZANO

M.» MANUELA RABADAN TORRIJO

HELENA CUEVAS MILLAN

ANTONIO MARTINEZ DE LA CASA MORON
M. VICTORIA GORDILLO ALVAREZ-VALDES
JOSE RODRIGO VIGIL

LOURDES FRESNILLOD POZA "
ENRIQUE SANCHEZ MARTIN "
M.» VICTORIA DEL CASTILLO PINELA "
M.» DEL CARMEN MOLINA RODRIGUEZ ;]
M.» ROSA ROMO BENITO h

Colegiado n.” M-00622

n.“ M-00024
n." M-03045
n® M-D2447
n.” M-09362
n.* M-07859
n* M-08528
n* M-Q3268
n“ M-08924
n” M-007T16
n" M-07410
n" M-094659
n." M-02470

La Mesa Electoral, constituida mediante sorteo publico, estuvo integrada por los siguientes

colegiados

Presidente;
Secretano:
Vocal:
Vocal:

D. JESUS SANCHEZ ESCOBAR
0. AGUSTIN MARTIN GALOCHA
D ANA ISABEL MAESO MAESO
0. ANTONIO ORTUNO TERRIZA

Colegiado

n'” M-01542
n" M-08004
n' M-03234
n." M-10173

Actuando como Interventores 0.+ Diana Mayordomo Alonso (M-08677) v D. Florencio Mar-
tin Tejedor (M-02591) nombrados por la candidatura de D. Fidel Sandoval y D+ M. Anto-
nia Alvarez-Monteserin Rodriguez (M-00007) v D. Javier Pinel Burdn (M-00972), nom-
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brados por la candidatura de D. Manuel Berdullas. Llegadas las 20 horas del dia 28 y
cumpliendo con el horaro previsto, se procedid al cierre de la volacion inicidndose el
escrutinio de los votos, que dio, previas las oportunas comprobaciones y repasos el
siguiente resultado:

— OB BIIEIAOS oo i e e i
— WOROS MUIOS. e e sos et e e e et
— Votos a favor de la candidatura de D. MANUEL BERDULLAS TEMES ...
— Votos a favor de la candidatura de D. FIDEL SANDOVAL PRIETO

Ante estos resultados, D. Fidel Sandoval Prieto, presentd una reclamacidn electoral, en
tiempo y forma, que en primera instancia fue desestimada por la Junta Rectora de la Dele-
gacidn, procediendo a notificdrselo al interesado; posteriormente, D. Fidel Sandoval inter-
puso recurso ante la Junta de Gobierno Estatal, que a fecha 31-12-91, estd pendiente
de resolucion,
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CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS
Y
BALANCE DE SITUACION
1991



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

1991 1990
GASTOS . .. 175.494.914  125.614.333
6210 SERVICIOS EXTERIORES ... 2.310.618 636.957
Alguiler de méquinas ... 2243418 636957
Otros alquileres .o 67.200 0
6220 REPARACION ¥ CONSERVACION ... ! 523.1956 558.090
Reparacidn y conservacion ... 523.195 558.090
6230 GASTOS DE COMUNIDAD ... ... 1.314.186 1.141.0656
Gastos de comunidad ... 1.314.186 1.141.065
6250 PRIMAS DE SEGUROS . 1 97.540 187.929
Primas de seguros ... 97.540 187.929
6260 SERVICIOS BANCARIOS ..., 44.440 0
SAMVICIOS BBNCANOS .o naicens 44,440 0
6270 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA . ... .. 1.207.481 385.449
Publicidad y propaganda ... 1.207.481 389.449
6271 RELACIONES PUBLICAS ..., 52.000 0
Relaciones publicas ..., 52.000 0
6280 SUMINISTROS .. ... ., 5.388.499 4.597.589
Teldfono oo 1.085.974 943 694
Material de oficing ..., 1.993.623 1.736.349
Correo ¥ comunicaciones ... 1.652.311 1.427.426
Otros suministros ..., 656.591 480120
6281 GUIA DEL PSICOLOGO 10.858.434 10.754,.983
Guia del Psicdlogo ... ... 10.858.434 10.754.983
6280 PUBLICACIONES VENDIDAS ... X 4.237.003 3.676.676
Guia del Psicologo ... 228.782 86,533
Papeles del Psicologa ..o, 0 384,000
RPTO. s ssistinissiesesssorens 1.242.203 1.012.781
Selecciones de Prensa ... 451,617 654,736
Documentacidn Psicoldgica ... 73470 253,295
Clinica y Salod oo, 1.449 666 952.498
Revista de Intervencidn Psicosocial ... 376.061 0
Psicologia Juridica .......... S —— 165.000 0
Otras Publicaciones ... 250,204 332833
6290 EMPRESAS COLABORADORAS ... ... 2.792.564 1.539.274
LIMPIBZE .o 826.010 824.410
MeCanizadord ... i 675.113 714 B64
Mensajeria ..., O 1.291 441 o
6292 FOTOCOPIAS .. .. FE R TR o v 1.260.200 891.611
Fotocopiadora ..., 1.023.837 590,507
Fotocopias externas .. ... . 236.363 401104
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6293

6294

6295

6296

6298

6299

6310

6340

6400

6420

DOCUMENTACION ¥ BIBLIOTECA .
Documentaciin general . )
Libras: s s,
Suscripeiones
Becas ... .

OTROS GASTOS s
Donativos y gratificaciones s
CHIOS QASIOS ovvvvecsrsems s sesssssnmeer s

ACTIVIDADES E INVESTIGACION ...
Encuentros prafes:nnales no retribuidos
Investigaciones ... o

Premios ... ;
Otros servicios cn!ﬂgladns AT
Seceidn Psicologia Juridica
Vocalias v comiSionas ..o

Bolsa de trabajo ...

Acto acogida colegiado e
SUbVBNCIONET iliiiimiiiestsnsssiessssesanasscs
Becas actividades profesionales ...
R S i s e e e st ;

Area de Servicios Sociales ...
Area Psicologia del Trabajo ..o
Escuela de verang .
Area de Psicologia Juridica oo
Area de Psicologia Climica ...
Area de Psicologia Educativa ...
Terceras Jornadas de Intevencién Social .

DHROS GURBOE o i s ‘
Psicologia del Deporte .
CONTRIBUCION S.E. ..o
Nuevos colegiados-inscripeidn ...
Nuevos colegiados-mensual ........coovieienn

(ros colegiados-inscripeidn .
Otros colegiados-semestral ...

CONTRIBUCIONES A SUBDELEGA. .
Castilla-La Mancha ..o,
EXIremMBIN i i i e

TABUIOS o

LV B, s
b e L e e
GASTOS PERSONAL .. ... ... ... :
Persoral flig .o i
SEGUROS SOCIALES . ...

Seguros Sociales

1.03B.176

10.255.890
BBO.104
504.225
919.746

3.495.626
292.680
1.046.523
609.468
284118
2.044.400
160.000

33.748.775
551.384
3.869.960
12.337.297
417.195
987157
2.753.567
11.471.639

1 .36‘0.5?5

43.963.815
1.130.745
1.084.050

52920
41.696.100

2.834.385
1.804.125
1.030.260

494.743
494,743

5.233.951
5.233.951

18.435.476
18.345.476

4.365.501
4.365.501

1.143.21
1.143.21

o oo

13.064.461
578.609
262.781
578.087

2889872
344628
1.142.149
448137
138.888
6.691.250
0

24.942.854
1.286.068
3.383.6089

17.218.578
589,804
106.000

1.150. l':'rEII‘:I:II

616.086
593.073

17.893.732
1.302.480
540.040
17.820
16.033.392

2.023.380
1.275.516
747 864

4.117.475
4117475

o
o

14.566.960
14.566.960

3.761.513
3751613
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6440

6450
6460

6470

6490
6690
6780
6820

6950

J000

7010

7040

J050
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GASTOS DE LA JUNTA
Asignaciones ... :
Asistencia a sesiones

Representacionas
Viajes
OTRO PERSONAL
Asesor JUridico ..., .

JUNTA SUHDELEG&CII}NES s
BT T = N e A M e

DESPLAZAMTOS. Y APARCAMTOS. .
Desplazamientos ...,
APArCAMIBITOS v

OTROS GASTOS PERSONAL Y JUNT. .
Otros gastos personal y junt. .

GASTOS FINANCIEROS
Gastos financieros ...

GASTOS EXTRAORDINARIOS ...
Gaslos extraordinarios ...

AMORTIZACION DEL INMOVILIZADOD
Amortizacion del inmovilizade ...

PROVISIONES ..o,
Dotacidn provision insal, ...,

INGRESOS ... ...

COLEGIACION MADRID
UItima promocion ...
Cuota de inSCripeidn .. ... ....cocieniiiens
Media cuota inscripeidn ...,
Cuota mensual nuevos colegiados

OTROS COLEGIADOS MADRID
Cuota semestral banco
Cuota semestral caja

COLEGIACION EXTREMADURA
Ultima premocion
Cuota inscripcion ... e
Media cuota mscnpmun ..............................
Cuotla mensual
Cuota semestral ...

COLEGIACION CASTILLA-LA MANCHA
Ultima promocidn ..o,
Cuota de inseripcidn ...,
Media cuota de Inseripcitn ... .
Cuota mensual
Cuota semestral

4.201.323
2.959 368
923.750
286774
3141

924 480
924.480

5.000
5.000

187.192
174 567
12.625

920.458
920458

2.096.622
2096622

89.119
B9.119

4.929.713
4.929.713

11.625.390
11.625.390

175.990.720

6.285 450
1.162.700
2124 700

261.800
2.736.250

107.113.740
105.089.580
2024160

3.445.750
1.700
46.200
23.100
46.250
3.322.500

6.172.700
96.250
182,500

4.057.849
2.802.810
880.000
375.039

0

864.000
864.000

193.092
193.092

250.541
250.541
]

807.274
B07.2714

2.100.355
2.100.355

1.595.840
1.585.840

4.704.767
4.704.767

6.578.947
6.578.947

127.414.941

6.712.910
1.285.200
2.574.000

338.400
2515.310

74.071.620
72.548.940
1.522.680

2.505.520
31.560
64.800
14.400
48.760

2.346.000

4.227.200
86.400
129,600

0

125.120
3.886.080



7400

7590

7592

7593

7594

7697

7598

7691

7780

SUBVEMCIONES ...
Subvenciones ... Y

CURSDE ..o ssmnisnanss .
Area de Servicios Sociales

Area de Psicologia del Trabajo
Escuela de Verano ...
Area de Psicologia Juridica ...

Area de Psicologia Clinica ..o

Area de Psicologia Educativa .

Il Jornadas Intervencidn Social
IAPOS GUEBAS - ovansisiiisscor ismstiomimris s

Psicologia del deporte ... '

PUBLICACIONES DEL CGLEGI{}
Suscriptores/Guia ... ;
Venta directa/Guia oo
Papeles del Psicologo ...,

RPT.O0. i smsieissns
Selecciones de Prensa ...

Documentacion Psicolégica ...

Clinica y-Balud ... i,

Psicologia Jurfdica ...

Congreso Psicologia del Trabajo

OTRAS PUBLICACIONES
Oiras publicaciones ...

PUBLICAC. CEDIDAS A DELEGAC.

Guias Delegaciones ...

DOCUMENTACION ..o,
Documentacion ..o

OTROS INGRESOS
Venta de direcciones ...

Otros servicios
INGRESOS FINANCIEROS ..

Ingresos financieros . oHi
INGRESOS EITH&GHDINAHIOS

Ingresos extraordinanos ..o

BENEFICIO DEL EJERCICIO

2.044.400
2.044 400

39.367.083
208.500
4.337.364
13.053.351
678.000
1.560.000
3516.859
13.186.652
2 326.35'5

3.142.801
196.924
24,765
3574
1.314.919
102.847
42.753
1.373.915
62.728
20.376

214,882
214 882

3.063.583
3.063.583

96.893
96.893

415,938
256.713
159.225

1.646.610
1.646.610

2.980.890
2.980.890

495 806

6.691.250
6.691.250

25.710.077
1.624.000
3466 669

17,1681 852
737 546

0
1.356.000
0

G38.010
T06.000

1.160.492
168.067
20.448
17.389
259.399
106.032
44,640
3z
148.466
14839

192.920
192.920

3.326.890
3,326,890

100.192
100,192

1.094.528
279.528
B815.000

1.621.342
1.621.342

o
0

204.768
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ACTIVO

2

2210
2220
2260
2270
2820

4403
4410
4412
4415
4600
4601
4800

5650
5720

INMOVILIZADO

Construcciones

BALANCE DE SITUACION AL

Instalaciones 1EENICas .........ooceivieiisssinine

Mobaliario ...
Equipos proceso de datos ...
Amortizaciones del inmovilizado

ACREEDORES Y DEUDORES

Cobros diferidos

CUENTAS FINANCIERAS ... ...

64

TOTAL ACTIVO

Cuotas inseripcion aplazadas
Facturas a cobrar
Efectos impagados
Anticipos de remunera
Anticipos a cuenta
Gastos anticipados

1991 1990

76.230.774 33.489.099
16.779.882 29.024.326
14.121.642 14.121 642
11.337.053 11.377.431
856.210 0
(25.964.013) 121.034.300)
27.641.143 21.277.090
1.887.552 6.851.388
146.300 176.400
4.401.424 1.748.785
16.719.580 11.934.000
16.000 77.000
1.006.687 475.233
3.465.600 14.284
667.350 9.808.094
156.000 156,000
53.400 197.870
417.950 9.454 224
104.539.267 64.574.283



31 DE DICIEMBRE DE 1991

PASIVO 1991
1. FINANCIACION BASICA ... 66.641.942
1170 Fondo adquisicion local ... R 28.927.100
T200  REMANENIE .ooviiiiiiranniososnss rosamrsasmstemessssismans s 25.798.184
1290 Pérdidas y Qanancias ... 495 806
1700 Préstamos a largo plazo . 11.420.852
4. ACREEDORES Y DEUDORES ... 39.871.967
4109 Pagos diferidos ... 5120729
4220 EfeCtos @ PAAT ..o einei 13.664.600
4650 Remuneraciones pendientes .. 0
4760 Seguridad Social .. 1.122.033
4850 Ingresos anticipados ... 1.079.504
4900 Provision por inSolvencias ... . 18.885.101
5. CUENTAS FINANCIERAS ... ... [1.974.642)
5500 S. E. y delegaciones ... (1.974.642)
Andalucia Oceidental ... 0
Baleares ... 0
CABtHB-LBOM .o iiens s pumssinasiiasa (1.461.330)
CHLBIITE .oncvsooeemsesememsesests bresitapdadansposmanbbies sas s b Q
Euskadi ... R AT F 0
BUAVETTE oot {512 .647)
ROl .. i 0
Secretarfa Estatal ..o (116499}
Extremadura ... i et 24243
Castilla-La ManCha ... ..o s 962.120
Andalucia Oriental ... ks (73.187)
R i L e e s (1.015.530)

TOTAL PASIVO ... 104,539,267

1990

65.010.671

26.407.100
25593416

204.768
12 B05.387

13.127.533
1.654.519
0

232.474
844,154
24218448
7974538

(13.563.921)

(13.563.921)
119.800)
(32.069)

{2.071.194)
(1.300}
115.001)
(181.070)
(160.807)

(11.623.474)
85.680

1.072.977

0
(647,873

64574283
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LINEA DE ACTUACION Y OBJETIVOS 1992

A) INTRODUCCION

Nuestra reciente incorporacidn a un nuevo periodo de gestion y tras los tres afios de ante-
rior contaclo con los problemas de nuestro Colegio y de la profesion nos reafirma en la
necesidad de crear nuevos espacios laborales, avanzar en el desarrollo de nuestra iden-
tidad como psicdlogos, afianzarmos, més si cabe, en aquellos donde existe una tradicion
de nuestras imervenciones y afrontar el reto de colaborar con todas las fuerzas sociales
en una lucha selidaria por la mejora de calidad de vida de toda la poblacién, vy, en espe-
cial, de aquellos sectores discriminados por condiciones de sexo, color, raza, capacidades,
enfermedad o bajo poder econdmico,

En algin lugar u ocasion hemos resaltade el entusiasmo y creatividad de nuestro colec-
tivo. Ambas cualidades han sido las bases fundamentales para que la Psicologia haya
penetrado tan profundamente en el tejido social, ocupando, en un corto periodo de tiempo,
un papel relevante. El mantenimiento y estabilidad de tal relevancia aumenta nuestra res-
ponsabilidad y exige a todo el colectivo una formacion permanente que nos permita res-
ponder a esa confianza social con respuestas que aporten a la solucion de los problemas
sotiales o individuales que plantea la imeraccion humana. Estas aportaciones han de ser
producto de la investigacion cientifica y de una colaboracién permanente entre quienes
la realizan y aquellos profesionales que la aplican. El Colegio continuard definiéndose
como ese espacio de encuentro permanente y esta Junta como monitor de la Psicologia
Espafiola en la tarea de cohesion interna y vehiculo de acercamiento a la nueva realidad
europea

B) OBJETIVOS GENERALES

En esta nueva etapa, el equipo de Gobierno del Colegio de Psicélogos de Madrid ¥, Bspe-
cialmente, en 1992, hard hincapié en los siguientes objetivos:

1. Desarrolle Profesional

Apoyo permanente y particular atencion a la potenciacion del ejercicio liberal a través
de la divulgacion de |a Guia de Recursos a empresas, centros e instituciones y la pro-
mocion de la Bolsa de trabajo,

Garantizar la formacidn/informacidn deontalégica como garantia de una prictica pro-
fesional de calidad,

Fomentar las actividades de la Comisién Deontolégica v favorecer, si es necesario, un
grupo de trabajo contra los casos de intrusismo

Potenciar la participacion de los colegiados en Congresos, Encuentros v Jornadas a tra-
vés del Fondo de Ayudas establecidas para ese propdsito,

Establecer un determinado nimero de becas en los cursos de formacion que se realizan
en el Colegio para los psicdlogos en condiciones de desempleo que deseen reciclarse
o iniclarse en nueves campos de intervencién,

Trabajar por un mayor reconocimiento profesional ante las instituciones y lograr que
el PIR se establezca como especialidad de dmbito nacional,
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Crear grupos profesionales en las distintas dreas que nos permitan ofrecer colabora-
ciones estables en al dmbito de la investigacion y de los servicios a empresas @ ins-
tuciones publicas

* Animar a los jubilados/as a mantenerse en la estructura; y actividades colegiales y defi-
nir los mecanismos que les permitan hacerlo sin grandes costes,

2. Cobertura Social

* Ampliar el asesoramiento legal v ofrecer a los colegiados./as colaberacion en la solucion
de sus problemas fiscales,

Impulsar acuerdos con Sociedades Médicas, vigilar la calidad de sus prestaciones y ana.
lizar las posibilidades de atencidn psicolégica a colegiados/as y familiares a través de
los profesionales que ejercen en el sector privado.

-

Aumentar la oferta de seguros en condiciones venlajosas y promover la expansion del
Fondo de Pensiones,

-

Exploraremos la posible constilucidn de una cooperativa de viviendas

3. Estructura Colegial

* Pensamos que la estructura territorial del Colegio se ha desarrollade del modo adecuado
¥ que este es el momento, de que los grupos por especializaciones se polencien en
todo el Estado. Esta Junia asume el compromiso de defender una autonomia por sec-
tores como garantia de fluidez interprofesional, agilidad de representacion ante las ins-
tituciones y solucion de problemas en los distintos dmbitos de intervencidn,

Si en el pasado afio surgieron dos nuevas publicaciones como instrumentos de comu-
nicacion cientifico/profesional ("Clinica y Salud™ y “Anuario de Psicologia Juridica™),
pretendemas cerrar este capitulo con dos nuevas revistas: “Intervencion Psicosocial”
¥ Psicologia Educativa,

* Ubicar la gestion econdmica y administracion en un nuevo espacio para dar cabida a
nuevas actividades en Cuesta de San Vicenie, 4.

* Translormacion de la Subdelegacion de Extremadura en Delegacion,

4. Formacién y Cultura Profesional

* Realizacion de la VI Escuela de Verano en colaboracion con las Facultades de Psicologia
de la UCM., UWAM, UNED. v los colegiados/as de Madrid,

* Colaborar en el Congreso Iberoamericano de Psicologia asumiendo la organizacion de
todas las tareas del Comité Cientifico.

* Desarrollar la formacidn colegial en base a los resultados de la encuesta de Mecesi-
dades de Formacién y mantener la estructura actual de oferlas de reciclaje, perfeccio-
namiento y polivalencia v consequir el maximo reconocimiento plblice para esta for-
macion.

5. Imagen y Penetracién Profesional

* Parlicipar econdmicamente en la investigacion que dirige el Dr. Ismael Quintanilla sobre
“La imagen e identidad del psicdlogo” y que realiza de acuerdo con todas las Delega-
cipnes, para la Secretaria Estatal.

* Colaborar con las Facultades de Psicologia en el disefio y realizacion de Proyectos de
Investigacién sobre reactivos y drogodependencias (U.C.M.)
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* Mantener nuestra presencia en los medios de comunicacion a través del programa del
Colegio en “Onda Cero” y colaborar en un proyecto de TV-2 sobre temas de interés
publico,

* Potenciar nuestra colaboracion con todos los medios que se caractericen por divulgar
las aportaciones de la Psicologia.

* Consolidar una palitica de establecimiento de premios por Areas de Intervencion.

B. Administracidn, Funcionamiento Colegial y Gestién Econdmica

* Potenciar los mecanismos actuales de control de la gestién por parte de los colegia-
dos/as.

* Froseguir en la linea aciual de formacion y reciclaje del personal.

* Finalizar la mecanizaciin y actualizacién de las bases de datos, bolsa de trabajo y bases
de datos, sectoriales.

* Renovacion del Hardware informatico del Area de Documentacion

* Reestructuracion de los locales de la Cuesta de San Vicente, 4 y pequeiias obras en
Ramiro Il, 6, para el traslado de los Departamentos de Gestion Econdmica y Adminis-
tracidn,

C) ACTIVIDADES PREVISTAS POR LAS VOCALIAS, COMISIONES Y SECCIONES

* Vocalia de Psicologia Clinica

~ Continuacién del Programa de Formacidn Basica en Psicologia Clinica y de la

Salud.

Inicio de los Frogramas de Formacion Especifica. Con este Plan de Formacion se pre-
tende dar a los nuevos colegiados la opcién de ir perfilando v acercando sus inte-
reses al ejercicio profesional,

Patenciacién y mantenimiento de Sesiones Clinicas, a través de las cuales, los cole-
giados tengan un lugar donde poder debatir y reflexionar a cerca de experiencias
en el ejercicio de la profesion.

Manlenimiamq de la colaboracion con la Asociacion Madrilefa de Salud Mental,
tanto en actividades cientificas, como participando en acciones de inlerés comun,

Participacién activa en ¢ Congreso Iberoamericano de Psicologia a celebrar en julio
de 1992,

Realizacién de las | Jornadas sobre el Psiclogo Clinico en el Sistema de Salud, a
celebrar en Mayo del presente afo. Fl objetivo de dichas Jornadas es debatir cual
es la situacion actual y las dificultades con que se encuentra el profesional de la
Salud dentro de nuestra especialidad,

Promover los | Encuentros del Ejercicio Liberal en Psicologia Clinica y de la Salud.
Para ello se tratard de promover un grupo de trabajo que colabore en la elaboracion
¥ puesta en marcha del proyecto.

— Realizacién de un Ciclo de Conferencias de las que se iran perfilando los temas.
— Asesoramiento a colegiados e instituciones.
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Colaborackn en la correcidon y publicacion de la Guia de Recursos del Ejercicio Libe-
ral

Continuacion de la revista CLINICA Y SALUD v lanzamiento de los primeros mono-
graficos,

' Vocalia de la Intervencién Social

- Asesoramiento y apoyo a la creacion de iniciativas privadas para la prestacion de
SETVICIOS concertados.

Apertura de nuevas dreas de intervencidn,

— Programa de Formacion Basica v Especializada en Inmtervencidn Social,
Ciclo de Conferencias v Debates.
Asesoramiento a colegiados e instiluciones.

Participacion en las reuniones estatales de la Coordinadora Estatal de Servicios Socia-
les.

— Colaboracion v participacion en la Comision Inter-institucional que desarrolla el Mas-
ter de Gerencia de Centros de Sericios Sociales,

Vocalia de Drogodependencias
* Formacién de grupos de trabajo estables.

* Retomar e impulsar la Comision de Drogodependencias.
* Asesoramiento a colegiados & instituciones,

Programa de Formacion Bésica y Especializada en Drogodependencias, subvencionada por
el Plan Macional sobre Drogas.

* Proyecio de Formacion Continuada con los grupos de rabajo estable durante 1982, que
culminen en la celebracién de unas Jornadas de la Delegacién de Madrid durante
1993,

Ciclo de Conferencias.

-

Participacidn en las reumones estatales de coordinacidn del sector.

* Promocion de actividades tanto de difusion come de divulgacidén de la intervencion, que
desde la Psicologia se viene realizando en el campo de las drogodependencias.

* Colaboracion con la Universidad Complutense, en el ambito de la investigacion.

Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

— Desarrollo de un Plan de Formacién para 1992, Puesta en marcha de la linea de
Marketing/Recursos humanos. Conferencias, jornadas y debates,

Nuevo impulso a la Revista de Psicologia del Trabajo v de las Organizaciones, con
maodificacion de su estructura. ¥ creacidon de nuevas publicaciones.

— Orientacion vocacional en el drea de Psicologia del Trabajo. Muevos servicios al cole-
giado,

— Desarrollo y difusion a las empresas de la Bolsa de Trabajo, diferenciada segin la
EXpEnencia,
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— Colaboracion con otras Entidades, Empresas y Orgamsmos
— Creacion de un ente de Investigacion en Psicologia del Trabajo

* Vocalia de Psicologia Educativa

P_am el presente ano, y enmarcados en el Plan General (1991-94) destacamos los
siguientes objetivos:

— Promocionar el |l Curso de Formacién Bésica en Psicologia Educativa.
— Lanzar el programa de Formacién Especializada

— Continuar pﬂlﬂnciandﬂl un marco de intercambic sobre “experiencias educativas” (Il
Convocatoria). Potenciar los DEBATES sobre aspectos nucleares (Mesas-debates
sobre ORIENTACION)

— Identificar en una base de datos propia los companeros/as que se rednen en gl
drea. Generar una base de datos significativa sobre el contexto educativo {recursos)

— Lanzar la "REVISTA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA”, a nivel estatal
Continuar las acciones encamiradas a parar la titulacion de Psicopedagogia,

— “Wigilar” el proceso de funcionalizacion del Cuerpo de Psicologia v Pedagogia de
Ensenaza Secundaria.

— Continuar alentando la creacidn de grupos/transmisiones sobre ejercicio privado en
Psicologia Educativa,

— Crear un sistema./servicio agil de informacion v asesoramiento sobre las consultas
mas frecue:_'llas a fa_'h"acaiia, y asesorar en distintos medios de comunicacion en
temas relativos a Psicologia v Educacion,

— Abrirnos a colaboraciones estratégicas con entidades y grupos significativos en el
mundo educativo (Fundaciones, Universidad, Colectivos Educatives, elc.),

* Seccidn de Psicologia Juridica
— Cursos, Debates, Mesas Redondas, Escuela de Verano.

— Preparacion de unas Jornadas sobre Psicologia Juridica en colaboracion con el Cole-
gio de Abogados sobre Malos Tratos con tres dreas: Menor, Mujer, Institucional

— Iniciar nuevos contactos para agihzar el tema del Master en Psicologia Juridica,
— Continuar con la edicion del Premio “Emilio Mira y Lopez”™.

— Seguir y fomentar la lista de Peritajes (mandar cartas al Colectivo de Abogados y
Jueces para que utilicen al Colegio cuando necesiten perito, garanlizando asi la
imparcialidad), y crear un dosier sobre los peritajes realizados

— Poner al dia el Catdlogo de Documentos de Psicologia Juridica y solicitar suscrip-
ciones de revistas especializadas.

— Fomentar la participacion de los miembros de la Seccion,

— Creacién de grupos de trabajo por dreas y posible coordinacion con los grupos del
Colegio de Abogados.
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-

— Estar presente en aquellos actos que por la tematica sea conveniente la aportacion
del psicologo/a

— Pronunciamento del Colegio Oficial de Psicologos asi como representacion en ague-
llos casos piblicos que asi lo requieran,
Comisién de Psicologia del Deporte

— Formacidn Bdsica en Psicologia Deportiva mediante cursos, Escuela de Verano y
ciclos de conferencias,

— Asesgramientos a individuos e instituciones.
— Incremento del fondo documental en el Servicio de Documentacion del Colegio.
— Desarrollo de Jornadas,

Grupo de Psicologia Ambiental

Grupo Interdisciplinar de Inteligencia Artificial

S_US objetivos se dirigen @ agrupar a todos aquellos profesionales que desarrollan acti-
vidades relacionadas con la investigacion y practica en el campo de la Inteligencia Arti-
ficial y a posibilitar el intercambio de experiencias,

— Desarrollo de grupos de trabajo.
— Participacidn en el SIMO.
Bolsa de Trabajo

Uno de los objetivos del afio actual es el de desarrollar una actividad de acercamiento
y personalizacion en las relaciones con los orgamsmos publicos y empresas. Se trataria
de recabar financiacion para |a formacién de las personas inscritas en la bolsa v ver
la posibilidad de contratos en pricticas cuando no puedan cubrir adecuadamente las
vacantes ofertadas,

Areas de Formacidn

— Coordinar los programas de formacion de las distintas Vocalias v Comisiones

— Disenar e impulsar la VI Escuela de Verano,

— Fomentar las actividades de formacion abiertas

— Recabar financiacién y colaboracion con las instituciones.

— Gestionar y disefiar con las Vocalias las Jornadas y Congresos que se celebren en
el dmbito de la Delegacion de Madrid.

— Gestidn administrativa y contable de toda la formacion colegial,

Area de Publicidad y Documentacion

— Gestionar el Departamento de Documentacidn y fijar los objetivos del mismo
— Potenciar los fondos documentales,

— Gestionar el gabinete de prensa y fijar los objetivos

— Relacion con los medos de comunicacion.

— Instrumentar vias de comunicacién fluidos entre Colegio y colegiados,
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* Unidad Administrativa
— Fomentar la calidad de servicios a los colegiados.

— Proseguir la informatizacion de la gestion lanto en aspectos contables como admi-
nistralivos.

— Invertir en infraestructuras y equipamientos de apoyo.

* Relaciones nacionales e internacionales

— Presencia de la Delegacion de Madnd, y de acuerdo con nuestras posibilidades, en
todas aquellas actividades que puedan facilitarnos contactos, informacion y expe-
riencias.

Congreso de la IUPSI'S.,
Colaboracién con el Congreso |beroamencano.
— Colaboracion con el Congreso de la IAPPA,.

* Comisidén Deontoldgica
— Debatir asuntos sobre temas deontoldgicos que se soliciten al Calegio.
— Actividades formativas en temas deontoldgicos del ejercicio profesional.

— Formacidn de grupos de trabajo sobre los temas mds iratados en la Comision Deon-
toldgica.

— Sequir fomentando la participacion de los colegiados en estos temas.

— Trabajar conjuntamente con la Comisidn DeontolGgica Estatal sobre problemas comu-
nes de los distintos Colegio Profesionales.

— Luchar contra el intrusismo profesional.
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6210

6220

6230

6250

6260

6270

6271

6280

6281

6280

PROPUESTA PRESUPUESTARIA 1992

GASTOS ... .. .

ARRENDAMIENTO

Alquiler’de maguinas ...

REPARACION ¥ CONSERVACION

Reparacion y conservacion

GASTOS DE COMUNIDAD

Gastos de comunidad ... Rk

PRIMA DE SEGURO ... .
Prima de seguro ...

SERVICIOS BANCARIOS . "

Servicios Bancarios

PUBLICIDAD ¥ PROPAGANDA

Publicidad y propaganda ;
Presencia del COP en Simo ...

RELACIONES PUBLICAS
Relaciones piblicas ... ...

SUMINISTROS
Teléfono ...,

Material de oficing ...

Correo y COMUNICACIONES ...
Otros suministros ...

GUIA DEL PSICOLOGO ...
Guia del psicdlogo ...

PUBLICACIONES VENDIDAS
Guia del Psicologo ...

BPTO oo

1992

195.177.151

220.000
220,000

1.650.000
1.650.000

1.360.000
1.360.000

300.000
300.000

100.000
100,000

1.000.000
FO0.000
300.000

150.000
150,000

6.365.000

1.250.000
2.000.000
2500000
615.000
12.720.000

12,720,000

10.087.000

106.000
1.800.000

1991
197.878.000

220.000
220,000

1.500.000
1.500.000

1.210.000
1.210.000

198.000
198.000

1.500.000
1.500.000
0

0

5.277.500

1.100.000
1.650.000
1.950.000
877.000
12.000.000

12.000.000

10.400.000

100.000
1.300.000
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6290

6292

6293

6294

6295

6296

74

Selecciones de Prensa .o
Documentacion Psicoldgica
Clinica y Salud
Revista Imervencidn Psicosocial ...
Psicologia Juridica
Otras Publicaciongs ...
Imtervencion Educativa ...

EMPRESAS COLABORADORAS
Limpieza ., A A N AR
MENSAJRFIA ...
Oiras colaboradoras ..o,

FOTOCOPIAS .

FORCCODISTORR | o vosisiiisiani b amsiiidnme it s
Fotocopias externas ...

DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA ... .

Documentacién general ...
LTI - oo s st T :
Suscripcionas | g
BN i e s e e ;

OTROS GASTOS ...

Donativos y gratificaciones ...
OIS AAARIOR - cicisciniprsrvivssnasssmysisssins i3

ACTIVIDADES E INVESTIGACION ...

Encuentros Prof. N. Retribuid, ... ... .
INVESHIGACIONESE ...veceess smrss s ssnsienss e
BN . e o i i ;

Otros servicios colegiados ...,
Seccion Psicologia Juridica ... .
Vocalias y Comisiones ...,
Bolsa de trabajo ..............
Acto acogida colegiados
SUBVENCIONBS ouiiiimsiisiinissniisesmsssisinsns
Becas Actividades Profesionales ...
Conferencias y Mesas Redondas ..............

CURBOS ik

Area de servicios sociales ...
Area Psicologia del Trabajo
Escuela de verano ... .
Area Psicologia Juridica .
Area Psicologia Clinica |

B16.000
350.000
2015000
1.500.000
1.500.000
500.000
1.500.000

2.800.000

1.500.000
1.200.000
100.000

1.200.000

900.000
300.000

1.200.000

100.000
100.000
300.000
700.000

150.000

100.000
50.000

14.900.000

900.000
T00.000
1.300.000
3.000.000
550.000
3.900.000
550.000
400.000
2.500.000
600.000
500.000

47.727.000

3.480.000
7.900.000
15.500.000

0
5.599.000

1.165.000

735,000
430.000

1.650.000
1.150.000
0

200,000
300.000

115.000

115.000
0

13.996.000

111.000
600.000
900.000
4.890.000
500.000
3.400.000
495.000
0
2.500.000
GO0.000



62938

6299

6310

6400

6420

6440

6450

6460

6470

6430

Area Psicologia Educativa
OIS CUPSOS oo .

IBErOBMBIICANG .. ieii e et

Documentacion ...

Jornadas Artes Marciales ... ...

CONTRIBUCION S.E.

Nuevos colegiados-inscripcion ...

Nuevos colegiados-mensual ...

Otros colegiados-inseripeion ...
Otros colegiados-semestral ...

CONTRIBUCIONES A SUBDELEGA.

Castilla-La Mancha ...
Extremadura ...,

TRIBUTDE. ....cocoiviisiivemisnassuiiimmmsssssmimssisss

Tributos ..o,

GASTOS PERSONAL ...

Personal fijo

SEGUROS SOCIALES . ...

SEQUrOS SOCIBIBE ...z

GASTOS DE LA JUNTA ...

ASIGNACIONES .o asbs i sssnenns

ASISIENCIA @ SBSIONES ..,
Representaciones ...

OTRO PERSONAL
Asesor Juridico .

JUNTA SUBDELEGACIONES
Vigjes ¥ oros i

DESPLAZAMTOS. ¥ APARCAMTOS. ..
Desplazamientos y aparcamientos ...

OTROS GASTOS PERSONAL Y JUNT.
Otros gastos personal y unt. .. abbiet

6.095.000
2.000.000
2.000.000
153.000
5.000.000
28.823.000

1.458.000
1.343.000
BE.000
25.936.000
3.278.923
2.096.923
1.182.000
4.452.000

4.452.000

18.800.000
18.800.000

5.340.000
5.340.000

8.026.744

5.742.804
1.965.940
318.000
1.007.424

1.007.424

1.070.660
1.070.660

274,900
274 800

874.500
B74.500

5.544.000
1.545.000

0
166.000
0

47.953.000
4.620.000
B35.000
172800

42 325200
3.091.500
1.975.500
1.116.000
4.200.000
4.200.000

15.300.000
15.300.000

4.700.000
4.700.000

'4.403.000

3.033.000
1.070.000
300,000

950.400
950.400

161.000
161.000

165.000
165.000

825.000
825,000
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6690

6820

6950

7590

7592

7593

7694

7597

76

GASTOS FINANCIEROS

Gaslos fINANCIEIDS i

DOTACION A LA AMORT. INMOV, ..
Amortizacion del inmovilizado ..o

PROVABIONES .....oociniimsisnmmivisssnivens ;

Dotacion Provisian Insol. ..o )

Jornadas Artes Marciales ...
DOCUMEBNLACION. ... i sismssmssssnndisamss
Area de Servicios Sociales ...
Area Psicologia del Trabajo ...
Escuela de Werano ...
Area Psicologia Clnica .o,
Area Psicologia Educativa ...
Area Psicologia Juridica
Iberoamericans ...................
CIETOS BUREDE it st

PUBLICACIONES DEL COLEGIO ...

Guia del Psiedlogo ...
Papeles del F'si?:glagn »
4 L] B B OB
Selecciones de prensa ..
Documentacion Psmnl:&guca
Clinica y Salud .......ccccoovvns

Psicologia Juridica ...
Congrese Psicologia del Trabajo ......
Intervencion Educative ...,
Psicologia Intervencidn Social ... s
OTRAS PUBLICACIONES ... — ;

Otras publicaciones ...,

PUBLICAC. CEDIDAS A DELEGAC. ..
Guias delegaciongs ...

DOCUMENTACION ...,

Documentacion ... e

2, 400.000
2.400.000

5.300.00
5.300.000

14.500.000
14.500.000

330.000
1.800.000
1.200.000

106.000
1.500.000
1.500.000

500.000

500.000

3.932.600
3.932.600

116.600
116.600

2.300.000
2.300.000

5.000.000
5.000.000

7.057.600
71.057.600

200.813.500

53.510.000

0

160.000
12.800.000
4. 500,000
22.500.000
5.100.000
5.600.000
1.150.000

0
1.700.000

886.500

220.000
16.500
300.003

511008
200,000
100,000

0
0

1.000.000
1.000.000

3.710.000
3.710.000

110.000
110.000



7598 OTROS INGRESOS ... .

Venta de Direcciones ...

ONrOS SEOVICIOE oo

TOTAL INGRESOS ...

TOTAL INGRESOS ..o

TOTAL GASTOS .

SUPERAVIT .,

INVERSIONES

AMORTIZACION HIPOTECA ..

CUOTA EXTRAORDINARIA ...
LOCAL BAMIRO I it

REFORMAS LOCAL ..

EQUIPOS INFORMATICOS
APLICACIONES INFORMATICAS ...

FOTOCOPIADORA ..

860.000 830.000
330,000 330.000
530,000 500,000
212.663.720 200.813.500
212.663.720 200.813.500
186.177.161 197.878.000
17.486.569 2.935.500
1.265.000 1.265.000
12.700.000) (2.685.000)
12.000.000
2.000.000
1.650.000 3.000.000
1.500.000
1.356.000 738.012
300.000
115.569 557.488
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