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Introduccién

Hace un afio escribfamos en esta mis-
ma Memoria, que durante 1998 culmina-
ban dos antiguas aspiraciones del Cole-
gio de Psic6logos: 1a creacion de la espe-
cialidad de Psicologia Clinica y la cons-
titucién del Colegio de Madrid por se-
gregaci6n det Colegio Estatal.

Un afio més tarde la realidad nos
vuelve a hacer retomar estos dos puntos,
aunque por motivos bien diferentes.

La especialidad de Psicologfa Clinica
se creé por decreto de 20 de noviembre
de 1998; era un momento largamente an-
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siado por los psic6logos, suponia un re-
conocimiento oficial del nivel de nuestra
profesion, especialmente en el dmbito
publico. Pero como todo aquello verda-
deramente anhelado, no puede nunca ser
un punto final, sino una base para un
nuevo comienzo. En el momento actual
estamos esperando la publicacién del re-
glamento que regule el procedimiento de
acreditacion de los profesionales que
cumplan los requisitos, como especialis-
tas en psicologia clinica.

Con respecto al proceso de segrega-
cién de la Secretarfa Estatal han surgido
durante 1998 importantes novedades. Por
una parte, cumpliendo el acuerdo de la
Junta General, iniciamos el expediente de
segregacion a través de la Consejerfa de
Presidencia de la Comunidad de Madrid,
expediente que en el momento actual estd
ultimado, pendiente sélo de aprobacion
por el Gobierno de la Comunidad. Parale-
lamente, el estatuto del Colegio de Psico-
logos Estatal después de casi veinte afios
de gestiones, ha sido informado positiva-
mente por el Consejo de Estado, y es pro-
bable que en el momento que los colegia-
dos reciban esta Memoria haya sido ya
aprobado por el Consejo de Ministros. Di-
cho Estatuto prevé un proceso de segrega-
cién algo diferente al incluido en la Ley
de Colegios de la Comunidad de Madrid.
De acuerdo con el resto de delegaciones
del COP, se ha decidido intentar un proce-
so de segregacién conjunto y coordinado
de acuerdo con lo previsto en los Estatu-
tos. Por este motivo hemos pedido la pa-

Junta Rectora del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

ralizacién momentanea del expediente de
segregacién de la Comunidad, y hemos
iniciado el proceso de recogida de firmas.

Durante el afio que hemos dejado atrés,
el COP-M ha llevado a cabo muiltiples ac-
tividades para la promocién de la profe-
sién: ha incrementado su lucha contra el
intrusismo, en colaboracién con la Secreta-
rfa Estatal se ha logrado paralizar, al menos
de momento, la licenciatura en Recursos
Humanos, se ha editado en CD y se ha di-
fundido la Guia de Recursos Psicolégicos
de la Comunidad de Madrid, etc.

Pero no hay mejor forma de luchar por
la profesién, que promover una adecuada
formacidn entre los psicélogos, de forma
que se adapten a las necesidades cambian-
tes de la sociedad. En esta linea, durante
1998 el Colegio ha organizado dos gran-
des congresos, el I Iberoamericano y el V
de Intervencion Social con mds de 2.000
asistentes, ademds de diversas joradas en
4mbitos especificos. Los cursos realizados
por el COP-M se dirigen tanto a jévenes
licenciados como a profesionales asenta-
dos que desean actualizar sus conocimien-
tos. En este sentido cabe destacar la cele-
bracién del I Encuentro de Gestion del
Conocimiento o el convenio suscrito con
el Ministerio de Educacién y Ciencia.

Durante 1998 nos hemos incorporado
a dos importantes instituciones de la Co-
munidad de Madrid: la Uni6n Interprofe-

sional y la CEIM, lo que nos permite de-
jar ofr la voz de los psicélogos en estos
foros de decision.

Los nuevos servicios a los colegiados
que propusimos en 1998 se han puesto
en marcha a plena satisfaccién: se ha
editado la Guia de Recursos y se envia
gratuitamente una revista sectorial a los
mas de 3.000 colegiados que lo han soli-
citado. Ademés se han potenciado los
servicios existentes (asesorfa, ayudas a la
participacion, asesorfa de seguro, docu-
mentacion, TIP-Al, etc.), como muestran
los datos recogidos en esta memoria.

No obstante, deseamos destacar que ya
son mas de 1.500 los colegiados conecta-
dos gratuitamente a Internet, y que, tras dos
afios de gestiones, la revista Clinica y Salud
ha sido incluida en la mds prestigiosa base
de datos internacional de psicologia.

Durante 1998 el esfuerzo inversor ha
sido muy importante: hemos podido adqui-
rir la sexta planta de la Cuesta de San Vi-
cente, sin desprendernos de Ramiro II, y
nos hemos dotado con un aula informética.

Por tiltimo, quiero destacar el notable
incremento en los ingresos, producidos
principalmente por el aumento de activi-
dad en el Colegio y en la colegiacién,
que se cifra actualmente en mds de 7.500
colegiados.
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Relaciones Institucionales

REPRESENTACION INSTITUCIONAL

La Junta Rectora del Colegio Oficial
de Psic6logos de Madrid, a través de to-
dos sus vocales, ha seguido desarrollando
durante 1998 una intensa labor de rela-
ciones institucionales con las principales
administraciones ptblicas: nacionales,
autondémicas y locales, asi como con enti-
dades y organismos ptiblicos y privados.

Entre estos destacamos:

* Concejalia de Servi-
cios Sociales del
Ayuntamiento de
Madrid

» Concejalia de Sani-
dad del Ayuntamien-
to de Madrid

e Consejeria de Presidencia de la Co-
munidad de Madrid

e Consejerfa de Sanidad y Servicios
Sociales de la Comunidad de Madrid

Comunidad de

Madrid

¢ Consejeria de Economia de la Co-
munidad de Madrid

e Ministerio del Interior

e Defensor del Menor de la Comuni-
dad de Madrid

* Direccién General de Trafico

» Instituto Madrilefio del Menor y la
Familia, de la Consejeria de Sanidad
y Servicios Sociales de la Comuni-

dad de Madrid

* Delegacién del Gobierno en la Co-
munidad de Madrid

 Ministerio de Educacién y Cultura

« Fundacién Lafourcade—Ponce

* Fundacién ONCE

* Decanos de las Facultades de Psico-
logia de la Universidad Compluten-
se, Universidad Auténoma, Univer-
sidad Nacional de Educacion a Dis-
tancia, Universidad de Comillas,
Universidad Alfonso X el Sabio

e Direccién General de Cooperacién
y Voluntariado de la Consejeria de
Educacién y Cultura de la Comuni-
dad de Madrid

e Agencia Antidroga de la Comuni-
dad de Madrid

* Ayuntamiento de Alcorcén

* Instituto Madrilefio para la Forma-
cién

¢ Escuela Nacional de Sanidad

« Instituto de la Mujer del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales

* Colegios Profesionales de la Comu-
nidad de Madrid

* Psic6logos sin Fronteras

* Asociacién de Familias de enfer-
mos de Alzheimer

» Asociacién de Informadores de la
Salud (ANIS)

* Asociacion ANAR
¢ Asociacién SENUN 40
¢ Médicos sin Fronteras

* MUFACE

CONVENIOS CQN INSTITUCIONES

El Colegio Oficial de Psicologos de

Madrid ha firmado durante 1998 mds de

80 convenios y acuerdos con diversas
instituciones, tanto piblicas como priva-
das, entre los que figuran:

* Instituto Madrilefio del Menor y la
Familia, de la Consejeria de Sani-
dad y Servicios Sociales de la CAM

—Turno de intervencién profesional
de Adopciones Internacionales

e Universidad Auténoma de Madrid

— Realizacion de proyectos de inves-
tigacién conjuntos

— Organizacién de jornadas y en-
cuentros

— Intercambio de informacién y do-
cumentacion

* Defensor del Menor de la Comuni-
dad de Madrid

— Colaboracion en programas de in-
vestigacion

— Creaci6n de una comision que pro-
pondra al Defensor aquellos psico-
logos especializados en temas de
menores

* Universidad Complutense de Madrid

— Libre acceso a los fondos bibliogra-
ficos de la biblioteca

— Préstamo de libros a domiclio

— Acceso a las bases de datos en CD-
Rom y en linea de la biblioteca

— Acceso al servicio interbibliotecario

* Grupo Especial Directivos

Este convenio incluye la Revista Capi-

tal Humano y el Salon Capital Humano

~ Intercambio de informacién, publi-
caciones, etcétera

—Realizacién conjunta de formacion,
estudios...

— Colaboracién de colegiados en la
revista del grupo

e Agencia Antidroga de la Comuni-
dad de Madrid

—Organizacién de cursos basicos
gratuitos sobre drogodependencias

— Encuentros de Psicologia y drogo-
dependencias

—Realizacién de publicaciones conjuntas

— Cursos de formacién especializada



— Participacién del Colegio en el
Consejo Asesor de 1a Agencia Anti-
droga de la Comunidad de Madrid.

UNIVERSIDAD P COMILLAS
SECCION DE PSICOLOGIA

* Facultades de Psicologia de Madrid:
Complutense, Auténoma, UNED y
Comillas.

UNWERSIDAD COMPLUTENSFE. DE MADRID
CACHLIAN OF PSIGOLOGLE

* Asociacién Espafiola de Direccién
de Personal (AEDIPE)
—Formacién de profesionales en RR HH

FACULTAD DE PSICOLOGIA

¢ Direccién General de Servicios Sociales

i

MINISTERIO DE EDUCAGION Y CULTURA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y
CULTURA Y EL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS

PREAMBULO

La calidad de la ensefianza constituye uno de los retos fundamentales de la educacion
del futuro. La formacion y actualizacién del profesorado incide decisivamente en una ensefianza
cualitativamente mejor, y asi se sefiala ¢n la Exposicién de Motivos de la Ley Orgénica de
Ordenacion General del Sistema Educativo. Dicha ley contiene el mandato a las autoridades
educativas de planificar y favorecer las actividades de formacién permanente del profesorado,
pues dicha formacién se convierte en un derecho y en una obligacién del profesorado, y
asimismo colaborar con otras entidades en la realizacién de las mencionadas actividades de
formacién.

En su virtud,

REUNIDOS

De una parte, la Excma, Sra. Diia. Esperanza Aguirre y Gil de Biedma, Ministra de
Educacién y Cultura, en virtud de las facultades que tiene conferidas.

De otra parte, el Sr. D. Femando Chacén Fuertes, en calidad de Presidente de la

delegacién de Madrid del Colegio Oficial de Psicélogos”, con domicilio social en la Cuesta de

San Vicente, n° 4, 5" planta de Madrid y con capacidad para firmar Convenios de colaboracién

{1 segun poder otorgado ante el Notario de Valencia D. Antonio Soto Bisquert con fecha 11 de
‘ '\J noviembre de 1997,

EXPONEN

Primero.- Que la finalidad principal de este convenio es contribuir a la realizacién de
actividades de formacién del profesorado facilitando la existencia de una oferta diversificada y
suficiente de dichas actividades, utilizando lo dispuesto en la LOGSE, Ley de Ordenacion
General del Sistema Educativo, sobre fomento de la colaboracién con otras Instituciones para la
formacién del profesorado.

Segundo.- Que el Colegio Oficial de Psicélogos tiene entre sus fines:

Relaciones Institucionales

de la Consejerfa de Sanidad y Servicios
Sociales de la Comunidad de Madrid

— Formacién de personal especializa-
do en Servicios Sociales

* Consejerfa de Economia y Empleo
de la Comunidad de Madrid

— Proyectos de Formacion

* Asociacién Madrilefia para la Pre-
vencion del Maltrato a la Infancia
— Ciclo de mesas redondas

*» Escuela Nacional de Sanidad
—Formacién sobre Psicologia del
Trafico y drogodependencias

* Direccién General de Trifico

— Formaci6n de profesionales en centros
de reconocimiento de conductores

—V Encuentros de Psicologia y dro-
godependencias

* UGT y Colegio de Psicélogos de
Extremadura

— Realizacién de proyectos de inves-
tigacién y estudios

— Intercambio de informacién y do-
cumentacion

—Organizacién de Jomadas y Encuentros

— Colaboracién y cooperacién en di-
Versos proyectos

* Acuerdos con medios de comunica-
cién: RNE, Onda Cero Radio

* Ministerio de Educacién y Cultura

— Convenio de colaboracién para la
realizacion de actividades de for-
macién del profesorado.

* Instituto de Migraciones y Servicios
Sociales IMSERSO)
—V Congreso de Intervencién Social.

* Obra Social de Caja Madrid
* Instituto de Migraciones y Servicios

Sociales IMSERSO)
—V Congreso de Intervencién Social

Texto que abre el acuerdo de colaboracion
establecido con el Ministerio de Educacion.

O
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Relaciones Institucionales

INCORPORACION DEL COLEGIO A
INSTITUCIONES DE [A COMUNIDAD DE MADRID

La Junta Rectora del Colegio Oficial
de Psic6logos de Madrid ha tomado la
decisién de participar en todos aquellos
6rganos donde se tomen decisiones que
afecten a los psicélogos y a los intereses
de los colectivos profesionales. Por ello,
el Colegio se incorpord durante 1998 a
dos nuevas instituciones:

CEIM {Confederacién Empresarial de Madrid)
En esta asociacion, el Colegio entra co-

mo asociacion representativa de los pro-
fesionales de la psicologia.

Unién Interprofesionadl

Comunidad de

Madrid

CONFEDERACION EMPRESARIAL
DE MADRID-CEOE

Esta incorporacién permitird al Cole-
gio tener informacién actualizada sobre
muchos aspectos del desarrollo profesio-
nal, ademads de poder incorporar al Cole-
gio y a sus colegiados a los cursos de
Formaci6n continua presentados por la
CEIM a la convocatoria del FORCEM.

Unién Interprofesional de la Comunidad

de Madrid

El Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid ha sido uno de los miembros funda-
dores de la asociacién Unién Interprofe-
sional de la Comunidad de Madrid, cu-
yos estatutos fueron aprobados durante
1998.

Esta Asociacién integra a 35 Colegios
Profesionales de la Comunidad de Madrid
y nace con el propésito y compromiso de
defensa de los intereses de mds de
200.000 profesionales que desarrollan su
actividad en el dmbito de la Comunidad
de Madrid. Asimismo la Unidn tiene co-
mo objetivo social bdsico la mejora de la
calidad de vida de los madrilefios median-
te la mejora de las prestaciones de los
profesionales colegiados en nuestra Co-
munidad.

Entre las principales preocupaciones
de la Asociacién destaca la Ley de Re-
forma Universitaria. Esta Asociacion so-

licitard a las Universidades que tengan
en cuenta a entidades ajenas al mundo
académico, como son los colegiados pro-
fesionales, a la hora de elaborar los pla-
nes de estudios en las materias que no
sean troncales.

Los érganos de funcionamiento de
la UICM son: Asamblea General, Junta
Plenaria y Junta Directiva.

En la Asamblea General de la Unién
los representantes del Colegio Oficial de
Psic6logos de Madrid serdn: Manuela
Matellanes Matellanes, Maria Antonia
Alvarez Monteserin, Fernando Chacén y
Pedro Rodriguez.

Asimismo hay que sefialar la invita-
cién que hizo esta Asociacién para que
el Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid ocupara el cargo de Vicesecretario
de la Junta Directiva a través del presi-
dente del Colegio, Fernando Chacén
Fuertes.
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Servicios a los Colegiados

INFORMACION Y PARTICPACION COLEGIAL

Organizacion
del Colegio

Durante 1998 se han celebrado 6 ac-
tos de acogida a nuevos colegiados. El
objetivo principal es hacer mas accesible
el Colegio para los nuevos colegiados, y
para conseguirlo se ha ofrecido una in-
formacién directa y especifica sobre las
diversas formas de participacidn, la es-
tructura y organizacién del Colegio y los
servicios que ofrece.

* Vocalias y grupos de trabajo del
Colegio.

* Comision deontologica. En 1998
se han tramitado 20 asuntos.

Asesoramiento a los colegiados

El asesoramiento directo a los colegiados
se ha realizado a través de entrevistas de
tres tipos: pesonalizadas, telefénicas o
por carta,

Llamadas telefénicas

personales 875
Cartas 235
Entrevistas 384

gos de honorarios, orientacién sobre
posibles reclamaciones en contratos
laborales o de arrendamiento de servi-
cios profesionales, etcétera.

PROGRAMA DE PROMOCION DE
LA COLEGIACION Y DE LucHA CONTRA
EL INTRUSISMO PROFESIONAL

Con el fin de garantizar que los servi-
cios psicoldgicos sean ofertados por Psi-
c6logos Colegiados y no por cualquier
otro tipo de profesionales que no dispo-
nen de la cualificacion necesaria, se de-
sarrollaron, durante el pasado afio, diver-
sas actividades que permitieron normali-
zar las situaciones irregulares que apare-
cen en el siguiente cuadro:

N

Colegiados asistentes | 175

18

Horas de formacién

ASESORIA Juripica

Durante 1998 la Asesoria Juridica del
Colegio ha mantenido un asesoramiento
permanente con los diferentes departa-
mentos del Colegio:

¢ Junta Rectora: redaccién de infor-
mes, interposicién de recursos ante las
resoluciones de la Administracién Publi-
ca, defensa del Colegio ante los juzgados
o tribunales, revisién de contratos, con-
venios y acuerdos, etcétera. Durante
1998 se defendieron los intereses del Co-
legio en tres procedimientos judiciales
sobre intrusismo profesional.

* Seccion Psicologia Juridica.

Consultas planteadas

La mayoria de las consultas que han
planteado los colegiados se encuadran en
tres grandes bloques:

¢ el 60% han versado sobre la aclara-
cién e informacion de los requisitos
necesarios para la iniciacién profesio-
nal como profesionales libres, bien
constituyendo gabinetes bien de ma-
nera individual.

* un 30% han sido consultas para resol-
ver dudas relativas a la iniciacion de la
profesion mediante contratacién, en
cuyo caso el asesoramiento versa so-
bre las distintas posibilidades de con-
tratacion, cudl es la que se puede con-
siderar en cada caso como m4s conve-
niente, retribucién adecuada, etcétera.

* el restante 10% estd dedicado a dudas
concretas sobre los problemas en el
desarrollo de la actividad (alquiler de
locales, propiedad horizontal, propa-
ganda, nombre de gabinete, problemas
sobre concursos y oposiciones, pro-
blemas de relacién con clientes, impa-

No-Psicdlogos que
se anunciaban como
psicdlogos, o en
oportogos reservados
a éstos, y que
retiraron su
publicidad engafiosa 7

Licenciados en Psicolo-
gia no colegiados que
se han colegiado %

Licenciados en
Psicologia no
colegiados que han
dejado de anunciarse 8

Psicélogos colegiados
informados de las
actividades
desarrolladas por

el COP 42

Consultas atendidas
sobre posibles casos
de intrusismo

profesional 18

Casos denunciados
en los Tribunales
de Justicia 3




AvuDpAS A LA PARIICIPACION PROFESIONAL

Estas actividades tienen como objeti-
vo fomentar la participacién de los cole-
giados en actividades de relevancia para
la profesién, como Jornadas y Congre-
sos. Durante los dltimos afios se han
concedido las siguientes ayudas:

Afios 1996 | 1997 | 1998

N2 de

Colegiados | 12 12 14

Actividades | 10 I 9

Importe total {171.950 {206.880 | 234.900
Becas

A través de los diferentes convenios
con Instituciones publicas y empresas
privadas que organizan master, cursos,
congresos y jornadas, por los cuales los
colegiados de Madrid pueden acceder
tanto a becas como a precios especiales
de inscripcién.

Es |38 2

22| e
5| 38| = 3
| Z 8| 2 1=
199 | 75 43 | 9.870.000
1997 | 109 48 | 11.834.000
1998 | 223 53 | 12.675.000

SUSCRIPCION GRATUITA A LAS
Revistas Det COLEGIO

El colegiado de Madrid recibe men-
sualmente la revista Guia del Psicélogo
y la revista cuatrimestral de Papeles del
Psicélogo e Infocop. Desde este aiio,
ademds, los colegiados de Madrid que
lo han deseado han podido suscribirse
de forma gratuita a una de las revistas
especializadas que edita el Colegio: Cli-
nica y Salud, Psicologia del Trabajo y
de las Organizaciones, Intervencion
psicosocial, Psicologia educativa y
Anuario de Psicologia Juridica.

Mis de 3.000 colegiados han accedi-
do a este nuevo servicio del Colegio.

Acceso GRATUITO A LA RED DE INTERNET

Todos los colegiados de Madrid pue-
den tener acceso gratuito a la Red de In-
ternet gracias al acuerdo firmado entre la
Red de Colegios Profesionales (RED-
COL) y el Colegio de Psic6logos de Ma-
drid. El dnico requisito para acceder a
este servicio es estar al corriente de las
obligaciones colegiales.

Mis de 1.500 colegiados han accedi-
do a este nuevo servicio del Colegio.

SERVICIO DE ASESORAMIENTO EN INTERNET

Ante la gran demanda de este servi-
cio, el Colegio ha creado una Asesoria
de Internet para todos aquellos colegia-

Servicios a los Colegiados

dos-usuarios que necesiten ampliar sus
conocimientos o tengan alguna duda al
implantar o conocer mejor las numerosas
posibilidades de Internet.

Ademas, el Colegio ha desarrollado
cursos de formacion para los colegiados,
orientados al desarrollo de habilidades
técnicas en nuevas tecnologias. Durante
este afio se han producido una media de
48 consultas mensuales.

ASESORIA DE SEGUROS

El Colegio tiene firmado un acuerdo
de asesoramiento con la Asesoria de Se-
guros BROKER'’S 88 para que coordine
y busque los mejores productos del
mercado tanto para el Colegio como pa-
ra los colegiados. Hasta el momento,
los acuerdos existentes son: Plan Inte-
gral para el colectivo de psicélogos (Se-
guro de Responsabilidad Civil, Vida,
Accidentes de Trabajo, Enfermedad y
Baja Laboral Transitoria), Asistencia
Meédica (Adeslas), Plan de Pensiones
(Winterthur) y Seguro de Automdviles
(Caudal Seguros).

BROKER’S 88 ha dispuesto un equi-
po de personal especializado en el colec-
tivo de psicélogos para atender a todos
los colegiados que lo deseen, tanto tele-
fénica como personalmente en sus ofici-
nas o en la propia sede del Colegio.

W
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“. Servicios a los Colegiados

SERVICIO DE DOCUMENTACION

Fondo documental

Libros. Gracias a las donaciones de
las editoriales y a los convenios con ins-
tituciones se han recibido 250 libros en
1998. Son muchas las entidades y edito-
riales que colaboran donando libros de
forma regular al Colegio.

Revistas. Actualmente se reciben
400 publicaciones periédicas especiali-
zadas en Psicologia y disciplinas afi-
nes. Durante 1998 se han incorporado
23 nuevas revistas a nuestra Biblioteca

Actas de Congresos. Durante el afio
1998, se han recibido 45 actas de con-
gresos debido a la aceptacion de nuestras
peticiones, en unas ocasiones, y de la do-
nacién, en otras, por parte de las entida-
des organizadoras.

Servicios

Informacién referencial. Se ofrece
informacién de diversa indole: direccio-
nes de entidades (asociaciones, universi-
dades, etc.), actividades formativas, con-
gresos, publicaciones, legislacién, ofer-
tas de empleo piblico, etc.

Se recibe un promedio de 8 consultas
al dia.

Busquedas bibliogrdaficas realizadas
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Préstamo. Los colegiados pueden
solicitar el préstamo de 2 libros durante
un periodo renovable de quince dias
siempre que no se hayan recibido peti-
ciones sobre alguno de los libros. Duran-
te el afio 1998 se han prestado 433 ejem-
plares, que con respecto a la coleccion
existente, un total de 2.366 libros, repre-
senta un nivel de préstamos del 18°3%
de la coleccién.

NUmero de

consultas anual 1.760

Libros prestados 1998 | 433

Temdaticas més solicitadas

Con el fin de conocer mejor las necesi-
dades de informacién bibliografica de
nuestros colegiados hemos realizado
un andlisis de las temdticas de los li-
bros mas solicitados. Se ha escogido
una muestra de 100 libros de los que

Biisqueda bibliogrifica. Se efec-
tian bisquedas por autor, publicacién,
temas, afios, etc. en las bases de datos
PSICODOC, y la base de datos de li-
bros.

Se realiza un promedio de 5 busque-
das al dfa.

NUmero de

bisquedas 1998 1,212.3

Nomero de han sido prestados (los préstamos de
préstamos 1998 825 estos 100 libros dan cuenta del 50% de
los préstamos realizados en 1998). Los
Préstamos
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resultados se muestran en el Grafico

Tematicas.

Fotodocumentacion. Se realiza fo-

torreproduccion de aquellos articulos
de revista o actas de congresos solici-
tados.

Servicios a los Colegiados

Nimero de

fotocopias 1998. . | 27.907
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Informacién de interés

Cursos. Se ha informado de 672 cur-
sos a lo largo de este afio. Las temdticas
mas dominantes de los cursos, son la
Psicologia clinica, seguida de la Psicolo-
gia del Trabajo, Psicologia Educativa y
la Psicologia Social, como puede des-
prenderse de la clasificacion temadtica
asignada a los cursos, que se muestra en
el grafico correspondiente

Congresos. Durante 1998 se ha ofre-
cido informacion sobre la celebracién de
107 congresos sobre psicologia y temati-
cas afines.

Informacién académica y ofertas
de empleo pablico. Como resultado de
la revisién del Boletin Oficial del Estado
y el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid, se han recogido 122 convocato-
rias y ofertas de empleo publico para psi-
c6logos, que en su mayoria proceden de
las administraciones locales, y 73 nom-
bramientos e informacién académica de
universidades.

Psicopoc, BASE bE DATGS BIBLIOGRAFICA

Esta base de datos, la mds amplia de psi-
cologia en espaiiol, se edita en formato
CD y ya estd presente en numerosas uni-
versidades espafiolas y latinoamericanas,
ademds de estar en los gabinetes y con-
sultas de los profesionales que requieren
de una eficaz fuente de informacién dis-
ponible siempre que lo necesiten.

Yolumen

Se han incorporado 5.000 nuevas referen-
cias bibliogrificas, a lo largo de 1998,
procedentes de articulos de revistas, actas
de congreso y capitulos de libros.

G
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" Servicios a los Colegiados

Novedades Psicodoc 98

En 1a edicion de 1998 se han introducido
importantes novedades:

- REVISTAS, incluye la edicién elec-
trénica, a modo de muestra, de un
niimero de cada una de las 5 revistas
editadas por el Colegio: Anuario de
Psicologia Juridica, Clinica y Salud,
Intervencion Psicosocial, Psicologia
Educativa y Psicologia del Trabajo y
las Organizaciones.

- MENTE, autores y obras para una
Historia de la Psicologia en Espaiia,
donde se ofrece informacién bio-
grafica y bibliografica sobre los au-
tores precursores y pioneros de la
Psicologia en Espaiia. Esta primera
etapa comprende el periodo desde
la Antigiiedad Clasica hasta la Gue-

rra Civil espafio-

la. Esta obra es
integramente el

PSICODOC gg

Bolsa de Trabajo

AREAS OFERTAS PUESTOS | C.V. PRESELEC.
RR HH 102 128 1.280
CLNICA 14 16 160
EDUCATIVA 15 15 150
SOCIAL 24 29 290
TOTAL 155 188 1.880

Bolsa de Trabajo

Durante el afio 1998 se ha incre-
mentado considerablemente el nu-
mero de ofertas recibidas en la

casi un 50% mis
que el afio anterior.

resultado de la labor investigadora
de los profesores Javier Bandrés y
Rafael Llavona, de la Universi-
dad Complutense de Madrid. Este auge se ha
producido en todas
las areas de la Psicolo-
gia, pero principal-
mente en RR HH y So-
cial, debido a la mayor

demanda de profesiona-

Bolsa de les en temas sociales y
Total visitas en el serv. de R __ de formacion.
Orientacion Profesional | 44 Puestos
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TURNO DE INTERVENCION PROFESIONAL
PARA LAS ADOPCIONES INTERNACIONALES
{TIP-Al)

En 1998 el TIP-AI estuvo integrado

y cursos relacionados con el dmbito de la
Adopcién Internacional, ha sido posible
gracias a la participacion en los mismos,
del coordinador y diferentes integrantes del
Turno de Intervencién Profesional de
Adopciones Internacionales.

por 115 colegiados y a través de ellos se
realizaron 524 informes psicolégicos pa-

ra Adopciones Internacionales.

Estas cifras suponen un incremento de
un 19% en los informes sobre el afio ante-

rior y ha permitido revertir 24.890.000 pe-

Afo Asignaciones
1997 443
1998 524

setas para los colegiados que han realiza-
do los informes correspondientes.

Durante este afio se ha llevado a cabo
un ciclo de conferencias sobre temas rela-
cionados con la Adopcién Internacional, al
igual que el aflo pasado, ha sido valorado
muy positivamente, tanto por los psicdlo-
gos como por las familias asistentes.

La presencia del Colegio Oficial de Psi-
cblogos de Madrid en congresos, jornadas

TUuRNO DE PERITACION PsicoLocica

El Colegio coopera con las distintas
Administraciones de Justicia a través del
turno de peritacién. Durante 1998 se han
recibido seis peticiones de ternas, asi co-
mo cinco peticiones de informacién so-
bre la colegiacién de psicélogos peritos
que actuaron a peticion de las partes.

Servicios a los Colegiados

Ademds, existieron dos peticiones de in-
formacion sobre honorarios orientativos.

EL COLEGIO EN LA RED INTERNET

El Colegio de Psicologos de Madrid es-
t4 conectado a la Red Internet, por lo que
son cada vez mds las personas que contac-
tan con el Colegio a través de su direccion
del E-mail: dmadrid @correo.cop.es

Asimismo el Colegio mantiene unos
Servicios de informacién permanente a tra-
vés de sus pdginas Web. Se puede acceder a
la informacion a través de:

http://www.cop.es/delegaci/madrid/
home.htm

En estas pdginas se puede encontrar
distinta informacién como: Actividades
de las Vocalias, Secciones y Comisio-
nes del Colegio, Servicios del Colegio,
Formacién, Departamentos del Cole-
gio, Publicaciones...

= Metscape:Bienvenido al Servicio de Informacion Web del Colegio Oficial de Psicdlogos =——=
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Servicios a los Colegiados

IMPLANTACION DE UNA NUEVA
AuLA INFORMATICA

El Colegio ha creado en 1998 una
Aula Informaética en la cual se han insta-
lado 9 ordenadores Pentium 166 Mhz,
con disco duro de 2 Gb y que estdn co-
nectados a una red RDSI.

Son ya numerosos cursos y activida-
des los que se han realizado con estos
nuevos equipos y que completan las po-
sibilidades de formacién del Colegio.

GuiA DE RECURSOS DE PsICOLOGIA
pEL COLEGIO

Durante 1998 se edité la Guia de Re-
cursos de Psicologia del Colegio Oficial
de Psic6logos de Madrid. A lo largo de
todo el afio se procedié al proceso de re-
gistro, comprobacién y revisién de las fi-
chas aportadas.

Esta Guia se ha editado en formato
CD-Rom y su base de datos contiene in-

formacion sobre 1.277 psicélogos cole-
giados.

Para dar una mayor difusién a la
Gufa, se ha incluido en la pagina web del
Colegio.

Con este soporte se pretende facilitar
una forma 4gil y eficaz de identificacién
y localizacién de los psicélogos, que serd
utilizado por aquellos profesionales, ins-
tituciones y particulares que requieran
asesoramiento e intervencién en cual-
quiera de las distintas dreas de especiali-
zacién de la Psicologia. Consideramos
que esta edicién responderd a las deman-
das planteadas a la hora de conocer y uti-
lizar los recursos profesionales méds ade-
cuados a cada necesidad.

Esta Guia se distribuird entre las enti-
dades que por sus cometidos realicen un
mayor uso de la Guia de Recursos de
Psicologia: ayuntamientos, consejerfas e

instituciones de la Comunidad de Ma-
drid, unidades psiquiétricas en hospita-
les, centros de salud mental, centros de
atencion a drogodependientes, equipos
psicopedagdgicos, departamentos de
orientacién, asociaciones, consultores,
empresas, etc.

Contenido

Los datos incluidos en las fichas estian
organizados en 4 4reas principales. Estas
areas son:

— Datos personales: incluye apellidos
y nombre.

— Datos profesionales: incluye espe-
cialidad, orientacién y edades de
intervencién.

— Centro de referencia: centro de tra-
bajo o contacto.

— Cédigo postal: incluye cddigo, lo-
calidad y provincia.



Actividades Generales
de las Vocalias
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Actividades Generales de las Vocalias

Vocalia pE PsicoLogcia CliNica
Y DE LA SALUD

A lo largo de 1998 se han realizado un
buen nimero de tareas relacionadas con el
asentamiento y proyeccion de nuestra acti-
vidad profesional. Entre ellas destacan:

— El desarrollo de la seccién

— La participacién en foros cientifi-
cos y profesionales de caricter na-
cional e internacional

—La difusién en medios de comuni-
cacién

— Las actividades conducentes a la pro-
mulgacién del Real Decreto que crea
y regula el Titulo Oficial de Psicolo-
gia Especialista en Psicologia Clinica

También nos hemos ocupado de mante-
ner una importante representacion en even-
tos y organizaciones relevantes para nuestra
actividad. Prueba de ello ha sido la partici-
pacion en el II Congreso Iberoamericano de
Psicologfa y la I Convencion Nacional del
COP. Por otro lado se ha mantenido y po-
tenciado la participacién en la Federacién
Europea de Asociaciones Profesionales de
Psicologos (EFPPA), dirigida a coordinar el
desarrollo de la Psicologia Europea.

EFPPA

La presencia en medios de comunica-
ci6n ha sido una preocupacion continua en
nuestro quehacer, por lo que a lo largo de
1998 se ha incrementado notablmente
nuestra presencia en prensa, radio y TV.
Creemos que ésta es una de las vias mejo-
res para transmitir a la poblacion cudles son
los ambitos de actuacién y el papel profe-
sional del psicélogo clinico y de la salud.

Por dltimo, con la aparicién del Real
Decreto, aprobado el 20 de noviembre de
1998 y publicado en el BOE del 2 de di-
ciembre, culmina una antigua y perseguida

N
(&)

aspiracién del COP. El reconocimiento del
psicélogo especialista en Psicologia Clinica
como especialista sanitario supone un im-
portante avance en la implantacién de nues-
tra profesién en este dmbito, situdndonos
entre los paises destacados en el contexto
internacional. Bien es cierto que todo cam-
bio, aunque sea a mayor, conlleva un pro-
ceso de adaptacién a veces complejo y no
exento de problemas y dificultades. Mues-
tra del interés despertado es el alto nimero
de llamadas y solicitudes de entrevistas con
los vocales, en relacién con las repercusio-
nes de la puesta en practica del citado Real
Decreto; en el tltimo trimestre, el nimero
de estos contactos superé el centenar.

SeccION DE PsicoLocia CLiNicA
Y DE LA SALUD

La Seccién de Psicologia Clinica y
de la Salud es ya un hecho consolida-
do que desde su creacién ha mostrado
una gran vitalidad y suscitado un mar-
cado interés entre los colegiados.
Prueba de ello es que a final de aiio el
nimero de miembros ascendia a 704.
La Seccién se constituye asi como un
instrumento de gran valor para atender
y proyectar las necesidades e intereses
propios de nuestra actividad profesio-
nal. Asimismo supone el primer paso
para la futura creacién de la Division
que, con caricter estatal, aglutinard a
todos los colegiados que asi lo deseen.

Numero de psicélogos inscritos

Fecha 1997 1998
Inscritos 468 704
ACCIONES

» Se apoya y se muestra disponibili-
dad para avanzar en las relaciones
del Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid con las Mutuas.

* A la Consejeria de Sanidad: Se soli-
cita reconocimiento formal de la
funcién docente a los tutores del
programa de formacion PIR.

e Manifestacién de apoyo ante la
Consejerfa de Sanidad y Servicios
Sociales de la Comunidad de Ma-
drid, sobre la capacitacién y compe-
tencias de los Psicélogos Clinicos.

* Apoyo a la creacién de la Division
de Psicologfa Clinica y de la Salud.

* Reuniones con los diferentes ambi-
tos de la profesién (ptiblico, privado
y PLR.).

* Elaboracién de la pagina web de la
Seccién de Psicologia Clinica y de
la Salud.

* Revista Clinica y Salud (confec-
cién del organigrama, actualiza-
cién de lectores y consejos, revi-
sién de normas y procedimientos
de publicacién).

e Participacién en la jornada sobre La
prdctica de la Psicoterapia de los
psicologos, 24 de enero de 1998.

e Formacion: Elaboracién de crite-
rios con el Departamento de For-
macién del Colegio Oficial de Psi-
c6logos de Madrid para organizar
y dar salida a: sesiones clinicas,
cursos monograficos, mesas re-
dondas, curso cognitivo-conduc-
tual, area de Clinica y Salud en el
Congreso Iberoamericano, inicia-
cién de Curso de Orientacién Di-
ndmica.

* Creacion y desarrollo de grupos de
trabajo: Acreditaciones, Menor,
Censo, Defensa de la imagen, Ase-
soria.

* Asesoria: se han recibido 30 consul-
tas sobre contenidos varios: juridico-
laboral, acreditaciones, decreto,
orientacion, etcétera.



VocALA DE PsicoLoGia EDucativa

A lo largo del afio 1998, la actividad
de la vocalia se ha centrado principal-
mente en los siguientes temas:

SECCION DE PsicoLoGiA EDUCATIVA

En coordinacién con la comision Gesto-
ra, se ha impulsado la presentacion de
candidaturas y la convocatoria de elec-
ciones para la Junta directiva.

DEONTOLOGIA PROFESIONAL

Se ha participado en la Comisién de la
Coordinadora Estatal en la que se elabo-
r6 un documento sobnre la problematica
detectada en el drea.

FORMACION

Se ha impulsado la firma de un convenio
con el Ministerio de Educacién para el
reconocimiento de cursos propuestos por
el COP-Madrid.

Estudio de un Plan de Formacién para
el Area que permita realizar una oferta de
formacién continua para los colegiados
en aquellos temas en los que detecte una
necesidad no cubierta por otras ofertas.

O1RAS ACTIVIDADES

Se han mantenido las actividades ya
establecidas en afios anteriores:

— Asesoria

— Atencién telefénica o presencial a
los colegiados para recibir sugeren-
cias y consultas, estas ultimas han
sido derivadas a colaboradores de la
vocalia, especialistas en ese campo
concreto, cuando la especificidad
del tema as{ lo aconsejaba.

— Atencién de consultas a través del bu-
z0n de correo electronico de la vocalia

— Formacién
— Propuesta de dos cursos
— Experiencias

— Conferencia

VocALiA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO
Y DE LA SEGURIDAD

En el transcurso del afio 1998, la Vo-
calfa de Tréfico y Seguridad ha desarrolla-
do un importante nimero de actividades.

ASESORIA

Tanto el vocal del 4rea, atendiendo per-
sonalmente a los colegiados, como a través
del servicio permanente/telefénico que
atiende D? Pilar Bravo Fernandez, hemos
dado respuesta a mas de cien consultas.

ECUENTROS PROFESIONALES

La vocalia ha tenido una importante
participacion en el Congreso Iberoameri-
cano celebrado en julio en Madrid.
Miembros de la vocalia han formado
parte tanto del comité cientifico como
del comité técnico del area.

Asimismo, hemos estado presentes en
el V Congreso Cataldn de Seguridad Vial
(Medicina, Psicologia y Trafico) celebrado
en Tarragona en el mes de febrero, con una
ponencia sobre el Anteproyecto de Real
Decreto de Armas y Seguridad Privada.

FORMACION

Se ha continuado con la formacién
programada en sus dos vertientes: For-

Actividades Generales de las Vocalias

macion abierta, con experiencias profe-
sionales, conferencias, mesas redondas,
etc., y cursos de Formacidn, a través del
11 Curso de Formacién para psicologos
de Centros de Reconocimiento.

DOCUMENTACION

Hemos incrementado el fondo docu-
mental con nuevas publicaciones y el
material de los cursos, encuentros profe-
sionales y revistas.

COORDINADORA ESTATAL

Nuestra participacién en la coordina-
dora estatal durante este afio ha sido muy
activa en el tema de Armas. La publica-
cién del Real decreto a final de afio ha
sido la culminacién de un trabajo cons-
tante.

Hemos llevado a cabo la representacién
estatal en la Comisién Central Dictamina-
dora de 1a Direccion General de Trafico.

Desde distintos medios de comunica-
cién (prensa, radio y televisién) se nos
ha solicitado la participacién en debates,
reportajes y articulos que han contado
con nuestra colaboracion.

VocALA Y SECCION DE PsIcOLOGIA JURIDICA

Durante este afio se han realizado va-
rias actividades en la Seccién de Psicolo-
gia Juridica, alcanzdndose varios de los
objetivos que se plantearon inicialmente,
tanto desde un punto de vista organizati-
vo como formativo.

Listado de colegiados adscritos al turno
de peritaje

Durante 1998 se ha continuado la coordina-
cién del turno de peritacién, recibiéndose
peticiones de diferentes juzgados solicitan-

N
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do una terna de profesionales. El niimero de
colegiados inscritos en la lista es de 23 y du-
rante este afio se han recibido 11 peticiones.

Renovacién de los inscritos a la seccién

Conforme al Reglamento de Régimen
Interno de la Seccién de Psicologia Juri-
dica, se ha procedido a solicitar a los co-
legiados su inscripcion a la seccién. Ac-
tualmente hay 79 inscritos.

Asesoria d los colegiados

La seccién ha seguido atendiendo durante
este afio a las diversas demandas de los
colegiados interesados en este drea.

Plan de formacién

Segundo curso de experto en Psicologia
Juridica. El 16 de octubre de 1998 dio co-
mienzo el Segundo Curso con 22 alumnos
inscritos. Al igual que en la edicion ante-
rior, se cubren los distintos dmbitos de
aplicacién de la Psicologia Juridica.

Asimismo este afio se han seguido
ofertando actividades propuestas por la
seccién: mesas redondas, cenas-coloquio
y conferencias.

Convocatoria de elecciones para la cons-
titucién de la Junta Directiva de la seccién

Segtin lo establecido en el articulo 31 del
Reglamento, ¢l 4 de diciembre de 1998 se
proclamaron los cargos de la Junta Directiva.

Vocalia DE RR.HH. Y DEL TRABAJIO
Y DE LAS ORGANIZACIONES

Durante 1998 se ha constituido la
Seccién de Psicologia de Organizacion y
los Recursos Humanos.

COLABORACIONES INSTITUCIONALES

Se han establecido acuerdos de cola-
boracion con:

¢ Capital humano. Ponencia y estand
en el Salon de Recursos Humanos
de Capital Humano

* IFAES. Colaboracién con IFAES en
la imparticién de ponencias

* IJEGDE. Colaboracién en el En-
cuentro Human 99 con becas, po-

nencia y estand

» Instituto de Empresa. Conferencia so-
bre Liderazgo, impartida por Fiedler

RELACIONES INTERNACIONALES

e Participacién en el IX Congreso
Iberoamericano de Recursos Hu-
manos

» Colaboracién en los Encuentros de la
London Business School en Espatfia

» Colaboracién con la EAWOP en su
9? Congreso Europeo de Psicologia
del trabajo y de las organizaciones

e Colaboracién con el Congreso

Mundial de Recursos Humanos en
Venezuela

GRruros DE TRABAJO

En la actualidad funcionan tres gru-
pos de trabajo:

* Gestion del conocimiento
¢ Mediaci6n laboral

* Prevencion de riesgos laborales

MEDIOS DE COMUNICACION
{(PUBLICACION Y PARTICIPACION]

Se han desarrollado las siguientes co-
laboraciones:

* ABC Nuevo Trabajo
* Revista de Psicologia
e Onda Cero (cinco programas)

* Cadena Ser ( 1 programa)

VOCALA DE PSICOLOGIA
Y DROGODEPENDENCIAS

Durante 1998 se ha desarrollado un
importante nimero de actividades, desta-
cando especialmente el incremento en la
colaboracién con instituciones relaciona-
das con el drea, asi como la diversifica-
cién de las actividades internas de la vo-
calia y la colaboracién con otras vocalias
o secciones. A continuacién destacamos
las mas relevantes:

COLABORACION CON INSTITUCIONES

Agencia Antidroga CAM

Con la Agencia Antidroga de la Comu-
nidad de Madrid, se ha incrementado la
colaboracién realizando diferentes activi-
dades conjuntas: cursos de formacion to-
talmente gratuitos para los colegiados,
participacion en la constitucién del Conse-
jo Asesor de la Agencia, planificacién de
actividades para el afio 1999, estudiando
la posible firma de un convenio de colabo-
racién que amplie las mismas (investiga-
cién, prevencién, etc.) y consolide las
existentes.

Ayuntamiento de Madrid

A través del Plan Municipal contra las Dro-
gas se ha colaborado en el 4rea en todos
aquellos eventos organizados por el Colegio.

Ayuntamiento de Alcorcédn

El Colegio ha colaborado en la realizacién
de las Jomadas de Prevencion, participando
desde su gestacién en el Comité Cientifico.



Oficina del Defensor del menor

En el marco del convenio de colabora-
cioén que el Colegio tiene con el Defen-
sor del menor, se han estudiado posibles
vias de colaboracion especificas para el
ambito de las drogodependencias.

Sociodrogalcohol Madrid

Tras la participacion del Colegio en las
primeras jornadas autondmicas, se estu-
dian posibles vias de colaboracién, entre
otras la creacidén de grupos de trabajo
conjuntos, la colaboracién en eventos or-
ganizados por ambas instituciones, etc.

Escuela Nacional de Sanidad

Se ha realizado el disefio de formacioén con-
junta en el area de Drogodependencias.

GRrUPOS DE TRABAJO Y V ENCUENTRO
DE PsicoLOGiA Y DROGODEPENDENCIAS

Durante 1998 se han mantenido los
grupos de trabajo existentes, creandose
también nuevos grupos. A continuacién
se reseflan los asistentes al finalizar el
afio: Grupo de drogas de sintesis, Grupo
de Sida, Grupo de prevencion, Grupo de
juego patoldgico, Grupo de trastornos
neuropsicolégicos y emocionales en dro-
godependencias, Grupo de drogodepen-
dencias y menores del Aula Joven y Gru-
po de drogas y familias.

Respecto a la celebracién de los En-
cuentros, se decidié aplazar la misma al
afio 1999, dada la participacién de la Vo-
calia en los eventos realizados durante
este ailo: Congreso Iberoamericano de
Psicologia y Congreso estatal de Inter-
vencion Social.

AcTIVIDADES INTERNAS DE LA VOCALIA

Constitucion y puesta en marcha de
un amplio grupo de expertos consultores

de la vocalia, con la finalidad de ampliar
las actividades de la misma.

Durante 1998 se han recogido pro-
puestas para la preparacion del IV Ciclo
de conferencias y mesas redondas de la
vocalia.

Respecto a la documentacién, se ha
realizado una importante buisqueda, es-
pecialmente en aquellas instituciones
relacionadas con el 4rea y cuyas publi-
caciones no son comerciales, estimu-
lando el intercambio entre los distintos
fondos documentales.

Presentacién de experiencias, promo-

viendo la participacién colegial en las
mismas.

COLABORACION CON OTRAS AREAS

Vocalia de Tréfico y de la Sequridad

Formacién y actividades relacionadas
con el tema de consumo de sustancias y
conduccidn.

Vocalia de Intervencién Social

Colaboracién en el disefio y desarrollo
del Congreso de Intervencion Social, en
el 4rea de drogodependencias.

Asimismo, manteniendo la colaboracién
con la Revista de intervencion psicoso-
cial, dedicando el ltimo dossier mono-
grafico al tema del sida.

COLABORACION CON LA JUNTA ESTATAL

Durante el afio 1998 se ha colaborado
en el disefio del perfil del psicélogo en
drogodependencias y en la realizacion
del proyecto de investigacién sobre las
técnicas psicoldgicas utilizadas en los
programas de prevencién de drogode-
pendencias, subvencionado por el Plan
Nacional sobre Drogas.

Actividades Generales de las Vocalias

VocALia DE FORMACION

¢ Vocalia: reuniones mensuales de los
grupos de trabajo.

* CEIM: integracién y participacion
en la Comisién de Formacion. Asis-
tencia a las sesiones formativas so-
bre presentacién de proyectos en
FORCEM.

* C.A.M.: peticién de subvencién pa-
ra la realizacién de cursos, tanto de
Formacién ocupacional como de
Formacién en nuevas tecnologias.

e Realizacién del curso de nuevas
tecnologias subvencionado por la
Comunidad Auténoma de Madrid.

* Participacién en las II Jornadas so-
bre estudio de necesidades de for-
macion de la Comunidad de Ma-
drid. Sectores: sanidad y servicios
sociales y asistencia a empresas y
salud.

* FORCEM: presentacion de dos pla-
nes agrupados para la Unién Inter-
profesional: 1998.

* Presentacion de dos proyectos den-
tro de la convocatoria de Objetivo
4: Observatorio de empleo para
psicologos y Estudio de necesida-
des de formacion para personal que
estd en contacto con situaciones de
emergencia.

VOCALA DE PsicoLOGIA
DE LA INTERVENCION SociAL

GRuPOS DE TRABAJO

Durante el afio 1998, la vocalia ha
continuado apoyando a los Grupos de
Trabajo que los colegiados han deseado
crear o seguir desarrollando en esta
drea de intervencién de la psicologia.
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Destacar la importante labor que ha
continuado desarrollando el Grupo de
Trabajo de Atencién Integral a personas
mayores. Dicho grupo ha trabajado,
principalmente, en tres lineas: investi-
gar el rol del psicélogo en el trabajo
con las personas mayores desde distin-
tos equipamientos (residencias y cen-
tros de dia); han continuado asesorando
a todos los colegiados que han deman-
dado informacién y orientacidon sobre
temas de la Tercera Edad y, por ultimo,
han participado en el Comité Cientifico
del Area correspondiente a dicho colec-
tivo en el V Congreso Estatal de Inter-
vencion Social.

Las personas de este grupo han ase-
sorado, al vocal de Psicologia de la In-
tervencion Social en todo lo concernien-
te a su especialidad, representando al
Colegio de Madrid en medios de comu-
nicacién y reuniones convocadas por la
Secretaria Estatal del Colegio.

De igual manera, el Grupo de Traba-
jo sobre el Voluntariado Social ha pues-
to en marcha durante 1998 un interesan-
te estudio, donde, entre otros aspectos,
se pretende explorar los aspectos psico-
sociales que se encuentran en la base de
las actuaciones de los voluntarios, asi
como actitudes y puntos de vista al res-
pecto de estudiantes de psicologia y de
profesionales expertos.

AsEsoria A LOS COLEGIADOS

La vocalia ha continuado con la labor
de informacién y asesoramiento sobre te-
mas relacionados con el ejercicio de la
profesién en el dmbito de la Intervencion
Social. Como en anteriores afios, las prin-
cipales demandas de los colegiados se
han referido a las perspectivas del merca-
do de trabajo y desarrollo profesional.

FoRrO DE REFLEXION SOBRE LA INFANCIA

En colaboracién con la Asociacion

Madrilefia para la Prevencion de los
Malos Tratos a la Infancia, continua-
ron los trabajos de un Foro de Refle-
xi6n. En colaboracién con los compo-
nentes de dicho Foro, se organizé el
VII Ciclo de conferencias y mesas re-
dondas de la Vocalia de Psicologia de
la Intervencién Social con la denomi-
nacién La infancia: una nueva mirada
social.

PUBLICACIONES

Se ha continuado con la difusién de
las publicaciones no periddicas que no se
encuentran agotadas; concretamente las
monografias sobre temas relacionados
con la Intervencion Social.

La revista “Intervencién psicoso-
cial” ha continuado su gran desarrollo,
aumentando de forma considerable el
nimero de suscriptores, asi como la
calidad de los articulos publicados,
provenientes tanto del mundo acadé-
mico como aplicado.

Esta revista se ha consolidado co-
mo un referente obligado, entre las pu-
blicaciones periddicas, para todos los
profesionales que investigan y traba-
jan en la Intervencion Social.

PARTICIPACION Y
REPRESENTACION INSTITUCIONAL

Se ha participado de forma activa
en el Consejo Asesor de Bienestar So-
cial de la Comunidad de Madrid, a la
vez que se ha asesorado a cuantas insti-
tuciones han solicitado la opinion del
Colegio sobre temas relacionados con
la Intervencién Social.

La vocalia ha participado, igual-
mente, en las reuniones convocadas por
la Coordinadora Estatal de Intervencion
Social de la Secretaria Estatal del Cole-
gio.

V CONGRESO ESTATAL
DE INTERVENCION SOCIAL

Sin duda alguna, la actividad estre-
lla del afio 1998 fue el desarrollo del V
Congreso Estatal de Intervencion So-
cial. Linea de actuacién ya consolida-
da, se ha convertido en un importante
referente demandado por los profeiso-
nales. En esta V edicién hay una im-
portante novedad que destacar: conti-
nuando con el esfuerzo de abrirse cada
vez més a la sociedad, se invitd a un re-
presentativo nimero de asociaciones
cientifico-profesionales, organizaciones
sociales, revistas técnicas, etcétera, a
formar parte de los comités cientificos
de las dreas temdticas y a colaborar en
la difusién del programa promoviendo
la inscripcién al congreso entre sus
profesionales y suscriptores. La impor-
tante implicacion de numerosas entida-
des sociales en la organizacién del
Congreso supone un indicador de su
aceptacién social. Las cifras son evi-
dentes: 43 participaciones en calidad de
entidades patrocinadoras y colaborado-
ras.

El lema de esta edicién, propuesto
por el comité asesor, fue Calidad y res-
ponsabilidad compartida: retos del bie-
nestar en el cambio de siglo. Lema que
sirvié de guia a las intervenciones: 30
conferencias, 175 intervenciones en me-
sas redondas, 81 comunicaciones y 84
posters; todo un récord para un congreso
de cardcter sectorial.

Todos estos trabajos fueron presenta-
dos en Espacios Transversales y en diez
Areas Tematicas. Entre estas dltimas hay
que destacar que el Area de Drogode-
pendendencias fue desarrollada bajo la
responsabilidad directa de los miembros
del area correspondiente del Colegio de
Psicélogos de Madrid.

Entre intervinientes y asistentes parti-
ciparon en el Congreso cerca de mil per-
sonas, lo que supone un importante incre-
mento respecto de anteriores ediciones.



Acto de inauguracion del V Congreso Estatal de Intervencion Social.

Jornada de clausura del V Congreso Estatal de Intervencion Social.

AuLa Joven

En la actualidad el Aula Joven cuenta
con algo més de 300 miembros y ha de-
sarrollado las siguientes actividades:

* Quintas jornadas de Psicologia y
Profesion.

¢ Bolsa de actividades no laborales
(con multiples ofertas, algunas de

las cuales se han convertido hoy en
puestos de trabajo remunerados y
con una estructura de autogestién
por parte de sus propios miembros).

* Publicacion de un boletin cada tres
meses en colaboracién con las Uni-
versidades.

* Creacién de una serie de grupos de
trabajo insertos en alguna de las vo-
calfas del Colegio (grupo de volun-

Actividades Generales de las Vocalias

tariado, grupo de intervencién psi-
colégica en emergencias, grupo de
psicologia politica, grupo de meno-
res y drogodependencias...).

* Participacion en el Saldn de Capital
Humano.

* Apoyo y movilizacién ante la pro-
puesta de creacion de una licencia-
tura de Recursos humanos.

¢ Desarrollo de labores de voluntaria-
do del Il Congreso Iberoamericano
de Psicologia y en el V Congreso
de Intervencién Social.

* Desarrollo de un curso de forma-
cién de formadores con el que pre-
parar a los nuevos miembros del
Aula Joven,

* Desarrollo de un grupo de acogida
para los nuevos miembros en el que
se les informaba de qué era el Aula
y cémo participar en ella.

e Desarrollo de una pagina web.

Y, ademads, ha desarrollado acciones co-
mo la implementacién de un servicio de
orientacién denominado Aula orienta; la
colaboracion en el desarrollo de una exten-
sa evaluacion de necesidades de formacion
y en la elaboracién de estrategias de inser-
cién laboral de los jévenes psicSlogos; la
participacion en las vocalias; la colabora-
cién con el Colegio en el desarrollo de ac-
ciones de comunicacién o divulgacién de
temas psicolégicos; el desarrollo de un pro-
grama de sensibilizacién y formacién sobre
temas de exclusion social a desarrollar en
las Universidades con el objeto de acercar
este dmbito a los universitarios, tanto de
Psicologia como de otras carreras (Medici-
na, Derecho, Trabajo social...).

ComisioN DEoNTOLOGICA

La Comisién Deontoldgica estd com-
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puesta por cinco miembros ejecutivos
mis el asesor jurfdico que actiia como
secretario de la Comision.

Con la incorporacién de Méximo Aldez
Fernandez, 1a Comisién Deontologica estd
constituida por: Angel Puerta Garrido, Pre-
sidente; José Eugenio Gémez Mufioz, Se-
cretario; José Manuel Garcia-Rodrigo Vi-
vanco, Vocal; Luis M. Sanz Morifigo, Vo-
cal; Marfa Luisa Sanchez Bernardos, Vocal,
y Méximo Alaez Ferndndez, Vocal.

Cuenta con un equipo de asesores
que informan sobre las consultas que se
le dirigen relativas a expedientes admiti-
dos a trdmite por procedimiento normal.

Los miembros ejecutivos estdn encarga-
dos de velar por la buena marcha de las acti-
vidades que se realicen en cuanto a la temd-
tica deontoldgica y, en especial, considerar y
tramitar las demandas que se formulen.

AcTiviDAD DESARROLLADA

Durante el afio 1998 se han recibido
19 demandas sobre temadticas distintas.

Se observa un mantenimiento en el
nimero de demandas recibidas, estu-
diadas y tramitadas.

La comisi6n destaca la importancia
de ser extremadamente cautos en la
elaboracion de informes periciales de
todo tipo. Se ha elaborado un informe
por una consulta realizada por la co-
misién del TIP-AL

La comisién Deontolégica de Ma-
drid ha asistido a las reuniones de la
Comisién Permanente y de la Comi-
siéon Deontolégica Estatal, que se han
convocado. Ha estado representada
por su presidente, segin indica el Re-
glamento de la Comisién Deontol6gi-

ca Estatal del Colegio Oficial de Psi- AUIa Joven

c6logos; éste fue elegido por los

miembros de la Comisién estatal como Colegio de Psicologos de Madrid

Secretario de la misma.
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Actividades de Formacion
de las Vocalias
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Actividades de Formacion de las Vocdlias

Vocalia DE PsicoLogia CLiNicA Y
DE LA SALUD

JORNADA MONOGRAFICA

La prdctica de la Psicoterapia por los
psicélogos

Se realiz6 en colaboracién con la Se-
cretaria Estatal del COP y con la UNED.
Fue financiada por el Colegio, teniendo
por tanto una inscripcion gratuita para
todos los interesados.

Estaba dirigido a Psicélogos/as, Aso-
ciaciones de Psicélogos/as, Secciones Te-
rritoriales de Psicologia Clinica, Centros e
Instituciones que proporcionan formacién
reglada exclusivamente a psicélogos/as.

El programa, que conté con la pre-
sencia de la presidenta de la Federacién
Suiza de Psicologfa, Dra. Katharina Alt-
hiaus, desarrollé un programa en el que
se inclufan las siguientes conferencias:

— La Psicoterapia en el contexto eu-
ropeo.

— El Colegio y la E.FP.PA. ante las
Declaraciones de Viena y de Es-
trasburgo.

—Documento del C.O.P. sobre La
psicoterapia como disciplina psico-
logica.

— Los Psicélogos/as y las asegurado-
ras que proporcionan servicios de
Psicologia Clinica y Psicoterapia.

— La regulacion de la Especialidad
de Psicologia Clinica. Perspectivas
actuales.

— La Seccion de Psicologia Clinica y
los nuevos retos de la Profesion.

— Acredifacion colegial de formacion
y de Centros de Formacion en Psi-
cologia Clinica.

SESIONES CLINICAS

Se realizaron 11 sesiones clinicas a lo
largo del afio 1998.

Tercer CicLO DE MESAS REDONDAS
SOBRE PsicoANALIsIs 1997-98

Se volvié a convocar este ciclo de
conferencias, cumpliéndose su tercera
edicién. Durante 1998 se realizaron va-
rias mesas redondas sobre:

— Clinica infantil

— Clinica de E. Fromm

— Clinica de G. Jung

— Clinica de J. Lacan

Cursos

Curso de practicas de tests proyectivos

Programa:
— Introduccion a las Técnicas Pro-
yectivas

— Uso de pruebas grdficas

— Uso del Test de Apercepcion Temd-

los objetivos terapéuticos y estrategias
de cambio, El proceso de intervenir en
psicoterapia, Paul Watzlawick y el ar-
te del cambio, Estudio de casos y mo-
delos de tratamiento especifico, Crea-
tividad y psicoterapia y Cémo y cudn-
do concluir la psicoterapia.

Inscritos 25

Horas de Formacién 24

V! curso sobre La intervencién desde el
modelo cognitivo-conductual

Dado el éxito de las convocatorias ante-
riores, por sexto aflo consecutivo se vol-
vié a programar este curso.

Esta formado por 4 bloques (cursos)
independientes que permiten al alumno
optar por uno o varios de ellos o por el
curso en su globalidad.

Programa:

— Aspectos bdsicos para la interven-
cion desde la terapia cognitivo—
conductual.

— Areas de intervencion clinica

— Psicologia de la Salud Comunitaria

— El aprendizaje de las habilidades
profesionales

tica (TA.T)
[nscritos 26
Horas de Formacién 12

Inscritos 38

Curso sobre la Psicoterapia de

corta duracién

Programa:

— Introduccion a la psicoterapia breve,
El modelo MRI en psicoterapia breve,
La prdctica clinica, Planificacion de

130

Horas de Formacién

Curso sobre Hipnosis Clinica. Fundamen-
tos y aplicaciones

Programa:
— Definicion y delimitacion del con-
cepto de hipnosis



— Caracteristicas psicolégicas, psi-
cofisioldgicas y neuropsicolégicas
del sujeto hipnotizado

— Evaluacion del comportamiento
hipnético

— Técnicas del proceso hipnético

— Areas de aplicacion clinica de ma-
yor relevancia

21

Inscritos

Horas de Formacién 20

CONFERENCIAS

Durante 1998 se han desarrollado las
siguientes conferencias:

— Agresividad y evolucion de la per-
sonalidad

— La neuropsicologia clinica, aspec-
tos teoricos y profesionales

— Cognicion y aprendizaje. Funda-
mentos psicologicos

VocaAlia DE PsICOLOGiA DEL DEPORTE

CicLo DE CONFERENCIAS DE
PsicoLocia DEL DEPORTE

Durante 1998 se organizé y celebr6
este primer ciclo cuyas dos primeras
conferencias fueron:

— Entrenamiento psicoldgico en el
Stbol

—Intervencion para el cambio de
actitudes y motivacion en el ba-
lonmano

Actividades de Formacion de las Vocalias

VOCALIA DE PsicoLoGia EbucaTiva

EXPERIENCIAS

Tuvieron lugar dos experiencias a lo
largo del afio 1998.

CONVENIO DE COLABORACION CON EL
MiNisTERIO DE EDUCACION Y CULTURA

Desde el afio 1996 se vienen reali-
zando continuas gestiones con objeto de
conseguir el reconocimiento de los cur-
sos del COP-M por el Ministerio de
Educacion y Cultura.

El esfuerzo realizado ha hecho posi-
ble la firma de este Convenio el pasado
23 de noviembre de 1998. En este mo-
mento existe ya la firma de las activida-
des que, en el marco de este Convenio,
serdn reconocidas por el Ministerio de
Educacion y Cultura.

VocALiA DE PSICOLOGIA DE LA
INTERVENCION SOCIAL

VIl CicLo pe CONFERENCIAS Y
MEesAs REDONDAS

Este ciclo, que contd con la colabora-
ci6én de la Asociacién madrilefia para la
prevencién del maltrato a la infancia, tu-
vo como titulo central La infancia: una
nueva mirada social.

Coleylo Orficlal

de Psicélogos
de Madrid

VIl Ciclo de Conferencias y Mesas
Redondas de la Vocalia de Psicologia
de la Intervencion Social y Primero
organizado con la Asociaci6n
Madrileiia para la Prevencién del
Maltrato a la Infancia

La Infancia:

Una nueva mirada Social

o fsoclacién Madrilefia
pera la Prevencion
de los Malos Tratos
en la Infancia
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El ciclo de conferencias dio comien-
zo en 1997, desarrollindose durante
1998 las dos actividades siguientes, que
cerraban el ciclo de conferencias:

—De qué y cémo defendemos a los
nifios y nifas

— El bienestar de la infancia en Euro-
pa. Hacia el siglo XXI

EXPERIENCIAS

Tuvieron lugar tres experiencias en el
afio 1998.

V CONGRESO ESTATAL DE
INTERVENCION SOCIAL

El Congreso Estatal de Intervencién
Social, organizado por el Colegio Oficial
de Psic6logos de Madrid con el apoyo de
la Coordinadora Estatal de Intervencién
Social, se ha consolidado, desde su pri-
mera edicién en 1985, como un referente
para todos los profesionales de dicho
ambito de actuacién.

Cada tres afios, técnicos aplicados de
distintas disciplinas, académicos y res-
ponsables de politicas sociales de los tres
niveles de la Administracién nos reuni-
mos para intercambiar reflexiones, expe-
riencias, modelos y procedimientos de
trabajo, y para debatir las lineas que en-
marcan nuestro quehacer profesional e
investigador.

El COP ha realizado siempre el mé-
ximo esfuerzo por hacer de este Congre-
so un foro interdisciplinar, en el que tie-
nen cabida profesionales de la Psicolo-
gia, el Trabajo Social, la Sociologia, la
Educacién Social, Animacién Sociocul-
tural, etcétera. Esto ha sido asi, no s6lo
en lo que se refiere a las personas que se
inscriben en el Congreso, sino entre los
invitados a las distintas ponencias y me-
sas redondas.

Imdgenes del V
Congreso Estatal
de Intervencion
Social.

Este es-
pacio de re-
flexién ha
dado lugar
en las dlti-
mas tres edi-
ciones a la
publicacién
de los traba-
jos presenta-
dos en él, constituyéndose este docu-
mento en una referencia obligada para
todos los profesionales y estudiosos del
sector.

La estructura del Congreso se desa-
rrollé a través de conferencias y mesas
redondas en torno a 10 dreas temaéticas :

— Servicios Sociales Comunitarios

—Lucha contra la exclusién social.

Desarrollo local e insercién socio-
laboral

— Familia e infancia

— Mujeres

— Juventud

— Personas mayores

Fmagy
kg,
o TADOMAS

— Personas con discapacidad

— Drogodependencias

— Inmigrantes, refugiados y coopera-
¢idn para el desarrollo

— Participacién ciudadana, movimien-
tos sociales y voluntariado social

Este Congreso, que cont6 con 13 es-
pacios transversales, 81 comunicaciones,
44 posters y 49 videos, conté con la co-
laboracién de 15 entidades patrocinado-
ras, 26 entidades colaboradoras, 7 revis-
tas y 16 empresas e instituciones.

Participantes 1.166

290

Horas de Formacién




Vocalia bE RECURSOS HUMANOS Y
DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

LAS HERRAMIENTAS DE RECURSOS HUMANOS

El objetivo de esta actividad era presentar
empresas de reconocido prestigio en el
dmbito de los recursos humanos que des-
velaron los “cémos” de las herramientas
seleccionadas. Han sido programadas dos
presentaciones a lo largo de 1998:

e Headhunting. Russell Reynolds

e Experiential Learning. Bussines
Transformation

CONFERENCIAS

» Comunicacion corporativa de RR.
HH. Pol & Partners

* Have we ignored the leadership si-
tuation in selectionand training.
Fred Fiedler, profesor emérito de la
Universidad de Washington. Confe-
rencia en colaboracién con el Insti-
tuto de Empresa.

MESAS REDONDAS

* Discriminacion positiva/diversidad

| ENCUENTRO INTERNACIONAL
DE GESTION DEL CONOCIMIENTO

Este encuentro, al que asistieron mas
de 80 directores de Recursos Humanos
contd con la presencia como ponentes de
algunos de los mejores expertos naciona-
les e internacionales: Richard Boyatzis,
Andrew May, Vicky Wriht, Federico
Castellanos. ..

Id
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Richard Boveaizis se dirige a los asistentes

al encuentro, Arriba, aspecto de la sala.

Actividades de Formacién de las Vocalias

Los temas que se desarrollaron fueron:

— Las tendencias del mercado laboral
de fin de siglo

— Ensalzando los valores humanos
sobre la tecnologia

— La gestion del conocimiento y las
estructuras organizativas

— Aspectos estratégicos e instrumen-
tales de una politica de formacion
y desarrollo

— Las competencias, un referente vd-
lido para mejorar la gestion de Re-

cursos Humanos

— Movilizacién de los Recursos Hu-
manos

- Las conferencias como factor de
autoaprendizaje

— Desarrollo de las competencias or-
ganizativas

— Los mejores directivos de la orga-
nizacion

~ El desarrollo de competencias

o

-&  Memoria de Actividades 1998



-4 Memoria de Actividades 1998

Actividades de Formacién de las Vocalias

Activibapes 1998

o [ Encuentro Internacional en Ges-
tion del Conocimiento

» Constitucion de la Seccion de Psi-

cologia de Organizacion y los Re-
cursos Humanos

JORNADAS

* Headhunting
» Comunicacion interna
* Igualdad y diversidad

* Prevencion de Riesgos laborales

VocALiA DE FORMACION

» Curso sobre elaboracion de Planes
de Formacién o FORCEM

VOCALA DE PSICOLOGIA
Y DROGODEPENDENCIAS

EXPERIENCIAS

Se realiz6 la presentacion de tres ex-
periencias durante el afio 1998.

Cursos

Cursos bésicos de drogodependencias

En el marco de la colaboracién estableci-
dad con la Agencia Antidroga de la Co-
munidad de Madrid, se inicié el desarro-
llo de actividades formativas en el dmbi-
to de las drogodependencias. En este
marco se programaron tres Cursos Bési-
cos para colegiados interesados y un
Curso Especializado sobre Aspectos Psi-
copatolégicos de las Drogodependen-
cias. Todos los cursos eran gratuitos de
acceso restringido a colegiados.

Curso sobre Aspectos psicopatolégicos
de las drogodependencias

Realizado en colaboracién con la Agen-
cia Antidroga de la Comunidad de Ma-
drid, este curso se plantea como una ne-
cesidad de cubrir las dificultades diag-
nosticas y de tratamientos conjuntos por
parte de los equipos interdisciplinares
ante las nuevas drogodependencias en
las que han de realizarse diagnésticos di-
ferenciales finos, que requieren un reci-
claje permanente. La inscripcion fue gra-
tuita para los psicélogos colegiados.

Contenidos:
* Procesos diagnésticos

* Descripcién psicopatologica

e Tratamientos

[nscritos 26

Horas de Formaciéon 20

Inscritos 15

Inscritos 75

Horas de Formacion 10

60

Horas de Formacién

 Curso de Nuevas Tecnologias: Nue-
vas aplicaciones informdticas de SPSS

Inscritos 14

20

Horas de Formacién

Programa:

Percepcion social, contextualiza-
cion y modelos explicativos del feno-
meno de las drogodependencias; Mo-
dalidades de tratamiento. Recursos de
la Comunidad de Madrid (planes, re-
des, programas y dispositivos); Con-
ceptos bdsicos. Clasificacion. Farma-
cologia bdsica; Patrones de consumo.
Manifestaciones clinicas; Diagndstico
y marcadores biolégicos; Tratamiento
farmacolégico; Aspectos legales; In-
tervencion psicolégica. Valoracion e
intervencion terapéutica; Prevencion
en drogodependencias (conceptos, ob-
Jetos y estrategias), y Reinsercion: es-
trategias de intervencion.

PROYECTO DE INVESTIGACION

Durante 1998 se realizé un proyecto
de investigacidn sobre las técnicas psico-
l6gicas aplicadas en los programas de
prevencion de drogodependencias.

Como en afios anteriores, la Delega-
cién del Gobierno para el Plan Nacional
contra las Drogas realiza su convocato-
ria de subvenciones para el desarrollo de
programas supracomunitarios sobre dro-
godependencias.

En esta convocatoria, de ambito esta-
tal, la Delegacion de Madrid ha solicita-
do un Proyecto de Investigacién sobre
las técnicas psicoldgicas aplicadas en los
programas de prevencion de drogode-
pendencias. Este Proyecto fue concedido
y se estd ultimando su desarrollo en estos
momentos.



El objetivo general era consensuar
por expertos la aplicacién de técnicas y
procedimientos psicolégicos en los pro-
gramas de prevencién de drogodepen-
dencias.

IV JORNADAS SOBRE PREVENCION
MUNICIPAL DE LAS DROGODEPENDENCIAS

En colaboracién con el Ayuntamien-
to de Alcorcén, se celebraron por cuar-
to afio consecutivo estas Jornadas en
las que el COP-M participé apoyando
la difusién de las mismas y los colegia-
dos pudieron presentar sus comunica-
ciones. El objetivo de las Jornadas fue
poner en comin experiencias relevan-
tes, en el contexto local, a nivel de todo
el territorio.

VOCALIA DE PSICOLOGIA JURIDICA

Cenas—Coloquio

Durante este afio se celebraron 6 ce-
nas-coloquio:

e Intervencion interdisciplinar en
agresiones sexuales

e Intervencion penitenciaria con
agresores sexuales

* El trabajo técnico en los juzgados
de vigilancia penitenciaria

* El psicologo en los juzgados de me-
nores

o La respuesta policial a la mujer vic-
timizada

MEsAs REDONDAS

Durante este afio se organizaron 4
mesas redondas:

Actividades de Formacién de las Vocalias

 La violencia de las bandas juveniles
e Prondstico de los informes psicold-
gicos para permisos ordinarios y li-
bertades condicionales. Intereses en

el dmbito judicial

* Tratamiento penitenciario: ayer,
hoy y maiiana

* Funciones del psicélogo desde el
punto de vista legal

CONFERENCIAS

En el afio 1998 se impartid la confe-
rencia titulada:

* El peritaje en el Derecho civil

CuRrs0s

Curso de experto en Psicologia Juridica

Por segundo afio consecutivo se
programdé este curso con el siguiente
programa: Introduccién al Derecho,
Evaluacion e intervencion en los juzga-
dos de familia, Evaluacion e interven-
cion en menores, Evaluacion e inter-
vencion en la clinica médico-forense,
Evaluacién e intervencion en juzgados
de vigilancia penitenciaria, El psicélo-
go en instituciones penitenciarias, El
psicologo en la organizacidon militar,
El psicélogo en las fuerzas y cuerpos
de seguridad, El psicélogo en los servi-
cios de atencién a victimas, El psicélo-
go en adopcion internacional, El psico-
logo en los juicios con jurado, El psi-
cologo en los servicios de mediacion y
El psicélogo en el dmbito privado.

VOCALA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO
Y DE LA SEGURIDAD

CuRrsoS

Curso de formacién de psicdlogos para el
centro de reconocimiento de conductores

Programa
* Normativa (marco legislativo).
Deontologia. Epidemiologia.

* Factor humano

* Formacioén practica para la inter-
vencion

* Formacién en la intervencién de armas

* Seminario prictico

Inscritos 22

Horas de Formacién 250

Inscritos 20

Horas de Formacién 60

EXPERIENCIAS

Tuvo lugar una experiencia en 1998,

CONFERENCIAS

Durante el pasado afio se realizé la
conferencia Cambio de actitud en mate-
ria de seguridad vial.

Aula JoveN

CURSOS

Curso préctico para la gestién de la Formacién

Este curso trataba de proporcionar una

(O8]
w
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Actividades de Formacion de las Vocal

serie de recursos técnicos y profesionales
para la organizacion de eventos formativos
a los miembros del Aula Joven y estudian-
tes de segundo ciclo de Psicologia. Se im-
partié de modo gratuito para los asistentes
y voluntarista por parte de los docentes,
todos miembros del Aula Joven.

ias

Inscritos 60

Horas de Formacién 30

JORNADAS

Durante 1998 se celebraron las V Jor-
nadas de Psicologia y Profesion, que con-
taron con el apoyo y colaboracion de cua-
tro universidades de Madrid: Auténoma,
Complutense, Comillas y UNED, as{ co-
mo de las distintas asociaciones de estu-
diantes. Durante las Jornadas se desarro-
llaron diversas conferencias.
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CUADRO GENERAL DE FORMACION

ANO

INSCRITOS ~ ACTIVIDADES ~ HORAS DE
FORMACION

1996
1997
1998

1.895 105 1.229
2.015 110 1.450
2.190 118 1.899
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Actividaes Generales de Formacion

1l CONGRESO WBEROAMERICANO
DE PSICOLOGIA

Se celebrd del 13 al 17 de julio, orga-
nizado por la Junta de Gobierno Estatal y
el Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid. El Departamento de Formacién del
Colegio de Madrid, entre otros, participd
con la gestién de patrocinadores, presen-
tacién del Congreso a diferentes convoca-
torias publlicas, busqueda y gestién de la
exposicién comercial y cientifica, monta-
je, coordinacién y gestién de la sede del
Congreso y coordinacién de voluntarios.

II CONGRESO
IBEROAMERICANO
DE PSICOLOGIA

{ CONVENCION DEL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGOS

CALEGIC CRICIAL D PSICOLOGOS
SCUIEDAD INTERAMERICANA DI PSICOLOGIA
FACCLTAD DE PRICOLOGES DE 1A LLCM,
* e

Madrid, 13-17 Jde juliv de 1998

®

FACU 140 DF PRICOLOGLL
IARFESIND MPLUTEASL DF MAIID

,
e i SIP ===

PROYECTO CON LA CONSEJERIA DE
EcoNoMmia Y EMPLEO DE LA CAM

Dentro de la convocatoria de ayudas
a la formacién en nuevas tecnologias se
impartieron los siguientes cursos:

Nuevas aplicaciones informaticas al SPSS

* Objetivos:

Al finalizar el curso, los almunos/as es-
tardn capacitados en el manejo de progra-
mas SPSS (andlisis estadistico de datos),

o
O

proporcionandose las nociones bésicas de
informdtica y estadistica necesarias.

* Contenidos:
— Introduccion a la informdtica

— Mandatos bdsicos

— Codificacion y grabacion de datos

— Nociones bdsicas de estadistica

— Andlisis estadisticos bdsicos con SPSS

Todos los alumnos que participaron en
las acciones correspondientes a este proyec-
to fueron desempleados o trabajadores que
habiendo terminado sus estudios universita-

rios, y de cara a su incorporacién laboral,
necesitan capacitarse profesionalmente, tras

wl - W a
R ol | (TR

|I|"r‘ |. i
Acto de inauguracion del Il Congreso Iberoa-

mericano de Psicologia.

la aparicién de nuevos puestos de trabajo in-
fluidos por las nuevas tecnologfas.

Nomero de alumnos 15

30

Horas de Formacién

Curso sobre uso de internet y bases de
datos bibliogréficas en formato digital co-
mo recurso estratégico de informacién

Programa:
Nociones bdsicas de redes de com-

putadores, Descripcion de internet co-
mo red de redes, Correo electrénico
usando Netscape o Eudora, Configu-
rando Eudora o Internet mail, Herra-
mientas de apoyo en Eudora, Listas de
internet, Netscape como herramienta
integrada de servicios de internet,
Configurando Netscape, Netscape co-
mo visor de Newsgroups, Netscape co-
mo visor de www, Netscape y transfe-
rencia de archivos FTP, Construccion
de un sitio web y Biisqueda bibliogrd-

fica.

NUmero de alumnos 11
Horas de Formacién 8
TIP-Al
CONFERENCIAS

Durante 1998 se desarrollaron las si-
guientes conferencias:

e La adopcién: de la pérdida al en-
cuentro. La revelacién de los ori-
genes

* Proceso e informes de seguimiento
en adopcién internacional

e La adopcién internacional: dificul-
tades y problemas de adaptacién en
nuestro pais

 Estrategias utilizadas en la entre-
vista de la evaluacién a los padres
solicitantes de adopcién interna-
cional

* Adopcion internacional en personas
invidentes

* Prevencidn, apoyo y tratamiento de
las crisis en la familia adoptiva
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Publicaciones del Colegio

RECONOCIMIENT® INTERNACIONAL

La American Psychological Association
remitié en 1998 una carta al Colegio Ofi-
cial de Psicélogos de Madrid en la cual se
informaba que la Revista Clinica y Salud,
editada por el Colegio, habia sido incluida
en las siguientes bases de datos bibliografi-
cas: PsychoINFO, PsyLIST, ClinPSYC y
Psychological Abstracts.

Estas prestigiosas bases de datos son
producidas por la American Psychologi-
cal Association. Cada mes, se incorporan
a estas bases de datos 4.000 articulos pro-
cedentes de las revistas previamente se-
leccionadas, lo que convierte a PsycIN-
FO en la mayor y més importante fuente
de informacién bibliografica existente a
nivel mundial sobre psicologia.

AMERICAN
PsYCHOLOGICAL
ASSOCIATION

November 16, 1990

Claics ¥ Salud
Coleglo Oficlal de Paledlogos de Madrid
Cuerts de San Vieerte

Dear Sir or Madsa:

Thank yon for sending pample lusaes of your jouraal (o (ke American Faychological
Associution's lnformailon Services, PaycINFO, Our editorial review cammittee
recommends thrt Chixica ¥ Salyd shasld be Included in onr Iafarmatian system,

We weuld Lk to bagla receiving Ciinlca ¥ Salud In ocder to shatract and Iadex appropriste

arficles for the PrycINFO online databuse, CD-ROM products (PrycLIT snd ClinPSYC),
d (PA), our

" ot row s fhak wre sedactik

bl ma:-a_-m s o I‘mnﬂ_a Frpa LT, CBarSYC, o by
masual searches of PA

find wnd
: M%-mal:h lna fzr ot -d
ebaane the meihid Ml nverage Tt
et s et e .
whal PeralNFO =i s

. X youe neeryhanin
by e ehy oy bot yau
American Prycholagisal Assacistion

PaycINFO

F. 0, Bax 91600

Washington, D, C, 200901600 USA

1202 3166121 100 -

e

La inclusién de nuestra revista en estos
recursos de informacién, no sélo refrenda
la calidad de Clinica y Salud a nivel inter-
nacional sino que abre una ventana més al
mundo, a través de la cual serd posible que
otros profesionales conozcan mejor lo que
se estd haciendo desde la Psicologia Clini-
cay de la Salud espafiola.

El resto de las revistas que edita el
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

—Intervencion Psicosocial, Psicologia del
Trabajo y de las Organizaciones, Psicolo-
gia Educativa 'y Anuario de Psicologia Ju-
ridica— estén siendo evaluadas por la APA
y esperamos que siga el mismo proceso de
Clinica y Salud, siendo incluidas en las
mismas bases de datos proximamente.

PUBLICACIONES DEL COLEGIO

F1 Departamento de Publicaciones del
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid
ha editado en 1998 mas de 38 revistas co-
rrespondientes a los titulos: Selecciones de
Prensa, Documentacién Psicolégica, Cli-
nica y Salud, Psicologia del Trabajo y de
las Organizaciones, Intervencion Psicoso-
cial, Anuario de Psicologia Juridica, Psi-
cologia Educativa y Guia del Psicélogo.

El Departamento ha realizado dife-
rentes gestiones para la mejora y promo-
cion de estas publicaciones:

* Presentacion de revistas

e Promocién de las revistas en Con-
gresos y Jornadas

* Realizacién de diferentes mailings
para captar suscripciones

Promocion de la revista Intervencion psicoso-

cial en un congreso nacional.

e Promocién de las revistas en otras
publicaciones

* Promocién de las revistas en las
universidades

* Incorporacién de las revistas a las

Bases de Datos nacionales e inter-
nacionales de mayor prestigio

SELECCIONES DE PRENSA

En 1998 se han editado 11 nimeros de
esta publicacién, que recoge las informa-
ciones relacionadas con la Psicologia que
se publican en 160 diarios, 50 semanarios y
212 revistas. Esta publicacién, que se ha
consolidado como un elemento ttil de ana-
lisis para los
profesionales

de la psicolo-
gia, contiene,
entre otras, las
siguientes
secciones:
Servicios
sociales,
Clinica,
Educa-
cion, Tra-
bajo,
Drogode-
pendencias y Profesién.

DOCUMENTACION PsICOLOGICA

Esta publica-
cién bimestral ha
recogido los indi-
ces de las princi-
pales revistas de
psicologia edi-
tadas en Espa-
fia y que se re-
ciben de for-
ma periddica
en el departa-
mento de Do-
cumentacion.



CLINICA Y SALUD

En 1998 se cumple ¢l octavo afio de
publicacién de esta revista, de la que se
han publicado 24 ndmeros, tres de ellos
el afio pasado. También en este ejercicio
resulta destacable el aumento de suscrip-
ciones, as{ como su consolidacién y
prestigio dentro del mundo académico y
profesional. Clinica y Salud cuenta con
una tirada de 2.000 ejemplares y entre
las secciones que la

integran fi-

guran: Editorial, Reflexiones so-

bre la préctica, Investigacién—Forma-

cion, Rincén de problemas, Libros—Re-
vistas y Otras novedades.

(http://www.cop.es/publicaciones
/clinica/clinica.htm)

PsicolLoGiA DEL TRABAJO
Y DE LAS ORGANIZACIONES

Esta revista, la decana de las que edi-
ta el Colegio de Psic6logos de Madrid,
tiene ya once afios de existencia, en los
que hasta el pasado ejercicio ha editado
38 nimeros.

Esta publicacién, que cubre las diver-
sas dreas aglutinadas en tomo a la Psicolo-

gfa del Trabajo y de las Organizaciones y
de la Gestién de Recursos Humanos, tuvo
una tirada de 2.000 ejemplares. Durante
1998 se editaron 3 nimeros, uno monogra-
fico dedicado a la Formacion en Espaia, y
entre sus secciones se encuentran: Edito-
rial, Articulos, Experiencias, Reflexiones,
Recensiones, Reuniones y Noticias.

(http://www.cop.es/publicaciones/tra-
bajo/index.htm)

INTERVENCION PSICOSOCIAL
{REVISTA SOBRE IGUALDAD Y CALIDAD DE VIDA)

I

psicosocia

.

Publicaciones del Colegio. * .-

Esta publicacién se fund6 en 1992 y
hasta la actualidad se han editado 21 nd-
meros. Intervencion Psicosocial se ha con-
solidado en este campo de la psicologia y
su caracterfstica multidisciplinar ha hecho
que. entre sus suscriptores se encuentren
numerosos profesionales e instituciones.

La tirada media es de 1.800 ejem-
plares e incluye las siguientes seccio-
nes, entre otras: Dossier, Debate, Es-
pacio, Investigacién, Experiencias, De
interés profesional, La CESS informa,
Noticias y Seleccién legislativa y Re-
censiones.

(http://www.cop.es/publicaciones/
psicosocial/psicosocial.htm)

ANUARIO DE PsicoLOGiA JURIDICA

Con la edicién del sexto volumen,
correspondiente a 1997, el Anuario de
Psicologia Juridica ha conseguido con-
solidarse dentro de esta 4rea de la psico-
logia en Espafia.

Esta publicacién se ha convertido en
un auténtico e imprescindible instrumen-
to de comunicacién e intercambio entre

L
O

& Memoria de Actividades 1998



-4 Memoria de Actividades 1998

Difusién en los Medios de Comunicacién

El Gabinete de Comunicacién del Co-
legio de Psic6logos de Madrid ha di-
fundido durante 1998 la Psicologia en
la sociedad, a través de los medios de
comunicacién. Este Gabinete se marcé
como objetivos para el pasado ejerci-
cio:

» divulgar la psicologia y sus diferen-
tes areas.

» difundir las actividades, opiniones y
puntos de vista del Colegio en pro
de la psicologfa.

* potenciar la presencia de psiclogos
expertos en los medios de comuni-
cacén.

* asesorar a los medios de comunica-
cién en las informaciones que soli-
cita.

CONVENIOS FIRMADOS

forg,

El Colegio renové en 1998 el conve-
nio con los servicios informativos de Ra-
dio Nacional de Espaiia, por el cual el
Colegio tuvo un espacio diario de la pro-
gramacién nacional de Radio 5. Todo
Noticias. Este espacio permite a un pro-
fesional de la psicologifa desarrollar un
tema especifico. La emisora publica tuvo
una audiencia de un millén de oyentes,
segin datos del Estudio General de Me-
dios (EGM).

e RNE

e Onda Cero Radio {OCR)

El Colegio Oficial de Psicdlogos de
Madrid renové en 1998 el acuerdo con
Onda Cero Radio por el cual todos los
viernes, de 15,30 a 16,00 horas, se emite
un programa por todas sus emisoras de-
dicado exclusivamene a temas psicologi-
cos. El espacio se emite dentro del pro-
grama Un mundo sin barreras, que diri-
ge el periodista Roberto Martin, y que en

el EGM registré una audiencia de
500.000 oyentes. En el programa, dos
psicélogos/as desarrollan un tema espe-
cifico sobre el que posteriormente se es-
tablece un debate, asi como un turno de
llamadas telefénicas para responder a las
cuestiones planteadas por los oyentes.

¢ Colaboracién con programas

Durante 1998 se emitieron tres pro-
gramas de television y radio, que conta-
ron con la colaboracién del Colegio:

— TVE Educativa: La mente humana
— Telesierra: Salud para todos

— Cadena 100: Psicologia de la salud

ACTIVIDADES

— Envio de informacién a los medios
de comunicacién. Se han redactado
y enviado mas de 125 notas de
prensa sobre las opiniones del Co-
legio ante diferentes temas, activi-
dades organizadas por el Colegio,
asi como cursos, jornadas, congre-
sos, debates, conferencias. ..

— Reuniones y entrevistas del Gabi-
nete de Prensa con periodistas.

— Asesoramiento del Gabinete de Co-
municacién a diferentes proyectos:
diarios, revistas, programas de ra-
dio y television.

— Actualizacién de la Base de Datos
de los Medios de Comunicacién y
periodistas con los que tiene rela-
cion el Colegio: 20 diarios, 23 ca-
denas de radio, 100 revistas y se-
manarios y 13 cadenas de televi-
sién.

— Coordinacién de los colegiados que
colaboran en la difusién de la psi-
cologia en los medios de comunica-
cién.

PRESENCIA DE LA PSICOLOGIA EN LOS MEDIOS

¢ Diarios

La Razén, El Pais, El Mundo, Diario
16, Diario Ya, ABC, La Vanguardia, El
Periddico de Catalunya, El Correo Espa-
fiol, La Gaceta de los Negocios, Expan-
sion, Gaceta Universitaria.

e Cadenas de Television

TVE 1, TVE 2, Antena 3, Canal
Plus, Telecinco, Telemadrid, TV 3 (Cata-
luiia), Canal 9 (Comunidad de Valencia),
TVG (Galicia), TVE Internacional, EFE
television, diversas cadenas de television
locales (Canal 28, Telesierra, Canal 7) y
las cadenas digitales (Canal Satélite Di-
gital y Via Digital).

e Emisoras de Radio

Radio Nacional de Espafia, Radio In-
tercontinental, Cadena Ser, Onda Cero,
Radio 5, Radio Espaiia, Cope, Radio Voz,
Onda Madrid, Efe Radio, Onda Mini, Ra-
dio Intereconomia, Cadena 100, Radio 3,
Radio Estudio, Radio Getafe, Onda IME-
FE (Ayuntamiento de Madrid).

e Agencias de Informacién

EFE, Europa Press, OTR Press, Fax
Press, Colpisa, Fax Press, Servimedia,
Avant Press.

* Revistas

I:Epoca, Tribuna, Dinero, Dirigentes,
Cosmopolitan, Dunia, Ciudadano, Mia, El
Siglo, Prima, Ser Padres, Capital Humano,
Nuevo Trabajo, Quo, Bravo, Cambio 16,
La Farola, Futuro, Woman, Muy Interesan-
te, Entorno de Actualidad, El Nifio, Motor
16, Intervid, Autopista, Tiempo, Afio Cero,
El Semanal, Coche Actual, 60 y mas, Re-
vista Muface, Muove, CNR, Azar, Actuali-
dad econdmica, Gaceta universitaria, Mo-
mentos de actualidad, Prevenir, Cuerpo de
mujer, Newton, Emprendedores, Activa,
Nuestros hijos, Psicologias, Reino animal..



Difusion en los Medios de Comunicacién

GRAFICAS REPRESENTATIVAS DE LA PRESENCIA DE LA PSICOLOGIA EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION

COLABORACIONES EN GENERAL EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION
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Difusion en los Medios de Comunicacién

GRAFICAS REPRESENTATIVAS DE LA PRESENCIA DE LA PSICOLOGIA EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION
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Premios del Colegio

Durante 1998, y en el transcurso de la
V Noche de la Psicologia Madrilefia,
se hizo entrega de los premios y men-
ciones honorificas que anualmente
concede el Colegio de Psicélogos de
Madrid.

MEeNCIONES HONORIFICAS

Por quinto afio consecutivo, el Cole-
gio de PsicSlogos de Madrid concedid
las menciones honorificas a aquellos
profesionales que se signficaron por su
brillante aportacidn a la psicologia, y que
el pasado afio recayeron en:

* D. José Maria Arredondo Rodriguez
» D. Victor Garcfa—Hoz

V Premio DE PsicOLOGIA
«RAFAEL BURGALETAY

Este premio, dotado con 500.000 pe-
setas para el primer galardonado y con
75.000 pesetas para cada uno de los dos
accesit establecidos, se concede a aque-
llos trabajos que se refieren al campo de

Fernando Chacén, Presidente del Colegio de Madrid, hace entrega
de la Mencién Honorifica a José Maria Arredondo.

46

la Psicologia Aplicada. En 1998, entre
los mas de 25 trabajos presentados a
concurso de la V edicién de este presti-
gioso premio, resultaron galardonados:

Primer premio

* D. José Antonio Portellano Pérez y
D. José Ignacio Robles Sédnchez, por su

- - . |
de) Psicologos
) ' ' i ‘

trabajo sobre Lateralidad y funciones
cognitivas. Estudio de interaccion.

Accésits
e D*. M* Xejiis Frojan Parga, por su
trabajo Un juego de ordenador para la

evaluacion y el entrenamiento del auto-
control.

Colegio Oficial

3

Amalio Blanco, Decano de la Facultad de Psicologia de la Auténoma hace entrega del premio
de Psicologia Rafael Burgaleta a José Antonio Portellano y José Ignacio Robles.

M¢ Cruz Rodriguez del Cerro, Vicedecana de la Facultad de Psicolo-
gia de la UNED, entregé el accésit honorifico a M Xejiis Frojan.



* D. José Guillermo Fouce Ferndn-
dez, D* Almudena Herndndez-Corona-
do, D* Ana Lillo de la Cruz, D. David
Losada Pérez, D* Rosa M* Martinez
Bonilla y D. Manuel Hervado Rey, por
su trabajo Investigacion aplicada acer-
ca de la intervencion psicolégica en
emergencias.

M Antonia Alvarez -Monteserin, Vicepresidenta del Colegio de Madrid, hace entrega del pri-

XVI PrRemio DE PERIODISMO

El Premio de Periodismo alcanzé su de-
cimosexta edicion, en la que un afio més se
ha mantenido la excelente acogida que los
medios de comunicacién y los propios psi-
cdlogos han dispensado siempre al mismo.

"

mer premio de periodismo a Pilar Varela, por su programa de TVE La mente humana.

dej Psic
de 1|

Roberto Durdn, Vicesecretario del Colegio, entrega el premio a Mi-
guel Silveira, del diario La Nueva Espafia de Oviedo y la television

local de Gijon.

interesante.

Premios del Colegio

La Junta Rectora decidié destinar 775.000
pesetas para premiar los cuatro apartados
de estos ya tradicionales galardones. La
participacion al premio sigue creciendo en
cada convocatoria y en esta edicién se pre-
sentaron 62 trabajos, correspondientes a 42
profesionales, tanto del mundo de la psico-
logia como del periodismo.

Premio de Periodismo Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid

Dotado con 400.000 pesetas y desti-
nado a reconocer aquellos trabajos que
contribuyen de forma notable a la divul-
gacion de la psicologia en el entorno so-
cial, el premio recay6 en D" Pilar Varela
Morales, por su programa de TVE La
mente humana.

Premio de Comunicacién

Este apartado de los premios de pe-
riodismo persigue el reconocimiento
de aquellos trabajos que de una forma
global y continuada, a través de su
presencia en distintos medios de co-
municacion, contribuyen de forma es-
pecial a la divulgacion de la psicolo-
gia. El premio, dotado con 100.000

Manuela Matellanes, Secretaria del Colegio de Madrid, hace entrega
del premio de periodismo escrito a Jorge Alcalde, de la revista Muy

AN
N
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Premios del Colegio

pesetas, fue para D. Miguel Silveira
Ferndndez, por la serie de colaboracio-
nes en el diario La Nueva Espaia, de
Oviedo y la televisién local de Gijon.

Premio de periodismo escrito

Creado para destacar los trabajos
publicados en diarios y revistas, estd
dotado con 100.000 pesetas. Este afio
se entregaron a D. Jorge Alcalde La-
granja, por la calidad de sus articulos
publicados en la revista Muy intere-
sante.

Premio de Periodismo de radio

Entre aquellos trabajos que utilizan
el medio de la radio para contribuir a la
divulgacién de la Psicologia resultd
premiado D. Valentin Martinez Otero
por la serie de colaboraciones realiza-
das en Radio 5 Todo noticias (RNE).
Este premio estd dotado con 100.000
pesetas.

Premio de Periodismo de felevisién

En la parcela que busca el mejor
trabajo entre aquellos que utilizan el
medio de la Televisién para contribuir
a la divulgacién de la psicologia, re-
sultaron premiados D. José Marfa Bu-
ceta y D* Ana Bueno por la calidad de
su programa de television Tratamiento
psicoldgico postinfarto de miocardio,
emitido por el Canal Clasico de Tele-
visiéon Espaiiola. El premio compoi‘ta
una dotacién econdémica de 100.000
pesetas.

Accésit honorifico

También se establecié un accésit para
premiar las numerosas y sobresalientes co-
laboraciones que los profesionales desarro-
llan en diferentes medios de comunicacion.
El de esta edicién fue a parar a D* Elisa
Miigica San Emeterio por su articulo Quie-
ro ser una Spice Girl, publicado en la revis-
ta del Centro de Informacién Juvenil del
Ayuntamiento de Zaragoza.

Helena Thomas, vocal del Colegio, entrega el accésit honorifico a Elisa Miigica San Emeterio.
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Otras Actividaes

HOMENAIE A LAS
PROMOCIONES DE PSICOLOGIA

Durante 1998 se celebré con diver-
sos actos: Noche de la Psicologia Ma-
drileiia y Facultad de Psicologia de la
Universidad Complutense de Madrid,
el 25° aniversario de la Promocion
1973 de la Facultad de Filosoffa y Le-
tras, seccién de Psicologia. Precisa-
mente al terminar sus estudios esta
promocién fue cuando se inauguraron
los actuales locales de la Facultad de
Psicologia de la Universidad Complu-
tense de Madrid ubicada en el Campus
de Somosaguas.

V NocHE DE LA PsicoLoGiA MADRILENA

En 1998 se celebrd la V Edicion de la
Noche de la Psicologia Madrilefia. En
esta edicién fueron ya mdés de 300 com-
paiieros/as los que quisieron compartir
una agradable velada en la que se hace
entrega de los premios que convoca

Arriba, Promocion del 73. Junto a estas li-
neas y debajo, Fernando Chacon, Presiden-
te del Colegio, dirigiéndose a los asistentes

a la V Noche de 1a Psicologia Madrilefia.

anualmente el Colegio (Rafael Burgaleta
y Periodismo), asi como las menciones
honorificas del Colegio.

EXPOSICIONES DE PINTURA

En 1998, y por segundo afio consecu-
tivo, se han organizado varias exposicio-
nes de distintas actividades artisticas:

* José Maria Grau (surrealismo)

» Almudena Garcfa (6leos y pinturas
acrilicas)

* Marfa Juana Estevez (6leos y pintu-
ras acrilicas)

¢ Juan Cruz (acuarelas)

e Maria Candelas y Almudena Garcia
(pafiuelos de seda pintados a mano)

Estas exposiciones se han realizado
en la sede del Colegio y han tenido una

P gran acogida por parte de los colegiados.



ENTREGA DEL CODIGO DEONTOLOGICO
A Los NUEvVOSs LICENCIADOS EN PsicoLoGia

Durante 1998 se celebraron en Madrid
los actos de entrega de diplomas a los re-
cién licenciados en Psicologia. Los actos se
desarrollaron en la Universidad Complu-
tense y la Universidad Auténoma de Ma-
drid, y asistieron a los mismos diferentes
miembros de la Junta Rectora del Colegio
Oficial de Psicdlogos de Madrid.

o DIGO

) JSONTOLOGICO
([

]cOLOGO

«v

Colegia Qfical
de Psicdlogos
da Madvlg

Durante estos actos, el Colegio hizo
entrega del Cédigo Deontolégico del
Psicologo a los nuevos licenciados, co-
mo simbolo de acceso a la profesion.

PRESENTACION DE LIBROS

Continuando con la experiencia de
aflos anteriores el Colegio ha seguido
poniendo a disposicion de los colegiados
su sede oficial para la presentacién de li-
bros cuyos autores o colaboradores sean
colegiados. Durante 1998 se han desa-
rrollado diferentes presentaciones:

» Cognicion y aprendizaje, de Anibal
Puente Ferreras

Otras actividades

I
...r.
l
a4
e

£~

Calegio Gficial

de | Psicologos
de Modreard

Acto de presentacion del libro El cuerpo y la mente, de Carlos Rodriguez Sutil.

* La mediacién: una solucién a los
conflictos de ruptura de pareja, de
Trinidad Bernal Samper

* El cuerpo y la mente, de Carlos Ro-

driguez Sutil

PRESENCIA DEL COLEGIO EN
DiFERENTES ACTIVIDADES

Stands del Colegio situados en el Congreso de Intervencién Social (arriba) y en el 11 Congreso

Iberoamericano de Psicologia.

(@3
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Otras Actividaes

El Colegio de Psic6logos de Madrid
en su objetivo de promocionar sus activi-
dades, publicaciones y la Psicologfa en ge-
neral estuvo presente por medio de la ins-
talacién de stands o mesas informativas en
mds de 13 actividades celebradas en:

» 24° Congreso Internacional de Psi-
cologia aplicada (San Francisco)

e 106" anual APA Convention (San
Francisco).

e Salon Capital Humano 1998 (Ma-
drid)

» Congreso Estatal de Psicologia del
Trabajo (Valladolid)

e Congreso Iberoamericano de Psico-
logia (Madrid)

Stand instalado por el Colegio durante la celebra-

cion del Salén Capital Humano.

e Congreso de Intervencion Social
(Madrid)

o Jornada sobre infancia maltratada
en la Comunidad de Madrid (Ma-
drid)

* Universidades (U.C.M., U.AM.,,
U.N.E.D. y Universidad de Comillas)
(Madrid)

e Otros congresos y jornadas mono-
grdficas.

PsicOLOGOS SIN FRONTERAS

Psicélogos sin Fronteras es una orga-
nizacién no gubernamental que viene ac-
tuando en el 4mbito de la ayuda humani-
taria desde 1994, llevando a cabo
una intervencion psicoldgica espe-
cifica en poblaciones o grupos que
sufren algiin tipo de marginacién
social, econdmica y/o cultural.

La actividad de la Asociacién
se concreta en
la realizacién
de proyectos o
psicologos | Programas de
SIN intervencion,
FRONTERAS especificos e
individualiza-

0 OFICIAL DE PSICOLOG!
DE MADRID

1]
.’W

Stand del Colegio montado para el Congreso Estatal de Psicologia del trabajo.
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dos conforme a la demanda concreta que
los motiva. Dichos proyectos se elaboran
¢ implementan desde la iniciativa de los
miembros de PSF, como respuesta a las
situaciones de carencia y/o gravedad que
detectan, y también a partir de las de-
mandas que llegan a la Asociacién desde
diversos colectivos, grupos y asociacio-
nes.

Durante el afio de 1998, la Delega-
cién de PSF en Madrid ha recogido di-
versas demandas de intervencion de dis-
tintos colectivos de la Comunidad, reali-
zando proyectos con la Asociacién de
Afectados de Fenilcetonuria de la CAM
-programa de asesoramiento a afectados
y familiares- y con el Plan Comunitario
de Carabanchel Alto -programa de auto-
estima dirigido a jévenes de alto riesgo-.
Ademas, ha mantenido contactos con di-
versas entidades, con vistas a posibles
acuerdos de cooperacién, entre ellas la
Universidad de Siracusa, la Fundacién
AN.AR., Lineas Aéreas de Singapur.

También se han establecido relacio-
nes con otras ONG’s con el objetivo de
implementar, conjuntamente, programas
de intervencién en catéstrofes.

En el 4mbito de la organizacion interna,
1998 ha sido un afio productivo para la De-
legacién de Madrid. Se ha llevado a cabo
un plan de formacién de formadores, parti-
cipando algunos miembros de la Asocia-
ci6n en cursos impartidos por la Plataforma
para la Promocién del Voluntariado, entre
otros. Ademds, se ha puesto en marcha un
grupo de trabajo sobre voluntariado.

Por ultimo, éste pasado, ha sido un
afio de cambio a nivel jurfdico: la Dele-
gacion de Madrid, conforme a los acuer-
dos adoptados en Asamblea General de
Psicélogos Sin Fronteras—Espafia, ha da-
do los pasos necesarios para convertirse
en Asociacidn, con vistas a una futura
Federacién de Asociaciones de Psicélo-
gos Sin Fronteras de diversas comunida-
des auténomas. Asi, desde octubre de
1998, existe legalmente la Asociacién
Psicélogos Sin Fronteras—Madrid.
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Colegiacion

ESTADO DE LA COLEGIACION 1998
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Proyectos para 1999

INTRODUCCION

Si como estd previsto, durante 1999
se aprueban los Estatutos del Colegio de
Psic6logos Estatal, este afio serd el punto
de partida de una serie de actuaciones di-
rigidas a adecuar la legalidad formal del
Colegio a la situacion real del mismo.

En primer lugar, de acuerdo con lo
previsto por los Estatutos, las Delegacio-
nes podrdn constituirse en Colegios Au-
tonémicos, ajustindose la organizacién
colegial a la realidad autonémica del Es-
tado Espafiol.

En segundo lugar, una vez segrega-
dos los Colegios Autonémicos debera
crearse el Consejo General de Colegios
Autondémicos y aprobarse sus Estatutos.
Este punto es crucial, porque determina-
rd, entre otros, el futuro de la organiza-
cién colegial, sus funciones y las relacio-
nes entre Colegios Autonémicos, y entre
estos el Consejo General. Debido a la
importancia de este tema, la Junta Recto-
ra de Madrid quiere compartir con todos
los colegiados, las lineas generales de la
posicién que va a mantener en las nego-
ciaciones sobre el futuro Estatuto del
Consejo:

1°) Deseamos un Consejo con fun-
ciones importantes, lejos de los Consejos
principalmente burocraticos de otras pro-
fesiones.

2°) En la medida de lo posible la
estructura colegial debe ajustarse al ma-
pa autondémico.

3°) El Consejo debe contemplar
medidas solidarias y de proteccion de los
Colegios autonémicos pequeflos.

4°) La mayor representatividad de
los Colegios Autonémicos grandes debe
ser reconocida suficientemente en los
sistemas de toma de decision del Conse-
jo General.

5°) En todo caso, la aportacion eco-

némica de cada Colegio Autonémico al
Consejo debe corresponderse con la res-
ponsabilidad del mismo en el proceso de
toma de decisiones del Consejo.

Siguiendo estas lineas estratégicas, el
C.0.P.-Madrid velard por mantener el
consenso entre todas las actuales Delega-
ciones, para que realmente el futuro
Consejo sea el que todos deseamos.

Con respecto a la Especialidad de
Psicologia Clinica, esperamos que a lo
largo de 1999 se inicie el proceso de
acreditacién por parte de los Ministerios
de Sanidad y Educacién y Ciencia. El
Colegio de Madrid colaborard con el Co-
legio Estatal en el proceso de certifica-
cién de la actividad profesional, requisi-
to imprescindible para aquellos colegia-
dos que deseen ser acreditados oficial-
mente como Especialista en Psicologia
Clinica.

Este afio, a diferencia del afio ante-
rior, no estdn previstos grandes Congre-
$0s, por este motivo potenciaremos el
4mbito formativo en el que destacan: el
III Plan de Formacién Superior en Ser-
vicios Sociales, el III Curso de Experto
en Psicologia Juridica, la Semana Abier-
ta de Psicologia, el II Encuentro de Ges-
tién del Conocimiento, o los V Encuen-
tros de Drogodependencias. También re-
alizaremos un importante esfuerzo para
que la formacién impartida por el Cole-
gio sea reconocida por organismos publi-
cos; asi ademds de los cursos acogidos al
Convenio del M.E.C., solicitaremos ser
reconocidos como Centro de formacién
por la Comunidad Auténoma de Madrid
y como Centro de formacién homologa-
da en Prevencién de Riesgos Laborales.
Por otra parte, deseamos colaborar con
las tres universidades para planificar cur-
sos de formacién de postgrado conjun-
tos. Asimismo les ofreceremos nuestra
colaboracién para la modificacién de los
planes de estudio.

Un objetivo permanente de la Junta
Rectora y de todos los colegiados, debe
ser potenciar la participacién de los

miembros del Colegio y por ello impul-
saremos tanto las secciones como los di-
ferentes grupos de trabajo.

Durante 1999 colaboraremos con la
Secretarfa Estatal tanto en el proceso de
constitucion del Consejo General, como
en el impulso de las Divisiones y la acti-
vidad internacional.

En cuanto a inversiones de infraes-
tructura nuestro objetivo para 1999 se
centrard en equipar la 6* planta del local
de Cuesta de San Vicente. Asimismo
mantendremos la opcién de vender Ra-
miro IT con la finalidad de tener una ma-
yor liquidez que nos permita incrementar
las actividades y los servicios a los cole-
giados.

OBJETIVOS GENERALES

Desarrollo Profesional

— Mantener nuestra oposicién a la crea-
ci6én de una nueva licenciatura en Re-
cursos Humanos.

— Coordinar con la Secretarfa Estatal el
sistema de certificacion de la actividad
profesional de cara a la acreditacién de
la especialidad Psicologfa Clinica por
parte del Ministerio.

— Ampliar la participacién de los psicé-
logos en el proceso de adopciones in-
ternacionales a través del Convenio
suscrito con la Comunidad de Madrid.

— Potenciar la colegiacion y la lucha con-
tra el intrusismo.

Estructura Colegial

— Recoger las firmas necesarlas para so-
licitar la segregacién de la Delegacion
de Madrid, segun la via prevista en los
Estatutos.

— Impulsar el proceso de segregacion ar-



monizado de todas las Delegaciones,
una vez aprobado el Estatuto del
C.O.P. Estatal.

— Solicitar a la Consejeria de Presidencia la
publicacién del decreto de creacién del
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

— Impulsar el 6érgano consultivo con los
presidentes de las secciones constitui-
do durante 1998.

— Promover la participacién de los cole-
giados en las secciones. .

—Apoyar a los Colegiados madrilefios
que representan a la Psicologia Es-
pafiola en las asociaciones interna-
cionales.

— Impulsar la colaboracion con la univer-
sidad.

Servicios

— Comprobar durante 1999 la viabilidad
de la distribucién gratuita de una publi-
cacion sectorial.

— Potenciar los servicios ofrecidos me-
diante Internet.

— Incrementar la politica de ayudas a la
participacidn colegial, asf como el pro-
grama de becas.

— Distribuir la Guia de Recursos a em-
presas e instituciones.

Proyectos para 1999

Formacién y Cultura Profesional

— Colaborar con la Universidad en la pla-
nificacion de cursos de postgrado.

— Solicitar la acreditacién de los cursos
formativos por diversas instancias ad-
ministrativas.

— Organizar la Semana Abierta de Psico-
logia en el mes de junio en colabora-
cién con las tres Facultades.

— Continuar la politica de premios de in-
vestigacion y periodistico.

— Mantener y ampliar la presencia de la
Psicologia en los medios de comunica-
cién.

o
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Proyectos para 1999

OBJETIVOS DE LAS VOCALIAS

VOCALIA Y SECCION DE PsicoLOGIA JURIDICA

* Desarrollo de la If Edicién del
Curso de Experto en Psicologia
Juridica (finalizard en junio) y se
fomentara la /Il Edicion del Curso
con inicio en octubre del presente
aflo.

* Asesoria a los colegiados.

 Organizacién de conferencias, me-
sas redondas y cenas—coloquio.

e Durante este afio se elegird la nueva
Junta Directiva de la Seccién de
Psicologia Juridica. Se celebrara
una Junta General con todos los
miembros de la Seccidn a fin de ar-
ticular el funcionamiento de la mis-
ma a las demandas, necesidades y
directrices que los propios miem-
bros marquen como objetivos de la
Seccién Juridica.

VocALia DE FORMACION

» Mantener las reuniones de los prime-
ros jueves de cada mes como punto de
encuentro de las diferentes personas
interesadas en los temas de formacién
y puesta en comun de los proyectos
que se estdn realizando desde los dife-
rentes grupos de trabajo.

e Implementar el convenio de colabo-
racién del MEC, junto a la vocalia
de psicologia educativa.

e Conseguir la acreditacién por la
CAM como centro de prevencién
homologado en prevencion de ries-
gos laborales.

* Elaborar el proyecto para la homo-
logacién como centro de formacién
ocupacional de la CAM.

* Reorganizar el departamento inclu-
yendo un plan de gestién de la cali-
dad en formacién. Homologacién
de procedimientos.

e Realizar un inventario de centros
de formacién de la Comunidad de
Madrid.

» Llevar a cabo las II Jornadas sobre
formacién.

e Continuar con la dindmica de bus-
queda y peticién de subvenciones:
—FORCEM. Presentacion del
Plan agrupado de formacién.

—Otras subvenciones que
puedan convocarse, relacio-
nadas con ayudas a la for-
macién.

e Implantar y llevar a cabo los pro-
yectos aceptados y aprobados como
consecuencia de una subvencion.

e Finalizar el estudio sobre las nece-
sidades de formacién postgrado en-
tre los psicélogos de la delegacién
de Madrid.

¢ Realizar la implantacién de un sis-
tema de calidad aplicado al departa-
mento.

El periodo previsto para los proyec-
tos es, aproximadamente, de un afio, te-
niendo en cuenta que algunos han de es-
tar terminados forzosamente antes del 31
de diciembre de 1999. Otros proyectos,
en caso de ser aprobados, tendrian una
duracién variable.

VocalLia DE RECURSOS HUMANOS
Y DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

» Acuerdo marco de colaboracién con
ABC Nuevo Trabajo

e Acuerdo marco de colaboracién con
Capital Humano

* Colaboracién en el Master de Ges-
tion por Competencias de la Univer-
sidad Complutense de Madrid.

e Elaboracién de las Jornadas de
Gestion por competencias de la Fa-
cultad de Psicologia de la Universi-
dad Complutense de Madrid

e Participacion en el Master de Recur-
sos Humanos de la Escuela de Orga-
nizacién Industrial

¢ 2° Encuentro Internacional de Ges-
tion del Conocimiento

» Participacion en el IX Congreso Ibe-
roamericano de Recursos Humanos
en México

* Fomentar una mayor apertura de
nuestra drea a los colegiados y la so-
ciedad mediante el desarrollo y cre-
cimiento de la Seccion de Recursos
Humanos.

¢ Desarrollar un acercamiento entre el
mundo empresarial y el de los psicé-
logos del trabajo y de las organizacio-
nes, enfocado fundamentalmente al
drea del aprendizaje organizacional y
la gestién de competencias.

e Adquirir el capital humano de las
jovenes generaciones del Colegio
de Madrid, facilitindoles el animo
emprendedor y de autodesarrollo.

« Estimular las vias de colaboracién e
investigacién entre asociaciones,
universidad y empresa.

BoisA DE TRABAJO

* Adaptar la Bolsa de Trabajo a las nue-
vas demandas del mercado laboral,
ampliando sus funciones para ofrecer
un servicio de orientacién profesional
adecuado, tanto para los colegiados re-
cién licenciados como para todos los
profesionales con experiencia.



* Dar a conocer este servicio a em-
presas y organismos piiblicos a tra-
vés de otros medios: Foros profe-
sionales, Congresos, Internet...

* Realizar una pagina web en Internet
para la Bolsa de Trabajo, donde los
colegiados puedan consultar ofertas
de empleo y solicitar informacidn.

* Actualizar la base de datos de can-
didatos y las fichas de las distintas
dreas profesionales.

» Ampliar el servicio de orientacion
profesional individual y darle ma-
yor difusién entre los colegiados.

VOCALA DE PsICOLOGIA DE TRAFICO
Y DE LA SEGURIDAD

* Asesoria. Mantener la atencién a
los colegiados y psicélogos no cole-
giados en sus dos vertientes: perso-
nalizada y atenci6n telefénica.

* Formacion:

—Llevar a cabo el III Curso
de formacion para psicélo-
gos de Centros de reconoci-
miento.

— Curso de formacién especial
de Psicologfa del Tréfico.

— Conferencias, Experiencias
profesionales, etcétera.

* Mantener contactos con distintas ins-
tituciones: DGT, Consejeria de sani-
dad, Escuela Nacional de sanidad,
INTRAS, etcétera, a fin de presentar
y comentar el perfil de profesional.

* Presencia en los medios de comuni-
cacion.

* Representacién del Colegio en la
coordinadora estatal.

* Realizar gestiones previas para la soli-
citud y creacién de la Seccién de psi-
cologfa del Trafico y de la Seguridad.

VOCALIA DE INTERVENCION SOCIAL

* Continuar potenciando las estructu-
ras de participacion colegial: apoyar
los Grupos de Trabajo ya existentes,
asf como las iniciativas que surjan
de los colegiados.

* En el caso de que los colegiados asi
lo demanden, apoyar la creacion de
una Seccion Profesional especifica
para el drea.

* Consolidar y abrir nuevas vias de
colaboracién con sociedades cienti-
ficas y profesionales del 4mbito de
la Intervencion Social.

* Continuar con el asesoramiento y
orientacion especializada a los cole-
gios que lo soliciten.

* Seguir representando al Colegio ante
distintas instituciones relacionadas
con la Intervencion Social. Colaborar
con la Secretaria Estatal del Colegio.

* Continuar aumentando la implanta-
cién de la revista Intervencion Psi-
cosocial, garantizando, asimismo,
la calidad de los articulos publica-
dos.

* Negociar con el IMSERSO la publi-
cacion, en soporte de libro, de los
trabajos presentados en el V Congre-
so Estatal de Intervencion Social.

e Realizar el III Plan de Formacién
Superior COP — IMSERSO.

VocAliA DE PsicoLoGia EDUcATIVA

El objetivo prioritario para el afio
1999 es conseguir la progresiva consoli-
dacidén de los proyectos iniciados en los
afios anteriores, por lo que las activida-
des que se realicen irdn encaminadas a:

» Establecer sistemas de coordinacién

Proyectos para 1999

entre la Vocalia y la Seccidn de Psi-
cologfa Educativa que potencien la
consolidacién de la misma

* Apoyar la creacién de grupos de
trabajo especificos en los principa-
les ambitos de intervencién del
area

* Establecer, conjuntamente con la
Seccidn, el Plan de Formacién es-
pecializada

* Seguir estudiando la problemaiti-
ca deontolégica y proponer en la
Coordinadora Estatal la elabora-
cién de un documento de los psi-
c6logos que trabajan en los De-
partamentos de Orientacién y en
Servicios de apoyo Externo ante
la transferencia de competencias
educativas a la Comunidad de
Madrid

Vocatia Y SEcciON CLINICA Y DE LA SALUD

* Continuar las actividades de los
Grupos de Trabajo ya formados de:
— Censo
— Acreditaciones
— Imagen
— Menor (ampliar el objeto y
objetivos de este grupo infan-
to-juvenil).

* Creacion de nuevos Grupos
— Grupo de Trabajo de Neurop-
sicologia.

» Formacién

—Realizar la I Jornada de Psi-
codiagnéstico y Evaluacion
Psicolégica

— Curso de marketing para psi-
cOlogos clinicos

— Ciclo de Acciones Formativas
de Orientacién Dindmica.

e Reunién con Aula Joven para res-
ponder a una demanda de informa-
ci6n sobre el Decreto.

O~
0

& Memoria de Actividades 1998



-4 Memoria de Actividades 1998

Proyectos para 1999

* Reunién con los psicélogos de Institu-
ciones Publicas para unificar criterios
y detectar necesidades en esa drea.

* Realizar el seguimiento del Real
Decreto para conocer, informar y
actuar sobre su desarrollo.

VOCALIA DE PSICOLOGIA
Y DROGODEPENDENCIAS

e Organizar el V Encuentro de Psico-
logia y Drogodependencias.

* Organizar el IV Ciclo de conferen-
cias y mesas redondas del 4rea.

¢ Convenio de colaboracién con la
Agencia antidroga de la Comuni-
dad de Madrid, que permita reali-
zar actividades conjuntas de un
modo estable.

¢ Colaborar con la Oficina del Defen-
sor del Menor en actividades de in-
vestigacion, en el marco del conve-
nio general que el Colegio tiene fir-
mado con la institucién.

« Colaborar con la Escuela Nacional de
Sanidad en actividades de formacion.

* Colaboracién en la realizacidn de
actividades organizadas por institu-
ciones publicas o privadas del drea,
como ayuntamientos y ONGs: So-
ciodrogalcohol Madrid, Fundacién
de ayuda contra la drogadiccién
(FAD), etcétera.

* Mantenimiento de los grupos de tra-
bajo estables, asi como promocién de
la creacién de nuevos grupos.

* Colaboracién con la Junta Estatal
en la realizacién de actividades pro-
movidas desde la coordinadora es-
tatal de drogodependencias.

* Puesta en marcha del plan de for-
macién de la vocalia.

* Promocidn de la publicacién de ex-
periencias en las revistas colegiales:
Intervencion psicosocial, Clinica y
salud, etcétera.

Aula JoveN

Situamos el momento actual de de-
sarrollo como un momento en el que,
pasado un periodo largo de tiempo, ya
hay unas reglas de juego establecidas,
una serie de dindmicas asentadas, una
serie de actividades bdsicas puestas en
marcha con continuidad temporal y una
serie de formas de hacer las cosas (in-
cluida) la fluida y constante coordina-
cién y comunicacién con el Colegio y
sus estructuras), podemos decir que ya
tenemos los mimbres mds que bésicos
para comenzar a pensar en nuevos limi-
tes o retos, los cuales resumimos en los
siguientes:

* Como coletivo, en parte de parados
en parte de empleados a tiempo par-
cial o con tremenda inestabilidad la-
boral, se propondrdn y realizardn
acciones o intervenciones que po-
tencien la insercion laboral desde el
marco organizativo en el que nos
encontramos: el Colegio Profesio-
nal de Psic6logos

* Ante las peticiones de informacién
que comienzan desde hace tiempo a
llegarnos por parte de otros psicélo-
gos jévenes de otras delegaciones
del Colegio o desde el Colectivo
Estatal de Estudiantes de Psicolo-
gia, nos planteamos difundir lo que
hemos aprendido y desarrollado; y
por ello, en parte, la elaboracién de
este documento

* Fomentar la méxima participacion
posible por parte de nuestros miem-
bros: fomentar la comunicacién di-
recta con los mismos, acogerles, for-
marles o apoyarles en el desarrollo
de sus iniciativas o proyectos, ofre-
cer el espacio y nuestras fuerzas y

recursos, transmitir que el Aula Jo-
ven es abierta y serd lo que todos
queramos y pongamos para que
sea..., crear una cultura organizacio-
nal porosa, cercana, abierta, partici-
pativa, horizontal...

* Colaborar activamente con el Cole-
gio de Madrid, en la consecucion de
una psicologia con mayor relevan-
cia social.

Introducir en nuestras actividades las
nuevas tecnologias de la comunica-
cién: desarrollo de una pagina web,
obtencién de una cuenta de correo
electrénico, publicacién de un boletin
interactivo, desarrollo de grupos vir-
tuales de trabajo o discusidn...

Colaborar en el desarrollo de una
psicologia més comprometida y
cercana a los problemas sociales y a
las personas en dificultad en cola-
boracién con Psicélogos Sin Fron-
teras, el Colegio Oficial de Psicélo-
gos y otras entidades u ONG’s, y en
este marco, desarrollar programas
de “auténtico” voluntariado alli
donde sea necesario, as{ como ac-
ciones de sensibilizacién...

Construir un espacio lddico y agra-
dable para la convivencia y el buen
clima dentro del Aula: fiestas, sali-
das, torneos. ..

Desarrollar las jornadas de Psicologia
y profesion para ampliarlas y mejorar-
las, al tiempo que complementarlas
con el desarrollo de breves acciones
formativas que den a conocer nuevas
areas de desarrollo de la psicologia.

Estar presentes, pensar e impulsar
en nuevas posibilidades o campos
de intervencidn psicolégica que
veamos puedan ir surgiendo al
igual que se hizo con la interven-
cién en emergencias y catdstrofes;
entre estas nuevas dreas de aplica-
cién podrian estar, por ejemplo, las
drogas de sintesis o la tercera edad



como dos de las propuestas recien-
tes que nos han llegado.

|
Plan de actividades

* Reuniones de acogida a nuevos
miembros. Sesiones informativas
para los interesados. Ultimos jue-
ves de cada mes. g

¢ Gestion de 1a bolsa de agtividades
no laborales.
I
* Grupo de voluntariado. Vocalia de
Intervencién Social.

* VI Jornadas de Psicologia y profe-
sion.

¢ Jornadas sobre salidas profesionales
en campos especificos.

» Sitio web del Aula Joven.

* Curso de Gestion de Formacion.

* Proyecto de sensibilizacién para jo-
venes universitarios: drogas, carce-

les, VIH-sida, infancia marginada...

* Boletin y pagina informativa en la

Proyectos para 1999

Guia del psicélogo.

* Grupo de investigacién en drogode-
pendencias y adolescentes. Vocalia
de drogodependencias.

* Propuesta sobre insercién laboral.

¢ Andlisis de necesidades formativas
de los miembros de Aula Joven.

* Articulo resumen de los fundamen-
tos y evolucién del Aula Joven para
informar al resto de delegaciones
del Colegio y a quien lo solicite.

N
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