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CONVOCATORIA JUNTA GENERAL ORDINARIA
DELEGACION DE MADRID

Por acuerdo de la Junta Rectora de la Delegacién de Madrid del Colegio Oficial
de Psicdlogos, se convoca Junta General Ordinaria de la Delegacion.

Dia y hora: Jueves, 11 de abril de 1991
19,00 horas en primera convocatoria y a las 19,30 en segunda
Lugar: Hotel Convencidn - C/. 0’Donnell, 53 - Madrid

ORDEN DEL DIA

1.2 Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la Asamblea anterior.

22 Informe sobre las actividades realizadas en 1990 y presentacitn y apro-
bacion, en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias de
1990

3.® Presentacitn del Proyecto de Actividades y discusidn y aprobacion, en
su caso, del Presupuesto para 1991,

4= Sometimiento a refrendo de la Junta General del nombramiento para
el cargo de Vocal 3 de D. Javier Cantera Herrero para cubrir la vacante
dejada por D.* Gloria Martinez Telleria.

5. Informacitn varia.
6.° Ruegos y preguntas.

Manuel BERDULLAS TEMES
Presidente Junta Rectora

Los colegiados deberédn acreditar su condicién. Sdlo se admitirdn los votos
presentes.

A continuacion, en los salones del Hotel se servird un cocktail a los asistentes,
acto en el que se procederd a la entrega de los Premios Periodistico y de
Psicologia Juridica “"Emilio Mira y Lépez”.
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MEMORIA 1990

1. INTRODUCCION

Recordar o hacer memoria de las acciones o procesos dirigidos 2 iniciar o a completar
los objetivos gue la Junta Rectora de la Delegacién de Madrid habia propuesto a nuestro
colectivo en la pasada Junta General podrian plasmarse en una serie de nidmeros y es-
tadisticas, que efectivamente, podrian sugerirnos el incremente de la actividad de la Psi-
colegia en este o en aquel otro sector, o la mayor o menor presencia de los psicdlogos
en el contexto social. Las cifras son siempre bastante frias v en el caso de lo realiza-
do desde la Junta y por todo el colectivo de psicdlogos, puedo aseguraros que lo son
més todavia. El apoyo que hemos recibido del conjunto de la profesién ha hecho posible
que la presencia de la Psicologia se intensificase en el dmbito de nuestra comunidad.
La colaboracidn y participacién de los colegiados en los grupos de trabajo, comisiones
o vocalias ha permitido que una buena parte de los proyectos se hayan convertido en
realidad. Hemos avanzado en cuanto a ia oferta de servicios a los colegiados, se ha es-
tablecido un vinculo permanente con los medios de comunicacion, asi como también un
programa semanal de divulgacion de la actividad profesional y colegial en la emisora
de radio "Onda Cero”. Las relaciones con las instituciones son fluidas y dindmicas, se
requiere nuestra presencia en Consejos Asesores, Tribunales de oposicidn, tode tipo de
consultas legales, etcétera.

La formacion tanto basica como de reciclaje se ha visto enriguecida por los disefios de
los nuevos modulos de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones, Psicologia Educativa,
Servicios Sociales, Psicologia Juridica, Clinica y del Deporte. En todos los casos se ha
procurado gue |a relacidn coste/calidad sea satisfactoria para los colegiados. Se ha buscado
para ello financiacion desde las instituciones publicas y en ciertas lineas de formacién
como drogedependencias y servicios sociales, ésta se ha logrado desde el Plan Nacional
y la Comunidad Auténoma de Madrid.

La IV Escuela de Verano ha sido nuevamente un lugar de encuentro para todo &l colective,
La presencia de importantes profesionales tanto espafioles como extranjeros en la misma
ha permitido mantener un elevado nivel de las actividades, y nos reafirmamos en 1a ne-
cesidad de planificar con entusiasma la del presente afio. La colaboracidn humana y material
de la Universidad Complutense de Madrid, Universidad Autdnoma de Madrid v la Universidad
a Distancia (UNED), asi como también el apoyo de los Departamentos v &l conjunto de
la practica en el ambito privado son los elementos que han posibilitado vertebrar con
éxito @sta actividad, ahora, tradicional en la estacion estival.

Desde la perspectiva del sector piblico creemos que es de destacar la convocatoria rea-
lizada por la Consejeria de Sanidad de la Comunidad Auténoms de Madrid de varias
plazas PIR, y, en el contexto del Estado, Ia promesa por parte del Ministerio de Sanidad
de una convecatoria nacional que ordenaria, de una vez por todas, los PIR surgidos en
las distintas Comunidades Auténomas.

El apoyo a la practica privada sigue siendo uno de nuestros objetivos fundamentales.
Desde la Delegacidn de Madrid hemos apoyado econdmica y legalmente a aquellos co-
legiados que, en su dia, decidieron no cargar el IVA a sus clientes y que han obtenido
sentencia favorable del Tribunal Supremo. En 1990 comenzd su trabajo la Comisidn Deon-
toldgica, y en 1991 se presupuestardn vy disefaran desde la misma actividades tanto
formativas como de consulta. Se realizé una encuesta sobre necesidades de formacidn
y s& recabaron los datos para la elaboracién de una “Guia de Recursos del Ambite Privada”,
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Su edicion y posterior distribucion a Colegios, Empresas e Instituciones de nuestra Co-
munidad, esta prevista para 1991,

El asesoramiento juridico y profesional tanto desde el Gabinete Juridico come desde las
Yocalias se ha incrementado notablemente, y el Colegio ha entendido en numerosos casos
de intrusismo, competencia desleal y mala prictica profesional a través de la Comisidn
Deontoldgica.

En colaboracién con el Colegio de Economistas se han celebrado algunas conferencias
dedicadas a diferentes temas de la practica privada, entre ellos, asesoramiento fiscal,
cooperativismo, financiacion, ete.

Por otra parte, debemos destacar la participacion de la Vecalia de Servicios Sociales,
en la investigacion sobre el Rol del Psicdlogo en los Servicios Sociales, financiada por
la Direccidn General de Accidn Social,

La propia Delegacion presupuestd y estd realizando un estudio sobre necesidades de for-
macion en el conjunto de la profesion y junto con la Secretaria Estatal en otro sobre
la Imagen del Psicélogo. Mo menos importante ha sido la participacion de nuestra Delegacidn
en las reuniones de coordinacidn nacional por sectores para la puesta en comuon de lineas
de actuacion consensuadas: presencia en el Il Congreso del Colegio de Psicélogos rea-
lizado en Valencia la pasada primavera; apoyo a todos los recursos inlerpuestos por el
Colegio ante las Administraciones Poblicas que pudiesen dafiar los intereses del colective,
promocion de Jornadas sectoriales o interdisciplinarias como las del Ingrese Madrilefio
de Insercion, y potenciacién de la participacion de los psicdlogos espafioles en encuentros
¥ congresos tanto nacionales como internacionales.

En la idea de que los sectores tengan sus vehiculos propios de expresion hemos visto
cdmo surgian publicaciones como “Selecciones de Prensa”, “Clinica y Salud” y proxi-
mamente aparecerd un “Anuario de Psicologia Juridica”™, y con toda seguridad revistas
secloriales para las dreas de Servicios Sociales y Psicologia Educativa. Es evidente que
tales proyectos dependen de la colaboracidén de los profesionales y se hardn realidad
con mayor o menor rapidez en la medida en que todos aportemos nuestro granito de
arena.

En esa funcidn de ente mediador y catalizador de lo que constituye todo el espectro de
la Psicologia, &l Colegio ha abierto sus puertas a los estudiantes de las Facultades de
Psicologia de Madrid, Se ha firmado un acuerdo de colaboracion que ha permitido la
edicion conjunta de una hoja informativa cuatrimestral donde se reflejan los problemas,
preocupaciones y logros tante de la profesidn como de los estudiantes, también los es-
tudiantes se beneficiardn de las actividades abiertas y de formacion que planifique nuestra
Asociacion,

En la misma linea, nos gustaria destacar la participacion del Colegio en la discusion y
disefio de los nuevos planes de estudio de las Facultades madrilefias, asi como también
en las distintas actividades que se organmizan en ellas.

Como catalizador de la rica pluralidad y produccién tedrico/practica de la Psicologia, la
Delegacion ha participado y colaborade en gran ndmero de actividades propuestas desde
distintos dmbitos profesionales y ha apoyado el nacimiento de nuevos grupos de trabajo
como el de Psicologia Ambiental y el Grupo Interdisciplinar de Inteligencia Artificial, que
permiten atishar nuevas posibilidades de aplicacidn de nuestra ciencia.

En el drea de documentacidn, la Junta Rectora ha llevado a cabo las sugerencias de
algunos colegiados en cuanto a una ampliacion de presupuesto en SUSCTIPCIONES & revistas
y compra de libros. Pensamos que este servicio de consulla es de suma importancia
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para los profesionales y que en el futuro habrd de contemplarse una mejor ubicacitn
para el mismo.

En general, todo el dmbito de la gestion de servicios administrativos, formacion, acogida
a nueves colegiados, documentacion y relaciones con los medios de comunicacidn se
han visto favorecidos con el incremento de medios materiales y humanos, Estos servicios
los realizan personas que han sabido responder al reto de un desarrollo rapido de nuestra
institucion.

En todo caso, queremos agradeceros vuestra colaboracion y la comprension por los errores
que en el ejercicio de nuestra labor haydis detectado y constructivamente explicitado.
Nos habéis hecho llegar vuestra satisfaccion en muchas ocasiones y ello ha suscitado
en nosotros un mayor entusiasmo hacia la posibilidad de hacer una buena labor por
la profesidn,

2. ACTA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE LA DELEGACION
DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS

En Madrid, a las 19,30 horas del veintinueve de marzo de mil novecientos noventa, se
inicia, en segunda convocatoria, la sesion de la Junta General Ordinaria de la Delegacion
de Madrid en los locales del Hotel Convencion; los colegiados debieron acreditar su condicidn
antes de acceder a la sala. Se procedio a celebrar el acto segin el siguiente orden del
dia:

12 Lectura y aprobacién, en su caso, del Acta de la Asamblea anterior.

25 Informe sobre las actividades realizadas en 1989 y presentacidn y aprobacidn,
en su caso, del Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias de 1989,

35 Presentacion del Proyecto de Actividades y discusién y aprobacion, en su caso,
del Presupuesto para 1990,

4.* Informacidn varia.
5" Ruegos y preguntas.

El Presidente, don Manuel Berdullas, dio la bienvenida a los colegiados asistentes, y a
continuacion el Secretario, don Fernando Chacdn, presentd las normas de procedimiento
de la Junta Genearal.

19 Don Manuel Berdullas Temes tomd la palabra para indicar que se habia recibido
por todos los colegiados con suficiente antelacidn la documentacion de la Junta General,
y en el caso del Acta ésta se habia enviado a todos los colegiados que intervinieran
para que sefalasen posibles correcciones y, por tanto, se abria directamente un turno
de palabra sobre el primer punto.

Al coneluir su exposicidn, tomd la palabra:

® [on Fidel Sandoval {M-06049). Indicé que en el apartado de Ruegos y Preguntas leyo
un escrito en forma de carta elaborada por un grupo de colegiados que se habian presentado
a la eleccién de la Junta Rectora de la Delegacidn de Madrid,

Con fecha 6 de enero recibié de la Delegacidn un borrador del Acta para que indicase
las observaciones que considerase oportunas antes del 25 de enero. En carta remitida
a la Delegacién con fecha 23 de enero, y recibida en la misma el dia 30 de dicho mes,
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sefiald que la leclura de la carta no figuraba en el Acta, adjuntando copla de la misma
y solicitando su inclusion,

Don Fidel Sandoval pregunid si no se habia incluido en el Acta por llegar su carta fuera
dee plazo, y si no era asi pidid gue el Acta recogiera sus palabras exactas.

® Don Manuel Berdullas contestd que el motive por gl cual no se habla incluido en
el Acta el contenido del escrito que comenzd a leer don Fidel Sandoval en la Junta General
de 1989, no era el plazo de recepcion de su carta con las correcciones al borrador del
Apcta, sino el hecho de que al comprobar que el contenido del escrito no se referia a
ninguno de los temas del orden del dia de la Junta, don Fidel Sandoval fue interrumpido
por la Presidencia, rogandole que si queria podia entregar el texto para su inclusion en
el Acta. Sin embargo, al finalizar el acto, e intentar entregarlo, no lue aceptado por el
Secretario al no ir firmado por ninguna persona fisica.

®* Don Fidel Sandoval (M-0G049) insistio en que eran dos hechos diferentes: por un
lado, el contenido del escrite que leyd en la sesion de la Junta, y, por otro, el texto del
escrito que se intentd entregar al finalizar el acto. El escrite fue leido en su totalidad
&N ruegos y preguntas, y, por tanto, debe figurar como tal en el Acta, al menos en re-
sSumen

Matizd que no queria polemizar y que era una mera cuestion de orden,

®* Don Manuel Berdullas reiterd que no llegd a leer el texto en su totahdad, ya que
fue interrumpide al plantear temas ajenos a la Junta, y que no habia ninglin problema
para la inclusion del escrito en el Acta y su publicacion integra en la "Guia”, siempre
v cuando fuese firmado

Terminada fa intervencion de don Manuel Berdullas, se sometid a volacidn la aprobacion
del Acta de la Junta General de 1989, arrojando los siguientes resultados:

B L L= T 11 LY : . |
— Votos en conira AR S TR P e E A o 1
BBSIENCIONES . e e VD

2* Don Manuel Berdullas, Presidente de fa Junta Rectora de la Delegacion de Madrid,
hizo un resumen de la Memoria de Actividades de 1988 {pags. 3-54, del Documento
"Materiales de la Junta General 1990,

A conlinuacion dofia Pilar Merlo, Tesorera de la Juna Bectora, leyd la Cuenta de Pérdidas
y Ganancias del afio 1990 y el Balance de Sitwacidn a 31 de diciembre de 1989 {pags.
55-61 del Documento “Maleriales de la Junta General 1990"),

® Don Manuel Berdullas resaltd que la desviacion con respecto al Presupuesto de 1989
era muy pequena.

® [Dofa Almuedena Silva Rivera (M-07490), en nombre de los censores de cuentas, proce-
di6 a leer su informe sobre la contabilidad de la Delegacién que se transcribe a con-
tinuacitn:

“Realizadas las verificaciones correspondientes, sobre los documentos que soportan las
aperaciones o los hechos contables y los procedimientos, por los que se dan lugar a
los informes econdmicos del Colegio Oficial de Psicologos presentados por la Junta Rectora,
se da fe de la existencia y exactitud de los mismos y, en consecuencia, no se mantiene
reserva alguna al respecto, de acuerdo con lo expresado, rogamos se incorpore el presente
Acta a los informes econdmicos, como prueba de nuestra conformidad,”
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A continuacion se abrié un turno de palabras en relacidn a la Memoria de Actividades
v el Balance Econtmico, inerviniendo los siguientes colegiados:

® Don Daniel Tejero (M-02733); pregunts qué criterios se habian seguido para seleccionar
los cursos de la Escuela de Verano

® Don Manuel Berdullas contestd que los criterios no los fija la Junta, sino el Comité
Cientifico, aungue entre ellos podian citarse el cardcter prictico de los mismos, |a novedad
del tema o que aporten aspecios nuevos en el dmbito profesional, método pedagogico,
curricula de los profesores, contenidos, etcétera. Aunque la responsabilidad y el filtraje
final depende del Comité Cientifico, la Junta se reserva el derecho de invitar a profesionales
que no habian presentado cursos, se considere que pueden aportar aspectes innovadores,
aunque esto no s& hace con mucha frecuencia.

® [Don Antonio Garcia Cenador (M-00661) realizd dos intervenciones manifestando su
preccupacion por un articulo aparecido en la revista “Eslabon” {niim. 4, enero-mayo/89)
en el que se mantiene que los asistenles sociales estan haciendo psicoterapia. Esta situacion
la calificd de instrusismo profesional. Pregunid si la Junta Rectora tenfa conocimiento
de esle tema y si habia tomado alguna iniciativa al respecto.

® Don Manuel Berdullas contestd que la Junta si estaba enterada. Esta siuacion no
era exclusiva de Espaiia, sino que procede de Estados Unidos donde los trabajadores
sociales realizan intervenciones familiares, Don Manuel Berdullas afirmd que el término
“psicoterapeuta” deberia consensuarse con diversas asociaciones, coma la Asociacidn
Espanala de Neuropsiquiatria, ya que no existe una normaliva sobre quién puede de-
nominarse “'psicolerapeuta’’; aunque existe un antecedente en ltalia donde la legislacidn
reserva ese nombre a psicologos y psiquiatras con nivel de postgrado. Termind solicitando
a don Antomio Garcia que remitiese a la Delegacion una copia del articulo.

® [ofa Cristing Entrambasaguas (M-05441) planted tres temas;

Solicité aclaracidn sobre la distribucion de los gastos referentes a la Formacidn en
Drogodependencias, ya que la cantidad (2.500.000 ptas.) le parecia excesiva,

— Prequntd si cuando la Delegacién subvencionada o alguna entidad (Fundacién Cencilfa),
para realizar alguna actividad, exigia alguna contrapartida (reducciones de costes para
los colegiados, etcétera).

— Considero que los gastos de la comunidad de vecinos eran muy elevados, especialmente
en relacién con los servicios gue se reciben

® Dofia Pilar Merle, Tesorera de la Junta Rectora, contestd que la cantidad destina-

da a Formacion en Drogodependencias habia permilido realizar dos curses de Forma-

cién Basica de 120 horas, dos cursos de Formacion Especializada de 42 horas, las Il Jor-
nadas Estatales de Psicologia v Drogodependencias celebradas en Madrid, y ademds

Enn esia partida se financian los grupos de trabajo de la Comision de Drogodepen-
encias,

Con respecto a los gastos de comunidad, la subida anual de las cuotas vienen fijadas
por la asamblea de propietarios con un informe del administrador de fincas,

® [on Manuel Berdullas continué afirmande que ain se estaba negocianda con la Fun-
dacién Cencillo, aunque la aportacidn de la Delegacion no era grande y exigir una dis-
minucion de cuotas para todos los colegiados podria ser desmesurado, ya que tendria
una gran repercusion en sus presupuestos. En todo caso, para aquellos colegiados que
no tengan medios para acceder a las Jornadas organizadas por la Fundacién Cenci-
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llo, pueden acogerse a las becas para Encuentros y Congresos convocados por la De-
legacion,

® Don Juan Carlos Duro (M-01598) resalid wres aspectos positivos de la gestién de la
Junta Rectora;

— La participacién de los colegiados en la gestion del Colegio,

— El incremento de las colaboraciones interinstitucionales que reprasenta una mayor
presencia en el tejido social,

— Las actividades de formacién lanto las directas como las gestiones realizadas junto
con la Junta Estatal en el tema PIR.

® [Don Fidel Sandoval (M-06049) incidit en tres puntos:

— Solicitd el nimero de colegiados que habian realizado cursos o asistido a las Jornadas
arganizadas por |a Delegacidn,

— Le parece excesivo el niumero de impagados.

— Aungue reconocid que se habian hecho muchas cosas y algunas bien, mostro su pre-
ocupacidn por la casi total ausencia de actividades en el drea de Psicelogia Educativa,
y la no aceptacidn de algunas iniciativas presentadas por @l mismo.

Continud su exposicion manifestando que algunos colegiados e habian transmitido que
en los "aledafios” de la Junta se habia oido la lrase “oye, a estos ni agua”, refiriéndose
a los miembros de la candidatura a la Junta Rectora que &l encabezaba,

En este punto don Manuel Berdullas le interrumpid para sefialar gue esa afirmacion no
habia salido de la boca de ningdn miembro de la Junta y que siempre tendria las puertas
del Colegio abiertas, como a lodos aguellos colegiados que deseen colaborar

® Don Antonio Garcia Cenadar (M-00661) salicitd informacion sobre

— Las gestiones realizadas de cara a orgamizar el PIR.

— La aprobacion, por parte de la Juma, de las actividades planificadas por la Comisidn
de Psicoandlisis,

— Los criterios seguidos para seleccionar las sesiones clinicas y experiencias

A continuacién tomaron la palabra diversos miembros de la Junta para contestar a las
cuestiones planteadas por don Fidel Sandoval y don Antonio Garcia,

®  Don Manuel Berdullas precisd que el grupo de trabaje de psicoandlisis estd incluido
dentro de la Comisidn de Psicologia Clinica y de |a Salud. Este grupo propuso la rea-
lizacién de un seminario sobre las lecturas de Freud. A esla propuesta nunca se dijo
que “no”, sino que deberia ser estudiado por el Departamento de Formacion, como todas
las actividades formativas que se proponen, de forma que se ajuste a la estructura, mo-
deép dgﬂ coste y calidad de la Delegacion. Esta propuesta se ha estudiado y se estd es-
tudhandao,

® Don Luis Maria Sanz Morifiigo contesto a la intervencidn de don Fidel Sandoval sobre
el drea de Psicologia Educativa, argumentando que en este dmbito profesional se habia
desarrollado una intensa labor de “puertas a dentro”, que adn no habian tenido reper-
cusiones exleriores, en concreto, se han disefiado y planificado las estrategias v lineas
de actuacidn futuras. Recordd gue se habia convocado una Asamblea de Psicdlogos in-
teresados en Psicologia Educativa a la que s6lo asistieron 17 personas, esta escasa asis-
tencia paralizd la creacién de comisiones y obligd a redisefar las acluaciones. Anuncid
que se volverian a realizar convocatorias similares, animando a participar a todos los
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interesados, especialmente en un momento crucial para la Psicologia Educativa como
es el actual.

® Dofa Maria Luz Ibdfez tomd la palabra informando de las gestiones realizadas en
relacién al tema PIR. Durante 1989 se apoyaron todas las iniciativas surgidas de la Estatal
y se participd activamente en las Jornadas sobre Formacidn y Psicologia Clinica en las
que se apoyd abiertamente el PIR. La Vocalia de Psicologia Clinica tuvo noticia de que
se reunia la Comisidn Interterritorial para el Seguimiento de la Reforma de Salud Mental
con el tema del reconocimiento de la especialidad de Psicologia Clinica en el orden del
dia, Desde ese argumento se realizaron diversas gestionas con la propia Comision In-
terterritorial, el Consejero de la Comunidad Autdnoma de Madrid, la AEN, la Asociacidn
Espafiola de Neuropsiquiatria, Posteriormente se supo que la Comisidn habia informade
favorablemente el reconocimiento de la especialidad v la instauracidn del PIR a nivel
eslatal, aungue esta decisidn no es vinculante,

& mivel de la Comunidad de Madrd se espera que durante el presente ano se van a
convocar, definitivamente, plazas del PIR.

® Don Pedro Redriguez centrd su intervencion en dos puntos:

— Con respecto a la propuesta del Grupo de Psicoandlisis alirmo que no se dijo primero
si y luego no, sine que debe entenderse dentro del marco de una negociacion,

— En relacion con las sesiones clinicas, afirmd que las propuestas de realizacion de
sesiones clinicas habla decrecido, v ante esta siluacidn, y de acuerdo con el Depar-
tamento de Formacidn, se decidié proponer a algunas personas relevanies que pre-
sentasen sesiones clinicas sobre temas especificos. Esta iniciativa parece haber cumplido
sus objetivos, ya que aumentd el ndmero de asistentes y empezaron a llegar propuestas
de realizacion de sesiones clinicas, gue en este momento estan en fase de resolucion
por parte de un comilé,

® Don Manuel Berdullas se comprometié a publicar en la préxima Memoria el nimero
total de personas que han asistido a los cursos durante 1989, aunque precisar el nimero
exacto presenta ciertas dificultades, ya que algunos cursos se desarrollan a lo largo de
dos afios.

A continuacion se somend a votacidn la aprobacion de la Memoria de Actividades y el
Balance de 1989, arrojando los siguientes resultados:

— Vatos: g Fawar s s s i ey S e T R R 79
o O BN I oo g e g b B B o S E St 6 8 AR 2
B Y LT E L] 1 =L S PR L s P 17

35 Don Manuel Berdullas Temes, Presidente de la Junta Rectora, realizd un breve resumen
de las Lineas de Actuacion y Objetivos de 1980 (pégs. 62-67 del Documento “Materiales
de la Junta General 1990™)

A continuacién dofia Pilar Merlo tomd la palabra para explicar el Presupuesto para 1991
(pdgs. 70-T1 del Documento “"Materiales de la Junta General 1990"),

Se abrid un turno de palabra en el que intervinieron los siguientes colegiados:

® Dofia Teresa Mufioz (M-01023) considera excesiva la aportacidn al Colegio Estatal
{19.000.000 ptas ), y especialmente teniendo en cugnta que en el Colegio Estatal no existe
ningtin cauce de control econdmico por parte de los colegiados. Con respecto a los objetives
generales realizd tres pregunlas.
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— JComo se iba a articular la colaboracidn legal v econdmica de los colegiados que
recurrieron la decision del Ministerio de Hacienda con respecto al IVA de los psicd-
logos?

— En la revista Papeles aparecieron las conclusiones de las Jornadas celebradas en Magalia,
en la que se afirmaba que tanto ef sector publico coma el privado deberian someterse
progresivamente a los sistemas de requlacidn y acreditacion necesario, jSe piensa
reqular el sector privado a lener algln lipo de intervencion con respecto a la practica
privada?

— Por dltimo, sugirié que se estudiase la posibilidad de crear certificados psicologicos
para que no hubiese que depender de los psiquiatras a la hora de que un paciente
solicite un certificado para acceder a una subvencidn,

® Don Daniel Tejero Decillers (M-02733) coincidid en la critica a la aportacion econdmica
al Colegio Estatal, en parte por la falta de control, v en parle porque en las elecciones
de la Junta de Gobierno Estatal de 1987 se censurd la propaganda de una candidatura
defensora de una politica coherente con una Psicologfa de la Vida. Estas elecciones estin
recurridas por el procedimiento contencioso-administrativo. Don Daniel Tejero concluyd
afirmando que én este sentido la aportacion econdmica de la Delegacion al Colegio Estatal
servia para sancionar una politica de muerte inquisitarial.

® Don Vicente Ibdfez (M-00990) se presentd como nuevo Presidente de la Seccidn
de Psicologia Juridica, informd que este Seccidn espera lanzar un Anuario proxima-
mente y que estd organizando un Master de Psicologia Juridica. Por Gltimo, animd a
qu"us los colegiados interesados en el drea a que se pusiesen en conlacto con la Sec-
cidn,

® Don Ignacio Rubio (M-01569), como Presidente de la Subdelegacién de Extremadura,
agradecio las palabras de don Manuel Berdullas referentes a las actividades de la Sub-
delegacion. A continuacion informd del procese de segregacion iniciado por la Subdelegacidn,
A esle respecto prequntd si los Presupuestos del 90 iban a ser definitivos en lo referente
a Extremadura,

Apravechando la presencia en la sala del Decano de la Junta de Gobierno Estatal, don
lgnacio Rubio requirid informacion sobre el punto en el que se encontraba el proceso
de segregacion y las perspectivas del mismao.

Una vez concluido el turno de intervenciones, tomaron la palabra varios miembros de
la Junta Rectora en respuesta a fa misma:

® Don Manuel Berdullas Temes informd que los cosles causados por los procesos judi-
ciales iniciados por diversos colegiados del Pais Vasco sobre el tema del IVA, se han
distribuido entre las Delegaciones, y Madrid también ha contribuido. En el caso de que
algiin colegiado de Madrid iniciara un proceso similar recibiria igualmente el apoyo de
la Delegacion.

® Don Pedro Rodriguez, Viocal de Psicologla Clinica y de la Salud, contestd a la pregunta
de dofia Teresa Muiioz sobre las conclusiones de las Jornadas de Magalia, diciendo que
los participantes en las citadas Jornadas hablan considerado que todo tipo de especialidad
deberia estar requlada de alguna forma por parte de los poderes piblicos; pero que esto
no s:?mlicaba ningdn control a cerca de como una persona iba a ejercer la profesidn.
En definitiva, en las conclusiones se pidid que la Administracién reconociera la especialidad
de Psicologia Clinica y estipulase las vias para su acreditacidn,

® Don Manuel Berdullas agradecit la intervencidn de dofia Teresa Mufioz sobre los
certificados psicolbgicos y se comprometid a estructurarlo en profundidad.
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Con respecto a las cuestiones planteadas por don Daniel Tejero, don Manuel Berdullas
contesto que al estar presentado el recurso contencioso-adminisirative, como afirma el
sefior Tejero, salo cabe esperar la resolucion del proceso y acatar la sentencia; reierd
al respecto a la postura ideolégica de don Daniel Tejero, y le rogd que no tachase de
antidemocratica a |as persanas con posturas diferentes a la suya.

Con respecio a la aportacion de la Delegacién al Colegio Estaral, la considerd ajustada
y necesaria para mantener una institucién que regula y coordina a las Delegaciones,
y que mantiene |as relaciones con los in_ms internacionales. Ademds, la aportacion de

la Delegacion de Madrid era una expresitn de solidaridad con otras delegaciones con
MENos recursos econamicos,

En relacitn a la segregacion de la Subdelegacion de Extremadura, manifesto el apo-
yo de |a Delegacion a esie proceso, pero rogo a don lgnacio Rubio que sl queria infor-
macidn sobre la temporalizacion del mismo se dirigiese a la Junta de Gobierno Es-
tatal,

A continuacien se sometid a votacion la aprobacion de las Lineas de Actuacién y el Pre-
supuesto para 1990, obieniéndose el siguiente resultado:

— Votos afavor .......... O .
e W OTEE B COMITE e oeevssereserrnrnmmooa s dssian e snescn bda b e T2 oaads e b mbanany s oo En 0
— Abstencionss _......... e T T AT SRR SR | |

47 Informacidn varia

Don José Maria Prieto, Vicepresidente de la Junta Rectora, anuncid [a celebracion en
Madrid del Congreso Mundial de Psicologia Aplicada de 1994, la magnitud de esie even-
to con mas da 200 conferencias, 400 simposia, 70/90 talleres, 1 { seminarios, elc.,
exigiran un importante esfuerzo para |a Delegacidn y los colegiados de Madrid.

Asimismo, don José Marla Prieto anuncid la celebracidn, en el mes de septiembre, en
Luxemburgo, Asamblea General de la Federacion Europea de Asociaciones Profesionales
de Psicologos, de una reunion que, entre otros lemas, abordard la situacidn fiscal de
la Psicologia en Europa, reconocimiento de titulos, acreditaciones, elc.

5. HRuegos y preguntas
En este punto del orden del dia toman la palabra los siguientes colegiados,

® Dofia Cristina Entrambasaguas [M-05441) afirmd que la nueva Junta Rectora ha adop-
tado nuevas formas y modos menos diciatoriales que [a anterior. Resalté algunas deficiencias
que. & su juicio, se han producido en la convocatoria de las elecciones a la Junia de
Gobierno Estatal, sobre 1odo &l hecho de que fa Comisidn Electoral sea nombrada por
la Junta de Gobierno saliente.

Insistié en que no existia posibilidad de controlar los Presupuestos de la Estatal, asimisma,
critic determinades articulos de la revista Papeles, del Colegio Oficial de Psicdlogos,
sobre miembros de la Junta por su exhibicién grafica; més propia de revistas del corazon
que de una revista profesional y cientifica.

® Don Antonio Dominguez (M-06261) suginé que el curso de entrenamiento en habilidades
con el pblico planificado para el personal de la Delegacion, se ampliase a los compafieros
con tralo a usuarios,

Don Manuel Berdullas se comprometié a estudiar la propuesta, pero advirtié del coste
del mismo.
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¥ sin mas temas que tratar, el Presidente de la Junta Rectora dio por terminada la sesidn
alas 22,15 horas,

A continuacion se procedit a la entrega de los premios Periodistico (B.° edicion, 1989)
y Psicologia Juridica "Emilio Mira y Lopez” (3. edicidn, 1989).

3. ACTIVIDADES DE LAS VOCALIAS Y SECCIONES
3.1. SECCION DE PSICOLOGIA JURIDICA

Tras la Asamblea General de ls Seccién, que tuvo lugar el 10 de enero de 1990, se
dio lugar a un proceso de reestructuracion de la Comisidn Ejecutiva de la Seccidn, siendo
elegido Vicente J. Ibdfiez Valverde nuevo Presidente de |a misma.

La remodelacion de la Seccion ha conllevado también un intento de reavivamiento del
contacto de la Comision con los miembros de aguélla, reestructurando v renovando la
base de datos en que figuran registrados. Este proceso sufrid de algunos incidentes téc-
nicos en el soporte informatico, que en su momenic se comunicaron a través de la "Guia
de'liﬂFsicélngn". lo-que provocd la necesidad de una nueva inscripcion de los intere-
sados.

Por otra parte, @n esta nueva fase se ha modificado la normativa referente a las Listas
de Peritajes, disefidndose un modelo selective por medio del cual se pretende garantizar
un minimo de experiencia y/o formacidn especifica para lodas las personas que se integran
an las mismas.

En la linea con lo expuesto en el pdrrafo anterior, v en el plano de las Actividades de
Formacién, se ha ofrecido un ciclo de Cursos sobre Peritajes en el Derecho Civil y de
Familia y Peritajes en el Derecho Penal.

Objetivos

— Familiarizacién con los conceptos legales basicos para el desempeiio de Paritajes Psi-
colégicos ante los drganos jurisdiccionales civiles y penales,

— Fundamentacidn de la metodologia de intervencidn en Derecho de Familia, Derecho

Civil y Derecho Panal,
— Desarrollo de habilidades pricticas para la ejecucidn de peritajes.

Contenidos

1. Introduccion, Concepto de peritaje.
2. Aplicaciones del peritaje psicoldgico.
3. Distintas modalidades de peritaje.

4. Procedimiento de peritaje.

5. Andlisis de casos pricticos.

Profesorado

— Vicente J. IBANEZ VALVERDE, Psicologo de la Administracion de Justicia |Juzgados
de Familia de Madrid). Presidente de la Seccidn de Psicologla Juridica de la Delegacion
de Madrid del COP.

— Juan ROMEROQ RODRIGUEZ, Psicdlego de Instituciones Penitenciarias. Responsable
del Area de Psicologia Juridica de la Delegacion de Navarra del COP,
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Ademds, se ha mantenido intercambio de actividades formativas con otras Delegaciones
del COP. Se propusieron, por otra parte, cinco cursos de la Seccidn a la IV Escuela de
Verano de 1990, También en materia de formacidn se ha continuado con la elaboracion
y disefio del Programa del Master de Psicalogia Juridica; para cuya imparticién se han
mantenido, entre otres, ademds, los correspondientes contactos con las auloridades de
la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid. Por dltime, ya se
anuncit en su momento ¥ en muy breve plazo, verd la luz el primer ndmero del “Anuario
de Psicologia Juridica” que publicara esta Delegacidn,

Nuestra participacion en &l "Il Congreso del COP" ha sido muy nutrida e impartante,
tante en &l sentido de haber formado parte como Seccién del Comité Técnico del Area
de Psicololgia Juridica, como en el de gue una muy importante proporcion de las numerosas
comunicaciones presentadas en esta drea lo fueron por miembros de la Seccion. También
estuvimos representados en [a Il Conferencia Europea de Psicologia y Ley, celebrada en
Niiremberg (RFA) entre el 12 y 15 de septiembre de 1990

En otro orden de cosas, la Junta de Gobierno Estatal del COP ha puesto en marcha
una Vocalia de Psicologia Juridica que, desde sus inicios, ha solicitade |a colaboracién
de esta Seccion de la Delegacion de Madrid para la organizacién y puesta en marcha
de sus actividades; habiéndonos convertido en una de los principales pilares del proceso
de organizacidn de las mismas, entre las que podemos destacar la preparacion de diversos
Encueniros y Reuniones especializadas, tanto nacionales como internacionales, para los
préximos 2/3 afios; asi como la inminente publicacion de un nimere monegrafico de
“Papeles del Psicdlogo™ dedicado a la Psicologia Juridica,

Intagrantes de la Comisidn Gestora de la Seccidn

Presidante de la Seccion.
D. Vicente José Ibdfez Valverde.

Vocales:

— D.® Trinidad Bernal Samper

— 0. Miguel Clemente Diaz.

— D.* Margarita Diges Junco,

— D. Vicente José lbafiez Valverde
0. Juan Mato Gomez.

— [. Victor Sancha Mata,

Vocales designados:

D. José Eugenio Gomez Muitoz {Asesor Juridico del COP).
— D. Daniel Ramirez lzquierdo.
— [. Pedro de Bernardo Regidor,

3.2, VOCALIA DE SALUD Y PSICOLOGIA CLINICA

Conscientes del avance e implantacidn que la Psicologia Clinica y de | a Salud ha ex-
perimentado, esta Vocalia ha pretendido dar cuenta de ello a través de |as actividades
gue duranie el afio 1990 ha venido realizando.

El desarrolio actual de la Psicologia da lugar a que de manera cada vez mas evidente
haya voces y personas suficientemente cualificadas y prestigiosas. Hemos querido contri-
buir a este hecho organizando una conferencia con Paul Watelawick, profesor y psico-
terapeuta del MIR de Palo Alto, quien nos aporté sus ideas y concepciones sobre el
cambio’” en psicoterapia. En esta misma linea, a la vez que cumpliamos con una de nuestras
directrices, como 5 la de apoyar aquellas iniciativas de suficiente relevancia, se colabo-
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ri con ACIPPIA en hacer posible la presencia del profesor Angel Fiasché, guien en un
seminario de dos dias nos aportd sus conocimientos sobre el trabajo comunitario con
adolescentes,

A destacar con nombre propio es la puesta en marcha de la Revista “Clinica y Salud”,
que nace con la vocacion de servir de vehiculo de expresién de cuanto trabajo signifigue
un aporte al “corpus” tedrico de la Psicologia Clinica y de la Salud, asi como a sus mo-
dalidades de intarvencion,

Un problema especialmente complejo en todos los dmbitos es el de transmitir a las noe-
vas generaciones los conocimientos, que ademas estdn en constante proceso de cam-
bio. Sensibles a esto hemos hecho el esfuerzo, junto con una comisién, que de mane-
ra ingstimable ha colaborado con la Vocalia, de elaborar un Programa de Formacion en
Salud y Psicologla Clinica que, respetando la heterogeneidad, ofrezca, de manera inte-
gnlﬂ. unos conocimientos que faciliten los cimientos para un oportuno ejercicio de la Psi-
cologia.

Pero no hemos queride olvidarnos de que lambién un dptime ejercicio profesional pasa
por &l intercambio entre profesionales, En este sentido hemos seguido apoyando el espacio
de experiencias y de sesiones clinicas, alcanzando en este afo el objetivo de programar
una sesidn clinica semanal,

Mo nos hemos olvidado de aquellas cuestiones administrativas y legislativas con especial
trascendancia para nuestra profesion. Destaquemos el sequimiento de lodo agquello que
de una forma u otra tiena que ver con el reconocimiento del psicdlogo clinico como pro-
fesional sanitario.

En linea con afios anteriores fa Vocalia ha sequido con su aportacidn para la consecu-
cidn de la puesta en marcha, en Madrid, del sistema PIR de formacidn posgraduada,
Una vez puesto en marcha éste, la Viocalia seguird en la linea de contribuir a su optimo
g:;smqnllo a través de la representacion con la que cuenta en la Comisidn de Seguimiento

Hemos seguido impulsando las comisiones. En este afio se han constiluido nuevas co-
misiones. Comision de Juegos de Azar y Comisidn Infanto-Juvenil,

La Comisidn de Psicoandilisis organizd un ciclo de conferencias, y convoed dos seminarios
sobre los escritos téenicos de Freud y sobre la Clinica Psicoanalitica que no llegaron
a celebrarse por no haber suficientes personas inscritas.

A lo largo del afio se ha mantenido la colaboracidn con olras asociaciones. Fruto de
esta colaboracion es la organizacion de mesas redondas conjuntamente con la Asociacion
Madrilefa de Salud Mental, Estas mesas han tenido una periodicidad mensual, tratando
temas de gran interés.

Masas redondas organizadas en colaboracidn con la Comisién de Docencia de la Asociacion
Madrilena de Salud Mental.

® 5 de febrero; “Evaluacidn y tratamiento en Salud Mental infantil”’.

Participantes.

— Pilar Ortega. Coordinadora de la Unidad de SMI de Vallecas,

— Carmen Bayo. Psiquiatra infantil USMI de Vallecas. “Intervenciones terapéuticas en
un centro de Salud Mental™,

— Concepeidn Rueda. Psicologa, miembro del Equipo de Salud Mental de Hortaleza. “La
hora de juego infantil: instrumento de diagndstico”,
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— Charo Lastra. Psicologa, miembro del Equipo de Salud Mental de Parla. "Criterios en
torno a la evaluacion en SMI™,

Meoderadora:
_ Consuelo Escudero, Miembro de la Comision de Docencia de la AMSM,

& 7 de marzo: *'Coordinacién con Asistencia Primaria®.
Participanies:

_ Carles Blance. Coordinador del Centro de Salud "Los Angeles”. Getale. Madrid.
. Mercedes Hellin. Psiquiatra. Centro de Salud Mental de Fuenlabrada.

- Manuel Delgado. Psiquiatra. Centro de Salud Mental de Fuenlabrada,
— Pedro Rodriguez. Psicologo. Centro de Salud Mental de Mastoles,

Moderadior,
— Mariana Hernandez Monsaluz. Presidente de la Asociacion Madrilefia de Salud Mental,

® 2 de abril: “Etica y Salud Mental”.

® 7 de mayo: "'Psicosis infanto-juvenil.
Participantes:

— Teresa Sudrez. Psiquiatra. Jefe del Servicio de Salud Mental de Mdstoles, Coordinadora
del Area B. “Las aportaciones de las prescripciones invariables a la modelizacion de
Ins juegos psicdticos en la infancia y adolescencia”.

— Carmen Cuiiat. Psicoanalista, “Sobre un tratamiento de psicosis infantil”.

— Encarnacion Vdzquez Puerta. Psictloga. CPS de Vallecas. "La intervencidn desde un
Servicio Publico en trastornos graves de la infancia®.

Moderador:

Félix Garcia-Villanova. Psicélogo. Responsable del Programa de Apoyo y Coordinacion
con Atencién Primaria, Servicio de Salud Mental de Getafe.

3.3. VOCALIA DE PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES

Una de las principales actividades de la Vocalla a lo largo del afo ha sido el diseiio
y planificacion del Plan de Formacién en Psicologia del Trabajo.

El Plan estd constituido por 5 lineas basicas, de las que dos se han desarrollado en
1990,

AREA: FORMACION PARA LA ESPECIALIZACION.

Linea 4. FORMACION BASICA EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

Objetivos:

— Capacitar a los nuevos profesionales en aquellas dreas ocupacionales que le permitan
profundizar en el conocimiento especifico de téenicas y medios.

_ Desarrollar a los diferentes profesionales en otras dreas que les posibiliten aumentar
sus competencias y afrontar nuevas experiencias en Psicologia del Trabajo.

— Facilitar la comprension de procesos independientes pero complementarios de la Politica
de Recursos Humanos.
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Estructura modular:

4.1. Médulo 1.—"Planificacién de Recursos Humanos™ (José Luis Alberca),
4.2, Mdbdulo 2.—"Anilisis de puestos de trabajo” {Charo Huete),

4.3, Médulo 3.—"Valoracion de puestos de trabajo” (José Luis Alberca),

4.4, Moédulo 4.—"Seleccion de Recursos Humanos” (Fernanda de Elena).

4.5, Modulo 5.—"Formacién de Recursos Humanos™ {Javier Cantera),

4.6. Mddulo 6—"Evaluacion del Rendimiento” {Fernando Corral),

4.7. Madulo 7.—"Evaluacion del Polencial” {José Manuel Ucero),

4.8 Médulo B.—"Planes de Carrera” {Abel Mingues),

4.9 Médulo 9.—"Plan de Comunicacion Interna de la Empresa” [Alicia Galdn),

4.10. Madulo 10 —"Estudios de Recursos Humanos: Clima Laboral” (Mercedes Gar-
cia).

AREA: METAFORMACION.,

Linea 5 FORMACION DE FORMADOQHRES.

Objetivos:

— Capacitar en habilidades docentes para la imparticidn de acciones de fermacidn y do-
tar de herramientas de exposicidn para facilitar el diseiio de las situaciones de apren-
dizaje.

— Potenciar el conocimiento de criterios psicopedagdgicos de educacion de adultos de
manera gue posibilite su aplicacién a un contexle organizacional.

— Adquirir los elementos educativos necesarios para desarrollar el papel de faciinador
del aprendizaje.

Estructura modular;

51. Mdédulo 1.—"Plan de Formacitn™ {Javier Cantera),

52, Mdbdulo 2.—"Diagndstico de necesidades de Formacién” (Fernando Pierola),

5.3. Mddulo 3—"Disefio de acciones formativas (Juan Vicente Lipez),

5.4. Médulo 4 —"Técnicas de presentacion” [Secundine Mufioz),

5.5, Modulo 5.—"Técnicas de comunicacidn Feed-Back™ (Alicia Galén),

586 Mdédulo 6.—"Materiales y Medios Audiovisuales” (José Miguel Mediavilla),

5.7. Médule 7.—"Nuevas Tecnolagias de Formacidn®™ (Santiago Pascual),

58. Modulo 3.—"E\r?ruac:6n de la Eficacia de la Formacién' (Rodrigo Garela; Justo Go-
mez).

En el mes de marzo se puso en marcha un servicio de asesoria profesional en el firea
de Psicologia del Trabajo, con el objetivo de atender las demandas de los colegiados sobre
distintas fuentes de informacion (bibliografia, curses de formacién etcétera), asli como
ofrecer un apoyo de asesoria téenica.
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Esta asesoria estuvo atendida durante los meses de marzo y abril, por Felipe Briones,
ante el repentino fallecimiento de Felipe Briones, se hizo cargo de la asesoria Juan Carlos
Gombao, que ha venido desarrollando su labor el segundo y tercer martes de cada mes
de 17,30 a 19.00 horas.

Hay que sefialar, asimismo, dentro de las actividades de la Vocalia, la gestidn y coardinacién
de la "Revista de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones™ (ver apartado de pu-
blicaciones).

3.3.1. Bolsa de Trabajo

Durante el Ejercicio 90, se ha procedido a la informatizacidn de esta Seccion, lo que
ha permitido una mayor agilidad en la gestién de los puestos ofertados,

Se ha incrementado, en gran medida, el nimero de colegiados que estdn inscritos en
las distintas dreas de la Bolsa de Trabajo.

Con relacién al afio anterior cabe sefialar:

— Un aumento considerable de las ofertas recibidas durante el primer semesire, si bien
el nomero total no ha variado sustancialmente debido al decremento producido en
el segundo semestre.

— Continda el claro predominio de ofertas en Psicologfa del Trabajo.

— El sistema mecanizado ha permitido el envio de un mayor nimero de fichas prese-

leccionadas.
Cuadro Hmdn'lﬁ!ﬂ
Nimero de Puestos Fichas
ofertas ofertados proseleccionadas
CLINICA P o ST P b (] 103
ESEOLAR i b viia o s b o s Wb s 08 7 7 132
IBUSTRIAL - . .ooviiccaaisiinarispisan saaems sog 55 69 1.017
SoVAL s e T 7 i 166
SERVICIOS SOCIALES .. oo ccviceciicinans 5 5 62
TOTAL s v rrss s iy 79 94 1.470

3.3.2. Area de Seguridad Vial

Durante el afio 90, la Comisitn de Psicologia y Sequridad Vial de la Delegacion de Madrid,
ha continuade con las tareas de informacidn y asesoramiento a los colegiados interesados
en el drea de Seguridad Vial o que desempefian su actividad profesional en los centros
médicos psicotécnicos.

Asimismo, ha asistido a las reuniones de la Coordinadora Estatal de Psicologia y Seguridad
Vial, realizadas durante el afo 90.

También se ha procedido, en colaboracién con la Jefatura Provincial de Trafico, a la ac-
tualizacién del fichero de psicdlogos que trabajan en esie drea.
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Coordinadora de la Comision de Psicologia y Seguridad Vial: Pilar Bravo Ferndndez
(M-0B6181).

3.3.3. Comisién Psicologia del Deporte

Durante 1990 se han celebrado reuniones periddicas para tratar los distintos problemas
y necesidades en el drea de Psicologia del Deporte,

Difusién y participacién del area en &l Il Congreso del COP, con la presentacion de varias
COMUNICACIoNES.

Informacitn y asesoramiento a instituciones deportivas (INEF, ICEF, etc),
Coordinador de la Comision: Juan José Cerezo.

CURSC DE FORMACION BASICA EN PSICOLOGIA DEL DEPORTE.

Objetivos:

— Delimitar el concepto y definicién de Psicologla del Deporte como drea cientifica de
especializacion.

— Conocer las distintas dreas de actuacidn de la Psicologia del Deporte,

— Ensefiar las técnicas més empleadas en los distintos programas de intervencidn en
Psicologia dal Deporte.

— Definir el rol profesional del psicdlogo del deporte con respecto a otros profesionales
de este dmbito.

Programa:

— Fundamentos de fisiologia del deporte.

— Fundamentos del entrenamiento deportivo,

— Historia de la Psicologia del Deporte. Definicidn, concepto v rol profesional.
— Psicologia del entrenamiento y la competicidn,

— Técnicas de evaluacién en Psicologia del Deporte.

— Psicologia del especticulo deportivo.

— Aprendizaje motor e iniciacion deportiva,

— Psicologia de la organizacion deportiva.

— Introduccidn a las 1écnicas de intervencidn en Psicologia del Deporte,
— Téenicas de autorregulacidn en Psicologia del Deporte.

— Técnicas de control del arousal en Psicologia del Departe.

— Actividad fisica y deporte en poblaciones marginales.

— Téenicas de dindmica de grupo en Psicologla del Deporte,

— Uso de [as expectativas y su aplicacidn en Psicologia del Deporte.

— Téenicas de inoculacion del estrés en Psicologia del Deporte.

— Teécnicas de hipnosis an Psicologla del Deporte.

— Téenicas de motivacidn en Psicologia del Departe.

— Teécnicas de atencién/concentracion en Psicologla del Deporte.

— Técnicas de visualizacién en Psicologia del Deporte.

— Técnicas de biefeedback en Psicologia del Deporte.

— Actividad fisica y deporte en programas de salud, ocio y tiempo libre,

Profesorado:

— Carlos Alvarez Villar. Profesor de Teoria del Entrenamiento Deportivo. INEF, Madrid.
— José Maria Buceta, Profesor Titular de Modificacién de Conducta. UNED. Seleccionador
Nacional de Baloncesto Femenino,
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- :;gr;njin Jiménez Burillo. Catedratico de Psicologia Social. Universidad Complutense.
rid.

— Juan José Cerezo, Psicologo. Graduado en Psicologia del Deporte o la Actividad Fisica.

— Amador Cernuda. Psicdlogo, Seleccidn Naclonal de Gimnasia Ritmica.

Jaume Cruz. Catedratico de Psicologia del Deporte. Universidad Auténoma de Barcelona,

— Pablo del Rio. Psicdlogo. Escuela Nacional de Tenis.

— Francisco Fuentes. Profesor de Psicologia del Deporte, INEF. Madrd,

— Francisco J. Labrador. Catedritico de Modificacidn de Conducta. Unwersidad Com-
plutense, Madrid.

— José Lorenzo Gonzdlez, Director del Master de Psicologia del Depone de la Universidad
Autdnoma de Madrid,

— José A, Martin. Psicélogo. Director de la Residencia de deportistas de allo rendimiento
“J. Blume".

— JMuaé Maria Prieto. Profesor Titular de Psicologia del Trabajo. Universidad Complutense.

adrid.

- ilmier Ramirez. Psicélogo. Departamento de Psicologia del Deporte de CETEVAL. Va-
encia,

— Guillermo Pérez, Psicologo. Centro de Allo Rendimiento. Barcelona.

— Luis Miguel Ruiz. Profesor Titular de Aprendizaje y Desarrollo Motor. INEF. Madrid.

— Francisco J. L Silvarrey, Profesor Titular de Fisiologia del Deporte en la Escuela de
Medicina de la Educacion Fisica y el Deporte. Madrid,

- :.uis Vaiio. Psicélogo. Departamento de Psicologia del Deporte de CETEVAL. Va-
encia.

3.4. VOCALIA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

Durante el afio 1990, la Vocalia de Psicologia de la Intervencidn Social siguit contande
con el apoyo directo de un grupo de asesores, que han colaborade estrechamente en
todas las actividades realizadas,

Estos asesores han sido:

— D. Antonio Gallego Gallego. Director de Servicios Sociales de Parla (dependiente del
plan concertado para la implantacion del Sistema Piblico).

_ D. Gaspar Fernandez Benavides. Jefe Técnico Asistencia "La Barraca” y Técnico del
Servicio de Minusvilidos de la Consejeria de Integracidn Social de la Comunidad Auté-
noma de Madrid.

— Do Dolores Linares Martinez. Psicdloga del Centro de Servicios Sociales de San Sebastidn
de los Reyes.

Las lineas de trabajo generales desarrolladas han sido:

1. Participacidn colegial,

9. Relaciones institucionales: promocicn y defensa de la profesiGn en el dmbito de la
Intervencidn Social.

3. Relaciones con &l Colegio Estatal,

4. Formacitn.

3.4.1. Participacién colegial

La participacion colegial se ha canalizado a través de distintas Comisiones de Tra-
bajo:
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Mujer.

Drogodependencias.
Servicios Sociales Generales,
Metodologia e Investigacidn,
Infancia y Familia,

Tercera Edad.

LN N N NN

3.4.2. Relaciones institucionales

Esta linea de trabajo se ha marcado como objetivo la promacidn y defensa de la profesion
en el dmbito de la Intervencién Social, asi como la potenciacion de las relaciones ins-
titucionales.

Entre las actividades realizadas destacan:

& Asistencia como miembros de pleno derecho al Consejo Asesor de Bienestar Social
de la Comunidad Autdénoma de Madrid,

® Asesoramiento en distintos tribunales de seleccién,

® Subvencién recibida por la Consejeria de Integracion Social para la realizacién de
cursos de formacién en relacidn al Ingreso Madrilefio de Integracién.

® (Contactar con otros Colegios profesionales con incidencia en la Intervencidn Social.

& Unido a los dos puntos anteriores, realizacion de unas Jornadas sobre el IMI con-
juntamente con el Colegio de Madrid de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes
Sociales, igualmente subvencionado por la Consejeria de Integracidn Social,

® Contactos con la Consejeria de Servicios Sociales de los Ayuntamientos de la Comunidad
Auténoma.

® (Colaboracion con Departamentos Universitarios.

3.4.3. Relaciones con el Colegio Estatal

La Vocalia de Psicologia de la Intervencion Social (de la Delegacion de Madrid) ha venido
colaborando intensamente con el Colegio Estatal destacando la coordinacién del drea
IV de Psicologia y Servicios Sociales del Il Congreso del Colegio Oficial de Psicdlogos,
celebrado en Valencia. lgualmente se ha asumido, por delegacidn, la representacion del
Colegio ante determinadas negociaciones con la Administracion Central. La Vocalia participa
activamente en la Coordinadora Estatal de Servicios Sociales, drgano inter-Delegaciones,
en las que también participa el Colegio Oficial de Catalufia.

3.4.4. Formacidn
CURSO DE FORMACION BASICA EN SERVICIOS SOCIALES

Objetivos:

— Dotar a los asistentes de los conocimientos bdsicos sobre la evelucidn, organizacion
y contenido del Sistema Piblico de Servicios Sociales.

— Conocer la metodologia de intervencién comunitaria desde los Servicios Sociales.

— Analizar experiencias de programas desarrollados en los Servicios Sociales,

— Alnlalizar el papel del psicdlogo en los equipos interdisciplinares de Servicios So-
ciales,
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Programa:

Médulo 1.— "Evolucion de los Servicios Sociales”.
1.1. Historia de la evolucidn en Espafa.
1.2, Situacién actual.

Modulo 2.—"Sistema Piblico de Servicios Sociales”.
2.1. Contenidos. Organizacion/Equipamientos.
2.2. Programas generales y especificos.

Médulo 3.—"Metodologia de la intervencién comunitaria en Servicios Sociales”.
3.1, Modelo de intervencion comunitaria.
3.2, Planificacion de las intervenciones,
3.3. Técnicas:

— Disefio de programas.

Evaluacion de necesidades.

— Evaluacion de programas.

3.4. Andlisis de programas aplicados.

Médulo 4.—"El psicdlogo en Servicios Sociales™.
4.1, Tareas y funciones. Ambitos de actuacién.
4.2, Relacidn de otros profesionales, Interdisciplinariedad.

Metodologia:

Exposiciones orales, coloquios y debate, andlisis de experiencias practicas y estudio de
material audiovisual y de apoyo.

Profesorado:

— José Luis Castellanos. Psicologo. Ministerio de Asuntos Sociales.

— Fernando Chacdn. Profesor Titular de Psicologia Comunitaria de la UCM.

— Antonio Gallego. Psicdlogo. Director de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Parla
{Madrid).

— Maria Fuencisla Rodriguez. Psicdloga. INSERSO. _ )

— Marta Trapero. Psicdloga, Centro de Salud Mental de Ciudad Lineal {Madrid).

CURSO SOBRE FAMILIA Y SERVICIOS SOCIALES.

Objetivos:

Formar a profesionales en andlisis e intervencitn social en el marco de la familia y con-
vivencia.

Programa:

1. Psicologia social de la familia.

2. Aspectos juridicos relacionados con familia.

3. La familia como objeto de intervencidn social |

4. La familia como objeto de intervencidn social Il

5. Prestaciones sociales relacionadas con familia: Sistema Pdblico.

6. Estructura y dindmica familiar 1.

7. Estructura y dindmica familiar Il

8. El rol del psicdlogo en la atencién a familias en el dmbito de los Servicios So-

ciales.
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Profesorado:

— José Ls Castellanos, Psictlogo de la Unidad de Asistencia Técnica al Plan Concertado.
Ministerio de Asuntos Sociales.

— René Solis de Ovando. Psicdlogo de la Umidad de Asistencia Técnica al Plan Concertado,
Ministerio de Asunlos Scciales.

— Aleix Ripoll-Millet. Psicélogo, Ayuntamiento de Barcelona.

- ﬁ!‘ﬁ[ A;'.g"i" Rios. Profesor de la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense

adrid,
— Inmaculada Romero. Psicdloga. Comunidad Autdénoma de Madrid,
— Maria Angeles Garcia Liorente. Abogada. Comunidad Auténoma de Madrid.

CURSO SOBRE INTERVENCION COMUNITARIA, PLANIFICACION
Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE INSERCION SOCIAL

Objetivos:

1. Conocer la metodologla de intervencion comuniaria en Servicios Sociales.

2. Facilitar instrumentos que posibiliten la elaboracién de programas de insercidn
social.

3. Proporcionar técnicas e instrumentos para la evaluacién de programas.

4. Reflexionar sobre las tareas a realizar por el psicdlogo en los Servicios Sociales.

Programa:

La Psicologia comunitaria,

Metodologia en intervencion comunitaria.

Planificacion de la intervencion social,

Programacion en Servicios Sociales,

Evaluaciion de la intervencidn social,

El psicdlogo en Servicios Sociales: la interdisciplinariedad,

Profesorado:

— Fernando Chacén Fuertes, Psicdlogo.
— Antonio Gallego Gallego. Psictlogo.
— Dolores Linares Martinez. Psicéloga.
— Miguel Lopez Cabanas, Psicologo.

— Antonio Martin. Psicdlogo.

— Fernando Porto. Psicdlogo.

Metodologia:

— Exposiciones ledricas breves que encuadren los temas.

— Andlisis de programas précticos.

— A través de supuestos pricticos los asistentes elaborardn y evaluardn proyectos.
— Trabajo en grupos y puesta en comin de los mismos

O 3 P

JORNADAS TECNICAS SOBRE EL INGRESO MADRILEND DE INTEGRACION.

Estas Jornadas se desarrollaron del 21 al 23 de noviembre de 1990,
El programa se compuso de las siguientes actividades:;
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Ponencias:

— “El IMI en la Comunidad de Madrid”, ldelfonso Goizueta. Director General de Servicios
Sociales

— “El salario social en el Pais Vasco™. José Antonio Ortiz. Responsable del Departamenta
de Segundad Social y miembro de la Comisién Técnica de Pobreza.

— “Politica Social y Salario Social”. Chris Pond. Director de la Organizacion Low Pay
Unit. Inglaterra,

— “Una experiencia de Salario Social”. Amadee Thevenet, Ministerio de la Salud y de
Proteccion Social. Paris

— “Estado de bienestar y rentas minimas garantizadas”. José Maria Pascual i Esteve.
Adjunto para el comisionado para el Plan Estratégico. Ayuntamiento de Barcelona,

Mesas redondas:

— "Solidaridad Social en IMI™.

— "Imerdisciplinariedad”.

— “'La Administracion Local”,

— “Los colectivos especificos que puedan acceder al IMI™

Seminarios:

— "El proyecto IM| dentro de los Servicios Seciales”. Antonio Gallego. Ayuntamiento
de Parla

— “Tipologia de los excluidos”. Mario Gaviria. Programa IMI,

— "Téenicas en habilidades sociales”, Miguel Costa. Psicologo.

— “Coordinacion del IM| con otros recursos locales”, Domi Alvarez. Ayuntamiento de
Getafe

Il CICLO DE CONFERENCIAS EN SERVICIOS SOCIALES.

Se concibieron como un foro de debate e intercambio abierto a toda la sociedad. Fueron
impartidas de los meses de octubre a diciembre.

OCTUBRE

Martes, 2: “"Andlisis de la situacidn de la infancia en Espaia”.
Juan Mato. Pedagogo. Director General de Proteccion Juridica del Menor.
Ministerio de Asuntos Sociales,

Martes, 9: “El psicdlogo y los Servicios Sociales para minusvilidos™.
Gaspar Ferndndez Benavides, Psicdlogo. Coordinador Técnico del CAMP,
“La Barranca”, Comunidad Auténoma de Madrid.
Maria Fuencisla Rodriguez Martin. Psicdloga del INSERSO.

Martes, 16; “‘Los Servicios Sociales: estruetura y organizacién”'. :
Elisa Lillo Lopez. Asistente Social. Abogada, Asesora legal de la Delegacion
de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Fuenlabrada.

Martes, 30: “Ingreso Madrilefio de Integracidn (IMI): una lucha contra la exclusion
social”,
Elena V4zquez. Psicdloga y Asistente Social. Consejera de Integracién Social
de la Comunidad Autdnoma de Madrid.
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NOVIEMBRE
Martes, 6:

Martes, 13:

Martes, 20:

Martes, 27:

DICIEMERE
Martes, 4:

Martes, 11:

Martes, 18:

“Disefio de sistemas de informacin en Servicios Sociales y su importancia
para la evaluacidn de programas”.

Patricia Restrepo. Socidloga y Asistente Social. Responsable de Evaluacion
y Sistemas de Informacion. Consejeria de Integracidn Social,

"La intervencidn sociocultural: perspectiva global”.
Elvio Dosantos. Psicdlogo Social. Director Técnico de la Universidad Popular
de Leganés,

“Algunos conceptos bdsicos para la definicién de metodologias de rein-

sercidn social”’.

Fernando Porto Vazquez. Socidlogo y Economista por la Universidad de la

Sorbona. Profesor de Técnicas y Métodos de Investigacién Empirica en dicha

gn;mgsé:ﬂa: del 79/85. Jefe del Departamento de Estudios y Programas
e la :

*’La intervencién comunitaria en drogodependencias’,
Emiliano Martin. Psicdlogo. Coordinador Técnico del Plan Municipal sobre
Drogas. Ayuntamiento de Madrid,

“La evolucidn, estructura y dindmica de Servicios Sociales en el contexto
de desarrollo del Estado de bienestar en Espaiia: 1970-90",

Gregorio Rodriguez Cabrero. Economista. Profesor de Sociologia de la Facultad
de Econdmicas de la Universidad Autdnoma de Madrid. Miembro de la Junta
Rectora del Colegio Oficial de Economistas.

“Desarrollo & implantacidén de los Servicios Sociales en la Corporaciones
Locales”.

Gloria Martinez Telleria. Psicologa. Directora General de Accidn Social. Mi-
nisterio de Asuntos Sociales.

"Malos tratos a mujeres: respuestas sociales’”,
Asuncién Miura. Abogada. Responsable del Servicio de Familia, Infancia,
Juventud y Mujer de la CAM. Consejeria de Integracion Social.

3.4.5. Area de la Mujer
1 TALLERES, DEBATES, MESAS REDONDAS ¥ CONFERENCIAS.

22-1-90

Taller sobre: **Mujer y psicofdrmacos”

Coordinadora: Mabel Burin. Psicologa Clinica. Autora del libro “Estudios sobre la subjetividad
femenina: mujeres y salud mental”.

Duracidn taller: 3 horas.

En dicho taller participaron profesionales psicélogos/as que desarrollan su actividad pro-
fesional en el sector piblico, concertado y privado.
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El tema central se constituyd en torno a poder debatir y elaborar conjuntamente, como
muchas de las veces, la conflictividad psicosocial de la mujer se convierte én un asunio
de orden médico, a través de la medicalizacion del conflicto. Se plantaron posibles recursos
alternativos a los psicofarmacos y formas de intervencion psicoterapéutica.

5-7-90

Dentro de las actividades programadas durante la IV Escuela de Verano, en la Seccion
"Debates”, se celebrd una Mesa Redonda con el tema: “'La violencia silenciosa: condiciones
de la mujer en el dmbito doméstico™.

Modera:
— Maria Luz Rubi Cid. Vocal de Servicios Sociales de la Delegacion de Madrid del COP.
Comision de la Mujer.

Participan:
- Ana Isabel Herndndez Mejias. Psicdloga colaboradora de la Asociacidn Espariola de

Mujeres Separadas y Divorciadas.

— Yolanda Martinez Martinez. Psicdloga. Asociacién de Mujer y Cultura. Asesoria de
Malos Tratos. Alcobendas.

— Soledad Murillo. Socidloga. Experta en equipos de empleo dentro del Plan de lgualdad
para las Mujeres del Instituto de la*Mujer.

— Victoria Noguerol. Psicéloga Clinica. Especialista en terapia familiar de violencia do-
méstica.
Comisitn para la Investigacion de Malos Tralos a Mujeres.

17-11-90
Conferencia bajo el titulo: “Idealizacidn y denigracidn de la maternidad”’,

Dra. Estela Welldon. Especialista en psicoterapia dindmica en desviaciones sexua-
les y en criminalidad. Trabaja con grupos de mujeres en Inglaterra y otros paises de
Europa. Autora del libro “Mater, Madonna, Whore™,

Fecha: Sabado, 17 de noviembre, a las 10,30 h.

Lugar: Salén de Actos de la Delegacién de Madrid del COP. Cuesta de San Vicen-
te, 4, 5.*

24-11-90

Conferencia; "‘Desatando a psique: el psicoandlisis de la mujer contemporinea en el
contexto social”,

— Dra. Teresa Berndrdez. Docente y supervisora de la Clinica Menninger. Docente de
la Clinica Tavistock en Londres. Miembro del Instituto Bunting de la Universidad de
Harvard. Autora de més de 20 publicaciones sobre psicoterapia de la mujer. Ha dado
cursos en la Asociacion Americana de Psiquiatria v en la Asociacion Americana de
Psicologia de Grupo.

18-12-90

Dentro del Il Ciclo de Conferencias sobre Intervencidn Social, Coordinacién de la Con-
ferencia; “"Malos tratos a mujeres: respuestas sociales’, pronunciada por Asuncion Miura.
Abogada. Responsable del Servicio de Familia, Infancia, Juventud y Mujer de la Comunidad
Autdénoma de Madrid. Consejeria de Integracién Social.
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27 CURSOS Y SEMINARIOS.

Durante los meses de febrero, marzo y abril, en colaboracion con la Vocalia de Educa-
cidn, y con personas especialistas en la problemdtica de la mujer, se elabord un pro-
yecto de curso titulado: “Intervencidn psicoldgica no sexista. Un enfoque interdisci-
plinar',

La metodologia del curso se pensd fuera de cardcter tedrico y practico. Se programd
una duracidn de 160 horas a repartir entre octubre de 1990 a junio de 1991,

El curso se estructurd en diez mddulos, divididos a su vez en temas y sublemas.

Tafler sobre: *Mujeres y psicofdrmacos’.
Partié de una idea original del Area de Mujer.

El taller fue coordinado por Mabe! Burin (Psicdloga Clinica, especialista en mujeres y
salud mantal),

Participaron 13 personas profesionales en salud memal.
Fue un curso gratuito, previa invitacidn de los asistenles.

3.4.6. Comision de Drogodependencias
SEMINARIO DE FORMACION PERMANENTE ¥ RECICLAJE.

Objetivos:

— Posibilitar el intercambio y contrastacion de modelos de intervencion, técnicas, ins-
trumentos, estrategias, maieriales de profesionales de la Psicologia que trabajan en
el tema.

— Fomentar vias de investigacidn aplicada.

Metodologia:

— Revisidn bibliogrifica y documental.
— Revision de modelos y programas,

— Valoracion de experiencias concretas.
— Grupos de discusidn,

El Seminario estd integrado por la Comisidn de Drogodependencias en grupos de trabajo,
Por su propia naturaleza esta actividad no tiene unas fechas limites para desarrollar cada
uno de sus planteamientos.

3.5, VOCALIA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

DI:J_mpw el afo 1990 hay que destacar que la Vocalia ha intentado satisfacer los siguientes
objetivos:
— El disefic de la Vocalia estructurado por dreas (para pensar servicios més acordes
a las demandas de colegiados/as).
— La potenciacidn de servicios internos [a partir del disefio anterior),
— La coordinacidn con la Vocalia de Psicologia de la Jumia Estatal (para tratar aspectos
conjuntos de interés nacional).
— Lare tacidn del Sector en distintas fases:
A} En cuanto al disefio de drea de la Vocalia, se han pensado experiencias con distintos
programas que responden a actividades y servicios concretos. El disefio de las
dreas queda como se presenta en el organigrama adjunto.
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C)

De los programas anteriores se han puesto en marcha durante el afio 1980, los
siguientes:

B.1})

B.2}

B.3)

B.4)

B.5)

B.6)

Area de Documentacion,

* La planificacion de un Plan de Recursos Documentales en Psicologia
Educativa.

* El estudio de viabilidad y planificacidn de una Revista de Psicologia Edu-
cativa,

Area de Encuentros e Intercambios,

* Debate-Coloquio sobre el “Ejercicic Privado en Psicologia Educa-
tiva ",

*  La planificacion de distintas conferencias.

Area de Estudio y Desarrollp,

* Convocatoria de la Comision de Trabajo del Ejercicio Privado en Psicologla
Educativa.

* Sesiones de trabajo con un grupo de expertos/as especificos para tratar
el Rol del Psicologo en Psicologia Educativa (documentacién para ponencia
estatal del drea).

* La planificacion de futura creacidn de una red de comisiones en Psicologia
Educativa.

* La colaboracion con el drea de la mujer en el disefo de un curso de
Intervencion Psicoldgica no sexista,

Area de Formacidn,

' La eonvocatoria del | Curso de Formacidn Basica en Psicologia Educativa.

* El estudio de cursos para el nivel 3 de formacion.

*  La convocatoria de “Experiencias en Psicologia Educativa™.

* La participacién en la IV Escuela de Verano, una propuesta de talleres
de experimentacion (TAMES) y conferencias de Educacién y la delegacidn
del Comité Cientifico para la estimacion de talleres,

Area de Informacidn y Asesoramienio.

* Se ha continuado el asesoramiento ablerto a los colegiados/as en esle
terreno {dando respuesta a la mayoria de las demandas directamente
o derivindolas a canales mas adecuados).

*  Asesoramiento a diversos medios de comunicacién sobre aspectos edu-
cativos {"Diario 167, "Ser Padres™..).

Otras Acciones.

*  Se han iniciado negociaciones con Fundaciones de indole social y/o edu-
cativa para la realizacion de actividades conjuntas.

*  Se han realizado consultas al Ministerio de Educacién para reconocimiento
de cursos de nivel 3,

* La participacién en la Comisién Deontoldgica a través de una asesora
de la Vocalia,

En cuanto a la coordinacion con el Area de Educativa de la Estatal se han temido
varios encuentros (tres) encaminados a realizar estudios de:

*  La situacion en general de la Psicologia Educativa en territorio nacional.

* El Rol del Psicologo/a Educativo/a.

*  La formacion del Psicologo/a Educativo/a en Educacién,



D) Respecto a la representacidn externa, la Vocalia ha participado directamenie me-
diante delegacidon en:
* Tribunal para proveer dos plazas de Psicolego fijos para el Ayuntamiento de
Torrelodones (abril 1990,
Il Congreso del Colegio Oficial de Psicdlogos.
* Jurado de "Ayudas a Experiencias de Orientacion”,

3.6. COMISION DEONTOLOGICA

El dia 20 de febrero de 1990, se celebrd la primera reunidén de los miembros ejecutivos
de la Comision Deontolégica de la Delegacidn.

En esta primera reunion, de acuerdo con el articulo B de las Normas se nombrd la persona
que ostentaria la Presidencia durante los tres proximos aiios, recayendo dicho nombramienio
en dofia Trinidad Bernal.,

Quedandoe constituida la Comision Deontolégica por los siguientes colegios:
Presidante;

— D Trinidad Bernal Samper (M-01934),

Secretario:

— D. José Eugenio Gomez (Asesor Juridico del Colegio Oficial de Psicdlogos y miembro
ejeculivo nato de la Comision).

— D" Francisca Colodron Gomez (M-02744),

— D. Félix Garcia Villanova (M-01141),

— [, Angel Garrido Puerta (M-00601).
0" M. del Carmen Tomé Rodriguez (M-00240).

A lo largo de 1920 la Comision ha informado sobre 14 demandas, tramitadas todas ellas
por la via de urgencia.

3.7. COMISION DE INFORMACION Y PARTICIPACION COLEGIAL

La creacion de esta Comisién surgid ante la inquietud de un grupo de colegiados y la
actual Junta Reclora, que vieron la necesidad de fomentar la relacidon colegiado-Cole-
gio. Sus objetivos son la recepeidn activa y el fomento de la participacion de los nuevos
colegiados en las actividades desarrolladas por el Colegio.

A lo largo de 1980 se han celebrado seis sesiones de acogida (27 de febrero, 267 de
abril, 7 de junio, 13 de septiembre, 4 de octubre y 29 de noviembre), a estas sesiones
se convoca a los colegiados habidos en el periodo anterior y en ella se les informa de
la estructura colegial, servicios disponibles, bolsa de trabajo, taller de téenicas de bisqueda
de empleo, etc.

Coordinadores: Ernesto Gonzdlez Bldzquez (M-05792) y Maria Antonia Losada Ferreiro
(M-07229).

3.8. GRUPOS DE TRABAJO

3.8.1. Comision de Medio Ambiente

En el mes de marzo de 1990, mediante anuncio en la “Guia del Psiclogo”, se convocd
a una primera reunién a los colegiados con el fin de crear esta Comision,
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Entre las actividades llevadas a cabo por 1a Comisidn destacan la realizacion de una base
de datos con direcciones de organismos oficiales, fundamentalmente relacionados con
el medio ambiente,

Se ha trabajade en el disefio de un programa de trabajo con cuatro %reas de prioridades:
formacion intercambio de informacidn, actividades para promover la investigacion de campo
y la promecion de ka insercién profesional del psicélogo. Asimismo, se han promovido
encuentros monograficos ¥ organizado un ciclo de conferencias sobre el tema, que se
celebrardan a lo largo del proximo afio.

3.8.2. Comisién de Estudios sobre los problemas del Juego de Azar

Esta Comisidn nace en 1990 por iniciativa de un grupo de colegiados interesados en
el conooimiento, estudio y dvulgacidn de la problematica del juego.

Los objetivos que se propusieron fueron;

Conocimiento de la problematica del juego en Espafia.

Documentacion y actualizacion de documentos.

Relacitn con olros organismes que estudien esta problematica,

Asesoramiento a otros colegiados en el tratamiento de los problemas del juego de
azar,

5. Contacto con otras Delegaciones del Colegio Oficial de Psicdlogos.

Las reuniones han tenido cardcter semanal y én ellas han tenidoe cabida todos y cada
uno de los psicdlogos interesados por este lema.

El trabajo desarrollado se centra en varios puntos.

Relacion de un fondo documental al servicio de los miembros de la Comisidn,
Traduccion, analisis y discusidn de, al menos, veinte articulos y/o capitulos relacionados
con la problemdtica del juego,

Dar falias de actuacion a los psicologos de la Comisidn ante estos problemas
Discusitn de formas de evaluacion e intervencién,

Disefio y replicacidn de investigaciones.

Conexidon con otras Delegaciones del Colegio Oficial de Psicdlogos en toda Espafia;
COP de Galicta, COP de Andalucia Oriental, COP de Catalufia.

Fet pa

e

Objetivos para el presente afio;

1. Seguir acercandonos a los objetivos ya propuestos.

2 Cnnse%uir un acarcamiento mayor de los colegiados y una mayor implicacion en la
Comisidn,

3. Fomentar la creacion de otras comisiones de trabajo v en otros COP coordinarnos
v realizar actividades de investigacion y formacidn conjunta,

4. Conseguir un fondo de documentacion basado y actualizado de trabaijo.

5. Publicacion de las experiencias trabajadas en la Comisidn por los miembros de la
misma Comisidn,

3.8.3. Grupo de Ciencia y Tecnologia del Conocimiento

Este grupo de trabajo auspiciado por la Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de Psi-
cilogos, celebrd su primera reunion el 10 de octubre. En esta reunidn se trataron los
siguientes temas: presentacion de la iniciativa, elaboracién de una encuesta, discusidn
de dreas de imerés y planificacion de actividades. Dentro de estas aclividades se celebrd
el 15 de diciembre el Seminario “Panorama de la Ciencia Cognitiva”, a cargo de J). L.
Zaccagnini,
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Asimismo, el grupo ha trabajado en la elaboracion de un programa de Seminarios y grupos
de discusién que se desarrollarén a lo largo del préximo afio. Las actividades organizadas
por el grupo tienen cardcter abierto.

Coordinadores: J. L. Zaccagnini y J. A, Diaz de Rada.

4. RELACIONES INTERNACIONALES

Durante el afic 1990 son varios los frentes de actividad internacional en los que ha estado
implicada la Delegacién de Madrid. Se destacan, a continuacion, los aspectos més des-
lacados:

1.

Mensualmente se ha reunido el Comité Organizador y parte del Comité Cientifico
del 23 Congreso Internacional de Psicologia Aplicada que tendra lugar en Madrid
en julio de 1994. Fundamentalmente se han estado desarrollando las lineas maestras
del Congreso. Como consecuencia ya ha quedado editado un folleto publicitario en
inglés para su distribucidn en ambientes internacionales. La version francesa e italiana
estan en fase de elaboracidn. Igualmente se definid el cartel anunciador. De la misma
manera se ha estado coordinando la redaccién, en inglés, de un nimero monografico
de la Revista Internacional de Psicologla Aplicada. Este nimero se editard en 1992
& 1993. Igualmente se pusieron a punto fos detalles de la presentacién en Kyolo
del Congreso. En el mes de abril se conté con la visita del profesor Berhnardt Wilpert,
presidente electo de la IAAP, que tomard posesion del cargo durante el Congreso
en Madrid.

San varias las revistas de psicologia que se han puesto en marcha con marchamo
ELFOpE.

Cabe destaca el European Journal of Psychological Assessment, editado por la Aso-
ciacién Europea de Evaluacidn Psicoldgica que preside la profesora Rocio Fernandez
Ballesteros.

En segundo lugar, se ha creado el European Journal of Work and Organizational
Psychalogists, que ha incorporade a dos aulores espafioles en su Comité Editorial.
Su primer nimero aparecerd en primavera de 1991, Su director es Charles de Wolfi
de Nimaga.

En tercer lugar, aparece la Revue Europeenne de Psychologie Apliguée, que ncorpora
en su Comité Editorial a varios profesionales espafioles. Su director &5 gl profesor
Pichot de Paris.

Igualmente estan en fase de estudio dos nuevas revislas. Una, con la denomina-
cion, European Psychologist, que promueve la Editorial Huber-Hogrefe de Alemania,
Tendria una orientacién emineniemente profesional. La segunda estd promovida
por la Universidad de Manchester. con la denominacién Advances fn Parsonnel Se-
lection,

Se han estado elaborando los Estatutos de una Asociacién Europea de Psicologos
del Trabajo y de las Organizaciones, que promueven formalmente las Asociaciones
Nacionales que estdn detrés de la serie de European Conferences on Work and Or-
ganizational Psychology. El Colegio Oficial de Psicologos es uno de los patrocina-
dores.

En lo que concierne a los planes de estudio han tenido lugar dos reuniones de marcado
interés para la profesidn,
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En el mes de junio se elabord en Munich, bajo los auspicios de la Federacion Europea
de Aseciaciones Profesionales de Psicdlogos, el documento bdsico de directrices para
la formacidn universitaria en Psicologia. El documento fue aprobade posteriormente
en la Asamblea General en Luxemburgo. En Papeles del Psicdlogo, nam. 46747, pag.
64-65, se publica la versidn espafiola del mismo. El COP de Madrid participd en la
redactidn de dicho documento,

Asimismo, en el mes de marzo tuve lugar en Paris una reunidn de la Red Europea
de Psicdlogos del Trabajo y las Organizaciones. Se abordaron aspectos estructurales
y de contenido. Los aspectos estruclurales son relevantes porque son compartidos
por las distinlas especialidades. La Delegacion de Madrid estuvo presente en dichas
SESI0NEs,

5. En el mes de septiembre se celebré en Luxemburgo la Asamblea General de la Fe-
deracion Europea de Asociaciones Profesionales de Psicdlogos. En el numero 46/47
de Papeles del Psicologo, pags. 6-7, se resefian los aspectos mas destacados de la
misma. La Delegacion estuvo presente en las actividades desarrolladas. En el momento
actual se estdn manteniendo contaclos con las asociaciones profesionales de la Europa
del Sur para incrementar su presencia y prolagonismo en los planes de los 90. Tanto
?n Fm"’ﬁ?gé'*‘"a y Portugal la division y el enfrentamiento interno predominan en

a actualidad,

5. DEPARTAMENTO DE FORMACION

Como consecuencia de la eleccion de la nueva Junta Rectora de la Delegacion de Madrid,
tras el proceso electoral del 26 de octubre de 1988, se cred una nueva Vocalia, la de
Formacion, para ¢ubrir lodos los asuntos relacionados con la Formacion de Postgrado
que el Colegio ofrece a sus asociados.

Desde 1988 la Vocalia de Formacion estuve representada por D= Gloria Martinez Telleria.
Tras su nombramiento como Directora General de Accion Somal, en el mes de mayo
de 1990, presentd su dimision, pasando a desempeinar este cargo interinamente D, Javier
Cantera Herrero, haciéndose formal su nombramiento por fa Junta Rectora en el mes
de septiembre de 1990 hasta su refrendo en la préxima Asamblea General,

5.1. IV ESCUELA DE VERANO - PSICOLOGIA 30

Celebrada del 2 al 13 de julio en la Facultad de Psicologia (UCN).

El programa de esta actividad estuvo compuesto por un total de 112 cursos. Esta ofer
la fue el resultado de un proceso de seleccidon de las propuestas recibidas por parne
de la Junta Rectora de la Delegacidn, apoyada por el asesoramiento de un Comité Cienti-
fico fgrmadu por Colegiados expertos y representantes de las distintas dreas de inter-
veneion,

A continuacin se presenta un cuadro resumen que recoge los datos relativos al nimero
de talleres propuestos imcialmente por dreas en el programa y el niomero de talleres
efectivamente realizados,
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IV Escuela de Verano

Area Ofertados | Impartidos Y%
B oo oot s i v s S b 4 WS a4 21 51.1
s [0 N Gt PSR ettt 21 10 47,6
B R OIBIRE o e e A s e 14 7 50,0
T,y Crganizacionss . .........ccooriiarnnen 20 1 55,0
Deporte =3 A, 4 2 50,0
Ps. Juridica . e — 5 2 50,0
RIS i o as e e i 4 1 250
DAL, s s v v e e e 2 - -
Varios ... T — 1 - =

De los 112 inicialmente ofertados llegaron a realizarse 54 cursos, lo que supone una
proporcidn de 48,2 %.

Los cursos realizados en cada una de las dreas aparecen detallados a continuacian:
AREA DE SALUD
002 “Psicoterapia breve de apoyo y de emergencia”’. Roberto Longhi Tartaglia,

003, “La entrevista de juego en la clinica infantil”. M.+ Irene Silva Diverio, Raman de
la Fuente Figueroa.

004, “Evaluacion y tratamiento de los problemas del juego de azar”. José Gonzilez
Iglesias, Carmen Diaz Navarro,

009 “Estudio de casos psicilicos y presicoticos: su diagndstico y ratamiento”™. Mentura
Ferrer Delso.

013, "Psicoinmunologin: Aspectos sociales, psicoldgicos y conductuales de las enfer-
madades que afectan el sistema inmunoldgico™. Luis Garra Palaud.

014, "Problemas especificos de la salud en la mujer, aportaciones de la psicologia de
la salud a esta probleméatica”™. Julidn Sebastian Herrang, Luis Garra Palaud.

016. Curse practico de psicodiagndstico practico’”. Marina Bueno Belloch.
018 “Biofeedback”. Enngue G. Ferndnder Abascal, Miguel Angel Vallejo Pareja.
019. “El uso clinico de la sugestion”. Miguel A, Vallejo Pareja, Enrique Garcia Ferndndez

Abascal

020. “Evaluacidn y tralamiento conductual de los trastornos de ansiedad™, Juan José
Miguel Tobal.

022. “Terapia cognitivo-conductual de la depresidn”. Verania de Andrés Navia, Francisco
Bas Ramallo.

023. Metodologia, 1écnica y procedimientos para la intervencién conductual clinica™.
Enrique Cervantes Vargas, Vicente Prieto Cabras, Maria del Carmen Zazo.

026. “Estrategias de evaluacidn e intervencidn sistémica en familias de nifios con tras-
tornos en el desarrollo”. Magdalena Ofacia Galé, Alicia Lifdn Poyan.

027. “Relajacidn”. Miguel Angel Vallejo Pareja, Enrique Garcia Ferndndez Abascal,
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028, "Entrenamiento en la utilizacion de estrategias de enfrentamiento al esirés”, Manuel
Mufioz Lopez.

031, gratamisnta del sindrome de ama de casa: un enfoque conductual”, Carmen Varela
arcia.

032, ;:;Entranammnm en habilidades sociales con enfermos mentales”™. Carmen Varela
arcia.

034. “Programas de entrenamiento para la rehabilitacion psicosocial de poblacion psi-
quidtrica cronica”. M.* Victoria Ferndndez Aguirre, Manuel Guerrero Merchdin, Juan
Carlos Gonzdlez Casas,

035, “Trastornos psicosomaticos en la infancia y adolescencia (evaluacion y tratamienta)'.
Juan Diaz Curiel.

039. “Psicopatologia y dibujo, II". Pedro Pérez Garcia.

AREA DE EDUCACION
102, "Técnicas de comunicacion aplicadas al aula™. M2 Angeles Solis Garcia

103. “Experiencias concretas de y para la implementacion de programas de desarrollo
intelectual”. Irene Colinas Ferndndez, Josefa Gil de Gdmez Rubio.

105. “Bases para la imervencion de los trastornos de lenguaje en la infancia”. Pilar
Revilla Rodrigues, M.* Teresa Schuller Moreno, Pilar Yague Herndndez, M.» Jesiis
Redal Montane.

107, "Técnicas de imervencion en las alteraciones en la adquisicitn del lenguaje”. Mag-
dalena Santolalla Fernander de Bobadilla, '

108. “Entrenamiento para profesionales en modificacidn de conducta aplicada al dmbito
educativa”, M.» Jpsé Carrasco.

111, “Habilidades sociales en los deficientes mentales”. Miguel Angel Verdugo Alonso.

112, “Programas de mejora de la inteligencia; programas de estimulacién de las ha-
bilidades del pensamiento (Progresint) y breve referencia; 1.0 una vision general
de métodos para enseflar a pensar. 2.° el proyecto de inteligencia de Har-
:lard. 30 el enriquecimiento instrumental de Reuven Feuerstein™, Carlos Yuste

erranz,

114, “Téenicas de grupo aplicadas a la educacidn”, F. Javier Pinel Burdn,

116. "Los equipos psicopedagdyices de sector en la reforma [requisitos, dmbitos, funciones
y modelo de intervencion)”. Josefa Gil de Gdmez Rubio,

117, “Programas de desarrollo individual para alumnos con necesidades especiales’”.
Esteban Sidnchez Manzano, Fidel Sandoval Prieto
AREA DE SERVICIOS SOCIALES

201, "Valoracidn, indicacidn terapéutica y evaluacion en drogodependencias”, Manuela
Matellanes, Angel Palo Ruiz.

204. “Programas de apoyo y tratamiento a la familia en Servicios Sociales™. René Solis
de Ovando, José Luis Castellanos,

206. “'Madrid, una respuesta municipal en prevencidn de drogodependencias”, Emiliano
Martin Gonzélez, Carmen Gémez.
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208.

209,

211,

213.

“Seguimiento e intervencion socio-educativa en medio abierio con adolescentes
en conflicte™. Angel Moreno Diaz.

"Gerontologia y psicologia del comportamiento en el anciano: Aplicacicnes ins-
titucionales”. Elena Jiménez Gomez, M.» Luz Dominguez Liorente, Encarna Gonzalez
Antolin,

"Drogodependencias: prevencion y tratamiento de recaidas™. M.» Teresa Pérez Mar-
tinez, Luisa de Pablo.

“MAspectos basicos en prevencidn de drogodependencias y educacion para la salud”,
Mario Sanz Martin, Juan Carlos de Vicente.

AREA DE TRABAJO Y ORGANIZACIONES

am.

302.
306.

308.
309.

210,
.

312

316.
3T,

s

“Taller de formacién en 1écnicas de bisgueda de emplen”. M. Mar Gonzalez, Rafael
Heredia, M.» Angeles Guillén.

“Dindimica de grupos y animacidn de reuniones”. Rosa Medina Domingo.

“Formacidn de formadores, Hama el formador excelente (1 v 2|7, Esperanza Fuertes
Ferndndez, Victoria Pérez Garca, Almudena Robledillo.

“Como dirigir reuniones de trabajo”. José M.» Prieto.

“La gestion del factor humano en un proyecto de calidad total”. Manuel Poblete
Ruiz, Octavio Martin Gomez, Pedro Pablo Ramos,

“Técnicas bésicas de seleceidn de directivos”. Javier Cantera Herrero.

“Las entrevisias en la empresa: técnicas de aplicaciones”™. Antonio Arés Parra,
M. Luz Zamora, Agustin Navarro, Marta Beatriz del Rio.

“Técnicas siluacionales en seleccitn: los casos”. Dolores Merino.
“Marketing para psicblogos”. José Luis Aliolaguirre Gonzdlez.

“Cambio actitudinal, una exigencia de la empresa moderna”, Juan Carlas Gombao,
Alicia Mufioz.

“Curse bdsico de habilidades sociales”. Francisco Gil Redriguesz,

AREA DE PSICOLDGIA DEL DEPORTE

402.

404,

“"Hipnosis apheada al deporte”. Amador Cernuda Lago.

“Programas de entrenamiento psicoligico en el deporte de competicién”. Juan
José Cerezo.

AREA DE PSICOLOGIA JURIDICA

504,
505.

“Psicologia en los juzgados: peritajes y practica institucional”, Serafin Martin Corral.
“Imervencion psicolégica con menores en centros correccionales”. David Jiménez.

AREA DE INFORMATICA

603.

“Introduccidn a la imeligencia artificial. Sistemas expertos”. Juan Antonio Diaz
de Rada Brin, José Raman Feijoo.
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El programa de la Escuela se completd con el desarrolle de las siguientes actividades,

CONFERENCIAS

3 de julio  "Un modelo integrador en el disefio de intervenciones comunitarias”.
Gerardo Marin. Profesor de la Universidad de San Francisco, California: Pre-
sidente electo de la Sociedad Internamericana de Psicologla.

4 de julio “Procesadoraes de informacion: una tecnologia blanda para el docente™,
Alfonso Orantes, Profesor de la Universidad Central de Venezuela. Miembro
del Comité Ejecutivo y representante nacional electo de la Asociacidn In-
ternacional de Psicologia Aplicada.

10 de julioc  "'Derecho de menor y la adolescente’”,
Patrizia Patrizzi, Profesora de Criminologla y Psicologia Juridica de la Uni-
versidad de "La Sapienza”, Roma

11 de julic  “El sentido del poder en las organizaciones'”.
Enzo Spaltro. Profeser de Psicologia del Trabajo de la Universidad de Bolonia,
Italia.

Ademds de estas conferencias, programadas dentro de las fechas de desarrollo de
la Escuela, se realizd, el dia 23 de abril, la Conferencia sobre “El cambio terapéutico”,
por Paul Watzlawick {miembro del MRIl en Palo Alto, California, y psicoterapeuta familiar),
Esta actividad adseribio a las actividades de la Escuela de Verano,
DEBATES
4 de julic  “Marketing politico™.
5 de julio  “La violencia silenciosa: condiciones de la mujer en el dmbito doméstico’’.
9 de julio  “La salud mental de los ensefantes”.
12 de julioc  “"Despenalizacién de la esterilizacion en deficientes mentales’”,

SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION

2-4 de julioc  “Tames: una técnica para el andlisis de curriculum™,
Alfonso Oranles. Profesor de Psicologia Experimental de Postgrado en
la Universidad Central de Venezuela,

3-5 de julio  “Intervencién comunitaria en el Area de la Salud: la psicologia social
en programas culturalmente apropiados”.
Gerardo Martin. Profesor de Psicologla de la Universidad de San Fran-
cista,

10-12 de julic "'Clima organizacional y cultural organizacionales”,
Enzo Spaliro. Profesor de la Universidad de Bologna. Psicdlogo del trabajo.
Director de la Escuela de Relaciones Industriales de la Universidad de
Bologna.

Por Gltime, los dalos a destacar @n cuanto a la distribucién del nimero de participantes
son los siguientes:

MNP toal e INSEIIIOS .t et et e e 892
N tatal de: INBEEPEITYeE: oo Lol L s L e i s 1.030
N.e madio de iNSCHPCIONES ...\t i es eie i b me s m e emess o oe st 1,15
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Distribuyéndose de la siguiente manara

Area N.= inscripciones: ﬁmm“r:&d &

Salud .. T WERER—— 372 1.7
[T o] |11 T AR SOt 207 20,7
S BOBAIES: o insaes s b o 130 18,5
T. v Orgamzaciongs .......oooceivrinenneneons 242 220
BepOrbe:, o i e s e 28 14,0
T [T T ) 35 17.5
IO mBRCE i S e e 16 16.0

TOTAL iy misamassa ! 1.030 19.1

5.2. PROGRAMA DE FORMACION EN DROGODEPENDENCIAS

La Delegacion del Gobierno para el Plan Nacional sobre Drogas (Ministerio de Sanidad
y Consumo), olorga, desde hace algunos afos, al Colegio Oficial de Psicologos una sub-
vencidn destinada a organizar acciones conducentes a profundizar en los distintos objetivos
relativos a la capacidad profesional y en la sensibilizacion de los colegiados y de la sociedad
en general madiante la proyeceion de imagenes sociales adecuadas de las Drogodepen-
dencias.

En concreto, durante 1990 la Delegacion de Madrid del COP se ha hecho cargo de tres
tipos de actividades:

— Curso de Formacion Basica en Drogodependencias.
— Curso de Formacion Especifica en Drogodependencias,
— Servicios de Formacién Permanente y Reciclaje,

5.2.1. Curso de Formacion Basica en Drogodependencias

Se desarrollé durante los meses de octubre a diciembre con un total de 120 horas {25
de elias dedicadas a las visitas a los dispositivos de atencién y a la elaboracion de trabajos
personales),

INSCRITOS Colegiados ...... e — 20
No Colegiados ....... ...l 2
TOTAL ...oriecciceaiceeeae e 22

Ohbjetivos:

— Adquirir conocimientos generales en drogodependencias.

— Inigiar en los criterios necesarios para la intervencién en los diferentes niveles (iden-
tificacidn de actitudes y comportamientos que contribuyen positivamente, asi como
factores de riesgo).

— Comenzar a planificar y programar.

— Formar/capacitar en métodos, 1écnicas, instrumenlos y materiales en las distintas
areas.

— Delimitar las funciones en &l trabajo interdisciplinar.

— Entrenar en siluaciones concrelas.

— Acceder a procedimientos para la puesta en marcha de experiencias.
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Contenidos:

— Organos y competencias adminisirativas en relacion a las drogodependencias.
— Aspectos histdrico-culturaies.
— Concepto y clasificacion operativa de drogas.
— Datos de consumo y siluacién de las drogodependencias er nuestro pais,
El abordaje de las drogodependencias desde la red asistencial.
— La insercidn social de los drogodependientes: problematica, agentes v recursos.
— Prevencion: aspectos generales.
Programas de prevencidn: Metodologia.
— El papel de los medios de comunicacion en el fendmeno de las drogodependen-
cias.
— Aspeclos juridico-legales nacionales.
Organismos internacionales: recomendaciones.
— Wariables psicoldgicas intervinientes en las drogodependencias.
— La adolescencia en nuestra cultura, problemédtica y culturas juveniles,
— Maodelos asistenciales: revisian.
— La intervencidn comunitaria en drogodependencias.,
— Evaluacion de programas en drogodependencias,
— Los estudios epidemiclégicos en drogodependencias: problemédtica.

Profesorado:

— Alicia Acero, Psicologa.
— M.2 Teresa Alia. Psicloga v pedagoga.
— José Carrion, Socidlogo.
— Damingo Comas. Socidlogo, coordinador 1éenico de CREFAT.
— Fernando Chacdn, Psicélogo,
Jaume Funes. Psicdlogo.
— Nigves Herrero, Psicdloga.
— Angel Jiménez. Psicélogo, CAD Tetudn (Autonomia de Madrid).
Eugenio Lopez. Fiscal, presidente téenico del UNAT.
Emiliano Martin, Psicdlogo, coordinador Flan Municipal de Drogas.
— Pilar Merlo. Psicdloga, CAD.
— Francisco Pérez. Psicologo.

5.2.2. Curso de Formacién Especifica: Prevencidn de Drogodependencias
Se desarrolle durante fos meses de octubre a diciembre en 45 horas.

INSCRITOS Colegiados .......ooovvciiimviianann 17
No Colegiados ... vocieersveriarssoe 0
TOFAL rreiryismssinirrmmmesmssrermrils 17
Objetivos:
— Formar y capacitar en métodos, técnicas e instrumentos y materiales para la intervencion
preventiva.

— Conocer los recursos de dmbito comunitario y de dmbite educative.
— Analizar 8| papel del psicélogo en las diferentes fases de intervencion,

Contenidos:

— Prevencion: principios tedricos de referencia,
— Elementos para una politica de prevenciin.
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— Instrumentos de andlisis y evaluacion,

— Factores de riesgo y factores de proteccion en la adolescencia,
— Intervencion de dmbito comunitario; programas y recursos,

— Intervencion de dmbito comunitario: una experiencia en Vicdlvaro,
— El equipo de wabajo. posibilidades y limitaciones.

— Campafas a través de los medios de comunicacion social.

— Programas educativos: Bases del curriculum.

— La educacion para la Salud en el proyecto educativo.

— Programas de prevencion en el dmbito escolar: dos experiencias,
— Trabajo con tutores,

— Trabajo con padres y madres.

— Recursos y materiales didacticos (1),

— Recursos y materiales diddcticos (II).

— Evaluacion del curso.

Profesorado:

— Amador Calafat. Director Servicio Informacian y Prevencidn del Abuso de Drogas, Consell

Insular de Mallorca.

Fernando Cembranos. Psicdlogo del Gabinete Técnico Iniciativas Culturales,

Fernando Conde. Socidlogo, CIMOP.

— Domingo Comas. Socidlogo, coordinador téenico de CREFAC,

— Albert Gadea. Jefe del Gabinete de Planificacidn, Ayuntamiento Santa Coloma de Gra-
manet,
Jess Garrido. Psicologo, presidente de la Asociacidn de Padres y Maestros.

— José Luis Ferndndez. Profesar EEMM, asesor técnico docente, D, Prov, MEC,

— Emiliano Martin. Psiclogo, coordinador téenice Plan Municipal de Drogas, Ayuntamiento
de Madrid,

— Dolores Ongil. Socidloga.

— Juana Peloche. Psicdloga.

— Araceli Pérez. Pedagoga, coordinadora Programa Educacion para la Salud de la D,
Prov. MEC.

5.3. PLAN DE FORMACION 1990 EN PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS OR-
GANIZACIONES

El Plan estd constituide por cinco lineas bésicas de las cuales dos se han desarrollado
en 1990

Los modulos se han desarrollade en 15 horas a lo large de todo el afo.

INSCRITOS Colegiados ... ceere 274
No Colegiados ..........ccoceeeeeis. 43
TOTAL oo cianannes 317

Linea 4. Formacién bdsica en Gestion de Recursos Humanos.
Linga 5. Formacidn de Formadores.

(Ver Vocalia del Trabajo y de las Organizaciones.)
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5.4, CURSOS DE SERVICIOS SOCIALES
CURSO DE FORMACION BASICA EN SERVICIOS SOCIALES
Se programaron dos cursos generados de |a demanda creada a partir del organizado en

el afio 89. Se desarrollaron de enero a marzo el primero, y de febrero a marzo el segundo,
durante 45 horas.

INSCRITOS Colegiados ..................cooien. 39
No Colegiados ......................... 7
TOTAL .o, 46

Los objetives y programa aparece en el apartado Vocalia de Servicios Sociales.

CURSO SOBRE FAMILIA Y SERVICIOS SOCIALES

Impartido durante los meses de abril y mayo con una duracidén de 32 horas.
INSCRITOS Colegiados .............ccvvvivnnnnnns 22

CURS0O SOBRE INTERVENCION COMUNITARIA, PLANIFICACION ¥ EVALUACION
DE PROGRAMAS DE INSERCION SOCIAL

Se desarrolld durante los meses de noviembre y diciembre, contd con la financiacién
de la Consejeria de Integracién Social de la CAM y tuvo una duracion de 40 horas,

INSCRITOS Colegiados ...........cceeviviiinen., 23
No Colegiados ....................... .4
TOTAL .o 27

5.5. CURS0S SOBRE PSICOLOGIA JURIDICA
Con la idea de mejorar el sistema de inscripcion a las listas de peritajes, se fij6 como
criterio el contar con experiencia o formacién en peritajes. Para ello se organizaron dos

Seminarios en los meses de septiembre y oclubre, respectivamente, de 10 horas de du-
racién.

INSCRITOS Colegiados ................cccoevenn. 78

1. EL PERITAJE EN EL DERECHO CIVIL ¥ DE FAMILIA

2. EL PERITAJE EN EL DERECHO PENAL
(Ver Seccion Ps. Juridica,)

5.6. | CURSO DE FORMACION BASICA EN PSICOLOGIA DEL DEPORTE

Se desarrolld durante los meses de febrero a marzo, con una duracién de 45 horas.
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INSCRITOS Colegiados ...............cooenn.. 24
No Colegiados ....................oo

TOTAL ... 258
{(Ver Comisidn Ps. del Deporte.)

5.7. CURSOS DE FORMACION EN TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO

Estos cursos estdn subvencionados por la Delegacidn. Durante 1990 se realizaron siete
cursos de nueve horas de duracidn. Son cursos dirigidos a profesionales en busca de
empleo o promocion personal, En él se examinan y practican los métodos mas efectivos
para poder realizar una adecuada “venta” de la propia capacidad profesional,

INSCRITOS Colegiados ........................... 130

Objetivos;

— Métodos y técnicas de blisqueda.
— Disefio de la documentacién necesaria en un proceso de seleccién.
— Técnicas para enfrentarse a una entrevista.

Programa:

1. Conocimiento de si mismo,

2. Métodos de busqueda de empleo.
3. Carta de presentacidn.

4. Curriculum vitae.

5. La entrevista de seleccidn.

Profesorado: M.» Angeles Guillén Pérez y M.a del Mar Gonzélez Roldan.

§.8. Il CONGRESO DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS

Se celebrd en Valencia del 15 al 20 de abril.

La Delegacion de Madrid se encargd del soporte, coordinacidn y gestion del Comité Cientifico
del Congreso.

5.9. JORNADAS TECNICAS SOBRE EL INGRESO MADRILENO DE INTEGRACION
Fueron organizadas junto con el Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes

Sociales de Madrid, y financiadas por la Consejeria de Integracidn Sccial de la Comunidad
Auténoma de Madrid.

Se desarrollaron los dias 21, 22 y 23 de noviembre en el Hotel Convencidn.

INSCRITOS Colegiados ..........ooeovviiinnnes 195
Mo Colegiados _................cones 57
TOTAL ..oiiiiiiiias 252

{Ver Vocalia Ps. Intervencién Social.)
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5.10. ACCIONES PUNTUALES

— Conceplo de “"Modelo médico hegemdnico”. Crisis y evaluacion desde la antropologia
medica,

— La psicoprofilaxis obstétrica dentro del hospital pdblico v la Seguridad Social,

— El Hospital de maternidad y lo silenciado.

— Metodologia en planificacion de la psicoprofilaxis obstétrica.

Metodologia:

Presentacion ledrica, reflexidn grupal (técnica de grupo operativo, juegos psicodramaticos,
role-playing v ejercicios gestalticos; téemicas [Gdicas participativas, elc.); sintesis conjunta,
video, eic.

Profesora;

Mirta Videla, Licenciada en Psicologia por la Universidad Nacional de La Plata (Argentina,
Asezora de la Mumicipalidad de Buenos Aires (Direccidn de Minoridad y Familia)
la Subsecretario del Menor y la Familia.

"SEMINARIC SOBRE, LA MATERNIDAD COMO PERVERSION VISTA A TRAVES DE TRES
GENERACIONES"

Seminario promovido por el Area de la Mujer aprovechando la presencia de nuestro pais
de |a Dra. Estela Welldon, Fue orgenizado en colaboracidn con EPNA (Escuela de Psicologia
Clinica en Nifios y Adolescentes).

Se desarrolld los dias 17 y 18 de noviembre.

5.11. SESIONES CLINICAS

23 de enero “Evaluacidn e intervencidon clinica desde 8l modelo sistémico ante
un caso de intento de suicidic adolescente™.
Begoiia Clabarria. Psicdloga del Ayuntamiento de Madrid. Miembro
de la Comisidn de Docencia de la AEN y de la Junta Rectora de Salud
Mental Infanto-Juvenil.

30 de enero "Sobre grupos terapéuticos’”.
Rosina Vignale. Psicologa. Responsable del Equipo de Grupos del Ser-
vicio de Salud Mental de Getafe.

8 de febraro “Lesiones graves en la piel en edades tempranas. Sus repercusiones
an la nrganiz.uniﬂn de la personalidad’.
Pedro Pérez Garcia. Psicdlogo Adjunto del Servicio de Psiquiatria de
la Fundacidn “Jiménez Diaz".

26 de junio - "Intervencién conductual en un caso de juego patoldgico’’.
Vicente Prieto Cabras y Lourdes Lopez Calderdn. Responsables de
la Unidad de Juego Patoldgico del Centro de Psicologia Comportamental
de Madrid (CPC),

10 de octubre “Estudio v tratamiento de un caso de depresidn profunda. Una
terapia de evolucidn regresiva™.
Venlura Ferrer Delso. Psicoanalista. Ejercicio Liberal.
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17 de octubre “Resumen de un caso clinico censiderando las distintas fases del
proceso terapéutico”.
Angeles Sanz Yagie. Directora del Departamento de Terapia Familiar
y Sexual del Centro de Investigacidn y Terapia de Conducta (CINTECO),

24 de octubre “Simbiosos y sadomasoquismo en la relacidon materno-filial de dos
enfermas alcohdlicas.
Teresa Herndnde: Boado. Psicoterapeuta de grupos de Rehabilitacion
de la Asociacidn de ex Alcohdlicas Espafiolas.

31 de octubre “Un caso de Neurosis Obsesiva Infantil”.
Beatriz Garavelli de Heilz. Psicoanalista. Ejercicio Liberal
7 de noviembre  “Pubertad y somatizacidn: presentacién de dos casos de piberes

con sintomatologia psicosomidtica, <asma- y retraso del crecimiento.
Juan Diaz Curiel. Investigador y docenle en Psicosomatica Infanto-
Juvenil,

14 de noviembre “"Planificacién y puesta en marcha de una Unidad de Salud Mental
en un Centro de Salud del INSALUD".
Carmen Varela Garcia. Psicdlega del Centro de Salud de Parla. IN-
SALUD.

5.12. CONFERENCIAS

Se orgamizaron las siguientes conferencias, aprovechando |8 estancia en nuestro pais
de los siguientes docentes:

15 de febrero “Politica de Salud Mental en Nicaragua'.
Gustave Pineda. Profesor de Psicologia de la Universidad Centro-
americana de Nicaragua,

3 de mavo “Politicas de Atencién a la Juventud®’.
Vander Linden, Expertos en temas de juventud de Amsterdam,

Como parte de la actividad de la Comision de Ocio y Cultura, el Departamenio de Formacion
colaboré con la Asociacion cultural “Espacio 2000 en la organizacién de la siguients
conferencia;

29 de junio “El tiempo borgiano y su milagro secreto”.
Radl Scarrenta, Fildsofo y Docente del Hospital Boda, de Buenos Aires,

Organizadas por la Delegacion de Madrid, en colaboracién con el Colegio Oficial de Eco-
nomistas, han tenido lugar en 1990 tres confarencias sobra temas fiscales:

15 de marzo "El entorno econdmico y fiscal en el ejercicio libre de la profesidn
del psicélogo”’.
3 de mayo "Declaracidn de la Renta 1990,

22 de noviembre “El psicdloge y Hacienda'',

Ponenies;

D. Enrique F, Yruegas Moro, Economista Master en Asesoria Fiscal,
— D. Rodolfo Maolina Stranz. Asesor Fiscal,

Todas estas conferencias han sido eminentemente praclicas.
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£5.13. MESAS REDONDAS

Organizadas en colaboracidn con la Comisidn de Docencia de la Asociacidn Madrilena
de Salud Mental.

{Ver Vocalia Ps. Clinica.)

5.14. MASTER EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES

El pasado afio se instaurd este Master promovido por el Colegio de Psicdlogos y el Consejo
General de Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales.
Este Departamento estuve implicado en todas sus fases iniciales, Este afo, se desarrolla
en la Delegacién el 2.0 afio del Master y nos hacemos cargo de los aspectos de infraes-
tructura y soportes basicamente,

MASTER EN GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES
Organiza:

Universidad Complutense de Madrid (Faculiad de Psicologia, Facultad de Ciencias Politicas
y Sociclogia, Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales, Escuela Universitaria de
Trabajo Social).

Colaboran:
OMNCE y Cruz Roja Espanola.

Objetive del Curso:

Formacidn de responsables de Servicios Sociales y desarrollo de un plan de capacitacion
adecuado a las tareas propias de sus puestos.

Contenidos del Master:
1. Estado de bienestar social.

2. Estructura: Politico-econdmica: — Autonomias.
— Estado espaiiol.
— Europa.

3. Organizacion: — El sistema de Servicios Sociales,
— La teoria de sistemas de servicios,
— La organizacion como sistema,
— Psicologia de la Organizacidn.
— Roles de direccidn.

4. Gestibn: — Gestion de personal.
— Geslion de presupuestos.
— Gestidn de normativas.

5. Teoria gerencial.

6. Tarea-produccidn: — Investigacién o conocimiento de la realidad.
— Planificacidn.
— Programacitn,
— Evaluacidn.
— Difusidn del servicio.



7. Informatizacién: — Técnica informe-propuestas.
— Sistema informatico.

Duracitn del curso:

— Dos cursos académicos.
~ Mimero de horas: 600,

5.15. JORNADAS SOBRE ADOLESCENCIA: INDIVIDUO, FAMILIA Y SOCIEDAD

El Departamento de Formacion prestd su apoyo a la Asociacidn Cultural para la Investigacion
y Prevencion en la Psicologia de la Infancia y la Adolescencia (ACIPPIA), para la organizacion
de estas Jornadas, haciéndose cargo basicamente de la divulgacidn de la actividad, in-
fraestructura y soportes @ INScripeiones,

Las Jornadas se desarrollaron en el mes de mayo.

Objetivos:

Tener una vision general del desarrolle normal y aspectos patoldgicos tipices del adolescente
con la intencidn de obtener criterios preventivos primarios en la salud mental de los
jOvenes.

Programa:

a) Aspectos generales del desarrollo evolutivo del adolescente en su eco-sislema (endo,
meso y exosistema).

b) Las caracteristicas propias de cada uno de estos sistemas delineando los aspectos
posibles de consolidacion de la Salud y los aspectos iatrogénicos tanto reales como
potenciales.

¢} El marco institucional {Nacion, Estado, Regidn, Ciudad, Localidad, etc...) como favorecedor
o frenador de las condiciones basicas de salud.

Dacente;

Dr. Angel Fiasché. Psicoanalista, Psiquiatra social. Actual Director Nacional de Salud Mental
de la Repiblica Argentina.

5.16. MASTER DEL CENTRO DE DESARROLLO DE DIRECTIVOS

Partiendo de una iniciativa de la Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones,
se firmd un acuerdo que se traducia en una doble colaberacion. Por un lado, se garantizaba
la reserva de 10 plazas para los colegiados que, a su vez, se beneficiaban de una subvencion
del 10 % del importe del Master.

Los cursos que COD ofertaban eran:

— Direccidn de los Recursos Humanos.
— Direccidon Comercial y Marketing.
— Curso de Direccion de Ventas.
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65.17. MASTER EN RECURSOS HUMANOS DE LA CAMARA DE COMERCIO E
INDUSTRIAL DE MADRID

La Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones, apoyada por este Departamen-
lo de Formacion, establecid una colaboracion enire la Camara de Comercio y el Co-
legio que se traducia en la atencidn preferente a los colegiados interesados en cursar
al Master,

MASTER EN RECURSOS HUMANDS
Ciclo A: Curso Superior de Gestion en Recursos Humanaos.

Reclinamiento y Seleccion.
Contratacin.

Politicas y Planificacidn,

Relaciones Laborales.

Seguridad Social,

Valoracion de Puesios,

Educacién y Formacion Empresarial
Desarrollo de Personal.

Retribucidn e Incentivos.

Cambio Organizacional.

Balance Social: Instrumento de Gestion,

SormNornswe—

U

Ciclo B: Curso Supenor de Desarrollo de Directivos.

Management del Sistema Empresa

Dimension Institucional Juridica de la Empresa.
Planificacion,

Relaciones Laborales.

Mativacitn y Liderazgo.

Comunicacion Interna,

Conflicto de Intereses y Negociacitn.

Sistema de Incorporacion y su Geslion.

La Dimensidn Econdmico-Monetaria,

La dimensidn de Intercimac ({Comercial) con el entorno.
Las Venlas y la Legistica de Distribucion.

—“oPENEm RO -

i il

6. SERVICIO DE DOCUMENTACION
® BASES DE DATOS
Durante 1990 el Servicio de Documeniacion ha continuade consolidande su sistema do-

cumental dotado con 4.781 nuevos registros que, acumulados a los anteriores, arrojan
las siguientes cifras en las diversas bases de datos
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Numero de

Bases de datos registros
Bibliografica 12.458
Reuniones ... SRR A ST T WA
Legislativa ... o . . . 3175
Cursos .. ) S s 2043
Especialistas .. e e 3.226
Libros . . : g74
Tesis ; B L Y AT R SO A WA 424
Juridica e A S S 908
Kardex {titulos de revistas recibidas) o : 280
TOTAL PEIEE 24.009

e PUBLICACIONES

“Documentacidn Psicoldgica™. Este boletin, que ofrece informacion sobre todas las pu-
blicaciones periddicas que recibe el Servicio de Documentacion y reproduce los sumnarios
de las que tienen un alto inlerés para los psicdlogos, ha aumentado sensiblemente su
nimero de suscripciones e intercambios durante este afio, sobrepasando ya el centenar.
La informacion proporcionada ha sido la siguiente:

Publicaciones del Colagio = 24
Publicacienes bibliograficas . : : 51
Qtras publicaciones . 244
Sumarios de revistas de Psicologia y disciplinas relacionadas 188

TOTAL .. TS v FATE: L i 507

Ademas, se ha dade informacion de 24 articulos de interés aparecidos en publicaciones
de cardcier no especificamenta psicoldgico,

“Guia del Psicdlogo™, La tirada media durante 1990 ha sido de 12.154 ejemplares.
Se ha infarmado sobre:

— 98 disposiciones correspondientes a “Informacién académica”.
— 69 ofertas publicas de empleo.

— i disposiciones dentro de la subseceion "Otras disposiciones’.
— Cursos. Informacion sobre 595 cursos.

— Reunignes. Se ha difundido informacion en 220 ocasiones sobre reuniones cientificas
y profesionales (congresos, jornadas, etc.} celebradas en Espafia y en olros paises.

— Becas y ayudas. Informacidn sobre 22 convocatorias de becas, ayudas, etc,

— Premios. Informacién sobre 11 premios relacionados con temas de Psicologia o disciplinas
relacionadas.

— Documentacidn. Se ha proporcionado informacion sobre aparicion de nuevas revistas,
recepcidn de trabajos en el Servicio de Documentacion, creacion de asociaciones, ete.
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— Informacion bibliografica, Informacion sobre 148 libros que fueron novedad bibliografica
y, mas detallada, sobre 118 libres recibidos en el Servicio de Documentacion,

— Informacion sobre lodas las actividades colegiales.

o SERVICIOS

Servicio de Préstamo de Libros. En 1990 el Servicio de Documentacién ha heche 210
préstamos a los colegiados.

Contestador Automatico. El Servicio de Documentacion ha o informando a través del
Contestador Automatico de las convocatorias de becas, premios, puestos de trabajo y
olras informaciones de interds que se han producido a lo largo del afio,

Otros. El Servicio de Documentacion ha prestado apoyo de referencias bibliogrificas a
la revisia Papefes def Psicdfogo, Por otro lado, se han presentado dos comunicaciones
al Il Congreso del Colegio Ofical de Psicologos (Valencia, abril de 19980)

7. GABINETE DE PRENSA

Este Gabinete de Prensa se march desde su inicio como objetive fundamental la divulgacién
de la Psicologia y sus diferentes dreas, asi como de sus profesionales a través de los
distintos medios de comunicacidn, para CoNsSeguir una mayoer ¥ mejor presencia en la
sociedad.

El aiio 1990 se ha destacado por el importante incremento de colaboraciones con los
medios de comunicacidn —-prensa, radio, lelevision y agencias de informacion—, asi como
por la consecucion de un programa de radio semanal que estd realizado y coprdinado
pur &l Colegio.

Las actividades de este Galwnele se puaden resumir en:

1. Envio continuo de informacion [notas de prensa, dossiers, ete.) a los distintos medios
de comunicacion —prensa, radw, agencias y television— de todas aguellas actividades
que se desarrollan en el Colegio,

2, Relaciin personal de este Gabinete con los distintos penodistas v sus medios de
Comunicacion

3. Colaboracion con los medios lanto a nivel de asisiencia de psicélogos a programas
de radio, television y entrevistas, como asesorandoles en todas aquellas informaciones
que tienen relacién con la Psicologia.

4. Coordinacion de las distinias publicaciones del Colegio [Clinica y Salud; Fsicologia
del Trabajo y de las Organizacrones...),

5. Realizacion mensual de Sefecciones de Prensa que en 1990 se han editado 11 ni-
meros,

6. Coordinacidn del programa de radio que semanalmente tiene el Colegio de Psicdlogos
en Onda Cero.

Destacar que el Colegio de Psicologos de Madnd es el dnico Colegio profesional que
cuenta con un programa radiolonico semanal que estd coordinado y realizado exclusivamente
por el Colegio. Esle espacio informativo se realizo todos los jueves de 12 a 12,30 horas
en la emisora CADENA RATO hoy denominada ONDA CERO RADIO (98,00 FM),
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8. PUBLICACIONES DEL COLEGIO

PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y DE LAS ORGANIZACIONES.

Editada por el Colegio Oficial de Psicologos, Delegacion de Madrid, ha cumplido con el
no 17 su sexlo afo de andadura, habiendo consolidado su implantacion entre los pro-
fesionales del area. Esta formada por:

Director:
Victor Pérez Velasco.

Subdirector:
Antonio Gonzalez,

Redactor-Jefe:
Javier Martinez.

Coordinacidn:
Begofa Landazuri Plaza y Eugenio |barz

Comité de Redaccidn:
Hicardo Blasco, J. L. Dominguez, Manuel Ferndndez, José A. Forieza, Adolfo Hernidndez,
Jesis lllescas, Miguel Orddiez, José Maria Peird, José Maria Prieto.

Consejo Editorial;

Esteban Alonso, M.» del Rosano Aociz, Dositen Artiaga, Rafael Burgaleta, Josep M.» Busquets,
Pilar Dominguez, Matilde Ferndndez, Francisco Fuertes; Eugenio Garrido, Javier Iraeta,
Francisco Linaza, Jests Ramdn Loitegui, Rosario Martinez Arias, Meichor Mateu, José
Medina, Lourdes Munduate, Aurora Murga, Santiago Pereda, Elena Quifiones, Ismael
Quintanilia, Maite Sans, Santiago D. de Quijano, Gonzalo Serrano, Nicolds Seisdedos,
José Soler, Pilar Varela, Abel Yebra, Ramdn Zufiaur,

Pariodicidad: Cuatrimestral, Precio suscripcidn; 1.800 ptas.

CLINICA ¥ SALUD.

El 26 de octubre, y con la intervencion del Profesor D. José Luis Pinillos, tuvo lugar
la presentacion del primer ndmero de esta nueva publicacion del Colegio,

Los objetivos de esta Revista son: incorporar |a Psicologia al campo de la Salud desde
una perspectiva interdisciplinana; lavorecer el desarrollo tedrico y téonico de las diferentes
prientaciones de la Psicologia en su aplicacidn en los distintes niveles de Salud, servir
de cauce de expresion y divulgacion de expenencias profesionales entre los psicologos
y oiros profesionales interesados en el campo clinico y de la salud; potenciar la presencia
y difusidn internacional de la Psicologla Clinica y de la Salud que se desarrolla en nuestro
pais.

Esta formada por:

Director:
Juan Carlos Duro Martinez.

Subdirector:
Carlos Rodriguez Suul.

Comité de Redaccidn:
Maximo Aldez, Verania Andrés, Juan Carlos Azcérate, Carmen Bragado, Raquel Garcia,
M.# Luz Ibdfiez, Isabel Menéndez, Pedro Rodriguez, Concha Sendin,
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Consejo Editorial:

Rubén Ardila, Alejandro Avila, Ramdén Bayes, Pilar Ballesteros, Aaron T, Beck, Amalio
Blanco, Rosa Calvo Sagardoy, José A. Carrobles, Serafin Carballo, Noreen Clarck, Miguel
Costa, Rocio Fernandez Ballesteros, Miguel Anxo Garcia, Enrique Garcia Huete, José Gu-
tiérrez Terrazas, David A. Haaga, Wayne H, Holtzman, Emilio Irazdbal, Dina Kauskof, José
Luis Leal, Lola Lorenzo, Barbara Marin, Gerardo Marin, J. D. Matarazzo, F. M. McPherson,
Maria Inés Menotti, Begofia Olabarria, Eduardo Paolini, Pedro Pérez, Jesis Rodriguez
Marin, P. G. Schmitz, Alejandro Torres, Silvia Tubert, Encarnacion Véazquez, Jaime Vila,

Colaboradores en Delegaciones del Colegio Oficial de Psicélogos:

Juan Ilgnacio Arraras (Navarra), M.» Jesds Diaz Anca (Galicia), Gloria Aguirre Llagostera
{Colegio Oficial de Psicologos de Catalufia), Pablo Garcia (Andalucia Oriental), M.» Concepcidn
Lancirica (Euzkadi), Serafin Lemos (Norte), Josefa P. Rodriguez (Las Palmas de Gran Canaria),
Francisco Santolaya (Pais Valenciano), Felipe Vallejo (Andalucia Occidental),

Periodicidad: cuatrimestral. Precio suscripcion colegiados: 1,500 ptas. Precio suscripeion
no colegiados: 2.000 ptas.

9. ASESORIA JURIDICA

1. Asesoramiento a la Junta Rectora de la Delegacion.

— En cualguier materia relacionada con aspectos administrativos u organizativos de
la Delegacion, desde el punto de vista juridico.

— En materia de personal de la Delegacidn, desde el punto de vista juridico-labo-
ral y de Seguridad Social.

— Redaccion y revision de documentos (contralos que celebre la Junta Rectora con
terceros, redaccidn de convocatoria de elecciones a Comisidon Gestora de Sub-
delegaciones o revision de los mismos, Actas, elc.).

~ Redaccion y fundamentacion juridica de resoluciones tomadas por la Junta Rectora
derivada de recursos planteados ante la misma,

— Interposicion de recursos, cuando la Junta lo decide, contra resoluciones de la
Administracion Pablica.

SECCION PSICOLOGIA JURIDICA

2. Participacion en la Comision Ejecutiva de la Seccidon de Psicologia Juridica, con asis-
lencia a las reuniones de la misma, Asesoramiento para olras secciones creadas
en la Delegacion,

COMISION DEONTOLOGICA

3. Participacién como Secretario de la Comision de Deontologia Profesional de la De-
legacitén, con encargo de redaccion de Actas y tramilacion y asesoramiento de los
expedientes incoados en esta materia. Asistencia a las reuniones gue periddicamente
se celebran (a menos una vez cada dos meses) de miembros ejecutivos de la Comisién
Deontoldgica.
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4. Asesoramiento directo a los colegiados de la Delegacion.
A) Asesoramiento en la sede de la Delegacion,

Las consullas que generalmente plantean los colegiados asistentes a la consulla
versan sobre la aclaracidn e informacién de los requisitos necesarios para la ini-
ciacién de su actividad profesional como profesionales libres, bien constituyendo
gabinetes o bien de manera individual. No podriamos estimar el porcentaje certero
que suponen este lipo de consultas con respecto al total, pero es posible estimarla
en algo mds del 60 %.

Algunas otras consultas vienen constituidas por resolucidn de dudas relativas a
la iniciacion de la profesion de psicdlogo mediante contratacidn, en cuyo caso
el asesoramiento versa sobre las distintas posibilidades de contratacidn, cual es
la que se puede considerar en cada caso como mas conveniente, la retribucion
adecuada, etc. El volumen de estas consultas se puede estimar en un 30 %.

El resto viene dedicado a dudas concretas sobre problemas en el desarrollo de
la actividad de psicologo (alquileres de local, propiedad horizontal, propaganda,
nombre de gabinete, problemas sobre concursos y oposiciones, problemas de re-
laciones con clientes, impagados de honorarios, orientacién sobre posibles re-
clamaciones en contratos laborales o de arrendamiento de servicios profesiona-
les, elc.).

El promedio de consultas resueltas cada jueves, a partir de las 5,30 horas de
la tarde, es de siete, lo que supone un ndmero de 336 consultas, resueltas mediante
entrevista directa con los colegiados a lo largo de 1989,

El mismo ndmero muy aproximado de consultas al que ascendieron las consultas
durante 1987 a 1989.

B) Asesoramiento telefonico directo a los colegiados en la sede de la Delegacion.

Se reciben un promedio de cinco llamadas cada semana, que totalizan un nidmero
de 240 llamadas, aproximadamente, a lo largo de 1989,

) Asesoramiento a los colegiados contestando a consultas formuladas por carta dirigida,
bien a la sede de la Delegacidn, bien al despacho profesional de los miembros
de la Asesoria Juridica directamente,

El contenido de las consultas de los apartados B} y C) es comparable con el reflejado
en el apartado A).

10. PREMIOS DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO OFI-
CIAL DE PSICOLOGOS
e PREMIO PSICOLOGIA JURIDICA “Emilio Mira y Lopez" (3.* edicién)

Primer premio dotado con 300,000 pesetas a don-José Joaquin Mira Solves, por su trabajo;
“Estudio sobre la exactitud y credibilidad de los testigos y sus testimonios. Aplicaciones
del concepto de metamemoria, Su utilidad para el derecho procesal”.

El jurado estuvo compuesto por:

— D. Alejandro Avila Espada,
— D. José Manuel Barrero Majan,
— D. Antonio Garcia de Pablos.
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— D." Ana Isabel Hernandez Mejias.
— D2 Pilar de Pail Velasco.
— D. Jorge Sobral Ferndndez,

@ PREMIO PERIODISTICO (8. edicién, 1989)
Primer premio para articulos de divulgacién general se declara desierto.

Premio para articulos sobre temas especilicos dotado con 150.000 pesetas a don Luis
Montore Gonzdlez, don José Soler Pérez v don Francisco Tortosa Gil, de la Unidad de
Investigacion en Psicologia v Seguridad Vial de la Facultad de Psicologia de Valencia,
por una serie de articulos de Psicologia y Seguridad Vial publicados en la revista Trédfico.

El jurado estuvo compuesio por:

— D. Carlos Rodriguez Sutil.

— 0. Julio Ferndndez Garrido.

— D. Felipe Briones Mejias.

— D. José Ignacio lgartua,

— D. Francisco Javier Martinez Fernidndez.

11. ESTADO DE COLEGIACION EN EL ANO 1990

TOTAL COLEGIADOS AL 31-12-1989 .. ... ... 7.083
* ALTAS
— UHima promocion ..o S0
— Cuota complela ... e, 3BT
— Mediacuota ... L v, 48
— Traslados a la Delegacién ... 37
— REeiNCOTPOTACIONES ... ittt 42
Total altas en 1990 . ... o vveciiei...... B98B
= BAJAS
- Portraslados .. 47
— Por otros conceptos .. . o . 184
— Porimpago de Custas ... s 147
Total bajas en 1990 358
TOTAL COLEGIADOS AL 31-12-1990 .. ................ccovcveieeeeen...... 1.624

Total colegiados en la Subdelegacion de Castilla-La Mancha al 31-12-1990. 384
Total colegiados en la Subdelegacidn de Extremadura al 31-12-1990 .......... 223

12. RECURSOS HUMANOS DE LA DELEGACION 31-12-90

® Secretaria-Administracion
D.* Rafaela Rey Carpio: Jele Administrativo.
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D.* Rosa Maria Garcia Morales: Aux. Administrativo,
0.* Angela Molina Redondo: Aux. Administrativo (colegiacion).
e Departamento de Contabilidad

. Rafael Serrano Lechuga (Ldo. en Econdmicas): Contable (1/2 jornada).
D.# Maria Luisa Martinez Labrador: Oficial Administrativo.
D.* Maria Dolores Ferndndez Manzano: Aux. Administrativo,

® Departamento de Formacidn

0.* Carmen Menéndez Martin (Lda. en Psicologia): Gestora de Formacién.
D.* Inmaculada Lopez Vallejo: Aux. Administrativo.
0.* Cristina Escalada Lopez: Aux, Administrativo.

® Servicio de Documentacidn

D. Pedro Lopez Lopez (Ldo. en Psicologial: Responsable Dpto. Documentalista.
0. Cristina Sanchez Martin: Aux. Administrativo.

e Gabinete de Prensa-Departamento de Publicaciones

D. Francisco Javier Martinez Ferndndez (Periodista).
D.* sabel Alonso Hervds: Aux. Administrativo,

& Asesoria Juridica
0. José Eugenio Gamez Mufioz (Abogada) (contrato servicios).

13. INVERSIONES

— Dos retroproyectos 3M-Mod. 2000 AHST.

— Mobiliario valorado en 260.000 ptas.

— Una fotocopiadora CANON NP-4335. Sorter VIII. DADF.

— Un ordenador IBM Mod, 55 SX/31 con disquetera externa 5 25",
— Una impresora pageprinter (laser) Mod, 4216-20.

14. ACTIVIDADES DE LAS SUBDELEGACIONES
14.1. SUBDELEGACION DE CASTILLA-LA MANCHA

Direccion: C/. Resario, 3, 5.° D - 02001 ALBACETE.
Teléfono: (976) 21 98 02. Horario: lunes, miércoles y viernes de 11 a 13 horas; martes
y jueves de 19 a 21 horas.

Actividades:

1. Contratacién de una Auxiliar Administrativo a tiempo parcial.
2. Mejora de la infraestructura de la sede de la Subdelegacidn.
3. Creacion de las siguientes comisiones de trabajo;
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Area de Psicologia Juridica.
— Area de Psicologia Clinica.
— Area de Informacion y Participacion Colegial.
— Area de Psicolegia del Trabajo y de las Organizaciones.
— Area de Psicologia Educativa.
— Area de Psicologia de los Servicios Sociales.

4. Presentacion de psicélogos colegiados ante las peticiones de: psicilogos para los
tribunales de oposiciones, y peritos psicélogos para la emisidn de informes peri-
ciales,

5. Organizacion del Curso Intensivo de Medicina Psicosomdtica de 48 horas lectivas
de duracidn, que tendra comienzo el dia 28 de enero de 1991,

La Comision Gestora de la Subdelegacion estd integrada por:

— Presidente: D.* Aurelia Sdnchez Navarro (M-05745),
— Secretario: D.* Soledad Rios Sanchez (M-07659).

- Tesorero: D. José Cuadros Garcia (M-07599).
— Vocal 1: D. José Arévalo Serrano (M-03945).
— Vocal 2: D." Antonia Coloma Conejero (M-05703).
— Vocal 3: D. Francisco Javier Ramdn Gomez (M-06761).
— Vocal 4: D." Ana José Garcia Sdnchez (M-08528).

Al 31 de diciembre de 1990, la Subdelegacion de Castilla-La Mancha cuenta con 384
colegiados.

14.2. SUBDELEGACION DE EXTREMADURA

Sede: Alvarado, 4. MERIDA (Badajoz). Teléfono: (924) 31 76 60.
Direccidn Postal: Apartado de Correos, 180 - 06800 MERIDA (Badajoz).
Horario: martes y viernes de 18,30 a 20,30 horas.

De acuerdo con los resultados del referéndum celebrado el 13 de enero de 1990, la
Comisidn Gestora de la Subdelegacidn de Extremadura presentd, ante la Junta de Gobierno
Estatal, propuesta de segregacion de la Delegacion de Madrid y convertirse en una De-
legacién autdnoma. La Junta de Gobierno Estatal, después de realizar un estudio econémico
para determinar su viabilidad, decidié no aprobar la propuesta de segregacidn, aplazando
la segregacidon para cuando redna las condiciones necesarias y motivandoe con ello la
presentacién de dimision de la Comision Gestora de la Subdelegacion,

Ante estos hechos, y de acuerdo con el articulo 25, parrafo segundo de los Estatutos
provisionales del Colegio, la Junta Rectora de la Delegacion de Madrid, procederd al nom-
bramiento de una Comisidn Gestora de Antigtiedad que deberd hacerse cargo de la Sub-
delegacidn y convocar nuevas elecciones.

Al 31 de diciembre de 1990, la Subdelegacion de Extremadura cuenta con 223 cole-
giados,
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15. AYUDAS A LA PARTICIPACION DE LOS SENORES Y SENORAS
COLEGIADOS(AS) EN ACTIVIDADES DE CARACTER PROFE-
SIONAL

CONVOCATORIA DE LA DELEGACION DE MADRID DEL COLEGIO OFICIAL DE
PSICOLOGOS

Con el propdsito de fomentar la participacion de los colegiados(as) en actividades de re-
levancia para la profesidn, la Junta Rectora decidid convocar becas por un importe maximo
de 20.000 pesetas cada una y por un valor total de 600.000 pesetas, que se hallaron
disponibles durante el afio 198990,

Los requisitos que debian reunir las personas para acceder a esos fondos son los si-
guientes:

17 Hallarse de alta y al corriente de cuotas en la Delegacion de Madrid o Subdelegaciones
de Extremadura y Castilla-La Mancha,

2* Encontrarse inscrito en la Bolsa de Trabajo, del Colegio Oficial de Psicologos y disponer
de un justificante de estarlo en alguna de las oficinas del INEM.

37 Justificante de pre-inscripeidn o inseripeion en la actividad (jornadas, simposiums,
congresos, etc.). Solo se excluyen los cursos que realiza el Colegio o cualquier otra
entidad de caricter docenle.

47 Un pequefio resumen de la actividad o folocopias de la documentacion de ésta.

5° Presentar las instancias dirigidas a la Junta Rectora,

Las personas beneficiadas por esta ayuda en este periodo (noviembre 89/diciembre 90}
han sido 31 con una ayuda media de 15.880 pesetas.

Estéd previsto volver a convocar este tipo de ayudas para el proximo Ejercicio 1991

16. TABLON DE SERVICIOS A LOS COLEGIADOS

La Junta Rectora ha mantenido en el afio 90, los acuerdos firmados a lo largo del 83,
para prestacion de servicios a los colegiados, con las siguientes compaiias:

— AVIS. Servicio de alquiler de automdviles, Existe un acuerdo con esta empresa que
facilita este servicio con un descuento del 20 % sobre sus tarifas. Su uso requiere
la presentacion del carnet del colegiado(a) y el nimero de cadigo (348001),

— CLINICA DENTAL PRECIADOS, S. A. Acuerdo para la prestacién de servicios de
odontologia y estomatologia, con el 25 % de descuento. C/. Preciados, 19, 2.* 02,
Teléfono: 532 04 08.

— LA EQUITATIVA DE MADRID, §. A. Acuerdo para prestacidn de servicios de asistencia

sanitaria a colegiados y familiares. Precio: 2.500 pesetas al mes. C/. Marqués de
Riscal, 2. Teléfono: 319 65 58,
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— CENTRO OPTICO DELGADO ESPINOSA. Acuerdo para realizacion de contral visual
gratuite y bonificaciones del 20 % en la adaptacidn de lentes de contacto y gafas.
Gran Via, 15 ¢ Fuencarral, 154. Teléfono: 521 12 12,

— FONDO COLECTIVO DE PENSIONES. Plan de Pensiones del Sistema Asociado con
el Banco Bilbao-Vizeaya, Informacion; BBV, Fondo de Pensiones. C/. Alcala, 45, 1
planta - 28014 Madrid. Teléfono: 374 37 21 6 en cualquier Agencia del Banco Bilbao-
Vizcaya,

— GRUPO HS HIPERSEGURO. Seguro de automdviles, sequro de multirmesgo de hogar,
sequro de accidentes, seguro de vida-riesgo. Para cualquier informacién, ponerse en
contacto con UNICOM, Cgorreﬁuria de seguros especializada en colective. Cf, Cam-
E:T%%E%s& bajo deracha - 28013 Madrid. Teléfonos 541 73 22 / 248 43 63. Fax:
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CUENTA DE PERDIDAS Y
GANANCIAS
Y
BALANCE DE SITUACION
1990



CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS

GABTOSR ... oo 125.614.333
GASTOS DEPERSONAL ... 20.240.288
610.00 Personal fijo ... 14,666,960

B12.01 AsesorJuridico .......cociiviiiieeeniine s enas 864.000
616.00 Desplazamientos .......ooeveenmesiiionseiiannn, 250.541

617.00 Seguros Sociales ... .. ..., 3.761.513
GIBD0 OHros Gastos ......oicviiviiiiriovismssinsssin BOT7.274
GASTOS DELAJUNTA ... ..ot 4.250.941

611.01 Asignaciongs .......c..cccciivmimieiisinnnee. 802810
611.02 Asistencia a Sesiones .._..................... BE0.000

611.03 Represenlacion ...........o..oooiiiiiiiiiiioii. 375.039
614.00 Juntas Subdelegaciones ...........c.coooeueaes 193.092
GASTOS FINANCIERDS ..........covviiiiniiiiiinnnnciin, 2.100.355
620.00 Gastos Financieros ._..........c.c..ocoeiiennn. 2100355
TRIBUTOS ... iicisinentissnnantisansnasis 4.117.475
G000 THbULES ..oiicvivieiisiimisiiiisinemmnes 4117475
TRABAJOS, SUMINISTROS ¥ SERVICIOS EXTERIORES. 5.497.129
640.01 Alquiler de Méquinas ............coocvvenennn, 636.957
641.00 Reparaciones y Conservacion .................. 558.090
BA2.071 Teldlfono ....oi.ciicciinsivo b eoaiis i 943.694
642,02 Otros SUMINISIIOS ..o ieerenrins 490.120
645.00 Mecanizadora ... 714.864
BRSO3 LIMPBR. woiocniimin i i 824.410
646.00 Primas de Seguros ... 187.929
648.00 Gastos de Comunidad .......................... 1.141.065
CURSOS e 24.942.854
650.01 Técnicas Blsqueda de Empleo ... ... 426436
650.02 Formacion Bdsica Servicios Sociales .......... 781.974
650.03 Cursos Psicologia del Trabajo.................. 3.383.599
650.04 Mujer y Psicoffrmacos ............cocoeiienn 24900
650.06 Psicologia del Deporte ..................oc0eens 593.073

650.06 Sesiones Clinicas y Experiencia ... ............ 105,000
650.07 Familia y Servicios Sociales .................... 252.059

650.08 Jornadas Adolescencias ... ... 30.000
650.09 Formacion Basica en Drogas ................... T7.070
650.10 Escuela de VeranolV ... 17.218578
650.11 Formacién Especifica en Drogas ............... 373.581
650.12 Inter. Comunitaria Servicios Sociales.......... 252,025
650.13 Jomnadas LML ... 135.750
650.14 Psicologia Juridica ... 589.809
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651.01
652.00
653.00
654.00
655.00
656.00
657.01
657.02
657.03
658.00

660.00
661.00
663.00
665.01
665.02
666.00

667.01

668.01
668.02
668.03
668.04
668.05
668.08
668.09
668.11

669.00

670.01
670.02
670.03
670.04
671.00
672.00

680.00

690.00

ACTIVIDADES E INVESTIGACION ..._.....................

Campeonato de Tenis ..........ooovininiiiannn 30.614
INVESTIQBGIONEE . ivn e st Limaiin 252.781
Seccion de Psicologia Juridica ................ 344628
Vocalias y Comisiones ... 1.142.149
Conferencias y Debates ... .................... 578.659
Premios . e 578.097
Bolsa de Trabajo ....................cccoccvre... 448137
Acto de Acogida a Ea]egmdns T P 138.888
Otras Actividades ..........ccocoecevveneeee.. 2.858.258
SUBVENGICNES 5o i ancan iasaan s s s 6.691.250
GASTOS DIVERSDS .. . oooiiciiiiiiesieias

Matarial de Oficing ..o, 1.736. 349
Correo y Comunicaciongs ............... ik 1.427.426
Publicidad y F'mpaganda 389.449
Fotocopiadora .. B L 5906507
Fotocopias EXLRINGS «.oooovoeoeeeeea 401,104
Decumentacion General _...................... 1.143.215
PUBLICACIONES DELCOLEGIO ...........ccoooeiiiininns
Guia del Psicologe ........ooceimiiiiaiinn .. 10.764.983
PUBLICACIONES VENDIDAS ... .._..........ococovinnen
Guia del Psiclogo ..ooooociiieiiiiiiniiiin, 86,523
Papeles del Psic Ingo 384,000
Psicologia del Trabajo y Ufganlzamunes ....... 1.012.781
Selecciones de Prensa .......... - 654.736
Documentacidn Psmufdgma .................... 253.295
Otras Publicaciones . PR R — 190.291
Clinica y Salud .._.....ooomnoiiinmnaiiiin 952.498
Expendedora de Bebidas ...................... 142,542
OTROS GASTOS oo ciiciiiaiiiiniiinidansinissinsss
Donativos y Gratificaciones .................... 80.295

CONTRIBUCIONES A S. ESTATAL/SUBDELEGACIO-
NES i s e e iy r sy

Nuevos Colegiados - Inseripeién ............... 1.302.480
Nuevos Colegiados - Mensual ................. 540,040
Otros Colegiados - Inscripeion ................ 17.820
Otros Colegiados - Semestral . ..........c...o. 16.033.392
Extramadira ....o.ooooiiiiii e iiaaiaiens 747 864
Castilla-La Mancha ... .....ociivieeiiiivrmmeners . 1276516
AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO . ....................
Amortizacidn del Inmovilizado ... ... 4.704.767
PROVISIONES et
Dotacién Provision Insolvencias ............... B.578.947

13.064.481

5.688.050

10.764.983

3.676.676

B0.295

19.917.112

4.704.767

6.578.947
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700.01
700.02
700.03
700.04
701.01
701.02

704.01
704,02
704.03
704.04
704.05

705.01
705.02
7065.03
705.04
705.05

710.01
710.02
710.03
710.05
710.07
710.08
710.09
71010
710.11
710.12
710.13
710.14

711.01
711.02

720.01
720.02
721.00
722.00

723.00

724.00
725.00
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INGRESOS ... ...

COLEGIACION MADRID ... .. iiiiiiiiinians
Ultima Promocion ...........coceeviiieieinnn.. 1,285,200

Cuota de Inscripcion ..........oooviininiennnn. 2.574.000
Media cuota de Inscripeion .................... 338.400
Cuota Mensual-Nuevos Cn'leg:adus .......... . 2515310
Cuota Semestral-Banco ............_........... 72.548.940
Cuota Semestral-Caja .......................... 1522680
COLEGIACION EXTREMADURA ............oooviveneneanns
Ultima Promocidn ..........oocvveeveeninnens 31,660
Cuota de Inscripeidn ... 64.800
Media cuota de Inseripcidn ... 14.400
Cuota Mensual-Nuevos Culagmdns TR 48.760

Cuota Semestral-Baneo .................oceee. 2,346,000

COLEGIACION CASTILLA-LA MANCHA ...................
Ultima Pramocidn ........ooveioinioiininianens BE.400

Cuota de Inscripeién ..o 129.600
Media cuota de Inscripcion .................... =
Cuota Mensual-Nuevos Cnlagladus ........... 126.120
Cuota Semestral-Banco .._..................... 3.886.080
CURSOS
Técnicas Busqueda de Empleo ... ... 259.000
Formacitn Béasica Servicios Sociales .......... 922.000
Cursos Psicologia del Trabajo................... 3.466.669
Psicologia del Deporte ................co0ienens T06.000
Familia y Servicios Sociales .................... 418.000
Jornadas Adolescencia ... 30.000
Formacion Bdsica en Drogas ................... 846.000
Escuela de Verano IV .._........................ 17.181.852
Formacidn Especifica en Drogas ............... 510,000
Inter, Comunitaria Servicios Sociales_. ... ... 284.000
Jormadas LML s 349.010
Psicologia Juridica ... 737546
ACTIVIDADES ...
Campeonato de Tenis ............ccooeeenennnns 1.000
Otras Actividades ... 514.750
PUBLICACIONES ... . ... iiiiiiiiininnnas
Guia del Psicdlogo. Suscripciones ............. 168.067
Guia del Psicélogo. Ventas ..................... 20.448
Papeles del Psicdlogo ........................... 17.389
Revistas Psicologia del Trabajo v Organizacio-

UBS oot 259.399
Selecciones de Prensa _........o.oooeieiiinns 106.032
Documentacién Psicolégica .................... 44,640
Congreso Psicologia del Trabajo ............... 74.839

127.414.941
80.784.530

2.505.520

4.227.200

25.710.077

5156.750

1.363.412



726.00
727.01
728.00

729.01

730.01
730.03
730.02

741.00

750.00

760.01
760.02

820.00

Psicologia Juridica ... B 148.466

Clinicay Salud ... KA vl
Otras Publicaciones ..............cooiinininn- 192.920
PUBLICACIONES CEDIDAS A DELEGACIONES .........
Guia del Psicologo ..o 3.326.890
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS ........ooiiiiianns
Fotodooumentacion .........ocevoeeaieaoeenns 100.192
Otros Semicios .......oooorrioiiiiiiaiiaia 31910
Expendedora de Bebidas ....................... 116.165
INGRESOS FINANCIEROS ...
Ingresos Finangieros .....................oo 1.621.342
SUBVENCIONES .. . e
SUBVERCIONES ... o 6.691.250
OTROS INGRESOS ...
Venta de Direcciones ... 279528
Otros INGresos ... 151.175
RESULTADOS EXTRAORDINARIOS ......................
Resultados extraordinarios ..................... 1.595.840

BENEFICIO DEL EJERCICIO .........................

3.326.890

248.267

1.621.342

6.691.250

430.703

1.696.840

204.768
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BALANCE DE SITUACION AL

ACTIVO
2, INMOWVILIZADO ... iiosrmimesngrssmas sossnsms s sns
20200 EOWGIon o .cimiiasisisimesniiss iseshais 29.024.326
203.00 INSIAIECIONES ... \ovenr e i s s 14.121.642
205.00 Mobiliario y enseres ..... e 11377437
280.00 Amortizacion del inmovilizado . 121.034.300)
3. ACREEDORES Y DEUDORES ... . ........ccoviiirinn.
450.00 Cuotas de inscripcion aplazadas ............... 176.400
462.01 Facturas 8 Gobrar . ....ooieenieeiianmmaseianins 1.748.785
Efectos impagados ...........cocevvinivecnnnen. 11.934.000
455.01 Recibos devueltos .............. 10.874.580
455.02 Recibos impagados ............ 1.059.420
460.00 Anticipos de remuneraciongs .................. 77.000
461.00 Anticipos & CUBNE .- .. i, 475.233
480.00 Pagos anticipados ..., 14.284
486.00 Cobrosdiferidos ... 6.851.388
5. CUENTAS FINANCIERAS ... .. .......iiiiiiiiiciiiiinn
6540.00 Fianzas y depdsitos constituidos ...._......... 156.000
I T o 197.870
B - o s i e i, 9454224
572.01 Banco P. Espaiiol (60-12293-49). 7.427636
6572.02 Banco de Vizcaya (01-174910.8). 588,195
572.03 Banco P. Espanol (60-1240-81). 406.617
572.04 Banco P, Espanol (0-12297-52), 1.9
572.05 Banco Exterior (30-2005869 G). TR7.060
5§72.06 Banco Exterior (30-20090-09) .. 242745
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TOTAL ACTIVD - vasevninminmessnni - mmiia ot i

33.489.099

21.277.090

9.808.094

64.574.283



31 DE DICIEMBRE DE 1990

PASIVO
1. FINANCIACION BASICA ........iiiiiiieninmiainniaains
116.00 Fondo adguisicion bocal ......................... 26.407.100
Remanente . > R 25593416
130.01 Beneficios E Ercn:m 'IBBD ...... 3383562
130.02 Beneficios Ejercicio 1981 ...... 5.331.937
130.03 Beneficios Ejercicio 1982 ... 1,393.500
130.04 Beneficios Ejercicio 1983 ....... 542,905
130.05 Beneficios Ejercicio 1984 ... 783.594
130.06 Beneficios Ejercicio 1985 . ... 4,489,760
130.07 Beneficios Ejercicio 1986 2.990.955
130.08 Beneficios Ejercicio 1987 ... 4.456.637
130.09 Beneficios Ejercicio 1988 ... 866.107
130,10 Beneficios Ejercicio 1989 . ..., 1.354.469
4. ACREEDORES Y DEUDORES ..........c.ciiilviinsiivin
465.00 Remuneraciones pandlanlus .................. 232474
477.00 Seguridad Social ccEEr e B44.154
481,00 Pagos diferidos ...............ccooeveeeverrenn.o, 1654519
485.00 Cobros anticipados .. ... ... ... 2421.848
490.00 Provision para insolvencias 7.974 538
6. CUENTAS FINANCIERAS .. ... ... ........i..coii.. .
500.00 Préstamo Hipotecario . .............cooooeenen 12 805.387
Secretaria Estatal y Delegaciones ............. (13.563.921)
550.01 Andalucia {)md&ntul o (19.800)
6550.04 Baleares ........ SFvm [32.0689)
550.05 Castilla-Ledn _......cooviinenon {2.071.194)
B50.06 Catalufia ..........ooooiiiaiin. 1.300)
550.07 Euskadi ..... R e T (15.001)
560.10 Mavarra .......................... (181.070
550.11 Norle .. e (160807
550.15 Secrelaria Estatal . (11.623.474)
55016 Murcia ... (647.873)
560.17 Extremadura ........ T 85.688
550,18 Castilla-La Mancha ........... 1.072.877
8. EXPLOTACION
890.00 Pérdidas y ganancias . ........c.oooiiiiieann. 204.768

TOTAL PASINGD ..o siiiiiia wmnndi e S v nac s

52.000.516

13.127.533

(758.534)

204.768

64.574.283
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LINEA DE ACTUACION Y OBJETIVOS 1991

1.» INTRODUCCION

Veinlicuatro meses de gestidn permiten lomar un amplio contacto con los problemas
que tiene planteados la Psicologia como profesidn y como ciencia. En lo profesional, las
preocupaciones se siluan, tanto en la creacidn de nuevos espacios y la definicion del
rol que el psicélogo debe jugar en ellos, como consolidar aquellas dreas donde tradi-
cionalmente hemos podido ubicarnoes

Sin embargo, el asentamiento definitivo tanto en los campos emergentes como en los
que ya existe una lradicion siguen dependiendo de la capacidad de los psicblogos para
hacer aportaciones concretas a la solucidn de los numerosos confliclos que surgen en
el dia a dia de nuestra sociedad. En este sentido, no bastan el entusiasmo v la creatividad
individuales, sino que se precisa la exigencia personal y colectiva a las instituciones de
una formacion tedrico/practica, solidas garantias de estabilidad en el desarrollo profesional;
espacios y normativas que apoyen nuestro trabajo y, finalmente, aunque no menos im-
portante, una asociacién cientifico/profesional solida econémicamente, compacta, plural
y solidaria y comprometida con la resolucidn de los graves problemas que asolan las
sociedades actuales.

En lo cientifico, tanto insistir en la necesidad de investigar, el objeto/sujeto de nuestra
ciencia coma construir/disefiar instrumentos que permitan mejorar la labor en ¢l campo
de lo aplicado. Para ello es necesario los conocimientos entre el dmbito cientifico y el
aplicado,

Si éstas han sido algunas de las ideas bisicas que han constituido nuestra labor, no
por ello hemos disminuido nuesira voluniad de perseguir otros objetivos: Garantizar a
los nuevos colegiados una aproximacidn adecuada a la realidad de la profesidn a través
de los programas de Acogida y de Formacidn hdsica en diversas freas de aplicacidn,
eran tareas arduas y un poco como lejanas. Sin embargo, realidades que esperamos po-
tenciar a lo largo de 1991.

Las tareas formativas y de divulgacion de la Psicologia, abiertas o cerradas al colectivo,
conocerdn, si cabe todavia, una mayor expansion,

La presencia en los medios de comunicacion en programas propios o a demanda,
la participacion an aclos de representacién, Jornadas y Congresos ayudardn a que
nuestro quehacer profesional y cientifico ocupe el lugar que todos deseamos. Para
ello debemos animar a nuestros compaiieros a reflexionar sobre sus experiencias ted-
rico/practicas y hacernos participas de ellas tanto en los foros nacionales como in-
ternacionales. Para ello se arbitraron fondos, aunque a veces simbdlicos, como hemos
hizcho el pasado afio.

— Potenciar y mejorar las coberturas de los profesionales liberales, colaborar en todos
los aspecios zue contribuyan a su expansion y apoyar su participacién en la tarea
de construccion, &s una constante preocupacidén en nuestro hacer, Finalizar la Guia
de Recursos de Ambito Privado, presentarla al pablico adecuadamente y distribuirla
a Colegios, Empresas, Hospitales y demds Instituciones es uno de los objetivos bdsi-
cos de nuestro Gltime aiio de gestién. Asi como polenciar la participacion de los Cen-
:rog il‘r'madns. como tales, en la [V Escuela de Verano y en todas las actividades co-
egiales,

— Los Servicios Administrativos, Documentacidn, Asesoramiento e Informacion han
experimentado un crecimiento sustancial en calidad y en cantidad. La automatizacion
y mecanizacion deben complementarse y habremos de realizar un gran esfuerzo eco-
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namico para mejorarios por el crecimiento que han experimentado olros servicios en
los dllimos afios, hace que el espacio fisice actual se vaya quedando insuficiente y
nuestra propuesta va en el sentido de que si existe liquidez, v sin cuotas extracrdinarias,
auloricéis el incrementar nuestro patrimonio inmobiliacio.

Por otra parte, proseguirdn algunas investigaciones, tales como la de la imagen del
psicalogo, ral del psicdlogo en Servicios Sociales Generales, necesidades de formacian
y de una base documental de pruebas psicolégicas disponibles en Espafia cuyos re-
sultados y beneficios estardn a vuestra disposicion en breve.

Con esta corta introduccidn pasamos a explicar, de modo mds concreto, algunos de
los objetivos del presente ejercicio y el nicleo de actividades que nos permitiran lo-
grarlos.

2. OBJETIVOS

Establecer una colaboracion permanente con las instituciones plblicas, participan-
do en los Consejos Asesores, e informando en todos aguellos aspectos que tengan
como meta el desarrollo de la Psicologia. Al mismo tiempo, ofrecerles disefios de for-
macién o investigaciones subvencionadas sin renunciar a una critica hacia aquellas
que puedan ser responsables del estancamiento de los aspeclos legales de nuestra
profesion,

Intensificar las relaciones con las Facultades de Psicologia de la CAM manteniendo
espacios comunes para la formacién e intercambio de informacién, y potenciar la co-
laboracion con los Consejos de Alumnos,

Implantar definitivamente el Reglamento de Régimen Interno de la Delegacidn

- Apoyar la creacion de divisiones por especialidades que tengan un cardcier es-
1atal,

- Proseguir la implantacion de revistas especializadas por dreas que sirvan como ins-
trumento de inlercambio de las experiencias cientifico/profesionales v de cohesién
de los distintos sectores.

Editar y divulgar la Guia de Recursos del Ambito Privado como medio de acercar
los profesionales al mundo de ls empresa, escuelas, hospitales y otras instilu-
clones.

Incrementar y mejorar las coberturas actuales de los profesionales liberales y facilitar
el acceso de todos los colegiados a las mismas.

ﬂgadaptar los médulos de formacién a los resultados de la encuesta de forma-
cidn.

Favorecer la presencia de los psicologos de la Delegacidn en distinios encueniros
pml‘esional;zs, apertando para ello ayudas a aquellos que tengan dificultades econdmicas
para hacerlo.

Potenciar los trabajos de la Comisitn Deontologica y divulgar su estructura y fun-
ciones.

Fomentar la participacion de los Vocales en las reuniones secloriales estatales.
Apoyar al Colegio Estatal en todas aquellas actividades que tengan como finalidad
la promocidn de la Psicologia espafiola y su normalizacion como profesion.
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— Corwocar elecciones a la Junta Rectora de la Delegacidn del Colegio Oficial de Psicdlogos
de Madrid para cubrir el periodo de gestion 1992-1984,

3.» ACTIVIDADES PREVISTAS
ESCUELA DE VERANOQ 1991

La V Escuela de Verano tiene previsto iniciar sus aclividades el 8-7-91 y finalizar el
13-7-91. En todo caso estas fechas habrdn de confirmarse por parte del Rectorado de
la Universidad Complutense y de la Facultad de Psicologia,

Como es ya tradicional, la Escuela de Verano se ofrece como oportunidad de intercambio
de experiencias, acercamiento de los nuevos profesionales al mundo del trabajo y todo
ello, a través de las aporlaciones de compaieros de prestigio que participarn en los
cursos, conferencias v debates,

RECEPCION ¥ ACOGIDA A NUEVOS COLEGIADOS

Se mantiene la actual estructura de recepcidn a nuevos colegiados, ampliando el ndmero
de horas del Curso Basico de Técnicas de Busqueda de Empleo. Esta actividad se desarrolia
en tres fases:

— Informacion sobre la estructura colegial, servicios disponibles y modo de acceder a
fos mismos

Oferta de realizacion del Curso Bdsico de Técnicas de Bisqueda de Empleo, que, coma
sabéis, estd abierto a todos los colegiados que deseen participar en él.

— Inelusion del curriculum en la Bolsa de Trabajo,

ACTIVIDADES PREVISTAS POR LAS VOCALIAS, COMISIONES Y SECCIONES
# Vocalia de Psicologia Clinica

— Formacidn Basica en Psicologia Clinica

— Sesiones Clinicas y experiencias.

— Conferencias,

— Asesoramiento a colegiados e instiluciones.

— Participacion en Jornadas Estatales de Coordinacion Sectorial,

— Participacién como observadores en el Il Congreso Europeo de Psicologia,

— Potenciacidn de la Revista “Clinica y Salud” como instrumento basico de comunicacidn
de los profesionales de tode el Estado

— Mantener la colaboracidn con la Asociacidn Espaiola de Neuropsiquiatria y la Asociacion
Madrilefia de Salud Mental.

— Apoyar la creacion de nuevos grupos de trabajo y a todo el dmbite del ejercicio libre
de la profesion.
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— Participacién en la Comision Regional de Seguimiento del Programa PIR de Ma-
drid.

— Apoyar y promover acciones que impulsen el reconocimiento de la Psicologia Clinica
comp Especialidad y como profesion sanitaria.

» Vocalia de Servicios Saciales y Comisidn de Drogodependencias

Programa de Formacion Basica y Especializada en Servicios Sociales.
Ciclo de Conferencias.
— Asesoramiento a colegiados e Instituciones,

— Convocatoria de los |l Jornadas de la Delegacion de Madrid y | Estatales de Psicologia
de la Imervencién en Servicios Sociales.

— Participacién en las reuniones estatales de coordinacion del Sector.

— Lanzamiento de una revista sectorial co-editada con la Coordinadora Estatal de Servicios
Sociales y cuya presentacidn tendria lugar en los Jornadas de Ps. de la Intervencion
Social,

— Programa de Formacion en Drogodependencias. El Programa de Formacion de
Drogodependencias ha estado subvencionado por el Plan Nacional contra la Dro-
ga. Pensemos que la financiacién se mantendrd en el presenta afio y los cole.
giados de la Delegacidn de Madnd podran sequir disfrutando de los beneficios del
mismao.

En lineas generales, la Formacion se mantendra en los tres niveles de cursos anteriores,
es decir.

- Bésica.
— Especializada.
— Profundizacién e intercambio de experiencias.

Se pretende que sea modular y que se vea polenciada con la presencia de los pro-
fesionales mds significatives del sector.

— La Vocalia y la Comision seguiran fomentando el trabajo de los grupos tanto en lo
que se refiere a metodologia, prevencidn, evaluacion y reactualizacion de Fondos Bi.
bliograficos.

— Colaboracidn y participacidn en la Comisidn Inter-institucional que desarrolla el Master
Gerencia de Centro de Servicios Sociales.

o Comisién de la Mujer
— Establecer los cauces para poder |levar a cabo el curso sobre: “Intervencion Psicoldgica
no sexista. Un enfoque interdisciplinar”,

— En colaboracién con la Vocalia de Salud, se tiene en proyecto la realizacion de un
seminario a comenzar en el mes de abril sobre; “Estudio del desarrollo psicosexual
femening”, a través de material cinematografico.

— Desarrollar y potenciar 1a Comisién de la Mujer, para lo cual ya se estdn estableciendo
contactos y temas de interés.
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Vocalia de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones

Programa de Formacion por modulos y niveles, en Psicologia del Trabajo v de las
Organizaciones,

Ciclo de Conferencias e Intercambio de experiencias.

Participacion en las reuniones estatales de coordinacion del Sector,

Asesoramiento permanente a colegiades e Instituciones,

Colaboracion con TEA en la publicacidn de una serie de Monogratias en Psicologia
del Trabajo y de Jas Organizaciones,

Potenciacion de la Revista de “Psicologla del Trabaje” y de las Orgamizaciones como
vehiculo de comunicacion de los profesionales y del Sector

Participacién en el prdximo Congreso de la Western European Conference of Work
and Organizationed Psychology.

Desarrollo e intensificacion de las relaciones del drea con distintas organizaciones
y empresas, en orden a conseguir una mayor presencia del Colegio en todo lo que
se relacione con nuestro Sector.

Vocalia de Psicologia Educativa

este ano se pretenden, entre otros objetivos;

Establecer una estrategia global para el Area de Educacion que abra nuevos calces
de intervencidn de los compaiieros.

Continuar desarrollando servicios y programas concrelos.

Hacerse presente en los grupos que desarrollen de una a otra manera aspectos edu-
calivos.

Er{&h;' r en &l Area Educativa de la Junta Estatal en sus lineas globales para el perioda
F93.

Seguimiento del desarrollo de las medidas de regulacidn de los distintos colectivos
mp[_lg;adus en la intervencidn psicopedagdgica por parte de tas Administraciones Piblicas

En el Arga de Documemntacion y Publicaciones

* Creacién y edicidn de los siguientes soportes documentales:

— Boletin de sumarios,
— Boletin de temas monograficos.
— Base documental de Psicologia Educativa

*  El estudio y posible edicidn de una Revista de Psicclogia Educativa.

*  El estudio de una posible linea de publicaciones monograficas (en conexién con
alguna institucidn).

* Creacion de un documento bdsico sobre “Legislacion Educativa y Psicologia™.

En el Area de Encuentros e Intercambios,

* Ciclo de conferencias abiertas de Psicalogia Educativa,
* Ciclo de debate-coloquio sobre aspectos generales de educacion.



La preparacién de unas Jorradas de Psicologia Educativa (para el primero o segundo
trimestre de 1992),

C) En el Area de Estudio y Desarrafio.

L]

Poner en marcha distintas comisiones de trabajo.

Apoye al ejercicio privado en el dmbito educativo, concretado en a creacion del
grupo de trabajo del Ejercicio Privado (una prioridad para establecer una tabla
actualizada de honorarios minimos).

La posible constitucion de un grupo de expertos especificos en funcion de las
demandas del Area Estatal

Elaboracion de un informe general de datos bdsicos sobre Educacion,
Elaboracidn del documento sobre “El Rol del Psicologo/a Educativa/a”,
Elaboracidn de informe general de situacian de los distintos colectivos de las Ad-
ministraciones Educativas.

0} En el Area de Formacian,

Desarrollo del | Curso de Formacidn Bésica en Psicologia Educativa.

Desarrollo del | Curso de Formacidn Especializada en Psicologla Educativa,

El desarrollo de algin curso de nivel 3 (“Evaluacidn de Programas Educativos”,
"Tecnologia Educativa y Psicologia”, eic...),

La planificacidn de un posible curso de especializacion (2006 300 h.) sobre "Di-
reccion y Organizacion de Centros y Servicios Educatives y de Formacidn”,

La propuesta de cursos de interés estratégico para la V Escuela de Verano,

La presentacion de “Experiencia en Psicologia Educativa’™.

E) En ! Area de Informacion y Asesoramiento,

L]

L]

Hacer un estudio de informacidn y orientacion para implantar.

Un servicio de informacidn y orientacidn en Psicologia Educativa.

Conectarse con instituciones con servicios de informacion de interés para nuestro
sector educative,

F)  Otras Acciones.

L

Negoeiacion con Fundaciones y otras Instituciones para polenciar servicios (sobre
todo en documentacion y formacidn).

Coordinacion con otras Vocalias y Areas |Mujer vy Servicios Sociales) para el des-
arrollo de actividades conjuntas e inlegradas.

Fresencia en distintos medios de comunicacidn en aspectos de debates directos
{radio) y de informacidn y asesoramiento (prensa),

Presencia en distintos espacios (Universidad, Administracion) en jornadas y ac-
tividades educativas.

Apoyo a distintos colectivos de Psicologos/as del sector educativo en aspectos
¥ relvindicaciones técnico-profesionales.

En general, las lineas de actuacién de la Vocalia pretende tener cierta flexibilidad para
la respuesta a circunstancias no previstas y reorientaciones que puedan sugerir los co-
legiados/ as.
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» Seccion de Psicologia Juridica

— Formacitn especializada.

— Desarrollo de un Master en Psicologia Juridica en colaboracién con la Facultad de
Psicologla de la Universidad Complutense de Madrid,

— Asesaramiento individual e institucional.
— Edicion de un Anuario de Psicologla Juridica.

— Participacion en el desarrollo de una coordinadora estalal y en las Jornadas de Psicologia
Juridica del COP.

— Fomento & incremento del fondo documental especifico.

— Convocatoria de nuevas elecciones ende la Seccidn, posteriormente a las de la De:
legacion,

e Comision de Psicologia del Deporte

— Formacion basica.
— Asesoramiento individual v a institucionas.
— Incrementar el fondo documental especifico.

e Grupo de Psicologia Ambiental

Este grupo imcid sus actividades el pasado afo, En el actudl se plantea la posibilidad
de un ciclo de conferencias, creacion de un fondo documental, representacidn y ase-
soramiento a instituciones, etc.

e Grupo Interdisciplinar de Inteligencia Artificial
En el pasadoe afio se constituyd este amplio grupo de trabajo formado por distintos pro-
fesionales y tutelado por o Delegacidn de Madrid.

Sus objetivos se dingen a agrupar a todos aquellos profesionales que desarrollan actividades
relacionadas con la investigacidn y prdctica en el campo de la Inleligencia Artificial y
a posibilitar el intercambio de experiencias.

¢ Comisidn Deontolégica

Divulgacion de los objetives de la Comisidn y funciones.
Divulgacidn del Codigo Deonloldgico,

— Estudio de casos, analisis de moda practica profesional, competencia desleal y uso
indebido de la titulacién de psicélogo. Entraria, ademds, en olros aspectos 1ales como
propuestas de sancidn y demandas de asesoramiento.
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Bolsa de Trabajo

Uno de los objetives del afio actual es el de desarrollar una actividad de acercamiento

y personalizacién en las relaciones con los organismos publicos y empresas. Se trataria

de recabar financiacion para la formacién de las personas inscritas en la bolsa y ver

:; pu&l::l:lilidﬂd de contratos en pricticas cuando no puedan cubrir adecuadamente las vacantes
ertadas.

Vocalia de Formacion

Coordinar los programas de formacién de las distintas Vocallas y Comisiones,
Disefar @ impulsar la V Escuela de Verano,

Fomentar las actividades de formacion abiertas,

Recabar financiacion y colaboracidn con las Instituciones.

Gastionar y disefiar con las Vocalias las Jornadas y Congresos que se celebren en
el dmbito de la Delegacidn de Madrid,

Gestion administrativa y contable de toda la tormacidn colegal.

Vocalia de Publicidad y Documentacidn

Gestionar el Departamento de Documentacion v fijar los objetivas del mismao.
Potenciar los fondos documentales.

Gestionar el gabinete de prensa y fijar los objetivos.

Relacién con los medios de comunicacidn,

Instrumentar vias de comunicacion fluidos entre Colegio y colegiados.

Unidad Administrativa

Fomentar la calidad de servicios a los colegiados.

Proseguir la inlormatizacion de la gestion tanto en aspectos contables coma-admi-
nistrativos.

Invertir en infraestructuras y equipamientos de apoyo.

Relaciones nacionales e internacionales

Presencia de la Delegacidn de Madrid, v de acuerdo con nuestras posibilidades,
en todas aquellas actividades que puedan facilitarnos contactos, informacién y ex-
periencias.

Congreso de la SIP.
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e Formacidon de Personal y Clima de Organizacidn

El clima laboral, como todos sabéis, es producto de una interaccion de factores, entre
los que podemos citar;

— Retribucion econdmica,
— Ambiente laboral.
— Relacién entre actividad laboral y desarrollo de las capacidades del trabajador.

En estas tres lineas, la Junta Rectora tieng previsto realizar un gran esfuerzo.

— Incrementando la masa salarial 3,5 puntos por encima del IPC.
Mejorando las condiciones fisicas de trabaje mediante inversiones en equipamiento,
y. 5i nos autorizdis, aumentando el patrimonio inmobiliario de la Delegacidn,

— Manteniendo los cursos de formacidn del personal en contabilidad, procesamiento
de ée::ms. base de datos, entrenamiento en habilidades de contacto con el publico,
elcétera.
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PROPUESTA PRESUPUESTARIA 1991

610.00
612.00
616.00
617.00
618.00

611.01
611.02
611.03
614.00

520.00

630.00

640.00
641.00
642.01
642.02
645,02
646.00
648.00

650.00
650.10
650.20
650.30
650.40
650.50

GASTOS _....oovvmom
GASTOS DE PERSONAL ..

Personal fijo ... ..ooociiiies. 15,300,000
Asesorfa JUHdCa «....oveveiiviniiisrmessimens 950.400
Desplazamienlos ... .ocoooooeieooceiioonans 165.000
Seguros Sociales .........ooeen :
Otros Gastos .......oo.ooooovns B 825000

GASTOS DE LA JUNTA . ... . il

ASIQRaciones ......o..coociiaiin
Asistencia a sesiones ..
Representacion T Ta—
Juntas Subdelegaciones

GASTOS FINANCIEROS
Gastos Financieros . ....ocooocviivecaiisnnie. 2.3000000

TRIBUYOE i m i b
TR - P s e LS S 4.200.000

TRABAJOS, SUMINISTROS ¥ SERVICIOS EXTERIORES.

Alquiler MEQUINGSE ......ooe e i i 220,000
Reparacion -,rc:msenracnﬁn it 000000
Teldforo ...ocooooiiiiiiciincecininnannae. 1100000

Otros SUMINSIIOS .oovevriiieesn e inresin ssioens 577500
LIMPIBZD ..ovevvaiiiasmnmemrmssnsinrresasasneneens 950.000
Primas de Seguros -....oviien ol 198.000

Comunidad de Propietarios ....................  1.210.000

CURSIOS oooiiiiiimiionsiminrnsnstmrssmsrssminsmbssimemensns
Cursos de Psicologia del Tr:-ll:raju ............ . 4.000.000
Area Servicios Sociales . e e 12,310.000
Area Psicologia EAUGAIVE oo s ooty 5.544 000
Area Psicologla Clinica .........oooeiiiinin, 5.035.000
Area Psicologia Juridica ... 1.000.000

Cursos Documemtaciin .........covovevvevnnnes 156.000

197.878.000
21.940.400

4.564.000

2.300.000

4.200.000

5.755.500

51.590.000
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650.60
650.70
650.80

651.00
653.00
654.00
654.11
654.12
655.00
656.00
657.01
657.02
657.03
658.00

660.00
661.00
663.00
665.01
665.02
666.00

667.01

668.01
668.02
668.03
668.04
668.05
668.06
658.07
668.09
66B.10
668.11
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Curso Bisqueda de Empleo . ...

V EscueladeVerang ... i

B D CISOB . o it caman i s snn b

ACTIVIDADES E INVESTIGACIONES

Actividades no retributdas  ......_...... .

Seccion Psicologia Juridica

BTt | -

Comisidén Deontoldgica ........................

Comisidn Psicologia Deporte ............

Cunfamnciasrﬁaminariua e e s kE
Premios ..

El.nisadeTraham -
Acto acogida a Euiagladns .....................
Otras Actividades e Investigaciones _... ...
SUbVEnCIENeY <vvesisvmas it T i

GASTOS DIVERSOS

Material de Oficing ................
Corren v Comunicaciones

Publicidad ... .

Folocopiadara ... o iisineit

Fotocopias extemas ..................
DoCumemtaein .. ..o.ococoves it e

1.650.000
1.950.000
1,500,000
735.000
430.000
1.650.000

PUBLICACIONES DEL COLEGIO ...

Guila del Psicdlogo . ................_._..

PUBLICACIONES VENDIDAS _................ooooooiinin

Gula del PsicHlogo ..........oooeeeeneieaannes

Papeles del Psicdlogo: .....................

Psicologla del Trabajo y Grgammmunes
Selecciones de Prensa ............

Documentacion chn!dgma
Psicologia Juridica ...
Otras publicacionas .__.................oooo...

Clinica y Salud ..

Intervencion Educalwa ek A R

Psicologia Intervencion Social .

13.396.000

7.915.000

12.000.000

11.000.000



669.01

670.01
670.02
670.03
670.04
671.00
672.00

680.00

690.00

700.01
700.02
700.03
700.04
701.01
701.02

704.01
704.02
704,03
704.04
704.05

705.01

DTROE GASTOSR ...t siin se saimiders viris

Donativos y gratificaciones ... 115.000
CONTRIBUCIONES A 5. ESTATAL

¥ SUBDELEGACIONES .. ....ooviniiiiiiiiiiiiiieaans
Nuevos Colegiados-Inscripeion e 4620,000
Nuevos Colegiados-Mensual ... ... ... 835.000
Otros Colegiados-Inscripeion ... 172.800
Otros Colegiados-Semestral ................... 42325200
51 ry 1T e s S s e 1.116.000
Castilla-La Mancha ........ooovvivvecieiinnnns 1.975.500
AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO ... ...............
Amartizacion del Inmovilizade ... 5.000.000
PROVISIONES

Dotacian Provision insalvencias ............. 7.067.600
INGRESOS . .. ... .
COLEGIACION MADRID ... .....oocivieiiiiiiinriidmannss
Ultimia promoeidn ..ol 1.540.000
Cuota Inscripcion . cacninenrnennneenen 2, 005:000
Media Cuola Inscnpmfrn ........................ 385.000
Cuota Mensual ..o i 3.300.000
Cuota Semestral-Banco 115.218.000
Cuota Semestral-Caja ... i, 2.351.400
COLEGIACION EXTREMADURA ..

Ultima Promocidi .ooviioiiee o ssermassasaess 50.000
Cuota Inscripcion .......o...ocooiiiiiiiann. . 17.000
Media Cuota Inscripeidn .........cooae. 15.000
Crota Mansual . .....ocociiiirmrmrimivsecios 92.500
Cuota Semestral ... _..oiciiiiiiiieies 3.720.000
COLEGIACION CASTILLA-LA MANCHA .................
Ultimia Promocidn ... i 115.000

116.000

51.044.500

5.000.000

7.057.600

200.813.500

1256.489.400

3.954.500

7.123.100
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705.02
706.03
705.04
7065.08

710.00
710.10
710.20
710.30
710.40
710.50
710.60
71070
710.80

711.00

720.00

721.00
722.00
724.00
726.00
726.00
728.00

729.01
729.02

730,01

741.00
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Cuota Inseripeidn (... siesivinmain 177100

Media Cuota Inscripion ..........oooooveeen.. 15.000
Cuota Mensiial, i et hda) 231.000
Cuota Samestral ......occeeciviiin.on 6.585.000
CURSOS .. i
Cursos de Psicologia del Trabajo ..., ........ 4.500.000
Area Servicios Sociales ...l 12.800.000
Area Psicologla Educativa ........ooooiviiais, 5.600.000
Area Psicologia Clinica ......................... 5.100.000
Area Psicologia Juridica ... 1.150.000
Cursos Documentacion ............oocovieieees 160.000
Curso Bisqueda de Empleo ......... iy GO0.000
V Escuelade Verano ..............ociiioiin, 22 500.000
Otros Cursos ... S AN OO oL {13 F v

ACTIVIDADES . i i e s

Bervidades i R e 500,000
PUBLICACIONES DEL COLEGIQ ...,
Guia del Psicologo 220.000

OTRAS PUBLICACIONES .................o.ooe.e.

Papeles del Psicdlogo ........ caail 16.500
Psicologia del Trabajo y Grgamzaciunﬂs _— 300.000
Documentacion Psicologica ... 50.000
Psicologla Jurkdica 200.000
Congreso Psicologia del Tralm}o R 100.000
Otras Publicaciones & In'.remlgat:mnes ....... 1.000.000

PUBLICACIONES CEDIDAS A DELEGACIONES

Guia del Psicologo ..........o.oivvvieiniinens 3,410,000
Otras Publicaciones ... ... .. 300,000

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS .. ... ..................
Fotodocumentacion ... .. oooivecnirrneiinins 110.000

INGRESOS FINANCIEROS ..................oocoiiionn

Ingresos Finangieros . _.............,.......... 1700000

§3.510.000

500.000

220.000

1.666.500

3.710.000

110.000

1.700.000



750.00

760.01

SUBVENCIONES .. ..oivoeiiiviiisisssinn e e s ssaress
SUBVENCIONES .. .iveiiiiiiiinisiiiiaesieenin: 2,000,000

OTROS INGRESOS ...

Venta de direcciones .............cocceevnieranss 330000
TOTAL INGRESOS . ... ... . 200.813.500
TOTAL GASTOS ... ... ... . 197.878.000
SUPERAVIT ... ... ... 2.935.500
INVERSIONES
Amortizacion hipoteea ..o, 1.265.000
FOtOQOMIIOrE . vuvues s sinssnsawurorsinesssin 798.012
Cuota Extraordinaria ... {2.685.000)

Informatizacidn ......... SRR 3.000.000

SUPERAVIT PRESUPUESTADO . ... . .

2.500.000

330.000

557.488
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