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Colegio Oficial
Psicologos
de Madrid

Felicitacion de Aho Nuevo que ha obtenido el primer premio del XlI concurso de felicitaciones de Afio Nuevo, en
el que han participado los hijos e hijas de nuestros colegiados y que tuvo como lema «Feliz 2018, un afio para la
Convivencia» (Autora: Paula, 6 afos)

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid
quiere desearos a todos los colegiados y colegiadas un muy feliz
y prospero afo 2018.

Que el préximo afio se vean cumplidos todos vuestros
proyectos personales y profesionales.

Esperamos que este aflo nuevo suponga un avance en el desarrollo
de nuestra profesion y confiamos en la colaboracion de todos y todas
para conseguirlo.
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El Colegio lucha contra el Intrusismo y las malas practicas

Con el objetivo de proseguir la lucha contra el intrusismo
profesional y adaptar las actuaciones del Colegio a la nue-
va realidad juridica de la profesion, la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid acordé poten-
ciar sus actuaciones en dicho ambito, mediante un nuevo
programa de lucha contra el intrusismo que contribuyera,
de la forma mas eficaz posible, a la erradicacion de aque-
llas actividades que, amparadas bajo diversas denomina-
ciones o etiquetas, constituyeran practicas encubiertas
de intrusismo profesional en el ambito de la Psicologia.

Para ello, se articularon distintas actuaciones encamina-
das a la obtencion de informacion, presentacion de denuncias ante las autoridades competentes y acciones de comunicacion que
contribuyan a la persecucion de este tipo de practicas.

Las actuaciones del Colegio se han desarrollado, no sélo frente a quienes expresamente ofrecen sus servicios como Psicologos, carecien-
do de la titulacién necesaria para ello, sino también frente a aquellos centros o consultas en las que personas que no son profesionales
sanitarios se dedican al tratamiento de problemas relacionados con la salud mental.

Como punto de partida de estas nuevas actuaciones, se habilité un buzén electrénico que se puede acceder pinchado aqui, en el que
todos los colegiados y cualquier ciudadano puede denunciar las situaciones de intrusismo profesional de las que tengan conocimiento.

Con esta iniciativa se persigue, tanto la defensa de la Psicologia y los intereses profesionales de nuestros colegiados, como la proteccion
de la sociedad frente a practicas que pueden atentar gravemente contra la salud de las personas.

Fruto de estas acciones, el Colegio ha recibido diversas denuncias que, una vez analizadas, han sido puestas en conocimiento de la
Administracién competente.

Respecto a estas denuncias, recientemente el Colegio ha recibido una comunicacién de la Direccién General de Inspeccién y Ordena-
cién de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, en la que se informa que, una vez realizada una visita de inspeccién se
ha encontrado a una persona que manifestaba ser «Psicoterapeuta», pero que no pudo aportar ninguin tipo de titulacion sanitaria
que le permitiera ejercer esta actividad.

Las diligencias practicadas se han remitido a la Fiscalia Provincial de Madrid, para la investigacion de un posible delito de intrusismoy
se ha solicitado la apertura de expediente sancionador.
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252 Edicion del Premio de Psicologia "Rafael Burgaleta"” del
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid

12- Los temas seran libres dentro del campo de la Psicologia Aplicada, valorandose, especialmente, la aplicabilidad de la investigacion.

29- Los trabajos deberan estar redactados en castellano y su extension maxima sera de 100
hojas, por una sola cara, incluidos anexos, en el tipo de letra “Times New Roman”, tamario
12,y con interlineado “sencillo”.

32~ Los trabajos que concursen deberan estar firmados por todos sus autores y, al menos, uno
de ellos debera ser psicologo.

42- Sera condicién indispensable que todos los psicélogos firmantes estén colegiados en al-
gun Colegio Oficial de Psicdlogos de Espafia y que se encuentren al corriente de pago de
sus cuotas colegiales.

52.- Los trabajos seran inéditos™ y se enviaran cinco ejemplares a la sede del Colegio Oficial de
Psiclogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4-62 planta, 28008 Madrid). Asimismo, tam-
bién debera remitirse una copia en formato electronico a la direccion: copmadrid@cop.es.
Los trabajos deberan ser presentados en sobre cerrado, con un lema, y se acompanaran
de otro sobre cerrado con el lema en el exterior y con el nombre, direccién y nimero de
colegiado en el interior.

2.- La fecha limite de recepcién de los trabajos sera hasta las 15:00 horas del dia 2 de marzo
de 2018. El fallo del jurado se producira en la segunda quincena del mes de abril de 2018.

2.- ElJurado estara compuesto por cinco miembros y sera designado por la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple
y el fallo del Jurado sera inapelable.

2.- Los premios podran ser declarados desiertos o compartidos. Los trabajos no premiados po-
dran ser recogidos hasta dos meses después del fallo. Transcurrido dicho plazo los trabajos
podran ser destruidos.

92.- El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid retendra los derechos de publicacion y reproduccion total o parcial de los trabajos pre-

miados.

102.- Se otorgaran dos premios por importe de 3.000 euros, cada uno de ellos. Uno de los premios estara destinado a trabajos corres-
pondientes al area de la Psicologia Clinica y el otro premio estara destinado a trabajos correspondientes a cualesquiera otras areas
de la Psicologia.

112- Los autores de los trabajos premiados deberan elaborar un articulo sobre la totalidad o parte de los mismos, para su eventual
publicacién en cualquiera de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid.

12¢-La presentacion a los Premios conlleva la aceptacién de todas las Bases de esta convocatoria.

132.- Quedaran excluidos de la convocatoria los trabajos realizados con financiacion directa o indirecta del Colegio Oficial de Psicologos
de Madrid.

*Enlos casos de trabajos procedentes de tesis doctorales, estos podran haber sido publicados, en formato electronico, por la correspon-
diente universidad.

Incorporacion de nuevos tests en la Docimoteca

Se han incorporado nuevos tests en el servicio de préstamo
de tests que responden a la demanda de colegiados en estos
ambitos de evaluacion psicologica y, por consiguiente, la ma-
yoria de las incorporaciones corresponden a pruebas psicol6-
gicas ya clasicas, muy conocidos entre los profesionales. Los
nuevos tests incuidos son lo siguientes:

« 16PF-APQ, Cuestionario de Personalidad para Adolescentes.

« EGEP-5, Evaluacion Global de Estrés Postraumatico.

- K-BIT, Test Breve de Inteligencia de Kaufman.

« PCL-R de Hare, Escala de Evaluacion de Psicopatia de HARE
Revisada.

+ SIMS, Inventario Estructurado de Simulaciéon de Sintomas.

En la actualidad, los colegiados disponen de 132 tests, y en
el momento actual se han superado ya los 3000 préstamos
desde su inicio en enero de 2014. Los interesados pueden
consultar en la web los tests existentes en el servicio asi
como la agenda de los talleres formativos del IV ciclo forma-
tivo sobre el Uso de los Tests y la Evaluacién Psicolégica.
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362 Edicion del Premio de Periodismo del Colegio Oficial de
Psicologos de Madrid

El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid convoca la 362 Edicién del Premio de Perio-
dismo, al que podran concurrir los psicologos y periodistas autores de trabajos que
contribuyan a la divulgacion de la Psicologfa y que hayan sido difundidos durante el
ano 2017 a través de algin medio de comunicacion.

El premio se convoca con arreglo a las siguientes bases:

1. Se adjudicaran dos premios con la siguiente dotacién econémica:

- Premio Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid: 5.000 €.
« Premio de Comunicacion: 2.000 €.

2. El Premio Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid se adjudicara a aquél trabajo o
trabajos que mas hayan contribuyan a la divulgacion de la Psicologia en la socie-
dad, a través de los medios de comunicacion.

3. El Premio de Comunicacion se adjudicara al conjunto de trabajos o colaboraciones
que hayan sido publicados o emitidos de una forma asidua y continua a lo largo
del afo en los medios de comunicacion.

4. Se adjudicara un premio sin dotacion econémica denominado: Premio Especial a la Mejor Labor de Divulgacion de la Psicologia. Este
premio sera propuesto por el jurado y reconocera al medio de comunicacion, periodista, programa de television, espacio radiofonico
o articulo de prensa, que divulgue los valores y conocimientos que aporta o aportan a la sociedad tanto la Psicologia como sus pro-

fesionales.

5.Los trabajos presentados versaran sobre alguin aspecto que contribuya a la divulgacion de |a Psicologia y de la profesion del psicologo:
su funcién social y su problematica actual.

6. Los trabajos deberan haber sido difundidos en cualquier medio de comunicacién del Estado espafiol a lo largo de 2017.

7. Sera condicién indispensable que los psicdlogos que se presenten a esta convocatoria estén colegiados y al corriente de pago, en
cualquier colegio oficial de psicdlogos de Espafia.

8. Los premiados que hayan sido galardonados en la edicion anterior no podran presentarse a la presente edicion.

9. Los trabajos deberan ser presentados en la sede del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4 - 62 planta.
28008 Madrid), antes del 28 de febrero de 2018. Deberan presentarse cinco copias de cada trabajo.

10. Los premios podran ser declarados desiertos. Una copia de los trabajos no premiados podra ser recogida hasta un mes después del
fallo en la sede del Colegio. Transcurrido dicho plazo los trabajos podran destruirse.

11. El jurado sera designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid. Los acuerdos se adoptaran por mayo-
ria simple, y el fallo del jurado sera inapelable.

12. El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid podra difundir los trabajos premiados de la forma que considere oportuna.
13. Elfallo del jurado se dara a conocer en la primera quincena del mes de abril de 2018.

14. La presentacion al Premio de Periodismo supone la plena aceptacion de las bases de esta convocatoria.
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El Colegio lanza una Campana de Prestigio e Imagen

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid apro-
bé la realizacion de una campana de prestigio e imagen para promo-
cionar la Psicologia y potenciar el trabajo de nuestros colegiados.

Las Psicdlogas y Psicologos Colegiados de Madrid, representan a un
colectivo cada vez mejor valorado por el conjunto de los ciudadanos.
Es un magnifico momento para reconocer su esfuerzo, su trabajo y
dedicacion, mediante una Campana de prestigio e imagen dirigida al
publico en general.

Un recordatorio de su importante labor, de su apoyo y de su gran ayu-
da en tantos y tantos ambitos de la vida, a través de una Campana de
Comunicacion que por su contenido y la diversidad de soportes publi-
citarios seleccionados, no pasara inadvertida.

La Campana de Comunicacion se iniciara el 15 de enero y finalizara el
11 de febrero de 2018.

Los soportes de publicidad durante esta campafa que se utilizaran se-
ran los siguientes:

- EXTERIOR:

« Circuitos de Mupis

- Autobuses de la EMT

- Autobuses Interurbanos

- Vallas de publicidad en el andén del Metro

- Videos promocionales en las pantallas de television de los autobuses
interurbanos.

- RADIO:
+ Mas de 400 cunias de 20" en las principales emisoras.

- INTERNET:
« Banners convencionales y en formato “swing”.

Soportes de la Campana de Prestigio e Imagen
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Entrega de galardones de la IV edicion de los Premios
«Emocionalmente Responsables en Organizaciones de la

Comunidad de Madrid»

El pasado 29 de noviembre se celebro en el salén de actos del
Colegio la entrega de los galardones de la IV edicion de los
Premios «Emocionalmente Responsables en Organizaciones
de la Comunidad de Madrid».

El acto estuvo presidido por Angel Jurado, Director General de
Trabajo de la Comunidad de Madrid y Gerente del Instituto
Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo, los Vocales de la
Junta de Gobierno del Colegio Luis Picazo e Isabel Aranda y
Luis Barbero, Coordinador de la Seccion de Psicologia del Tra-
bajo, Organizaciones y Recursos Humanos del Colegio.

El Primer Premio recayd en el proyecto «Programa SPOK
(Strength, Psychological Open-Mindedness, Knowledge) de
preparacion psicolégica: fortalecimiento, apertura psicologi-
ca y conocimiento», desarrollado por la Seccion de Psicologia
de la Unidad Militar de Emergencias (UME).

El Jurado ha destacado el valor cientifico, aplicabilidad y uso
del aprendizaje emocional del proyecto SPOK, desarrollado
para potenciar la salud emocional de los miembros de la
UME. Debido a la naturaleza de su trabajo, el personal de la
UME se enfrenta a continuas situaciones de alta tension y
desgaste a los que el programa SPOK atiende. Busca poten-
ciar la fortaleza emocional y dotar de destrezas en el manejo
de emociones al personal de la UME.

El Accésit recayo en el proyecto «LIDERATE» desarrollado por
el Grupo AMAVIR. Centros gerontolégicos.

El Jurado ha valorado la atencion al personal sanitario que
cuida mayores, sometido a un gran desgaste emocional en
su quehacer diario. El proyecto facilita un eficiente aprendi-
zaje de la autogestion de emociones que implica de manera
directa sobre el resto del equipo y en la relacion con los fami-
liares y mayores.

El video del acto de entrega y la exposicion de los proyectos
premiados se puede ver pinchando aqui.

Las fotografias de la entrega de los “Premios Emocionalmen-
te Responsable” se pueden ver en el siguiente enlace.

Angel Jurado y Luis Picazo entregan el Primer Premio a
M2 del Pilar Bardera, Comandante Psiclogo Jefe de la Seccion de
Psicologia de la UME, Alberto Pastor, Capitan Psicélogo,
Rafael Pablos, Capitan Psicologo

Angel Jurado y Luis Picazo entregan el Accésit a
Lourdes Rivera Garcia. Directora General del Grupo AMAVIR


https://www.youtube.com/watch?v=8LxQ4iGhOIY&feature=youtu.be
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/sets/72157688801090262
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Mas de 40 expertos presentaron sus experiencias en las
Jornadas «El futuro de la Psicologia en el Trabajo»

La Seccion de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y
Recursos Humanos del Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid, organizé los pasados 27, 28 y 29 de noviembre
las IV Jornadas de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y
Recursos Humanos bajo el titulo: «El futuro de la Psicolo-
gia en el Trabajo».

Esta Jornada, en la que participaron mas de 40 expertos y
a la que asistieron numerosos colegiados, giraron en tor-
no a tres grandes preguntas: ;Cuales son los retos de los
psicologos en las organizaciones del 2025?, ;Cuales son
las areas y valor diferencial de los psicdlogos en el futuro
inmediato?, ;Hacia dénde se encamina la participacién de los psicdlogos en el futuro de las organizaciones?

Inauguracion de las Jornadas Luis Barbero, Coordinador de la Seccion y
Luis Picazo e Isabel Aranda, Vocales de la Junta de Gobierno del Colegio

Cada dia se centraron en diferentes temas:

« Evaluacion de personas: Retos y estrategias de la evaluacion de personas para el 2025.

- Bienestar Laboral: Personas y tecnologia. Mas alla de la presencia en entornos de trabajo saludables y productivos. De la PRL
(preveniry solucionar) a reforzar los puntos fuertes.

- Psicologia del Trabajo y Desarrollo del Talento en las Organizaciones del Siglo XXI.

»n

Las fotografias de las Jornadas “El futuro de la Psicologia en el Trabajo”” se pueden ver en el siguiente enlace.

PUBLICIDAD
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https://www.flickr.com/photos/copmadrid/sets/72157687791173982
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El Colegio participa en la VI Jornadas Municipales de
Psicologia de Emergencias

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid participd, el pasado 4 de diciembre, en las IV Jornadas Municipales de Psicologia de Emergen-
cias que organizdé SAMUR-Proteccion Civil es su sede Central.

Estas Jornadas, que contaron con la presencia de numerosos profesionales, tuvieron como titulo «La construccion de la resiliencia desde
la emergencia».

Los objetivos de estas Jornadas fueron:

Sensibilizar acerca de las causas complejas y profundas de los nuevos riesgos en catastrofes, empoderar la accion social de la poblacion
civil en los programas de resiliencia, conocer los desarrollos de fomento de resiliencia tanto individual como comunitaria en diversos
colectivos: poblaciones afectadas, instituciones escolares y crisis de desaparecidos, conocer la implicacion de la informacion en el fo-
mento de la resiliencia.

El Colegio estuvo representado por su Decano, Fernando Chacdn, que impartio la ponencia «Resiliencia e identidad de la victima».

Acto de bienvenida a los nuevos colegiados

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid celebré el pasado 20 de diciembre un nuevo acto de bienvenida a los psicélogos que se cole-
giaron en los Ultimos cinco meses de 2017.

Durante este acto, que estuvo presidido por Fernando Chacén, Decano del Colegio y José Antonio Luengo, Secretario de la Junta de
Gobierno del Colegio, se hizo un breve recorrido por todos los servicios que ofrece el Colegio a sus colegiados, asi como por los diferentes
sistemas de participacion colegial.

Posteriormente, se visualizé el video que recoge la historia del Colegio desde su fundacién hace treinta y seis afios. Para finalizar el acto
se hizo entrega del Diploma de Colegiacion a todos los colegiados que asistieron al acto.
Las fotografias del Acto de bienvenida pueden verse en el siguiente enlace.



https://www.flickr.com/photos/copmadrid/sets/72157667826759149
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Los Colegiados de Madrid galardonados en los Premios
José Luis Pinillos a la Excelencia en Psicologia

Diferentes colegiados de Madrid fueron galardonados en la IV Edicién de los Premios «José Luis Pinillos en la excelencia en Psicologia
2017».

El acto de entrega se celebré en el Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros en el transcurso de la Jornada de Excelencia e Inno-
vacién en Psicologia que organiza anualmente Psicofundacion.

Por medio de estos galardones, promovidos por el Consejo General de la Psicologia de Espafia, la Federacién Iberoamericana de Agru-
paciones y Colegios de Psicologia (FIAP), la Conferencia de Decanos de Psicologia de las Universidades Espafiolas y la Academia de Psi-
cologia de Espana, la Fundacion Espanola para la Promocion y el Desarrollo Cientifico y Profesional de la Psicologia (PSICOFUNDACION),
con la colaboracién del Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros, adscrito a la Universidad Complutense de Madrid, pretende
reconocer la excelencia en la actividad profesional y académica de |a Psicologia espafiola.

Los colegiados premiados galardonados son los siguientes:

- El Premio al Psicologo Espariol Destacado por su Actividad Profesional durante el afio 2017 recay6 en el colegiado Antonio Cano Vindel.

- El Premio a la Trayectoria Profesional a lo largo de una vida recayé en el colegiado Amalio Blanco Abarca.

- El Premio a la Entidad Socialmente Excelente en el ambito de la Psicologia recay6 en TEA Ediciones cuya Directora General es la cole-
giada Milagros Anton Lopez.

Antonio Cano recibe el premio de manos Amalio Blanco recoge el premio de Milagros Antén recoge el premio de
de M2 Antonia Alvarez Monteserin, manos de Manuel Mariano Vera, manos de Nieves Rojo, Decana de la
Presidenta de Honor del Colegio Secretario General del Consejo General Facultad de Psicologia de la UCM

de la Psicologia

Gran acogida del Programa del Colegio sobre Mediacion
Penal de los Juzgados de Instruccion de Madrid

El programa de Mediacién Pe-
nal que ha puesto en marcha
el Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid, desde la Institucion
de Mediacion del Colegio, en
los Juzgados de Instruccién de
Madrid (Plaza de Castilla), esta
teniendo una gran acogida tan-
to entre los ciudadanos como
entre las distintas instituciones.

Recientemente las profesionales de este proyecto, las colegiadas Marta Archilla e Irene Dominguez, presentaron este programa en la
Jornadas profesionales realizadas por el Instituto de Adicciones de Madrid Salud, al que acudieron numerosos profesionales que traba-

janen los diferentes CAD del Ayuntamiento de Madrid.

Asi mismo el Ayuntamiento de Madrid ha incorporado este programa, dentro del Plan de Adicciones de la ciudad de Madrid 2017-2021.
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Convenio con el Centro Universitario Villanueva para
poner en marcha el proyecto «Universidad+Colegio
Profesional=Mas Psicologia»

Recientemente el Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid y el Centro Universitario Vi-
llanueva adscrito a la Universidad Complu-
tense de Madrid, firmaron un convenio para
desarrollar el proyecto «Universidad+Colegio
Profesional=Mas Psicologia, que puso en mar-
cha el Colegio hace tres arios.

Este proyecto tiene los siguientes objetivos:
« Desarrollar un amplio programa de activida-

des que beneficien a todos los colectivos im-
plicados: colegiados, profesores y alumnos.

« Crear un clima de colaboracién y confianza

mutua que permita profundizar la relacion Fernando Chacén, Decano del Colegio, Javier Fernandez Director
entre ambas entidades y los colectivos que Académico y Gloria Gratacos, Directora del Area de Educacion del Centro Universi-

representan. tario Villanueva.

- Desarrollar sinergias entre ambas entidades que representan al mundo académico y al mundo profesional.

El proyecto desarrollara, entre otras, las siguientes actividades: practicum, conferencias, clases profesionales, desayunos de
trabajo, mentoring, asesoria profesional, organizacion conjunta de programas de formacion, jornadas y congresos, jornadas de
Psicologia y profesion, organizacion de actividades culturales, sociales, solidarias y deportivas, etc.

Actualmente son once las universidades o centros donde se imparte el grado de Psicologia en la Comunidad de Madrid que se
han unido a este proyecto: Universidad Complutense de Madrid (UCM), Universidad Europea de Madrid, Universidad de Edu-
cacion a Distancia (UNED), Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA), Universidad Pontificia de Comillas, Centro de Estudios
Superiores Cardenal Cisneros (adscrito a la UCM), Centro Universitario Cardenal Cisneros (adscrito a la Universidad de Alcala),
y Universidad San Pablo CEU, Universidad UNIR, Universidad Auténoma de Madrid (UAM) y Centro Universitario Villanueva.
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El Colegio firma un Convenio con la Academia de las
Artes y las Ciencias Cinematograficas de Espana

El pasado 21 de diciembre el Decano del Colegio, Fernando Chacén y la Presidenta la Academia de las Artes y las Ciencias Cinematogra-
ficas de Espana, lvonne Blake, han firmado un convenio de colaboracién para desarrollar el Ciclo Cineforum Psicologia y Cine: «El cine
como espejo y modelo de nuestra vida».

De septiembre de 2016 a mayo de 2017 se realizé el primer Ciclo que consté de cinco sesiones, y todas ellas tuvieron un gran éxito de
participacion, llenandose la sala de cine de la Academia. Debido a la gran acogida que tuvo este primer Ciclo las dos entidades acorda-
ron poner en marcha una nueva edicion.

Este Ciclo esta coordinado por el Grupo de Trabajo «Psicologia y Artes Audiovisuales y Escénicas» del Colegio y los objetivos principales
del mismo son:

- Promocionar y divulgar la Psicologia entre la poblacién general, de forma amena y sencilla a través del visionado de peliculas.
« Mostrar a los profesionales del cine la labor del psicélogo audiovisual como asesor o colaborador en procesos creativos.

- Dotar a los psicélogos de referencias y material cinematografico que pueda servir de apoyo a su labor profesional en sus diferentes
areas de intervencion.

Las proyecciones se estan realizando en la sala de cine de la Academia situada en la calle Zurbano, 3. La entrada es libre con invitacién
hasta completar aforo. Al finalizar cada proyeccién se realiza un interesante y animado debate en el que participan directores, guionis-
tas, actores y psicélogos.

Fernando Chacdn e lvonne Blake Ivonne Blake, Presidenta de la Academia, Fernando Chacdn, Decano del
firmando el Convenio. Colegio, Ana Fernandez, Coordinadora del Grupo de Trabajo Psicologia y Artes
Audiovisuales y Escénicas del Colegio y Joan Alvarez, Director General de la
Academia momentos antes de la firma del convenio.



IV Ciclo Formativo
sobre el Uso de los

Tests y la Evaluacion
Psicoldgica

De octubre 2017 a ENERO

mayo 2018 (12 talleres) DE APRENDIZAJE CON LA

BATERIA PSICOPEDAGOGICA
EVALUA.

Martes 16 de enero 2018,
de 17:30 a 20:30.

EVALUACION DE LAS
PREFERENCIAS
PROFESIONALES.

Martes 30 de enero de 2018,
de 9:30 a 13:30.

FEBRERO

TALLER DE INTERPRETACION
PSICOLOGICA DEL DIBUJO
INFANTIL Y ADOLESCENTE.

Jueves 8 de febrero 2018,
de 9:30 a 14:30.

EVALUACION CLIiNICA
DE LA PERSONALIDAD CON
EL MMPI-RF-2.

Martes 27 de febrero 2018,
de 16:30 a 20:30.

of

_ . fOr B Colegio Oficial e
Colegio Oficial Q Psicélogos de Madrid

de PSI00|0995 posee el Certificado
de Madrid Europeo de Calidad Qfor.

Informacidn e inscripciones:

Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid
Cuesta de San Vicente, 4. 42 planta. 28008 Madrid.
Tel: 9154199 99 - Fax: 91559 03 03

e-mail: formaciontests@cop.es
www.copmadrid.org/biblioteca/agenda

Lugar de celebracion:
Cuesta de San Vicente, 4. 52 planta. 28008 Madrid.


http://www.copmadrid.org/web/biblioteca/agenda
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Entrega de los premios de la 122 edicion del Concurso de
Felicitaciones de Ano Nuevo

El pasado 21 de diciembre se realizo la entrega de
premios de la 122 edicion del Concurso de Felicita-
ciones de Ano Nuevo, correspondiente a 2018, en el
Teatro del Circulo Catalan de Madrid, al que asistie-
ron cercade 200 personas. Antes de comenzar la en-
trega de los regalos a los nifos participantes, actu6
el grupo «llusionistas Sin Fronteras».

Este concurso, organizado por el Colegio con la cola-
boracion de la Fundacion Atresmedia, y que este afio
tenia como lema «Feliz 2018. Un afio para la convi-
vencia», tiene como objetivo premiar las felicitacio-
nes presentadas por los hijos menores de 12 afios de
los colegiados.

El concurso ha obtenido una magnifica acogida y
han sido muchas las obras presentadas. El acto de
entrega, al que acudieron los nifios acompanados
de sus familiares, estuvo presidido por Maria del Ro-
cio Gomez, Vicedecana del Colegio, Ana Mayoral de
la Fundacion Atresmedia y la Vocal de la Junta de Go-
bierno, Raquel Tomé.

Exposicion de las felicitaciones de Ano Nuevo
en la Sede del Colegio.

La felicitacién que obtuvo el primer premio fue la di-
sefiada por Paula, de 6 afios. Su dibujo fue el elegido
para confeccionar la felicitacion institucional que en-
via el Colegio a las distintas instituciones, entidades
y personas con las que mantiene relacion durante
todo el ano.

Las fotografias de la entrega de los premios de la 122

edicion del Concurso de Felicitaciones de Ao Nuevo

se pueden ver en el siguiente enlace. Entrega del Primer Premio a Paula por parte de Maria del Rocio Gomez,
Raquel Tomé y Ana Mayoral.



https://www.flickr.com/photos/copmadrid/sets/72157667863162139
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Ultimos colegiados de Madrid n:. :S(J?g(ps
(Noviembre) ‘ 16.634
(li}lal-’(muy(pc,

3159 MARTINEZ CATALAN, MONICA

3160 SANCHEZ BIENZOBAS, NATALIA

3161 GARCIA VELAMAZAN, ALICIA

3162 OSLE PRIETO, DAVID

3163 MEGIAS MUNOZ, JUAN

3164 IGLESIAS ORTEGA, JAVIER

3165 REDONDO CARRILLO, ESTEFANIA

3166 ROJAS ESTAPE, ISABEL DE LA ESPERANZA
3167 CABEZOS DOMINGUEZ, ANGEL JESUS
3168 HERRANZ MARIN, JULIA

3169 JIMENEZ IGLESIAS, CARLOS

3170 ROJAS CHABRIER, SUSANA

3171 GIRALDEZ GIRALDEZ, ANA

3172 ALONSO PRADA, CAROLINA BELEN
3173 QUIANOQ RUIZ, LAURA

3174 RUIZ LEON, PATRICIA

3175 HERRERO BARRIO, ELENA

3176 MARTIN BEDOYA, HECTOR MANUEL
3177 MOLINERO BALSEIRO, MARIA DEL VALLE
3178 ESTEBAN SANCHEZ, [RENE

3179 PICO SALGADOQ, JULIO LUIS

3180 GOUJON GARCIA, ICIAR CLARA

MELON SCHMIDT, MONICA

3182 GUTIERREZ FRUTOS, ANA MARIA

3183 GARCIA LOPEZ, MARIO

3184 LOPEZ DE FELIPE ABAD, SARA

3185 DIBELLO GOICOECHEA ROCIO ANTU
3186 ESPINOSA LORENZO, VICTORIA

3187 GIUSTIDIAZ, BRUNO

3188 PESQUERA PEREZ, E

3189 GARCIA FERNANDEZ VERONICA MARTA
3190 MUNOZ MORENO, JAVIER

3191 CORTES SANCHEZ, BRUNO

3192 MENA GONZALEZ, JANA

3193 MALLO CAAMANO, ROCIO

3194 SANJUAN DELGADO, LORENA

3195 SANCHEZ POLO, SILVIA

3196 GALAVIS CAMPOS, EVA

3197 GARCIA LOZANO, MARIA

3198 RODRIGUEZ DE GALVIS, SOLMAR ANTONIETTA MAYELA
3199 HIDALGO COSTAS, MARIA DEL CARMEN
3200 PELAYO GONZALEZ, JUAN JESUS

3201 VAQUERO PULIDO, SILV!

3202 COBERTERA MONSALVEZ JOSE EMILIO
3203 SANFELICIANO CALVO, ALEJANDRO

M-11830 SUBIRON CARBALLEIRA, CRISTINA
M-25613 OLLER GARCIA, MANUE

M-28226 HERRERQ BARRANTES, ROSA MARIA
M-28897 SANCHEZ CUPIDO, NOEMI

M-29481 MATA LOPEZ, LAURA

M-29894 RAMIREZ PEREZ, IRENE

M-31950 SANTAMARIA DE LA TORRE, ARANZAZU
M-32330 GILJORGE, IRENE

3121 LEON MARUGAN, ANA MARIA

122 SANCHEZ TORRES, MANUEL

123 CARRASCO CANO, L

124 HENCHE MARTINEZ MONICAANGELA
125 ZURSI'FI;A ROBLES,

o O, SARA |
130 SAN VICENTE ROSADO, JOSE IGNACIO
31 RIVERO CORIHUELA, RAQUEL
32 PLEGUEZUELOS MARTINEZ LAURA
33 MACIEL VILAR, XOSE AN
34 NATTERO SANTIAGO, CAROLINA
35 RUIZ TRESCASTRO, VIRGINIA
gg SANCHEZ VILLALOBOS, MARTA
38
39
40

FIALLO RAMOS, ANA
SANCHEZ MARQUESES, JOSE MANUEL
AZABAL GUERRERO, MARIA
LAPORTA BERKI, ENRIQUE
41 CAPILLA LUNA, PATRICIA
142 LOPEZ BELTRAN, RAUL
143 VAZQUEZ AGUILERA, MARIA
144 ARANDA GABRIELLI, BORJA
145 COZREY, DARIO
146 MUNOZVILLAHOZ, MARTA
147 GOMEZ DE LA FUENTE, IDOIA ISABEL
148 PERALTA DE CASTRO, CRISTINA
149 TORRES NOGALES, MARIA DEL PILAR
150 PINTADO FERNANDEZ,
151 JESUS CAMUNAS, MARTA
152 ELENA AMOR, MARIA DE
153 BLASCO DE LA MORENA, MONICA
154 ALMA
1
1
1
1

GRO ALVAREZ,
55 CINALLI RAMIREZ, CARINA CLAUDIA
56 GARCIA SANCHEZ, FERNANDO JOSE
57 SERRANQ GUIARRO, MARTA
58 LOPEZ LOPEZ, MARTA
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Ultimos estudiantes asociados

EAM-00310 GUIARRO MORENO, JENNIFER EAM-00335 ALAMO RODRIGUEZ, AIDA DEL
EAM-00311 SYTYUGINA SYTYUGINA, ELENA EAM-00336 AZEVEDO SUAREZ, BARBARA DE
EAM-00312 SANDOVAL MARTIN, MARIA DEL ROCIO EAM-00337 MARQUEZ GONZALO, CLARA
EAM-00313 GARRALAGA LEAL, DIA EAM-00338 BOLINCHES HERNANZ JUAN CARLOS
EAM-00314 BOYANO ESCALERA, ALBA EAM-00339 NUNEZ MONTES, V.

EAM-00315 LLADO LLOVERAS, MARIA DEL MAR EAM-00340 MUNOZ MARTIN EZ JOSE MARIA
EAM-00316 MACIAS MOLINA, ANA ISABEL. EAM-00341 ARZAK FERNANDEZ, ELENA
EAM-00317 CAPILLA AMPUDIA, JOSE MARIA EAM-00342 PEREZ MARTIN, DELIA

EAM-00318 MARTINEZ NUNEZ, TERI EAM-00343 MUNOZ GAGO, RAQUEL

EAM-00319 GUTIERREZ EXPOSITO, ANA EAM-00344 HERRERA MILLARES, DIANA CAROLINA
EAM-00320 CANETEGIL, NAZARET EAM-00345 ROMERO FERRER, DANIEL

EAM-00321 DE LAVEGARUIZ, RU EAM-00346 LOBATO PEREZ,

EAM-00322 FREIRE ORTEGA, MICHELLE CAROLINA EAM-00347 VILLARREAL PEREZ, HELENA
EAM-00323 CARRETERO ARIAS, ANA EAM-00348 JUNQUERA PEREZ'SANTANA, CARLOS JAVIER
EAM-00324 MIER FLORES, KARLA VANESSA EAM-00349 ALDER IZQUIERDO, ALEJANDRO
EAM-00325 VILA SERRANO, ESTHER EAM-00350 GUIJARRO VILLAYANDRE, ALVARO
EAM-00326 GARCIA DELGADO, PATRICIA EAM-00351 UTRERA VAZQUEZ, SARA

EAM-00327 ORMENO PRESENTACION, KARLA MARIA EAM-00352 LOPEZ GONZALEZ, SARA

EAM-00328 BARBERO HERNANDEZ, ANGELES EAM-00353 GONZALEZ GONZALEZ, OLIVA
EAM-00329 PEREZ GRANJAS, JUAN MANUEL EAM-00354 SAUDINOS HERNANDEZ, ALBERTO MIGUEL
EAM-00330 LOPEZ SANCHEZ, BEATRI EAM-00355 MAROTO ARRIBA, IRIS

EAM-00331 AMBITE GARABALLU, KAVITHA MARIA EAM-00356 PAJUELO RUBIO, ANA ISABEL
EAM-00332 TARILONTE TERAN, ELISA EAM-00357 BLANCO CALLEJO, AUGUSTO CESAR
EAM-00333 BRU FARINA, MERCEDES EAM-00358 SANCHEZ SANCHEZ, JAVIER
EAM-00334 ALVAREZ SANTOS, MAIKEL EAM-00359 FREIRE FERNANDEZ, FATIMA
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Grupos de trabajo del Colegio

En la actualidad hay mas de 50 grupos que trabajan por el desarrollo
e investigacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacién,
promocionando asi nuestra profesion y generando nuevas expectati-
vas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas
técnicas y procedimientos de intervencion y se fomenta el encuentro
entre compaferos con experiencias o intereses comunes dentro de la
Psicologia. Los grupos de trabajo colaboran para la difusién de nues-
tra profesion entre el propio colectivo y también en el ambito social,
creando y colaborando con programas de sensibilizacion. Se analizan
las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de
aplicaciony se generan nuevas alternativas, reforzandoy difundiendo
las existentes.

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algin tema rela-
cionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de trabajo con
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio faci-
litara la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad.

Su objetivo es acercar la profesion a los estudiantes y recién graduados
en Psicologia. Para mas informacion, podéis visitar la pagina web:

El objetivo principal de este grupo es crear y ofrecer un espacio en el
que [os psicologos que participen en el mismo tengan experiencias de
cuidado profesional a la vez que oportunidades para trabajar sobre |os
aspectos centrales de su persona que afectan a la practica profesional.
Proxima reunion, 11 de enero a las 10.00 h.

Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos
de actuacion del Biofeedback'y Neurofeedback y sus dplicaciones,
asi como promover la regulacion y comunicacion reglada del cono-
cimiento de estos. Se prétende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, asi como el
papel del psicélogo experto en estas técnicas, a través de actividades
de formacion, resaltando su utilidad en el ambito de la Psicologia y
proporcionando asesoramiento a los colegiados que asi lo soliciten:

Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la practica
de lacreatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicacion practica
de |as técnicas creativas para la prevencién y resolucion de problemas de
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, asi como el uso
de las nuevas tecnologias para la creacion de soportes informaticos que
faciliten la identificacion, prevencién y resolucién de problemas.

Su objetivo es crear un espacio de reflexion en torno a Diversidad Sexual y
Género que facilite un conjunto de buenas practicas de todos los profesio-
nales de la Psicologia, comprometiéndonos en la promocién y prevencion
dela sz'a‘Iud mentaldel colectivo LGTBI. Préxima reunién, 15 de enero a las
11.00 h.

Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijandose en los diferentés aspectos que la componen e
investigando en su eficacia y sus resultados. Asi mismo, el grupo se cen-
trard en la teoria del Trauma, de Apego y de la Disociacion Estructural de
la Personalidad. Préxima reunion, 18 dé enero a las 12.00 h.

Su objetivo es fomentar el encuentro entre compaferos con expe-
riencia o interés en este tipo de enfermedades para intercambiar co-
nocimientos y contribuir a la difusién social de nuestro papel como
psicélogos creando, apoyando o colaborando con programas de sen-
sibilizacion, estudio, formacion e intervencion psicoldgica en estas en-
fermedades.

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacion de la
conducta suicida, promover planes de preven/cién¥ apoyo a las familias
y resaltar la importancia del suicidio en el dmbito nacional. Préxima
reunion, 30 de enero a las 16.30 h.

Este grupo nace con la motivaciéon de ahondar en los Trastornos de Ia
Personalidad y el Trastorno Limite de Personalidad, prestando especial
atencion a sus formas de intervencion, de investigacion, generando un
grupptde debate y conocimiento que aporte avances en relacién a esta
Casuistica.

Este grupo se compone por profesionales de la Psicologia que com-
parten su interés por e| trabajo, (tanto preventivo, diagndstico como
de intervencion directa) con madres, padres y cuidadores de menores
a su_cargo. Sus objetivos son contribuir al desarrollo del area de las
Habilidades Parentales como un dmbito especifico dentro de la Psico-
logia y la mejora e integracion de los criterios de formacion y actua-
cion profesional en este area.

Este grupo nace con el objetivo general de investi[gar, desarrollar y divul-
ﬁar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
es de |a salud, sino también entre el publico en general.

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia en
las”intervenciones y politicas que afectan a nifos, ninas y adolescentes.
Como primeras ar€as de estudio se plantean el sistema de proteccion de
menores Y las posibilidades de intervencion de los psicologos en el desa-
rrollo sexual infantil y adolescente.

Los objetivos del grupo de trabajo son la promocion, la divulgacion, el
estudio de la Inteligencia emocional, la empatia y la asertividad junto al
desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestimay el
autoconcepto. Ademas, se pretende facilitar el contacto con los profesio-
nales que trabajamos éste area en consulta, intercambiando experiencias
entre colegiados interesados. Préxima reunién, 12 de enero a las 11.00 h.

Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y
competencias de evaluacion, mtervenoondy seguimiento de perso-
nas con enfermedad mental grave y duradera {(EMGCD) en recursos
de rehabilitacion. Contaremos con [a exposicion y discusjon de ca-
sos clinicos, se podran desarrollar labores de invéstigacion y divul-
gacion del papel de |a psicologia en este ambito, asi como compartir
mecanismos de lucha contra el estigma hacia la enfermedad men-
tal. Préxima reunién, 19 de enero a [as 9.00 h.

Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en
la intervencion psicosocial con este colectivo con el prop6sito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo
la participacion conjunta en la elaboracion de diversasactividades de
sensibilizacion y visibilizacion de la problematica social que acompa-
fia aguellas pefsonas que deben abandonar sus paises de origen por
motivos a{]lenos asu eleccion (guerra, falta de recursos, situaciones de
vulnerabilidad...). Buscamos |a erradicacién del racismo y la xenofo-
bia, queriendo aportar la vision de la diversidad como factor enrique-
cedor en la sociedad actual.



El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervencion psicoldgica con los diferentes actores implicados en
una desaparicion, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, asi como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema.

Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicologos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y
técnicasque puedanserde utilidad en el campo profesional de la Psicologia.
Préxima reunién, 23 de enero las 10.00 h.

Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la
mediacion entre profesionales y e| publico en general;"fomentar la
innovacién y nuevos puntos dé vista de la mediacion siendo mas
dinamica e integradora, asi como promover la figura del mediador
y difundir las yenta{as que ofrece éste a nuestra sociedad. Ademas,
pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando acti-
vidades orientadas al desarrollo profesional de sus participantes
mediante talleres, seminarios, entrenamientos y guesta en comun
e intercambios de experiencias. Proxima reunién, 22 de enero a las
18.30 h en la cuarta planta.

Su objetivo es investigar, desarrollar y divulgar los conocimientos
ue la Neurociencia Cognitiva proporciona a fos profesionales de la
sicologia Sanitaria. El trabajo se centra en tres objetivos especificos:

intercambiar conocimientos entre psicc’)IQ%os, neuropsicologos, e in-

vestigadores y contribuir a la difusion social del papel del netropsico-
logo, potenciar colaboraciones multidisciplinares en el ambito de la
investigacion y su aplicacion a la practica profesional.

El objetivo del grupo es elevar la dimensién energética del ser hu-
mano a la categoria de mteIl%enaa mediante el estudio, investiga-
ciony fundamentacion cientifica del nuevo constructo de Inteligen-
cia Energética, de las metodologias que permiten desarrollarla, de
su influencia como motor para el desarrollo integral del individuo
y de su papel en la capacidad de las personas para vivir una vida
con sentido. lgualmente, se analizara como esta vision del potencial
humano favorece el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y
el rendimiento en entornos profesionales y organizativos. Préxima
reunion, 9 de enero a las 18.30 h.

Sus objetivos sqn,elestudiotyanélisis delas herramientas on-line para
el trabajo en Clinica, Educativa, Recursos Humanos y Coachjng, y sus
aplicaciones en Internet como medio de comunjcacion, mediante PC,
tablet, movil o Smartphone, definiendo la situacion actual. Asi mismo,
se pretenden establecerlos criterios metodologicos, tecnologicos y éti-
cos basicos para la buena practica de |a Psicologia a través de Internet,
en base a las directrices de las distintas organizaciones internaciona-
les. El subgrupo en se dedica a creary explorar
herramientas de salud movil (appsy wearables) que mejoren la'salud
mental, asi como generar datos para realizar estudios psicolégicos.

Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas practicas en el trabajo con personas mayo-
res,"tanto de los psicélogos como de otros profesionales que trabajan
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Crear y promover la puesta en marcha de acciones para
mejorar |4 calidad de’vida de las personas mayores formara parte del
trabajo del grupo.

Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del

Facultativo Especialista en Psicologia Clinica €n la Sanidad Publica, me-

diante la defensa y difusion de sustunciones, competencias e identidad.

Ademads, busca pfomover el desarrollo de las Areas de Capacitacion Es-

Etl-:;aﬁca Y nuevas ramas de especializacion en el ambito de la Psicologia
inica.

Este grupo se plantea mejorar la relacion entre los profesionales de
Atencion Primaria y Salud Mental, asi como optimizar la derivacion
de pacientes desde la Atencidn Primaria a Salud Mental. Otro de sus
objetivos es mejorar y optimizar la eficacia y eficiencia de la detec-
cion y tratamiento dé pacientes con problemas de Salud Mental en
AtenCién Primaria, asi como trabajar sobre las nuevas formas de vin-
culacién entre PsicoIQ%ia Clinica y Atencién Primaria, entre las que
se encuentran la posible incorporacion y adscripcion administrativa
de los psicologos estatutarios dependientes de Atencion Primaria
ala Reﬁj de Aténcién Primaria. Préxima reunién, 15 de enero a las
19.30 h.

El obﬂ'etivo principal de este grupo es potenciary difundir el papel del psicdlogo
en el ambito de envejecimlenfo y de las demencias, asi como aunar conoci-
mientosyexperienciasentornoalenvejecimientoactivo,la prevenciéndeldete-
rioro co;nitivo y laintervencion en enfermedades, neurodegenerativas activas
como elAlzheimer. Préxima reunion, 24 de enero a las 18.30 h en la 42 planta.

Sus objetivos son ser un grupo de reflexion de alto nivel para la discipli-
na delReclutamiento y la Seleccion, atendiendo, desde la seleccién in-
dividual a la masiva, que posibilite el conocimientoy el reciclaje perma-
nente; divulgar y promover el Cédigo de Buenas Practicas en Seleccion
y desarrollar procesos de homologacion y certificacion a las empresas

ue se adhieren a estey utilizan psicologos en sus procesos de seleccion.
gréxima reunion, 19 de enero a las 9.3% h.

Este grupo promueve un lugar de encuentro donde actualizary com-
partir conocimientos, potenciar redes de investigacion y formacion
en el ambito de la Psicologia Forense, ademas de analizar cuestiones
derivaﬁas de la practica profesional. Proxima reunion, 23 de enero a las
16.30 h.

Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicologa Perinatal, asi como con-
cretar el papel del psicologo que trabaja en este campo, definiendo para
ello la formacién mas adecuada. Se trata de dotar al ambito de la salud
de una mayor presencia del psicdlogo perinatal, durante los procesos de
fertilidad, émbarazo, parto, posparto y crianza. Préxima reunion, 29 de
enero alas 10.15 h.

La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-
uen a la Psicologfa, el Coaching y la formacion desde el engoque de las
ortalezas {; las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajo y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se
pretende aportar una vision cientifica y seria de la aplicacion de técnicas
ue fomentan el bienestary la satisfaccion de las personas, los grupos y las
organizaciones.

Su objetivo es desarrollar una linea de trabajo dirigida al incremento del
conocimiento del papel del psicologo en las drogodependencias y en
otras adicciones. Para ello se realizaran actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formacion. Préxima reunion, 22 de enero a las 15.30 h.

Su objetivo general es la promocién de la Psicologia dentro del ambito
audiovisual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psico-
logos. Algunos ambitos de actuacién son el asesoramiento en la creacion
de guiones (tramas y personajes), el apoyo a la interpretacion de los acto-
res y actrices y la utilizacion del cine como herramienta terapéutica. To-
dos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de tra aljo, deben
tener una reunion previa con el coordinador o coordinadora del grupo al
que deseen pertenecer. Proxima reunion, 7 de febrero a las 12.00 h.

El grupo es un foro de difusion, promocion e informacion acerca de la rela-
cion entre Psicologia y Coaching. Su funcién es promover la figura del Psi-
cél%go Experto en Coaching quien, por su capacitacion, aporta criterios de
calidad y solidez profesional, asi como impulsar esta figura para que se con-
vierta en un referente de otros profesionales y clientes. Proxima reunién,
10 de enero a las 18.00 h.

El objetivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del
psicdlogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra visién y favorezcan una mejor respues-
taa Iaﬁ personas con discapacidad. Préxima reunién, 24 de’enero a las

El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigacion psicologi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia enparticular, contribuyendo al
desarrollo de un marco integrador de los aspectos psicolégicos y sociales
con los mecanismos neurobioldgicos en la explicacion del dolor y de los
trastornos especificos que cursan con dolor. Proxima reunion, 31 de enero
alas 18.00 h.

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ambitos de aplica-
cién en Psicologia. Aquellos colegiados que lo deseen, podran realizar una
sesion de meditacion antes de la reunion de grupo. Confirmar asistencia
por correo electrénico. Préxima reunion, 30 de enero a las 19.00 h.
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El obﬂ‘etivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva cientifica y huma-
na, el desarrolloy difusién en Madrid y en Espafia ((Fn ambitos académicos
y no académicos) de la Psicologfa y la Psicoterapia Transpersonal, asi como
profundizar en su estudio y comprension, con una vocacion inclusiva, ge-
nerando vinculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicolo-
gia, Antropologia, Sociologia, Filosofia, etc. Ademas Se pretende fomentar
el encuentro entre profesionales interesados en esta escuela y abrir un
debate sobre su inclusién en los planes de estudio. Préxima reunion, 17 de
eneroalas 17.00 h.

Es un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del psicélogo en la
evaluacion, prevencién e intervencion de los riesgos psicosociales y el fo-
mento de la salud en el 3mbito laboral; divulgar y promover en la sociedad
el valor afiadido que la Psicologia y los psicologos dan a estas actividades
como la profesion mas cualiﬁcadag los profesionales mas capacitados y
de maximo perfil competencial y desarrollar procesos de homologacion
y certificacion de profesionales’y empresas que apliquen medidas de
mejora de la salud laboral. Préxima reunion, 15 de enero a las 19.00 h.

Su objetivo es el estudio de aspectos de Psicologia relacionados con la se-
guridad y sus profesionales (seleccién de personal, formacion, tareas de
investigacion, Psicologia Forense, apoyo y asistencia al personal). Grupo
diri%ido a profesionales miembros de las fuerzas y cuerpos de Seguridad
del Estado. Préxima reunion, 24 de enero a las 16.00 h.

Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el obﬂ‘etivo de ampliar las herramientas del
psicologo clinico a través del analisis y aplicacion de técnicas corporales
y vivenciales. Ademas, pretenden investigar acerca de la intervencion di-
recta a través del cuerpo para diversas patologias, asi como visibilizar y
difundir una metodologia relacionada con el area sensoriomotriz en la
Psicologia Clinica.

Desde este grupo se pretende trabagar sobre las nuevas tendencias de
trabajo, innovacion y uso de nuevas tecnologias en interaccion humana
y de [as personas con los sistemas y programas informaticos para com-

render las aportaciones y descubrimientos que desde la ciencia psico-
dgica existen y se pueden desarrollar en este campo, de modo que se
fomente y valore el estudio y la aplicacion de la Psicologia y sus profe-
sionales en estos ambitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer
a la profesion de Psicologia en todos sus ambitos con las aportaciones
y conocimientos que las herramientas TIC (tecnologias de informacion
y comunicacion).

Este grupo esta constituido por profesionales de la Psicologia que com-

arten un interés comun en pro del colectivo de mujeres victimas de vio-
encia de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones
de investigacion, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende
contribuiral intercambio de informacion entre los distintos profesionales,
al conocimiento y potenciacion de recursos, asi como a la mejora y unifica-
cion de los modelos de intervencion existentes desde una perspectiva de
género. Préxima reunién, 30 de enero a las 12.00 h.

Sus objetivos son constituir un grufpo de reflexion e intercambio sobre el
papel del psicdlogo en las areas de formacion y desarrollo de personas en
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor afiadido que la
Psicologia y los psicologos aportan a’las actividades de formacién 'y de-
sarrollo de”personas en” las empresas y las organizaciones y compartir y
dar a conocer al colectivo de psicdlogos modelos, métodos, experiencias,
medios y técnicas relacionados con 1a actividad formativa y el desarrollo
de las ﬁersonas en las organizaciones. Préxima reunion, 17 de enero a las
17.00 h.

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo, etc.
Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podran hacer duran-
te los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan
por primera vez se celebrara una sesion informativa a las 19.00 h, el dia que
se fije para tal efecto.

Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales
de psicologos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Publica. Las
actividades que se realizaran seran analisis de |a situacion respecto
a la situacion de estos profesionales y elaboracién de documentos y
propuestas. Préxima reunién, 12 de febrero a las 16.30 h.

El grupo de Psicologos Veteranos lo componen psicologos jubilados o vete-
ranos, cuyos objetivos son: disfrutar del presente compartiendo risas y amis-
tada pormedio del ocio y cultura; reflexionar criticamente sobre eldpasado
ejercicio profesional, por’ medio de biografias profesionales; aprender mo-

os de vida activa después del trabajo con tertulias de relatos profesiona-
les del paso del trabajo a la jubilacién; prospeccionar futuros caminos de la
psicologia con mesas, redondas y/o lecciones maestras de colegas eméritos
de la universidad.

Su objetivo principal es difundir las funciones del psicélogo en Oncologia
y en cuidados paliativos. Ademas busca promover el conocimiento en
estos campos y asesorar a los colegiados que asi o soliciten.

Préxima reunion, 16 de enero a las 18.00 h.

El objetivo de este gruFo de trabajo es promover un espacio de inter-
cambio y reflexion entre psicologos que utilizan o desean utilizar el
Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes areas de ac-
tuacion, asi como compartir 10s avances que se vayan produciendo en
dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el estudio
de casos, intercambio de investigaciones, revisiones bibliograficas,
organizacion de talleres, etc. para profundizar en la utilidad del Rors-
chachy los métodos proyectivos en el tra barJ]o cotidiano del psicdlogo.
Préxima reunion, 12 de’enero a las 12.30 h.

Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo de
la intervencion en |os TCA y el tratamiento de |a obesidad y el sobre-
peso desde un enfoque psicologico. Através de las reuniones periddi-
cas de este grupo se pretende el entendimiento de estas patologias
asi como la divulgacion y elaboracion de contenidos y articulos. Se
expondran estratégias dé prevencion asi como modelos de interven-
cién en las diferentes fases de los trastornos. Préxima reunién, 9 de
enero a las 10.30 h.

Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades
de intervencion con animales como asistentes en terapias psicolégi-
cas, tales como la agorafobia, depresién, alzheimer, ansiedad, etc.;
coordinar el trabajo de psicélogos y adiestradores para informar de
las necesidades dé los primeros respecto a sus pacientes, y las posi-
bilild_ades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico a
realizar.

El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicologia
Clinica tomen contactoy puedan compartir su trabajo y experiencias
relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, estar al
tanto de los ultimos avances y publicaciones en dicho ambitoy el es-
tudio de las principales aportaciones al desarrollo de la Terapia Breve
desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M. Erickson.
Préxima reunion, 25 de enero a las 20.00 h.

Este grupo nace con la esperanza de crear un esRIacio para la difu-
sion, el desarrollo y la investigacion de la Terapia Narrativa. A través
de revision de textos, reflexiones criticas, supervisiony presentacion
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con una actitud de
curiosidad genuina, a las bases epistemolégicas y tedricas, asi como
a las metodologias que conforman la terapia narrativa y todas sus
p{actlcas, tanto clinicas como sociales, comunitarias, educativas,
etc.

El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para profesio-
nales interesados en autismo, con el fin de tratar temas de actualidad,
atendiendo a los diversos ambitos: educativo, clinico y social. El grupo
nace con la motivacion de una formacién continua y él intercambio de
exFerlenan, que facilite una mejor comprension de estas personas y
del trabajo que realiza el psicélogd con ellas. Los temas propuestos son:
analisis de la situacion de investigaciones actuales, revision'y analisis de
los instrumentos de evaluacién en atencion temprana, deteccién de las
necesidades y elaboracion de protocolos, calidad de vida y recursos para
familias, asi como formacién para profesionales. Préxima reunién, 16 de
enero alas 18.30 h.

Uno de los objetivos primordiales de este grupo es divulgar el conoci-
miento sobre {a violencia intragénero, estudiar su incidencia y carac-
teristicas, asi como la creacion %e modelos de intervencion, formacion
de los profesionales, campafias de investigacién, sensibilizacién y di-
vulgacion, potenciacion de los recursos, etc., siempre desde un modelo
integrador que aline tanto las caracteristicas sociales o culturales (como
género, diversidad sexual, etc) como las psicolégicas (vulnerabilidades,
apegos, etc). Proxima reunion, 23 de enero a las 19.00 h.



SEervicios

cole

Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Entrevista personal: previa cita en el teléfono
91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 42 planta.

- Consulta telefénica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es.

Seguros

Broker’s 88, |a correduria de seguros del Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal
sobre el tipo de seguro que mas se adapta a las necesi-
dades del psicologo: seguros de responsabilidad civil, de
asistencia sanitaria, de baja laboral, de hogar, de gabinete,
de vida, automovil, pensiones, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicélogo. Este segu-
ro cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la acti-
vidad profesional del psicélogo.

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compafiia
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo
paralos colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de
1000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000
€ por proteccién de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profe-
sionales de Psicologia. Las sociedades profesionales debe-
ran suscribir un seguro que cubra la responsabilidad en el
ejercicio de la actividad o actividades que constituyen el
objeto social segtin el articulo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15
de marzo, de Sociedades Profesionales. Este seguro va di-
rigido a todos aquellos colegiados que ejerzan en el marco
de Sociedades Profesionales de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varia
dependiendo de la facturacion: hasta 150 000 € (100 €), de
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400 000 € (consultar).

Seguro de salud: Broker's 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de las compafiias ASISA,
ADESLAS, SANITAS, AXA'y MAPFRE, un seguro de salud con
una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantia de las compafias AXA, SURNE y CALIFE
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-
teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Guia del Psicélogo

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados
que protege su vision y audicion de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantia de las companias
SURNE, MARKEL y BERKLEY.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker's 88, a través de las companias PREVISION MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
o ala audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10
% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA,
LIBERTY , BERKLEY y GENERALI ponen a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro
para su consulta que cubre dafios al continente, dafios al
contenido, responsabilidad civil de explotacion, bienes de
clientes y empleados, infidelidad de empleados pérdida
de beneficios.

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de la compafias MAPFRE,
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes caracteristicas: danos al continente, dafios al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauracion estética, rotura
de vitroceramica, bienes refrigerados.

Mas informacioén en el 91 597 30 35 0 en:

infopsicologos@brokersg8.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 2¢.
Madrid. www.brokers88.es.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicién un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesion. Se atenderan las consultas relacionadas con los
siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psicolo-
gia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Trabajo, de
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gia de la Intervencién Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es

|
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Servicio de Empleo

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ofrece servicios gratuitos cuya finalidad es la insercién laboral y el desarrollo profesio-
nal de los colegiados. Los recursos que ofrece el Servicio de Empleo a los colegiados inscritos son los siguientes:

Difusion de empleo. Su objetivo es dar a conocer las ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales
en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo.

Los colegiados inscritos reciben periddicamente, mediante alertas en su correo electrénico, las ofertas de empleo que se ade-
clan a su interés profesional, pudiendo optar a los puestos deseados mediante el envio de su curriculum vitae actualizado.
Para acceder a este servicio, los colegiados deben cumplimentar la ficha curricular a través del espacio «Mi entorno en Servicio
de Empleo» en la pagina web del Colegio Www.copmadrid.or?. Cualquier consulta relacionada con el servicio de empleo pue-
den ponerse en contacto mediante correo electrénico a: empleo@cop.es

Orientacion laboral. Mediante entrevistas de asesoramiento personalizado se ofrecen recursos para la bisqueda
de empleo y para la reorientacién de carreras profesionales, en un amplio abanico de franjas horarias Para con-
certar una entrevista de orientacion laboral, los colegiados pueden acceder al calendario de entrevistas, selec-
cionar la franja que desee y ver los aspectos relacionados con el Servicio en: www.copmadrid.org/web/empleo/
orientacion-laboral.

Para cuestiones relacionadas con el Servicio de orientacién laboral pueden ponerse en contacto mediante correo electrénico
a: orientacionlaboral@cop.es

Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

A continuacion se detallan los horarios de entrevistas de orientacion laboral.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
11.00-11.20 h. | 13.00-13.20h. | 9.00-9.20h. | 16.00-16.20 h. | 17.00-17.20 h. | 12.00-12.20h. | 8.45-9.05h. | 13.00-13.20h. | 13.00-13.20 h.
11.20-11.40h. | 13.20-13.40h. | 9.20-9.40h. | 16.20-16.40h. | 17.20-17.40 h. | 12.20-12.40h. | 9.05-9.25h. | 13.20-13.40h. | 13.20-13.40h.
11.40-12.00h. | 13.40-14.00h. | 9.40-10.00h. | 16.40-17.00 h. | 17.40-18.00 h. | 12.40-13.00h. | 9.25-9.45h. | 13.40-14.00 h. | 13.40-14.00 h.

Cada colegiado podra disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientacion laboral. Para peticion de cita, contacte con el Punto
de Atencion al Colegiado en el teléfono 91 541 99 99. Tras la entrevista, los colegiados interesados podran solicitar el cuestionario
de satisfaccion del servicio para su cumplimentacion.

®®. Directorio de Consultas de Psicologia

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicélogo el acceso directo a listados de profesionales colegiados
que trabajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la pagina
web del Colegio. También se puede solicitar por correo electronico o telefénicamente un listado mas ajustado a los cri-
terios de busqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte de este
directorio pueden realizar de forma cémoda y sencilla su inscripcién online a través de la web del Colegio, accediendo
directamente con sus claves de acceso.

Informacion: Teléfono 91 541 99 99; irectorio@cop.es; web: www.copmadri
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Informacion general 2
Todas las actividades de formacion organizadas por el Colegio Oficial e Psicologos de w
Madrid se realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 52planta, salvo indicacién P
expresa. Las personas interesadas en asistir a los cursos de formacién deben inscribirse ‘9
através de la pagina Web del Colegio. g
Medios de transporte: E
E] Autobuses: C1, C2, 25, 39, 44, 46, 74, 75, 133, 138. El Servicio de Formacién del e
Colegio posee el Certificado
@ Metro: Plaza de Espafia y Principe Pio. Europeo de Calidad Ofor.

Mas informacién:

@ Teléfono: 91 541 99 99.

e En la direccion de correo electronico: formacion@cop.es o en la pagina Web

Descargate la App del Colegio "App CopMadrid"

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea
de mantenerse al dia en su profesion. En esta primera version los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripcion, asi como mantenerse al
dia sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formacién, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde
esta inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio,
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en funcién de sus preferencias y con alto valor informativo
(novedad, final de plazo de inscripcion, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Esta disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (moéviles y tabletas).

e ™~
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FORM@CION ONLINE DEL COLEGIO

CURSOS
GRATUITOS
PARA COLEGIADOS

CURSO PSICODOC: BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA ESPECIALIZADA EN PSICOLOGIA. COD. 01807

El objetivo principal de este curso es mejorar las habilidades de los participantes en la busqueda bibliografica en Psicologia
para que éstas sean mas provechosas y conseguir que su labor profesional se vea enriquecida y facilitada por estas destre-
zas basicas de busqueda.

Concretamente, este curso pondré al alcance del profesional las multiples facilidades que ofrece PSICODOC como una de
las fuentes mas importantes de informacién especializada en Psicologia en espariol.

Curso online autoadministrado en donde cada alumno controla su ritmo de trabajo. Es de acceso libre tras la inscripcién.

Tiempo limite para realizarlo 1 mes desde la matricula Mas informacién

IV EDICION DEL CURSO PROTECCION DE DATOS EN LA PSICOLOGIA: GUIA PRACTICA. COD. 01801

El objetivo de este curso es facilitar las competencias necesarias que permitan la adecuacion del tratamiento de datos en el
ejercicio de la Psicologia a lo dispuesto en la legislacién de proteccion de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones especificas en materia de proteccién de datos a resolver en cada una de las
etapas de la intervencién psicoldgica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesién a la legislacion vigente, con las
peculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la profesién, como puede ser la Ley 41/2002, de 14 de
noviembre, Bésica Reguladora de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Informacion y
Documentacién Clinica.

Del 8 de enero al 8 de febrero Mas informacién

X EDICION DEL CURSO DEONTOLOGIA Y BUENAS PRACTICAS. COD. 01802

La Deontologia es la parte de la Etica que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los inte-
grantes de una determinada profesion. La lista de los deberes de la profesion del psicélogo se retine en su Cédigo Deonto-
légico, que recoge las normas para la «buena practica» de la Psicologia.

El curso Deontologia y Buenas Précticas ofrece las pautas para el correcto desempefio de la préctica psicolégica, mediante
el conocimiento del Cédigo Deontoldgico del Psicélogo y el planteamiento y resolucion de las situaciones o dudas mas
comunes que se presentan en el desempefio de nuestra profesion.

Del 8 de enero al 8 de febrero Mas informacién
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OTROS CURSOS DE FORMACION ONLINE

CURSO COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO. COD. 01806

En este curso se adquirirdn y mejorardn competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicologia a domicilio,
conociendo las caracteristicas de la atencién domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en
consulta.

Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario y se desarrollaran las habilidades
del psicélogo a domicilio para el disefio y aplicacién de tratamientos individualizados y adaptados a la problematica
especifica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorias por parte de la
coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matricula.

Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula Més informacién

Il EDICION EXPERTO EN BUEN TRATO Y ATENCION CENTRADA EN LA

PERSONA MAYOR. COD. 01803

El modelo de atencién centrado en la persona asume como punto de partida que las personas mayores merecen ser
tratadas con igual consideracién y respeto que cualquier otra, desde el reconocimiento de que todas las personas
presentan igual dignidad. Pero hay que tener en cuenta que las personas mayores en situacién de vulnerabilidad tie-
nen mas riesgo de recibir un trato inadecuado por parte de las personas de las que reciben cuidados (Kitwood, 1997).

La principal caracteristica que define a los modelos de atencion orientados en la persona frente a otros modelos tra-
dicionalmente disefiados desde la 6ptica de los servicios, es que se reconoce el papel central de la persona usuaria
en su atencién y, en consecuencia, se proponen estrategias para que sea ella misma quien realmente ejerza el control
sobre los asuntos que le afecten.

Por todo ello se pone en marcha el presente curso, en el que se trabajaran dos aspectos clave para la mejora de la
calidad de vida en las personas mayores: por un lado, el buen trato y, por otro, la atencién centrada en la persona.

Del 29 de enero al 22 de julio Maés informacién

Il EDICION CURSO INTELIGENCIA EMOCIONAL. COD. 01804

La inteligencia emocional es uno de los principales descubrimientos de los ultimos afios y resulta primordial para los
profesionales sociosanitarios poder potenciar nuestro “cerebro emocional”, de manera que las emociones trabajen
para nosotros y no contra nosotros.

Este curso orienta a los profesionales al autoconocimiento y desarrollo de competencias emocionales aplicables en la
préactica profesional psicoldgica.

Del 5 de marzo al 16 de mayo Maés informacién

IX EDICION CURSO ELABORACION DE INFORMES PISCOLOGICOS. COD. 01805

|

La redaccién de un informe, en cualquier &mbito profesional, es una tarea que los psicélogos debemos realizar con
sumo cuidado. El Cédigo Deontolégico del Psicélogo, en su apartado V. De la obtencién y uso de la informacién,
recoge en varios articulos obligaciones sobre los Informes psicologicos y los derechos de los sujetos al respecto sobre
el conocimiento del contenido de los mismos y el deber y derecho de confidencialidad. Sobre su forma y contenido, el
articulo 48 define que los informes psicolégicos habran de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles para sus desti-
natarios; que deberan expresar su alcance y limitaciones, el grado de certidumbre que acerca de sus varios contenidos
posea el informante su caracter temporal o actual y las técnicas utilizadas para su elaboracion.

Desde el Colegio Oficial de Psicélo?os de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar y formar a
los psicélogos en este &mbito: publicacion de Guias de Buenas Practicas para la elaboracion de informes periciales y
Criterios generales que debe cumplir un Informe Psicolégico, acciones formativas gratuitas sobre el Cédigo Deonto-
l6gico del Psicdlogo,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicélogo los criterios necesarios que favorezcan
una practica profesional de calidad, otorgandole al informe la importancia que merece.

Del 12 de marzo al 31 de mayo Mas informacién

Puede obtener mas informacién y formalizar su matricula a través de la pagina web del Colegio
www.copmadrid.org - formacion.online@cop.es
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO «

Colegio Oficial

Actividades gratuitas de Psicologos

Il CICLO DE CONFERENCIAS NUEVOS CONSTRUCTOS Y METODOLOGIAS PARA

EL DESARROLLO DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL

En este Il Ciclo de Conferencias exploraremos algunas de las evidencias mas fasci-
nantes de la naturaleza humana. Su intuicion, su capacidad de transformacion, su
creatividad, su sentido del humor, su capacidad de aprendizaje y superacion... para
descubrir, de la mano de expertos, la belleza y el potencial del SER HUMANO.

Conferencia: Psicologia, Talento, Eneriiay Transformacion
Miércoles, 24 de enero, de 19.00 a 21.00 h.

Conferencia: Psicologia, Talento, Energia y Psicologia Positiva
Miércoles, 21 de febrero, de 19.00 a 21.00 h.

Entrada libre, hasta completar aforo.

Consulta el ciclo completo.

Il CICLO DE CONFERENCIAS SOBRE PSICOLOGIA PERINATAL

Organizado por el Grupo de Trabajo de Psicologia Peri-
natal del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Dado que la maternidad y paternidad son etapas por
las que ha de transitar un Forcentaje alto de la pobla-
cion, es fundamental para los profesionales de la salud
mental conocer las condiciones psicolégicas especifi-
cas que acompafian a sus pacientes durante este tiem-
po, asi como las posibles psicopatologias asociadas, el
campo de actuacion y las diferentes posibilidades de
intervencion dentro del ambito Perinatal.

Conferencia: Entre el sostener y el intervenir: el rol del
psicologo perinatal en la UCI Neonatal.
Martes, 23 de enero, de 11.00 a 13.00 h.

Mesa Redonda: Reflexiones sobre diferentes formas de acceso a la Maternidad-Paternidad: Adopcién, gestacion subro-
gada, fertilidad asistida.
Martes, 20 de febrero, de 11.00 a 13.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.
Modalidad presencial.
Modalidad videoconferencia.
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Organizadas por la Seccion de Psicologia Educativa del Colegio Oficial de Psico-
logos de Madrid.

La Psicologia educativa contribuye a mejorar la calidad en todos los entornos de
ensefanza-aprendizaje. Es fundamental que dentro del contexto educativo, la
orientacion cada vez sea mas especializada. La complejidad en los procesos de
ensefanza-aprendizaje de los alumnos, los problemas de personalidad y de con-
ducta de los mismos, los casos cada vez mayores de acoso escolar y ciberbullying,
la discapacidad, la educacién inclusiva, entre otras, requieren profesionales con
un alto nivel de competencia y especializaciéon para poder abordar dichos pro-
blemas. Ademas de las tareas de orientacion educativa y profesional, hay que
dar respuesta desde diferentes ambitos socioeducativos y comunitarios a otras
demandas de las familias y del profesorado sobre aspectos psicologicos que
inciden en la adaptacion personal, escolar y social, asi como en el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

-
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La funcién de orientacién debe ser técnica, especializada y con funciones claras,
diferenciadas y delimitadas para los profesionales que la ejercen. El profesional que debe afrontar estos retos es el psicélogo
educativo.

Esta claro que la formacién es necesaria para estar actualizado y poder dar respuesta a los problemas que nos demanda la socie-
dad. Ante estos retos, la Seccion de Psicologia Educativa del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid desea ofrecer una propuesta
de formacion continuada, donde los psicélogos educativos sean profesionales de alta especializacion.

Experiencia: Retos de comunicacion entre la escuela y las familias ante los nuevos modelos familiares.
Lunes, 22 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: El adolescente suicida: identificacion y tratamiento.
Lunes, 19 de febrero, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.
Modalidad presencial.
Modalidad Videoconferencia.

Organizado por la Seccion de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos Hu-
manos del Colegio. VIII CICLO DE CONFERENCIAS DE

. S - . ‘ PSICOLOGIA Y COACHING
La Psicologia Coaching abriendo la consciencia, cuestionando paradigmas y rom-
piendo limites. ENERO-MAYO 2018

El VIII Ciclo de conferencias de Psicologia Coaching analiza 5 “creencias nucleares
sobre uno mismo”, muy habituales e intensamente limitantes, de esas que mar-
can las directrices de la vida de una persona, su bienestar y su accién, y presenta
el cambio que se produce con la Psicologia Coaching. Este ciclo sorprende por su
formato innovador y sugerente para trabajar algo tan potente como las creencias
que determinan la calidad de nuestra vida.

Cada conferencia comienza con una dinamica experiencial en torno a una escul-
tura de Zvonimir Kremeni, especialmente seleccionada para el tema propuesto
por su fuerza inspiradora para trabajar el “espacio consciente”. A continuacién se
complementa y enriquece con una ponencia explicativa. Lo llevaran a cabo Psico-
logos expertos en coaching, PSEC®, acreditados por el Colegio Oficial de Psicélogos

de Madrid. “Somos lo que creemos”
LaP i ‘: abriendo l? i n i
Conferencia: Yo soy asi ;Soy responsable de la persona que he construido? Las Y timites.

creencias de desesperanza en coaching.
Miércoles, 17 de enero, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia: Con este estrés, no puedo ni pensar ;Tengo pensamientos o los pensamientos me tienen? Consciencia corporal y
gestion del pensamiento.
Miércoles, 14 de febrero, de 19.00 a 20.45h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.
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Organizado por Fundacion Personas y empresas
del Grupo BLC y el Colegio Oficial de Psicdlogos de
Madrid.

Tres sesiones monograficas sobre ambitos profe-
sionales

Mesa redonda Diversidad y empresa. ;Qué aporta

la Psicologia del Trabajo a las politicas de diversi-

dad? Las politicas de diversidad en las empresas

conllevan la aceptacién de la individualizacion

de las personas en su contribucién y trato. Cada

vez mas las empresas cada vez mas apuestan

por proyectos de diversidad de género, genera-

cional, capacidades, funcionales, culturales y de

experiencia. En este sentido, debemos habilitar a

las empresas a convivir con formas de pensar, de

aprender y de comportamiento diferentes. Y es la Psicologia la disciplina que mejor aporta un marco de reflexién de la
diversidad, pues toda diversidad conlleva una diversidad cognitiva que implica su individualizacion.
Miércoles, 24 de enero, de 9.00 a 12.00 h.

Mesa redonda Mindfulnessy empresa. ;Por qué tiene que intervenir una empresa en Mindfulness?

Habitualmente se habla del indudable beneficio personal que implica la practica del mindfulness. Pero a la psicologia
del trabajo nos toca destacar el beneficio "empresarial" que implica la practica del mindfulness. En los ultimos tiempos,
tenemos multitud de investigaciones de la Universidad de Harvard y Yale sobre la inversion empresarial en la atencion
plena y la felicidad personal que da la practica del mindfulness entre los empleados de una empresa. En Google tienen
una practica extensiva e intensiva de desarrollar el mindfulness como herramienta de desarrollo profesional. La Psicologia
debe apostar por ponerse a la vanguardia del mindfulness como herramienta de desarrollo personal y profesional.
Martes, 30 de enero, de 9.00 a 12.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

Mesa redonda People Analytics: Big Data Comportamental.

La investigacion del Big Data como herramienta de analisis del comportamiento de los empleados cambia el rol de psico-
logo en las empresas. De una visién reactiva y solucionadora de problemas que surgen en el dia a dia a tener una vision
predictiva de posible desarrollo futuro. El analisis de los datos de comportamiento permite hacer politicas de recursos
humanos mas ajustadas a cada realidad e incrementar el valor de la Psicologia en la empresa. Y es la Psicologia, con su
conocimiento del comportamiento la mejor disciplina para acompanar a los tecnélogos a |a hora de definir estas politicas.

Los contenidos de esta sesion se pueden ver en la pagina web del Colegio a través del Canal de Psicologia TV incluida en las
jornadas EL FUTURO DE LA PSICOLOGIA EN EL TRABAJO (27 al 29 noviembre de 2017).

Con motivo del Dia Europeo de la Mediacion que se celebrara el
préximo 21 de enero (fecha de aprobacién del primer texto le-

gislativo de mediacién europeo) se presentaran dos proyectos de
mediacién impulsados por Soluciones a Conflictos, institucion de

Mediacion del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid:

Presentacion del Convenio de Mediacion Penal entre la Institucion SOLUC|ONES
de Mediacién del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid y el Con- A CONFLICTOS

sejo General del Poder Judicial . INSTITUCION DE MEDIACION DEL
Lunes, 15 de enero, de 17.00 a 18.00 h. COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID

Presentacion de un proyecto de mediacion en accidentes de trafico.
Jueves, 18 de enero, de 12.00 a 13.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.


http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171127141702681613/ciclo-grandes-desarrollos-paa-psicologo-las-empresas
https://www.youtube.com/watch?v=xEJgNMdSIy4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=xEJgNMdSIy4&feature=youtu.be
http://www.mediacioninstitucioncolegiopsicologosmadrid.org/
http://www.mediacioninstitucioncolegiopsicologosmadrid.org/
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171128122403158777/semana-la-mediacion-2018

Organizado por la Seccion de Psicologia Juridica del Colegio.

Esta iniciativa pretende distintos objetivos: a) servir de acercamien-
to, a los estudiantes y psicélogos que habitualmente no trabajan en
este ambito, de las distintas intervenciones que realizan los psicé-
logos juridicos; b) trasladar una visién realista de las funciones que
desempenan los distintos perfiles profesionales del psicdlogo juridi-
co, a veces distorsionadas por la prensa, el cine, etc.; c) servir de for-
macion continua para los companeros con experiencia en el campo;
d) generar debate sobre la practica profesional en este campo, que
tanto enriquece a asistentes y ponentes; d) generar espacio de inter-
cambio entre psicdlogos juridicos y otros profesionales del sistema
de justicia (jueces, fiscales, abogados, policias, etc), y e) de manera
mas general, acercar, con rigurosidad, la practica de la Psicologia Juri-
dica a todas aquellas personas estén interesadas en ella.

-

FORMACION €N €L COLeGIO

Experiencia El impacto psicoldgico en las victimas de trata y claves
para la intervencion.
Martes, 30 de enero, de 19.30 a 21.00 h.

Experiencia Intervencion psicoldgica familiar por derivacién judicial: interferencias parentales.
Martes, 27 de febrero, de 19.30 a 21.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

Cursos monograficos

La violencia de género es uno de los grandes problemas tanto de nuestra sociedad ac-
tual como de nuestra historia. Un volumen muy alto de mujeres, nifias y nifios sufren
este problema en nuestro pais y en el mundo. Indirectamente muchos hombres tam-
bién lo sufren, como, por ejemplo, tienen que sufrir un trauma dificilmente recuperable
los padres, hermanos... de las mujeres asesinadas por sus parejas.

En este Experto nos vamos a centrar en estudiar y explicar este tipo de violencia de
género: la violencia contra la mujer dentro de una relacion de pareja.

Este curso persigue dos grandes objetivos, el primero de ellos es dotar a los alumnos y
alumnas de los conocimientos tedricos que les permitan comprender de manera pro-
funda el fendmeno de la violencia contra la pareja. Y el segundo gran objetivo sera el
facilitar a los alumnos una metodologia de trabajo clinico, que los y las profesionales
que imparten este experto han aplicando con un alto nivel de éxito psicoterapéutico,
para la atencion psicolégica a victimas de violencia contra la pareja. Esta metodologia
esta enfocada tanto a ayudar a las mujeres victimas a poder romper relaciones vio-
lentas, como a reducir el dafo psicolégico producido por la violencia en las mujeres
supervivientes de esta y, finalmente, a |a recuperacion psicologica de los nifios y nifas
victimas de la violencia de género.

Duracién: 134 horas.
Fecha de inicio: 12 de enero.

Inscripcion: 1000 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desemplea-
dos, jubilados y para estudiantes asociados).

Mas informacion del curso.
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http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171214133919513630/vii-ciclo-experiencias-casos-practicos-psicologia-juridica
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171010170325957152/x1803-vii-edicion-curso-expertoa-intervencion-psicologica-victimas-violencia-genero
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IX EDICION EXPERTO EN INTERVENCION PSICOLOGICA Y COACHING

DEPORTIVO. COD. X1705

Organizado por el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y la Asociacién Espa-
fiola de Psicologia y Coaching Deportivo (AEPCODE).

En este curso los alumnos aprenderan una estrategia psicolégica eficaz en
modificacién de la conducta y desarrollo personal y deportivo, ampliaran su
repertorio de intervencién, conseguiran integrarse en el mercado laboral, rea-
lizaran un ejercicio de exploracién personal donde podran impulsar sus pro-
yectos.

SERVICIOS COLEGIALES

El curso cuenta con un excelente profesorado, con amplia experiencia en el
Coachingy en el ambito deportivo.

Duracién: 150 horas.

Fecha de inicio: 10 de febrero.

Inscripcion: 1000 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a to-
dos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes aso-

ciados).

Mas informacion del curso.

CICLO DE SESIONES CLINICAS Y CLASES PRACTICAS 2017-2018

Organizado por la Seccién de Psicologia Clinicay de la Salud del Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid y dirigido a los miembros de la Seccidon de Psicologia
Clinica del Colegio.

Periddicamente se abrira el plazo de inscripcion a través de la pagina web de
Colegio en las actividades sucesivas que se impartiran. Asi, los miembros de la
Seccién podran inscribirse en la actividad que deseen, ya sea presencialmente
0 a través de videoconferencia (no todas se impartiran por este medio) hasta
completar el nimero de plazas disponibles en el Salon de actos del Colegio (en
la modalidad de videoconferencia no existird limite de plazas).

En cualquier caso, la mayoria de estas actividades seran grabadas y podran vi-
sualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formacién de la pagina
web del Colegio, autenticandose previamente como miembro de la Seccién o
estudiante asociado.

Clase monografica: Las perversiones.
Jueves, 11 de enero, de 16.30 a 20.30 h.

Sesion clinica: Claves en Psicologia: La banalidad del mal.
Jueves, 18 de enero, de 19.00 a 20.30 h.

Clase practica: Psicologia de la Salud, adherencia a los tratamientos.
Jueves, 25 de enero, de 19.00 a 20.30 h.
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http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20170622121757604232/ciclo-sesiones-clinicas-clases-practicas-20172018-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica-y-la-salud-colegio-oficial-psicologos-madrid-presencial
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20170622130046402340/ciclo-sesiones-clinicas-clases-practicas-20172018-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica-y-la-salud-colegio-oficial-psicologos-madridvideoconferencia
http://www.copmadrid.org/web/comunicacion/canal-psicologia-tv-categorias/show/2/14/16/1
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20170602113439257383/x1705-ix-edicion-experto-intervencion-psicologica-coaching-deportivo

La hipnosis, como procedimiento terapéutico, puede ser considerada como una de las
técnicas mas antiguas que se conocen para provocar cambios en los procesos cognitivos,
afectivos, psicofisiologicos, perceptuales y conductuales a través de la sugestion (Gonza-
lez Ordi, 2013).

-

FORMACION €N €L COLeGIO

La hipnosis resulta una herramienta de tratamiento valiosa para una amplia variedad de
problemas psicol6gicos o médicos, ayudando a mejorar sustancialmente la calidad de vida
de los pacientes (Brann, Owens y Williamson, 2012; Elkins, 2017; Nash y Barnier, 2012).

La literatura cientifica existente sefiala que las técnicas basadas en la sugestion e hip-
nosis muestran efectos beneficiosos en la reduccién y control de la percepciéon y la se-
veridad del dolor agudo y crénico (Barber, 2000; Gonzalez Ordi y Capilla Ramirez, 2013;
Mendoza y Capafons, 2009; Moix, 2002), el control y manejo de la ansiedad y el estrés
(Mallet, 1989; Gonzalez Ordi 2002 y 2006; Stanley, Norman y Burrows, 2001), el manejo
de la respuesta humana ante el trauma, estrés agudo y estrés postraumatico (Foa, Keane,
Friedman y Cohen, 2009) y la gestion de conductas impulsivas y compulsivas, caracteris-
ticas de los trastornos de alimentacion o de los trastornos por abuso y dependencia de
sustancias (Lynn y Kirsch, 2006).

Este curso pretende dar a conocer, de forma aplicada, los diversos procedimientos hipné-
ticos existentes para ayudar al tratamiento de estas patologias, desde una perspectiva
eminentemente cognitivo-conductual y biopsicosocial.

Duracién: 100 horas.

Fecha de inicio: 26 de enero.

Inscripcién: 900 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados,
jubilados y estudiantes asociados).

Para mas informacion del curso pincha en el siguiente enlace.

La Il edicion del Master en Psicologia Forense comienza el 15 de enero de 2018. Orga-
nizado por el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y la Universidad Rey Juan Carlos y
dirigido a psicologos y estudiantes de Psicologia del ultimo curso del grado.

Este master consta de 650 horas de formacidn (360 lectivas, 200 de practicas y 90 de
proyecto fin de master). Las practicas se realizan en 5 jurisdicciones de la Comunidad de
Madrid: Familia, Violencia sobre la Mujer, Vigilancia Penitenciaria, Clinica Médico Foren-
se e Incapacidades, en colaboracion con la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavo-
cia del Gobierno.

Como novedad en esta tercera edicion, fruto de la experiencia de las anteriores edicio-
nesy la orientacion al futuro desempeno profesional del psicélogo forense, se ha inclui-
do las practicas en el ambito privado.

A diferencia de los masteres oficiales, impartidos por personal docente universitario,
este master cuenta con la participacién de profesionales y expertos en activo en cada
una de las areas.

Video Divulgativo Master

Para mas informacién:

En nuestra Web

Programa Completo del Master

Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid a través de la direccién formacion@cop.es, o llamando al 91 541 99 99.
Plazo de Preinscripcion: hasta el 22 de diciembre de 2017 en Titulos Propios: Universidad Rey Juan Carlos URJC
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http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171009200154349164/x1802-iii-edicion-curso-experto-hipnosis-clinica
https://vimeo.com/225956956
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20170608113150194873/mt1708-iii-edicion-master-17-psicologia-forense
http://www.copmadrid.org/web/files/formacion/triptico%20master%202018%20nuevas%20fechas%20v3.pdf
http://clinicaurjc.es/formacion/master/master-en-psicologia-forense/psicologia-forense-reserva-de-plaza-y-matriculas
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IV EDICION EXPERTO EN MEDIACION Y RESOLUCION DE

CONFLICTOS. COD. X1801

El curso de Experto en Mediaciéon y Resolucién de Conflictos del Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid esta adaptado y actualizado a la nueva legislacion estatal sobre mediacion
en asuntos civiles y mercantiles (Ley 5/2012, de 6 de julio, de mediacion en asuntos civiles
y mercantiles, y Real Decreto 980/2013, de 13 diciembre).

El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid es un centro reconocido por el Ministerio de Jus-
ticia para la imparticion de programas formativos en Mediacién Civil y Mercantil, por lo que
este curso de Experto capacita para el ejercicio profesional y posibilita la inscripcién como
mediador en el Registro de Mediadores del Ministerio de Justicia.

SERVICIOS COLEGIALES

Ofrecemos el curso de Mediacion mas completo y practico, preparandote para abordar, con
conocimiento y experiencia, cualquier conflicto susceptible de Mediacién. Esta formacion
te abrira nuevos horizontes profesionales y personales, y te aportara herramientas y saber-
hacer que van mas alla de la Mediacién.

Duracién: 125 horas (75 horas de teoria y 50 horas de entrenamientos practicos).

Fechas de inicio: 12 de enero.

Inscripcion: 950 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegia-
dos de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Para mas informacién del curso pincha en el siguiente enlace.

CURSO PSICOLOGO ESPECIALISTA EN PROCESOS DE DUELO.

COMO PROFESIONALIZARME. COD. C1807

El duelo es una reaccion emocional ante una pérdida que cumple un papel adaptativo en
el ser humano, pudiendo contribuir al crecimiento personal. Es una de las experiencias mas
estresantes que ha de afrontar el ser humano. Esta asociada, entre otros, a importantes
problemas de salud como depresion, ansiedad, abuso de farmacos y alcohol, problemas car-
diacos o ideacion suicida.

Este curso te proporcionara herramientas clave para poder desarrollar intervenciones con
personas que estén atravesando situaciones de procesos de duelo.

Duracién: 60 horas
Fecha de inicio: 16 de febrero.

Inscripcion: 460 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegia-
dos de Madrid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Para mas informacion del curso pincha en el siguiente enlace.
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http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171128135306849142/x1801-experto-mediacion-resolucion-conflictos
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171123162824494690/c1807-psicologo-especialista-procesos-duelo-como-profesionalizarme
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VIl EDICION DEL CURSO SOBRE ABORDAJE DEL TABAQUISMO

EN TERAPIA GRUPAL E INDIVIDUAL. COD. C1804

Organizado por la Asociacién Espafiola Contra el Cancer (aecc) y el Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid.

El curso de abordaje del tabaquismo ofrece una formacién interdiscipli-
nar para psicologos basado en la evidencia empirica y la practica de los
docentes, céue han creado y desarrollan el programa de deshabituacion
tabaquica de la Asociacion Espafiola contra el Cancer.

-

FORMACION EN EL COLEeGIO

La aecc trabaja en tratamiento y prevencién del tabaquismo desde 1991,
acumulando una experiencia que trata de ofertar a través de la presente
formacion.

Este curso esta disefiado con el animo de dotar de variadas herramientas de intervencion que permitan ajustar la practica clini-
ca, especialmente a nivel grupal, dada su mayor eficacia, como también a nivel individual.

El tratamiento psicolégico multicomponente en el que se basa (técnicas cognitivo-conductuales, terapia de aceptacion y com-
promiso, mindfulness y entrevista motivacional), se complementa con un cuidadoso seguimiento médico de los sintomas de
abstinencia y de la supervision de la medicacion para dejar de fumar en aquellos casos en que se considere necesario y sea
aceptado por el paciente.

Duracién: 15 horas.

Fechas: 23 de febrero, 2 y 9 de marzo, viernes de 9.30 a 14.30 h.

Inscripcion: 95 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Para mas informacion del curso pincha en el siguiente enlace.

XV EDICION DEL CURSO DE NEUROPSICOLOGIA INFANTIL COD. C1805

El trabajo de todos los ponentes y, especialmente, de los coordinadores de este curso, indica la ne-
cesidad de formacion constante para los equipos de orientaciéon y unidades de apoyo educativo de
los Centros Escolares. La deteccién precoz de los trastornos neuropsicolégicos ayuda a intervenir con
mayor precisién en las distintas situaciones patolégicas. Por tanto, el conocimiento y la formacion es-
pecifica hacen gue los profesionales estén mejor preparados para intervenir ante cualquier situacion
anomala en el desarrollo infantojuvenil.

Solicitada acreditacién de actividad de formacién continuada de profesiones sanitarias a la Comuni-
dad de Madrid. En la anterior edicién concedidos 8,6 créditos.

Duracién: 60 Horas

Fecha de inicio: 22 de enero.

Inscripcion: 460 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegiados de Ma-
drid desempleados, jubilados y para estudiantes asociados).

Para mas informacion del curso pincha en el siguiente enlace.

XXIV EDICION DEL CURSO DE PSICOLOGIA DE URGENCIAS,

EMERGENCIAS Y CATASTROFES. COD. C1808

El curso ofrece las técnicas y habilidades practicas mas comunes, en el manejo de las ur.%en—
ciasy emergenuasdpsmologlca.s, desde una perspectiva cognitivo-conductual y la justifica-
cién del empleo de dichas técnicas.
Muestra las caracteristicas del encuadre situacional de las principales emergencias psicold-
icas.
ogra la automatizacion de las acciones del alumno, ante las situaciones mencionadas, lo que
le permitira desempenar con se%urldad y eficacia su trabajo en funcion de su titulacién, hasta
la atencién de la urgencia por el personal encargado.

Y la identificaciéon y manejo del estrés situacional que pueda manifestar en el desempefio de
su trabajo.

Duracién: 40 horas.
Fecha de inicio: 5 de marzo.

Inscripcién: 300 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubi-
lados'y estudiantes asociados).

Para mas informacion del curso pincha en el siguiente enlace.

-
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http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171128170009499552/c1804-viii-edicion-curso-aborje-tabaquismo-tarapia-grupal-e-individual
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171026175319576911/c1805-xv-edicion-curso-neuropsicologia-infantil
http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171226131025355645/c1808-xxiv-curso-psicologia-urgencias-emergencias-catastrofes
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PRESENTACION
DEL LIBRO

Actividades propuestas por colegiados u otras entidades )

Actividades gratuitas

CONTRA EL OLVIDO. RELATOS DE SUPERVIVENCIA DURANTE EL FRANQUISMO.

SERVICIOS COLEGIALES

Fecha y horario:

Inscripcion:

Obra colectiva que recoge los recuerdos y la memoria de quienes sufrieron
la represién de la dictadura franquista; son las historias de quienes perdie-
ron una guerra.

Jueves, 18 de enero, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre hasta completar aforo.

TALLER

Cursos monograficos

DUELO CONSTRUCTIVO. COD. C1803

Duracién:
Fechay horario:

Inscripcion:

En todos los ambitos de la intervencién psicolégica nos encontramos que el duelo es una de las
situaciones normales de la vida, pero que trastoca la vida de las personas, produce mucho dolory
trastornos mentales. Este modelo contrastado durante 10 afos alivia de forma rapida, reorganiza
la vida de las personas y esta dotado de 20 ejercicios para evitar las complicaciones del duelo.

Este taller ofrece conocer el modelo del duelo constructivo, las tareas que necesita realizar el do-
liente y la familia, asi como los ejercicios disponibles para facilitar el trabajo.

Actualmente existen escasos espacios donde se elabore el duelo de forma constructiva, es decir,
aprendiendo, madurando y construyendo una vida mas rica.

Los ambitos de la Educacion, la psicoterapia, la Psicologia Comunitaria o Familiar, son idéneos para
tratar, preveniry ofrecer herramientas para recuperarse y consolidar la resiliencia.

4 horas.
Miércoles, 17 de enero, de 16.00 a 20.00 h.

35 € (10% de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes asociados)

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

Revistas
cientifico-profesionales
de Psicologia

«

de Psicélogos
de Madrid



http://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20171005124542117543/c1801-taller-duelo-constructivo
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ELJUEGO Y OTRAS TECNICAS DE INTERVENCION. ADOPCION Y MALTRATO. COD.
C1803

Recientes estudios demuestran como el maltrato infantil y las carencias fisicas y afectivas reper-
cuten en el inmaduro cerebro del nifio, pudiendo provocar diversos grados y tipos de traumas y
haciendo que algunas de las estructuras cerebrales se vean afectadas. Un ejemplo de esto lo en-
contramos en el hipocampo, cuyo tamano suele ser menor que el de los nifios que no han pasado
por estas circunstancias adversas.

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

El abandono y el maltrato generan una serie de dificultades y comportamientos que, a simple
vista, pueden parecer los mismos que genera un TDA-H, pero que, al no tener el mismo origen, no
deben tratarse de la misma manera.

Por otra parte, la intervencion en los problemas de identidad que muestran algunos nifos, adoles-
centes y adultos adoptados, han de intervenirse de una forma especifica y adecuada, puesto que
la poblacién adoptiva muestra una serie de dificultades en este ambito, que hacen que la causa
S?a diferente al de otros problemas de identidad no relacionados con el abandono y las carencias
afectivas.

Ademas, es importante conocer que actualmente existen terapias del neurodesarrollo a través de
las cuales el cerebro infantil puede ir madurando y restableciendo aquellas funciones en las que
se habia producido un retraso.

Como consecuencia de aplicar estas terapias veremos mejorias en el desarrollo motriz, sensorial,
cognitivo, del lenguaje, en la capacidad de atencion. En general en su capacidad de aprendizaje y
en su conducta y relaciones sociales.

Duracion: 20 horas.
Fechas y horario: Miércoles, 17, 24, 31 de enero, 7 y 14 de febrero, de 16.00 a 20.00 h.
Inscripcién: 130 € (10% de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-

diantes asociados).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

Il CURSO HABILIDADES DE AUTOCUIDADO PARA PROFESIONALES DEL AMBITO
DE LA AYUDA A OTRAS PERSONAS. COD. C1802

Los profesionales que trabajan en el ambito de la ayuda a otras personas, atendiendo a colectivos
en situacion de dificultad, vulnerabilidad o ries%o, estan en permanente contacto con el sufri-
miento humano 'y, por tanto, es imprescindible el cuidado de si mismos y el mantenimiento de la
distancia profesional para poder ser realmente empaticos y utiles para los usuarios.

La necesidad del trabajo en red r la dependencia de oaganismos publicos o diferentes entidades
genera continuas dificultades y limitaciones en los profesionales, contribuyendo en muchas oca-
siones a aumentar el estrés y la frustracion en el desempeno de sus tareas.

Por todo lo anterior, es imprescindible la creacion de espacios de cuidado profesional en los que los
técnicos puedan integrar acontecimientos potencialmente traumaticos, reflexionar sobre su pro-
pia practica y aprender herramientas de autocuidado -a nivel emocional, cognitivo y conductual-,
que les permitan tomar conciencia y gestionar los efectos negativos de su trabajo diario.

Este curso ofrece un espacio de aprendizaje, reflexién y autocuidado para los profesionales que
trabajan en el ambito de la ayuda y el cuidado de otras personas en situacion de dificultad, vulne-
rabilidad o riesgo, que permita la toma de conciencia y prevencion de situaciones de agotamiento
profesional o «sindrome de burnout»:

- Identificar las sefales de alerta y las consecuencias negativas personales y profesionales de su

trabajo.

- Dotar de herramientas para gestionar las dificultades emocionales, cognitivas y conductuales
que se derivan de la practica profesional.

- Entrenar diferentes técnicas que contribuyan al bienestar personal y profesional.

Duracién: 16 horas.

Fechas y horario: Lunes, 5,12,19y 26 de febrero, de 16.30 a 20.30 h.

Inscripcion: 110 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados, jubilados y para estu-
diantes asociados).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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Biblioteca del Colegio

Novedades seleccionadas

@ PFsicologia Clinica y de la Salud

Plan de Humanizacion de la Asistencia Sanita-
ria 2016-2019

Madrid: Direccion General de Coordinacion de la Atencion
al Ciudadano y Humanizacion de la Asistencia Sanitaria,
2017.234 p. (SIGN.: E-674)

Texto completo en  http.//www.madrid.org/bvirtual/
BVCMO017902.pdf

SUMARIO: 1. Testimonio. 2. Pro-
logo. 3. Contextualizacién y enfo-
que. 4. Conclusiones del analisis
de situacion. 5. Mision, vision y
valores. 6. Retos estratégicos. 7.
Compromisos contraidos. 8. Mapa
estratégico. 9. Lineas estratégicas.
10. Difusion y comunicacion. 11.
Implantacion.  12. Seguimiento
y evaluacién. 13. Financiacion.
14. Participantes. 15. Epilogo. 16.
Agradecimientos.

@ Psicologia Basica

Las dimensiones subjetivas del envejecimiento
PRIETO SANCHO, DANIEL, ETXEBERRIA ARRITXABAL, IGONE,
GaLpboNa Erauizia, Nerea, URDANETA ARTOLA, ELENA Y
Yancuas Lezaun, JaviEr

Madrid: Ministerio de Sanidad y Politica Social. Instituto
de Mayores y Servicios Sociales (IMSERSO) 2009.
168 p. (SIGN.: E-671) Texto completo en http.//www.
imserso.es/InterPresent1/qgroups/imserso/documents/
binario/11007dimensenvejec.pdf

SUMARIO: Primer parte. Inicios:
1970-1978. 1. Factores supues-
tamente irrelevantes. 2. El efecto
dotacion. 3. La Lista. 4. Teoria del
valor. 5. Suefios en California. 6.
La carrera de baquetas. Segunda
parte. Contabilidad mental: 1979-
1985. 7. Timos y gangas. 8. Costes
hundidos. 9. Frascos y presupues-
tos. 10. En la mesa de poquer.
Tercera parte. Autocontrol: 1975-
1988.11. ;Fuerza de voluntad? No
hay problema. 12. La planificadora
y los ejecutores. Interludio. 13. Mal
comportamiento en el mundo real. Cuarta parte. Trabajando
con Danny: 1984-1985. 14. ;Qué es lo justo? 15. Juegos de
justicia. 16. Tazones. Quinta parte. Confraternizando con eco-
nomistas. 1986-1994. 17. Comienza el debate. 18. Anomalias.
19. Formando un equipo. 20. Estrechez de miras en el Upper
East Side. Sexta parte. Finanzas: 1983-2003. 21. El concurso
de belleza. 22. ;Son excesivas las reacciones de la Bolsa? 23.
La reaccion al exceso de reaccion. 24. El precio no es correcto.
25. La batalla de los fondos cerrados. 26. Moscas de la fruta,
icebergs y precios bursatiles negativos. Séptima parte. Bienve-
nido a Chicago: 1995-Actualidad. 27. Educacion legislativa. 28.
Despachos. 29. Futbol americano. 30. Concursos. Octava parte.
Echando una mano: 2004-Actualidad. 31. Ahorre mas mana-
na. 32. Publicado. 33. Acicates en Reino Unido. Bibliografia.

disponibles en:
www.copmadrid.org @

[
l Catalogo y alertas

Como vivir bien con enfermedades y dolores
cronicos: una guia mindfulness

Toni BERNHARD

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 379 p. (SIGN.:7444)

SUMARIO: Primera parte. Habi-
lidades para ayudar en la vida de
cada dia. Segunda parte. Mindful-
ness. Medicina eficaz para reducir
los sintomas de la enfermedad cré-
nica. Tercera parte. Responder sa-
biamente a pensamientos y emo-
ciones que perturban. Cuarta parte.
Desafios especiales. Quinta parte.
Aislamiento y soledad. Sexta parte.
Disfruta la vida que tienes. Séptima
parte. Para la familia, los amigos, los
cuidadores y todos los que estén
preocupados por la enfermedad
crénica. Octava parte. Por ultimo, pero no menos importante.

En el amory en el cancer: el libro para las pare-
jas de los pacientes

Fatima CasTaRo Y DiEGo VILLALON

Barcelona: Fundacion Mds que Ideas, 2016. 179 p. (SIGN.: 7446)

SUMARIO: Capitulo 1. Tenemos can-
cer.2.Loque sentimos durante la en-
fermedad. Capitulo 3. Cuidandome.
Cuidaré mejor. Capitulo 4. ;Cual es
mi lugar en la toma de decisiones?
Capitulo 5. Nuestra familia y amigos
en esta etapa de nuestra vida. Capi-
tulo 6. Han cambiado nuestro roles.
Capitulo 7. ;Y si el cancer cambia
nuestro proyecto de vida? Capitulo
8. Sexualidad en la pareja. Capitulo
9. El cancer no produce rupturas de
pareja. Capitulo 10. La enfermedad
avanza ;Qué puedo hacer? Capitulo 11. Mi vida sin ti. Capitulo
12. Hemos superado el cancer y ;jAhora qué? Bibliografia.

IDEALOVE&NAM. Socializacion preventiva de
la violencia de género

CoLomINA SEMPERE, BELEN

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 199 p. (SIGN.: 7430)

SUMARIO: 1. Violencia de género
en jévenes y adolescentes. ;Qué da-
tos tenemos? 2. Bases de la sociali-
zacion preventiva de la violencia de
género. 3. Revision de la literatura
cientifica sobre amor ideal y nue-
vas masculinidades. 4. Trabajo de
campo. 5. Centros educativos en
funcionamiento. 6. Conclusiones. 7.
Referencias bibliograficas.



Vivir con el trastorno limite de la personalidad:
una guia clinica para pacientes

Awvaro Frias IBANEZ (ED.)

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 168 p. (SIGN.: 7448)

SUMARIO: Introduccién al Tras-
torno Limite de la Personalidad.
¢Cuales son los sintomas del TLP?
Alvaro Frias, Carol Palma, Nuria Fa-
rriols §Como afectan estos sinto-
mas a la vida de las personas con
TLP? Alvaro Frias, Carol Palma, Nu-
ria Farriols ;Cuales son las causas
del TLP? Alvaro Frias, Carol Palma,
Nuria Farriols ;Cémo evoluciona
el TLP a lo largo de la vida? Alvaro
Frias, Carol Palma, Nuria Farriols
(Tienen las personas con TLP otros
problemas psiquiatricos? Alvaro
Frias, Carol Palma, Nuria Farriols ;Existe tratamiento para el
TLP? Alvaro Frias, Carol Palma, Nuria Farriols. Parte II: Manejo
de los sintomas del Trastorno Limite de la Personalidad. Ines-
tabilidad del animo. Alvaro Frias, Nuria Farriols, Ana Salvador.
Vacio, dependencia emocional patolégica y necesidad de re-
conocimiento. Alvaro Frias, Ferran Aliaga. Desconfianza y des-
precio hacia el mundo. Alvaro Frias, Carol Palma. Verglienza y
culpa destructiva. Alvaro Frias, Sara Navarro. Envidia y celos
patoldgicos. Alvaro Frias y Sara Navarro. Orgullo destructivo e
intolerancia a la critica. Alvaro Frias y Barbara Martinez. Irres-
ponsabilidad y miedo al fracaso. Alvaro Frias y Elena Aluco.
Impulsividad externa. Alvaro Frias, Carol Palma, Alba Calzada,
Ndria Farriols. Comportamiento mampulador Alvaro’Fnas
Ana Salvador, Sara Navarro. Trauma y revictimizacion. Alvaro
Frias, Barbara Martinez, Elena Aluco, Ferran Aliaga. Parte IlI:
Experiencias personales con el trastornos limite de la perso-
nalidad. El caso de Toni. El caso de Anna. El caso de Vanessa.
Bibliografia.

Los beneficios de la meditacion: la ciencia de-
muestra como la meditacion cambia la mente,
el cerebro y el cuerpo

DaNIEL GoLEMAN Y RicHARD J. Davipson

Barcelona: Kairds, 2017. 368 p. (SIGN.: 7450)

SUMARIO: 1. El camino ancho y
el camino profundo. 2. Pistas anti-
guas. 3. El después es el antes del
siguiente durante. 4. Lo mejor que
tenemos. 5. Una mente impertur-
bable. 6. Predispuestos al amor. 7.
jAtencién! 8. La levedad del ser. 9.
Mente, cuerpo y genoma. 10. La
meditacién como psicoterapia. 11.
El cerebro de un yogui. 12. El teso-
ro oculto. 13. Rasgos alterados. 14.
Una mente sana. Recursos adicio-
nales.

Guia del Psicélogo

Claves para la evaluacion con tests psicologicos
SusanA URBINA
Madbrid: TEA, 2007. 412 p. (SIGN.: 5666 B)

SUMARIO: 1. Introducciéon a los
test psicologicos y a sus posibles
usos. 2. Fundamentos estadisticos
de los tests. 3. Aspectos esencia-
les de la interpretacion de los test
psicologicos. 4. Aspectos esencia-
les sobre la fiabilidad. 5. Aspectos
esenciales sobre la validez. 6. Con-
sideraciones fundamentales sobre
los items de los tests. 7. Aspectos
fundamentales sobre el uso de
los tests. Apéndice. Tabla de areas
y ordenanzas de la curva normal.
Bibliografia.

@ Prsicologia del Trabajo y Recursos Humanos

Guia de buenas practicas en prevencion de
riesgos laborales de SAMUR - Proteccion Civil
Maria Luz SasiN Gomez, ConcercioN MEeriNO TEiLLEZ,
ELena VEGA RoDRiGUEZ, AGusTiN SaAN JAIME GARcia Y
RAFAEL MuRILLO FERNANDEZ.

Madrid: Madrid Salud. Prevencion Riesgos Laborales, 53 p.
(SIGN.: E-673)

Texto completo en http://www.madrid.es/
UnidadesDescentralizadas/Emergencias/Samur-PCivil/
Samur/Apartados-secciones/6-%20Descarqas%20y %20
Publicaciones/Ficheros/GuiaPRL.pdf

SUMARIO: 1. Introduccion. 2. El
por qué de esta Guia de Buenas
Practicas en PRL. 3. Clasificacion de
los riesgos laborales. 4. El accidente
de trabajo y la enfermedad profe-
sional. 5. ;Qué es la vigilancia de
la salud? 6. Uniformidad y equipos
de proteccion individual EPI. 7. Bue-
nas practicas para la prevencion de
riesgos en el acceso a lugares o es-
pacios de trabajo y en el interior de
vehiculos accidentados. 8. Buenos
practicas en Seguridad Vial .9. So-
breesfuerzos: buenas practicas en la manipulacion manual de
cargas MMC. 10. Caso especial: la Central de Comunicaciones
y los trabajos con pantallas de visualizacién de datos PVD. 11.
Importancia de la sefializacién de seguridad en el PRL. 12. Bue-
nas practicas en riesgos psicosociales. 13. Buenas practicas
para la proteccion de la maternidad y la lactancia. 14. Riesgo
biolégico y precauciones universales. 15. Uso adecuado de las
bases y comunicacion de incidentes. 16. Manejo adecuado de
los residuos. 17. Manipulacion de botellones de oxigeno: ries-
go fisico y quimico. 18. Buenas practicas en PRLen el almacén
de farmacia. 19. Bibliografia, documentacion y enlaces a sitios
en Internet. 20. Legislacion basica aplicable.

CLUB EXCLUS

VO PARA COLEGIADOS

www.copmadrid.org

BIBLIOTECA

4]




SERVICIOS COLEGIALES

42

Guia del Psicélogo

@ PFsicologia Educativa

El maestro atento: gestion consciente del aula
Luis LopPEz GoNzALEZ
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2017. 221 p. (SIGN.: 7449)

SUMARIO: 1. Gestion consciente
del aula. 2. Los nueve aprendizajes
psico-corporales basicos del do-
cente. 3. Atencién plena, mindful-
ness, en la docencia. 4. El enfoque
corporal, focusing, en la docencia.
5. Claves del maestro atento. 6. La
compasion y el amor en la tarea
docente. Anexos. Anexo 1: Test de
Gestién Consciente del Aula. Ane-
x0 2: Test de Clima de Aula. Anexo
3: Cuestionario de polaridades cor-
porales de Carlos Alemany. Anexo
4. Competencias psico-corporales basicas de relajacion y me-
ditacion. Anexo 5. Desarrollo de las competencias psico-cor-
porales basicas. Anexo 6: Ficha de observacion de la postura
en relajacion de Victor Da Fonseca. Referencias bibliograficas.

La adopcion: Un libro que guia + Un cuento que
ayuda: Pablo en el bosque encantado

Javier JEsus Mucica FLORES

Madrid: Pirdmide, 2017. 31 p. (SIGN.: 7453)

SUMARIO: 1. Para em-
pezar. 2. Hablemos de
adopcion. 3. ;A qué sen-
timientos nos podemos
enfrentar en la adopcién?
4. Hagamos relatos prac-
ticos para contar la adop-
cion. Ordenando el proce-
so de adopcion.

El enfado excesivo: Un libro que guia + Un
cuento que ayuda: Pinchi y su mal genio

Juan SEeviLLA Gasco Y CARMEN PAsSTOR

Madrid: Pirdmide, 2017. 31 p. (SIGN.: 7452)

SUMARIO: ;Qué es el en-
fado? 2. ;Cuando aparece
el enfado? 3. ;Se aprende
a enfadarse sin control?
4. iCoémo diferenciar el
enfado normal del exa-
gerado? 5. ;Qué no hacer
con un nifo que se enfada
sin control? 6. ;Qué hacer
si nuestro hijo se enfada
en exceso? 7. ;Qué estra-
tegias podemos ensefiar
a nuestros hijos? Algunas

@ rsicologiaJuridica

Psicoanalisis, iuspatologia y juridicidad
RaraEL DELGADO CAmPOS
Madrid: Manuscritos, 2017. 193 p. (SIGN.: 7447)

SUMARIO: Primera parte. Carto-
grafia de confluencias conceptua-
les entre el saber psicoanalitico y
el juridico. Capitulo I. Consideracio-
nes sobre las convergencias funda-
cionales de un espacio de comple-
mentariedad entre el Psicoanalisis
y el ambito juridico. Capitulo II. Al-
gunas manifestaciones histéricas
y actuales del encuentro entre Ju-
ridicidad y Psicoanalisis. Capitulo
lll. La aplicacion de los principios
psicoanaliticos en la jurispruden-
cia de los tribunales espanoles. Segunda parte. Aplicaciones
practicas de planteamientos psicoanaliticos en el ambito ju-
ridico. Capitulo IV. Consideraciones psicolegales relativas a la
modificacién del sistema de proteccién a la familiay a la ado-
lescencia. Capitulo V. Infancia, instituciones juridicas y victimi-
zacion secundaria. Capitulo VI. Complejo de Edipo y funcion
parental del Estado. Apéndice normativo. Anexo jurispruden-
cial. Bibliografia.

@ Temas profesionales

Memoria histérica 2001 - 2015

ComisioN NACIONAL PARA LA RACIONALIZACION DE LOS
Horarios EspafioLes ARHOE

Madrid: Fundacion independiente, 2016. 407 p. (SIGN.:
7445)

SUMARIO: 2001. El comienzo de un largo y dificil camino.
2002. Primeras acciones de sensibilizacion. 2003. Se crea la
Comisién Nacional. 2004. Un libro para poner Espana en hora.
2005. Comparecencia en el Congreso de los Diputados. 2006.
El primer Congreso. 2007. Actos en 22 entidades madrilefias.
2008. Celebracion del quinto aniversario. 2009. Europa como
modelo. 2010. Premios a la Comision Nacional. 2011. La hora
de las empresas. 2012. Se pide que Espafa vuelva a la hora de
Londres. 2013. Décimo aniversario y primer Dia de los Hora-
rios. 2014. Trabajos por la igualdad de género. 2015. Audiencia
en la Zarzuela y relevo en la Presidencia de ARHOE. Bibliogra-
fia.




TESTS

@ Novedades editoriales

En esta seccion se incluye informacion sobre los ultimos
manuales de tests incorporados a la Biblioteca del Cole-
gio para su consulta

Inventarios de Beck para nifios y adolescen-
tes-2

JupitH S. Beck, AaroN T. Beck, JoHN B JoLLy Y RoBERT
A. STEER

Madrid: Pearson, 2017. 88 p. (SIGN.: T-142)

Nombre del test: Inventarios de
Beck para nifios y adolescentes-2.
Nombre original: Beck Youth In-
ventories-Second edition. Autor:
Judith S. Beck, Aaron T. Beck, John
B. Jolly y Robert A. Steer. Adapta-
cion  espafnola: Departamento
de I+D de Pearson Clinical & Ta-
lent Assessment: Ana Hernandez,
Cristina  Aguilar, Erica Paradell,
frrédérique vallar. Editor origianl:
NCS Pearson Inc, 2005. Editor de
la adaptacion espafiola: Pearson
Educacion, 2017. Aplicacién: Individual o colectiva. Ambito
de aplicacion: Nifios y adolescentes de edades comprendidas
entre 7 aflos y 18 afos y 11 meses. Tiempo de aplicacion: En-
tre 5y 10 minutos para cada inventario. Objetivo: EI BYl-2 son
cinco inventarios autoaplicados que se pueden utilizar por
separado o combinados y que permiten evaluar la depresion,
la ansiedad, la ira, la conducta disruptiva y el autoconcepto.
Tipificacién: Muestra representativa de la poblacién espanola
compuesta de 703 nifos y adolescentes, teniendo en cuenta
los siguientes criterios de estratificacion: edad y sexo. Mate-
rial: Manual, cuadernillo de respuestas, hojas de respuestas
BDI-Y, hojas de respuestas BAI-Y. Hojas de respuestas BANI-Y,
hojas de respuestas BDBI-Y y hojas de respuestas BSCI-Y. Nivel
de cualificacion requerido: Nivel C; titulacién superior en psi-
cologia o psiquiatria y experiencia profesional en diagnéstico
clinico. Correccion: Mediante plataforma online.

Guia del Psicélogo

Sensory profile 2
WinNiE DunN
Madrid: Pearson Educacion, 2016. 186 p. (SIGN.: T-143)

Nombre del test: Perfil senso-
rial-2. Nombre original: Sensory
profile 2. Autor: Winnie Dunn.
Adaptacion espafola. Departa-
mento de I+D de Pearson Clinical
& talent Assessment en colabo-
racion con doha Dulce Romero-
Ayuso, dofa Cristina Labrador Tori-
bio y dona Cristina Pérez Corbella.
Editor original: NCS Pearson Inc,
2014. Editor de la adaptacion es-
panola: Pearson Educacion, 2016.
Aplicacion: Individual. Ambito de
aplicacion: Niflos de edades comprendidas en- tre 3 afios 0
meses y 14 afios 11 meses. Tiempo de aplicacion: Entre 5y 20
minutos (dependiendo del cuestionario utilizado). Objetivo:
Evaluar los patrones de procesamiento sensorial del nifio en
diferentes contextos de su vida cotidiana. Tipificacién: Mues-
tra representativa de la poblacién espafiola compuesta de 621
aplicaciones, teniendo en cuenta los siguientes criterios de
estratificaciéon: edad y sexo. Material: manual, cuestionario.
Perfil sensorial-2 Nifo, cuestionario Perfil sensorial-2 breve,
cuestionario Perfil sensorial-2 Escolar. Nivel de cualificacion
requerido: Nivel B; usuarios con conocimiento sobre la teoria
de los tests y métodos estadisticos, garantizado por la corres-
pondiente titulacion académica. Correccion: Manual o me-
diante plataforma on-line.

Aventura pirata. Entrenamiento de la Atencion
y de las Funciones Ejecutivas mediante Auto-
instrucciones. De 6 a 12 anos.

ANDRES SARDINERO

Madrid: TEA, 2017. 63 p. (SIGN.: T-141)

Nombre: Aventura pirata. Entre-
namiento de la Atencion y de las
Funciones Ejecutivas mediante au-
toinstrucciones. Autores: Andrés
Sardinero. Procedencia: TEA Edicio-
nes. Aplicacién: Individual. Am-
bito de aplicacién: De 6 a 12 afos
dividido por niveles: Nivel 2: de 6 a
8 anos (de 12 a 22 de Ed. Primaria),
Nivel 2: de 8 a 10 afios (de 32 a 4°
de Ed. Primaria). Nivel 3: de 10 a 22
anos (de 52 a 62 de Ed. Primaria).
Duracién: Entre 10 y 15 minutos
aproximadamente cada tarea (60 tareas por nivel). Finalidad:
Mejorar la capacidad atencional y de autorregulacion (fun-
ciones ejecutivas) de nifios y nifias con diversos problemas
(TDAH). Materiales: Manual, cuadernos de fichas (niveles 1,
2y 3)ylamina de autoinstrucciones.
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Publicaciones del Colegio

A continuacion se reproducen los sumarios de las ultimas revistas cientifico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Anuario de Psicologia Juridica 2017 - Vol. 27 afio 2017

Vulneracién de las érdenes de proteccion por parte de hombres condenados previamente por vio-
lencia de pareja

El sexismo como predictor de la violencia de pareja en un contexto multicultural
Modelo ENCUIST: aplicacion al perfilado criminal
Agresores sexuales juveniles: tipologia y perfil psicosocial en funcién de la edad de sus victimas

Analisis comparativo de la percepcion de la conducta violenta grupal por parte de jévenes agreso-
resy no agresores residentes en la Comunidad de Madrid (Espana,

Propiedades psicométricas del cuestionario de personalidad EPQ-A en una muestra de adolescen-
tes hispanohablantes

Psychopathy: Legal and neuroscientific aspects

Escala de Gravedad de Sintomas del Trastorno de Estrés Postraumatico segtin el DSM-5: version
forense (EGS-F)

Stability of autobiographical memory in young people with intellectual disabilities

e-related differences in the phenomenal characteristics of long-term memories of March 11,
2004 terrorist attack

Cogpnicién, emocion y mentira: implicaciones para detectar el engafio

Custodia compartida, corresponsabilidad parental y justicia terapéutica como nuevo paradigma
Estudio comparativo de las decisiones de los magistrados del Tribunal Supremo espafiol y los re-
sultados de estudios empiricos sobre las implicaciones psicolégicas en menores en situacion de
guarday custodia compartida

Recension

Manual de evaluacion del riesgo de violencia. Metodologia y ambitos de aplicacion. Ismael Loinaz.

0
Editorial Pirdmide. Madrid. 25§ pp. Afio 2017
revistas_copm@cop.es

Clinicay Salud « Vol. 28 N2 3, Noviembre 2017
Psychological characteristics of dissociation in general population

Actitudes disfuncionales en pacientes con trastorno grave de personalidad: inespecificidad
sintomatoldgica y cambio

Espiritualmente resilientes. Relacién entre espiritualidad y resiliencia en cuidados Falia_ﬂvos
Los acontecimientos vitales estresantes, la sintomatologia y la adaptacion en la infancia: es-
tudio comparativo con pacientes de salud mental y escolares

Trastorno de sintomas somaticos: de la sospecha de simulacién al tratamiento cognitivo-
conductual

Un estudio de caso de trastorno adaptativo con ansiedad por situacion de sobrecarga laboral
El trastorno limite de personalidad en la produccion cientifica publicada en revistas editadas
en Espafia

La anosmia neurosensorial: relacién entre subtipo, tiempo de reconocimiento y edad

Psychosocial Intervention Vol. 26 N2 3, Diciembre 2017

Reacciones sociales ante la revelacion de abuso sexual infantil y malestar psicolégico en mu-
jeres victimas

Estrategias de persuasion en grooming online de menores: un analisis cualitativo con agre-
sores en prision

Efectos de la fidelidad de la implementacion sobre los resultados de una intervencion preven-
tiva en salud mental escolar: un anlisis multinivel

Empoderamiento, liberacién y desarrollo humano

A co%nitive-behavioural intervention improves cognition in caregivers of people with autism
spectrum disorder: A pilot study

Implementing a braided home-based parent-support curriculum: Lessons learned

Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico » Vol. 2, N2 1 2017

Editorial

La labor del psicélogo del deporte con la Seleccién Argentina de Handball femenino en
los Juegos Olimpicos de Brasil 2016

Disefo y validez de contenido de una entrevista para la evaluacion psicologica de
porteros de futbol

Motivacién y toma de decisiones en voleibol: Influencia de los afios de experiencia
Disefo del entrenamiento mental del tenista. De lo cientifico a lo aplicado

Adiccion a correr: una revision desde sus inicios hasta la actualidad
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Time Perspective, Ccpin% Styles, Perceived Efﬁcagy in Affect Regulation,
and Creative Problem Solving in Adolescence and Youth

¢Aplican los Alumnos las Estrategias de Aprendizaje que Afirman Aplicar? Control de la Com-
prensién en Textos Expositivos

The Role of Executive Functionin% and Technological Anxiety (FOMO) in College Course Per-
formance as Mediated by Technology Usage and Multitasking Habits

What Does the Intention to be a Volunteer for a Student with Autism Predict?
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Systematization of the Psychomotor Activity and Cognitive Development

ps-educa@cop.es

Revista electrénica: Clinica Contemporanea Vol. 8 N2 3, Noviembre 2017

PERSPECTIVAS TEORICAS

Deontologia del decir y del callar en Psicologia Clinica.

PRACTICA CLINICA

Programa de Atencion Psicolégica en Neonatologia: Experiencia del Hospital Clinico San
Carlos de Madrid

Terapia de grupo con mujeres con trastorno por consumo de alcohol en una unidad de
psicoterapia: un analisis del discurso

La adolescencia: espacio de transformacion

ENTREVISTA
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Journal of Work and Organizational Psychology Vol. 33, N2 3, Diciembre 2017

Job crafting-satisfaction relationship in electrical/electronic technology education
programme: Do work engagement and commitment matter?

The Five-Factor model and job performance in low complexity jobs: A quantitative
synthesis

Structured behavioral and conventional interviews: Differences and biases in
interviewer ratings

The dimensionality of workaholism and its relations with internal and external factors

Age, emotion rE§uIation strategies, burnout, and engagement in the service sector:
Advantages of older workers

Exz%mi_nlng the role of cynicism in the relationships between burnout and employee
ehavior

Moderator effects of job complexity on the validity of forced-choice personality

inventories for predicting job performance
rpto@cop.es

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context ¢ Vol. 10 N2 1, Enero 2018

To Confront Versus not to Confront: Women’s Perception of Sexual Harassment

Are Generalist Batterers Different from Generally Extra-Family Violent Men? A Study
among Imprisoned Male Violent Offenders

Sociodemographic Variables Most Associated with Suicidal Behaviour and Suicide
Methods in Europe and America. A Systematic Review

Measuring Acceptability of Intimate Partner Violence Against Women: Development
and Validation of the A-IPVAW Scale

Transforming the Area under the Normal Curve (AUC) into Cohen’s d, Pearson’s Rpb,

Odds-Ratio, and Natural Log Odds-Ratio: Two Conversion Tables
ejpalc@usc.es
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Im{aactp econémico y carga de los trastornos mentales comunes en Espafia: una revision
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Anwmcios por Pa[abras

Centro de psicologia alquila a profesionales despachos
amueblados, con sillén de relajacion, divan, sala de es-
pera para pacientes y otra para psicologos, servicio de
secretaria, wifi, alquiler on-line. Amplio horario, tarifas
econdmicas. Metro Diego de Ledn. Tel: 91 562 39 47.
M-12738.

Alquilo precioso despacho grande, luminoso, con bal-
con y terraza. Amueblado. Lunes, viernes y mafianas de
martes, miércoles o jueves, a elegir. Buen ambiente. Si-
lencioso y tranquilo. Edificio representativo. Parking pu-
blico. Metro Iglesia o Canal. M-08565. Tel. de contacto:
619702058. M-08565.

Se alquilan despachos calidos y agradables en Centro de
Psicologia en Barrio de Salamanca, por horas o periodos
de manana o tarde. Sala de espera, lugar para guardar
material y wifi. Bien comunicado: Lineas 2,4,5,6 y 9. Con-
tacto@senspsicologia.com 0 603468104. M-31161.

Alguilo agradable despacho zona Goya dias/tardes. Dis-
tribucién con butacas y divan. Mesa plegable opcional.
Entorno cdmodo compartido con otros 4 despachos.
Muy tranquilo. Sala de espera y cocina para terapeu-
tas. Posible archivador. También alquiler de sala gran-
de (martes y fines de semana). Monica: 696 445 372.
M-18577.

Se alquila despacho muy amplio y luminoso, con divan,
los viernes completos y sabados por la mafiana. Calle
O'Donnell, muy bien comunicado, gastos incluidos.
Calefaccion central, aire acondicionado, sala de espera,

ortero fisico. Interesados ponerse en contacto con Pa-
oma, 615336724. M-02583.

Alquilo despacho amuebladoy climatizado en centro de
Psicologia. Para compartir. Excelente ubicacion en calle
Alcantara 27, planta baja, metro Lista y Manuel Becerra.
Apertura automatica desde el despacho. Sala de espera,
cocina, internet con fibra éptica. Todos los servicios in-
cluidos. Tel.: 616 77 13 78. M-04016.

Se alquila despacho a tiempo completo y por dias. 8
metros cuadrados. Econdmico. Despacho con luz y cla-
ridad, sin ruidos, tranquilo. Preferiblemente orientacion
psicoanalitica. Zona muy bien comunicada. Metros Ave-
nida de América y Cartagena. Tif: 656496725. M-23068.

Alquilo despacho a tiempo parcial (dos dias a la sema-
na). Situado en calle O'Donnell, exterior muy luminoso
espacioso. Muy bien comunicado. Dentro de un consul-
torio muy agradable. Mov: 685284598. M-12834.

Se alquila despacho en la glorieta de San Bernardo. Se-
cretaria tardes. Bien comunicado. Mafanas y/o tardes.
Mes completo 500 euros. Interesados llamar al 915 94
36 72y preguntar por Diana. M-07424.

Se alquilan despachos profesionales a tiempo completo
y por dias (no se alquilan por horas). Todos los despachos
estan amueblados. Sala de espera grande. Barrio Sala-
manca. C/ Maldonado (metro Diego de Ledn). Tel.: 669
39 69 76. M-04999.

Centro de psicologia alquila despacho nuevo, amuebla-
do y muy luminoso. Por horas. Posibilidad de jornadas
de mafana y tarde. Servicio de secretaria incluido en
el precio, posibilidad de cobro y citacién de pacientes.
Sala de espera. Disponible también sala para grupos.
Bien comunicado. Distrito Arganzuela. Tel.: 606092403.
M-18209.

Alquilo despacho compartido, especial para psicotera-
pia y terapias complementarias. Posibilidad por horas,
mananas o tardes, o dias completos (lunes y viernes).
También los sabados. A pie de calle, zona Goya. Bien co-
municado: Metro Goya y O’Donnell. Lineas autobuses
2,5,26,61,28,288,145,63,E2, E3. Parking cerca. Amue-
blado, sala de espera, wifi R/ bafio. Ampliable para Talle-
res. Armario para materiales. Servicios incluidos (agua,
electricidad, limpieza). Tarifas econdémicas. 10 euros por
hora. 36 euros Medio dia. 64 euros dia completo. Tel.:
676946910. M-23425.

Se alquilan despachos. Tanto el centro como las salas
son agradables, calidas y bonitas. Estd muy bien situado,
al lado del metro Rubén Dario y de la Castellana. Tam-
bién fines de semana. Telef: 660909219 y 630424430.
M-12304.

DE

Se alquilan despachos de varios tamafios con sala de
espera y wifi, en edificio representativo, zona de Madrid
(Sol). Desde 10 euros/ hora a 12 euros/ hora. También
disponibles por mafianas, tardes y dias, consultar precio.
Disponemos de salas con capacidad de 6y 10 asistentes
para terapia de grupo, grupo de estudios o formaciones.
También abierto los sabados, preguntar precio. Contac-
to. Tel.: 655010779. M-18289.

Se alquila despacho en calle Maldonado, por dias 0 me-
ses. Buena ubicacion, bien comunicado (metro Nufiez
de Balboa y Avda. de América), portero fisico, bafo,
office, sala de espera y sala de reuniones. Mail: info@
ceinterpsicologos.com. Mévil: 608-742-889. M-27153.

Se alquilan despachos de varios tamafios a estrenar
en centro de psicologia totalmente reformado con las
mejores calidades y de disefio. Muy amplios, luminosos,
tranquilos. Sala de espera, wifi, calefaccién central, por-
tero fisico. Cocina y dos bafios, uno para profesionales y
otro para pacientes. Ubicacién inmejorable: metro Rios
Rosas y parada de autobuses en la puerta. Tel. 607 872
778. M-11248.

Se alquila despacho, muy confortable, a compartir por
dias, en Centro de Psicologia ubicado en Alonso Mar-
tinez. Amueblado, aire acondicionado y wifi. Consulta
consolidada con ambiente silencioso. Tfnos. 91.3083085
y 639215130. M-24166.

Consultorio o gabinete disponible en Aluche. Ideal para
profesionales que deseen gestionar su propia agenda de
pacientes. Muy cercano a metro de Empalme (L5), bus
EMTy lineas interurbanas. Ambiente calido y acogedor,
también para sesiones grupales. 450 euros. Tel.: 679 70
98 74. M-14971.

Me gustaria que mis libros de estudio de la carrera de
Psicologia le pudieran ser Utiles a otras personas que
los necesitaran. Teléfono de contacto: 627081251.
M-10572.

Alquilo despacho amplio en centro clinico zona Ber-
nabéu-General Perén. 450 euros mes, posibilidad de
alquilar por dias sueltos (precio a negociar en funcién
de horario y necesidad). Buen ambiente de trabajo. Solo
psicélogos. www.positivamente.online. M-11673.

Saco a la venta un lote de 22 libros de coaching valora-
dos en unos 670 euros, pero para colegiados 270 euros.
Ademés al comprador le regalo 10 libros RR.HH. En la
empresa. Para consultar la lista del lote y libros regala-
dos ponga un correo a ipse@cop.es y se la enviaré de
inmediato. M-01506.

Se alquila despacho a tiempo completo en Chamberi,
zona José Abascal, en oficina con dos despachos mas. 15
m?, ventanas , bafio propio, aa, calefaccion, fibra éptica,
luz, agua, limpieza, secretaria, teléfono, portero. 430 eu-
ros. Mercedes tel.: 629097636. M-25443.

Se ofrece un despacho para consulta en alquiler a tiem-
po completo, dias u horas, en zona Ortega y Gasset.
De igual forma, se ofrece una sala para cursos o talle-
res. Interesados llamen por favor al tel.: 608 94 67 86.
M-05894.

Centro de psicologia “PSILOGO” alquila despachos y sala
de grupos por horas (10 euros y 25 euros respectiva-
mente) mananas y tardes de 11 a 14 y de 16 a 21. Posi-
bilidad de alquilar todo el afio completo. Exterior, nuevo,
amueblado, aire acondicionado. C/ Santa Engracia, 144
— B2 B Entre Cuatro Caminos o Rios Rosas. Tel.: 91 554
67 04. M-10028.

Se alquila despacho completo, compartido o por dias.
Amueblado o sin amueblar. Metro Colombia a 200
metros. Preguntar por Isabel, en el tel.: 678557809.
M-19797.

Se alquilan despachos por horas, en horario de mafana,
en Centro Psicolégico. Metro Arglielles, frente al Corte
Inglés Princesa. Edificio historico, totalmente reformado,
luminosoy con mobiliario nuevo. Climatizado, wifiy sala
de espera. Tel. 644 976 627. M-22200.

COLEGIADOS

Se ofrecen los temarios y cuestionarios resueltos de
cada tema, pertenecientes a las convocatorias de: Titu-
lado Superior Psicologia. Grupo 1,Nivel 9, orden 23 mar-
70 2009, BOCM 6 abril 2009'y Técnico Superior Psicolo-
gia, Pedagogia y Psicopedagogia-Educacion BOAM n¢
6.960, 12 de julio de 2013. Preguntar por M2 Cruz telf.:
686175783. M-05280.

Se alquilan tres despachos, uno mas pequefio y econo-
mico y otros dos mas grandes y a buen precio. Muy po-
cos ruidos y mucha luz. Zona Avda. Américay Cartagena.
Muy bien comunicada. Metros Avda América y Cartage-
na. TIf.: 656496725. M-15420.

Se alquila despacho por franjas de mafianas, tardes o
dias/mes completos. Servicio de wifi y secretaria, lumi-
noso y tranquilo. Excelente ubicacion en Avda. de Euro-
pa, Pozuelo. Tel. 914496292. M-28146.

Se comparten despachos en pleno centro de Madrid (C/
Gran via, Metro Callao), un dia completo por semana (4
dias al mes) 100 euros Todos los gastos incluidos, luz,
limpieza y wiffi (contrato ANUAL), ambientes tranquilos
y luminosos. Totalmente independientes y equipados.
Contactar a los tels. 687953799 o 671420745. Ana.
M-19340.

Centro de terapias alquila despachos a Psicdlogos y
Terapeutas por dias y por horas. Casa de las Flores (Ar-
§Uelles). Totalmente equipados para que pases consul-
a. Con ventanay luz natural. E-mail: info@ranvvai.com.
M-08530.

Alquilamos despachos por horas, dias o tiempo comple-
toy sala para grupos. Centro en Plaza de Manuel Bece-
rra de 500 m2 muy bonito, con techos altos, balcones,
ventanales y mucha luz. Equipo multidisciplinar de 25
profesionales. Derivacion de pacientes. Tel.: 663 03 60
04. M-17277.

Consulta consolidada, con excelente ubicacion, frente al
Corte Inglés de Goya, alquila despacho compartido ,dis-
ponible para los martes, miércoles yH'ueves. Ambiente
calidoy profesional. Despacho amueblado, bonito, lumi-
noso y tranquilo en edificio representativo. Sala de es-

peray espacios comunes. Tels.: 914358816, 636348395.
M 03826.

Se alquilan por horas despachos y sala de grupos todos
los dias de la semana desde 8 euros cada bloque de dos
horas. Tel.: 91 532 46 80. M-13579.

Se alﬂuila despacho amplio y luminoso para semana
completa en barrio Chamberi, calle Santa Engracia 25.
Despacho nuevo, amueblado, incluye wifi y aire acondi-
cionado. También tenemos sala de'grupos. Metro Alon-
50 Martinez o Bilbao. Imagenes en www.psicologiamen-
tae.com. Tel: 681280899. M-26598.

Se alquila sala ?/ despachos para consulta o formacion.
Precio a consultar, centro de Psicologia ubicado en C/
Evaristo San Miguel, 7. Metro Ventura Rodriguez. Tel.:
644744720. M-21187.

Castellana - Cuzco. Alquilo despacho de calidad en cen-
tro Psicologia Cognitivo-Conductual EMDR. Todos los
servicios: 10m2, mucha luz natural, secretaria, sala de
espera, climatizacion, telefonia, internet, servicios web,
limpieza, mobiliario de primera... A tiempo completo o
parcial. Edificio representativo, 12 planta junto a aparca-
mientos, metro, autobuses..., Posible colaboracion profe-
sional. Tel.: 630 96 11 35. M-14043.

Alquilo despachos por horas, dias o meses. Secretaria,
WIFI, aire acondicionado, sala de espera, limpieza y
office. Lineas 2, 4 y 6 de metro y terminal de autobu-
ses. Horarios de 9-22h. Zona Goya. Precioso, luminoso

totalmente reformado 2017. Edificio representativo.
918265822 Y 696702544. M-29641.

Se alquila despacho agradable y muy tranquilo, en
centro de Psicologfa representativo, en el Barrio de Sa-
lamanca; por horas, medias jornadas o mes completo.
Ambiente agradable, sala de espera, recepcion de secre-
tariay wifi. Tel.: 91 532 76 14. M-15270.

Alquilamos despachos en exclusiva, por horas y por jor-
nadas (bonos). www.cordam.es Estamos en la'C/ Quin-
tana 28 19izq cerca del Metro Argiielles. Interesados
llamar al te\é?ono 648661181 0 email info@cordam.es.
M-31614.
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Guia del Psicélogo

formacion de

otras entidac

Cursos

Los psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en
Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccion.

Clinica

SESIONES CLINICAS DE FORUM: PERS-
PECTIVAS ACTUALES EN PSICOTERAPIA
PSICONALITICA IV EDICION

Fecha: 17 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Sociedad Forum de Psicote-
rapia Psicoanalitica.

Profesores: Elena de Filpo Beas-
coechea, Margarita Aznar Bolafio.
Precio: Gratuito.

Informacién: Tel.: 91 411 24 42; e-
mail: secretariaforum@aperturas.org;
web: http://www.psicoterapiapsicoa-
nalitica.com/info/inicio.

SEMINARIO 2017-2018 PSICOANALISIS
CON ADULTOS: ";SUFRIMOS AUN DE
REMINISCENCIAS?" 22 REUNION: "¢DE
DONDE VENGOY A DONDE VOY?"
Fecha: 19 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Analisis Freudiano.
Profesores: Alessandra Sapoznik, Ma-
rian Lora, Eva Van Morlegan.

Precio: Entrada libre.

Informacioén: Tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisis.freudiano@gmail.com;
web: http:/www.analysefreudienne.
net. Hospital Clinico San Carlos.

PSICOPATOLOGIA DE LAS NEUROSIS Y
PSICOSIS, CUADROS CLINICOS

Fecha: 27 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cién en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental..

Precio: 75 €/ a consultar.

Informacion: Tels.: 91 5776039,
652 89 95 56; e-mail: quipu@grupo-
quipu.com; web: http://www.quipu-
instituto.com. Principe de Vergara 35,
Bajo Drcha.

SEMINARIO DE INTRODUCCION AL PSI-
CODRAMA

Fecha: 24 febrero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid.

Profesores: Pablo Alvarez Valcarce y
Karmen Bocini.

Precio: 90 €.

Informacién: Tels.: 915191966,
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: http://www.
psicodrama.info.

CURSO DE PSICODRAMA EN TERAPIA
DE PAREJA

Fecha: 16 febrero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Grupo de Estudios de Psico-
drama de Madrid.

Profesores: Pablo Alvarez Valcarce y
Karmen Bocini.

Precio: 70 €.

Informacién: Tels.: 915191966,
914156675; e-mail: grupoestudios@
psicodrama.info; web: http://www.
psicodrama.info.

INTRODUCCION A LA TERAPIA CORPO-
RAL

Fecha: 10 - 25 febrero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Centro Tiban.

Profesores: Adriana Rubinstein Agu-
nin.

Precio: 290 euros.

Informacion: Tel: 670610044; E-mail:
info@centrotiban.es; Web: www.cen
trotiban.es. General Arrando, 42 42A
ext, dcha. 28010.

ENTREVISTA MOTIVACIONAL: UNA ES-
TRATEGIA PARA EL CAMBIO DE COM-
PORTAMIENTO

Fecha: 26, 27 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: CAUCE, Clinica de Psicologia
Aplicada.

Profesores: José Javier Moreno Arne-
dillo.

Precio: 140 €/ psicdlogos, médicos;
100 €/ estudiantes.

Informacioén: Tel.: 91 571 80 70; info@
clinicauce.es; web: http://www.clini
cacauce.es. Rosario Pino, 8, 22 A.

EXPERTO EN SEXFULNESS, NIVEL 1
Fecha: 27, 28 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Besexfulness.

Profesores: Maria Saavedra.

Precio: 220 €.

Informacién: web: http://www.bese
xfulness.com.

CURSO PRACTICO SOBRE PSICOTERAPIA
COGNITIVA-CONDUCTUAL CON NINOS
Y ADOLESCENTES

Fecha: febrero - junio 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Beck Psicologia.

Profesores: Equipo docente de Beck
Psicologia.

Precio: 150 euros/mes; 100 euros/
mes (psicdlogos en desempleo).
Informaciéon: Tel: 917261889,
647233060; e-mail: sixtasiles@bec
kpsicologia.com; Web:http://www.
beckpsicologia.com. Ardemans, 12 -
19A. 28028 Madrid.

CURSO SOBRE INTERVENCION EN LOS
TRASTORNOS DE ANSIEDAD CON NI-
NOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS, CA-
SOS CLINICOS

Fecha: febrero - abril 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Beck Psicologia.

Profesores: Equipo docente de Beck
Psicologia.

Precio: 100 euros/mes.
Informacién: Tel: 917261889,
647233060; e-mail: sixtasiles@bec
kpsicologia.com;  Web:http://www.
beckpsicologia.com. Ardemans, 12 -
19A. 28028 Madrid.

INTRODUCCION A LAS ALTERACIONES
DEL DESARROLLO NEUROPSICOLOGICO
DESDE UNA PERSPECTIVA SISTEMICA
Fecha: 3 - 18 febrero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicologos Pozuelo.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Carolina Laguna Diego y otros do-
centes.

Precio: 325 €.



Informacién: Tels.: 913527728,
669834845; e-mail: info@psicologos
pozuelo.es; http://www.psicologospo
zuelo.es. Avda. Juan XXIII, 15 B. 28224
Pozuelo de Alarcon.

Fecha: enero - febrero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicomaster, S.L..
Profesores: Silvia Fernandez Bernar-
dez, Patricia Lopez Recio.

Precio: 450 €/ estudiantes de grado;
400 €/ estudiantes y desempleados.
Informacion: Tel.: 91 431 00 36; e-
mail:profesionales@psicomaster.
es; web: http://www.psicomaster.es.
O’Donnell 32 —Bajo D.

Fecha: enero - febrero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicomaster, S.L..
Profesores: Marta Bermejo Victoriano.
Precio: 300 €/ titulo de grado; 220 €/
estudiantes y desempleados.
Informacién: Tel.: 91 431 00 36; e-
mail: profesionales@psicomaster.
es; web: http://www.psicomaster.es.
O’Donnell 32 —Bajo D.

Fecha: 27 enero 2018.

Ciudad: Madrid y online.

Organiza: Grupo Laberinto SLP.
Profesores: M2 Victoria Sanchez L6-
pez, Angel Fernandez Sanchez.

Precio: 100, 110 o 120 € (consultar
condiciones).

Informacion: Tel.: 638 10 51 32; e-
mail:  grupolaberinto@grupolaberin-
to.es; web: http://www.grupolaberin-
to.es. Francisco Silvela, 30 - 12 B.

Fecha: 12,13 enero 2018.

Ciudad: Madrid y online.

Organiza: Grupo Laberinto.
Profesores: Arwen Caban Pons.
Precio: 150, 180 o 220 € (consultar
condiciones).

Informacion: Tel.: 638 10 51 32; e-
mail: grupolaberinto@grupolaberin-
to.es; web: http://www.grupolaberin-
to.es. Francisco Silvela, 30 - 12 B.

Fecha: 25 enero - 30 junio 2018.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Sociedad Forum de Psicote-
rapia Psicoanalitica.

Profesores: Margarita Aznar Bolafio,
M2 Victoria Carretero, Amparo Gamez
Guardiola.

Precio: 400 €/ socios, 520 €/ no socios.
Informacion: Tel.: 91 4112442; e-mail:
secretariaforum@aperturas.org; web:
http://www.psicoterapiapsicoanaliti
ca.com/

Fecha: 27 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cién en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental..

Profesores: Dr. Luis Valenciano Marti-
nez, Dra. Silvia Monzon.

Precio: 75 €/ a consultar.

Informacién: Tels.: 91 5776039, 652
89 95 56; e-mail: quipu@grupoquipu.
com; web: http://www.quipu-institu-
to.com. Principe de Vergara 35, Bajo
Drcha.

Congresos y otras actividades

Fecha: 14 marzo2018-16 marzo 2018.
Ciudad: Salamanca.

Organiza: Instituto Universitariode In-
tegracion de la Comunicacion (INICO).
Informacién: web: http://jornadas-
inico.usal.es.

Fecha: 16 marzo 2018-17 marzo 2018.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Hospital Fundacion Institu-
to San José.

Informacion: web: https://condace.es/

Fecha: 1 marzo 2018-3 marzo 2017.
Ciudad: Valencia.

Organiza: Colegio Oficial de Psicologos
dela Comunidad Valencianay Consejo
General de la Psicologia de Espafa.
Informacion:  http://www.psicologia
trabajoyrrhh.com/

Fecha: noviembre 2017-junio 2018.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Entterapia. Psicoterapia y
Formacion.

Informacion: Plaza de Santo Domingo,
1. 12 D. 28013 Madrid. Tel.: 639 958
354; email: entterapia@gmail.com.

Fecha: 26 junio 2018-30 junio 2018.
Ciudad: Canada.

Organiza: International Association of
Apfplied Psychology (IAAP).
Informacién: web: http://www.
icap2018.com/

Fecha: 20 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental.

Informacién: Principe de Vergara
35, Bajo Drcha. Tel. 91 5776039 /
652899556; e-mail:quipu@grupoqui-
pu.com; web: www.quipu-instituto.
com.

Fecha: 25 enero 2018.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cién en Psicoterapia Psicoanalitica y
Salud Mental..

Informacién: Principe de Vergara
35, Bajo Drcha. Tel. 91 5776039 /
652899556; e-mail: quipu@grupo-
quipu.com; web: www.quipu-institu-
to.com.

Fecha: 1 febrero 2018-2 febrero 2018.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Universidad Francisco de
Vitoria UFV Madrid.

Informacion: http://www.ufv.es/
congreso-inicia-jovenes-investigado-
res.
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PREMIO DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS DE GENERO «CIUDAD DE LA CERAMICA» VII

ENTIDAD: Instituto de la Mujer. Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

RESUMEN: Se convocan estos premios con el objetivo de apoyar la realizacién de estudios que incidan en el conocimiento
de cualquier aspecto relacionado con la igualdad de oportunidades, desde una perspectiva de género. Por ello, se pretende
potenciar el desarrollo de estudios; apoyar publicaciones de estudios existentes ; favorecer el conocimiento de la realidad y
propiciar estrategias de intervencién encaminadas a la consecucion de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.
La tematica estara referida a cualquier aspecto que aporte conocimiento sobre: 1. la situacion de las mujeres desde la pers-
pectiva de género, tanto en la actualidad como en una época pasada, enmarcada en cualquier disciplina susceptible de ser
estudiada desde la metodologia de género; 2. cualquier area de intervencion vinculada a la igualdad de género (prevencion,
educacién, empleo, participacion, violencia...)..

IMPORTE: 1 000 euros.

FECHA-LIMITE: 31 de enero de 2018.

INTERESADOS: Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Talavera de la Reina. C/ Segurilla, 35
Tel: 92572 1319; 902 078 887

Fax: 925830213

E-mail: centromujer@talavera.org

Web: http://www.talavera.org

EDICION DEL PREMIO UICM A LA DIVULGACION COLEGIALIII
ENTIDAD: Union Interprofesional de la Comunidad de Madrid-UICM.

RESUMEN: Su fin es galardonar un articulo, ensayo o libro que verse sobre
Colegios profesionales y el ejercicio de las profesiones, publicado en el territorio del Estado espafiol entre el 1 de eneroy el 31
de diciembre de 2017.

IMPORTE: 800 euros.
FECHA-LIMITE: 31 marzo 2018.

INTERESADOS: Secretaria Técnica de UICM (calle Serrano, n2 9, 12 planta, 28001 Madrid)

Tel: 91.781.58.10

E-mail: secretariatecnica@uicm.org

Web: http://www.uicm.org/Documentos/UltimaHora/Il_Premio_UICM _a_Profesionales_Colegiados.pdf
http://www.uicm.org/home.asp

—
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3 BECAS
PARA

COLEGIADOS

Solicitudes hasta
25 de enero
dirigidas a:

Secretaria Colegio o
becas-copm@cop.es

€CG-Rehabilitacion Neuropsicologica en
Pacientes con Dano Cerebral Adquirido

Formacion reconocida de interés psicolégico por el
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

Entidad
Directores

Programa

Modalidad

Fechas-lugar

Precio

Interesados

EGC- Instituto Alzheimer y Demencias
Rebeca Gonzalez Lechuga. Directora. Psicéloga colegiada M-27138

MODULO 1: CONCEPTOS BASICOS

TEMA 1. Conceptos basicos sobre el dafio cerebral adquirido y la rehabilitacion
cognitiva.

TEMA 2. Qué es la Estimulacion Cognitiva Global. Neuroplasticidad. Implantacion
de un programa ideal de trabajo.

TEMA 3. Las Funciones Cognitivas Superiores.

MODULO 2: LA REHABILITACION DE LOS DEFICITS NEUROPSICOLOGICOS
EN LOS TRASTORNOS COGNITIVOS PRODUCIDOS POR DANO CEREBRAL
TEMA 4. Evaluaciony rehabilitacion de los déficits atencionales.

TEMA 5. Evaluacion y rehabilitacién de los déficits de memoria.

TEMA 6. Evaluacion y rehabilitacion de |as alteraciones del lenguaje.

TEMA 7. Evaluacion y rehabilitacion de las habilidades visoespaciales y
constructivas (agnosias, apraxias, etc).

TEMA 8. Evaluacion y rehabilitacién de las alteraciones ejecutivas.

MODULO 3: LA REHABILITACION DE LOS DEFICITS NEUROPSICOLOGICOS
EN LOS TRASTORNOS NO COGNITIVOS PRODUCIDOS POR DANO CEREBRAL
TEMA 9. Alteraciones afectivas y conductuales en dafio cerebral.

TEMA 10. La evaluacién y rehabilitacion en los trastornos emocionales y de
conducta producidos pordyaﬁo cerebral.

MODULO 4: LA REHABILITACION EN CASOS DE DEMENCIA Y LA
PSICOEDUCACION A FAMILIARES DE PACIENTES CON DCA

TEMA 11. Demencias: tipos, caracteristicas y diferencias.

TEMA 12. Evaluacion e intervencion cognitiva aplicada a las demencias.
TEMA 13. La psicoeducacion a familiares de pacientes con DCA.

On line. 300 horas.

Desde 8 de febrero hasta 8 de octubre de 2018.
Plataforma de formacién on line.

497%€. El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid ofrece 3 becas para colegiados.

EGC- Instituto Alzheimer y Demencias
Tel: 609429214 / 626518589

Email: estimulacionmental@gmail.com
URL: www.estimulacioncognitiva.info

wavawAce pmadiic®one
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8 BECAS
PARA

COLEGIADOS

Solicitudes hasta
8 de febrero
dirigidas a:

Secretaria Colegio o
becas-copm@cop.es

VIl Jornada sobre TDAH: "Mas vale prevenir..."

Formacion reconocida de interés psicoldgico por €l
Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

Entidad
Directores

Programa

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

AFANTDAH940
Maria Carmen Correas Caba. Psicdloga colegiada M-09879

8.30h Entrega de Documentacion

9.00h Presentacion de la Jornada a cargo del Excmo. Alcalde de Fuenlabrada; Director
Gerente del Hospital de Fuenlabrada, Carlos Mur De Viu y Maria Boixader
Rivas, Presidenta de |a Asociacion AFANTDAH de Fuenlabrada.

9.30h “Adiccién a las nuevas tecnologias". Carlos Mur de Viu, Licenciado en
Medicinay Cirugia por la Universidad de Zaragoza, especialista en Psiquiatria
en 2005, Doctor en Medicina por la Universidad Complutense de Madrid y
Gerente del Hospital Universitario de Fuenlabrada.
Modera: Maria Boixader Rivas. Presidenta de la Asociacion AFANTDAH de
Fuenlabrada.

10.45h Descanso.

11.15h "Conductas de riesgo y TDAH". Maria Jestiis Mardomingo Sanz, Doctora
en Medicina en la Universidad Complutense de Madrid especializada en
Psiquiatria y Pediatria, y mas tarde en Psiquiatria Infantil en Estados Unidos,
asociada a la Universidad Complutense y jefa de Seccién de Psiquiatria
Infantil del Hospital General Universitario Gregorio Maranon de Madrid.
Modera: Maribel Ramirez Ruiz. Psicdloga

12.15h “Mesa sobre Acoso Escolar”. Nacho Guerreros Garcia, Victima de acoso;
José Andrés Molina Pérez, Cabo-Jefe del Equipo para la Gestién Policial de
la Diversidad Social en el servicio de Policia Local de Fuenlabrada; Yolanda
Pecharroman Lobo, abogada y crimindloga, experta en acoso escolar.
Modera: Maria Carmen Correas Caba. Psicdloga Educativa y Logopeda.

14.00h Comida.

16.00h"Consecuencias emocionales del TDAH". Rafael Guerrero Tomas. Licenciado
en Psicologia Clinica y de la Salud por la Universidad Complutense de Madrid.
Profesor de la Universidad Rey Juan Carlos en el Master Universitario en
Formacién del Profesorado. Profesor asociado en la Universidad Complutense
de Madrid.

17.30h Descanso.

18.00h "Mesa sobre Fracaso Escolar". Chema Lazaro Navacerrada, profesor de
primaria en el Colegio Leonardo Da Vinci, creador del Blog Pizarras Abiertas,
Premio Nacional de Educacion 2013 en Ensefianza no Universitaria; Moisés
Llorente Santos, ingeniero técnico de Telecomunicacion, diplomado en
Magisterio, profesor de matematicas, tecnologia, programacion y robética en
la ESO, coordinador de la etapa de Secundaria; Salvador Carrién del Val,
licenciado en Biologia, maestro de Educacién Primaria y del programa de
enriquecimiento para altas capacidades de la Comunidad de Madrid.
Modera: Enrique Martinez Medina, Psicologo y Orientador Educativo.

20.00h Mondlogo: "Riete tu de antafio”, Alex Clavero, comico, monologuista,
guionista y actor.

20.30h Cierre de la Jornada. Junta directiva AFANTDAH.

Presencial. 9 horas.

24 de febrero de 2018.
Hospital Universitario de Fuenlabrada.

20€ miembros de asociaciones y estudiantes, 40€ no asociados y profesionales. El
Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid ofrece 8 becas para colegiados.

AFANTDAH940

Tel: 665038585
Email:info@afantdah.org
URL: www.afantdah.org




Colegio Oficial
de Psicologos
de Madrid
Boletin de inscripcién en los
Cursos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

Este boletin es comun para todas las actividades del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.
Senale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

[] Curso [1 Jornada [] Otros

NOMBDIE AE 13 @CTIVIA@A: .ot e e ees e e ee e ee s s e seeeeeee e eea e eees s seeeeesenn

[] Presencial [J Adistancia

NOMDIE Y APEIITIAOS: «oeeoreeeieeiei et est st 8
DIFECCION: oo cesisseessese st essis e esss s ssssssssssseeees COAIBO POSTAL: et
IMUNICIPIO: oottt eressenens PTOVINCI: coorivirei i eseses s
BT oot

TEIETONOS: v sseisees s sessess FAX: cortrcrveiermeee e ssissse s ssesess et
N2 COIEEIAAO/A: e sesses s ssesssssess N et ea e e s eeeseeasesa s e
THUIICION: s Institucion o centro de trabajo: .o
PUESTO A8 TraDaJO @CEUAI: oottt
EXPEIIENCIA PrOTESIONAI: oottt R0
Factura: sid No [] Datos para faCtura: ...veeeeeeerevesssseessssssseesesssssssssessennnns
G s ssssenneeees

¢A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe?

[C] Web del Colegio [] GuiA DEL PsicoLoco [] Prensa [ O 4o
[ Cartel [] Otras paginas web ] Folleto

Forma de pago: |as inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletin de inscripcion
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

N¢ de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por
transferencia.

Cuota de inscripcion (indique el importe correspondiente al curso segln sea colegiado/a o0 no colegiado/a): ....cceereresssnenne €

Devoluciones: las solicitudes de devolucién deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacion. Los criterios de devolucién pueden consultarse en el
tablén de anuncios del Area de Formacion o solicitarse por escrito a la Secretaria del Area.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, Formacion, inscrito en la Agencia
de Proteccion de Datos Espafiola, con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la relacion entre el Colegio y el solicitante y la
prestacion de los servicios relacionados con la formacién, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio
Oficial de Psicologos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso,
cancelacion, rectificacién y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, a la direccion mencionada, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal (ref. «tratamiento de datos»), indicando
sunombre, direccion y peticion. En el caso de no desear recibir informacion que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla [], en caso
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formacién.
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Titulo de la publicacién Colegiados Colegiados de No N N°

de Madrid otros colegios colegiados afo  sueltos
Gratuito Gratuito 30,50€ 44€ 1 5€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 33€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 23,50€ 29¢€ 36,50€ 1
Gratuito  23,50€ 26€ 34€ 2 16€
Gratuito 24€ 29€ 37€ 2 16€
Gratuito Gratuito 6€ 10€
Gratuito Gratuito 6€ 10€
10€ 13€ 17€
1€ 13€ 17€
renovacion Gratuito 121€ 121€
nuevas Gratuito 151,50€ 151,50€
los precios de las publicaciones incluyen el IVA.
Tarjeta de crédito ne: Fecha de caducidad:
Nombre: Apellidos:
Domicilio: Teléfono:
CP: Ciudad: Provincia:
Ne colegiado: Delegacion: NIF/ CIF (*):
Nombre del banco: AG:
Direccion:
Poblacion: CP:

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ c
en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid.

de 2018
(Firma del titular de la ¢/ ¢)

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.

Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliogréfica de Psicologia en internet.

Domiciliacién bancaria sélo para suscripcion a revistas.
Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Sus datos personales serdn incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, Suscripciones, inscrito
en la Agendia de Proteccién de Datos Espaiiola (wwwi.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la
relacion entre el Colegio y el solicitante y la prestacién de los servicios relacionados con la suscripcion, pudiéndose realizar las cesiones previstas
en la Ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,
ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, cancelacion, rectificacion y oposicidn, dirigiendo un escrito al Colegio Cficial de
Psicdlogos de Madrid, a la direccién mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, direccién y peticion todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

Deseo recibir informacién de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Si No
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Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas
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PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

Revista cuatrimestral especializada en todos los dmbitos relevantes para la
intervencion psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales,
organizacion, comunidad y poblacion. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ambito de la investigacion bésica y aplicada, evaluacion de
programas, y resultados de la intervencién. Trata de avanzar el conocimiento
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencidn psicosocial

dirigida a problemas

itarios, y a pl

el bienestar so-

cial y la calidad de vida. Revista indexada en la Edicion the Social Sciences
Citation Index® - SSCly Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Colegiados de Madrid

Colegiados de otros

No Colegiad

Tarifa
Internacional

colegios de Psicoll

Numeros
sueltos

33,00

33,00

49,00 90,50

16,00

JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL
PSYCHOLOGY

Revista cuatrimestral fundada en 1985, (inica en Espafia, dedicada prefe-
rentemente a la investigacion empirica correspondiente a todos los dmbitos
relacionados con la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH,
toma de decisiones, seleccion de personal, formacidn, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivacion, trabajo en
equipo, salud ocupacional, stress, satisfaccion laboral, evaluacién de des-
empefio, etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association).
Revista indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI y
Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Colegiados de Madrid

Colegiados de otros

| No Colegiad

Tarifa
Internacional

colegios de Psi

Numeros
sueltos

33,00

38,50

49,00 90,50

16,00

CLINICA Y SALUD

Revista cuatrimestral fi

dad

en 1990

pecializada en investigaciones em-

piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicoldgicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencién en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica piblica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Publicaciones de Psicologia <«f

de Psicélogos

Colegio Oficial

de Madrid

PSICOLOGIA EDUCATIVA

Revista semestral especializada en la reflexién y préctica en los distintos dm-
bitos educativos, descripcion y evaluacion en los programas de intervencién

psicoeducativa, aspectos contextuales,

DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-62 Plta.
28008 Madrid
Tel.: 915 419 999 - Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

legislativos, op de la

comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus.
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

it e Colegiados dg gltros No Colegiad Tarifg Numeros
colegios de P Internacional sueltos
22,50 26,00 34,00 71,00 16,00

THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY
APPLIED TO LEGAL CONTEXT

Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios tedricos y revisio-
nes que abordan tematicas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de
adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado pais europeo. La Revista esta dirigida a investigadores, académicos
y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
indexada en la Edicidn the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

. . Colegiados de otros . Tarifa Nimeros
Colegiados de Madrid colegios de Psi No Colegiados Internacional sueltos
24,00 29,00 37,00 71,00 16,00
ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicoldgica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacion en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

. . Colegiados de otros . Tarifa Nameros . . Colegiados de otros . Tarifa Numeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicé No Colegiados Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psi No Colegiados Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 23,50 29,00 36,50 68,00 -
GUIA DEL PSICOLOGO
Es la publicacién mas representativa del Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacion de todos los psicélogos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologia
espafiola: noticias, cursos, congresos, legislacion, infor-
macion de interés para la profesion, etc.
Colegiados de Madrid Cole_giados d_e gtros No Colegiados Tarif_a BUlielos
colegios de P Internacional sueltos
- 30,50 44,00 180,00 5,00
Guia de ELABORACION ELABORACION
EVALUACION RECLUTAMIENTO
DE INFORMES ; DE INFORMES .
] PSICOLOGICA ] Y SELECCION DE
buenas PSICOLOGICOS FORENSE PSICOLOGICOS PERSONAL
PERICIALES SOBRE DEL RIESGO PERICIALES
practicas CUSTODIA Y REGIMEN DE VIOLENCIA SOBRE CUSTODIA
DE VISITAS DE (VCMP) Y REGIMEN DE
MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psi Colegiad de Madrid | colegios de Psicl Colegiad de Madrid | colegios de Psicol Colegiad de Madrid | colegios de Psicl Colegiad
Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
Monograficos NTERNENCIG
*=“2 o CIBERBULLYING. PSICOLOGIA PSICOLOGIA Y SALUD PSICOLOGICA
e PREVENIR Y ACTUAR PR SANTARIA Y REFORMA COMUNITARIA DURANTE TRAS LOS
o et SANITARIA LA TRANSICION ATENTADOS DEL
EN LA DECADA DEMOCRATICA 11 DE MARZO EN
DE LOS 80 MADRID
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicd Col d de Madrid | colegios de Psicd legiad: de Madrid | colegios de Psico Cols d de Madrid | colegios de Psicd Colegiad
Gratuito 6,00 10,00 Gratuito 6,00 10,00 10,00 13,00 17,00 11,00 13,00 17,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
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PSICOPATOLOGIA:

Desclée De Brouwer

Un libro realmente innovador. Fisher combina el dominio del Neurofeedback
con un verdadero don para aplicar la neurociencia, para sentar las bases

de un nuevo y poderoso enfoque mente-cerebro. Incluso si no practicas el
Neurofeedback, no podras evitar que el tesoro de conocimientos clinicos que
este libro ofrece te cambie.

Norman Doidge, autor de El cerebro se cambia a si mismo

Este libro ilustra el uso magistral del Neurofeedback en la psicoterapia para
los trastornos del trauma del desarrollo. jUna lectura obligada para todos los
profesionales clinicos involucrados en el tratamiento de los trastornos del
espectro traumatico!

Ruth Lanius, Universidad de Western Ontario

En el siglo del cerebro, ;qué mas podemos pedir sino que alguien nos ensefie
el modo de cambiar el cerebro de forma que mejore nuestra vida? Fisher
hace precisamente eso en un libro verdaderamente maravilloso y revelador
desde el punto de vista clinico.

Marsha M. Linehan, Universidad de Washington
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5 Recursos para los profesionales de la psicologia que trabajan con las emociones
Descérgalo gratis en edesclee.info con el cédigo: GP1117
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SEGURO DE SALUD

Especial Psicologos

efa

salud

VENTAJAS
, o Pilizo completa
\ [l o+ Avcesoa todos los especialistas
o Inieryemciones quinirgicos
o Hospitalizacian
+ Ungencias
. o Medliosde diaggnosticoy tratamisntos avanzddos
\\ + Asistencia en viaje
o Aceess g los mefores médicos v centros hosgitalarios
o Coberiura paraembarazo, parto v recisn nacido

‘ {myctkicio gnferecinte ¥ defeicton congsnitos

UN SEGURO PARATODA LA FAMILIA
Te aseguramos una atencion medica de calidad, rapida y fiable
cuando tu familia lo necesite.

Beneficiate ahora de los acuerdos, especialmenete negociados para Psicélogos y
empleados del Colegio. Con posibilidad de incluir a familiares directos (cdnyuge e hijos).
COBERTURA DENTAL GRATUITA, SIN COPAGOS, PRIMA NIVELADA Y POLIZA
VITALICIA.

CONTACTA CON NOSOTROS b r 0 k e r S ‘{\
Atencion al Cliente

atencioncliente@brokers88.es / 91 597 30 35





