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Nace el calendario oficial 2026 del Colegio y su 
Fundación para recordar el papel social de la Psicología

El Colegio Oficial de la Psicología 
de Madrid y su Fundación han 
editado, por primera vez, un ca-
lendario oficial para 2026, que 

ya está a disposición de manera gra-
tuita para las colegiadas y colegiados.

Este nuevo material pone el foco en la 
concienciación y sensibilización social, 
destacando en cada mes del año Días 
Internacionales vinculados a la Psico-
logía y a distintas problemáticas de re-
levancia social, sanitaria y comunitaria.

Este calendario recoge fechas que 
conmemoran, reivindican y visibilizan 
ámbitos clave para la profesión, como 
la salud mental, la intervención en 
emergencias, la infancia, la igualdad, la 
discapacidad y los derechos humanos, 
entre muchos otros, con el objetivo de 
reforzar el papel de la Psicología como 
disciplina al servicio del bienestar psi-
cológico y la ciudadanía.

Las colegiadas y colegiados que de-
seen disponer de un ejemplar pueden 
recogerlo gratuitamente a partir del 1 
de diciembre, hasta fin de existencias, 
en el Punto de Atención Colegial y a 
la Ciudadanía de la sede, ubicada en 
Cuesta de San Vicente, 4, (4ª planta).

Con esta iniciativa, el Colegio y la 
Fundación subrayan su compromiso 
con la divulgación y la sensibilización, 
ofreciendo una herramienta práctica 
que acompaña la actividad profesio-
nal diaria e invita a reflexionar sobre 
el impacto social de la Psicología a lo 
largo del año.
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Acto conmemorativo por los 25 años de colegiación

El Colegio ha celebrado un emo-
tivo acto de homenaje a las 
colegiadas y colegiados que 
cumplen 25 años de colegia-

ción, un encuentro destinado a reco-
nocer su trayectoria profesional, su 
compromiso con la ciudadanía y su 
contribución al desarrollo de la Psico-
logía a lo largo de un cuarto de siglo.

El evento, que reunió a más de 100 
profesionales en el Espacio Bertels-
mann, amenizado por la actuación 
del Dúo musical, con  Adriana Arias 
al violín y Elisa Méndez al piano, fue 
inaugurado por la Decana, Timanfaya 
Hernández, quien dedicó unas pala-
bras al valor de la profesión: “La Psico-
logía es una forma de estar en la vida”.

En representación de las personas ho-
menajeadas, intervinieron tres profe-
sionales con miradas diversas sobre su 
recorrido en la Psicología:

Carolina Marín destacó el acompaña-
miento institucional recibido a lo largo 
de estos 25 años de ejercicio profesio-
nal: “El Colegio ha ido conmigo todos 
estos años, es un referente profesional 
y humano”. 

Esther Legorgeu puso el acento en el 
crecimiento personal y profesional: 

“La Psicología me ha permitido crecer, 
aprender y contribuir a que las perso-
nas vivan con más conciencia, sereni-
dad y esperanza”. 

Ana Sepúlveda, por su parte, subrayó 
la dimensión científica de su trayecto-
ria: “Soy mujer científica. He tenido la 
suerte de que el Colegio haya apoyado 
toda mi trayectoria y me haya hecho 
sentir respaldada durante todos estos 
25 años”.

Durante el acto se procedió a la entre-
ga de las Menciones Honoríficas y de 
las Insignias de Plata del Colegio, de 
manos de Timanfaya Hernández; Je-
sús Linares, Secretario de la Junta de 
Gobierno; y Miguel Ángel Pérez, Vi-
cesecretario, como reconocimiento 
público a la dedicación y compromiso 
profesional demostrados a lo largo de 
estas décadas.

Estos 25 años de servicio representan 
experiencia, vocación y una apuesta 
continuada por una Psicología al servi-
cio de la sociedad. Su labor sigue con-
tribuyendo, día a día, al crecimiento y 
prestigio de la profesión.

El vídeo está disponible en el canal 
YouTube del Colegio y las fotografías, 
en Flickr.

Timanfaya Hernández.

Esther Legorgeu. 

Ana Sepúlveda.

Carolina Marín.

https://youtu.be/HnILMN0h_Uo
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330566388/
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330566388/


¿Qué es EMDR?

FORMACIÓN AVANZADA

MADRID | 31 de enero al 1 de febrero 2026 | (STREAMING Y PRESENCIAL)
TRATAMIENTO EMDR DEL TRAUMA COMPLEJO Y TRASTORNOS DISOCIATIVOS CON MANUELA SPADONI

FORMACIÓN BÁSICA Y AVANZADA DE EMDR
www.iemdr.es/www.escuelaemdr.com

¿Qué se puede tratar con EMDR?

¿Qué dicen de EMDR?

Dirigido a psicólogos, psiquiatras o médicos con experiencia como terapeutas

PRÓXIMAS FORMACIONES

FORMACIÓN BÁSICA

NIVEL I EMDR (ADULTOS) NIVEL II EMDR (ADULTOS)

La terapia EMDR (siglas en inglés de Desensibilización y Reprocesamiento mediante Movimientos Oculares)
fue creada por la Dra. Francine Shapiro (EE.UU.) en 1987 y se ha desarrollado durante los últimos 35 años.
Es un abordaje psicoterapéutico integrativo e innovador, con amplia validación empírica, enfatiza el sistema
de procesamiento adaptativo de la información innato en el cerebro, y el modo en el que se almacenan los
recuerdos. El tratamiento con EMDR consta de 8 fases y es un tratamiento de referencia para trabajar el
trauma psicológico. Desde 2013, ha ido obteniendo el reconocimiento de organismos de proyección
internacional y mundial, como la APA, la OMS o la guía NICE.

Se utiliza para reducir y eliminar con éxito y de forma rápida y eficiente una amplia variedad de síntomas y trastornos derivados del trauma
psicológico (duelos, abortos, fobias, trastornos del sueño, trastornos somatomorfos, trastornos de ansiedad, depresión, TLP, TB, etc.).

La rapidez con la que ocurre el cambio durante EMDR contradice la noción de tiempo como parte esencial en la curación terapéutica. En
sus protocolos, Shapiro integró elementos de distintas escuelas de psicoterapia, haciendo EMDR aplicable a una enorme variedad de
patologías y accesible a terapeutas de distintas orientaciones". Bessel van der Kolk, MD.

MADRID | 9 al 11 de enero 2026 (STREAMING & PRESENCIAL)

FRANCISCA GARCÍA ANDREEA APÓSTOL MANUELA SPADONI

Trainer Senior EMDR EUROPA
Trainer Senior EMDR USA

ISABEL FERNÁNDEZ

Trainer Senior EMDR EUROPA
Trainer Senior EMDR USA

DOLORES MOSQUERA

Trainer Senior EMDR EUROPA Trainer Senior EMDR EUROPA 

FORMACIONES IMPARTIDAS POR TRAINERS CERTIFICADAS POR EMDR EUROPE

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES

WWW.IEMDR.ES | E-MAIL: CONTACTO@IEMDR.ES O FORMACION@IEMDR.ES | TLF.: 917258633 (L-V DE 10H A 14H)

BARCELONA | 16 al 18 de enero 2026 (STREAMING & PRESENCIAL)

A CORUÑA | 16 al 18 de enero 2026 (PRESENCIAL)

Instituto Español EMDR

MÁLAGA | 12 al 14 de diciembre 2025 (STREAMING & PRESENCIAL)

VALENCIA | 23 al 25 de enero 2026 (STREAMING & PRESENCIAL)

A CORUÑA | 24 al 26 de abril 2026 (PRESENCIAL)

Doctora en Psicología 
Especialista en pacientes con trauma complejo

MADRID | 24 al 26 de abril 2026 (STREAMING & PRESENCIAL)
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El Colegio celebra la Semana de la Neuropsicología

Del 23 al 29 de octubre el Co-
legio celebró la Semana de la 
Neuropsicología, una inicia-
tiva impulsada desde su Sec-

ción de Neuropsicología y la División 
de Neuropsicología Clínica del Con-
sejo General de la Psicología de Espa-
ña con el objetivo de dar a conocer el 
papel fundamental que desempeñan 
los y las profesionales de esta espe-
cialidad en la evaluación, diagnóstico 
y rehabilitación de las funciones cog-
nitivas y conductuales. A lo largo de 
esta semana se desarrollaron diversas 
actividades divulgativas que buscan 
acercar la Neuropsicología a la socie-
dad, sensibilizando sobre su relevancia 
en distintas etapas del ciclo vital y en 
múltiples contextos clínicos.

Como parte de esta conmemoración 
celebrada por primera vez en España, 
el Colegio realizó varios vídeos temá-
ticos que muestran el trabajo de los 
profesionales de la Neuropsicología 
en diferentes ámbitos: desde la inter-
vención en trastornos del neurode-
sarrollo y el daño cerebral adquirido 
hasta la atención a personas mayores 
con deterioro cognitivo. A través de 
testimonios de profesionales, pacien-
tes y familiares, estos materiales refle-
jan la importancia de la intervención 
neuropsicológica en la mejora de la 
calidad de vida y la recuperación fun-
cional de las personas afectadas.

Vídeo 1: Presentación de la Semana 
de la Neuropsicología. El primer vídeo 
está dedicado a explicar qué hacen es-
tos profesionales y con qué tipo de po-
blación intervienen. 

Vídeo 2: Intervención tras un acciden-
te cerebrovascular. Dedicado al papel 
de la Neuropsicología en los casos de 
accidente cerebrovascular (ACV).

Vídeo 3: La Neuropsicología en los 
trastornos del neurodesarrollo. Se 
aborda el papel de la Neuropsicología 
en los trastornos del neurodesarrollo, 
explicando qué son estas patologías y 
cómo la intervención neuropsicológi-
ca contribuye al diagnóstico y trata-
miento de niños, niñas y adolescentes 
con dificultades en el desarrollo cog-
nitivo y conductual.

Vídeo 4: Traumatismo craneoencefá-
lico en la infancia. Se aborda el trau-
matismo craneoencefálico en niños 
y niñas, explicando las particularida-
des del daño cerebral infantil y la ne-
cesidad de una atención temprana y 
especializada.

Vídeo 5: Trauma craneoencefálico en 
adultos. Se centra en la intervención 
neuropsicológica tras un traumatismo 
craneoencefálico en adultos. En el ví-
deo se explican las fases de la inter-
vención y comparten cómo la atención 
neuropsicológica es clave en el proce-
so de recuperación.

Vídeo 6: La Neuropsicología en per-
sonas mayores. Se aborda la interven-
ción neuropsicológica en población 
mayor, poniendo el foco en la necesi-
dad de impulsar la investigación para 
mejorar la prevención y la calidad de 
vida de las personas mayores.

Vídeo 7: Ámbitos de desarrollo de la 
Neuropsicología actual. La Neuropsi-
cología avanza rápidamente gracias a 
la investigación, la tecnología y el tra-
bajo en equipo con otros profesiona-
les de la salud. En este vídeo se plantea 
la situación actual de la profesión y los 
principales desafíos futuros.

Todos los vídeos pueden visualizarse 
en el canal de YouTube del Colegio.

https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/secciones/seccion-de-neuropsicologia
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/secciones/seccion-de-neuropsicologia
https://youtu.be/V9zRVry43PA
https://youtu.be/V9zRVry43PA
https://youtu.be/KnlgvyUJyoU
https://youtu.be/KnlgvyUJyoU
https://youtu.be/W3uexU-iy8k
https://youtu.be/W3uexU-iy8k
https://youtu.be/YDc3F57NwLc
https://youtu.be/YDc3F57NwLc
https://youtu.be/cYMbScFJLJw
https://youtu.be/cYMbScFJLJw
https://youtu.be/WLP95UuxaYg
https://youtu.be/WLP95UuxaYg
https://www.youtube.com/watch?v=iP9fo__euTY
https://www.youtube.com/watch?v=iP9fo__euTY
https://www.youtube.com/watch?v=iP9fo__euTY&list=PLlJsbJFGKZG19kA_9voddCJT8rzvo2Vis
https://www.youtube.com/watch?v=iP9fo__euTY&list=PLlJsbJFGKZG19kA_9voddCJT8rzvo2Vis


EMDR es un abordaje 
psicoterapéutico reconocido por la 
OMS y la mayor parte de las guías 
clínicas internacionales para TEPT 
y otros trastornos derivados 
del trauma.
La formación acreditada por EMDR 
Europa garantiza la calidad y fidelidad 
al modelo validado por la 
investigación y permite seguir los 
itinerarios  formativos de EMDR 
España y la UNED.

Nivel I -  DUO I: 
▪  El abordaje del estrés 

postraumático. 
▪  Estrés postraumático y las 

distintas emociones. 

DUO I: 
▪ Apego y regulación 

emocional.
▪ Recogida de la historia desde 

la perspectiva de EMDR.

Nivel II  -  DUO II:
▪ Evaluando la disociación. 
▪ Entender y explorar el apego. 
▪ Revisando las fases. 

DUO II:
▪ Fomentando la integración 

frente a la disociación infantil. 
▪ Trauma e impacto en el 

desarrollo.

ACREDITADA POR: Y AVALADA POR:

FORMACIÓN 
EMDR EN MADRID

Anabel Gonzalez
Entrenadora acreditada

Senior EMDR Europe

Paloma Cabaleiro
Entrenadora acreditada

EMDR Europe

Cristina Cortés
Entrenadora acreditada

Senior EMDR Europe

Mabel Medina
Entrenadora acreditada

EMDR Europe

FORMACIÓN DIRIGIDA A:

INFÓRMATE

Psicólogos o médicos con formación 
en psicoterapia.

FORMACIÓN: VOCES
Con Radek Tomalski

Parte online: 
Las voces. Todo lo que 
debemos aprender de 
nuevo sobre 
alucinaciones auditivas.

Parte presencial:  
Las voces. Guía de un terapeuta

Cuotas de inscripción:
Parte online: 95 €
Parte online + presencial: 285 €

PRÓXIMAS FORMACIONES:

Cursos pregrabados adicionales incluidos en las formaciones para 
garantizar una formación más global en las áreas de trauma, 
apego y disociación.

Cada nivel: 3 / 4 días de formación intensiva.

CUOTA DE INSCRIPCIÓN 

DOCENTES

Consulta otras fechas 
y formaciones en:

SENCILLOS

20
25

20
26

745 €* 850 €
DUO 1.250 €* 1.376 €

SENCILLOS 765 €* 885 €
DUO 1.340 €* 1.465 €

OBSERVADOR

imayaformacion.com

Si ya tienes algún nivel y quieres participar 
como observador en un DUO, consulta las 
cuotas de inscripción en nuestra web.

formacion@institutoimaya.com881 340 009

350 € 280 €
Curso presencial Curso online

* Descuento por pronto pago

Incluye la cuota de socio del año 
vigente a la Asociación EMDR 
España en caso de que no hayas 
sido socio con anterioridad.

Presencial Online

EMDR Nivel I EMDR Nivel II
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Anabel Gonzalez y Cristina Cortés26 FEB - 01 MARZO ‘26

Anabel Gonzalez y Cristina Cortés16 - 25 NOVIEMBRE ‘26

Protocolo Básico + EMDR en Niños y AdolescentesNivel I EMDR DUO

Anabel Gonzalez y Cristina Cortés22 - 25 OCTUBRE ‘26

16 DE ENERO ’26

6 Y 7 DE FEBRERO DE ’26

Protocolo Básico + EMDR en Niños y AdolescentesNivel II EMDR DUO

Mabel Medina
22 - 25 ENERO ‘26

Anabel Gonzalez
Mabel Medina

19 - 22 FEBRERO ‘26

Anabel Gonzalez
18 - 20 DICIEMBRE

Anabel Gonzalez
11 - 13 DICIEMBRE

Anabel Gonzalez
12 - 15 MARZO ‘26

Anabel Gonzalez
11 - 13 DICIEMBRE

Anabel Gonzalez
12 - 15 MARZO ‘26

Anabel Gonzalez
18 - 20 DICIEMBRE
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Nueva Junta Directiva de la Sección de Psicología 
Jurídica: impulso al desarrollo científico,  
a la investigación y a la cooperación

La nueva Junta Directiva de la Sec-
ción de Psicología Jurídica del 
Colegio ha tomado posesión de 
sus cargos, marcando el inicio de 

una nueva etapa orientada al fortaleci-
miento, la innovación y la cooperación 
en este ámbito profesional.

Con una composición que representa 
la diversidad de perfiles de la Psicología 
Jurídica, la nueva Junta asume el com-
promiso de continuar promoviendo el 
desarrollo científico, técnico y profe-
sional de sus miembros, así como de 
reforzar la presencia institucional de la 
especialidad.

La Sección se marca como principal 
objetivo satisfacer los fines estable-
cidos en su reglamento, centrados en 
seis grandes ejes de actuación:

1. Potenciar el desarrollo científico, 
técnico y profesional de las distintas 
áreas que conforman la Psicología Ju-
rídica. Se contará con representación 
de los distintos perfiles profesionales 
dentro de la Psicología Jurídica en la 
Junta Directiva de la Sección con el 
objetivo de que cada representan-
te pueda impulsar el desarrollo de su 
campo de actuación; se difundirá entre 
los miembros de la sección y el resto 
de colegiados y colegiadas las distintas 
actividades científico-técnicas y profe-
sionales relacionadas con la Psicología 
Jurídica: congresos, simposios, jorna-
das, cursos, etc. Se facilitará la pre-
sentación de manuales, guías, pruebas 

psicológicas y demás material técnico 
que dote de calidad la intervención 
de la Psicología Jurídica. Así mismo, 
se fomentará la colaboración con las 
distintas Secciones profesionales del 
Colegio y el centro de mediación Solu-
ciones a Conflictos del Colegio.

2. Promover la cooperación y el inter-
cambio de información y experiencia 
profesional entre los miembros de la 
Sección. Se establecerán puntos de 
comunicación con los Grupos de Tra-
bajo que tengan mayor relación con 
ámbitos de la Psicología Jurídica (inter-
vención psicológica en desapariciones, 
estudio e investigación de la conducta 
suicida, maltrato/abuso sexual infan-
til, psicología forense, Psicología y 
adicciones, Psicología y victimología, 
Psicología y violencia de género, y 
Psicología de urgencias, emergencias 
y catástrofes), además de plantear la 
posibilidad de crear nuevo Grupos que 
impulsen ámbitos específicos de de-
manda social y profesional. Por otro 
lado, se informará a los miembros de 
la Sección de las reuniones manteni-
das por su Junta Directiva a través del 
envío de las correspondientes actas 
y se facilitará la comunicación con la 
Junta Directiva de la Sección para que 
trasladen inquietudes y propuestas. Al 
mismo tiempo, se organizará un ciclo 
de casos prácticos en Psicología Jurídi-
ca, como punto de encuentro y de de-
bate entre los miembros de la sección.

Nueva Junta Directiva de la Sección de Psicología Jurídica.

https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/secciones/seccion-psicologia-juridica
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/secciones/seccion-psicologia-juridica
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/secciones/seccion-psicologia-juridica
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3. Promover la presencia institucional 
en organizaciones profesionales y el 
intercambio con otras asociaciones 
del ámbito de la Psicología Jurídica. 
Se propondrán convenios de colabo-
ración con la Asociación de Psicología 
Forense de la Administración de Jus-
ticia (APF), la Sociedad Española de 
Psicología Jurídica y Forense (SEPJyF) 
y la Asociación Iberoamericana de Psi-
cología Jurídica (AIPJ), además de re-
activar el convenio con la Asociación 
de Técnicos de Instituciones Peniten-
ciarias (ATIP). Igualmente se intentará 
participar en las iniciativas propuestas 
por la División de Psicología Jurídica 
del Consejo General de la Psicología.

4. Potenciar la investigación, forma-
ción y promoción de la Psicología 
Jurídica, velando por el ejercicio com-
petente de la profesión en los distintos 
campos de actuación de la Psicología 
Jurídica. Se propondrán grupos de 
trabajo, en conjunción con grupos 
de investigación universitaria, para la 
elaboración de Guías de Práctica Pro-
fesional basadas en la evidencia, se 
propondrá a la Junta de Gobierno del 
Colegio criterios científico-técnicos 
para valorar las distintas propuestas 
formativas en el campo de la Psicolo-
gía Jurídica presentadas por los cole-
giados y colegiadas, y se organizarán 
cursos, jornadas y demás actividades 
científico-técnicas que ayuden a di-
fundir las buenas prácticas en los dis-
tintos campos de la Psicología Jurídica. 
Se ofrecerá colaboración a las revistas 
del Colegio relacionadas con la Psico-
logía Jurídica: The European Journal of 
Psychology Applied to Legal Context y 
Anuario de Psicología Jurídica.

5. Potenciar la proyección pública de 
la Psicología Jurídica. Se contribuirá a 
clarificar y mejorar el conocimiento 
público de los distintos perfiles profe-
sionales que conforman la Psicología 
Jurídica, mediante la participación en 
medios de comunicación o en jornadas 
de divulgación científica.

6. Asesorar a los Órganos de Gobierno 
del Colegio en todas aquellas cuestio-
nes referidas a la Psicología Jurídica 
que consideren de interés. Así como 
elevar propuestas en los distintos cam-
pos de aplicación de la Psicología Jurí-
dica que ayuden a mejorar la calidad 
de las intervenciones de la Psicología 
Jurídica en la Comunidad de Madrid.

La recién nombrada Junta Directiva de 
la Sección de Psicología Jurídica está 
compuesta por los siguientes colegia-
dos y colegiadas: 

Coordinador 
José Manuel Muñoz Vicente
Vicecoordinador 
Andrés Sotoca Plaza
Secretario 
José Sánchez Isidoro
Tesorera 
María Jesús Pérez Crespo
Vocales 
Antonio Manzanero Puebla
Juan José López Ossorio
María del Mar Gómez Gutiérrez
Vocal nato 
Ana Martínez Dorado

Las fotografías del acto de toma de po-
sesión pueden verse aquí.

La Decana del Colegio Timanfaya Hernández en el acto de posesión de la nueva Junta Directiva  
de la Sección de Psicología Jurídica.

https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330159153/
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El Colegio forma parte del recién creado Consejo 
Sectorial de Servicios Sociales de la Ciudad de Madrid

La Vicedecana del Colegio Silvia 
Garrigós ha formado parte de la 
sesión constitutiva del Consejo 
Sectorial de Servicios Sociales 

de la Ciudad de Madrid, órgano recién 
creado de participación y de carácter 
consultivo que atiende al desarrollo y 
fortalecimiento del Sistema Público de 
Servicios Sociales.

Entre las funciones del Consejo, cons-
tituido en abril de 2025, se encuen-
tra el seguimiento permanente de 
los “Acuerdos por un nuevo Sistema 
Público de Servicios de la Ciudad de 
Madrid”, aprobados por el Pleno del 
Ayuntamiento el 31 de mayo de 2022, 
así como de los planes estratégicos que 
se desarrollen para su implementación.

Uno de los compromisos más relevan-
tes recogidos en el nuevo Modelo, en 
su acuerdo número 10, es el de “Poten-
ciar la interdisciplinaridad de los equi-
pos de trabajo”. El Plan Estratégico de 
Servicios Sociales 2023-2027 contempla 
la creación de 40 plazas de Psicología 
en la Atención Social Primaria (ASP) de 

la Ciudad de Madrid, integrándose ple-
namente en la estructura de personal 
del sistema de Servicios Sociales y for-
marán parte de las unidades de apoyo 
técnico dentro de los Equipos de Segui-
miento Intensivo. 

El Colegio, fruto de este compromiso 
institucional, publicó en julio de 2024 
el informe “Una propuesta orientativa 
para la inclusión de profesionales de la 
Psicología de la Intervención Social en 
la Atención Social Primaria de la Ciu-
dad de Madrid”, donde se propone un 
perfil competencial y una ratio profe-
sional orientativa para garantizar una 
atención integral y de calidad a las per-
sonas usuarias del sistema. 

La Psicología avanza hacia su consoli-
dación y reconocimiento como discipli-
na esencial, estrechamente vinculada al 
ejercicio profesional dentro del sistema 
público. Y la ciudadanía podrá benefi-
ciarse de la aportación de la profesión 
en la prevención y promoción del bien-
estar y la calidad de vida de las personas 
a lo largo de su ciclo vital.

Silvia Garrigós junto a Belén 
Novillo, Decana del Colegio de 

Trabajo Social y Adolfo Rodríguez, 
Presidente del Colegio Profesional 

de Educadoras y Educadores 
Sociales.

Reunión de coordinación entre la Junta de Gobierno  
y las Secciones Profesionales del Colegio

La Junta de Gobierno ha manteni-
do una reunión de coordinación 
con las Secciones Profesionales 
del Colegio: Psicología Educati-

va, Psicología de la Intervención Social, 
Psicología de la Actividad Física y del 
Deporte, Psicología Jurídica, Psicolo-
gía del Trabajo, Organizaciones y Re-
cursos Humanos, y Neuropsicología. 
Durante la reunión de este órgano 
consultor se abordaron los temas, 
actividades y líneas principales de ac-
tuación de cada Sección para dar res-
puesta a las características específicas 
de su ámbito.
Además, se realizó un repaso siste-
mático de los asuntos más relevantes, 
entre los que están las acciones en 

el campo de la violencia de género, 
las altas capacidades y las conductas 
autolesivas/suicidio en el aula, la im-
plicación y repercusiones de la inte-
ligencia artificial en la profesión, el 
liderazgo, la salud laboral y la Psico-
logía, así como la celebración de días 
temáticos relacionados con la conme-
moración de determinados trastornos 
neuropsicológicos.
La Decana, Timanfaya Hernández, 
presentó en este encuentro los cua-
tro ejes principales de la Junta de 
Gobierno para el periodo legislativo 
2025-2029: Inteligencia Artificial e 
Innovación; Psicología y Mujer; Psico-
logía, Discapacidad y Equidad; y Psico-
logía y Convivencia.

https://www.copmadrid.org/web/publicaciones/documentos-tematicos/informe-nuevo-modelo-de-los-servicios-sociales-de-la-ciudad-de-madrid-una-propuesta-orientativa-para-la-inclusion-de-profesionales-de-la-psicologia-de-la-intervencion-social-en-la-atencion-social-primaria
https://www.copmadrid.org/web/publicaciones/documentos-tematicos/informe-nuevo-modelo-de-los-servicios-sociales-de-la-ciudad-de-madrid-una-propuesta-orientativa-para-la-inclusion-de-profesionales-de-la-psicologia-de-la-intervencion-social-en-la-atencion-social-primaria
https://www.copmadrid.org/web/publicaciones/documentos-tematicos/informe-nuevo-modelo-de-los-servicios-sociales-de-la-ciudad-de-madrid-una-propuesta-orientativa-para-la-inclusion-de-profesionales-de-la-psicologia-de-la-intervencion-social-en-la-atencion-social-primaria
https://www.copmadrid.org/web/publicaciones/documentos-tematicos/informe-nuevo-modelo-de-los-servicios-sociales-de-la-ciudad-de-madrid-una-propuesta-orientativa-para-la-inclusion-de-profesionales-de-la-psicologia-de-la-intervencion-social-en-la-atencion-social-primaria
https://www.copmadrid.org/web/publicaciones/documentos-tematicos/informe-nuevo-modelo-de-los-servicios-sociales-de-la-ciudad-de-madrid-una-propuesta-orientativa-para-la-inclusion-de-profesionales-de-la-psicologia-de-la-intervencion-social-en-la-atencion-social-primaria
https://www.copmadrid.org/web/publicaciones/documentos-tematicos/informe-nuevo-modelo-de-los-servicios-sociales-de-la-ciudad-de-madrid-una-propuesta-orientativa-para-la-inclusion-de-profesionales-de-la-psicologia-de-la-intervencion-social-en-la-atencion-social-primaria
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In Memoriam José Antonio Carrobles:  
Un ejemplo de trabajo e implicación

Reunión de trabajo de la Comisión de Recursos del Colegio. De izqda. a dcha., Blanca Vázquez (Presidenta),  
Dulce Colodrón (Secretaria), Helena Thomas (Vocal) y José Antonio Carrobles (Vocal).

El psicólogo colegiado José An-
tonio Carrobles era Licenciado 
y Doctor en Psicología. Profesor 
Emérito y Catedrático de Psico-

logía Clínica y de la Salud por la Uni-
versidad Autónoma de Madrid (UAM). 

Fue Director del Departamento de 
Psicología Biológica y de la salud y 
Director-Coordinador de los Progra-
mas de Master Oficial y de Doctorado 
de Psicología Clínica y de la Salud de 
la Universidad Autónoma de Madrid. 
Director-Coordinador del Grupo de 
investigación reconocido de la UAM: 
Abuso y violencia en las relaciones in-
terpersonales (PS-022) 

Su trabajo se centró en las áreas de 
Psicopatología y Psicología Clínica 
y de la Salud; Trastornos sexuales de 
pareja y familia; Drogadicción; Trastor-
nos crónicos de salud (SIDA); Abuso y 
violencia psicológica en jóvenes, pare-
jas, familia y sectas manipulativas. 

Fue Presidente y Past-President de 
la “Asociación Europea de Terapias 
Cognitivo Conductuales” (European 
Association for Behavioural & Cogni-
tive Therapies (EABCT). 

Dirigió un gran número de Tesis Doc-
torales (32) y fue autor de un impor-
tante número y variedad de artículos 
y libros en su área de especialización. 

Impartió, igualmente, un considera-
ble número de conferencias sobre sus 
temas de especialización y organizó  
y participó en numerosos Congresos 
nacionales e internacionales de Psico-
logía, entre los que destaca su partici-
pación como Presidente del Comité 
Científico del “23 Congreso Interna-
cional de Psicología Aplicada” (23rd 
International Congress of Applied 
Psychology). 

Miembro de numerosas asociaciones 
científicas y profesionales y del Con-
sejo Editorial de varias revistas nacio-
nales e internacionales, fue colegiado 
desde 1980, año en el que se fundó el 
Colegio de Psicólogos.

Ha sido miembro de la Comisión de 
Recursos del Colegio Oficial de la 
Psicología de Madrid durante 12 años 
(2014–2025).

Durante su trayectoria profesional, y 
también como compañero en la Co-
misión de Recursos del Colegio de la 
Psicología de Madrid, fue un hombre 
dialogante y comprometido. 

Su ilusión desbordante por la vida, sus 
proyectos siempre nuevos, su simpa-
tía, buen humor y apertura hacia to-
das las personas que lo conocimos, 
nos acompañarán y guiarán siempre.   

Gracias, compañero. Descansa en paz. 

José Antonio Carrobles.
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El Colegio celebra la X Jornada de Psicología  
y Artes Audiovisuales y Escénicas para abordar la 
relación entre ambas profesiones

El Colegio celebró la X Jornada de 
Psicología y Artes Audiovisua-
les y Escénicas, un encuentro 
que reunió a profesionales de 

la Psicología, las artes escénicas y los 
medios audiovisuales para reflexionar 
sobre los procesos creativos, el acom-
pañamiento emocional en el ámbito 
artístico y el valor de la expresión ar-
tística como herramienta para la salud 
y el desarrollo personal.

La jornada fue inaugurada por Elisabet 
Marina, Vocal de la Junta de Gobierno, 
junto a Ana Fernández, coordinadora 
del Grupo de Trabajo PSICOARTAES, 
y Llanos de Miguel, representante 
del área de Danza y Movimiento del 
mismo grupo, quienes destacaron la 
relevancia de seguir fortaleciendo la 
colaboración entre Psicología y artes.

El primer bloque estuvo dedicado a ex-
periencias en Psicología Audiovisual y 
Escénica, con la participación de Lla-
nos de Miguel, psicóloga y bailarina; 
Andrés Valera, actor, director y edu-
cador social; Paula Martín, actriz de 
Amás Escena; José Manuel Carrasco, 
director de cine; y Tania Ugía, psicó-
loga y actriz de doblaje. Los ponentes 
compartieron testimonios sobre sus 
trayectorias y la integración de la Psi-
cología en los procesos creativos y de 
acompañamiento artístico.

A continuación, se celebró la mesa 
redonda “Acompañamiento a niños/
as y adolescentes en castings y traba-
jos audiovisuales y escénicos”, mode-
rada por profesionales del Grupo de 

Trabajo PSICOARTAES, entre ellas 
Patricia Acinas, y con la participación 
de la actriz Fátima Baeza, y Silvia Her-
nández, psicóloga, actriz y madre de 
intérpretes infantiles. La conversa-
ción abordó los retos, necesidades y 
buenas prácticas para garantizar el 
bienestar emocional de menores en 
contextos artísticos.

La Jornada continuó con la interven-
ción de María Teresa Fernández, que 
ofreció la ponencia “A chorus line: un 
musical en torno a un proceso de cas-
ting. Reflexiones sobre algunas pe-
culiaridades de la carrera de artista”. 
Seguidamente, Héctor Corradazzi, 
psicólogo del Grupo de Trabajo, pre-
sentó la sesión “Técnicas de brainspot-
ting para músicos y actores”, centrada 
en el abordaje del trauma y la optimi-
zación del rendimiento artístico.

La mañana concluyó con la mesa “Mú-
sica y desarrollo personal”, en la que 
participaron el compositor y pedago-
go Pau Sotelo, el psicólogo y músico 
Javier Lejárraga, y Víctor Fernández, 
médico, osteópata, músico y profesor 
de yoga, quienes reflexionaron sobre 
la relación entre práctica musical, cre-
cimiento emocional y salud integral.

La sesión de tarde abrió con la mesa 
redonda “Las artes audiovisuales y es-
cénicas como apoyo psicológico en 
entornos sociocomunitarios”, con la 
participación de las psicólogas Fátima 
Sánchez, Isabel Bermejo y la catedráti-
ca de danza Mercedes Pacheco Pavón. 
Las ponentes abordaron experiencias 

https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/audiovisual
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La colegiada María Paz García-Vera, Medalla de Oro 
al Mérito de Protección Civil

El Ministerio del Interior ha reco-
nocido a la colegiada de Madrid 
María Paz García-Vera con la 
Medalla al Mérito de Protección 

Civil en su categoría de oro y distin-
tivo azul por su destacada trayectoria 
en el área de la Protección Civil y las 
emergencias.

Durante este acto organizado por la 
Delegación del Gobierno en Madrid 
y la Dirección General de Protección 
Civil y Emergencias del Ministerio del 
Interior, se puso de relieve “el valor, la 
entrega y el sacrificio de las personas 
que dedican su tiempo y esfuerzo a la 
protección de nuestra sociedad”.

Entre su amplia experiencia como psi-
cóloga de emergencias en evaluación, 
asesoramiento e intervención en de-
sastres y catástrofes destaca su labor 
en los atentados del 11 de marzo de 
2004, el accidente de Spanair en 2008, 
en el terremoto de Chile de 2010 y en 
el accidente de Germanwings en 2015, 
entre otros. 

Fue coordinadora del Servicio de Asis-
tencia Psicológica puesto en marcha 
por el Ministerio de Sanidad y el Con-
sejo General de la Psicología de Espa-
ña durante la Covid-19 en 2020.

Directora de la cátedra UCM-UME en 
el ámbito de la intervención psicológi-
ca en emergencias y desastres.

Académica de Número de la Acade-
mia de Psicología de España y Presi-
denta de la Fundación Complutense, 
previamente a su vinculación a la Uni-
versidad Complutense de Madrid, de 
la que es Catedrática de Personalidad, 
Evaluación y Psicología Clínica, for-
mó parte del equipo de Psicología de 
Emergencias en Cruz Roja.

aplicadas en contextos educativos, de 
salud y de acompañamiento a perso-
nas mayores o cuidadoras.

Posteriormente, la psicóloga y mu-
sicoterapeuta Stella Castro Miranda 
impartió la sesión “Musicoterapia con 
The Bonny Method Guided: Imagery 
and Music”, seguida del taller “Me 
estoy volviendo canción”, dirigido 
por la artista escénica y docente Pa-
loma Zavala Folache, centrado en la 

integración de música, palabra y mo-
vimiento para la conexión emocional.

La jornada finalizó con el Taller de 
Teatro Espontáneo, facilitado por Pe-
dro Morales, psicólogo y actor, que 
invitó a los participantes a explorar la 
improvisación como vía de expresión 
personal y colectiva.

Puede acceder a las fotografías de la 
jornada en el Flickr del Colegio.

https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330583674
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330583674
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La Psicología Económica se consolida como aliada 
clave para mejorar la toma de decisiones en salud

El Colegio acogió la IV Jornada de 
Psicología Económica en el ámbi-
to de la salud, un encuentro que 
reunió a profesionales del mun-

do sanitario, académico y organizacional 
para analizar cómo los procesos psicoló-
gicos influyen en la toma de decisiones 
relacionadas con la salud, así como las 
oportunidades que ofrece esta disciplina 
para mejorar los resultados en pacien-
tes, familias, organizaciones y sociedad.

La Psicología Económica,  
una disciplina consolidada
La jornada fue inaugurada por la Deca-
na, Timanfaya Hernández, y presentada 
por Adrián Navalón, psicólogo, econo-
mista y coordinador del Grupo de Traba-
jo de Psicología y Economía del Colegio, 
quienes recordaron que la Psicología 
Económica es una disciplina plenamen-
te consolidada a nivel internacional, in-
tegrada como división específica en la 
Asociación Internacional de Psicología 
Aplicada (IAAP).

Navalón subrayó que las decisiones 
económicas impactan directamente en 
nuestras relaciones familiares, labora-
les, sociales y de amistad, influyendo en 
nuestro bienestar y salud. Asimismo, se-
ñaló que el entorno psicológico y social 
condiciona nuestra toma de decisiones, 
razón por la cual es clave comprender 
estos procesos para diseñar entornos 
que faciliten elecciones más beneficio-
sas a nivel individual y colectivo.

Sesgos, salud y toma de decisiones
La psicóloga y economista María Ele-
na Morante revisó los conceptos bási-
cos de la disciplina y destacó cómo los 
sesgos cognitivos están profundamente 

arraigados en la cultura popular, refleja-
dos en refranes y expresiones cotidianas. 
Subrayó que la Psicología Económica es 
de bajo coste, alto retorno y fácilmente 
escalable, lo que la convierte en una he-
rramienta útil para intervenir en salud.

Recordó que muchas de nuestras deci-
siones —no solo las vinculadas a estilos 
de vida, sino también laborales, relacio-
nales, financieras o políticas— impac-
tan en nuestra salud y bienestar. Si bien 
determinados sesgos pueden dificultar 
la prevención, también pueden aprove-
charse para fomentar conductas saluda-
bles. Además, advirtió sobre la existencia 
de sesgos en los propios profesionales 
sanitarios, e insistió en que la ética es 
un pilar fundamental en la aplicación 
de esta disciplina.

Por su parte, Olga Merino, Vocal de la 
Junta de Gobierno del Colegio, abordó 
el papel de la Psicología Económica en 
la salud laboral y la adherencia terapéu-
tica, destacando que no se trata de una 
tendencia sino de una necesidad estra-
tégica para transformar la salud en las 
organizaciones. Subrayó la importancia 
de comprender los procesos decisio-
nales, reducir incertidumbre y promo-
ver incentivos no monetarios —como 
reconocimiento, bienestar o flexibili-
dad— que favorezcan el compromiso y 
la fidelización del empleado. 

La sesión “Psicología Económica y Políti-
cas Públicas” corrió a cargo de Olga Es-
pallardo, quien puso el foco en cómo la 
aplicación de los principios conductua-
les permite mejorar el diseño e imple-
mentación de estrategias de prevención, 
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adherencia terapéutica y participación 
ciudadana.

Espallardo subrayó la importancia de 
comprender cómo las personas proce-
san la información y toman decisiones 
en contextos de alta complejidad, des-
tacando que integrar estos aprendiza-
jes en el ámbito de las políticas públicas 
contribuye a generar intervenciones 
más eficaces, accesibles y alineadas con 
las necesidades reales de la población.

Casos internacionales y  
aplicación práctica
En la ponencia “Psicología Económica 
en Latinoamérica”, Rafael López, presi-
dente de la Sociedad Científica de Eco-
nomía de la Conducta, explicó cómo la 
“primera ola” de intervenciones con-
ductuales ha logrado un elevado retor-
no de inversión, y cómo la disciplina se 
orienta ahora hacia los llamados wicked 
problems: pobreza intergeneracional, 
cambio climático o salud. Enfatizó que, 
en el ámbito sanitario, pequeñas inter-
venciones —como un mensaje de texto 
mejor redactado o un formulario más 
simple— pueden tener gran impacto sin 
necesidad de grandes inversiones.

A continuación, Juan Daniel Mazo, psi-
cólogo, economista y jefe del programa 
de Psicología y Estudios del Comporta-
miento en la Universidad EAFIT de Me-
dellín (Colombia), presentó proyectos 
desarrollados junto al Banco Interame-
ricano de Desarrollo, centrados en me-
jorar las tasas de vacunación mediante 
experimentos de campo y en reforzar la 
alfabetización sanitaria para prevenir el 
cáncer en América Latina y el Caribe.

En su intervención, Juan de Rus, mos-
tró cómo la aplicación de principios de 
Psicología Económica permite cerrar la 
brecha entre intención y acción en sa-
lud, facilitando decisiones más saluda-
bles y una mejor adherencia terapéutica.

Explicó que pequeños ajustes en el con-
texto pueden generar grandes impactos 
en la toma de decisiones —por ejemplo, 
en la vacunación, la donación o el segui-
miento de tratamientos— sin necesidad 
de grandes inversiones. Subrayó que 
comprender cómo piensan y sienten 
los pacientes ayuda a fortalecer la rela-
ción de confianza y a diseñar políticas 
y procesos más eficaces, mejorando la 
experiencia e impulsando un uso más 
eficiente de los recursos.

Familias, emociones e inteligencia 
artificial
En una entrevista moderada por Emma 
Bernardo, psicóloga y periodista, Patri-
cia Alonso destacó la importancia de 
abordar la toma de decisiones en salud 
entendiendo “a la persona y no solo a 

la enfermedad”. Subrayó que el miedo 
—al dolor, a la dependencia o a ser una 
carga— condiciona la toma de decisio-
nes, pudiendo retrasar o incluso limitar 
el acceso a intervenciones beneficiosas.

Alonso señaló además el peso del entor-
no familiar, que en ocasiones proyecta 
sus propios temores sobre el paciente, 
impulsando solicitudes de pruebas o 
procedimientos no siempre necesarios. 
En este sentido, defendió la importancia 
de acompañar tanto al paciente como a 
su familia, integrando sus inquietudes 
en la toma de decisiones clínicas.

Finalmente, la psicóloga Maribel Gámez 
analizó en su ponencia “Algoritmo sedu-
ce a heurístico” cómo el uso intensivo 
de la inteligencia artificial, junto con la 
exposición continuada a redes sociales y 
las carencias educativas, está provocan-
do un cambio en las capacidades cogni-
tivas de las generaciones más jóvenes.

Según explicó, este fenómeno puede di-
ficultar la toma de decisiones y requiere 
que los profesionales clínicos adapten 
sus métodos terapéuticos. Asimismo, 
alertó sobre el impacto que estas trans-
formaciones tienen en la esfera organi-
zacional, especialmente en los procesos 
de selección y gestión del talento.

Una disciplina en expansión
La jornada concluyó subrayando el 
papel transversal de la Psicología Eco-
nómica y la creciente necesidad de 
integrarla en ámbitos clínicos, organi-
zacionales y sociales. Los participantes 
coincidieron en la importancia de seguir 
promoviendo la formación e investiga-
ción en esta disciplina, así como de re-
forzar la colaboración interdisciplinar 
para diseñar intervenciones que gene-
ren valor y mejoren el bienestar de las 
personas.

La clausura de la Jornada, que en todo 
momento estuvo conducida por Silves-
tre Cabezas, psicólogo y criminólogo y 
miembro del Grupo de Trabajo de Psi-
cología y Economía del Colegio, corrió 
a cargo de Adrián Navalón, junto con 
Luis Picazo, coordinador de la Sección 
de Psicología del Trabajo, Organizacio-
nes y Recursos Humanos (PTORH) del 
Colegio y Olga Merino, quienes agra-
decieron la participación de los ponen-
tes y destacaron la relevancia de seguir 
impulsando y potenciando este Grupo 
de Trabajo como espacio de encuentro 
y reflexión.

El vídeo de la Jornada está disponible 
en el canal de YouTube del Colegio y las 
fotografías, en Flickr.

https://www.youtube.com/watch?v=YDO4hvLO3b4
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330146577/
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330146577/
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Jornada sobre Educación Psicológica y Nuevas 
Tecnologías: reflexiones sobre el impacto emocional 
de la era digital

El Colegio ha celebrado en su sede 
la Jornada "Educación psicológica 
y nuevas tecnologías", un espacio 
organizado desde el Grupo de 

Trabajo de Educación Psicológica del 
Colegio donde profesionales expertos 
se dieron cita para reflexionar sobre 
cómo esta transformación afecta al 
bienestar emocional de las personas, 
la necesidad de acompañar la revolu-
ción tecnológica con una educación 
psicológica sólida y de promover una 
convivencia más saludable con el en-
torno digital.

Inmaculada García, psicóloga e inspec-
tora de Policía Municipal inauguró el 
encuentro destacando la importancia 
de acompañar el progreso tecnológico 
con una sólida educación psicológica, 
y acto seguido Genoveva Vera More-
no, coordinadora del Grupo, explicó el 
papel que juega el proceso creativo en 
la innovación y cómo la creatividad sir-
ve de herramienta para el desarrollo de 
soluciones en entornos digitales cada 
vez más complejos.

En las mesas redondas se debatió sobre 
los desafíos y oportunidades que supo-
nen las nuevas tecnologías tanto en las 
familias como en las personas mayores 
gracias a las aportaciones de Jennifer 
Ballesteros, Sonia Martínez, Óscar Gar-
cía, Ángel Lozano, Celestino González, 
Carlos del Río y Raúl Vaca. 

La ponencia “Inteligencia Artificial y Sa-
lud Mental” estuvo a cargo de la psicó-
loga Maribel Gámez, quien analizó los 
beneficios y riesgos de su uso en la prác-
tica psicológica, además de hacer hinca-
pié en que la IA ha sido creada a través 
de la mente creativa de las personas.

Por su parte, Juan Jesús Valera explicó en 
su conferencia “Gamificación en la in-
teracción del usuario con la tecnología” 
cómo el uso de elementos lúdicos apli-
cados al entorno digital en la mejora de 
la motivación, del aprendizaje y de la ex-
periencia de usuario, siempre aplicados 
desde una perspectiva ética y saludable. 

Finalmente, Genoveva Vera Moreno 
y Francisco Soto Robles, Inspector de 
Formación del Cuerpo de Bomberos del 
Ayuntamiento de Madrid, clausuraron el 
encuentro destacando que la tecnología 
debe servir como herramienta para po-
tenciar las capacidades cognitivas, emo-
cionales y sociales.

La actividad formativa puso de manifies-
to la necesidad de integrar la educación 
psicológica en el proceso de transforma-
ción digital, fomentando el pensamiento 
crítico, el compromiso y la creatividad 
como pilares para un desarrollo tecnoló-
gico verdaderamente responsable.

Puede ver las fotografías, en Flickr.

https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330584029/
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El Colegio celebró recientemen-
te la Jornada “Trabajo Digno y 
Salud Mental”, un encuentro de 
reflexión y diálogo en el que se 

abordó el papel fundamental que des-
empeña el empleo digno en los proce-
sos de recuperación y autonomía de las 
personas con trastorno mental grave.

Organizada por el Grupo de Trabajo en 
Intervención y Rehabilitación en Salud 
Mental, este espacio formativo tuvo 
como objetivo visibilizar la importan-
cia del trabajo digno como eje central 
de la inclusión social, así como analizar 
las barreras estructurales, los estigmas 
y las políticas públicas que dificultan el 
acceso al mercado laboral.

La sesión fue inaugurada por Elena 
Figueroa, coordinadora del Grupo de 
Trabajo, quien destacó la necesidad de 
situar el empleo en el centro de las po-
líticas de salud mental.

El programa incluyó dos mesas redon-
das que permitieron profundizar en los 
diferentes enfoques y experiencias en 
torno a la inclusión laboral. 

La primera, titulada “Trabajo y recupe-
ración: inclusión laboral como derecho 
y camino hacia la autonomía”, estuvo 
moderada por Gema Orduña y contó 
con la participación de Eva Muñiz, Ana 
Mª Abad y Ana Victoria Lozano. 

El Colegio analiza las barreras estructurales 
que enfrentan las personas con trastorno mental 
grave en la Jornada “Trabajo Digno y Salud Mental”

Las ponentes compartieron modelos 
de intervención y estrategias para fa-
vorecer una inserción laboral soste-
nible, subrayando la importancia de 
la colaboración entre profesionales 
de la salud mental, instituciones y 
organizaciones.

En la segunda mesa, “Voces que tra-
bajan: experiencias compartidas de 
inclusión y acompañamiento”, mo-
derada por Adriana Sobrino, Ricardo 
Vázquez, Gema Herradón y Francisco 
Bustos compartieron sus vivencias en 
primera persona sobre los procesos de 
inclusión laboral. 

A lo largo del encuentro se destacó la 
necesidad de fomentar el diálogo entre 
profesionales, personas usuarias, fa-
miliares y empleadores para construir 
entornos laborales inclusivos, accesi-
bles y respetuosos con la salud mental. 
Asimismo, Elena Figueroa subrayó du-
rante la clausura de la actividad el com-
promiso del Colegio con el impulso de 
programas de inserción laboral adapta-
dos y sostenibles, que integren el em-
pleo como parte esencial del proceso 
terapéutico.

Puede ver el vídeo de la Jornada en el 
canal YouTube del Colegio y las foto-
grafías, en Flickr.

https://www.youtube.com/watch?v=JX0luTlWHv8
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330557312/
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330557312/
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El Colegio acoge el III Open Innovation Day en 
Psicología del Trabajo: profesionales abordan los 
retos digitales y la salud mental en las organizaciones

El salón de actos del Colegio aco-
gió la celebración del III Open 
Innovation Day en Psicología 
del Trabajo, un encuentro orga-

nizado por el Think Tank de Psicología 
del Trabajo y de las Organizaciones, la 
Fundación Personas y Empresas y el 
Colegio, con el objetivo de analizar los 
efectos de las redes sociales en la sa-
lud mental y los desafíos emergentes 
del ejercicio profesional en entornos 
digitales.

La Jornada fue presentada por Isabel 
Aranda y Javier Remón, miembros 
fundadores del Think Tank, y contó 
con la inauguración de la Decana, Ti-
manfaya Hernández, quien subrayó la 
importancia de integrar la evidencia 
científica con la práctica profesional 
para afrontar las necesidades actuales 
de las organizaciones.

La conferencia inaugural, “Lo nuevo 
en salud mental en la empresa”, fue 
impartida por Marisa Salanova, ca-
tedrática de Psicología Social, quien 
aportó una visión actualizada sobre las 
tendencias y retos en bienestar psico-
lógico en el ámbito laboral.

Las conferencias temáticas conti-
nuaron con la intervención de Jaime 
Fernández, que presentó “Marca per-
sonal en Psicología: luces y sombras”, 
y con la ponencia de Javier Cantera, 

Presidente de la Fundación Personas 
y Empresas, en la que abordó los de-
safíos que plantea el uso de redes so-
ciales para la Psicología del Trabajo, 
Organizaciones y Recursos Humanos.

Tras las ponencias, los asistentes par-
ticiparon en un espacio de reflexión 
conjunta bajo el título “Intervencio-
nes de la Psicología del Trabajo ante 
la salud mental y las redes sociales”, 
dirigido por María Paz García-Vera, 
catedrática de la Universidad Com-
plutense de Madrid, y David Aguado, 
investigador sénior del Instituto de In-
geniería del Conocimiento de la Uni-
versidad Autónoma de Madrid.

El encuentro concluyó con la interven-
ción de José María Peiró, catedrático 
emérito de Psicología de las Organi-
zaciones de la Universitat de València, 
antes de la clausura institucional rea-
lizada por Olga Merino Suárez, vocal 
de Psicología del Trabajo del Colegio, 
quien agradeció la participación de los 
profesionales y resaltó la importancia 
de seguir promoviendo espacios de in-
novación, reflexión y colaboración en 
este ámbito.

El vídeo completo de la actividad está 
disponible en el canal YouTube del 
Colegio y las fotografías en Flickr.

https://youtu.be/GHb-KDM6PSI
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330585554/
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Reencuentro y homenaje en la Facultad de  
Psicología de la Universidad Complutense de Madrid 
por los aniversarios de las promociones de 1975 y 2000

La Facultad de Psicología de la 
Universidad Complutense de 
Madrid (UCM) y el Colegio ce-
lebraron un emotivo acto con 

motivo del 50º aniversario de la pro-
moción de 1975 y el 25º aniversario de 
la promoción del año 2000 de licen-
ciados y licenciadas.

El encuentro, celebrado en el Salón 
de Actos José Germain y que reunió 
a numerosas personas egresadas de 
ambas promociones, estuvo presidi-
do por Luis Enrique López, Decano de 
la Facultad de Psicología de la UCM; 
Cristina Larroy, profesora de la Facul-
tad; y Timanfaya Hernández, Decana 
del Colegio.

Durante el acto, en el que también es-
tuvieron presentes Carolina Marín, Se-
cretaria de la Facultad, María Gómez, 
Vicedecana de Ordenación Académi-
ca y Profesorado, y Gloria Castaño, 
Vicedecana de Relaciones Exteriores, 
intervinieron las colegiadas María Te-
resa Muñoz, en representación de la 
promoción de 1975, y Rebeca Grecia-
no y María Pía Bordiu, por parte de 
la promoción del año 2000, quienes 
compartieron recuerdos y reflexiones 
sobre la evolución de la profesión a lo 
largo de estas décadas.

Fue una jornada llena de reencuen-
tros, reconocimiento y emoción, en la 
que se puso de relieve el compromi-
so de la comunidad psicológica con la 
ciencia, la formación y las personas.

Desde el Colegio y la Facultad de Psi-
cología de la UCM se felicitó a las pro-
mociones homenajeadas y se reafirmó 
el propósito común de seguir impul-
sando la profesión y el desarrollo de 
psicólogos y psicólogas comprometi-
dos con la sociedad.

Las fotografías de estos aniversarios 
pueden verse aquí.

https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720330421229/
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Psicodoc, Base de datos bibliográfica de Psicología 
Archivo Histórico COPM

El ciclo “El Documento del Mes” 
tiene la finalidad de mostrar los 
fondos del Archivo Histórico del 
Colegio, de especial interés para 

colegiados/as, mediante la selección 
periódica de los documentos, en fun-
ción de su representatividad e impor-
tancia histórica o contextual.

Una parte de estos documentos origi-
nales forman parte de la "Exposición 
del Archivo histórico del Colegio" que 
puede visitarse en la planta "Mercedes 
Rodrigo" del Colegio Oficial de la Psi-
cología de Madrid. Cada documento 
expuesto dispone códigos QR que con-
duce a su vez a la web histórica para 
que puedan ser conocidos con todo 
detalle por colegiados/as y visitantes.

El "Documento del Mes" de octubre es 
la primera edición en cd-rom de Psi-
codoc, Base de datos bibliográfica de 
Psicología, en 1997.

Psicodoc, base de datos bibliográfica 
de Psicología y ciencias afines se publi-
có por primera vez en formato cd-rom 
el 8 de octubre de 1997, si bien su inicio 
se remota al año 1986, en que el Cole-
gio inició su elaboración como recurso 
interno de información bibliográfica a 
disposición de los colegiados en el Ser-
vicio de Documentación. 

En aquellos momentos, la dirección del 
Colegio se planteaba cómo hacer lle-
gar los conocimientos científicos a los 
profesionales de la Psicología y como 
respuesta a esta inquietud, en el año 
1986, la Junta de Gobierno, con Adolfo 
Hernández como Presidente, aprobó la 
creación de una base de datos biblio-
gráfica para informar a los colegiados 
sobre las publicaciones académicas 
existentes en Psicología.

Al año siguiente la base de datos bi-
bliográfica contaba con sus primeras 
1.500 referencias bibliográficas y creció 
cada año al mismo ritmo que crecían 
el número de revistas y congresos de 
Psicología editados en español.

En 1995, como consecuencia del cre-
cimiento exponencial del número de 
revistas, se produjo la necesidad de 

incorporar más colaboradores al equi-
po de psicólogos que registraban los 
datos bibliográficos y las temáticas de  
cada artículo. Por entonces, la base de 
datos ya alcanzaba los 20.000 textos y 
resolvía numerosas búsquedas biblio-
gráficas para asistir a los colegiados en 
su labor profesional.

En 1996, la Junta de Gobierno, con 
Fernando Chacón como Presidente y 
Mª Antonia Álvarez-Monteserín como 
Vicepresidenta, aprobó la comercia-
lización y edición anual de la base de 
datos bibliográfica en cd-rom. En esta 
primera edición se publicaron 27.000 
registros bibliográficos de revistas, 
congresos y compilaciones de libros. 
Además, permitió a través de un con-
venio, aún vigente, con la Universidad 
Complutense de Madrid que los cole-
giados pudieran acceder al fondo bi-
bliográfico de la universidad. 

En 1999 se obtuvo un apoyo explícito 
de la UNESCO, y la International Union 
of Psychological Science (IUPSYS), que 
reconocieron que Psicodoc contribuía 
al conocimiento internacional de las 
publicaciones científicas de Psicolo-
gía en español.

Desde el año 2001, se publica en In-
ternet y desde el año 2019 es distribui-
da internacionalmente por EBSCO, y 
cerca de un centenar de universida-
des españolas y latinoamericanas es-
tán suscritas cada año a Psicodoc. En 
la actualidad, Psicodoc ofrece 169.718 
registros bibliográficos.

La web de PSICODOC incluye la infor-
mación actualizada sobre las publica-
ciones, criterios de inclusión y recursos 
para su aprovechamiento. Para saber 
más sobre la reciente historia de PSI-
CODOC recomendamos los siguien-
tes recursos:
•	 25 aniversario de Psicodoc 

(1997-2022).
•	 Principales hitos de Psicodoc 

(1997-2022).
•	 Psicodoc, la búsqueda bibliográfica 

y la difusión científica en Psicología 
(2019).

PRÉSTAMO DE TESTS 
www.copmadrid.org/web/biblioteca/docimoteca

https://historiadelcolegio.copmadrid.org/es/publicacion/psicodoc-base-de-datos-bibliogr%C3%A1fica-de-psicolog%C3%ADa
https://historiadelcolegio.copmadrid.org/es/publicacion/psicodoc-base-de-datos-bibliogr%C3%A1fica-de-psicolog%C3%ADa
https://historiadelcolegio.copmadrid.org/es/publicacion/psicodoc-base-de-datos-bibliogr%C3%A1fica-de-psicolog%C3%ADa
https://www.psicodoc.org/
https://www.copmadrid.org/web/actualidad/noticias/2316/veinticinco-aniversario-psicodoc-
https://www.copmadrid.org/web/actualidad/noticias/2316/veinticinco-aniversario-psicodoc-
https://www.copmadrid.org/web/actualidad/noticias/2430/psicodoc-25-anos-facilitando-busqueda-bibliografica-psicologia
https://www.copmadrid.org/web/actualidad/noticias/2430/psicodoc-25-anos-facilitando-busqueda-bibliografica-psicologia
https://blogpsicologia.copmadrid.org/psicodoc-la-busqueda-bibliografica-y-la-difusion-cientifica-en-psicologia/
https://blogpsicologia.copmadrid.org/psicodoc-la-busqueda-bibliografica-y-la-difusion-cientifica-en-psicologia/
https://blogpsicologia.copmadrid.org/psicodoc-la-busqueda-bibliografica-y-la-difusion-cientifica-en-psicologia/
https://www.copmadrid.org/web/biblioteca/docimoteca
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Nueva Normativa y Guía de Funcionamiento  
de los Grupos de Trabajo del Colegio

En nuestro Colegio se integran ac-
tualmente más de 60 grupos de 
trabajo en los que participan, de 
manera continuada, más de 1000 

colegiados y colegiadas. Su labor es 
fundamental para impulsar el conoci-
miento y la reflexión dentro de nuestra 
profesión, y constituyen un motor muy 
valioso para la vida colegial. Por eso, nos 
alegra presentaros el nuevo documento 
“Normativa y Guía de Funcionamiento de 
los Grupos de Trabajo”, elaborado con el 
propósito de ofrecer a toda la colegiación 
un marco claro y accesible sobre cómo 
se organizan y desarrollan su actividad. 
Con este documento queremos acerca-
ros, de forma sencilla y transparente, la 
estructura y el sentido de estos espacios 
de participación.
Su creación responde a la intención 
de ordenar, unificar criterios y dar ma-
yor visibilidad al trabajo que realizan 
los grupos, cuya actividad es una pieza 
fundamental dentro de las líneas estra-
tégicas de participación. Al establecer 
una base común, buscamos reforzar su 
coherencia interna, facilitar la coordina-
ción y asegurar que el esfuerzo de cada 
grupo se integre de forma armónica en el 
conjunto de la organización del Colegio.
Confiamos en que este nuevo marco 
contribuya a mejorar su funcionamien-
to, favorezca su participación y haga 
aún más accesible su labor a todos y to-
das. Esperamos que os resulte una he-
rramienta útil y que nos permita seguir 
avanzando hacia un Colegio cada vez 
más conectado y más cercano a quienes 
lo formáis.
1. Definición
Este apartado describe qué son los Gru-
pos de Trabajo dentro del Colegio, cuál es 
su naturaleza y cuál es el enfoque princi-
pal de su existencia.
Los Grupos de Trabajo del Colegio Ofi-
cial de la Psicología de Madrid son es-
pacios colaborativos integrados por 
colegiados y colegiadas que comparten 
intereses comunes en torno a un área de 
conocimiento de la Psicología. Un área 
de conocimiento se entiende como un 
ámbito temático o disciplinar que agru-
pa saberes, metodologías, teorías y prác-
ticas relacionadas entre sí, con el fin de 
organizar, desarrollar y transmitir el co-
nocimiento de manera sistemática. Sirve 
como marco de referencia para la docen-
cia, la investigación y la práctica profe-
sional, facilitando la especialización y el 
intercambio académico.
Estos grupos promueven el intercambio 
profesional, la reflexión teórica y práctica, 
y el desarrollo técnico y científico, a tra-
vés de una cooperación profesional que 
contribuye al avance del conocimiento 
y la calidad de la Psicología. Asimismo, 
potencian la participación activa de los 
colegiados y colegiadas, ofreciendo un 
espacio donde implicarse, expresar sus 

intereses profesionales y participar en 
dinámicas que enriquecen su desarrollo.
2. Objetivos
Aquí se detallan las metas que persiguen 
los Grupos de Trabajo, tanto a nivel inter-
no como en su proyección hacia la profe-
sión y la sociedad.
•	 Profundizar en áreas de 

conocimiento específicas de la 
Psicología.

	 A través del estudio conjunto, los Gru-
pos de Trabajo pueden generar cono-
cimiento más especializado y aplicar 
enfoques innovadores en distintas 
áreas de conocimientos.

•	 Promoción de la Psicología.
	 Las iniciativas de los Grupos de Trabajo 

pueden contribuir a reforzar el presti-
gio de la Psicología ante la ciudadanía 
y otros sectores profesionales.

•	 Fomentar la investigación  
y la formación continua.

	 Se impulsa el aprendizaje permanente 
y el pensamiento crítico mediante ac-
tividades que integren análisis, revisión 
de literatura, diseño de proyectos, etc.

•	 Dar cobertura a inquietudes.
	 Los Grupos de Trabajo permiten aten-

der necesidades, preocupaciones o lí-
neas de trabajo de interés, aportando 
un espacio de encuentro y reflexión 
compartida.

3. Creación y Requisitos
Este bloque explica qué condiciones de-
ben cumplirse para formar un Grupo de 
Trabajo y los pasos que deben seguirse 
para su validación. Corresponderá a la 
Junta de Gobierno la aprobación de la 
constitución, organización y funciona-
miento del Grupo, así como de sus mo-
dificaciones posteriores.
•	 Solicitud dirigida a la Junta de 

Gobierno (modelo en Anexo I).
	 Para crear un Grupo es necesario pre-

sentar una solicitud formal a la Junta 
de Gobierno, indicando claramente el 
enfoque del área de conocimiento, los 
objetivos del grupo así como las activi-
dades previstas para el primer año y un 
plan orientativo de trabajo. Será remi-
tida vía correo electrónico (grupostra-
bajo@cop.es).

•	 Perfil de los/las participantes.
	 Los/las participantes del Grupo de Tra-

bajo serán colegiados o colegiadas. No 
obstante, de manera complementaria, 
podrán incorporarse también estu-
diantes asociados/as que se encuen-
tren en el último curso del Grado de 
Psicología, con el fin de favorecer su 
formación y acercamiento a la prácti-
ca profesional. En ningún caso podrá 
constituirse un Grupo de Trabajo inte-
grado exclusivamente por estudiantes 
asociados/as.

•	 Mínimo de 4 personas colegiadas.
	 Es imprescindible que el Grupo cuente 

desde su creación con al menos cuatro 
colegiados o colegiadas.

https://www.copmadrid.org/web/files//NORMATIVA%20grupos%20trabajo%20online.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files//NORMATIVA%20grupos%20trabajo%20online.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files//NORMATIVA%20grupos%20trabajo%20online.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/creacion_grupos.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/creacion_grupos.pdf
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•	 Nombramiento de un coordinador  
o coordinadora, renovable cada  
dos años.

	 Cada Grupo debe elegir internamente 
a una persona que asuma la coordina-
ción (que siempre será colegiado o co-
legiada), con posibilidad de renovación 
bianual mediante votación. 

•	 Posibilidad de nombrar un segundo 
coordinador o coordinadora.

	 De forma excepcional, y si las circuns-
tancias lo requieren, se podrá designar 
un segundo coordinador o coordina-
dora para reforzar la gestión del Grupo 
de Trabajo. 

•	 Grupos abiertos con posibilidad de 
comisiones cerradas temporalmente.

	 La participación debe ser abierta para 
colegiados y colegiadas. 

	 De manera excepcional se podrán con-
formar comisiones cerradas de dura-
ción limitada a solicitud del propio 
Grupo de Trabajo o a instancia de la 
Junta de Gobierno.

•	 Criterios de calidad y adecuación 
temática.

-	 Contenido propuesto.
	 El contenido temático propuesto debe 

integrar:
·	 Fundamentación científico-técnica, 

con base de investigación y justifica-
ción sólida.

·	 Potencial aplicabilidad profesional.
·	 Respuesta a necesidades del contexto, 

atendiendo a demandas profesionales 
y/o sociales.

·	 En todos los casos, los contenidos de-
berán promover una visión respetuosa 
e inclusiva, libre de estereotipos o es-
tigmatización, acorde con los valores 
éticos y deontológicos de la Psicología.

·	 El nombre o denominación del Gru-
po debe coincidir con la temática y 
el contenido descritos en la solici-
tud, asegurando coherencia con los 
objetivos y el área de conocimiento 
correspondiente.

-	 Temática sin duplicidad.
	 El contenido no se solapará con el 

de otros Grupos ya existentes. Si se 
detecta coincidencia, se fomentará 
la integración con otros Grupos o se 
propondrá una reorientación por parte 
de la persona designada para ello.

4. Funcionamiento
Este apartado detalla cómo deben orga-
nizarse y documentarse las actividades 
de los Grupos de Trabajo, así como los 
recursos ofrecidos por el Colegio.
•	 Asistencia y Registro de las 

reuniones (Anexo II).
	 Serán tres reuniones mínimo al año 

como requisito obligatorio, siendo al 
menos una de manera presencial. Una 
vez aprobado el Grupo de trabajo ten-
drá que celebrarse la primera reunión 
en el plazo de los tres meses siguien-
tes.Cada sesión debe documentarse 
con un listado de personas asistentes, 
como parte del seguimiento de la ac-
tividad del Grupo de Trabajo.

•	 Elaboración de actas con  
acuerdos y participantes.

	 Es obligatorio redactar un acta por 
reunión, detallando las decisiones 

tomadas y las personas presentes y 
remitirla vía correo electrónico (gru-
postrabajo@cop.es).

•	 Presentación de memoria anual  
(antes del 15 de enero).

	 Cada Grupo debe enviar (vía correo 
electrónico) un resumen de las ac-
tividades realizadas durante el año 
anterior, con contenidos, logros y pro-
puestas, con carácter obligatorio.

•	 Comunicación escrita de cambios en 
la coordinación.

	 Cualquier modificación en la perso-
na o personas coordinadoras debe 
notificarse oficialmente vía correo 
electrónico.

•	 Difundir resultados con aprobación 
de la Junta de Gobierno.

	 El trabajo elaborado podrá ser difundi-
do en medios internos o externos del 
Colegio a través del Departamento de 
Comunicación, siempre que cuente 
con autorización previa de la Junta de 
Gobierno.

•	 Respuesta a colegiados y colegiadas 
que muestren interés en el Grupo.

	 Desde la coordinación debe darse res-
puesta en tiempo y forma y ofrecer la 
posibilidad de participar por parte de 
cualquier colegiado o colegiada en 
las actividades que se realicen en el 
Grupo.

Recursos facilitados por el Colegio:
•	 Difusión a través de la web  

y la Guía de la Psicología.
	 El Colegio ofrece a los Grupos de 

Trabajo canales institucionales para 
compartir información sobre sus ac-
tividades y resultados.

•	 Creación de correo electrónico 
institucional.

	 El Colegio pondrá a disposición de 
cada Grupo una cuenta de correo 
electrónico para su gestión y comu-
nicación por parte del coordinador o 
coordinadora.

•	 Acceso a comunidades virtuales.
	 Se podrán utilizar esta herramienta 

para facilitar la participación online, 
gestor documental, etc.

•	 Cesión de salas de reunión,  
previa solicitud.

	 El Colegio ofrece espacios físicos 
para las reuniones, que deberán soli-
citarse con antelación. Es importante 
comunicar cualquier cambio o cance-
lación para una adecuada gestión del 
espacio.

5. Disolución del Grupo de Trabajo
Se enumeran las circunstancias bajo las 
cuales un Grupo puede cesar su activi-
dad, ya sea por decisión propia o por par-
te de la Junta de Gobierno.
•	 Por decisión voluntaria del Grupo  

de Trabajo.
	 El Grupo puede cesar su actividad si 

así lo decide, mediante comunicación 
escrita (vía correo electrónico) de la 
persona coordinadora al Colegio.

•	 Por decisión de la Junta de Gobierno.
-	 Si no se realizan al menos tres reu-

niones anuales (una de ellas presen-
cial) o no se presenta la memoria 
correspondiente.

-	 Por baja actividad. Se considerará 
baja actividad cuando el Grupo no 

https://www.copmadrid.org/web/files/asistencia_grupos.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/asistencia_grupos.pdf
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mantenga una participación regular 
de sus integrantes, no desarrolle pro-
yectos, propuestas o acciones relacio-
nadas con su área de trabajo, ni exista 
evidencia de continuidad o implica-
ción profesional a lo largo del año. En 
estos casos, se podrá solicitar un in-
forme al coordinador o coordinadora 
para valorar la continuidad o reestruc-
turación del Grupo de Trabajo.

-	 Por actuaciones contrarias a los prin-
cipios y valores del Colegio. Esto in-
cluye comportamientos o contenidos 
que vulneren la ética profesional, el 
código deontológico o los principios 
de respeto, inclusión, rigor científico 
y representación institucional.

6. Ámbitos de actuación
Este apartado aclara los límites insti-
tucionales de los Grupos, su alcance, 
y lo que pueden o no pueden hacer en 
nombre del Colegio (la posibilidad de 
modificar o sustituir cualquiera de ellas 
quedará sujeta a la decisión de la Junta 
de Gobierno).
•	 Espacios de participación dentro del 

Colegio.
	 Su ámbito de actuación es intraco-

legial permitiendo la expresión y el 
intercambio de ideas, siempre mante-
niendo su carácter no representativo 
de la institución.

•	 Contribución a la dinámica colegial.
	 Su funcionamiento favorece la inno-

vación, la cooperación profesional y 
el intercambio de conocimiento entre 
colegiados y colegiadas.

•	 Ámbitos de encuentro e intercambio 
profesional.

	 Los Grupos de Trabajo favorecen el 
aprendizaje mutuo y el apoyo en-
tre colegiados/as, sin sustituir la 
formación reglada ni la supervisión 
acreditada.

•	 Actividades alineadas con  
el Colegio.

	 Las iniciativas que trascienden al 
ámbito interno pueden desarrollar-
se siempre con el respaldo y la au-
torización de la Junta de Gobierno, 
garantizando coherencia y apoyo ins-
titucional. Constituyen un espacio de 
participación que contribuye al de-
sarrollo y proyección de la actividad 
colegial, mediante la generación de 
propuestas y acciones alineadas con 
las líneas estratégicas del Colegio.

7. Participación de los Grupos de 
Trabajo en difusión, concienciación  
y promoción
7.1. Los/las participantes del Grupo de 
Trabajo podrán colaborar con el Depar-
tamento de Comunicación, en coordi-
nación con éste y  en coherencia con la 
estructura institucional y las líneas es-
tratégicas del Colegio. La colaboración 
se desarrollará en tres líneas principales, 
acordadas con dicho Departamento.
•	 Publicaciones en redes sociales.
	 Se les podrá solicitar a los Grupos de 

Trabajo propuestas de elaboración de 
contenidos divulgativos breves para 
su publicación en las redes sociales 
institucionales (plataformas que el 

Colegio determine como priorita-
rias). Estos contenidos se vincularán 
preferentemente a fechas señaladas o 
días internacionales relacionados con 
la temática del Grupo de Trabajo, y de-
berán mantener un tono profesional, 
accesible y coherente con las directri-
ces comunicativas del Colegio.

•	 Elaboración de manifiestos.
	 Los Grupos de Trabajo podrán re-

dactar, a petición de la Junta de Go-
bierno, manifiestos, comunicados o 
posicionamientos públicos en torno 
a cuestiones de relevancia social o 
profesional vinculadas a su especia-
lidad. La elaboración de estos textos 
deberá seguir la normativa interna del 
Colegio sobre este tipo de documen-
tos, que establece criterios de forma, 
contenido y proceso de validación an-
tes de su difusión pública, que serán 
previamente aprobados por la Junta 
de Gobierno.

•	 Colaboración con medios de 
comunicación.

	 Cuando el Departamento de Comu-
nicación reciba solicitudes de medios 
sobre temas vinculados a un Gru-
po, podrá invitar a sus integrantes a 
colaborar.

7.2. Los/las participantes del Grupo de 
Trabajo podrán proponer formación es-
pecífica relacionada con él área de cono-
cimiento principal del Grupo de Trabajo, 
siempre en consonancia con las líneas 
estratégicas y los criterios institucionales 
del Colegio.
•	 Las propuestas formativas deberán ca-

nalizarse a través del Departamento 
de Formación y ajustarse a los reque-
rimientos y a la normativa interna.

•	 Con el fin de reconocer y fomentar 
la participación en actividades for-
mativas impulsadas por los Grupos 
de Trabajo, los colegiados y colegia-
das que participen en ellos, tendrán 
un 20% de descuento en la cuota 
correspondiente.

•	 El Colegio podrá proponer a los Gru-
pos de Trabajo colaboraciones y/o 
participación en actividades forma-
tivas propias, externas o promovidas 
por otras entidades (por ejemplo, la 
Semana de la Ciencia y la Innovación)

•	 Cualquier propuesta o demanda de 
formación relacionada con el área de 
conocimiento vinculada al Grupo de-
berá ser tramitada por el canal institu-
cional establecido y será competencia 
exclusiva de la Junta de Gobierno su 
gestión, valoración y aprobación.

En el caso de que la iniciativa provenga 
de una entidad externa, ésta deberá di-
rigir su solicitud al Colegio, mediante el 
canal de comunicación formal (correo 
electrónico institucional). Ninguna pro-
puesta de formación podrá desarrollarse 
ni difundirse sin la autorización expresa 
de la Junta de Gobierno.
Envío de solicitudes y documentación a 
grupostrabajo@cop.es
Este es el correo institucional habilitado 
para la gestión administrativa  y comuni-
cación de los Grupos de Trabajo.
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23 de octubre. SEPCyS
El Colegio participó en la Prejornada 
de Estudiantes de la Sociedad Españo-
la de Psicología de la Salud (SEPCyS) 
en la Facultad de Psicología de la Uni-
versidad Complutense de Madrid, en 
la que se abordaron las adicciones 
comportamentales y las nuevas tec-
nologías aplicadas a la evaluación e 
intervención psicológica, entre otras 
cuestiones.
La Decana, Timanfaya Hernández, 
intervino en el acto de inauguración 
destacando la importancia de traba-
jar con rigor y ética profesional. La 
sociedad cada vez confía más en la 
Psicología, lo que hace esencial tener 
una profesión basada en la evidencia 
científica.

3 de noviembre. Charla informativa 
Modalidades del Ejercicio Privado
El Colegio coorganizó junto al Ilustre 
Colegio Oficial de Médicos de Madrid 
una charla informativa sobre las mo-
dalidades del ejercicio privado para 
abordar la compleja diferenciación 
entre relaciones mercantiles y labo-
rales y sus implicaciones prácticas en 
el ejercicio sanitario.
La Decana, Timanfaya Hernández, es-
tuvo presente en el acto de inaugura-
ción de la jornada.

3 de noviembre. Congreso ANCEE
El Colegio participó en el VII Con-
greso Nacional Interdisciplinar de 
Educación Especial y el IV Congreso 

El Colegio participa en reuniones y eventos 
profesionales para desarrollar e impulsar la Psicología

Diferentes miembros de la Jun-
ta de Gobierno del Colegio 
participan en varios actos y 
eventos profesionales con el 

objetivo de divulgar la Psicología.

Internacional de Discapacidad y Ciclo 
Vital organizados por la Asociación 
Nacional de Centros de Educación 
Especial (ANCEE) y la Fundación Pro-
miva para compartir avances en la in-
vestigación de la educación especial y 
la atención a la discapacidad.
La Decana moderó la mesa sobre in-
vestigación y salud en discapacidad 
en la que diferentes expertos han tra-
tado cuestiones como los aportes de 
la comprensión de la salud cognitiva 
en la evaluación neuropsicológica y la 
integración de proyectos de investiga-
ción en esta materia.

3 de noviembre. Ministerio  
del Interior
El Vocal del Colegio José Miguel Gar-
cía asistió a la presentación del II Plan 
Estratégico sobre Personas Desapa-
recidas 2026-2029 del Ministerio del 
Interior, que pone el foco en la aten-
ción a las familias afectadas por una 
desaparición de larga duración.

4 de noviembre. Encuentro con la 
Universidad Autónoma de Nuevo 
León (México)
La Decana, Timanfaya Hernández, re-
cibió a la representante del Colegio de 
Psicólogos del Estado de Nuevo León 
(México), Fuensanta López, profe-
sora investigadora de la Universidad 
Autónoma de Nuevo León.  En el en-
cuentro se plantearon líneas de cola-
boración para impulsar la formación 
continua y la investigación.
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4 de noviembre. Cruz Roja
El Colegio mantuvo una reunión con 
Cruz Roja para intercambiar ideas 
claves de las líneas estratégicas que 
están poniendo en marcha ambas 
instituciones, valorando posibles 
vías de colaboración en temáticas 
vinculadas a la salud psicológica de 
la población.
Por parte de Cruz Roja asistieron Pa-
loma Cano, Directora Autonómica 
Áreas de Conocimiento Salud y Me-
dio Ambiente, Ana Carretero, coor-
dinadora de Salud, y Patricia Lastra, 
técnica de Salud. Por parte del Cole-
gio la Decana, Timanfaya Hernández, 
y Chusa Gallego y Mariana Salas, del 
Gabinete Técnico.

4 de noviembre. Sociedad Madrileña 
de Psicología Clínica
El Colegio mantuvo una reunión de 
trabajo con la nueva Junta Directiva 
de la Sociedad Madrileña de Psicolo-
gía Clínica (SMPC) para abrir vías de 
diálogo y colaboración que den a res-
puesta a las necesidades psicológicas 
de la ciudadanía y a los intereses de la 
profesión.
Por parte de SMPC estuvieron presen-
tes Sheila García, Secretaria, y Alba 
Pérez, Tesorera. Por parte del Colegio 
la Decana, Timanfaya Hernández, la 
Vicedecana, Silvia Garrigós, y el Teso-
rero, Juan Carlos Fernández.

7 de noviembre. Liga de Fútbol 
Profesional
El Colegio asistió a la presentación 
del plan contra el bullying “Un equi-
po no deja a nadie solo” de LaLiga y el 
Consejo General de la Psicología de 
España, que busca reflejar el espíritu 
del deporte colectivo para combatir el 
acoso escolar a través de la promoción 
de los valores del fútbol. La Decana, 

Timanfaya Hernández, acompañó en 
este acto a José Antonio Luengo, Vi-
cepresidente Primero del Consejo, y 
Enrique Cantón, Coordinador de la 
División de Psicología de la Actividad 
Física y el Deporte del Consejo.

7 de noviembre. Salud Mental  
y Derechos Humanos
Colegiadas y colegiados de Madrid 
asistieron a la Jornada “Psicología, 
Salud Mental y Derechos Humanos” 
organizada por la División de Psicolo-
gía Clínica y de la Salud del Consejo 
General de la Psicología de España, un 
espacio de reflexión para el desarrollo 
de una atención más ética, inclusiva y 
respetuosa.

13 de noviembre. Fundación  
Mutua Madrileña
El Colegio participó en las V Jornadas 
Tolerancia Cero que tiene como lema 
“¿Qué nos está pasando?” organiza-
da por la Fundación Mutua Madrileña 
con la colaboración de Antena 3 Noti-
cias en la que participaron numerosos 
expertos y expertos desde distintos 
ámbitos profesionales.

La Decana, Timanfaya Hernández, in-
tervino en la mesa redonda sobre el 
auge del maltrato en las relaciones de 
pareja desde la adolescencia, donde 
advirtió sobre los mensajes que bana-
lizan el maltrato y la necesidad de in-
tervenir poniendo la mirada no solo en 
las víctimas, también en las personas 
que ejercen violencia.
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El Colegio convoca el I Certamen de Fotografía
“El buen trato a las personas mayores”

El Colegio convoca, a través del Gru-
po de Trabajo de Promoción para el 
Buen Trato hacia las Personas Ma-
yores, el I Certamen de Fotografía 

“El buen trato a las personas mayores” con 
arreglo a las siguientes bases.
1. Objetivo
El Colegio Oficial de la Psicología de Ma-
drid convoca el I Certamen de Fotografía 
“El Buen Trato a las Personas Mayores”, 
con el fin de sensibilizar, visibilizar y pro-
mover una mirada positiva hacia las per-
sonas mayores desde los valores de la 
Atención Centrada en la Persona (ACP) 
y el Buen Trato.
2. Participantes
Podrán participar en el certamen todas y 
todos los profesionales colegiados y co-
legiadas en el Colegio Oficial de la Psico-
logía de Madrid.
3. Temática y valores
Las fotografías deberán representar 
escenas, situaciones o momentos que 
reflejen y transmitan los valores funda-
mentales del buen trato a las personas 
mayores, incluyendo:
•	 Humanización de la atención.
•	 Respeto y promoción de los 

derechos.
•	 Igualdad y diversidad.
•	 Empoderamiento de las personas 

mayores.
•	 Participación social y ciudadanía.
•	 Colaboración y relaciones 

significativas.
•	 No infantilización.
•	 Visión positiva y realista de la vejez.
Se excluyen imágenes que puedan re-
producir estereotipos negativos, pater-
nalistas, discriminatorios o con enfoques 
asistencialistas. Está estrictamente pro-
hibido el uso de cualquier tipo de Inteli-
gencia Artificial (IA) en la generación o 
alteración significativa de las fotografías.
4. Premios
Se establecen los siguientes premios:
Primer Premio: Diploma acreditativo, Pu-
blicación de la fotografía ganadora en la 
página en la  “Guía de la Psicología”, con 
mención destacada del autor/a.
Segundo Premio: Diploma acreditativo.
Tercer Premio: Diploma acreditativo.
Las obras ganadoras y una selección de 
las finalistas podrán formar parte de ex-
posiciones itinerantes y material divulga-
tivo (calendarios, comunicaciones, etc.) 
del Colegio.
5. Requisitos de las fotografías
•	 Cada participante podrá enviar un 

máximo de tres (3) fotografías.
•	 Junto a la fotografía o fotografías, se 

deberá incluir un título y una breve 
descripción para cada una.

•	 Formato: JPEG o PNG, resolución mí-
nima 300 dpi, tamaño mínimo 3 MB.

•	 Las imágenes podrán ser en color o en 
blanco y negro.

•	 No se admitirán imágenes manipula-
das que alteren significativamente la 
realidad (sí se permitirá un ajuste bá-
sico de contraste, luz y color).

6.	Derechos de imagen y propiedad 
intelectual

•	 Las personas participantes deberán ser 
titulares de todos los derechos de au-
tor de las fotografías presentadas.

•	 En caso de que en la fotografía apa-
rezcan personas identificables, el/
la autor/a se compromete a obtener 
previamente el consentimiento infor-
mado y por escrito de las personas re-
tratadas (o sus representantes legales 
en caso necesario) para el uso, difusión 
y reproducción de las imágenes en el 
contexto del certamen y del calendario 
del Colegio.

	 Junto con la participación, el/la profe-
sional colegiado/a deberá presentar 
el formulario de participación debida-
mente cumplimentado y firmado, que 
incluye:
-	 La firma de la autorización y con-

sentimiento de imagen y derechos 
de autor por parte del o la profesio-
nal colegiada que haya realizado la 
fotografía.

-	 La autorización y consentimiento in-
formado y tratamiento de datos de 
cualquier persona o personas cuyo 
rostro sea reconocible en la imagen.

7. Cesión de derechos
Las personas premiadas cederán de ma-
nera exclusiva, gratuita y por tiempo ili-
mitado al Colegio Oficial de la Psicología 
de Madrid los derechos de reproducción, 
distribución, comunicación pública y 
transformación de las fotografías para su 
posible utilización en actividades de sen-
sibilización y promoción del buen trato 
(web, redes sociales, exposiciones u otras 
publicaciones del Colegio). La autoría de 
las imágenes será siempre reconocida.
A tales efectos el autor suscribirá el co-
rrespondiente contrato de cesión de los 
derechos antes mencionados.
8. Protección de datos (LOPDGDD y RGPD)
El tratamiento de los datos recabados 
con ocasión de los presentes premios es 
responsabilidad del Colegio Oficial de 
la Psicología de Madrid y serán tratados 
con la base legítima de su consentimien-
to, con la única finalidad de gestionar su 
participación en los premios, así como 
para comunicación y difusión del fallo y 
los premios, no utilizándose con ningu-
na otra finalidad. Asimismo, le informa-
mos de que sus datos no se cederán a 
terceros, salvo por obligaciones legales. 
Puede ejercer sus derechos de acceso, 
rectificación, cancelación, oposición, li-
mitación del tratamiento y portabilidad 
de los datos, en los términos previstos en 
el Reglamento (UE) 2016/679, Reglamen-
to General de Protección de Datos en el 
correo dpdcopm@cop.es
La participación en los premios implica 
la autorización para la publicación, en 
caso de resultar ganador, de sus datos 
de nombre y fotografía en la página web 
del Colegio, así como en otros medios de 
comunicación del Colegio, por lo que en-
tendemos que si solicita su participación 

en el concurso acepta dicha publicación 
en la web.
Se deberá contar con el consentimiento 
explícito de las personas que aparezcan 
en la fotografía presentada al concurso 
para tratar y facilitar sus datos al Colegio 
(imagen). El Colegio entiende que la/el 
fotógrafa/o tiene autorización y/o per-
misos para el tratamiento de datos de las 
personas que aparecen la fotografía pre-
sentada, recayendo sobre la autora o el 
autor toda la responsabilidad relacionada 
con cualquier tratamiento de datos per-
sonales que no hubiera sido debidamente 
consentido.
Puede solicitar información adicional so-
bre el tratamiento de datos, a través del 
correo electrónico: dpdcopm@cop.es
9. Plazo y forma de participación
•	 El plazo de envío de las fotografías será 

del 15 de enero al 15 de marzo de 2026 
(ambos incluidos).

•	 Puede participar en el certamen a tra-
vés del siguiente Formulario, PRESEN-
TACIÓN DE SOLICITUDES PARA EL 
I CERTAMEN DE FOTOGRAFÍA “EL 
BUEN TRATO A PERSONAS MAYO-
RES” de la sede electrónica del Colegio 
(https://sede-electronica.copmadrid.
org/) adjuntando:

•	 Las fotografías (hasta un máximo de 3 
por persona colegiada).

•	 Cada fotografía deberá ir acompañada 
de un título y una breve descripción.

•	 El formulario de participación debida-
mente cumplimentado y firmado (in-
cluido consentimiento sobre derechos 
de autor y derechos de imagen).

10. Selección y fallo
•	 Un jurado designado por el Colegio va-

lorará las fotografías en función de su 
calidad artística y técnica, originalidad, y 
adecuación a los valores del buen trato.

•	 El jurado estará compuesto por:
-	 Una persona representante de la Junta 

de Gobierno del Colegio.
-	 Una persona miembro del Grupo de 

trabajo “Promoción para el Buen Trato 
hacia las personas mayores”.

-	 Una persona mayor
-	 Un/a fotógrafo/a profesional
-	 El fallo del jurado se realizará a fina-

les del mes de abril y se comunicará 
públicamente.

11. Aceptación de las bases
La participación en el certamen implica la 
aceptación íntegra de las presentes bases. 
Cualquier situación no contemplada en 
estas bases será resuelta por el Colegio.

https://sede-electronica.copmadrid.org/Ciudadania/DetalleTramite.aspx?Cercador=True&IdTramit=52
https://sede-electronica.copmadrid.org/Ciudadania/DetalleTramite.aspx?Cercador=True&IdTramit=52
https://sede-electronica.copmadrid.org/Ciudadania/DetalleTramite.aspx?Cercador=True&IdTramit=52
https://sede-electronica.copmadrid.org/Ciudadania/DetalleTramite.aspx?Cercador=True&IdTramit=52
https://sede-electronica.copmadrid.org/Ciudadania/DetalleTramite.aspx?Cercador=True&IdTramit=52
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YA SOMOS
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COLEGIADOS

ÚLTIMOS COLEGIADOS
Y COLEGIADAS DE  
MADRID (OCTUBRE) 
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M-15274 MUNS YNZENGA, MARÍA DE

M-16007 CÁMARA FERNÁNDEZ, MARÍA ARANZAZU

M-16347 PÉREZ PASTOR, MARÍA DOLORES

M-17798 GUERRERO SANTIAGO, MARÍA INMACULADA

M-20330 CABRERO LUENGO, PALOMA

M-21391 CUESTA CARRO, ALMUDENA

M-21951 MARTÍN SANZ, ROCÍO

M-25652 TORRES LORITE, MARÍA ANTONIA

M-28244 CAMACHO LOBATO, JUANA MARÍA

M-29010 AYALA NUEVO, TAMARA

M-29954 MATA BARRAGÁN, LETICIA

M-30821 PAREDES RUIZ, GLORIA

M-31092 FERNÁNDEZ SÁNCHEZ, MARÍA DOLORES

M-32653 ATLANTE DURÁN, VALERIA BELÉN

M-32948 BARBA GARCÍA, CAROLINA

M-35778 PIRLA PISA, GISELA PILAR

M-36553 VARGAS CORTÉS, ALBA

M-36749 PINA CAMACHO, MARÍA DEL ROSARIO

M-37156 GONZÁLEZ ADSUARA, LAURA

M-37624 RUIZ CALDERÓN, RICARDO

M-38622 LUCAS PACHO, CELIA

M-40801 GARCÍA DIEGO, CONCEPCIÓN

M-43854 GONZÁLEZ SOSA, ISABEL

M-43855 RIVERO MENIZ, BELÉN

M-43856 VILAR LEÓN, DANIELA ANDREINA

M-43857 RODRÍGUEZ CUENCA, ISABEL

M-43858 RECALDE DE ORO, CRISTINA

M-43859 FALCÓ RUIZ, ANDREA

M-43860 RINCÓN GARCÍA, ARACELI

M-43861 ÁLVAREZ CASTAÑO, ÓSCAR

M-43862 TORVISCO CARR, SARAH

M-43863 LINZOAIN BARRICART, MARÍA ASUNCIÓN

M-43864 FERNÁNDEZ MORENO, MARTA

M-43865 REDONDO MARTÍN, CRISTINA

M-43866 PIMENTEL MARCOS, MARÍA DE LOURDES

M-43867 ZELAIA EIZAGUIRRE, IGONE

M-43868 ALONSO MARTÍNEZ, OLGA

M-43869 BONAFIGLIA, NOELIA PAOLA

M-43870 MOLINA DE LA CRUZ, JAVIER

M-43871 MAYR DINIZ, YANNIK

M-43872 JIMÉNEZ JIMÉNEZ, MARINA

M-43873 ARROYO RODRÍGUEZ, MILLÁN

M-43874 FERNÁNDEZ SÁNCHEZ, CRISTINA

M-43875 CARREÑO RODRÍGUEZ, DIEGO

M-43876 HUMANES MORATALLA, MARÍA

M-43877 RODRÍGUEZ GARCÍA PARRADO, CRISTINA

M-43878 VEGA MUÑIZ, VALERIA

M-43879 NOYA FILGUEIRA, GEMA

M-43880 CÁRDABA ÁLVAREZ, ADELA

M-43881 RODRÍGUEZ ZAMORANO, ISAAC

M-43882 DOBOS, MARÍA ADRIANA

M-43883 CAPILLA GARRIDO, ALBA

M-43884 POPESCU RADU, DANIEL VASILE

M-43885 LÓPEZ MARTÍNEZ DE VIERGOL, SARA

M-43886 RODRÍGUEZ MERCADÉ, CRISTINA

M-43887 SANZ LÁZARO, ISMAEL

M-43888 CURBELO JULIÁN, TOMÁS

M-43889 PATÓN DÍAZ, JAVIER

M-43890 PALMA ZARZA, INMACULADA

M-43891 LUCÍA GARCILÓPEZ, MARÍA DE LAS 
MERCEDES

M-43892 BASTERRA VELASCO, JOSEBA

M-43893 PIZARROSO MALO, MARÍA ISABEL

M-43894 GARCÍA GUERRA, DIEGO

M-43895 RANNINGER MAGISTRETTI, ANA MARÍA

M-43896 BIANCHI, IARA

M-43897 BLÁZQUEZ GÓMEZ, ÁGATHA

M-43898 PÉREZ HEREZA, CARLA MARÍA

M-43899 SAM ANLAS, ELENA IRIS

M-43900 DIEGO CHICHARRO, ANDREA

M-43901 GARCÍA GARCÍA, CANDELA

M-43902 ÁVILA SAN JOSÉ, NEREA

M-43903 RADA PALACIOS, NADIA

M-43904 ALTAREJOS ÁLVAREZ, ALICIA
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M-43905 SANTAMARÍA PASCUAL, LETICIA

M-43906 PAREJA DASSUM, ISABELLA MARÍA

M-43907 KESSLER GÓMEZ, LAURA

M-43908 MONTERO MORENO, GEMA

M-43909 TYKHA, VIKTORIYA

M-43910 GALLEGO REDONDO, MARINA

M-43911 MARCO JIMÉNEZ, ISABEL

M-43912 PÉREZ-CEJUELA BARBERO, SOFÍA

M-43913 MORALES JIMÉNEZ, CRISTINA ISABEL

M-43914 FERNÁNDEZ ZARATE, ANA

M-43915 GARCÍA MIGUELÁÑEZ, ANDREA ISABEL

M-43916 MUSA SÁNCHEZ, KHALED

M-43917 VALLE SEVILLA, AINHOA

M-43918 CAMPOS DELGADO, LAURA

M-43919 CARBALLO GONZÁLEZ, TANIA

M-43920 HERRERO GÓMEZ, PATRICIA

M-43921 GONZÁLEZ BETHENCOURT, MARÍA MERARI

M-43922 ARAGONÉS AUDÍ, SOFÍA

M-43923 GARCÍA GÓMEZ, JORGE

M-43924 HERNÁNDEZ PATERNA, SARA CARLOTA

M-43925 SILVESTRE SALAMANCA, BEATRIZ

M-43926 GONZÁLEZ SERRANO, MARÍA NATIVIDAD

M-43927 GARCÍA SAIZ, MARÍA TERESA

M-43928 ASENJO MEDINO, MARÍA JOSÉ

M-43929 GARCÍA POLO, INÉS

M-43930 JAILE COSMEN, GEORGINA

M-43931 JIMÉNEZ PUMAR, TERESA

M-43932 FERRERAS ALVAREZ, DEMELSA

M-43933 LAMPARERO RECIO, IRENE

M-43934 PEDRAZA MÉNDEZ, MARÍA

M-43935 GARCÍA DÍAZ, LUCÍA

M-43936 SANCHIDRIÁN MONTOYA, SARA

M-43937 BAJO LORENZANA, MARÍA DEL CARMEN

M-43938 UZZELL COBO, MAX

M-43939 RUEDA ALPUENTE, CRISTINA

M-43940 PRIETO SÁNCHEZ, FERNANDO

M-43941 MORETA DE ESTEBAN, JAVIER

M-43942 OLIVA DE AGAR, HELENA DE LA MERCED

M-43943 ARJONES GONZÁLEZ, SARA

M-43944 GÓMEZ ÁLVAREZ, MARTA

M-43945 DOMÍNGUEZ ÁLVAREZ, EVA

M-43946 GARCÍA LINARES, ERNESTO

M-43947 VERONESE JIMÉNEZ, MARTA

M-43948 MADROÑAL VILLÉN, ÉRIKA

M-43949 BEJARANO ENCINAS, VIRGINIA

M-43950 MENDOZA MARTÍN, MARÍA

M-43951 SUÁREZ URTEAGA, PATRICIA

M-43952 BALBÁS GARCÍA-SALMONES, BEATRIZ

M-43953 ALONSO HERNÁNDEZ, CLARA

M-43954 LIPPER, ALEJANDRA MARIEL

M-43955 BENITO NIETO, SARA ALMUDENA

M-43956 SÁNCHEZ GONZÁLEZ, ÁNGEL

M-43957 GONZÁLEZ LUNA, MARÍA JESÚS

M-43958 HERRERO RANCHAL, PAULA

M-43959 SANTAMARÍA PALACIOS, FRANCISCO JAVIER

M-43960 DOMINGO MORENO, VIRGINIA

M-43961 GARCÍA GORDO, MARINA

M-43962 TEJADA MARCALLA, ANGÉLICA-DANIELA

M-43963 LOPES BATISTA, KARINA

M-43964 LÓPEZ SÁNCHEZ, VIOLETA

M-43965 RODRÍGUEZ SANZ, ALEJANDRA

M-43966 GRAZIOSI, MATTEO

M-43967 HIERRO FERNÁNDEZ, LUCÍA

M-43968 MARTÍNEZ PONS, EDURNE

M-43969 MARTÍN-ARAGÓN CELESTINO DE LA CRUZ, 
AITOR

M-43970 ALONSO MONTERO, VÍCTOR MANUEL

M-43971 BELEÑA DE LAMOR, LARA MARÍA

M-43972 ARAQUISTAIN SERRAT, LEIRE

M-43973 GARCÍA GONZÁLEZ, ISABEL

M-43974 USILLOS LUQUE, PAULA

M-43975 LA GUARDIA RIESTRA, LUIS DE

M-43976 HERNANDO CALLE, REBECA

M-43977 SEVILLA MÉNDEZ, LUCÍA SHERINE

M-43978 NIETO GUTIÉRREZ, SILVIA

M-43979 TORRES SOCÍAS, REBECA DE

M-43980 GÓMEZ ALONSO, PATRICIA

M-43981 FERRER JUÁREZ, SARA

M-43982 TABALES RIVAS, ALBA

M-43983 HERNÁNDEZ RUBIO, GEMMA

M-43984 AMRANI-NEDJAR LAMAS, HANA

M-43985 CARCELLER DEL CASTILLO, SOFÍA

M-43986 AZCONA CECCA, ESTÍBALIZ

M-43987 VALADÉS RABASA, MARÍA ENRIQUETA

M-43988 CANO LERÍN, ALEJANDRO

M-43989 SÁNCHEZ BORDA, DAVID

M-43990 JORDÁN GONZÁLEZ, LAURA

M-43991 RODRÍGUEZ ALIAGA, LUCÍA

M-43992 MARTÍN ARÉVALO, LUCÍA

M-43993 MUÑOZ JÁTIVA, CELIA

M-43994 SÁNCHEZ MARTÍNEZ, MARÍA DEL CARMEN

M-43995 CEPEDA ALMAGRO, IRENE

M-43996 CERVIÑO FUNGUEIRIÑO, DARÍO

M-43997 CARRASCO DÍAZ, MARÍA DEL ROCÍO
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Dª. Rocío Jiménez Vera
D.N.I. 123456789-E
Estudiante Asociada EAM-0001

ÚLTIMOS ESTUDIANTES 
ASOCIADOS DE MADRID

EAM-01378 AIZPEOLEA GORROTXATEGI, OLAIA

EAM-01379 HERNAN GONZALEZ, JIMENA

EAM-01380 RODRÍGUEZ MARTÍN, SOLEDAD MARÍA

EAM-01381 DURÁN LÓPEZ, MARÍA

EAM-01382 PÉREZ MARTÍN, HUGO

EAM-01383 GÓMEZ CANTALAPIEDRA, ARIADNA

EAM-01384 QUATTROCCHI, RICARDO

EAM-01385 LÓPEZ FRÜHBECK, YAGO

M-43998 GARCÍA MANSO, MARTA

M-43999 PORTILLO GONZÁLEZ, IVÁN

M-44000 RUIZ SIMÓN, MARTA

M-44001 RATÓN ORTIZ DE GUINEA, AINHOA

M-44002 LUCAS CINTADO, CLAUDIA

M-44003 CARAZO MOYO, ELENA

M-44004 SÁNCHEZ PÉREZ, MAITE

M-44005 SÁNCHEZ PARDO, VERÓNICA

M-44006 ROBISCO POZO, ESTHER

M-44007 TOBÍAS BUENO, SARA

M-44008 ZALAZAR DÍAZ, ANA LORENA

M-44009 ARCONES TORRES, TATIANA

M-44010 CASAS ROVIROSA, SILVIA

M-44011 CASARES GUILLÉN, CARMEN TERESA

M-44012 BORDERÍA PI, PABLO PÍO

M-44013 PRADO ALONSO, AINHOA

M-44014 BECERRA MORENO, RAQUEL

M-44015 CRESPO MERLO, ESTHER

M-44016 MAYORAL MARTÍN, ANDREA

M-44017 PÉREZ TAPIA, ANDREA

M-44018 IMBERNÓN GONZÁLEZ, MARÍA

M-44019 TIMONER QUINTANA, PILAR

M-44020 ORTIZ SILVA, JAVIER

M-44021 BALLESTEROS MOLINA, DIANA CAROLINA

M-44022 BUCKLEY MARTÍN, PATRICIA

M-44023 VALERO AMARO, JAIME

M-44024 GÓMEZ SÁNCHEZ, MARTA

M-44025 DÍAZ-PAVÓN LÓPEZ-FUENSALIDA, CLAUDIA

M-44026 LIRÓN MONGE, JAVIER

M-44027 MORALES DE LA MATA, ISABEL

M-44028 MARTÍN SAIZ, NATALIA

M-44029 QUIROGA CAJIAS, MARÍA JULIANA

M-44030 RODRÍGUEZ NIEVA, AITANA

M-44031 CASAS SEÑORÍS, LUCÍA

M-44032 ORTEGA SANTIAGO, SILVIA

M-44033 TORÁN TORRESCASSANA, SUSANA ISABEL

M-44034 SORIANO SANCHO, CLAUDIA

M-44035 HERRÁEZ PILAS, LUCÍA

M-44036 BOGGIANI, ELENA

M-44037 BLANCO MARTÍN, OLIVIA

M-44038 OBÓN DE LA BARRERA, MARÍA LAURA

M-44039 ONRUBIA TAPIA, MARÍA FERNANDA

M-44040 DÍAZ LEÓN, EDUARDO

M-44041 JABONERO MANZANEDO, MIRIAM

M-44042 DI IORIO, MARÍA GUADALUPE

M-44043 DEL VALLE PALACIOS, ANA

M-44044 BARREYRO IRIARTE, CECILIA

M-44045 LUNA LÓPEZ, GABRIEL

M-44046 VELASCO GUADARRAMA, ELIN MARIANA

M-44047 TOMASIN, SABRINA ANDREA

M-44048 CABEZAS DEL POZO, CRISTINA SOLEDAD

M-44049 GARCÍA ALONSO, ÁLVARO

M-44050 CANO HERNANSANZ, MARÍA

M-44051 GARCÍA-MIÑAUR ORTIZ, BLANCA

M-44052 BRAOJOS NIEVES, VICTORIA

M-44053 CONSTENLA CANABAL, MIGUEL ALBERTO

M-44054 MATEOS SANZ, JUAN

EAM-01386 RODRÍGUEZ GARCÍA, PABLO

EAM-01387 LÓPEZ ZAMBRANO, NATALIA

EAM-01388 CASTELLANO DEL VAL, NAYARA

EAM-01389 BECEIRO PAREDES, ELENA

EAM-01390 SANZ GARCÍA, PATRICIA

EAM-01391 RAMIREZ CIFUENTES, ELIZABETH

EAM-01392 SÁNCHEZ DÍEZ-ALEGRÍA, CLAUDIA

EAM-01393 DÍAZ-PAVÓN LÓPEZ-FUENSALIDA,  
DANIELA MERCEDES
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GRUPOS DE TRABAJO DEL COLEGIO
En la actualidad hay cerca de 60 grupos que trabajan por el desarro-
llo e investigación de la Psicología en sus múltiples campos de ac-
tuación, promocionando así nuestra profesión y generando nuevas 
expectativas profesionales. 
Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas técni-
cas y procedimientos de intervención y se fomenta el encuentro entre 
profesionales con experiencias o intereses comunes dentro de la Psico-
logía. Los grupos de trabajo colaboran para la difusión de nuestra pro-
fesión entre el propio colectivo y también en el ámbito social, creando y 
colaborando con programas de sensibilización. Se analizan las distintas 

aportaciones de la Psicología en diferentes ámbitos de aplicación y se 
generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo las existentes. 
Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar algún 
tema relacionado con la Psicología pueden constituir un grupo de 
trabajo con colegas de profesión que compartan el mismo interés. El 
Colegio facilitará la infraestructura necesaria para el desarrollo de su 
actividad. 
Las personas interesadas en contactar o participar, por primera vez, en los  
grupos de trabajo deben solicitarlo a través del correo: grupostrabajo@cop.es

CREATIVIDAD APLICADA
Foro para el estudio y la práctica de la creatividad, 
haciendo un especial hincapié en la aplicación prác-
tica de las técnicas creativas para la prevención y 
resolución de problemas. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GÉNERO
Espacio de reflexión en torno a Diversidad Se-
xual y Género que facilite un conjunto de buenas 
prácticas de todos los profesionales de la Psico-
logía, con el compromiso en la promoción y pre-
vención de la salud mental del colectivo LGTBI. 
Próxima reunión, 15 de diciembre a las 10.00 h.  
en la 3ª planta.
E-mail: diversidadsexual@cop.es

EDUCACIÓN PSICOLÓGICA
Abrir un nuevo campo para la Psicologia en el siste-
ma educativo y conseguir que la Educación Psicoló-
gica sea una asignatura en el mismo, con la finalidad 
de mejorar los niveles de bienestar y de rendimiento 
de los/as estudiantes.
E-mail: educacion.psicologica@cop.es 

EMDR
Trabajar con esta terapia como modelo de partida, 
fijándose en los diferentes aspectos que la compo-
nen e investigando en su eficacia y sus resultados. 
Próxima reunión, 15 de diciembre a las 12.00 h.  
en la 3ª planta. 
E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES NEURODEGE-
NERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS 

(GEN)
Fomentar el encuentro entre compañeros con ex-
periencia o interés en este tipo de enfermedades 
para intercambiar conocimientos y contribuir a la 
difusión social de nuestro papel como psicólogos. 
Próxima reunión, 12 de diciembre a las 9.00 h. 
Videoconferencia. 
E-mail: g.neurodeg@cop.es

ENFOQUE CORPORAL EN LA  
TERAPIA PSICOLÓGICA

Ampliar las herramientas del psicólogo clínico a tra-
vés del análisis y aplicación de técnicas corporales 
y vivenciales. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACIÓN DE 
LA CONDUCTA SUICIDA

Contribuir al estudio e investigación de la conducta 
suicida, promover planes de prevención y apoyo a 
las familias y resaltar la importancia del suicidio en 
el ámbito nacional. 
E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

INCLUSIÓN LABORAL DE LAS  
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

El estudio, debate y promoción de medidas de sen-
sibilización, divulgación, información, prevención y 
formación relativas a la inclusión laboral de perso-
nas con discapacidad en las organizaciones, desde 
la perspectiva de la Psicología del Trabajo. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es 

INTELIGENCIA EMOCIONAL
La promoción, la divulgación, el estudio de la Inteli-
gencia emocional, la empatía y la asertividad junto al 
desarrollo de los conceptos asociados como puedan 
ser la autoestima y el autoconcepto. Próxima reunión, 
19 de diciembre a las 12.30 h. en la 3ª planta.
E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCIÓN EN REHABILITA-
CIÓN EN SALUD MENTAL

Conocer y compartir herramientas y competen-
cias de evaluación, intervención y seguimien-
to de personas con enfermedad mental grave y 
duradera (EMGD) en recursos de rehabilitación. 
Próxima reunión, 19 de diciembre a las 9.30 h.  
en la 3ª planta.
E-mail: rps@cop.es

INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA 
EN DESAPARICIONES

Trabajar para establecer pautas adecuadas de in-
tervención psicológica con los diferentes actores 
implicados en una desaparición, en las diferentes 
fases del proceso. Promover actuaciones preventi-
vas frente a nuevas desapariciones, y nuevas investi-
gaciones que den respuesta a este problema.
E-mail: gipd@cop.es

INTERVISIÓN: APOYO Y ASESORA-
MIENTO ENTRE PROFESIONALES

El objetivo de este grupo es crear un espacio común 
de reflexión, apoyo y asesoramiento mutuo entre 
compañeras y compañeros. 
E-mail: red.intervision.madrid@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIEN-
TA EN LA PSICOLOGÍA APLICADA

Punto de encuentro entre psicólogos interesados en 
aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir 
experiencias y técnicas que puedan ser de utilidad 
en el campo profesional de la Psicología. 
E-mail: hipnosis@cop.es 

MALTRATO/ABUSO SEXUAL INFANTIL
Promoción de los buenos tratos a la infancia, fa-
cilitando la detección temprana e intervenciones 
eficaces en maltrato infantil, así como el desa-
rrollo e impulso de programas de prevención. 
Próxima reunión, 12 de diciembre a las 9.00 h. 
Videoconferencia. 
E-mail: maltratoinfantil.copmadrid@cop.es

NEUROMODULACIÓN APLICADA  
A LA PSICOLOGÍA

Se pretende profundizar y estudiar los avances de 
las técnicas de neuromodulación aplicadas a todos 
los ámbitos de las Psicología (neuroterapias como 
Neurofeedback/Biofeedback).
E-mail: grupostrabajo@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y METO-
DOLOGÍAS PARA EL DESARROLLO 
DEL TALENTO EN LA ERA DIGITAL

Elevar la dimensión energética del ser humano 
a la categoría de inteligencia mediante el estu-
dio, investigación y fundamentación científica 
del nuevo constructo de Inteligencia Energética. 
Próxima reunión, 15 de diciembre a las 16.00 h. 
Videoconferencia. .
E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

PRÁCTICA PSICOLÓGICA ON-LINE
Estudio y análisis de las herramientas on-line para el 
trabajo en Clínica, Educativa, Recursos Humanos, y 
sus aplicaciones en Internet. El subgrupo mHealth 
en Salud Mental se dedica a crear y explorar herra-
mientas de salud móvil (apps y wearables) que me-
joren la salud mental, así como generar datos para 
realizar estudios psicológicos. 
E-mail: online@cop.es

PROMOCIÓN DEL BUEN TRATO 
HACIA LAS PERSONAS MAYORES

Favorecer una imagen realista sobre las personas 
mayores y promover las buenas prácticas en el 
trabajo con este colectivo, tanto de los psicólogos 
como de otros profesionales que trabajan con ellos.   
E-mail: buentratocopm@cop.es

PSICOANÁLISIS, ENFOQUE  
MODULAR-TRANSFORMACIONAL 

(HUGO BLEICHMAR)
Espacio de investigación, supervisión y revisión de 
casos clínicos para profesionales interesados e in-
teresadas en actualizarse y desarrollar herramientas 
terapéuticas, promoviendo el crecimiento profesio-
nal y el avance del conocimiento. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA AERONÁUTICA
Fomentar el encuentro entre profesionales y la di-
fusión del trabajo de los psicólogos aeronáuticos, 
así como difundir la relación tan estrecha existente 
entre la seguridad aérea y la Psicología. 
E-mail: psicologiaaeronautica@cop.es

PSICOLOGÍA AMBIENTAL
Este grupo tiene el propósito de investigar y divul-
gar los conocimientos en el campo de la Psicología 
Ambiental, con especial atención a las relaciones 
entre Naturaleza y bienestar psicológico y social. 
Próxima reunión, 12 de diciembre a las 12.30 h. 
en la 3ª planta. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA CLÍNICA EN LA  
SANIDAD PÚBLICA

Ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura 
del Facultativo Especialista en Psicología Clínica en 
la Sanidad Pública, mediante la defensa y difusión 
de sus funciones, competencias e identidad.
E-mail: psicologiaclinica-copm@cop.es

PSICOLOGÍA COACHING
Foro de difusión, promoción e información acerca 
de la Psicología Coaching. Su función es promo-
ver la figura del Psicólogo Experto en Coaching. 
Próxima reunión, 10 de diciembre a las 18.30 h. 
Videoconferencia.
E-mail: psico-coach@cop.es

PSICOLOGÍA, COMUNICACIÓN 
Y POLÍTICA

Investigar las condiciones que producen los votos 
y los acuerdos, dar a conocer los factores que ge-
neran las corrientes de opinión, analizar los me-
dios de comunicación en sus diferentes vertientes.  
Próxima reunión, 17 de diciembre a las 11.00 h. 
Videoconferencia. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA DEL ENVEJECIMIENTO  
Y DE LAS DEMENCIAS

Aunar conocimientos y experiencias en torno al 
envejecimiento activo, la prevención del deterio-
ro cognitivo y la intervención en enfermedades  
neurodegenerativas activas como el Alzheimer. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA DEL HUMOR  
Y EL OPTIMISMO

Investigar, desarrollar y divulgar el buen sentido de 
humor (Risoterapia), no solo entre los profesionales 
de la salud, sino también entre el público en general. 
Próxima reunión, 16 de diciembre a las 10.00 h. en 
la 3ª planta.
E-mail: buenhumor@cop.es
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GRUPOS DE TRABAJO DEL COLEGIO

FORO DE VETERANÍA DEL COLEGIO
Promover el envejecimiento activo, por medio de 
la promoción de conferencias, sesiones de cine 
fórum, excursiones culturales y de recreo. 
E-mail: foroveterania@cop.es

Nota informativa: Si desea participar en alguno de los grupos, contacte previamente a través del correo electrónico: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA E INTERGENERACIÓN 
EN EL ENTORNO LABORAL

Este grupo pretende ser un observatorio de las 
prácticas generacionales de RRHH y las variacio-
nes del bienestar psicológico de las 6 generacio-
nes actualmente conviviendo en el ámbito laboral. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA EN EL ENTORNO DIGITAL
Cibereducar es proteger. Es imprescindible crear 
una cultura digital saludable que priorice la priva-
cidad y el bienestar. Además, impulsaremos el uso 
responsable de la tecnología en un mundo hiper-
conectado. Próxima reunión, 1 de diciembre a las 
15.30 h. Videoconferencia.
E-mail: psicoenentornodigital@cop.es

PSICOLOGÍA EN LA EVALUACIÓN DE 
PERSONAS EN LAS ORGANIZACIONES
Reflexión de alto nivel para la disciplina del Re-
clutamiento y la Selección, atendiendo, desde la 
selección individual a la masiva, y posibilitando el  
conocimiento y el reciclaje permanente.
E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGÍA FORENSE
Promover un lugar de encuentro donde actualizar 
y compartir conocimientos, potenciando redes de 
investigación y formación en el ámbito de la Psico-
logía Forense. 
E-mail: grupopsicologiaforense@cop.es

PSICOLOGÍA, FORMACIÓN Y 
DESARROLLO DE PERSONAS

El papel del psicólogo en las áreas de formación y de-
sarrollo de personas en empresas y organizaciones.
E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICOLOGÍA PERINATAL
Conocer y difundir la Psicología Perinatal, así 
como concretar el papel del psicólogo que trabaja 
en este campo, definiendo para ello la formación 
más adecuada. Próxima reunión, 15 de diciembre a 
las 10.15 h. en la 3ª planta.
E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGÍA POSITIVA APLICADA
Tomar contacto con profesionales que se dediquen 
a la Psicología Coaching y la formación desde el 
enfoque de las fortalezas y las emociones positivas 
para poder compartir diferentes formas de trabajo 
y experiencias en el uso de estas herramientas. 
E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGÍA, VIDEOJUEGOS Y ESPORTS
Estudiar y analizar la Psicología en los videojuegos y 
esports, así como sus aplicaciones prácticas. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y ADICCIONES
Desarrollar una línea de trabajo dirigida al incre-
mento del conocimiento del papel del psicólogo 
en las drogodependencias y en otras adicciones. 
Próxima reunión, 2 de diciembre a las 21.00 h. Video-
conferencia.
E-mail: psicologiayadicciones@cop.es

PSICOLOGÍA Y ALTAS CAPACIDADES
Espacio para investigar, divulgar, visibilizar, estar al 
tanto de losúltimos avances y publicaciones en el 
ámbito de la alta capacidad yel estudio de las princi-
pales aportaciones al desarrollo del talento. Próxima 
reunión, 16 de diciembre a las 10.30 h. en la 3ª planta. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y ARTES 
AUDIOVISUALES Y ESCÉNICAS

Promoción de la Psicología dentro del ámbito au-
diovisual, abriendo así otras expectativas profesio-
nales para los psicólogos. 
E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGÍA Y DOLOR
Promover el estudio y la investigación psicológica 
del dolor en general y de la fibromialgia en particu-
lar. Próxima reunión, 19 de diciembre a las 18.30 h. 
Videoconferencia. 
E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGÍA Y ECONOMÍA
La Psicología Aplicada a la conducta económica, 
profundizando en el estudio, investigación y di-
fusión de las variables, procesos y mecanismos 
psicológicos a través de los cuales se produce el 
comportamiento económico. Próxima reunión, 18 
de noviembre a las 17.30 h. en la 3ª planta.
E-mail: psicoeconomia@cop.es 

PSICOLOGÍA Y MARKETING,  
PUBLICIDAD Y CONSUMO

Estudio y debate sobre el desarrollo y aplicaciones 
de la Psicología y su relación con el marketing, la 
publicidad, el comportamiento del consumidor, las 
nuevas formas de comunicación con clientes y la 
experiencia de compra. 
E-mail: psico-mk@cop.es

PSICOLOGÍA Y MEDITACIÓN
Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y 
ámbitos de aplicación en Psicología.
E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es

PSICOLOGÍA Y MINDFULNESS
Espacio para practicar y compartir experiencias e 
investigar sobre la aplicación de Mindfulness en 
contextos clínicos y sociales. Conocer y desarrollar 
intervenciones basadas en Mindfulness adaptadas a 
colectivos específicos. Divulgar las posibilidades te-
rapéuticas del Mindfulness. Próxima reunión, 19 de 
diciembre a las 18.00 h. Videoconferencia.
E-mail: gt.psicologiaymindfulness@cop.es

PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA 
TRANSPERSONAL

Facilitar, desde una perspectiva científica y huma-
na, el desarrollo y difusión (en ámbitos académicos 
y no académicos) de la Psicología y la Psicoterapia. 
Próxima reunión, 11 de diciembre a las 16.30 h. en la 
3ª planta. 
E-mail: transpersonal@cop.es

PSICOLOGÍA Y SALUD LABORAL
Destacar el papel del psicológo en la evaluación, 
prevención e intervención de los riesgos psicoso-
ciales y el fomento de la salud en el ámbito laboral. 
Próxima reunión, 9 de diciembre a las 18.00 h. en la 
3ª planta. 
E-mail: saludlaboral@cop.es 

PSICOLOGÍA Y SOLIDARIDAD
Con este Grupo de Trabajo pretendemos llevar la 
Psicología a los espacios de solidaridad, de defensa 
de derechos humanos y de participación social.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y TECNOLOGÍA
Trabajar sobre las nuevas tendencias de trabajo, in-
novación y uso de nuevas tecnologías en interacción 
humana y de las personas con los sistemas y progra-
mas informáticos para comprender las aportaciones 
y descubrimientos que desde la ciencia psicológica 
existen y se pueden desarrollar en este campo. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y VICTIMOLOGÍA
Este grupo de trabajo tiene como meta principal 
la evaluación y el estudio de las consecuencias psi-
cológicas del trauma en víctimas de violencia, para 
mejorar la evaluación y las prácticas terapéuticas y 
de apoyo.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGÍA Y VIOLENCIA DE GÉNERO
Llevar a cabo actuaciones de investigación, sensibi-
lización, divulgación e intervención para mejorar y 
unificar los modelos de intervención existentes des-
de una perspectiva de género. Próxima reunión, 10 
de diciembre a las 18.00 h. Videoconferencia.
E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICÓLOGOS DE URGENCIAS, 
EMERGENCIAS Y CATÁSTROFES

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimien-
tos de intervención, duelo, etc. con el fin de ser 
un referente en la Psicología de Emergencias. 
Próxima reunión, 18 de diciembre a las 18.00 h. 
en la 3ª planta. 
E-mail: gecopm@cop.es

PSICÓLOGOS/AS  
FACILITADORES/AS PROCESALES

Este grupo de trabajo responde a la necesidad de 
impulsar la figura del personal Facilitador Procesal 
desde nuestra disciplina, realizando aportaciones 
y colaborando en la implementación de adapta-
ciones y ajustes necesarios en los procedimientos 
judiciales en los que han de intervenir personas 
con discapacidad y otros colectivos vulnerables.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOONCOLOGÍA Y PSICOLOGÍA 
EN CUIDADOS PALIATIVOS

Difundir las funciones del psicólogo en Oncología y 
en cuidados paliativos y promover el conocimiento 
en estos campos asesorando a los colegiados que 
así lo soliciten.
E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TÉCNICAS  
PROYECTIVAS

Promover un espacio de intercambio y reflexión en-
tre psicólogos que utilizan o desean utilizar el Rors-
chach y los métodos proyectivos en sus diferentes 
áreas de actuación, compartiendo los avances que se 
vayan produciendo en dichas técnicas.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

SENSIBILIZACIÓN EN SEGURIDAD VIAL
Analizar el papel de los profesionales de la Psicología 
en el ámbito de una Educación Vial, para conseguir la 
máxima sensibilización y cambio de actitudes. 
E-mail: gt.seguridad.vial@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLÓGICO 
DE LA OBESIDAD

Desarrollo del campo de la intervención en los TCA 
y el tratamiento de la obesidad y el sobrepeso desde 
un enfoque psicológico. Próxima reunión, 9 de di-
ciembre a las 10.00 h. Videoconferencia.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES
Promocionar el conocimiento de las modalidades 
de intervención con animales como asistentes en 
terapias psicológicas, tales como la agorafobia, de-
presión, alzheimer, ansiedad, etc. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es 

TERAPIA BREVE ESTRATÉGICA
Espacio de encuentro para los profesionales de la 
Psicología Clínica en el que comparta su trabajo y 
experiencias relacionadas con el empleo de la Tera-
pia Breve Estratégica.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

TERAPIA FOCALIZADA EN LA EMOCIÓN
Tener un lugar de encuentro entre profesionales de 
la Psicología que trabajan desde el marco de la Te-
rapia Focalizada en la Emoción. Próxima reunión, 4 
de diciembre a las 10.00 h. Videoconferencia. 
E-mail: grupostrabajo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA
Crear un espacio para la difusión, el desarrollo y la in-
vestigación de la Terapia Narrativa, a través de revisión 
de textos, reflexiones críticas, supervisión y presenta-
ción de casos y ofertas formativas.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

TRASTORNOS DEL ESPECTRO AUTISTA
Crear un espacio de referencia para profesionales 
interesados en autismo, con el fin de tratar temas 
de actualidad, atendiendo a los diversos ámbitos: 
educativo, clínico y social.
E-mail: grupostrabajo@cop.es
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https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/marketing
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/meditacion
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/transpersonal
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/transpersonal
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/salud-laboral
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/Solidaridad
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/tecnologia
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/Altas%20Capacidades
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/violencia-de-genero
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/urgencias
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/urgencias
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupos-de-trabajo
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupos-de-trabajo
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/Piscoterapia%20Humanista
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/Piscoterapia%20Humanista
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/tecnicas-proyectivas
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/tecnicas-proyectivas
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/seguridad-vial
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/obesidad
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/obesidad
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/animales
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/breve
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/Terapia%20Focalizada%20en%20la%20Emoci%C3%B3n
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/narrativa
https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/grupo-de-trabajo/autismo
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Información general
La oferta formativa del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid facilita el desarrollo profesional permanente de los y 
las profesionales de la Psicología para la mejora de su praxis profesional.

Las actividades formativas se desarrollan en un contexto de aprendizaje desde una metodología teórica/práctica, cuyo 
objetivo es dotar a los psicólogos y psicólogas de habilidades, herramientas y técnicas actualizadas para poder ayudar 
a las personas en su proceso de cambio de una forma rápida y eficaz. Cada participante cuenta con un espacio donde 
poder interaccionar con otros profesionales que comparten sus inquietudes y deseos de aprender, mejorar y compartir 
sus conocimientos, actuaciones y experiencias, desde la práctica y para la práctica profesional.

El Colegio con el compromiso de facilitar y acompañar en la profesión, pone a su disposición un amplio catálogo de cur-
sos impartidos por docentes expertos en cada área de la Psicología. Desde el Departamento de Formación se ofrecen 
cursos, conferencias, jornadas, másters y expertos de Psicología a distancia y presenciales, dirigidos a psicólogos y psi-
cólogas y estudiantes de los últimos cursos del Grado de Psicología. Las personas interesadas en ampliar la información 
pueden dirigirse a la página Web colegial (www.copmadrid.org/web/formacion).

Más información: Telf: 91 541 99 99 · E-mail: formacion@cop.es

FORMACIÓN CONTINUA

Jornadas Profesionales

WWW.COPMADRID.ORG

JORNADA AVANCES, DESAFÍOS Y BUENAS PRÁCTICAS EN NEUROPSICOLOGÍA

Organizada por el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid  
y la Sociedad Española de Neuropsicología Clínica- CNC,  
con el apoyo de la Sección de Neuropsicología Clínica del 
Colegio.

Programa:

10:00	h. Inauguración.
Timanfaya Hernández Martínez. Decana del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.
Elisabet Marina Sanz. Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.
Iban Onandia-Hinchado. Presidente de la Sociedad Española de Neuropsicología Clínica- CNC.

10:15	h. Conferencia: Aportaciones de la Neuropsicología a la Discapacidad. Lucía Zumárraga Astuqui.

11:00	h. Conferencia: Nuevas tecnologías en la evaluación neuropsicológica: QEEG. Francisco Rodríguez Santos. 

1 1 : 45	h. Pausa-Café. 

1 2 : 1 5 	h. Conferencia: Inteligencia Artificial y Neuropsicología: buenas prácticas. Miguel Cruz Cortés. 

13:00	h. Mesa coloquio: Retos y desafíos en la salud cerebral. Iban Onandia-Hinchado, Sara Fernández Guinea,  
Pilar Martín Plasencia. Modera: Elisabet Marina Sanz. Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicología 
de Madrid.

Fecha: miércoles, 3 de diciembre.

Entrada libre, previa inscripción.
VideoconferenciaPresencial

https://www.copmadrid.org/web/
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251112093050448715/jhg2539-jornada-avances-desafios-buenas-practicas-neuropsicologia-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251112083517506490/jhg2538-jornada-avances-desafios-buenas-practicas-neuropsicologia-presencial
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II ENCUENTRO SOCIEDADES PROFESIONALES DE PSICOLOGÍA
Este Encuentro quiere mostrar la importancia que tienen las 151 Sociedades Profesionales 
de Psicología con las que actualmente cuenta el Colegio Oficial de la Psicología de Ma-
drid y que agrupan a 291 socias/os profesionales de estas Sociedades desarrollando una 
importante actividad profesional. Mantendremos un desayuno donde se intercambiarán las 

diferentes experiencias entre las Sociedades, además de posibles dudas sobre el desarrollo de su actividad como sociedad pro-
fesional. Se tratarán las modalidades de ejercicio privado, las buenas prácticas en las sociedades profesionales y la seguridad 
jurídica en los centros de Psicología.

Fecha: martes, 9 de diciembre, de 10:00 h. a 12:00 h.

Destinatarios: Socios/as de Sociedades Profesionales del Colegio.
Presencial

Máster y Expertos/as

VI EDICIÓN DEL EXPERTO/A EN INTERVENCIÓN PSICOLÓGICA CON MENORES VÍCTIMAS  
DE VIOLENCIA DE GÉNERO. COD. XO2603

Las y los menores víctimas de violencia de género suelen ser las personas más invisibles de este tipo 
de violencia. Cuesta mucho entender que las niñas y niños se ven inmersos en procesos traumáticos 
enormemente dolorosos y aterradores, en los cuales no saben cómo entender, ni manejar, cuando 
viven en un entorno donde su modo de relación es la violencia, donde las personas que deben de 
protegerles en su ámbito más íntimo, en sus propias casas, se dañan y son dañadas. Con este curso, 
ideado desde la perspectiva más práctica posible, persigue el objetivo de que los psicólogos y las psi-
cólogas sean capaces de afrontar y conocer con más profundidad los escenarios donde se desarrolla 

la violencia de género, los agentes implicados, el proceso emocional de estos niños y niñas por el que les obligan a transitar y 
su fuerte impacto es su desarrollo físico y psico afectivo. De la misma forma, veremos un modo de intervención, y herramientas 
útiles para los y las profesionales que nos dediquemos a la importante y ardua tarea de acompañarlos en estos procesos, a la vez 
que se les muestra una forma de relación diferente y positiva, bien tratante con un adulto. 

Coordinadora: Esther Vázquez Hurtado. Equipo docente: Laura Rodríguez Navarro, María Rufo Nieto y Begoña López Anguita.

Duración: 100 horas.

Fecha de inicio: 19 de enero.

Inscripción: 500 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asocia-
dos/as). Posibilidad de pago fraccionado.

Online

XI EDICIÓN EXPERTO EN HIPNOSIS CLÍNICA. CÓD. X2604
La hipnosis como procedimiento terapéutico, puede ser considerada como una de las técnicas más 
antiguas que se conocen para provocar cambios en los procesos cognitivos, afectivos, psicofisioló-
gicos, perceptuales y conductuales a través de la sugestión (González Ordi, 2013). La hipnosis resul-
ta una herramienta de tratamiento valiosa para una amplia variedad de problemas psicológicos y/o 
médicos, ayudando a mejorar la calidad de vida de los pacientes sustancialmente (Brann, Owens 
y Williamson, 2012; Elkins, 2017; Nash y Barnier, 2012). Existe evidencia científica sobre la eficacia 
clínica de la hipnosis, contrastada a través de estudios clínicos controlados y aleatorizados y de 
estudios de meta-análisis, especialmente centrados en la hipnosis como potenciador de la terapia 
cognitivo-conductual, el manejo de la ansiedad y el distrés emocional, depresión, dolor agudo y 
crónico, el manejo de efectos adversos de la quimioterapia, el manejo de la ansiedad y dolor en 

procedimientos médicos invasivos, trastornos Psicosomáticos, problemas gastrointestinales –intestino irritable, trastornos 
del sueño– insomnio, estrés agudo y postraumático y trastornos disociativos y conversivos (González Ordi, 2018). El presente 
curso pretende dar a conocer de forma eminentemente aplicada los diversos procedimientos hipnóticos existentes para ayu-
dar al tratamiento de estas patologías, desde una perspectiva eminentemente cognitivo-conductual y biopsicosocial.

Ponentes: Héctor González Ordi y Pilar Capilla Ramírez.

Fecha de inicio: 16 de enero de 2026.

Duración: 100 horas.

Inscripción: 900 € (10% de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes aso-
ciados/as). Posibilidad de pago fraccionado.

Presencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251015120146808991/ii-encuentro-sociedades-profesionales
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250919095641017337/xo2603-vi-edicion-experto-online-intervencion-psicologica-menores-victimas-violencia-genero
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250915064525453310/x2604-xi-edicion-experto-hipnosis-clinica
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MÁSTER EN PSICOLOGÍA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO COD. MSM2601
El término Diversidad sexual y de género es una definición de inspiración anglosajona, inclusiva y con-
sensuada que agruparía al conjunto de pluralidades de identidades y expresiones sexo genéricas, así 
como de diversidades relacionales y sexualidades no convencionales. Representa una característica 
diversa y rica del ser humano. Sin embargo, los datos de las investigaciones siguen mostrando que los 
efectos del prejuicio, la opresión y la discriminación impactan negativamente en la salud mental de las 

personas LGBTIQ+. El Máster en Psicología de la Diversidad Sexual y de Género desde la perspectiva de la Psicología Afirmati-
va, es un referente en España y América Latina. El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ha sido pionera en el impulso y la 
visibilidad de dicha disciplina, desde la investigación y formación especializada a lo largo de estos años. Es por ello, que nace la 
necesidad de impulsar y ofrecer a la profesión de la Psicología un Máster específico, basada en la evidencia, la ética profesional 
y las buenas prácticas profesionales con la diversidad sexual, familiar y de género y todos sus entornos relacionales: familiar, 
escolar, laboral y social. Abordando todas las etapas evolutivas más vulnerables del ser humano como la infancia con identidad 
y expresiones de género diversas, adolescencia, juventud y las personas mayores.

Ponentes: Coordinadora Ana Gómez Arias. Equipo docente: Paula Alcaide, Vicente Alcántara, Alejandro Alder, Concha 
Antón, Marta Evelia Aparicio, Juanjo Argüello, Nuria Asenjo, Pablo Barrio, Ismael Cerón, Javier Curto, Damián Nazareno 
Ricciardi, Irene Del Pino, Marina de la Hermosa, Eva Gallego, Mayte Heredia, Lorena Ibarguchi, Javier Latorre, Pablo López, 
Luis Fernando López, Gabriel J. Martín, Lidia Mendieta, Francisco Montesinos, Antonio Ortega, María Ortuño, Juan Peris, 
Melani Penna, Jose Ignacio Pichardo, Manuel Ródenas, Silverio Sáez, María Serrano, Raúl Soriano, Miguel Vagalume, Jaime 
Eduardo Barrientos, Carlos de la Cruz, Cristina Garaizabal, Elena Gutiérrez, Jose Antonio Luengo, Lucas Platero, Miguel 
Antonio Rueda.

Duración: 500 horas (295 horas teóricas online, 75 horas de actividades prácticas online, 60 horas de prácticas presenciales y 
70 horas de trabajo final).

Fecha de inicio: 9 de enero.

Inscripción: 2.990 € (10% de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes 
asociados/ as. Posibilidad de pago fraccionado).

Semipresencial

IV EDICIÓN EXPERTO/A EN PSICOLOGÍA COACHING DEPORTIVO. CÓD. XO2602
En este curso los/as participantes aprenderán una estrategia psicológica eficaz en modificación de 
la conducta, crecimiento personal y desarrollo deportivo. Ampliarán su repertorio de intervención, 
conseguirán integrarse en el mercado laboral y realizarán un ejercicio de exploración personal don-
de podrán impulsar sus proyectos. Horas de formación reconocidas para la Acreditación Nacional 
del Psicólogo Experto en Psicología del Deporte del Consejo General de la Psicología en España. 

Ponentes: Alejo García-Naveira, Isabel Aranda García, Ana de Cevallos Rodríguez, José Antonio Montero Gago, Roberto 
Ruiz Barquín, Juan Pedro Vegas Rodríguez, Alexi Ponce Hernández, José Ángel Ortiz Gordo, Fátima Sánchez Beleña, 
Marcelo Roffé, Enrique Cantón Chirivella, Alba Villamediana Sáez, Carla Rodríguez Caballero, Pasquale Rosania, Raúl 
Zamorano Cauto y Patricia Rosillo Marchante. 

Duración: 150 horas. 

Fecha de inicio: 20 de enero. 

Inscripción: 790 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes aso-
ciados/as). Posibilidad de pago fraccionado.

Online

III EDICIÓN EXPERTO/A EN PSICOLOGÍA AERONÁUTICA. CÓD. X2619 
El transporte aéreo ha evolucionado mucho desde sus comienzos, dando lugar a que determinadas 
disciplinas relacionadas con el desarrollo de la seguridad hayan tenido su espacio en el sector aero-
náutico y aeroespacial. La Psicología ha sido una de estas disciplinas, y en un sistema tan regulado 
como es el aeronáutico, se debe cumplir con los requisitos que las autoridades dictan y exigen, para su 
buen funcionamiento. La Psicología aeronáutica se encarga de evaluar e intervenir en la salud mental 

de los profesionales aéreos, y valora quién está más cualificado para desempeñar este tipo de profesión. Los/as psicólogos/as 
aeronáuticos tratan a pilotos, segundos comandantes, tripulación de cabina y controladores de tráfico aéreo. En España esta 
titulación está reconocida desde el año 2017. Esta formación especializada dentro de la Psicología ha sido acreditada por el 
Consejo General de la Psicología de España en las dos ediciones anteriores. 

Coordinadora: Pilar Moreno Olivas. 

Ponentes: Celia Ávila-Rauch, Clara Cuesta Muñoz, Sonia Fínez de Lera, David García Corrochano, Ana González Gómez Fernando 
Gómez Codina, Carmen Linares Miquel, Gabriela López García, Elena López Santiago, Marisol de Mena Serrano, Mercè Mondéjar 
Valencia, José Manuel Ponz Cantó, Miguel Ángel Ramallo, José Carlos Rodríguez Retamar y Yolanda Sánchez Cembellín. 

Duración: 425 horas. 

Fechas: del 2 de febrero al 26 de junio del 2026. 

Inscripción: 1.600 € (10 % descuento para todos/as los/as colegiados/as desempleados/as, colegiados/as jubilados/as y estu-
diantes asociado/as).

Online

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250626132434463214/msm2601-ii-edicion-master-17-psicologia-la-diversidad-sexual-y-genero
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250709072816833832/xo2602-iv-edicion-experto-online-psicologia-coaching-deportivo
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250530101047717532/x2619-iii-edicion-expertoa-psicologia-aeronautica


VIII EDICIÓN SUPERVISIÓN DE CASOS CLÍNICOS
Organizado por la Sección de Psicología Clínica, de la Salud y Psicoterapia.

En esta actividad formativa se analizarán y supervisarán casos clínicos, explorando posibles problemas que 
pueden surgir en la relación terapeuta-paciente, plantear nuevas hipótesis de trabajo, resolver dudas o di-
ficultades que surjan a los psicólogos/as a lo largo del proceso terapéutico. Dicha revisión de casos podrá 
realizarse desde uno de los siguientes enfoques: humanista, cognitivo-conductual y psicoanalítico-psico-
dinámico e integrativo, a través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y experiencia profe-
sional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicología, con formación previa en el enfoque elegido. Puedes asistir trayendo algún caso para 
supervisar o acudir como oyente.

Enfoque Humanista (solo presencial): Julián Martín-Aragón. Fechas: 19 de diciembre de 2025, 16 de enero, 13 de febrero, 13 de 
marzo, 17 de abril, 22 de mayo, 19 de junio de 2026.

Enfoque Cognitivo-Conductual (solo online): Montserrat Montaño Fidalgo. Fechas: 19 de diciembre de 2025, 16 de enero, 13 de 
febrero, 13 de marzo, 17 de abril, 29 de mayo de 2026.

Enfoque Psicoanalítico-Psicodinámico (online y presencial): Ana Mª Abello Blanco. Fechas: 5 de diciembre de 2025, 9 de enero, 
6 de febrero, 6 de marzo, 10 de abril, 12 de junio de 2026.

Enfoque Integrativo (online y presencial): María Rodríguez Domínguez. Fechas: 12 de diciembre de 2025, 23 de enero, 20 de 
febrero, 20 de marzo, 24 de abril, 5 de junio de 2026.

Horario: viernes, de 12.00 a 14.30 h.

Duración: 2 horas y media por sesión.

Inscripción: 190 € excepto Enfoque Humanista 220 € (descuento a los miembros de la Sección de Psicología Clínica, de la Salud y Psi-
coterapia y a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as) oyente colegiado 80 € exceptuando Humanista 95 €.
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Cursos

CURSO DE BUENAS PRÁCTICAS EN LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TELEPSICOLOGÍA
Los profesionales de la Psicología tienen que conocer cómo modificar sus prácticas para adaptarlas 
correctamente al contexto online, sin alterar la esencia ni de los tratamientos psicológicos con-
vencionales ni de las técnicas contrastadas empíricamente. La responsabilidad del profesional es 
mayor, en cuanto a que ha de estar preparado para llevar a cabo una práctica online con la calidad 
y seguridad necesarias, lo cual implica marcar unos derechos y deberes más claros para sí mismo y 
los de sus clientes, garantizando en todo momento el desarrollo normal de las sesiones. Este curso 

pretende dar a conocer y formar en las prácticas adecuadas y necesarias para el empleo de la Telepsicología, con la máxima 
garantía posible de calidad y seguridad, tanto para los/as pacientes/clientes, como para los profesionales de la Psicología.

Coordinador: Miguel Corbacho.

Fechas: Tiempo límite para realizarlo 1 mes desde la matrícula. Es de acceso libre tras la inscripción.

Duración: 4 horas. Es una actividad online autoadministrada donde cada participante controla su ritmo de trabajo con el tutor.

Inscripción: Gratuita para Psicólogos/as Colegiados/as, Psicólogos/as Asociados/as y del Colegio Oficial de la Psicología de 
Madrid.

Online

OnlinePresencial

BECAS Y AYUDAS 
PARA COLEGIADOS 
Y COLEGIADAS

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250616122551880367/scc2584-viii-edicion-supervision-casos-clinicos-enfoque-humanista
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250620094908288440/scco2585-viii-edicion-supervision-casos-clinicos-enfoque-cognitivoconductual
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250620100747263294/scch2586-viii-edicion-supervision-casos-clinicos-enfoque-psicoanaliticopsicodinamico
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250620104101656749/scch2587-viii-edicion-supervision-casos-clinicos-enfoque-integrativo
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20241211130731710207/co2512-iii-edicion-curso-online-buenas-practicas-la-prestacion-servicios-telepsicologia
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CURSO LA PRÁCTICA DE LA PSICOTERAPIA HUMANISTA. CÓD. C2605
La investigación más actual en psicoterapia ha encontrado que algunos de los principios propuestos 
y desarrollados por la Psicología Humanista (la alianza, la empatía, una cierta visión de la persona, la 
persona del terapeuta) tienen el más alto peso en la eficacia de cada terapia concreta. En este curso se 
presentarán los principios teóricos y prácticos de la Psicoterapia Humanista. Se partirá de las aportacio-
nes de Rogers, junto con aportaciones de la terapia existencial y de la terapia centrada en emociones. 

Tendrán una presencia especial las aportaciones del Análisis Transaccional por su potencia en terapia y por su facilidad para 
integrarlos con otros enfoques.

Ponente: José Luis Martorell Ypiens.

Fechas: 23 y 30 de enero, 6, 13 y 20 de febrero, viernes, de 10 a 14 h.

Duración: 20 horas.

Inscripción: 170 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

SEMINARIO ANÁLISIS DE 6 CASOS REALES DE PSICOLOGÍA INFANTO-JUVENIL. CLAVES PARA 
DIAGNOSTICAR ESTOS PERFILES Y LA IMPORTANCIA DE UN BUEN DIAGNÓSTICO DIFERENCIAL. 
CÓD. C2620

En este Seminario se enseñará a usar herramientas de valoración y a realizar una entrevista estructurada 
en los casos de Psicología infanto–juvenil. Se emplearán perfiles reales (previamente anonimizados) para 
ayudar a los alumnos a fijarse en unas variables u otras a la hora de hacer una aproximación a estos casos. 
Se realizará un repaso de las herramientas empleadas (cuestionarios, test..) en el ámbito infanto juvenil 
que nos pueden ser de utilidad en una evaluación. Se enseñará a hacer un buen diagnóstico diferencial 
entre los distintos trastornos (neurodesarrollo, psiquiátricos, conductuales…).

Ponente: Santiago Alonso Estrada Regueiro.

Fechas: viernes, 23 y 30 de enero. 

Duración: 8 horas.

Inscripción: 80 € (10 % descuento para todos/as los/as colegiados/as desempleados/as, colegiados/as jubilados/as y estudian-
tes asociado/as).

NIVEL AVANZADO APLICACIÓN CLÍNICA DE LA PSICOTERAPIA BREVE ESTRATÉGICA EN LA 
SENDA DE PALO ALTO. CÓD. C2607

Este curso pretende responder a la demanda de continuidad formativa en el modelo estratégico. Se pro-
porcionará a los/las profesionales conocimientos teóricos y prácticos para aplicar el modelo estratégico 
en el tratamiento de patologías invalidantes y en problemas de regulación emocional. 

Ponentes: Belén Ortega Bellé y Carlo Cattaneo.

Fecha de inicio: 16 de enero 2025.

Duración: 66 horas.

Inscripción: 600 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10% de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, 
jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Solicitada acreditación a la Comisión de Formación Continuada de las Profesiones Sanitarias de la Comunidad de Madrid con 
fecha 18 de noviembre de 2025.

TALLER EVALUACIÓN EFICAZ DE LAS DISFUNCIONES SEXUALES. IX CICLO FORMATIVO  
SOBRE EVALUACIÓN PSICOLÓGICA Y USO DE TESTS CÓD. TESTC2501-6

La evaluación de las dificultades en la conducta sexual requiere el conocimiento de las distintas técnicas 
e instrumentos de evaluación disponibles en el ámbito clínico. El taller ofrecerá un conocimiento sobre 
la disfunción sexual, la relación entre las características de la disfunción sexual y los criterios de evalua-
ción, así como las técnicas e instrumentos de evaluación más aconsejables en cada caso. 

Ponente: Roberto Sanz Martín.

Fecha: lunes, 15 de diciembre, de 15.00 a 20.00 h.

Duración: 5 horas.

Inscripción: 10 € para colegiados/as de Madrid, psicólogos/as asociados/as y estudiantes asociados/as.

Presencial

Presencial

Presencial

Presencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251010082857816694/c2605-curso-practica-la-psicoterapia-humanista
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251112135756500645/c2620-seminario-analisis-6-casos-reales-psicologia-infanto-juvenil-claves-diagnosticar-estos-perfiles-la-importancia-un-buen-diagnostico-diferencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251022101502577759/c2607-ii-edicion-curso-nivel-avanzado-aplicacion-clinica-la-psicoterapia-breve-estrategica-la-senda-palo-alto
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250421122227976562/testc25016-evaluacion-eficaz-las-disfunciones-sexuales
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X EDICIÓN DEL CURSO INTRODUCCIÓN A LA MEDIACIÓN COMO MÉTODO DE RESOLUCIÓN  
DE CONFLICTOS

Este curso ofrece una introducción al ejercicio profesional de la mediación, dirigido a estudiantes y 
profesionales de la Psicología. Se abordarán los principios, fases y modelos teóricos de los procesos de 
mediación para, después, profundizar en los principales ámbitos de intervención del psicólogo/a: me-
diación familiar, educativa, comunitaria, penal y organizacional. Se ofrecerá información práctica sobre 
los requisitos exigidos para el ejercicio profesional como mediador/a y cómo solicitar la incorporación 

al Registro de Mediadores del Ministerio de Justicia o a la Institución de Mediación del Colegio. Asimismo, se ofrecerá informa-
ción sobre las salidas profesionales más habituales del psicólogo/a en mediación.

Coordinadora: Inmaculada García.

Fechas: del 2 de febrero al 2 de marzo.

Duración: 10 horas.

Inscripción: Gratuita para Psicólogos/as Colegiados/as, Psicólogos/as Asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio Ofi-
cial de la Psicología de Madrid.

Online

Otras actividades formativas

V CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA DEL DEPORTE
Conferencia: Psicosomática aplicada al deporte: Lo que el cuerpo del 
deportista nos quiere decir. Paula Arisa Muda.

Fecha: jueves, 18 de diciembre, de 10.00 a 11.00 horas.

Acceso libre, previa inscripción.
Videoconferencia

XV EDICIÓN DEL CURSO ONLINE PSICODOC: BÚSQUEDA BIBLIOGRÁFICA ESPECIALIZADA  
CON PSICOLOGÍA

Este curso tiene como finalidad dotar al participante de una serie de habilidades y destrezas en la bús-
queda bibliográfica en Psicología para que éste pueda ponerlas en práctica en su desempeño profe-
sional de manera que su actividad cotidiana se vea enriquecida y pueda aprovechar PSICODOC para 
estar permanentemente actualizado. En el curso se mostrarán al profesional numerosas herramientas 
y funciones que ofrece PSICODOC, una de las fuentes de información especializada en Psicologia en 
español más importantes.

Ponente: Consuelo Gallardo.

Fechas: del 23 de febrero al 23 de marzo.

Duración: 10 horas.

Inscripción: Gratuita para Psicólogos/as Colegiados/as, Psicólogos/as Asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio Ofi-
cial de la Psicología de Madrid. 

Online

PROGRAMA DE ACTIVIDADES FORO DE VETERANÍA 
Organizado por el Foro de Veteranía.

Conferencia. Cooperativismo, Economía Social y Psicología. Marcos de Castro. 
Miércoles, 3 de diciembre, de 18.00 a 19.30 h.

Cinefórum. Película Perdición. 
Lunes, 15 de diciembre, de 16.30 a 19.30 h.

Presentación del libro. Renacer. 
Martes, 16 de diciembre, de 18.00 a 19.30 h.

Formación en Sistema de Comunidades Virtuales. 
Viernes, 19 de diciembre, de 12.00 a 14.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.
Presencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251119111611707280/co2611-x-edicion-curso-online-introduccion-la-mediacion-como-metodo-resolucion-conflictos
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20241128113649681904/v-ciclo-videoconferencias-psicologia-deporte
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251119123145400724/co2614-xvi-edicion-curso-online-psicodoc-busqueda-bibliografica-especializada-psicologia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250120175844420340/programa-actividades-foro-veterania


CICLO DE CONFERENCIAS MUNDO DIGITAL Y SALUD MENTAL: COMPRENDER LOS NUEVOS 
RIESGOS PARA PROTEGER A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Organizada el Grupo de Trabajo de Psicología Online.

Conferencia: Adolescencia en el mundo digital: comprender los riesgos para educar con criterio. 
Salvia Alia González Jano.

Fecha: miércoles, 17 de diciembre de 18.00 a 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.

EL COLEGIO ESCUCHA. DIÁLOGO SOBRE ACOMPAÑAMIENTO PSICOLÓGICO A LAS PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

El acompañamiento psicológico a personas con discapacidad intelectual 
es un proceso fundamental para promover su bienestar emocional, social 
y personal. apoyando a la persona en su desarrollo integral, fomentando 
su autonomía, autoestima, habilidades sociales y calidad de vida. 

Ponente: Israel Berenguer Muñoz.

Fecha: miércoles, 3 de diciembre, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripción.
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CICLO DE SESIONES CLÍNICAS DE LA SECCIÓN DE PSICOLOGÍA CLÍNICA, DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA
La Junta Directiva de la Sección de Psicología Clínica, de la Salud y Psicoterapia del Colegio, os anima 
a participar en la formación continua en Psicología Clínica y Psicoterapia. Las sesiones clínicas se ce-
lebrarán los viernes y consistirán en exposiciones detalladas de casos o el abordaje de una temática 
de trabajo o tratamiento psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés práctico para 
los profesionales de la Psicoterapia. Son de carácter breve, con una duración de una hora y media, 
incluyendo la exposición del caso y el posterior coloquio con los asistentes. La mayoría de estas ac-

tividades serán grabadas y emitidas en directo, y podrán visualizarse en cualquier momento a través del Canal Psicología TV de 
la página web del Colegio, autenticándose previamente como miembro de la Sección.

¿La casa por el tejado?: trabajar la autoestima a través de la asertividad. Olga Castanyer Mayer-Spiess.  
Viernes, 5 de diciembre, de 10:00 a 11:30 h.

El poder de la calma, un caso de estrés crónico. Natalia Barrios Barcia. 
Viernes, 12 de diciembre, de 16.30 a 18.00 h. 

Infancia/adolescencia desde un enfoque clínico y psicoeducativo para padres. Diana Cristina Jiménez Carretero.  
Viernes, 9 de enero, de 10:00 a 11:30 h.

Camuflaje: mi mejor normalidad. Marta Casanovas Mendoza.  
Viernes, 16 de enero, de 16:30 a 18:00 h.

Trabajo de Trauma con cartas terapéuticas: Dixit, OH y Resilio. Claudia Gladys López de Huhn.  
Viernes, 23 de enero, de 10:00 a 11:30 h.

Caso de Estrés Postraumático. Luis José de San Simón de Palacios.  
Viernes, 30 de enero, de 16:30 a 18:00 h.

Los miembros de la Sección pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibirán certificado de asistencia si asis-
ten al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia. Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podrán inscribirse 
los/as colegiados/as y estudiantes asociados/as que no perteneciendo a la Sección estén interesados/as.

Inscripción: Gratuita para psicólogos/as colegiados/as, psicólogos/as asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio Ofi-
cial de la Psicología de Madrid, con prioridad en la inscripción para los Miembros de la Sección de Psicología Clínica, de la Salud 
y Psicoterapia.

Presencial

VideoconferenciaPresencial

VideoconferenciaPresencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250724091222281225/el-colegio-escucha-dialogo-acompanamiento-psicologico-las-personas-discapacidad-intelectual
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250623082458276825/ciclo-sesiones-clinicas-20252026-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica--la-salud-psicoterapia-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250620113846540495/ciclo-sesiones-clinicas-20252026-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica--la-salud-psicoterapia-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250801060238499451/ciclo-conferencias-mundo-digital-salud-mental-comprender-nuevos-riesgos-proteger-la-infancia-adolescencia-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250731103926825800/ciclo-conferencias-mundo-digital-salud-mental-comprender-nuevos-riesgos-proteger-la-infancia-adolescencia-presencial


CICLO DE EXPERIENCIAS DE LA SECCIÓN DE PSICOLOGÍA EDUCATIVA
Organizadas por la Sección de Psicología Educativa.

Conductas autolesivas y suicidio en la era digital. Prevención desde la Psicología 
Educativa. Luis Fernando López Martínez.

Fecha: jueves, 4 de diciembre, de 18.00 a 19.30 h.

Entrada libre, previa inscripción.

CICLO DE CONFERENCIAS DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE MADRID Y LA FEDERACIÓN 
DE ASOCIACIONES DE PSICÓLOGOS Y MÉDICOS PSICOTERAPEUTAS DE ESPAÑA. FAPYMPE 

La psiquiatrización de la infancia: intervenciones para deshacer el entuerto. Presen-
ta: Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia (SEMPyP).  
Ponente: José Luis Marín López.
Viernes, 30 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

¿Qué dificultades y cómo intervenimos los profesionales desde el Modelo Sistémico ante un problema de consumo abusivo o 
adicción al Alcohol y/o Cocaína?. Ponente: Eduardo Brik. 
Viernes, 27 de febrero, de 18.30 a 20.00 h.

Inscripción: Gratuita para psicólogos/as colegiados/as, psicólogos/as asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio Ofi-
cial de la Psicología de Madrid, con prioridad en la inscripción para los Miembros de la Sección de Psicología Clínica, de la Salud 
y Psicoterapia.

II CHARLA INFORMATIVA SOBRE LAS FORMAS JURÍDICAS EN PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO 
EN PSICOLOGÍA

Una de las decisiones más importantes que deben tomar los/as profesionales de la Psicología a 
la hora de sacar adelante su proyecto emprendedor es la elección de la forma jurídica. De esto 
dependen aspectos fundamentales como la gestión empresarial o la asunción de responsabi-
lidades de los socios y socias. Para tomar esta decisión, se deben tener claras algunas caracte-
rísticas de tu idea de negocio como el capital, el número de personas promotoras o el tipo de 

actividad que llevarás a cabo. Cada forma jurídica tiene sus particularidades y se tendrá que elegir la que mejor se adapte a tus 
necesidades. En esta charla se va a informar a los colegiados y colegiadas, de los diferentes tipos de sociedades profesionales más 
comunes adoptadas por los proyectos emprendedores en el área como puede ser la cooperativa entre otras formas jurídicas.

Ponentes: José Vidal García, Eva Barrio Iglesias, Isabel Trasobares Peyrona y José Eugenio Gómez Muñoz.

Fecha: viernes, 16 de enero de 10 a 13 h.

Entrada libre, previa inscripción.
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II CICLO DE CONFERENCIAS DEL GRUPO DE PSICOLOGÍA Y PSICOTERAPIA TRANSPERSONAL
Organizado por el Grupo de Psicología y Psicoterapia Transpersonal del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.

Aportes junguianos para la psicoterapia transpersonal. Enrique Galán Santamaría.

Fecha: jueves, 11 de diciembre, de 18.00 a 19.30 horas.

Entrada libre, previa inscripción.
Presencial Videoconferencia

Presencial Videoconferencia

WWW.COPMADRID.ORG

VideoconferenciaPresencial

Presencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250407104248851522/ii-ciclo-conferencias-grupo-psicologia-psicoterapia-transpersonal-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250407133446938750/ii-ciclo-conferencias-grupo-psicologia-psicoterapia-transpersonal-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250717104116142466/ciclo-conferencias-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-la-federacion-asociaciones-psicologos-medicos-psicoterapeutas-espana-fapympe-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250717110152406687/ciclo-conferencias-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-la-federacion-asociaciones-psicologos-medicos-psicoterapeutas-espana-fapympe-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20241029111808791139/ciclo-experiencias-la-seccion-psicologia-educativa-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20241029113609936416/ciclo-experiencias-la-seccion-psicologia-educativa-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251008121450363263/ii-charla-informativa-las-formas-juridicas-proyectos-emprendimiento-psicologia


MESA REDONDA. EL MUNDO A TRAVÉS DE LA ADOLESCENCIA. ¿ESPEJO O PANTALLA?
Organizada por el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid  
y Forum Infancias Madrid.

Programa:

11:00	 a	 11:15	h. Apertura, encuadre de la actividad y presentación de los ponentes. Mónica A. López.

1 1 : 15 	a	11:30	h. ¿Por qué vamos a hablar de adolescencia?. Beatriz Azagra Cabrera. 

11 :30	a	 11 :45	h. Adolescencia y familia. “Pensando el lugar de la familia, ¿entre la pantalla y el adolescente?”. Rocío Fernández Henche. 

11:45	a	12:00	h. Adolescencia y escuela. “Lo imposible de educar y la paradoja de no poder dejar de hacerlo”. Sara Lucena Díaz. 

12:00	a	12:30	h. Adolescencia y pantallas: entre incertidumbres, sensaciones de vacío y nuevas tecnologías. Beatriz Janin. 

12:30	a	13:45	h. Debate. Mónica A. López. 

13:45	a	14:00	h. Cierre de la actividad. Alicia Monserrat Femenia.

Fecha: sábado, 21 de febrero.

Entrada libre, previa inscripción.

XX ANIVERSARIO DEL GRUPO DE ENFERMEDADES NEURODEGENERATIVAS, RARAS Y CRÓNICAS 
DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGÍA DE MADRID

En este acto se celebrarán los 20 años de trayectoria ininterrumpida del GEN, Grupo de Trabajo del 
COPM creado en 2005, poniendo el énfasis en sus logros a distintos niveles, así como en la importancia 
del conocimiento y abordaje especializado de los factores psicológicos inherentes a estas patologías. 

10.30	h. Inauguración. Timanfaya Hernández Martínez. Decana del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.

10.40	h. Presentación del Grupo de Trabajo de Enfermedades Neurodegenerativas, Raras y Crónicas y resumen de su trayectoria. 

11.00	h. Ponencia “Construyendo Resiliencia: la Psicología en el abordaje de las EERR y/o NDG”. 

11.25	h. Mesa Redonda “Nuestra Experiencia profesional en el ámbito de las ENRC y en el GEN”. 

12.15	h. Mesa-Coloquio 2: “Convivir con ENRC: la voz de sus protagonistas”. 

13.10	h. Reconocimiento del COPM a los 20 años del GEN y Espacio musical a cargo del grupo Contrabandeando, integrado por 
familiares de personas con Enfermedades Raras (ENRC). 

14.00	h. Clausura.

14.05	h. Cóctel de clausura.

Fecha: viernes, 6 de febrero.

Entrada libre previa inscripción.

XIII CICLO DE CONFERENCIAS DE PSICOLOGÍA COACHING
Organizado por el Grupo de Trabajo de Psicología Coaching.

Sesgos del/la Psicólogo/a Coach. Isabel Aranda García. 
Miércoles, 21 de enero, de 18.00 a 19.30 h.

Sesgos del/la cliente. Carmen Quesada Corzalén. 
Miércoles, 25 de febrero, de 18.00 a 19.30 h.

Sesgos del proceso. Juan Herrera Molina. 
Miércoles, 18 de marzo, de 18.00 a 19.30 h.

Entrada libre, previa inscripción.
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VideoconferenciaPresencial

Presencial

Presencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251023151121100520/mesa-redonda-mundo-traves-la-adolescencia-espejo-o-pantalla-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251023145139711163/mesa-redonda-mundo-traves-la-adolescencia-espejo-o-pantalla-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251126161608234824/jg2601-xx-aniversario-grupo-enfermedades-neurodegenerativas-raras-cronicas-colegio-oficial-la-psicologia-madrid
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250814102647372192/xiii-ciclo-conferencias-psicologia-coaching
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Presentaciones

PRESENTACIÓN DEL LIBRO DETRÁS DEL ARCOÍRIS. LA SUPERACIÓN
Detrás del arcoíris narra la historia de Maya, Nicolás, su hija Sara y la abuela Nona, una familia aparente-
mente funcional que vive atrapada en rutinas, hábitos defensivos y relaciones desvitalizadas. La aparición 
de una enfermedad rara y terminal en la hija los obliga a confrontar sus límites, afrontar lo incierto y 
cuestionar su manera de vivir. Empujados por la crisis, emprenden un viaje exterior -desde la India hasta 
Berlín y París- que se entrelaza con un profundo recorrido interior. Acompañados por una terapeuta y 
guiados por señales simbólicas, como la mariposa o el arcoíris, descubren recursos psicológicos como 
los mecanismos de defensa o la inteligencia emocional. Además, aprenden a practicar la meditación y la 
atención plena. 

Lunes, 1 de diciembre, de 17.30 a 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

Presencial

PRESENTACIÓN DEL LIBRO HIPNÓSIS: CASOS CLÍNICOS. MANUAL INTERNACIONAL
Se trata de un manual en el que se recoge por parte de autores de diferentes países y gran prestigio en la 
hipnoterapia un compendio de casos con patologías diferentes abordadas desde la medicina y la psicolo-
gía. Se pretende que el lector conozca con detalle diferentes enfoques dentro de la hipnosis y en una gama 
muy amplia de trastornos.

Jueves, 15 de enero, de 17.30 a 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

Presencial

PRESENTACIÓN DEL LIBRO AFI TE CUENTA... DESCUBRE Y COLOREA LA FIBROMIALGIA. 
FIBROMIALGIA Y PSICOLOGÍA

La fibromialgia se trata de una enfermedad invisible, de etiología desconocida, sin pruebas diagnós-
ticas y a la que se prescriben tratamientos sintomáticos variados. Este material ofrece la oportunidad 
de presentar a menores los síntomas de la enfermedad de forma adaptada y lúdica para integrar la 
situación por la que pueden estar pasando ellos mismos (previniendo así la adversidad temprana) o 
cualquier familiar directo o próximo (dotando de una herramienta sensible y práctica). También sirve 
de como material de sensibilización educativa en los colegios o centros de salud convirtiéndose en 
un buen vehículo de comunicación y sensibilización al visibilizar y acercar en un lenguaje sencillo la 
Fibromialgia. Permite expresar sentimientos a través de imágenes, compartir diálogos con adultos, 
facilitar la expresión libre de emociones y potenciar la creatividad y los beneficios de la coordinación 
óculo motora.

Lunes, 19 de enero, de 17.30 a 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.
Presencial

PRESENTACIÓN DEL CUENTO LAS MAZMORRAS DE SAPIK
Las Mazmorras de Sapik es un revelador cuento para todas las edades que nos invita a reflexionar hasta 
qué punto puede llegar a ser adictiva nuestra zona de confort, y por qué solemos enzarzarnos en bucles 
de los que nos cuesta tanto salir. Es un cuento terapéutico donde se explica de forma metafórica como 
una persona cae en la adicción y se mantiene a pesar de saber que es tóxica para ella, así como cualquier 
zona de confort, ya sea, por ejemplo, una relación tóxica o un trabajo.

Jueves, 26 de febrero, de 17.30 a 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripción.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

Presencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250722130214324214/presentacion-libro-detras-arcoiris-superacion
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251004163617562839/presentacion-libro-hipnosis-casos-clinicos-manual-internacional
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250730100611582835/presentacion-libro-afi-te-cuenta-descubre-colorea-fibromialgia-fibromialgia-psicologia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20251023124702949596/presentacion-cuento-mazmorras-sapik


ASESORÍAS

DIRECTORIO DE CONSULTAS DE PSICOLOGÍA 
Este servicio, en el que están incluidos más de 3.500 colegiados y colegiadas, facilita a las personas que necesitan un psi-
cólogo o psicóloga el acceso directo a listados de profesionales de la Psicología que trabajan en la Comunidad de Madrid. 

La consulta de este Directorio se puede realizar directamente en la página web del Colegio. También se puede solicitar por 
correo electrónico o telefónicamente un listado más ajustado a los criterios de búsqueda durante todo el horario de apertu-
ra del Colegio. Las colegiadas y colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma cómoda 
y sencilla su inscripción online a través de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

¿Busca un profesional de la 
Psicología colegiado o colegiada? 

Acceda al Directorio de Centros y Consultas de  
Psicología del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Ya hay más de 3.500 psicólogas y psicólogos inscritos

SERVICIOS COLEGIALES

Asesoría jurídica
Todos los colegiados y colegiadas pueden acceder de forma 
gratuita a la asesoría jurídica a través de distintas vías: 

· 	 Entrevista presencial: Previa cita en el teléfono
	 91 541 99 99.

·	 Consulta telefónica: Previa cita en el teléfono  
91 541 99 99. 

·	 Consulta por correo electrónico a:  
informacion@cop.es

Seguros
Broker’s 88. La correduría de seguros del colegio le 
ofrece asesoramiento personal sobre el tipo de seguro 
que más se adapta a las necesidades del profesional de 
la psicología: 

Seguro de Responsabilidad Profesional de la Psicología:
El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compañía 
MARKEL un seguro de Responsabilidad Civil Profesional 
de la Psicología que incorpora las mejores coberturas 
(Responsabilidad Civil, Asistencia Jurídica Telefónica y 
Seguro de Accidentes), con un coste para los colegiados 
y colegiadas de 13 € anuales con una cobertura de 
1.000.000 € de responsabilidad civil profesional, y 
300.000 € por protección de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil profesional  
para Sociedades Profesionales:
Capital asegurado: 1.500.000€. Coberturas principales: 
Responsabilidad civil profesional, Explotación, Patronal, 
Locativa, Protección de datos, Defensa y Fianzas, 
Deshonestidad de empleados, etc.

Tipos de seguros para colegiados y colegiadas: 

-	 Seguros de Salud: ASISA, ADESLAS, ASSSA, NUEVA 
MUTUA SANITARIA 

-	 Seguros de Vida: AXA, SURNE, ASISA, ZURICH.

-	 Seguros de Accidentes: MARKEL, SURNE y BERKLEY. 

-.	Seguros de Baja Laboral: PREVISIÓN MALLORQUINA 
Seguros y SURNE, asegura a los colegiados y colegiadas 
de Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa 
de una enfermedad o un accidente. 

-	 Seguros de Consulta/Centro: AXA, GENERALI, ZURICH 
ponen a disposición de los colegiados y colegiadas, 
un seguro para su consulta que cubre daños al 
continente, daños al contenido, responsabilidad civil de 
explotación, bienes de clientes y empleados, infidelidad 
de empleados pérdida de beneficios. 

-	 Seguros de Hogar: ALLIANZ, OCASO, AXA, GENERALI, 
MAPFRE.

Más información en el 91 597 30 35 o en: 

atencioncliente@brokers88.es; madrid@brokers88.es;  
Plaza Mariano de Cavia 1ºC Escalera izqda 28007 Madrid. 
www.brokers88.es. 

Asesorías profesionales
Los colegiados y colegiadas tienen a su disposición un 
servicio de asesoría sobre asuntos relacionados con el 
ejercicio de la profesión. Se atenderán las consultas rela-
cionadas con los siguientes aspectos: Iniciación a la Pro-
fesión, Psicología Clínica, Psicología Educativa, Psicología 
Jurídica, Psicología del Tráfico y de la Seguridad, Psicolo-
gía del Trabajo, de las Organizaciones y de los Recursos 
Humanos, Psicología de la Intervención Social, Psicología 
de la Actividad Física y el Deporte y Neuropsicología.

Puede realizar su consulta por correo electrónico a:  
copmadrid@cop.es
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Horario de las entrevistas de orientación laboral
A continuación, se detallan los horarios establecidos para las entrevistas de orientación laboral durante el mes 
de diciembre.

Información: Teléfono 91 541 99 99 · e-mail: orientacionlaboral@cop.es · web: www.copmadrid.org

SERVICIO DE EMPLEO
Desde el Servicio de Empleo del Colegio trabajamos en todo momento por 
ofrecer un servicio de calidad, tanto para las empresas que confían en nosotros, 
como para nuestros colegiados y colegiadas que recurren a este Servicio cuando 
se encuentran en búsqueda activa de empleo.

Por este motivo, ofrecemos una renovada plataforma de este Servicio con nuevas 
funcionalidades. Entre ellas, se incorpora el espacio “Mi perfil para el Empleo”, 
donde los colegiados y colegiadas podrán acceder a toda la información de forma 
personalizada. Para cualquier consulta relacionada con este Servicio, pueden 
ponerse en contacto mediante correo electrónico a empleo@cop.es

Ofertas de Empleo Privado
Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, 
instituciones, así como de profesionales en activo, que buscan tanto la cobertura 
de puestos de trabajo como colaboraciones de profesionales psicólogos en sus 
centros. De esta manera, se pretende acercar el mercado laboral a los colegiados 
y colegiadas que se encuentren en búsqueda activa de empleo.

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este Servicio en las 
Ofertas de Empleo Privado. Los colegiados y colegiadas tienen la posibilidad 
de seleccionar hasta 10 ámbitos de interés profesional accediendo al espacio 
“Mis alertas” y, de esta manera, cada vez que se publique una oferta de empleo 
coincidente con alguno de esos ámbitos seleccionados, recibirán un aviso a 
través de un correo electrónico.

Orientación Laboral
El servicio de entrevistas de orientación laboral ofrece asesoramiento personali-
zado para la búsqueda activa de empleo, en un amplio abanico de franjas horarias 
determinadas.

Las orientaciones laborales se ofrecen de manera telefónica los lunes, martes y 
viernes, y de manera presencial los miércoles y jueves en la 4ª planta.

Se puede solicitar una cita desde la web, accediendo al apartado de Orientación 
Laboral del Servicio de Empleo. Una vez ahí, se seleccionará la franja horaria y día 
que mejor convenga, en función de la disponibilidad de espacios establecidos para 
las citas. Cada colegiado y colegiada dispone de hasta tres entrevistas anuales de 
orientación laboral. Con el objetivo de poder ofrecer un mejor servicio, se solicita que 
en el momento de concertar la cita de orientación, se indique el motivo de ésta, así 
como el envío previo del curriculum vitae actualizado a: orientacionlaboral@cop.es 

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: 
www.copmadrid.org/web/empleo/orientación

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

Telefónica Telefónica Presencial Presencial Telefónica

11:00-11:30 16:00-16:30 12:00-12:30 10:00-10:30 12:00-12:30

11:30-12:00 16:30-17:00 12:30-13:00 10:30-11:00 12:30-13:00

https://www.copmadrid.org/web/empleo


Servicio de consulta de Tests en sala
Este servicio ofrece el acceso al manual o manuales técnicos de cada herra-
mienta. Su objetivo, gracias a los acuerdos con distintas editoriales, es facilitar 
el conocimiento y difusión de pruebas editadas en España para que las perso-
nas colegiadas puedan valorar la utilidad que les pueden brindar en su trabajo. 

El fondo de la Docimoteca, que actualmente cuenta con 203 instrumentos, 
se nutre de las novedades y ejemplares de consulta que nos envían las edi-
toriales. Se puede acceder al listado completo en la página web del Colegio.

Servicio de Préstamo de Tests
El Servicio de Préstamo de Tests (SPT) está compuesto por 117 pruebas que permiten abordar un amplio rango de 
variables psicológicas relevantes para los procesos de evaluación.

El propósito es favorecer la buena práctica profesional en el ámbito de la evaluación psicológica, facilitando el 
uso de las últimas versiones de instrumentos. 

Por un lado, permite que las y los profesionales cuenten siempre con recursos para realizar sus evaluaciones 
adecuadamente al dar acceso a tests que, habitualmente, no requieren en su práctica cotidiana y, por tanto, no 
poseen. Por otro, otorga la posibilidad de probar una herramienta antes de su adquisición para valorar mejor el 
interés y la practicidad de ésta de cara a su compra. 

El listado, que se revisa periódicamente, incluye los instrumentos actualizados, con mayor uso y calidad del catá-
logo de pruebas disponibles en el país. Los títulos, así como su precio, el periodo de préstamo y una breve ficha 
técnica, pueden consultarse en la página del Colegio.

IX Ciclo formativo sobre evaluación psicológica y uso de Tests
•	 El lunes 15 de diciembre, de 15:00 a 20:00 horas, se celebrará el taller "Evaluación eficaz de las disfunciones 

sexuales" que impartirá Roberto Sanz Martín. 

La formaciones son presenciales y tiene un carácter eminentemente práctico.
Inscripciones en https://www.copmadrid.org/web/biblioteca/agenda

SERVICIOS SOBRE EVALUACIÓN PSICOLÓGICA  
Y DOCIMOTECA: LA BIBLIOTECA DE TESTS
Asesoramiento y orientación sobre evaluación psicológica
Se ofrece orientación y asesoramiento para la resolución de dudas en cuanto a la selección de pruebas, inter-
pretación de resultados, buena praxis y/u otras consideraciones técnicas respecto al proceso de evaluación 
según cada caso. Estas orientaciones permiten a colegiadas y colegiados consultar con otro profesional en 
una situación de no competencia.

El asesoramiento puede solicitarse de forma presencial, por teléfono en la extensión 242 o por correo elec-
trónico a la dirección: evpsico@cop.es. Para las consultas que requieren atención más pormenorizada puede 
solicitarse cita previa, telefónica o presencial, en los siguientes tramos horarios:

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES

11:30-12:00 11:30-12:00 11:00-11:30 11:30-12:00 11:00-11:30

12:00-12:30 12:00-12:30 11:30-12:00 12:00-12:30 11:30-12:00

12:30-13:00 12:30-13:00 12:00-12:30 12:30-13:00 12:00-12:30

19:00-19:30 19:00-19:30
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LOVING CORRECTIONS 
Adrienne Maree Brown
Edinburgh: AK Press, 2024; 197 p. (SIGN: 8875)

SUMARIO: Ruminations. Righting gen-
der: relinquishing the patriarchy. Right-
ing imaginations: celebrating Ursula 
and her loving corrections. Righting 
racism: a word for white people. Right-
ing family: sisters cheking in, an inter-
view with Adrienne, April and Autumn. 
Righting solidarity: flocking together. 
Righting ableism: disability justice is for 
all bodies. Righting high: a word to my 
fellow cannabis users. Righting bound-
aries: cultivate your privacy, tend your wounds. Righting abun-
dance: an emergente strategy primer for funders. Righting ego: 
four insights for radical organizing from the mysterious world 
of mushrooms. Murmurations. Stewarding the future. Building 
a compassionate economics. Realizing our abolitions dreams. 
How to be accountable with your words. Accountability begins 
within. Returning to the whole. Love looks like accountability. 
Breaking is a part of healing. Accountable to earth. Accounta-
ble endings. Solstice and equinox spells. A winter solstice spell. 
A spell for the spring equinox. A summer solstice spell. A spell 
for the fall equinox. A final winter solstice spell.

ESTUDIO SOBRE DISCAPACIDAD Y SOLEDAD NO 
DESEADA EN ESPAÑA
Autores Adrián Tuñón, Raúl Ruiz,  
Daniel González, Joy González-Güeto]
Fundación ONCE, 2025; XIII, 142 p. (SIGN: E-1212)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Meto-
dología. 2.1. Marco teórico: ¿qué es la 
soledad? 2.2. Definición operativa de la 
soledad no deseada en el estudio. 2.3. 
Encuesta accesible y en lectura fácil. 
2.4. Construcción de la discapacidad en 
la encuesta. 3. Prevalencia de la soledad 
no deseada en personas con discapaci-
dad. 3.1. Prevalencia de la soledad entre 
las personas con discapacidad. 3.2. So-
ledad a lo largo de la vida 3.3. Percepción de la prevalencia. 4. 
Factores relacionados con la soledad en personas con disca-
pacidad. 4.1. Relaciones con otras personas. 4.2. Brecha digital. 
4.3. Educación. 4.4. Vulnerabilidad social. 4.5. Soledad rural y 
urbana. 4.6. Hogar. 4.7. Salud física y mental. 4.8. Discapacidad 
y discriminación interseccional. 4.9. Análisis multivariante para 
la determinación de factores. 5. Expertas en primera persona: 
percepción de las causas y la responsabilidad. 5.1. Percepción 
de las causas. 5.2. Actores responsables. 6. Conclusiones. 6.1. 
Principales hallazgos. 6.2. Retos contra la soledad en personas 
con discapacidad.

BIBLIOTECA DEL COLEGIO  
Novedades seleccionadas

DESDE NUESTRAS VOCES: MUJERES JÓVENES, 
SALUD MENTAL Y PREVENCIÓN DEL SUICIDIO 
Contenidos, Beatriz Mata García  
y Ana Pedrera Cantalapiedra  
Federación de Mujeres Progresistas, 2023;  
64 p. (SIGN: E-1210)

SUMARIO: 01. Introducción. Presen-
tación del programa. Análisis contex-
tual. La salud mental de las mujeres 
jóvenes. Metodología. 02. Resultados 
del diagnóstico: El sufrimiento de las 
mujeres jóvenes. La salud de las mu-
jeres jóvenes. La salud mental de las 
mujeres jóvenes. El acceso a recursos 
especializados. 03: Buenas prácticas: 
Salud mental en mujeres jóvenes. 
Buenas prácticas para mejorar la salud 
mental en mujeres jóvenes. Buenas prácticas en la preven-
ción del suicidio. 04. Conclusiones. Resumen y recomenda-
ciones. 05. Anexos. Perfil de las mujeres jóvenes participan-
tes. Perfil de profesionales participantes.

Psicología Clínica y de la Salud

Intervención Social

THE PSYCHOLOGY OF MISINFORMATION
Jon Roozenbeek, Sander van der Linden
Cambridge: Cambridge University Press, 2024; IX, 182 
p. (SIGN: 8879)

SUMARIO: Part I. Setting the stage. 1. 
Defining misinformation. 2. A histo-
ry of misinformation. 3. Do we have 
a misinformation problem? Part II. 
Misinformation belief and spread. 
4. Why do people believe and share 
misinformation? 5. Echo chambers 
and filter bubles. Part III. Countering 
misinformation. 6. Laws and regula-
tion. 7. Interventions to combat mis-
information. 8. Reflecting on our own 
program of research.

DEJAR IR: EL CAMINO DE LA LIBERACIÓN 
David R. Hawkins
Barcelona : El Grano de Mostaza, 2014, 331 p.  
(SIGN: 8886)

SUMARIO: 1. El mecanismo de dejar ir. 
2. La anatomía de las emociones. 3. La 
apatía y la depresión. 4. El sufrimiento. 
5. El miedo. 6. El deseo. 7. La ira. 8. El or-
gullo. 9. El coraje. 10. La aceptación. 11. 
El amor. 12. La paz. 13. Reducir el estrés 
y la enfermedad física. 14. La relación 
entre mente y cuerpo. 15. Los benefi-
cios de dejar ir. 16. La transformación. 
17. Relaciones. 18. El logro de metas 
vocacionales. 19. Médico, cúrate a ti mismo. 20. Preguntas y 
respuestas. Apéndice A: El mapa de la conciencia. Apéndice 
B: Procedimiento de la prueba muscular.

https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71428
https://www.soledades.es/sites/default/files/contenidos/Soledades_Discapacidad_Barómetro 4acc %281%29.pdf
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71415
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71421
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71434


SERVICIOS COLEGIALES46

ADOLESCENCIAS DEL SIGLO XXI: DEL FRENESÍ AL 
VÉRTIGO, ¿CÓMO ACOMPAÑARLOS? 
José Ramón Ubieto 
Barcelona: UOC, 2024; 143 p. (SIGN: 8877)

SUMARIO: Introducción. Borrar la in-
fancia. Parte I. Leer las adolescencias 
con claves del siglo XXI. Tres transfor-
maciones sociales. Hiper: del frenesí 
al vértigo. Trans: habitar un cuerpo. 
Del corte en el cuerpo a la metáfora 
artística. Virtualidad: somos en lo que 
conectamos. El mundo es omnivo-
yeur. Las falsas soluciones digitales. 
Pornificación y tristeza. Etiquetar los 
malestares. Parte II: ¿cómo acompañarlos? Estrategias de 
acompañamiento. Falsas ideas del acompañar. Extranjeros 
para nosotros mismos. En defensa de la conversación. Del 
déficit a la invención. Lo digital como oportunidad. Trabajo 
en red: una práctica colaborativa. Adolescencias y trabajo en 
red: criterios específicos. De la reingeniería a la centralidad 
del caso. Delirios compartidos y respuestas singulares. 

EL CORAZÓN DE LA TERAPIA DE ACEPTACIÓN  
Y COMPROMISO: DESARROLLAR UNA PRÁCTICA 
FLEXIBLE, BASADA EN EL PROCESO Y CENTRADA EN 
EL CLIENTE, CON LA TERAPIA DE ACEPTACIÓN  
Y COMPROMISO (ACT) 
Robyn D. Walser, con Manuela O'Connell  
y Carlton Coulter
Bilbao: Desclée De Brouwer, 2025; 314 p. (SIGN: 8880)

SUMARIO: Primera parte. Construir el 
corazón de la ACT mediante sus pro-
cesos centrales. 1. Organizar nuestra 
ACT. 2. Vivir plenamente con apertura, 
conciencia y compromiso. 3. Apertu-
ra y conciencia: el conocimiento de 
nosotros mismos en relación con los 
demás. 4. Comprometidos: existen-
cia y propósito. 5. Potenciar la soltura 
terapéutica: qué decir y cómo decirlo. 
Segunda parte. Construir el corazón mediante el despliegue 
de la experiencia. 6. Compromiso con el proceso. 7. El proce-
so global, interpersonal e intrapersonal, en la práctica. 8. La 
experiencia del clínico: una mirada más detenida al proceso 
intrapersonal. 9. La postura del terapeuta ACT.

LAS 10 CLAVES DEL BIENESTAR
Fernando Pena Vivero
Almería: Círculo Rojo, 2023; 231 p. (SIGN: 8889)

SUMARIO: 1. Relaja la mente. 2. Re-
fuerza tu salud. 3. Toma responsa-
bilidad sobre tu vida. 4. Aumenta 
tu motivación y actitud positiva. 5. 
Potencia tu autoestima. 6. Supera el 
rencor. 7. Practica afirmaciones posi-
tivas. 8. Focaliza tu atención. 9. Atrae 
la felicidad. 10. Deshazte del ego.

LAS PSICOSIS Y EL AUTISMO EN LA CLÍNICA ACTUAL
Luis Iriarte Pérez (comp.)  
Barcelona: Xoroi, 2024; 466 p. (SIGN: 8884)

SUMARIO: Primera parte: la orienta-
ción lacaniana y la clínica actual. Neu-
ro-, el nuevo real. Segunda parte: las 
psicosis y la nosografía psicoanalítica. 
Esquizofrenia. Ascenso y caída de una 
categoría clínica mal hecha. El meca-
nismo paranoico: de la proyección a la 
forclusión del Nombre del Padre. Acer-
ca de la angustia, la manía y la inhibi-
ción en la psicosis. La melancolía. Una 
revisión de Freud y Lacan. La psicosis ordinaria. Estudio crítico 
acerca del diagnóstico en las psicosis actuales. Reevaluación 
del caso del "Hombre de los Lobos". La psicosis y la operato-
ria del padre. Tercera parte: el autismo desde el psicoanálisis 
lacaniano. Sobre un malentendido: autismo y psicosis. ¿Por 
qué el autismo no es una psicosis? Clínica diferencial del au-
tismo. La muerte, la sexualidad y la contabilidad. El problema 
de la estructuración del cuerpo en los niños psicóticos y au-
tistas. Caso L y sus objetivos. Affinity therapy, novedad en el 
tratamiento del autismo. Cuarta parte: las psicosis en la clíni-
ca actual. Actualidad del manifiesto lacaniano. La locura con 
Lacan, un asunto de palabra y de lenguaje. Lo contrario de 
un político. La arquitectura delirante. (Des)anudamientos de 
maternidad. Niños de hoy, parentalidades contemporáneas. 
La psicosis en la infancia, impasse de la ideología psiquiátrica. 
El tratamiento del Otro en la psicosis: la práctica entre varios. 
Mediación virtual y transferencia en las psicosis: un taller de 
"videojuegos y multimedia" en psiquiatría infantil.

Psicología Educativa
EL ÁLBUM ILUSTRADO, PASEN Y LEAN: LEER 
CUENTOS CON PALABRAS E IMÁGENES 
María Isabel Borda Crespo (coord.); [ilustraciones, 
Pilar Ríos Niño]
Madrid: Pirámide, 2024; 187 p. (SIGN: 8876)

SUMARIO: El libro aborda el estudio 
y el comportamiento artístico del ál-
bum ilustrado, producto revelación 
del siglo XXI. En él se responden a 
preguntas como: ¿qué es un álbum 
ilustrado?, ¿cuál es su estructura y 
cómo se organizan sus espacios?, 
¿cómo miramos el álbum ilustrado?, 
¿qué percepciones, emociones y 
sensaciones despierta en el lector?, 
¿cómo se combinan los universos de colores, de texturas 
y de historias para atraer al lector? ¿Qué hacemos con el 
álbum ilustrado en la escuela?, ¿qué tipo de experiencia 
lectora proporciona a los aprendices lectores? ¿Qué pue-
den hacer los docentes con el álbum ilustrado en las aulas? 
Y, por último, y no menos importante, ¿en qué escenarios, 
además de la escuela, podemos compartir la lectura de un 
álbum ilustrado?, ¿cómo son estos encuentros en la fami-
lia, en las bibliotecas? ¿Cómo elegirlos para que la magia 
del álbum opere toda su potencialidad? 1. Entre cubiertas. 
El álbum ilustrado. 2. Creciendo con el álbum ilustrado. 3. El 
álbum ilustrado en la escuela. 4. El álbum ilustrado: espacio 
de encuentro. 5. Atando cabos, La voz de los protagonistas. 
6. Y llegamos al final.

https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71418
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71427
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71422
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71446
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71416
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GAMIFICACIÓN EDUCATIVA Y APRENDIZAJE: 
FUNDAMENTOS PSICOPEDAGÓGICOS Y 
HERRAMIENTAS EDUCATIVAS DIGITALES EN EL AULA 
Pablo Usán Supervía 
Madrid: Pirámide, 2024; 132 p. (SIGN: 8887)

SUMARIO: 1. Fundamentos de la 
gamificación educativa. Gamifi-
cación educativa. Diferencia entre 
serious games, educación basada 
en juegos y gamificación educati-
va. ¿qué no es gamificación? Ob-
jetivos y características. Elementos 
clave para gamificar. Mecánicas y 
componentes. Dinámicas. Estétitca. 
Narrativa. Ciclos de actividad. Tipos 
de jugadores. Diseño de un sistema 
gamificado. Fases de diseño. Consecuencias erróneas 
de implementación. Gamificación en otros contextos. 2. 
Gamificación educativa y aprendizaje. Gamificación edu-
cativa y modelos de aprendizaje. Modelos de aprendizaje 
conductista, cognitivo y observacional. Nuevas influen-
cias de aprendizaje. Gamificación educativa y psicología. 
Teoría de la autodeterminación. Modelo RAMP y moti-
vación intrínseca. Modelo SAPS y motivación extrínseca. 
Motivación. Teoría del establecimiento de metas y obje-
tivos. Teoría del flujo. Gamificación educativa y currículo. 
Gamificación educativa y tu clase: implementación prác-
tica de un sistema gamificado en el proceso de enseñan-
za/aprendizaje. Potenciación del cálculo mental (material 
elaborado de aula) Desarrollo de las inteligencias múlti-
ples (adaptación de un juego de mesa) Repaso significa-
tivo de contenidos. 3. Herramientas educativas digitales. 
Creación de actividades curriculares. Seguimiento y con-
trol de la clase. Evaluación del alumnado. Creación de con-
tenido audiovisual. Área de lengua castellana y literatura, 
matemáticas, lengua extranjera, ciencias de la naturaleza, 
ciencias sociales, geografía e historia, física y química, ed-
ucación física, educación artística (música y danza), edu-
cación artística (Educación plástica y visual), educación en 
valores cívicos y éticos, cultura clásica y filosofía, religión.

CONVIVIR CON LAS ALTAS CAPACIDADES: 
HERRAMIENTAS PARA PADRES Y PROFESORES
Carolina Laguna (coord.); Pilar Herce y Belén de Toro
Madrid: Sentir, 2025, 171 p. (SIGN: 8873)

SUMARIO: 1A. ¿Problemas? Solu-
ciones. Posibles características neu-
ropsicológicas y herramientas. 1B. 
¿Problemas? Soluciones. Posibles 
características psicológicas y herra-
mientas. 2. Introducción a la educa-
ción del talento en el contexto fami-
lia. 3. ¿Solo Altas Capacidades? La 
doble (o triple) excepcionalidad. 4. 
Evaluación y tratamiento. 5. Altas ca-
pacidades en el colegio.

DONDE VIVEN LOS MONSTRUOS
Textos e ilustraciones de Maurice Sendak
Pontevedra: Kalandraka, 2025; 38 p. principalmente il. 
col. (SIGN: 8882)

SUMARIO: Castigado sin cenar por 
sus travesuras, Max emprende un via-
je simbólico desde su habitación has-
ta un lugar fantástico, atravesando 
un tiempo/espacio mítico y enfren-
tándose a sus miedos. Tras conver-
tirse en el rey de unos monstruos tan 
feroces como entrañables, regresa 
al punto de partida, donde le espera 
la cena. Una travesía de ida y vuelta, 
desde la realidad a la ficción, sin que nada ni nadie explique 
si esa metamorfosis ha sido producto de un sueño. «Don-
de viven los monstruos» es una muestra de álbum ilustrado 
perfecto por su conjunción entre palabra e imagen; una 
historia poética y sencilla, contada con humor, total econo-
mía expresiva y absoluta armonía entre texto e ilustracio-
nes. Todo se conjuga en este libro, pensado artísticamente 
hasta el más mínimo detalle: el juego con la diagramación, 
el formato, la atmósfera casi mágica que desprende cada 
página, la tensión argumental y la combinación de palabras, 
sonidos y repeticiones.Así, el tamaño de las ilustraciones va 
in crescendo a medida que el protagonista se adentra en 
el mundo onírico; las imágenes ocuparán la totalidad de la 
página cuando la historia alcance su clímax e irán disminu-
yendo en envergadura cuando Max vaya regresando al pla-
no de la realidad.

LA HISTORIA DE MI VIDA: MEMORIAS DE UNA 
GALGA TERAPEUTA
Marcela Lockett; ilustrado por  
María Cristina Espinoza Lastra 
Sevilla: Babidi-Bú, 2025; 40 p. (SIGN: 8888)

SUMARIO: Incluye guía de acom-
pañamiento emocional para los pa-
dres, educadores o terapeutas. A 
partir de 6 años. Me llamo Indi y mi 
mote es Morro loco. Soy una galga, 
ya con canitas en mi negra cara, cu-
riosa y feliz, que disfruta a tope cada 
día, cada rayo de sol. Me han pasado 
cosas tristes en mi camino, pero, a 
pesar de ello, me he convertido en 
una perrita llena de amor para dar. 
Soy una terapeuta del corazón que trabaja con niños que 
me necesitan. ¿Quieres conocer mi historia y descubrir de 
dónde nace mi superpoder?

AULAS SIN BULLYING, AULAS SIN MIEDO: 
IDENTIFICACIÓN, INTERVENCIÓN Y PREVENCIÓN 
DEL ACOSO ESCOLAR
Toni García Arias
Madrid : Pirámide, 2024; 162 p. (SIGN: 8881)

SUMARIO: 1. Acoso escolar: defini-
ción, mitos y datos. 2. Tipos de acoso 
escolar y  personas intervinientes. 3. 
Consecuencias del acoso escolar. 4. 
Factores de riesgo. 5. Señales de aco-
so. 6. Fases del acoso. 7. Percepción 
de la relación acoso-escuela. 8. La 
importancia de la ética y  los valores. 
9. Medidas de actuación. 10. Preven-
ción. 11. Intervención. 12. Sanción. 13. 
Trabajo en red. 14. Propuesta de acti-
vidades. 15. Intervención en el hogar con alumnos acosados 
y acosadores.

https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71423
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71435
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71436
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71413
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71424
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¡JUEGO SIN MÓVIL!: CÓMO APRENDER A DIVERTIRSE 
SIN PANTALLAS
Montserrat Erostarbe Pérez; ilustraciones de Susana Soto
Madrid: Bruño, 2025; 34 p. principalmente il. col. 
(SIGN: 8883)

SUMARIO: A partir de 3 años ¡Em-
piezan las vacaciones! Mientras sus 
padres se quedan trabajando, Dani y 
Maca van a pasar unos días al pueblo 
de sus tíos. Allí quieren seguir jugan-
do con el móvil y ver la tele, pero sus 
tíos y su primo Tadeo les proponen 
no tocar ninguna pantalla esos días. 
Tendrán que aprender a jugar con 
otras cosas... ¿Serán capaces de pa-
sárselo bien? En este libro, la autora nos enseña las mil y 
una formas que hay de pasárselo bien sin necesidad de re-
currir al móvil, a la tablet o a la tele.

LA GESTIÓN POSITIVA DE LA RUPTUR 
A DE PAREJA CON HIJOS 
Coordinadores, Francisca Fariña, Pascual Ortuño
Valencia: Tirant lo Blanch, 2020; 406 p. (SIGN: 8885)

SUMARIO: 1. La ruptura de parejas 
en cifras: la realidad española. 2.El 
sistema tradicional de gestión de los 
conflictos familiares de ruptura: la ju-
dicialización. 3. Principios generales 
de derecho y normas legales básicas 
referentes a las crisis de las relacio-
nes familiares. 4. La perspectiva de la 
justicia terapéutica en los procesos 
judiciales de ruptura de pareja con 
descendientes menores de edad. 5. El 
papel de la abogacía en la gestión del conflicto familiar. 6. 
El ministerio fiscal en el derecho de familia. 7. El papel de los 
jueces y magistrados en los procesos de ruptura de pareja 
con descendientes menores de edad. 8. La evaluación peri-
cial psicológica en procesos de ruptura de pareja con hijos. 
9. La intervención judicial en los procesos judiciales con vio-
lencia de género. 10. Consecuencias socioeconómicas de la 
ruptura de pareja. 11. Consecuencias en la parentalidad y la 
coparentalidad positiva. 12. Los niños y las niñas van al juz-
gado. 13. La pediatría y los procesos de ruptura de pareja. 
14. Psicopatología de los hijos en los procesos de ruptura de 
pareja. 15. Efectos en lo/as hijos/as y gestión de la ruptura 
de los progenitores en el ámbito académico. 16. Programas 
psicoeducativos de apoyo a la familia en ruptura de pareja. 
17. Mediación familiar I: principios y objetivos. 18. Mediación 
familiar II. 19. Terapia forense: intervención terapéutica en 
casos de elevada complejidad. 20. Puntos de encuentro fa-
miliar. 21. La coordinación de parentalidad.

Psicología Jurídica

GESTIONAR LAS EMOCIONES POLÍTICAS: UNA GUÍA 
PARA ENTENDER LA IRRUPCIÓN DE LAS EMOCIONES 
EN LA POLÍTICA Y EN LA OPINIÓN PÚBLICA
Antoni Gutiérrez-Rubí
Barcelona: Gedisa, 2023; 144 p. (SIGN: 8878)

SUMARIO: Las emociones ignora-
das. El cerebro perezoso. Emociones 
y prejuicios. Volver a pensar con el 
corazón. La política de las emocio-
nes. Los tristes no ganan elecciones. 
La política de las emociones: de los 
recuerdos a los momentos. La de-
mocracia instantánea. Micropolítica: 
explorando otros lenguajes, otra polí-
tica. Tecnología emocional. Las emo-
ciones movilizan, las pasiones desbordan. Las campañas 
que vienen y vendrán. Epílogo. Coda. Emociones artificiales.

GUÍA SOBRE PLANIFICACIÓN ANTICIPADA  
DE DECISIONES (PAD) PARA PROFESIONALES DE 
ATENCIÓN A LA SALUD MENTAL DE LA COMUNIDAD 
DE MADRID
Madrid: Federación Salud Mental Madrid, 2025; 67 p. 
(SIGN: E-1213)

SUMARIO: 1. Introducción. 2. Obje-
tivos de la PAD en salud mental. 3. 
Marco jurídico. 3.1 La Ley 41/2002, 
Convención ONU y normativa auto-
nómica. 3.2 Carácter vinculante de la 
PAD. 3.3 Implicaciones jurídicas de 
los/as profesionales. 4. La planifica-
ción anticipada de decisiones: qué 
es y cómo funciona. 4.1 Origen de la 
PAD. 4.2 ¿Para qué está diseñada la 
PAD? 4.3 ¿Para quién está diseñada? 
4.4 ¿Para cuándo está diseñada? 4.5 ¿Cómo ha de rellenar-
se? 4.6 ¿Es posible modificar su contenido? 5. Desgranan-
do el formulario de planificación anticipada de decisiones. 
6. Ejemplos de situaciones relacionadas con la PAD. 7. Re-
gistro de formulario de PAD y acceso a la información. 8. Si 
quieres saber más…9. Anexo - Formulario PAD. 10. Referen-
cias institucionales y normativa citada.

Psicología Política

LAS RELACIONES LABORALES Y LA GESTIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS EN EL TERCER SECTOR 
Autoría, Raúl Ruiz Villafranca... et al. 
Plataforma del Tercer Sector, 2025; 166 p.  
(SIGN: E-1211)

SUMARIO: 1. Objetivos del estudio. 
2. Metodología 3. El tercer sector 
como agente empleador 4. Gestión 
de recursos humanos. 5. Cobertura y 
adecuación de los convenios colecti-
vos. 6. Marco normativo y gestión de 
recursos humanos. 7. Valoración de la 
gestión de recursos humanos. 8. For-
mación y retención del talento.

Psicología del Trabajo,  
Organizaciones y Recursos Humanos

https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71426
https://www.consaludmental.org/publicaciones/Guia-Planificacion-Anticipada-profesionales-salud-mental.pdf
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71419
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71414
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71432
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Ansiedad y Estrés 
Vol. 31 Nº 2, mayo-agosto 2025
¿Cómo predicen la discriminación y la inteligencia emocional los síntomas 
afectivos en las personas trans? El papel de la discriminación sutil y la aten-
ción, la claridad y la reparación emocional   Tratamiento psicológico 
en trauma infantil con apoyo de realidad virtual   Relación entre el gé-
nero y las prácticas clínicas con la inteligencia emocional y las estrategias 
de afrontamiento del estrés en estudiantes de enfermería   Fatiga por 
compasión en médicos veterinarios: un modelo estructural   ¿Es una 

medida global de propensión a la ira verdaderamente comparable en América Latina? Un análisis 
de la invariancia de la medición de la Escala de Propensión a la Ira de García (APS-G) en seis países 
latinoamericanos   Predictores psicológicos del riesgo de suicidio en adultos emergentes: un 
estudio de estudiantes universitarios en España.
seas.cons@psi.ucm.es

Anuario de Psicología Jurídica 2025.  
Vol. 35 - febrero
Well done! Or how to avoid dangers of pseudoscience: Common standard 
for research in behavioural analysis and deception detection in aviation se-
curity   La reincidencia delictiva en los adolescentes que cometen delitos 
graves y tienen un consumo de drogas elevado   El acoso y el ciberacoso 
escolar en los adolescentes bolivianos: la orientación sexual y su impacto en 
la salud mental   La escala de daño al honor: una aportación psicológica 
forense a la evaluación del daño moral   Measuring attitudes toward 

open adoption: Spanish validation of the Open Adoption Scale   Scoping review of the scientific 
production on parenting coordination   Remarkable differential verbal and non-verbal/performance 
cognitive profiles in homicide and sexual offenders with adult victims   Child sexual abuse attribu-
tions: Are they different depending on mothers versus fathers’ reactions?   Transformación tras la 
adversidad: crecimiento postraumático en sobrevivientes de violencia sexual infantil   Reliability of 
positive and negative life experiences reported by inmates: A pilot study   El feminicidio de pareja 
con o sin suicidio posterior: un análisis comparativo   ForenPsy: un banco estandarizado de testimo-
nios ficticios de testigos para la investigación en psicología experimental y judicial.

revistas_copm@cop.es

Psychosocial Intervention Vol. 34 Nº 3, septiembre 
2025
Associations Between Demographic Factors and Sexual IPV Perpetration 
and Victimization: A Meta-Analysis   Mom Supporting Mom: Effective 
Peer Support Intervention for Women with Postpartum Psychological Dis-
tress   Suicidal Ideation and Suicidal Attempt in Spanish Adolescents: 
Risk Profiles Identified Through Decision Tree Analysis   Peer support 
in chronic conditions from the peer supporters’ perspective: a systematic 

review   The Bidirectional Relationships between Social Pressure in Digital Contexts, Depressive 
Symptoms, and Social Support over Time.

pi@cop.es

Journal of Work and Organizational Psychology -  
Vol. 41 Nº 3, Diciembre 2025
Attitudes in Action: How Managers Perceive and Position Freelancers in 
the Modern World   A moderated mediation analysis to explain the 
propensity to quit among self-employed veterinarians   Working from 
Home: Increased Productivity or a Gateway to Counterproductivity   

Organisational Disenchantment, Enchantment and Counterproductive 
Work Behaviour   Emotional salary and its impact evaluating job offers 
– contribution from the stereotype content model.

rpto@cop.es

Clínica y Salud Vol. 36 Nº 3, noviembre 2025
Romantic attachment and cognitive emotional regulation in psychological 
maladjustment   Therapeutic Relationship Coding System (TRCS): An 
Observational Tool for Moment-to-Moment Analysis of the Therapeutic 
Relationship   Spanish adaptation and validation of the Recovery Process 
Inventory (RPI) in people with mental disorders   Predictors of treatment 
resumption after discharge in alcohol and cocaine users   Validation of 
Clinically Significant Effect Size Indices in Single-Case Designs.

clin-salud@cop.es

Índice Revista Clínica Contemporánea Vol.16,  
Nº 3 - noviembre 2025
Perspectiva Teórica: Crecimiento postraumático en situaciones de vul-
neración de Derechos Humanos en víctimas de tortura. Una revisión sis-
temática   Reconsolidación de la memoria como factor común en 
psicoterapia del Trauma   Práctica Clínica: Eficacia preliminar de una 
intervención psicológica mixta en un Programa de Rehabilitación Cardíaca  
  Comorbilidad entre el Trastorno del Espectro Autista y el Trastorno 
Obsesivo-Compulsivo en Adultos: Análisis de un Caso Clínico con Diag-

nóstico Tardío   Recensión del libro: McWilliams, N. (2025). El diagnóstico psicoanalítico. Com-
prender la estructura de la personalidad en el proceso clínico   Reseña de la película: Birds of 
Paradise (2021), de Sarah Adina Smith   Noticias contemporáneas: Congreso. Educar para cuidar. 
Comunidad educativa y salud mental: dificultades y retos   Obituario José Antonio Carrobles   
Actividades formativas del Colegio. Jornadas y Congresos.

clinicacontemporanea@cop.es

Psicología Educativa. Vol. 31 Nº 2, junio 2025
From Bonds to Brains: Understanding the Impact of Attachment on Execu-
tive Functions in Adolescents   Effect of chess training program on the 
development of the executive functions in primary school   Effective-
ness evaluation of a skills program in emotion perception and understand-
ing for school-age children   Academic stress, evaluation anxiety and 
university dropout intention: mediating and moderating roles for resilience  
  The measurement of the Diversity in Learning to Enhance Educational 
Inclusion and Achievement   ADHD_Wiki_Collaborate Programme: Fos-

tering ADHD Students' Cooperative and Social Skills Using Web 2.0 Tools   Classroom  Climate: 
Empirical validation and educational implications of a conceptual model. A multilevel study      
Propiedades psicométricas de la versión española del cuestionario de creencias sobre la evaluación 
por pares   Adaptación al español del Formulario de Fidelidad TEACCH   La atención sosteni-
da en edad escolar: sexo y desarrollo cognitivo.

ps-educa@cop.es

Índice Revista de Psicología Aplicada al Deporte  
y al ejercicio Físico Vol. 10, Nº 2, diciembre 2025
Editorial   Investigación aplicada en Psicología del Deporte: Respues-
tas hormonales después de ganar y perder de un equipo profesional de 
League of Legends   ¿Cómo vine a parar acá? Migración Interna, Profe-
sionalización Temprana y Desigualdades en el Fútbol Uruguayo   Efec-
to del ejercicio físico en la salud mental y memoria de trabajo en adultos 
activos   Trastornos de la conducta alimentaria y dismorfia muscular en 
atletas de CrossFit mexicanos   Competencias mentales y emocionales 

en nadadores máster de aguas abiertas: estudio cualitativo   Revisión sistemática: Instrumen-
tos de evaluación psicológica en taekwondo: Una revisión de alcance   Efectos de la Actividad 
Física sobre la Salud Mental: Una Revisión Paraguas Integral   Recensión de Libro: Gestiona tu 
adrenalina: entrénate para la vida   Reseña Película: 42 segundos (2022)   Entrevista a David 
Peris Delcampo

rpadef@cop.es

The European Journal of Psychology Applied  
to Legal Context Vol. 17 Nº 2 julio 2025
Police records of intimate partner violence: An eight-year analysis of 
demographic patterns and temporal trends   PTSD Prevalence in US 
Prisons: A Systematic Review and Meta-Analysis   Attitudes Towards 
Suicide: A Systematic Review of Evaluation Instruments in Different 
Contexts   The effect of the interviewer’s cognitive load on the qua-
lity of the interview    Forensic psychological harm in victims of child 

sexual abuse: A meta-analytic review.

ejpalc@usc.es

Cuesta de San Vicente, 4 - 28008 Madrid
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Historia de la Psicología Vol. 46 Nº 3,  
septiembre 2025
Psicología desde las escuelas: los aportes de José Natale a la alfabetiza-
ción a comienzos del siglo XX en Buenos Aires   The US intelligence 
agencies’ search for the “truth serum”, 1941-1973   Idols that beset the 
psychologist’s mind Johannes Linschoten’s lectures and unpublished wri-
tings 1953-1964  El Plan de Lorenz. La definición del movimiento etológico 
frente a la psicología comparada   Explorando la creatividad a través 

del análisis bibliométrico   Obituario: Ramón Bayés · Obituario:José Javier Campos Bueno   
Obituario:Maritza Montero   Obituario:Annick Ohayon.

www.revistahistoriapsicologia.es

Secretaría de redacción: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es 
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ANUNCIOS POR PALABRAS DE COLEGIADOS Y COLEGIADAS

Alquilo despacho para psicólogos en 
centros sanitarios de Alcorcón y Mós-
toles. Bien comunicados. Equipados. 
Climatizados. Wifi. A tiempo com-
pleto, por días o por horas. Contac-
to: 695483749. aronava@gmail.com. 
M-00503.

Casa Rural Dunas en la sierra de 
Madrid, ofrece sus instalaciones para 
talleres, a familias o grupos de traba-
jo, cuenta con cocina, tres plantas, 
jardín, barbacoa, zona de relajación, 
colchonetas, DVD, pizarra, proyector, 
habitaciones, consulta. Contactar en 
Facebook Sergio García Psicólogo o 
tel 660046657. M-19219.

Se alquila despacho en gabinete psi-
cológico. Por días o completo, no por 
horas. Tanto el centro como los des-
pachos son agradables, cálidos y bo-
nitos. Está muy bien situado, al lado 
del metro Rubén Darío y de la Caste-
llana. También fines de semana. Telf: 
660909219 y 630424430. M-12583.

Alquilo despacho amueblado en 
Barrio Salamanca. Amplio, acogedor, 
luminoso, exterior, con wifi. Disponi-
ble martes y jueves. Metro: Diego de 
León. Tel. 675 277 605. M-20943.

Alquilo despachos por horas a psicó-
logos en Centro de Prosperidad au-
torizado (metro Alfonso XIII). Entre-
planta moderna, aire acondicionado, 
wifi y videoportero. Precio entre 6,5 
y 11,5€/hora. Tfno. móvil: 609103247. 
M-14570.

Se alquilan despachos y sala de gru-
pos en acogedor centro en zona Ba-
rrio Salamanca, por horas, días o tiem-
po completo. Amplios y luminosos. 
Wifi, cocina, calefacción y aire acon-
dicionado. Cualquier información 
no dudéis en contactar 676321049- 
666403910. M-25832.

Alcobendas norte. Se alquilan con-
sultas por horas y por días en centro 
sanitario: terapia individual, pareja, 
grupos reducidos, infantil y caja de 
arena. Clínica nueva muy acogedo-
ra. Despachos equipados, insono-
rizado, fácil aparcamiento y zona 
office. info@clinicaadarma.com y 
696643484. M-31321.

Alquilo despacho independiente a 
psicoanalista dos días completos dos 
días por semana Zona Cuzco. Escri-
bir por WhatsApp, a Alicia teléfono 
610061519. M-10041.

Alquilo despacho de 16m2 amuebla-
do, muy luminoso en calle princesa, 
junto a Moncloa (tiene dos balcones 
a una calle lateral). Centro autorizado 
por la CAM para psiquiatras, psicólo-
gos y nutricionistas. Disponible miér-
coles y probablemente lunes. 270 al 
mes por un día a la semana. Incluye 
wifi, calefacción, aire acondiciona-
do y uso de una cocina totalmente 
amueblada. No incluye servicio de 
secretaría. Piso de parquet elegan-
te y muy bien decorado. 622249204. 
M-26911.

Alquilo despachos en centro auto-
rizado por CAM en Chamberí, amue-
blados y vacíos a tiempo completo 
y parcial, reformados, silenciosos, 
ambiente agradable, todos los sumi-
nistros, calefacción, luz natural, aa, 
limpieza, portero físico, posibilidad 
de derivación. Metro Alonso Cano 
y Ríos Rosas. Julia tfno: 699384429. 
M-17700.

Centro de Psicoterapia Espacio Vin-
cular alquila despachos de varios ta-
maños. Centro sanitario autorizado 
por Sanidad y el Ayuntamiento. Piso 
exterior, totalmente reformado con 
las mejores calidades y de diseño. 
Despachos amplios, luminosos, tran-
quilos. Sala de espera, wifi, aire acon-
dicionado, calefacción central, man-
do a distancia y cerradura con llave en 
cada despacho, portero físico. Cocina 
y dos baños, uno para profesionales y 
otro para pacientes. Excelente ubica-
ción con parada de metro y de auto-
buses en la puerta. Mejor verlos. Tel. 
607 872 778. Silvia. M-11248.

Se alquila despacho de psicología a 
tiempo completo. Ubicado en la calle 
Príncipe de Vergara (Metro Cruz del 
Rayo y Avenida de América), con ven-
tana exterior y luz solar durante todo 
el día, aire acondicionado, calefac-
ción, conexión a internet. El espacio 
cuenta con sala de espera, dos aseos 
para cliente, zona de almuerzo y baño 
para profesionales, finca con portería 
y buen acceso al transporte público. 
Interesados para más detalles y con-
certar visitas contactar al 652864030. 
M-20300.

Se alquila un despacho martes y/o 
viernes espacioso y con agradable 
decoración en consulta de psicología 
y psicoanálisis en el barrio de Cham-
berí (Metro Iglesia o Rubén Darío). 
Precio ajustado. Tel: 606348241.Pre-
guntar por Marta. M-03684.

Se alquilan despachos y sala de gru-
pos en Centro Sanitario de Psicología 
en Plza. Prosperidad, junto al metro. 
Climatización individual, wifi, lim-
pieza semanal. Por medias jornadas, 
días o meses completos. Para más in-
formación: Sara 622521140 o Beatriz 
608988073. M-22814.

Se alquila despacho en: Plaza de Re-
pública Dominicana (Centro Sanitario 
de la CAM) Disponible: días sueltos, 
mañanas, tardes o por horas. Enfo-
cado a: psicólogos, psiquiatras, psi-
copedagogos y logopedas. Dispone 
de Wi-Fi., de mesa alta para trabajar 
con adultos y mesa pequeña para tra-
bajar con niños. Contacto, Alba, tlf: 
676400636. M-15645.

Alquiler mensual de despachos 
amueblados y sin amueblar en Centro 
general sanitario de la CAM. climati-
zación y wifi. Despachos exteriores 
con ventanas a estrenar con sala de 
espera, aseo y office. Zona ciudad li-
neal, metro Quintana o Ascao y apar-
camiento. Telf.: 678668219. M-26014.

Se alquila despacho en centro sani-
tario zona Arganzuela Legazpi, días 
sueltos desde 130€ o completo 450€. 
626442831. M-26775.

Ofrecemos grupos reducidos de su-
pervisión de casos clínicos para psi-
cólogas/os, coordinado por Daniel 
Idoate, psicólogo clínico de Trazando 
Salud Mental. Compartiremos difi-
cultades, otras formas de trabajar, 
realizaremos role-playing, veremos 
sesiones grabadas o lo que necesitéis. 
Contacto: 613060655 o info@trazan-
dosaludmental.com. M-38817.

Alquilamos salas para psicólogos 
en Calle Téllez 22, Atocha. Junto al 
Retiro, con vistas al jardín interior 
premiado como el más bonito de 
Madrid. Salas silenciosas y acogedo-
ras, ideales para consultas. Disponi-
bles turnos y días enteros. Contacto: 
+34693491581. M-41944.

Alquilo gabinete para un psicólogo/a 
dentro de una clínica situada cerca 
de Avenida de América. El despacho 
se puede alquilar por horas o a tiem-
po completo todo el mes. Se pueden 
realizar visitas en horario comercial. 
No dudes en contactar para cualquier 
duda. Móvil: 653344017. M-33988.

Busco despacho de psicología clíni-
ca para alquilar en la zona de La Va-
guada / Peñagrande / Av. Ilustración 
/ Francos Rodríguez. Horarios y días 
flexibles. 657 53 06 09. M-32668.
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Se alquilan despachos sanitarios en 
Madrid (zona Nuevos Ministerios): para 
psicólogos – nutricionistas – logope-
das – fisioterapeutas. Centro Sanitario 
acreditado por la CAM. Amueblado o 
con tus muebles - sin amueblar. Amplia 
sala de espera, wifi, aire acondicionado, 
office con nevera y microondas. Espa-
cio acogedor y buen clima de equipo. 
Muy bien ubicado en Madrid Centro: 
Zona Nuevos Ministerios Metro línea 
6, 8, 10 + Cercanías Renfe y próximo 
a Cuatro Caminos Metro línea 2. Po-
sibilidad de colaboración y derivación 
de casos. Se alquilan por bloques, días 
completos o mes entero – Despacho 1 
– 15m2 – Despacho 2 – 9m2 – Despacho 
3 – 11m2. Telf.: 639050750. M-17548.

Traspaso centro de psicología y lo-
gopedia por próxima jubilación. Cen-
tro autorizado por la CAM. Situado 
en la zona de Chamartín – Santiago 
Bernabéu. Interesados contactar con: 
gilburmann@cop.es. M-05277.

Centro médico ubicado en zona 
Norte de Madrid, SS. Reyes. Alquila 
un despacho para psicología. Cerca 
de metro Hospital Infanta Sofía. Pre-
cio del alquiler al mes: 499€. Telf.: 
619936842. M-20069.

Ofrecemos la posibilidad de alquiler 
de sala y despachos en nuestro cen-
tro (www.artemisapsicologia.es). Para 
profesionales sanitarios. Precio des-
pacho mañana 120€/Tarde 180€/Día 
250€ . Precio sala 25€/hora (incluyen 
IVA). M-25578.

Se alquila despacho de psicolo-
gía por días o a tiempo completo en 
Chamberí (no por horas). Recién re-
formado e insonorizado con clima-
tización individual y wifi. El centro 
dispone de sala de espera y office. 
Además de ser centro sanitario con-
tamos con licencia de actividad. Zona 
muy bien comunicada. Contactar con 
Arancha en el 623 15 10 78 para más 
detalles y agendar visita. M-16454.

Centro Sanitario de Psicología alqui-
la despachos en Paseo Infanta Isabel 
21 (frente Atocha Renfe) para psicólo-
gos o profesiones afines. Buena ven-
tilación, luz natural, fácil acceso, muy 
bien comunicado. Se alquila por me-
dio día y día completo. Pago mensual. 
Información: 636944660. M-17724.

Se alquila despacho 12m2 zona 
Chamberí, formando parte del con-
trato de alquiler la persona que lo al-
quile, 540€ mes más gasto luz, sala de 
espera compartida con otro despa-
cho. Telf.: 675326005, M-28630.

Se alquila despacho para Psicólogos 
o Psiquiatras, preferentemente orien-
tación psicodinámica. Amueblado, 
luminoso. Muy cerca del intercambia-
dor de Moncloa, calle Isaac Peral. Ma-
ñanas y tardes completas. Económi-
co. Interesados contactar: 680241343. 
M-18338.

Desde Antes Tú Psicología ofrece-
mos supervisiones grupales desde 
una perspectiva integradora: espacio 
seguro y profesional en grupos re-
ducidos. Dos horas quincenales de 
supervisión, online o presencial, por 
80€/mes, con técnicas, herramientas 
y acompañamiento para fortalecer y 
cuidar tu práctica clínica. contacto@
antestupsicologia.com. M-35471.

Centro Psicología Clínica alquiler 
despachos. Días completos 64€ (8 ho-
ras), mañanas 27€ (3horas). Posibili-
dad de alquilar por horas (10€/h) y por 
tardes. Despachos desde 15m2 cons-
truidos (11,5m2 útiles). Exterior, office, 
aire acondicionado, calefacción, wifi, 
servicio de recepción. Buen ambiente 
y equipamiento. C/ Santa Engracia, 
144 – Bajo B Metro Cuatro Caminos o 
Ríos Rosas. Tel.: 915546704. M-10512.

Se alquila sala grande de terapia en 
paseo de la Castellana (zona plaza 
Castilla/Chamartín). Media jornada o 
jornada completa, uno o varios días 
por semana. Con recepción y uso de 
cocina. Recién decorado, luminoso 
y silencioso. Inescano@cop.es - telf: 
649145893. M-32619.

Alquiler de despachos por horas y 
sala de formación/grupos (también fi-
nes de semana). Centro de psicología 
sanitaria. Zona Azca/Nuevos Ministe-
rios, cerca de la calle Orense, comuni-
cación excelente. Local a pie de calle, 
todo exterior, calefacción. Posibilidad 
de incorporarse al equipo. Supervisio-
nes. info@iluminapsicologia.com Tel. 
619610243. M-20824.

Centro de Psicología con licencias sa-
nitaria y psicología clínica alquila des-
pachos por días de semana o tiempo 
completo desde 140€/mes por 1 día/
semana. Zona Retiro, A/C, WIFI, sala 
de espera, office y limpieza incluidos. 
Contactar mediante WhatsApp 660 
488 198. M-22302.

Se alquila despacho de psicología en 
nuestro centro de Majadahonda. Ma-
ñanas, tardes o días completos. Telf.: 
619379442. M-30082.

Aesthesis, Gabinete Psicológico, 
alquila despachos en los mejores ba-
rrios de Madrid: Retiro, Chamberí, 
Barrio Salamanca, Calle Orense, San 
Bernardo Argüelles, Madrid centro 
Cibeles y Barrio de Hortaleza. Desde 
140€. Posibilidad de alquiler por ho-
ras. Despachos elegantes y funcio-
nales, ambiente tranquilo y acoge-
dor. Sabemos que el entorno es muy 
importante en terapia. Mobiliario de 
diseño. Buena iluminación. Climati-
zación. Wifi. Salas de recepción. Ex-
celente comunicación en transporte 
público. Parking cercano. Teléfono 
y WhatsApp: 722 546 708, info@aes-
theis.es www.psicologosmadridcapi-
tal.com. M-32271.

Se alquilan dos despachos para 
consulta psicológica individual (10€/
hora) y una sala más grande (19m2) 
ideal para grupos e intervención in-
fantil (13€/hora). Sala de espera, A/A, 
Wifi, pizarras y recursos audiovisua-
les. Centro de Psicología Sabil DP. C/ 
San Emilio, 16. Metro Ventas y El Car-
men. Tfno.: 639130126. M-12060.

Si necesitas ayuda con algún caso, 
ofrecemos supervisiones clínicas in-
dividuales o en pequeños grupos. Te 
ayudamos con el aprendizaje de ha-
bilidades terapéuticas y ofrecemos 
un espacio donde mejorar la segu-
ridad en tu trabajo para que te cui-
des profesionalmente. Contacta en 
info@conectapsicologosonline.com, 
611629252. M-25891.

Castellana - Cuzco. Alquilo despa-
cho de calidad en centro Sanitario de 
Psicología, con servicio de secretaria 
a 1 minuto del metro y autobuses, con 
parking en frente. Despacho amue-
blado, amplio con mucha luz natural 
y todos los servicios: atención per-
sonal, sala de espera, climatización, 
telefonía, internet, servicios web, lim-
pieza, mobiliario de primera... A tiem-
po completo o parcial, no por horas. 
Edificio representativo, 1ª planta, con 
conserje. Posible colaboración profe-
sional. Tel.: 630 96 11 35. M-14043.

Vendo BAS-II. Escalas de Aptitudes 
Intelectuales(c), evaluación exhaus-
tiva de la inteligencia y sus principa-
les factores (verbal, razonamiento 
perceptivo, razonamiento no verbal 
y espacial) juego completo BAS-II 
Infantil+Escolar (manuales, kit co-
rrección infantil y escolar, cuadernos 
de estímulos, material manipulativo). 
Sin estrenar. Precio: 900€. Contactar 
con: olgacarmona@psicologiaceibe.
com. M-19645.
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Las psicólogas y psicólogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a  
licenciados o graduados en Psicología pueden anunciarlos gratuitamente en esta sección.

CURSOS
CLÍNICA
EXPERTO EN TERAPIA DE 
ACEPTACIÓN Y COMPROMISO 
ON LINE (ACT)

Fecha: Anual: enero 2026 (inicio).
Ciudad: Madrid (on line).
Organiza: Psicomaster, S.L..
Profesores: Silvia Fernández 
Bernardez.
Precio: 450 €/ título de grado; 400 €/ 
estudiantes y desempleados.
Información: Tel.: 91 431 00 36; 
e-mail: profesionales@psicomaster.
es; web: http://www.psicomaster.es. 
Hermosilla, 118 – Bajo derecha.

EL ARTE DE DAR FORMA AL 
MUNDO INTERNO. INTERVENCIÓN 
CLÍNICA CON MUÑECOS EN 
PSICOTERAPIA

Fecha: 23 enero al 6 febrero 2026.
Ciudad: Madrid.
Organiza: María José González 
Gámez.
Profesores: María José González 
Gámez.
Precio: 240€ (IVA incluido).
Información: Telf.: 
690265920; e-mail: info@
mariajosegonzalezpsicologia.
com; web: www.
mariajosegonzalezpsicologia.com. 
Montesa nº 35.

EDUCATIVA
EXPERTO EN PSICOTERAPIA 
EMOCIONAL SISTÉMICA  
DE ADULTOS Y FAMILIA

Fecha: 6 marzo a 27 junio 2026.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Escuela Superior Europea 
de Psicología y Educación (ESEUPE).
Profesores: Eduardo Torres, 
Mercedes Bermejo, Ana Verdejo, 
Carola Ángel, Carmen Bermúdez, 
Carlos Alvarado, Luis Fernando 
López, Alejandro Merino Natalia 
Seijó, Mónica Fraca.
Precio: Matrícula: 150 €;  
Formación: 1.544,00 €.
Información: Tels.: 913527728, 
669834845; e-mail: info@
psicologospozuelo.es; Web: https://
eseupe.com/experto-en-psicoterapia-
emocional-sistemica-adultos-y-
familia/ Avda. Juan XXIII, 15 B.  
Pozuelo de Alarcón, Madrid.

CONGRESO INTERNACIONAL 
SOBRE SALUD MENTAL EN LA 
EMPRESA

Fecha: 11 y 12 diciembre 2025.
Ciudad: Online.
Organiza: Asociación Española de 
Psicología Sanitaria AEPSIS.
Información: Web: https://www.
aepsis.com/congreso-internacional-
sobre-salud-mental-en-la-empresa.

XII JORNADAS INTERNACIONALES 
DE INVESTIGACIÓN EN 
SEXOLOGÍA SEIS-UAL

Fecha: 31 enero a 1 febrero 2026.
Ciudad: Almería (presencial y online).
Organiza: Universidad de Almería, la 
Sociedad Española de Intervención 
Sexológica, SEIS.
Información: Web: https://
investigacionsexologica.com/

CONGRESOS
II EDICIÓN CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
PSICOTERAPIA EMOCIONAL 
SISTÉMICA

Fecha: 6 marzo 2026.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Psicólogos Pozuelo.
Información: Telfs.: 913527728, 
669834845; e-mail: info@
psicologospozuelo.es; https://
congresointernacionaldepsicologia.
com/

1st INTERNATIONAL CONGRESS. 
17º CONGRESO NACIONAL DE 
NEUROPSICOLOGÍA FANPSE

Fecha: 5 al 7 marzo 2026.
Ciudad: Valencia.
Organiza: Federación de 
Asociaciones de Neuropsicología 
Españolas, FANPSE.
Información: Web: https://
congresofanpse.org/2026/

14 CONGRESO INTERNACIONAL 
DE PSICOLOGÍA Y EDUCACIÓN

Fecha: 18 al 21 febrero 2026.
Ciudad: Lima.
Organiza: IPaE Instituto 
Panamericano de Análisis en 
Educación.
Información: Web: https://
congresospi.com.co/

XIV CONGRESO NACIONAL Y IV 
INTERNACIONAL: VERTEBRANDO 
LA PSICOLOGÍA CLÍNICA Y LA 
INVESTIGACIÓN POR LA SALUD DE 
LA CIUDADANÍA Y EL AVANCE DEL 
CONOCIMIENTO

Fecha: 12 al 14 de marzo de 2026.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Asociación Española de 
Psicología Clínica y Psicopatología, 
AEPCP.
Información: Web: https://
congresoaepcp.es.
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II EDICIÓN DEL CONGRESO 
INTERNACIONAL DE 
PSICOTERAPIA: VINCULANDO A 
TRAVÉS DE LAS EMOCIONES

Fecha: 6 al 8 marzo 2026.
Ciudad: Madrid.
Organiza: ESIC University.
Información: Web: https://
congresointernacionaldepsicologia.
com/

CONGRESO INTERNACIONAL 
SOBRE PSICOONCOLOGÍA Y 
RESILIENCIA

Fecha: 27 al 28 marzo 2026.
Ciudad: Online y presencial: 
Valencia.
Organiza: Asociación Española de 
Psicología Sanitaria, AEPSIS.
Información: Web: https://www.
aepsis.com/congreso-internacional-
sobre-psicooncologia-y-resiliencia/

X SIMPOSIO TRASTORNO 
LÍMITE DE LA PERSONALIDAD: 
ACTUALIZACIONES TÉCNICAS Y 
TERAPÉUTICAS

Fecha: 9 al 10 abril 2026.
Ciudad: Terrasa.
Organiza: Fundació Trastorn Límit, 
Itlimit. I. R. Emocional, Institut 
Regulació Emocional. Fundació 
Docència i Recerca Mútua Terrassa.
Información: Web: https://www.
geyseco.es/trastornolimite.

XIX CONGRESO NACIONAL DE 
PSICOLOGÍA DE LA ACTIVIDAD 
FÍSICA Y DEL DEPORTE.  
II ENCUENTRO INTERNACIONAL 
DEL ENTRENAMIENTO MENTAL 
EN EL DEPORTE: BIENESTAR 
PSICOLÓGICO EN EL DEPORTE 
MODERNO

Fecha: 14 al 17 abril 2026.
Ciudad: Castellón de la Plana
Organiza: Federación Española 
de Psicología del Deporte, FEPD. 
Facultat de Ciéncies de la Salut, 
Universitat Jaume I. Associació 
de Psicologia de l’Esport de la 
Comunitat Valenciana, APECVA.
Información: Web: https://
psicodepor.org/

18º CONGRESO DE LA 
FEDERACIÓN EUROPEA DE 
SEXOLOGÍA: SEXOLOGÍA, 
SOCIEDAD Y CIENCIA: EVIDENCIA 
Y HECHOS

Fecha: 28 al 30 mayo 2026.
Ciudad: Lisboa.
Organiza: Federación Europea 
de Sexología, EFS y la Sociedade 
Portuguesa de Sexologia Clínica.
Información: Web: https://
europeansexologycongress.org/

VII CONGRESO DE PSICOLOGÍA 
POSITIVA

Fecha: 13 al 16 mayo 2026.
Ciudad: Málaga.
Organiza: Sociedad Española de 
Psicología Positiva.
Información: Web: https://www.
sepp2026.com/

24º CONGRESO MUNDIAL  
DE PSICOTERAPIA

Fecha: 4 al 6 junio 2026.
Ciudad: Nueva York.
Organiza: World Federation for 
Psychotherapy, WFP. Asociación 
Española de Terapia Centrada en la 
Persona y Counselling de Carl Roger.
Información: Web: https://
asociacioncarlrogers.com/congreso-
internacional-2026/

XXVII CONGRESO VIRTUAL 
INTERNACIONAL DE PSIQUIATRÍA, 
PSICOLOGÍA Y SALUD MENTAL

Fecha: 25 al 29 mayo 2026.
Ciudad: Virtual.
Organiza: INTERPSIQUIS.
Información: Web: https://
psiquiatria.com/congresos/

II CONGRESO INTERNACIONAL 
DE PSICOLOGÍA, INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA (IA) Y 
EMPRENDIMIENTO

Fecha: 9 al 11 junio 2026.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Universidad de Navarra.
Información: Web: https://www.
unav.edu/web/congreso-de-
psicologia-innovacion-tecnologica-
y-emprendimiento.

31ST INTERNATIONAL CONGRESS 
OF APPLIED PSYCHOLOGY

Fecha: 21 al 25 julio 2026.
Ciudad: Florencia (Italia).
Organiza: Asociación Internacional 
de Psicología Aplicada (IAAP).
Información: Web: https://www.
icap2026.org/

II CONGRESO INTERNACIONAL 
DE PSICOLOGÍA, INNOVACIÓN 
TECNOLÓGICA (IA)  
Y EMPRENDIMIENTO

Fecha: 9 al 11 julio 2026.
Ciudad: Madrid.
Organiza: Vicedecanato de 
Investigación. UNIDAD I+D+I. 
Facultad de Educación y Psicología. 
UNAV. Grupo de investigación 
Procesos Psicológicos en Educación, 
Salud y Organizaciones (UNAV). 
Grupo de Investigación HUM-746 
(UAL). Proyecto I+D de Prueba de 
concepto REF. PDC2022-133145-I00 
(UNAV). Ministerio de Ciencia e 
Innovación. AEI (España) y European 
Social Fund.
Información: web: https://www.
unav.edu/web/congreso-de-
psicologia-innovacion-tecnologica-
y-emprendimiento.

XII CBPOT: TRANSFORMACIONES 
SOCIALES Y DIGITALES: DESAFÍOS 
PARA CONFIGURACIONES 
LABORALES SOSTENIBLES

Fecha: 14 al 17 julio 2026.
Ciudad: Salvador, Bahía.
Organiza: Sociedad Brasileña de 
Psicología Organizacional y del 
Trabajo (SBPOT).
Información: Web: https://www.
cbpot2026.sbpot.org.br/

XIX CONGRESO DE METODOLOGÍA 
DE LAS CIENCIAS SOCIALES  
Y DE LA SALUD

Fecha: 7 al 9 julio 2026.
Ciudad: Almería.
Organiza: Universidad de Almería. 
Asociación Española de Metodología 
de las Ciencias del Comportamiento, 
AEMCCO.
Información: Web: https://www.
aemccoalmeria2026.es/

VII CONGRESO INTERNACIONAL 
SOCIEDAD CIENTÍFICA ESPAÑOLA 
DE PSICOLOGÍA SOCIAL.  
XVII CONGRESO NACIONAL  
DE PSICOLOGÍA SOCIAL

Fecha: 14 al 16 octubre 2026.
Ciudad: Murcia.
Organiza: Sociedad Científica 
Española de Psicología Social.
Información: Web: https://
congreso2026.sceps.es/
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BECAS

ENTIDAD:  
UDEN DE GUINTI PSYCHOMETRICS S.L.U.

DIRECTOR: 
Francisco Rodríguez Santos. Doctor en Psicología. Colegiado M-05278. Experto en Neuropsicología. Asesor Senior de 
UDEN GUINTI PSYCHOMETRICS S.L.U. .

PROGRAMA: 
Puede solicitar información y consultar el programa detallado en:  
https://uden.giuntipsy.es/2a-ed-curso-de-evaluacion-neuropsicologica-de-tea/

MODALIDAD: 
Online síncrona o presencial. 66 horas. 
FECHAS Y LUGAR: 
Del 16 de enero al 23 de mayo de 2026.
PRECIO: 
950 €. El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ofrece 1 beca para colegiados y colegiadas.
MÁS INFORMACIÓN:  
UDEN DE GUINTI PSYCHOMETRICS S.L.U. 
Avenida Reina Victoria, 8 - 2ºA 
Tel: 915 985 907 
Email: consultas@uden.giuntieos.com 
URL: www.uden.giuntieos.com

ENTIDAD:  
Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia (SEMPyP) y el Foro Internacional  
para la Formación en Psicoterapia.

DIRECTORES: 
Jose Luis Marín López. Médico. Presidente de Honor de Fapympe. Presidente del Foro Internacional para la 
Formación en Psicoterapia.
Begoña Aznárez Urbieta. Psicóloga Colegiada M-13224. Presidenta de la Sociedad Española de Medicina 
Psicosomática y Psicoterapia (SEMPyP).
PROGRAMA: 
Puede solicitar información y consultar el programa detallado en:  
https://formacionpsicoterapia.com/cursos/curso-certificado-psicopatologia-psiquiatria/

MODALIDAD: 
Online. 200 horas.
FECHAS Y LUGAR: 
Desde el 15 de enero de 2026.
PRECIO: 
690 €. El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ofrece 2 becas para colegiados y colegiadas.
MÁS INFORMACIÓN:  
Sociedad Española de Medicina Psicosomática y Psicoterapia  
C/ Solano, 35 - 3B. Pozuelo de Alarcón.  
Tel: 915 185 198 
Email: psicosomatica@psicociencias.com 
URL: https://www.sempyp.es

CURSO DE EVALUACIÓN NEUROPSICOLÓGICA EN TRASTORNOS  
DEL ESPECTRO DEL AUTISMO
1 beca para colegiados y colegiadas. Solicitudes hasta el 2 de enero de 2025 a través de la web del Colegio.

EXPERTO/A EN PSICOPATOLOGÍA Y PSIQUIATRÍA
2 becas para colegiados y colegiadas. Solicitudes hasta el 10 de enero de 2026 a través de la web del Colegio. 
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ENTIDAD:  
Neurovitalia

DIRECTOR: 
Alejandro Fernández Cubo. Psicólogo Colegiado M-36349. Director de Neurovitalia Madrid.

PROGRAMA: 
Puede solicitar información y consultar el programa detallado en:  
https://neurovitalia.es/cursos-neurofeedback-profesionales/curso-de-neurofeedback-informacion-detallada/

MODALIDAD: 
Presencial. 42 horas.
FECHAS Y LUGAR: 
Del 28 de enero al 1 de febrero de 2026.  
Hotel Jardines de Sabatini, Cuesta de San Vicente, Madrid.
PRECIO: 
1390 €. El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ofrece 1 beca para colegiados y colegiadas.
MÁS INFORMACIÓN:  
Neurovitalia  
Calle Serrano, 61, 4ª Planta, 28006 Madrid 
Tel: 637 390 469 
Email: oficina@atamanscience.com 
URL: www.neurovitalia.es

ENTIDAD:  
Psicólogos Pozuelo

DIRECTOR: 
Eduardo Torres Celdrán. Colegiado M-25261. Vicepresidente de FAPyMPE. Psicoterapeuta acreditado EUROPSY.

PROGRAMA: 
Puede solicitar información y consultar el programa detallado en: 
https://eseupe.com/experto-en-psicoterapia-emocional-sistemica-adultos-y-familia/

MODALIDAD: 
Semipresencial. 125 horas.
FECHAS Y LUGAR: 
Desde el 9 de enero al 27 de junio de 2026.
PRECIO: 
850 €. El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ofrece 1 beca para colegiados y colegiadas.
MÁS INFORMACIÓN:   
Psicólogos Pozuelo
Avenida Juan XXIII, 15B. 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid).
Tel: 669 834 845
Email: info@psicologospozuelo.es
URL: www.psicologospozuelo.es

CURSO CLÍNICO DE NEUROFEEDBACK
1 beca para colegiados y colegiadas. Solicitudes hasta el 10 de enero de 2026 a través de la web del Colegio.

EXPERTO/A EN PSICOTERAPIA EMOCIONAL SISTÉMICA CON ADULTOS  
Y FAMILIA (SEMIPRESENCIAL) 
1 beca para colegiados y colegiadas. Solicitudes hasta el 17 de diciembre de 2025 a través de la web del Colegio.
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ENTIDAD:  
Psicólogos Pozuelo

DIRECTOR: 
Eduardo Torres Celdrán. Colegiado M-25261. Vicepresidente de FAPyMPE. Psicoterapeuta acreditado EUROPSY.

PROGRAMA: 
Puede solicitar información y consultar el programa detallado en: 
https://eseupe.com/experto-en-psicoterapia-emocional-sistemica-adultos-y-familia/

MODALIDAD: 
Telepresencial u online. 125 horas.
FECHAS Y LUGAR: 
Desde el 9 de enero al 27 de junio de 2026.
PRECIO: 
680 €. El Colegio Oficial de la Psicología de Madrid ofrece 1 beca para colegiados y colegiadas.
MÁS INFORMACIÓN:  
Psicólogos Pozuelo 
Avenida Juan XXIII, 15B. 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid). 
Tel: 669 834 845  
Email: info@psicologospozuelo.es 
URL: www.psicologospozuelo.es

EXPERTO/A EN PSICOTERAPIA EMOCIONAL SISTÉMICA CON ADULTOS  
Y FAMILIA (TELEPRESENCIAL U ONLINE)
1 beca para colegiados y colegiadas. Solicitudes hasta el 17 de diciembre de 2025 a través de la web del Colegio.

Más de 12.500 colegiadas y colegiados  
ya han solicitado este servicio que 
permite utilizar el logo/marca del 
Colegio para su actividad profesional.

Solicita este servicio gratuito que 
potencia tu imagen profesional.  
Pide cita en el teléfono:  
91 541 99 99

SERVICIO DE LOGO/
MARCA PARA  
LAS COLEGIADAS  
Y COLEGIADOS

ANEXO



Boletín de inscripción en los Cursos del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Este boletín es común para todas las actividades del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.  
Señale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

  Curso	    Jornada		    Otros

Nombre de la actividad: ...................................................................................................................................................................................

  Presencial		    A distancia

Nombre y apellidos: ...........................................................................................................................................................................................
Dirección: .........................................................................................  Código postal: ....................................................................................
Municipio: .......................................................................................... Provincia: ..............................................................................................
E-mail: .......................................................................................................................................................................................................................
Teléfonos: ............................................................................................ Fax: .........................................................................................................
Nº colegiado/a: ................................................................................ NIF: ..........................................................................................................
Titulación: ................................................................................ Institución o centro de trabajo: ..........................................................
Puesto de trabajo actual: .................................................................................................................................................................................
Experiencia profesional: ..................................................................................................................................................................................
Factura:       Sí  		  No 	 Datos para factura: ......................................................................................................
CIF: ..................................................................................

¿A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe? 

  Web del Colegio	            Guía de la Psicología	   Prensa        Otro: ..............................................
  Cartel		             Otras páginas web	   Folleto	 	

Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletín de 
inscripción junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a  
formacion@cop.es, o bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de  
crédito (aquellas personas que no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

· NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
· CÓDIGO DEL CURSO
· NÚMERO DE COLEGIADO/A

Nº de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por  
transferencia.

Cuota de inscripción (indique el importe correspondiente al curso según sea colegiado/a o no colegiado/a): .................... €

Devoluciones: las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución pueden consultarse 
en el tablón de anuncios del Área de Formación o solicitarse por escrito a la Secretaría del Área.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, Formación, inscrito en la 
Agencia de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el 
solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la formación, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El órgano responsable del 
fichero es el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podrán 
ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, a la dirección 
mencionada, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter 
Personal (ref. ‹‹tratamiento de datos››), indicando su nombre, dirección y petición. En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda 
considerar de su interés, marque la siguiente casilla , en caso de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir 
dicha formación.

ANEXO



Información sobre Protección de Datos

Responsable Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Finalidad Facilitar la suscripción a las revistas publicadas por el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid o a la Base de datos bibliográfi-
ca de Psicología Psicodoc.

Legitimación Ejecución de un contrato

Destinatarios No se cederán datos salvo obligación legal

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos, como se explica en la información adicional

Información adicional Puede Solicitar la información adicional y detallada sobre protección de Datos en el correo  
dpdcopm@cop.es

Título de la publicación Colegiados  
de Madrid

Colegiados de otros 
colegios

No 
Colegiados

Tarifa
Internacional

Números
sueltos

Guía de la Psicología - 35,00 52,50 202,00 6,50

Journal of Work and Organizational Psychology 38,00 44,00 57,00 103,00 19,00

Clínica y Salud 38,00 44,00 57,00 103,00 19,00

Psychosocial Intervention 38,00 38,00 57,00 103,00 19,00

Anuario Jurídica 28,00 35,00 42,00 77,00

Psicología Educativa 27,00 31,00 40,00 80,00 19,00

European Journal of Psychology  29,00 34,00 43,00 80,00 19,00

Monografía Jurídica 12,00 13,50 20,50 47,00

Psicología y Reforma Sanitaria en la Década de los 80 - 7,50 12,00 47,00

¿Quién es el Psicólogo? - 7,50 12,00 27,00

FORMA DE PAGO:

  Transferencia al Banco Sabadell: IBAN/BIC: ES05 0081 0655 6700 0133 7537 / BSAB ESBB

  Tarjeta de crédito nº: ............................................................................................... Fecha de caducidad: ............................................................................

  Domicilación bancaria:
Nombre: ................................................................................................................ Apellidos: ................................................................................................................................................... 

Domicilio:  ...................................................................................................................................... Teléfono: ................................................................................................................................
CP: ........................................................................................................ Ciudad: .................................................................. Provincia: ........................................................................................
Nº colegiado: ................................................................ Delegación: ......................................................... NIF/CIF (*): ......................................................................................................

FORMULARIO PARA DOMICILIACIÓN BANCARIA

Nombre del banco: ................................................................................................................................................... AG: ...................................................................................................... 

Dirección: .............................................................................................................................................................................................................................................................................................
Población: ............................................................................................... C.P.: ...................................................................................................................................................................................
Muy Sr. mío: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi C/C ............................................................
....................................................................................................................................................................................................................... en esa entidad bancaria los recibidos del  
Colegio Oficial de la Psicología de Madrid. 

Envíe este boletín, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicología de Madrid. Dpto. de Suscripciones. Cuesta de 
San Vicente, 4, 6ª 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; Fax: 91 559 03 03.
(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50 €
(2) Psicodoc es una base de datos bibliográfica de Psicología en internet.
Domiciliación bancaria sólo para suscripción a revistas.
(*) Dato indispensable para cualquier suscripción.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.

................................... de ..................................2025
(Firma del titular de la c/c)

Nota: Los precios de las publicaciones incluyen el IVA.

ANEXO

Boletín de Suscripción a Publicaciones 2025
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Accede a tus portales de ventajas, 
descuentos y promociones 
por formar parte del Colegio.
Ahora te será más fácil encontrar 
las ofertas en más de 1.000 
grandes marcas exclusivas.

CLUBES EXCLUSIVOS
PARA COLEGIADAS
Y COLEGIADOS

CLUB VIP DISTRICT
CLUB AFFINITY BROKERS 88





IX Ciclo Formativo sobre
evaluación psicológica 
y uso de tests

EVALUACIÓN EFICAZ DE  
LAS DISFUNCIONES SEXUALES 

Información e inscripciones:  
Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid. 
Telf: 91 541 99 99 ● Fax: 91 559 03 03

formaciontests@cop.es
www.copmadrid.org/web/biblioteca/agenda

Lugar de celebración: 
Cuesta de San Vicente, 4. 5ª Planta. 28008 Madrid

De junio 2025 a diciembre  2025

www.copmadrid.org/web/biblioteca/agenda

TALLER DICIEMBRE

Lunes, 15 de diciembre 
de 15.00 a 20.00 horas 



Boletín de inscripción en los Cursos del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid

Este boletín es común para todas las actividades del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid.  
Señale el tipo de actividad en el que desea inscribirse
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  Web del Colegio	            Guía de la Psicología	   Prensa        Otro: ..............................................
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Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletín de 
inscripción junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a  
formacion@cop.es, o bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de  
crédito (aquellas personas que no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulación).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

· NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
· CÓDIGO DEL CURSO
· NÚMERO DE COLEGIADO/A

Nº de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por  
transferencia.

Cuota de inscripción (indique el importe correspondiente al curso según sea colegiado/a o no colegiado/a): .................... €

Devoluciones: las solicitudes de devolución deberán realizarse por escrito, acreditando la justificación. Los criterios de devolución pueden consultarse 
en el tablón de anuncios del Área de Formación o solicitarse por escrito a la Secretaría del Área.

Sus datos personales serán incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, Formación, inscrito en la 
Agencia de Protección de Datos Española, con la finalidad de realizar la gestión de las actividades necesarias derivadas de la relación entre el Colegio y el 
solicitante y la prestación de los servicios relacionados con la formación, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El órgano responsable del 
fichero es el Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podrán 
ejercer sus derechos de acceso, cancelación, rectificación y oposición, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de la Psicología de Madrid, a la dirección 
mencionada, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter 
Personal (ref. ‹‹tratamiento de datos››), indicando su nombre, dirección y petición. En el caso de no desear recibir información que el Colegio pueda 
considerar de su interés, marque la siguiente casilla , en caso de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir 
dicha formación.
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@EdDesclee EditorialDesclee EditorialDesclee editorialdescleedebrouwer

Anthony Bateman, Peter Fonagy,  
Chloe Campbell, Patrick Luyten y Martin Debbané 

Guía Cambridge para el tratamiento basado  
en la mentalización (MBT)

Desclée De Brouwer

DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB  edesclee.com5%

Lucie Hemmen, PhD 

Las adolescentes y la ansiedad
Guía de supervivencia. 10 formas de vencer  
la ansiedad y sentirse mejor

Lucía Etxebarria 
Manual práctico de escritura  

de escritura expresiva para profesionales

Explora de forma clara y práctica el modelo MBT, integrando teoría, evidencia y estrategias 
clínicas para su aplicación. Una obra que orienta al profesional en la comprensión del 
funcionamiento mental y relacional, ofreciendo herramientas útiles para fortalecer la 
capacidad de mentalizar en distintos contextos terapéuticos.

Un enfoque innovador que convierte la escritura en una poderosa herramienta terapéutica. 
Ofrece recursos accesibles para fomentar el autoconocimiento, la regulación emocional 
y el cambio personal, integrando la creatividad en la práctica clínica y promoviendo la 
reflexión profunda como vía hacia el bienestar psicológico.

Esta obra estrategias claras, realistas y basadas en la evidencia para comprender y manejar 
la ansiedad en adolescentes. Con un tono cercano y práctico, promueve la resiliencia, la 
regulación emocional y la autoconfianza, proporcionando pautas eficaces para mejorar el 
bienestar y fortalecer los recursos personales.

Beatriz Ortega 
Padres que duelen
Consecuencias en la edad adulta de los malos tratos  
en la infancia. Una guía de intervención

Padres que duelen explora las huellas del maltrato infantil y su impacto en la salud 
mental adulta. Con un enfoque integrador, conecta las heridas emocionales tempranas 
con trastornos como la ansiedad, la depresión o los conflictos de identidad. A través 
de historias reales, reflexiones y herramientas terapéuticas, ofrece orientación tanto 
a quienes buscan sanar como a profesionales de la salud mental. Más que un libro de 
autoayuda, es una guía de autocomprensión y transformación que demuestra que sanar 
es posible

Guia del psicolog 11-25.indd   1Guia del psicolog 11-25.indd   1 5/11/25   14:395/11/25   14:39
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