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| tiempo pasa rdpido. Casi cuatro afios después

de que inicidaramos la gestién como Junta de Go-

bierno de nuestro Colegio, toca ya despedirse.
Toca decir adiés. Es el momento de parar maquinas y
detenerse. De repasar lo hecho y desear toda la suer-
te del mundo a quienes se van a responsabilizar de la
siempre compleja tarea de gobernar y gestionar una
organizacién como la nuestra, que ya suma cerca de
22.000 colegiados y colegiadas. Y, por supuesto, de
hacer el traspaso de poderes concienzudamente, con
el respeto, esmero, responsabilidad y diligencia que el
hechoy la situaciéon representa.

Para los que nos despedimos, es momento de mirar
hacia atras y revivir, aunque sea por unos instantes, la
experiencia vivida. Y sentida. Aunque sea, insisto, por
unos instantes, es necesario volver a situarse en la linea
de salida que supuso el desarrollo de un programa para
cuatro afios y situar en su justa medida el ajuste de las
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expectativas y lineas estratégicas de las que nos dota-
mos con los procesos definitivamente completados.
Solo por unos instantes, aunque sea de soslayo, releer
los pasos y decisiones adoptadas, las que completaron
sus objetivos y, también, claro, las que se tradujeron
en experiencias sin los resultados esperados. Porque
también hemos estado en estas, vivido estas, perdiendo
el suefo a veces con estas.

Es también tiempo y oportunidad para reconocer el
tremendo esfuerzo desarrollado por toda la organiza-
cién colegial durante estos meses y afos de trabajo.
Empezando, por supuesto, por los trabajadores y tra-
bajadoras de la misma. Su implicaciéon y compromiso
han sido un ejemplo de competencia, responsabilidad
y eficiencia. En cada momento, en cada actividad, en
cada proyecto, en cada mirada. Si, también en cada mi-
rada, en su complicidad para crecer, innovar, crear. Y
creer. Gracias por vuestro trabajo abnegado y resuelto.
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Gracias por la confianza depositada en las personas
que ahora, casi ya, hemos tenido el honor de gestionar
nuestra organizacion.

Porque es necesario insistir. Ahora, en este momento,
cerca ya de terminar esta etapa, lo esencial es saber
ser agradecido. Y reconocer el trabajo, dedicacién, im-
plicacién y compromiso que hemos podido sentir cada
dia en todos y todas los que formamos parte activa de
nuestro Colegio. Y es necesario sefalar, por supues-
to, a los y las colegiados y colegiadas, con su trabajo,
profesionalidad y dedicaciéon en el quehacer cotidia-
no; discreto, callado, pero pleno de sensibilidad. En
los dias buenos y también en los menos buenos, que
también los ha habido.

También gracias a todos los que habéis formado par-
te importantisima de lo realizado estos cuatro afios
desde vuestra participacion en las Secciones profe-
sionales y los Grupos de Trabajo. Y por nuestro recién
creado Foro de Veterania, un espacio marcado por la
experiencia, dedicacion y dignidad.

Es esencial dar las gracias por la compania, por la es-
cucha, por la paciencia, por la comprensién. También
por la empatia y colaboraciéon mostradas. A todas las
personas que nos han acompanado durante todo este
tiempo. Mds o menos cerca.

Gracias a quienes habéis compartido ideas y acciones
durante todo este proceso. A quienes habéis propues-
to acciones y lineas estratégicas, apoyado iniciativas
y mostrado vuestra satisfaccidn con lo realizado y los
resultados conseguidos. Pero también, por supuesto,
el mas sincero agradecimiento a quienes, en tiempo
y forma, con criterio y argumentacion, habéis hecho
visible la discrepancia con ideas, acciones concretas
y su implementacién; incluyendo, necesariamente,
la divergencia que en todo momento ha enriquecido
las deliberaciones de la propia Junta de Gobierno. Vi-
siones diferentes a las inicialmente consideradas han

EDITORIAL

D)

INDICE

resultado siempre de gran valor en la definicién de
iniciativas, en la evaluacién de los proyectos imple-
mentados y, por supuesto, en concrecién de respues-
tas a necesidades ya conocidas y a las sobrevenidas
que una profesion como la nuestra, en el momento
en el que nos encontramos, se hacen especialmente
visibles y permeables.

Durante todo este periodo, el objetivo basico y sus-
tantivo no ha sido otro que seguir fundamentando la
relevancia de nuestra profesién, en muy diferentes
formatos y proyectos, y siempre en los diversos espa-
cios de despliegue que atesora, siempre en funcién,
también, de las necesidades de la ciudadania.

Y, en ese contexto, hemos creido profundamente en
la configuracion de un estilo de relacion institucional
amable, atento, cercano y sefialadamente sensible y
cercano a las necesidades de las personas; un estilo
pensado, como elemento transversal, desde el que
situar y construir espacios de colaboraciéon con las ad-
ministraciones publicas, instituciones y todas aque-
llas organizaciones con las que compartimos cultura,
contexto, objetivos y contenidos en muy diferentes
ambitos de la vida de las personas.

Un estilo que hemos procurado hacer germinar, cre-
cery madurar en todas y cada una las acciones imple-
mentadas, en los acuerdos logrados, en las acciones
combinadas y colaborativas, en la confianza reciproca
generada. Y también en la mirada amable y respetuosa
que, en todo momento, se ha intentado habilitar des-
de el corazén mismo de la organizacion.

Llegados hasta aqui, es momento, pues, en definitiva,
de decir adids y ser agradecido. Por encima de todo.
Siempre. Para siempre.

José Antonio Luengo Latorre
Decano-Presidente
Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid
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Elecciones a la Junta de Gobierno del Colegio Oficial
de la Psicologia de Madrid 2025-2029
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| pasado 29 de enero de 2025 se

celebraron en el Colegio Ofi-

cial de la Psicologia de Madrid

las elecciones para elegir a la
Junta de Gobierno para la legislatura
2025-2029.

A continuacién vamos a realizar una
cronologia de los hitos mas importan-
tes del proceso electoral.

Presentacion de avales
de las candidaturas

El 27 de noviembre de 2024, las dos
candidaturas que han concurrido a las
elecciones a la Junta de Gobierno pre-
sentaron los avales que firmaron cole-
giados y colegiadas para respaldar la
presentacion de ambas candidaturas.

Presentacion de los
Programas Electorales

El 10 de enero de 2025, las dos candi-
daturas presentaron presencialmente a
los colegiados y colegiadas que se acer-
caron a la sede del Colegio, pudieron
conocer personalmente los proyectos
y programas electorales de ambas can-
didaturas y realizar las consultas que
desearon.

Debate electoral

El 16 de enero de 2025 el Colegio
acogio en su Saldn de Actos el debate
electoral entre las dos candidaturas.
Todos los colegiados y colegiadas de
Madrid pudieron seguir en directo el
debate a través del Canal de Psicolo-
gfa TV. El video del debate ha estado
disponible posteriormente en esta
plataforma para su visualizacién.

El debate estuvo moderado por Emilio
de Benito, vicepresidente de la Aso-
ciacion Nacional de Informadores de
la Salud (ANIS), y tuvo dos partes di-
ferenciadas: en la primera parte inter-
vinieron las dos candidatas a Decanas
Ana Isabel Gutiérrez, por la candida-
tura "Contigo el Cambio” y Timanfaya
Herndndez, por la candidatura “Segui-
mos Creciendo”. En la segunda parte
se unieron, por parte de la candidatura
“"Contigo el Cambio”, su candidato a
Vicedecano, José Guillermo Fouce, y
por parte de la candidatura “Seguimos
Creciendo”, su candidata a Vicedeca-
na, Silvia Garrigds.

Presentacion de los avales de la
candidatura “Contigo el Cambio”

Presentacion de los avales
de la candidatura “Seguimos
Creciendo”

Debate electoral, de izquierda a derecha, José Guillermo Fouce y Ana Isabel Gutiérrez de la candidatura "Contigo el Cambio".

Emilio de Benito moderador del debate y Timanfaya Hernandez y Silvia Garrigés de la candidatura "Seguimos Creciendo"
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Dia de Votacién

El 29 de enero de 9 a 21 horas la sede
del Colegio acogié las dos mesas
electorales donde los colegiados y
colegiadas ejercieron su derecho al
voto. El 30 de enero la comisién elec-
toraljunto alas dos candidatas ,acom-
pafiadas del Decano del Colegio, re-
cogieron en la oficina de correos los
votos emitidos por correo postal por
los colegiados y colegiadas,desde el
26 de diciembre al 28 de enero.

Resultados de las elecciones

El 30 de enero de 2025, y tras finali-
zar el recuento presencial y el voto y
por correo, los resultados del recuento
para cada candidatura fueron:

“Seguimos Creciendo”, encabezada
por la colegiada Timanfaya Hernandez:
711 votos.

“Contigo el Cambio”, encabezada por
la colegiada Ana Isabel Gutiérrez: 349
votos.

Proclamacion definitiva
de los resultados

En la reunién mantenida por la Comi-
sidn Electoral, el 14 de febrero de 2025,
en la sede del Colegio, Juan Carlos Guin-
del (Presidente); Pablo Roca (Secretario)
y Virginia Montero (Vocal) proclamaron
definitivamente como Junta de Gobier-
no del Colegio la candidatura electa,
“Seguimos Creciendo”.

Candidatura “Seguimos Creciendo”

Decana-Presidenta:
Timanfaya Hernandez Martinez (M-20591)

Vicedecana:
Silvia Garrigés Tembleque (M-25731)

Secretario:
Jesus Linares Martin (M-32736)

Vicesecretario:
Miguel Angel Pérez Nieto (M-13432)

Tesorero:
Juan Carlos Fernandez Castrillo (M-04853)

Vocales:

Ana Martinez Dorado (M-24093)
Celia Ibafiez del Prado (M-21044)
Claudia Maria Tecglen Garcia (M-33310)
Elisabet Marina Sanz (M-16493)

Félix Arias Arias (M-18163)

José Miguel Garcia Real (M-14156)
Juana Isabel Lancho Maria (M-08286)
Lucila Andrés Diez (M-00800)

Mirko Antino (M-35299)

Olga Merino Suarez (M-25611)

Agradecimiento

La Junta de Gobierno del Colegio Ofi-
cial de la Psicologia de Madrid agradece
atodos losy las profesionales del Cole-
gio, comisidn electoral, mesas electo-
rales, interventores y a todos aquellos
colegiados y colegiadas que componen
las dos candidaturas, el trabajo que han
realizado durante estos Ultimos meses
y que han culminado con la celebracién
de la jornada electoral.

El Colegio quiere, ademds, extender su
agradecimiento a todos aquellos cole-
giados y colegiadas que han ejercido
su derecho al voto en estos comicios,
tanto de manera presencial como por
correo.

Momentos de la votacién

El Decano del Colegio,
José Antonio Luengo

La candidata Ana Isabel Gutiérrez

La candidata Timanfaya Hernandez

Timanfaya Hernandez, préxima Decana del Colegio

Elecciones Junta de Gobierno

29 de enero de 2025
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El Colegio acompana a los estudiantes de Psicologia
participando en el XXl Foro de Empleo de la UAM

o

Sonidos de Psicologia, entre los mejores podcasts

El Colegio ha participado en el XXI Foro
de Empleo de la Universidad Auténo-
ma de Madrid, un encuentro organiza-
do por la Facultad de Psicologia de la
universidad en el que participaron pro-
fesionales e instituciones para que los
mas de 240 estudiantes pudieran plan-
tear todas aquellas dudas e inquietudes
relacionadas con su desarrollo profe-
sional una vez finalicen el Grado.

Desde el Servicio de Empleo y Desa-
rrollo Profesional del Colegio, Ménica
Fillola y Dulce Poveda ofrecieron una
charla informativa en el Salén de Ac-
tos Manuel Lépez dentro de la Jornada
“Orientacion y Empleo: Disefia tu Futu-
ro en Psicologia”.

En esta Jornada, los estudiantes pu-
dieron conocer de cerca los servicios y

recursos que pone a su disposicion el
Colegio tanto para estudiantes asocia-
dos/as como para losy las profesionales
que ya ejercen la Psicologia, asi como
los proyectos que se llevan a cabo des-
de lainstitucidn y las implicaciones que
estos tienen para la profesién. Ademas,
el Servicio de Empleo y Desarrollo Pro-
fesional del Colegio explicé los distin-
tos ambitos profesionales de la Psico-
logia y las convocatorias de empleo
publicas existentes.

El objetivo de este evento fue ofrecer a
los estudiantes del Grado de Psicologia
informacion sobre su especializacion,
asi como posibles salidas profesionales,
a través de actividades formativas, pre-
sentaciones y mesas redondas.

de Psicologia en espaniol

| podcast Sonidos de Psicologia,

producido por el Colegio Oficial

de la Psicologia de Madrid, ha

sido incluido en el listado de los
Top 50 Podcasts de Psicologia en Espa-
fiol elaborado por FeedSpot, platafor-
ma lider en promocién y vinculacion
de contenidos a nivel global y una de
las plataformas de RSS mas importante
del mundo.

Este reconocimiento destaca el com-
promiso del Colegio y del equipo de So-
nidos de Psicologia en ofrecer conteni-
do riguroso, accesible y de alta calidad,
a través del abordaje de temas clave en
el dmbito de la Psicologia.

El Canal de Podcast Sonidos de Psico-
logia nace en el afio 2021 con la inten-
cién de acercar la Psicologia a toda la
ciudadania, ensefiando la Ciencia de
la Psicologia que existe en el mundo
que nos rodea y que avala la practica
psicoldgica.

NOTICIAS

Los temas abordados en sus 107 pro-
gramas, con un total de 39.470 escu-
chas acumuladas, son muy diversos y
van desde aspectos de actualidad en
Psicologia y recopilacién de evidencia
cientifica, hasta entrevistas a profesio-
nales especializados.

Segun Anuj Agarwal, fundador de Fe-
edSpot, “este es el listado mas com-
pleto de podcasts de Psicologia en in-
ternet, y es un honor incluir a Sonidos
de Psicologia como parte de él". Soni-
dos de Psicologia esta disponible en
las plataformas Ivoox, Spotify, y Apple
podcast, asi como en la propia seccion
creada para el podcast dentro de la pa-
gina web del Colegio.

El equipo del podcast agradece, en
nombre del Colegio, el apoyo de sus
oyentes durante estos tres afios y rea-
firma su compromiso de ofrecer con-
tenido riguroso que enriquezca el co-
nocimiento cientifico-profesional de la
Psicologia.
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https://www.copmadrid.org/web/comunicacion/sonidos-de-psicologia
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| Colegio ha celebrado en su
sede el acto de clausura de la
primera edicién del Master en
Psicologia de la diversidad se-
xual y de género, formacién pioneray
referente en Espafia y América Latina
que enmarcay aglutina la especialidad
de la Psicologia Afirmativa aplicada a
todos los ambitos de la profesion.

En el acto de clausura estuvieron pre-
sentes Ana Belén Gomez, coordina-
dora del master, y los miembros del
equipo docente Damian Nazareno
Ricciardi, Miguel Vagalume, Melani
Penna, Alejandro Alder y Juan Manuel
Peris, quienes hicieron entrega de los
diplomas a los alumnos y alumnas que
han cursado la formacién.

Este master de proyeccién internacio-
nal, que ha contado con alumnado de
paises como Guatemala, Uruguay,
Colombia y Argentina, y de distintas
comunidades auténomas de nuestro
pais como Madrid, Murcia, Aragén,
Andalucia, Valencia y Pais Vasco, entre
otras, no solo ha ofrecido un espacio
de formacidén académica, también ha
simbolizado un avance significativo
en la comprensién y apreciacion de la
riqueza que aporta la diversidad sexual
y de género. Todo ello es gracias, en
gran parte, a las historias de supera-
cién, resiliencia y relatos de sufrimien-
to que muchas personas han compar-
tido a lo largo de esta formacion.

Con un amplio equipo docente com-
puesto de numerosos expertos en la
materia, el master ha ofrecido una

NOTICIAS

Entrega de diplomas de la primera ediciéon del Master
en Psicologia de la Diversidad Sexual y de Género

amplia y profunda accién formativa
donde nuestra profesidén puede me-
jorar el conocimiento, el aprendizaje,
la comprensiéon y el apoyo desde una
mirada afirmativa, multidisciplinar,
amable y respetuosa con la riqueza y
la pluralidad que representan las di-
versidades sexuales, familiares y de
género del ser humano.

El éxito de esta actividad formativa,
que marca un hito histérico en la vi-
sibilidad y el reconocimiento de la
Psicologia LGTBIQ+, tiene sus raices
en la activa participacion, esfuerzo
e implicacién del alumnado durante
todo este periodo, asi como en la ex-
traordinaria calidad del equipo docen-
te que, desde las diversas disciplinas
(como la academia, la sexologia, la
psiquiatria, la ginecologia y el trabajo
social), y gracias a su calidad y profe-
sionalidad, han sido determinantes
para crear un ambiente de aprendizaje
enriquecedor.

Desde la perspectiva de la Psicologia
Afirmativa es fundamental reconocer
que cada una de estas historias merece
ser escuchada y validada.

La Psicologia, al adoptar un enfoque
afirmativo, se convierte en una aliada
poderosa a la hora de ofrecer apoyo
y acompafiamiento sin juicio, promo-
viendo un ambiente de amabilidad y
respeto. Este enfoque no sdélo busca
aliviar el sufrimiento, sino también ce-
lebrar la diversidad y fomentar el bien-
estar integral de cada individuo.
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Mas de 150 estudiantes de Psicologia asisten

a la Jornada Divulgativa de Psicologia del Trabajo

as de 150 estudiantes del

Grado de Psicologia de

varias universidades ma-

drilefias han asistido a la
Jornada Divulgativa de Psicologia del
Trabajo organizada por el Colegio,
en la que reconocidos profesionales
de este ambito explicaron la amplia
labor que realizan psicélogos y psicé-
logas como aliados estratégicos en las
organizaciones.

Estudiantes de la Universidad Com-
plutense de Madrid, Universidad Rey
Juan Carlos, UDIMA, Universidad de
Comillas, Universidad de Alcal3, Uni-
versidad Villanueva, UNED, Univer-
sidad Auténoma de Madrid, Univer-
sidad Europea, Universidad Camilo
José Cela, Universidad Francisco de
Vitoria, Universidad CEU San Pablo y
la Universidad Alfonso X El Sabio pu-
dieron profundizar en el desarrollo de
las personas y la gestion efectiva de
las dinamicas organizacionales como
factores clave en los resultados y la
sostenibilidad a medio y largo plazo
en las empresas.

La Jornada fue inaugurada por Isabel
Aranda, Vocal de la Junta de Gobier-
no, quien hizo una breve introduccién
del papel que juegan los y las profe-
sionales de la Psicologia en el ambito
laboral.

En la primera mesa redonda se tratd
la estrategia organizacional y en esta
intervinieron Yolanda Garcia, Direc-
tora de Recursos Humanos en Abb-
Vie, sobre la aplicacién de estrategias
organizacionales para optimizar el
rendimiento en entornos saludables,
Celia Gutiérrez, Iberia HR Director
en Westcon-Comstor, sobre disefios

ergonémicos y saludables, y Maria
Coloma, directora de Recursos Hu-
manos, sobre las estrategia “Employer
Branding”.

En la segunda mesa redonda varias
expertas centraron sus ponencias en
la persona en la organizacidn: Esther
Gonzalez, Gerente de RRHH, impartié
la conferencia “On boarding”, Anto-
nia Casado, Directora de RRHH en
Fundae, hablé de la estrategia de de-
sarrollo de personas, Lucia Gonzalez,
People & Culture Manager en Zerolyn,
sobre la evaluacion del desempefio,
José Angel Lépez, Jefe Corporativo
de Compensacién y Beneficios en
OHLA, habld de la compensacion en
el trabajo, y Teresa Moreno, Directora
de Recursos Humanos en Grupo CPS,
abordé la desvinculaciéon en el dmbito
laboral.

Sobre el desarrollo de las organizacio-
nes hablaron Eva M? Rodriguez, subdi-
rectora de Prevencion de Riesgos La-
borales en MAPFRE, poniendo el foco
en la prevencién de riesgos psicoso-
ciales, Patricia Sanz, vicepresidenta de
Igualdad, Recursos Humanos, Cultu-
ra Institucional e Inclusién Digital en
ONCE, con una intervencidn sobre el
clima laboral, y Ascensién Rubio, con-
sultora y docente, sobre la aplicacién
de IAy robdtica en procesos.

Las fotografias pueden verse pinchan-
do aqui.

El video de la Jornada puede verse pin-
chado aqui.
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https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72177720323813155/
https://www.youtube.com/watch?v=45b8S-R_s0I

12

Los Colegios de la Comunidad Valenciana, Cataluna
y Madrid celebran la Jornada Nacional de Psicologia

Coaching en las Organizaciones

| Colegio ha celebrado la Jornada

Nacional de Psicologia Coaching,

actividad organizada junto al

Col-legi Oficial de Psicologia de
la Comunitat Valenciana y el Col-legi
Oficial de Psicologia de Catalunya que
ha servido de punto de encuentro entre
psicélogos/as expertos/as en Coaching
que trabajan en las organizaciones en
Espafa.

Esta Jornada, inaugurada por Isabel
Aranda, Vocal de la Junta de Gobierno
del Colegio, tenfa como objetivo detec-
tar desafios, recoger buenas précticas y
alinear las aspiraciones de profesionales
de la Psicologia Coaching.

La primera mesa redonda conté con la
participacion del psicélogo Juan José
Alvarez, quien a través de un video de
entrevistas realizadas a los y las profesio-
nales de este ambito Anna-Rosa Le Roux,
Sam Farmer y Natalie Lance, abordé la
perspectiva internacional de la Psicologia
Coaching.

El psicélogo del Col-legi Oficial de Psico-
logia de Catalunya Francisco Solano mo-
derd la segunda mesa redonda de esta
Jornada. En ella, Juan Rovira, profesor
asociado en Esade, José Antonio Gon-
zélez, Director Global de Relaciones La-
borales y Recursos Humanos en Hewlett
Packard Enterprise, y la psicdloga Raquel
Hernandez, explicaron las razones por las
que cada vez mas empresas y organiza-
ciones invierten en Psicologia Coaching
ejecutivo.

Pilar del Pueblo, psicéloga del Col-legi
Oficial de Psicologia de la Comunitat Va-
lenciana, presenté la secciéon de mono-
grafias: César Fernandez, psicélogo, im-
partié una conferencia sobre el impacto
de la Psicologia Coaching en resultados
organizativos. Dolores Camanio, psicélo-
ga interna en BBVA, abordd el papel, los
desafios y el alcance del profesional de la
Psicologia experto en Coaching.

NOTICIAS

Azucena Retamero, psicéloga, explicé
la aplicacién de la Psicologia Coaching
como recurso para la empleabilidad
mientras que Alejo Garcia-Naveira,
psicélogo deportivo, habld de la aplica-
cién de esta drea de la Psicologia en el
mundo del deporte. Por su parte, Marta
Torres, psicédloga en Intelema, realizd
una exposicién de los efectos del pro-
cedimiento de la Psicologia Coaching
sobre el bienestar psicoldgico y la cali-
dad de vida.

Acto seguido, Isabel Aranda y Roy Kast-
ner, miembro del Grupo de Trabajo de
Psicologia Coaching del Colegio, pre-
sentaron un estudio de actualidad sobre
la situacion y las oportunidades de desa-
rrollo profesional de psicélogos/as coa-
ches en Espafia. En este sentido, Yised
Triana e Ignacio Albiar, de los Grupos
de Trabajo de Psicologia Coaching del
Colegio y del Col-legi de la Comunitat
Valenciana, respectivamente, hicieron
una presentacion del estado actual de
este ambito en los Colegios Oficiales de
Psicologia.

Javier Cantera, Doctor en Psicologia 'y
presidente de la Fundacién Personas y
Empresas, impartié una ponencia sobre
las futuras lineas de intervencién en Psi-
cologia Coaching en las organizaciones.

La psicéloga experta en Psicologia
Coaching Carmen Quesada impartié
un taller titulado “Superar los frenos al
cambio”. Antes de clausurar la Jornada,
Isabel Aranda impartio el taller “Supervi-
sién” y extrajo las principales conclusio-
nes extraidas del analisis actual del tra-
bajo de estos profesionales que se llevd
a cabo en las distintas mesas redondas,
talleres y ponencias.

Las fotografias de la Jornada pueden
verse pinchando aqui.

El video de la Jornada puede verse
pinchando aqui.

D)
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| Congreso Iberoamericano y lll Nacional
de Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones.
Archivo Histérico COPM

| ciclo “El Documento del Mes”

tiene la finalidad de mostrar los

fondos del Archivo Histérico

del Colegio, de especial interés
para colegiados, mediante la seleccién
periddica de los documentos, en fun-
cién de su representatividad e impor-
tancia histérica o contextual.

Una parte de estos documentos origi-
nales forman parte de la "Exposicién
del Archivo histérico del Colegio"
que puede visitarse en la planta "Mer-
cedes Rodrigo" del Colegio Oficial de
la Psicologia de Madrid. Cada docu-
mento expuesto dispone cédigos QR
que conduce a su vez a la web histé-
rica para que puedan ser conocidos
con todo detalle por colegiados/as y
visitantes.

El "Documento del Mes" de febre-
ro es la celebracién del “I Congreso
Iberoamericano y Il Nacional de Psi-
cologia del Trabajo y de las Organi-
zaciones” que se celebrd los dias 23,
24, 25 y 26 de marzo de 1988 en el
Hotel Eurobuilding de Madrid. Su or-
ganizacién correspondié al Colegio
Oficial de Psicélogos y a la Sociedad

El Colegio conmemora la Semana Europea
de la Mediacidn con distintas actividades

| Colegio ha celebrado, a través
de la Institucidon de Mediacién,
el Dia Europeo de la Mediacion.
Esta fecha tiene lugar el 21 de
enero de cada afio y coincide con la
aprobacién en 1998 de la Recomen-
dacién R (98)1 del Consejo de Europa
sobre mediacidn en el ambito familiar.

En conmemoracion de esta fecha, que
supuso un gran impulso en el fomen-
to de los mecanismos no adversariales
de resolucién de conflictos, el Colegio
ha desarrollado y participado en varias
actividades:

* Mesa redonda “Resolviendo con-
flictos. Experiencias de mediacidn
en el ambito familiar, educativo,
comunitario/policial y en organi-
zaciones”: el Colegio celebré en su
Salén de Actos esta actividad for-
mativa presentada y moderada por
Nuria Mateos, Coordinadora de la
Institucion de Mediacién, en la que
Enrique Gallego, Manuel Carrascal,
Beatriz Gonzalez-Barcia y Eva Maria
Verde, pertenecientes a la Institucidn
de Mediacién, debatieron sobre sus

Interamericana de Psicélogos, el libro
figura editado por el Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid.

Los trabajos presentados se publica-
ron en dos volumenes:

* Libro de simposios 1° congreso ibe-
roamericano y 3° nacional de psico-
logia del trabajo y de las organiza-
ciones. Madrid: Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid, 1988.

* Libro de ponencias 1° congreso ibe-
roamericano y 3° nacional de psico-
logia del trabajo y de las organiza-
ciones. Madrid: Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid, 1988

Los libros del congreso estan dispo-
nibles en la Biblioteca del Colegioy el
programa completo de la | Congreso
Iberoamericano y Ill Nacional de Psi-
cologia del Trabajo y de las Organiza-
ciones estd consultable en la web de
Historia del Colegio.

En Psicodoc, la base de datos biblio-
grafica de Psicologia, se incluyeron 112
trabajos presentados al congreso.

experiencias como psicélogos y psi-
cblogas mediadoras en diferentes
ambitos de intervencion.

 Episodio especial sobre mediacién
en el podcast “Sonidos de Psicolo-
gia”: Inmaculada Garcia, psicéloga y
mediadora, explora en este episodio
los fundamentos, beneficios y aplica-
ciones de la mediacién como méto-
do de resolucion de conflictos.

Xl Jornada IDM Mediacién: Experien-
cias y Ley de Eficiencia Procesal: el
Colegio particip6 en esta Jornada
que se llevé a cabo en el Colegio de
Procuradores de Madrid, un punto
de encuentro en el que se presenta-
ron experiencias reales de usuarios
de procesos de mediacién y se abor-
dé el impacto, desde un punto de
vista juridico, de la nueva Ley 172025
de Eficiencia Procesal en el ejercicio
de la mediacion.

Este evento constituyd una oportu-
nidad Unica para conocer mas sobre
los beneficios de la mediacién como
alternativa a los procesos judiciales
tradicionales.
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| pasado 27 de diciembre se pu-

blicé en el BOCM de la Comu-

nidad de Madrid la resolucién

para la tramitacién de solicitu-
des para la obtencién del Diploma de
Acreditacion en el Area Funcional de
Paliativos.

Es posible presentar la solicitud para
la obtencién de dicho Diploma, por la
via excepcional, a que pueden acce-
der los profesionales de los colectivos
especificos de Medicina, Enfermeria,
Fisioterapia, Psicologia Clinica y Psi-
cologia General Sanitaria que ejerzan
su actividad profesional en el ambito
territorial de la Comunidad de Madrid
y acrediten los siguientes requisitos, a
fecha 29 de enero de 2024:

A) Acreditar, en los ultimos diez
afios, un minimo de cuatro anos
de practica profesional, a tiempo
completo, que se corresponde-
rd, como minimo, con la jornada
ordinaria de personal estatutario
de los servicios publicos de salud,
con una evaluacion del desempefio
positiva.

e Sila actividad se realiza a tiem-
po parcial deberd acreditar-
se una prestaciéon de servicios
equivalente.

» La practica profesional ha debido
realizarse en unidades, equipos de
soporte hospitalaria o domiciliaria
de cuidados paliativos reconoci-
dos por la comunidad auténoma
competente.

* Dicha certificacién especificara
las fechas en las que el profesio-
nal ha desempefado satisfactoria-
mente las competencias objeto de
acreditacion.

NOTICIAS

Diploma de Acreditacién en el Area Funcional
de Paliativos

B) Estar en posesidon de titulo de
Madster o Experto Universitario en
Cuidados Paliativos, oficial o titulo
propio, impartidos por universida-
des o centros sanitarios que cum-
plan con las condiciones y requisi-
tos establecidos por la normativa
vigente en esta area.

Las solicitudes podran presentarse de
forma gratuita, con fecha limite de 27
de junio de 2025, por medios electré-
nicos en la sede electrénica de la Ad-
ministracion Digital de la Comunidad
de Madrid en la siguiente direccién:
https:/sede.comunidad.madrid/auto-
rizaciones-licencias-permisos-carnes/
diploma-c-paliativos-via-excepcional

En el caso de que resulte estimada la
solicitud se expedira de oficio el cer-
tificado correspondiente al Diploma
de Acreditacioén en el Area Funcional
de Paliativos.

Teniendo en cuenta que la mayoria de
los/las profesionales de la Psicologia
que ejercen funciones en el ambito
de paliativos realizan sus funciones
especialmente en el dmbito de la psi-
cooncologia y Psicologia paliativa,
se recomienda que los profesionales
que posean la acreditacion nacional
en psicooncologia y/o cuidados palia-
tivos del Consejo General de la Psico-
logia aporten copia de su certificado
de acreditacion.

Se espera que la Comunidad de Ma-
drid publique préximamente los tra-
mites para la obtencidn de la acredi-
tacion por via ordinaria.

Para mas informacion puede enviar su
consulta al correo:
acreditaciones@cop.es

D)
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El Colegio participa en reuniones y eventos

profesionales para desarrollar e impulsar la Psicologia

iferentes miembros de la

Junta de Gobierno del Co-

legio estan participando en

varios actos y eventos profe-
sionales con el objetivo de divulgar
la Psicologia.

21de enero. ESIC

El Decano del Colegio, José Antonio
Luengo, se reunié con Héctor Baraga-
filo y Ramén Arilla, Secretario General
y Rector de ESIC University, respec-
tivamente, universidad que préxima-
mente pondra en marcha el Grado de
Psicologia, para establecer las bases
de una futura colaboracién en forma
de convenio y disefiar acciones con-
juntas de promocidn de la Psicologia.

4 de febrero. Grupo de Psicologia
Clinica en la Sanidad Madrilefia

Reunién con el Grupo de Trabajo
de Psicologia Clinica en la Sanidad
Madrilefia, en la que se abordaron
distintos contenidos relevantes para
el desarrollo de la especialidad de la
Psicologia Clinica y de su importan-
te papel en el Servicio Madrilefio de
Salud.

En la reunién estuvieron presentes,
por parte del Grupo, Manuel Velao,
coordinador, y Lucia Ferndndez e
Isabel Cuéllar, miembros. Por parte
del Colegio, el Decano, José Antonio
Luengo, la Vicedecana, Timanfaya
Hernandez, y los Vocales Juan Carlos
Fernandez y Mayelin Rey.

1 de febrero. APRAMP

Reunidn de trabajo con APRAMP para
explorar futuras vias de colaboracidn,
entre las cuales se incluye la posibili-
dad de suscribir un convenio para rea-
lizar acciones conjuntas en materia de
formacidén y concienciacion sobre la
trata y explotacion sexual de personas.

En la reunién estuvieron presentes,
por parte de APRAMP, Rocio Mora,
Directora, y Ana Delgado, Responsa-
ble de Proyectos. Por parte del Cole-
gio, el Decano, José Antonio Luengo, y
Chusa Gallego, del Gabinete Técnico.

14 de febrero. Il Jornada de Salud Men-
tal en Contextos Educativos

El Colegio participd en la Il Jornada
de Salud Mental en Contextos Edu-
cativos celebrada en la Facultad de
Psicologia de la Universidad Complu-
tense de Madrid en la que expertos/
as analizaron los factores que afectan
a la Salud Mental y el bienestar del
profesorado, alumnado y sus familias.

El Decano, José Antonio Luengo, im-
partié una conferencia sobre el papel
de la deteccién temprana en la pre-
vencién de la conducta suicida y auto-
lesiones en entornos escolares.

18 de febrero. UNIE

Reunidén con UNIE Universidad para
explorar vias de colaboracién entre
ambas instituciones a efectos de de-
sarrollo de iniciativas conjuntas me-
diante la posible formalizacion de un
convenio, en linea con los acuerdos
que ya vienen suscribiéndose con
universidades de la Comunidad de
Madrid. En la reunién han estado
presentes Silvia Herrero, Vicedecana
de Psicologia de la universidad, y por
parte del Colegio, el Decano, José An-
tonio Luengo Latorre, y la Vicedecana,
Timanfaya Hernandez.
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M-11769  CELADA GONZALEZ, JULIO EDWARD M-42320 DELGADO DELGADO, ANA
M-14499 MORAN ARRANZ, NURIA M-42321 MATEOS NUNES, GABRIELA
M-14924 DIEZ VALLEJO, ROSA MARIA M-42322 MIRA ROJO, JONATHAN
M-15089 JIMENEZ SUAREZ, SOFiA CRISTINA M-42323 GONZALEZ ANTA, MARIA BELEN
M-16232 GARCIA ANDRES, ROSA MARIA M-42324 HERRERA PERAZA, LAIA CORA
M-17780 MASCARAQUE SILLERO, ANA LAURA M-42325 SOTOMAYOR GARCIA, TANIA
M-19064 SANCHEZ MOROTE, JERONIMO M-42326 MASIA TOUSSAINT, GINES DEL MAR
M-20477 REMON RUIZ, MARIA DOLORES M-42327 BRANAS LOPEZ, AVELINO
M-21787 CARMENA SANZ, ANGELINA M-42328 GREEN, CANDELA ANGELA
M-21850 CORCUERA PINIELLA, ISABEL M-42329 SANCHEZ GONZALEZ, NATALIA EDITH
M-22892 CASTILLO DOMINGUEZ, CRISTINA M-42330 TRACHE, MARIA BIANCA
M-23132  SISTER PLOTNICKI, NOAH M-42331 CORELL PEREZ DE RADA,
. MARIA DE LOS DESAMPARADOS
M-24215 POLO CELESTINO, LUCIA
' ) M-42332 CORREAS MONREAL, SANTIAGO
M-24755 CASTANO RODRIGUEZ, VANESA
. M-42333 BLANCO MIGUEL, ALBA
M-25135 CABALEIRO PASTORIZA, MARIA DOLORES
) M-42334 DAINOTTO, FLORENCIA MARGOT
M-26320 MARTINEZ CARMONA, ISABEL ’ . .
! M-42335 GARCIA HERNANDEZ, EVA MARIA
M-26770 MINGUEZ CASADO, ALMUDENA .
) ! . M-42336 PEREZ ARROYO, BEATRIZ
M-28072 SANCHEZ HERNANDEZ, MARIA ELENA .
M-42337 MONTES, GONZALO MARTIN
M-29500 PINTO COTO, CRISTIAN . ’
: M-42338 CUENCA DIAZ, SOFIA
M-30694 MARTINEZ DELGADO, CRISTINA .
. M-42339  ELLI, NATALIA MARIA
M-31678 VIRGOS CANTALAPIEDRA, CARMEN CAROLINA .
) M-42340 MARQUES RIVERA, IGNACIO
M-32327 TORRES GARCIA, LAURA . .
) M-42341 GONZALEZ HERRERA, INES
M-33056 ROLLE HERNANDEZ, MARIANNA CAROLINA : )
M-42342 MARTIN BELTRAN, DAVID
M-34035 ANDREEVA ENEVA, MANUELA .
M-42343 GARCIA MAYORDOMO, JAIME
M-34963 ZAPATERO PACHECO, SANDRA ’ ;
) ) M-42344 BUSTAMANTE CASTANO, JOSE MANUEL
M-35465 CALVO PEREZ, MARIA PALOMA
. ) . M-42345 ARIAS LAMPROY, ALFONSO
M-35671 CASES ALVAREZ, MARIA DE LOS ANGELES .
) . M-42346 ALVAREZ ALFARO, CARLOTA
M-37481 GRAGLIA ESPOSITO, MARIA FEDERICA . .
) M-42347 MARTINEZ JIMENEZ, NATALIA
M-38985 SANTERO TRIBIN, PAULA
M-42348 VANNINI, CHIARA
M-39039 ALONSO ESCOBAR, NEREA
) . M-42349 SOBRINO TAPIA, PAULA
M-39529 MARTIN MARTIN, CARLA .
) M-42350 JARAMILLO VASQUEZ, JUAN FELIPE
M-42317 COSTA ESTEBAN, MARIA .
. M-42351 CORCOLES VILLAS, CRISTINA
M-42318 MANZANARES ROMERO, ROCIO . .
) M-42352 GARCIA DOMINGUEZ, TERESA
M-42319 LATASA AMBRONA, MONICA . : .
M-42353 SAEZ GOMEZ, MARIA MESERET
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M-42354
M-42355
M-42356
M-42357
M-42358
M-42359
M-42360
M-42361

M-42362
M-42363
M-42364
M-42365
M-42366
M-42367
M-42368
M-42369
M-42370
M-42371

M-42372
M-42373
M-42374
M-42375
M-42376
M-42377
M-42378
M-42379
M-42380
M-42381

M-42382
M-42383
M-42384
M-42385
M-42386
M-42387
M-42388
M-42389
M-42390
M-42391

M-42392
M-42393
M-42394
M-42395
M-42396

REGUERA NIETO, FERNANDO
CALERO KOOPMANN, SANDRA
MARTIN MARTIN, JOSE MANUEL
TISERA, MARIA VERONICA

MUNOZ, MARIEUGENIA

ORDONEZ FLORES, BEATRIZ
ZURBANO MARTINEZ, MARIA
SANCHEZ RUIZ, NADIA
GONZALEZ-MADIEDO GARCIA, MARINA
TUR FERRER, PAULA MARIA

ALFONSO UXO, ALEJANDRO

POYATO RUIZ DE LA HERMOSA, EVA LUCIA
WOLOVICH, NATALIA VALERIA
CAMBAS TUNON, MARIA VICTORIA
ESCOBAR RODRIGUEZ, MACARENA DE LA CRUZ
PEREIRA FERREIRA, SANDRA
HOYUELOS COB, MARIA

BLANCO DE PEDRO, LARA

GARCIA GARRIDO, MARIA

GARRIDO GIMENEZ, ESPERANZA
AURICH, ANTONIA SABRINA ALEXIA
GONZALEZ SANTAMARIA, MARINA ALEJANDRA
SOBRINO POZAS, MARIA

MEDRANO RODRIGUEZ, SONIA
PRADA, MARIA SOL

MECO MARIAN, NATALIA

LARREA GOTI, AINHOA

NAVAJO TUREGANO, MARIA DEL PINO
GARCIA ARGUELLES , NATALIA

TORRE SANCHEZ, SANDRA DE LA
MATO CALLEJA, BLANCA

FERNANDEZ GARCIA, ESTER

MARTIN LOPEZ, MARTA MARIA
CALVO MARTINEZ, CLAUDIA

LAJARA FERMIN, MARLENE AMELIA
FERRER PULIDO, LAURA

REVILLA MARTINEZ, BEATRIZ

SOLAR SASTRE, MARIA

SERRANO SANCHEZ, DEBORA
FELTRER MOSSO, MARIA ROCIO
GARCIA DEL RINCON, CARMEN
PORRAS CORDOBA, MARTA

SIMOES, MARIA ALEJANDRA

M-42397
M-42398
M-42399

M-42400

M-42401
M-42402
M-42403
M-42404
M-42405
M-42406
M-42407
M-42408
M-42409
M-42410
M-42411
M-42412
M-42413
M-42414
M-42415
M-42416
M-42417
M-42418
M-42419
M-42420
M-42421
M-42422
M-42423
M-42424
M-42425
M-42426
M-42427
M-42428
M-42429
M-42430
M-42431
M-42432
M-42433
M-42434
M-42435
M-42436
M-42437
M-42438
M-42439

SOWA MADRA, KATARZYNA
NIEVA, GUILLERMO MOISES
RODRIGUEZ PATON, JAVIER ALFONSO

RUISANCHEZ GONZALEZ-BARROS,
MARIA ROSALIA

CARRERA HERVAS, IGNACIO
FRAILE COLINO, LUCIA

PEPINO, DIEGO DANIEL

OLIVIE REDONDO, INES
LORESECHA DE LOS RiOS, IRENE DE
BELLO, ADRIANA MABEL
CABRERA OSORIO, ISABEL MARIA
PAPIER, MARTINA

VEDIA ROMERO, PAULA
CANALES HUERTA, ELSA
CASTELLANOS LOPEZ, ISABEL
NARANJO HERRERO, JAVIER
PEREZ RAMIREZ, EDUARDO
BORGE MATEO, GEMA IRINA
MARCOS RUBIO, MARIA BELEN
PLAZA SANCHEZ, MERCEDES
CORNET CABESTRE, VICTORIA
CAMURATTI, NATALI ANDREA
RODRIGUEZ AIRAS, JAVIER
ALTOZANO ARROYO, CAROLINA
HERRERO SALAS, LUCIA
MADUENO CALDERON, CARMEN
MONFORTE ROBLES, PAOLA
GONZALEZ LLEDIN, LUCIA
DIAZ-URGORRI EMPARANZA, CARMEN CHAI
POSE RAMOS, MARTA

KADDOUR MOHAMED, NAJLAE
FERNANDEZ MORALES, JENNIFER
ORTUBAY DIEZ, ELENE RAQUEL
CASTELLETTI, CHIARA

MEJIAS MARTOS, ANGELA DING]JIE
CANO PEREIRA, NOELIA

ROEL VALVERDE, MAIANCA
MIRANDA CORTES, LUCIA
MOREJON MOSS, ANDREA
CONSALVI, STEFANO

SANCHEZ RODRIGUEZ, VICENTE
CORDOBA, CATALINA EMILIA
QUETGLAS CELAYA, MARTA
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M-42440
M-42441

M-42442
M-42443
M-42444
M-42445
M-42446
M-42447
M-42448
M-42449
M-42450
M-42451

M-42452
M-42453
M-42454
M-42455
M-42456
M-42457
M-42458
M-42459
M-42460
M-42461

M-42462
M-42463
M-42464
M-42465
M-42466

EAM-01268
EAM-01269
EAM-01270
EAM-01271

EAM-01272
EAM-01273
EAM-01274
EAM-01275
EAM-01276

ESTEBAN VAQUERA, MARCO ANTONIO
SANCHEZ BERNAL, JUAN FELIPE
CABALLERO CASTELL, MARIA
ESCOBAR TREVINO, LAURA

GARCIA BENITEZ DE LUGO, ALEJANDRA
MARTIN GONZALEZ, LAURA BELEN
ENSENAT BUADES, ANDREA

GALIOT CABALLERO, MARIA

YANEZ MOLINERO, LEONOR

GRECCO, MELISSA BELEN

DELGADO ALVES, ADRIAN

ALTEA, GIULIA

CALONGE CARDENAL, MARIA

TORRE LEMA, MANUEL DE LA

LEAL LASO, IDAYA

MURCIA HERNANDEZ, JOSE ALFONSO
BARRAGAN ARRIAZA, MARIA LUISA
TERCIADO MARTINEZ, PALOMA
HIPOLITO CARRILLO, ALEXIA DE JESUS
YANEZ SUAREZ, PAUL ANDRES
MANZANARES MAZORRA, MONICA
PRIETO FERNANDEZ, BEATRIZ

MORON USANDIVARAS, CECILIA
MARTINEZ SALVADOR, AINARA
MUNOZ AGOPIAN, GONZALO IGNACIO
FERRARI PUERTA, CARLOS

HARO MURCIA, DANIEL

ULTIMOS ESTUDIANTES
ASOCIADOS DE MADRID

TOVAR VALVERDE, NEREA
COLLAR AFONSO, ALEXANDRA
MARCOS MUNOZ, CARMEN
HERNANDEZ MONSALVE, ANGEL
ROJAS VILLALBA, JAVIER

PRADO IBANEZ, VICTORIA GIOLES
ESCOLANO VEGA, JOSE
CASTILLEJO CONDE, JENIFER
BARTIBAS VAYAS, RUTH
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M-42482
M-42483
M-42484
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EAM-01277
EAM-01278

EAM-01279
EAM-01279
EAM-01280
EAM-01281
EAM-01282
EAM-01283
EAM-01284
EAM-01285

SUNICO SERRANO, CELIA

RUIZ, AYELEN VERONICA
CASTRO PUGA, ISABEL
GONZALO MUNOZ, LAURA
FRONZA, LUCIA INES
HERNANDEZ BARBADILLO, PAULA
ESTRADA PEINADO, CRISTINA
ORTIGOSA BELTRAN, ISABEL
AGUIRRE CRUZ, ALESSANDRA VERA
VEGA OTINIANO, ANA

LECUNA ANEIROS, ANDREA
ANOZ FELDMAN, BLANCA
COCCARO, DIEGO GERMAN
LUCES DEL RiO, MARIA

AMO GUTIERREZ, NATALIA
PUCHI, MARIA JOSE

CABRERA CLEMENTE, MARIA TERESA
MACEIRAS FILGUEIRA, JOEL
GUILLEN DIEZ, JOAQUIN

GUILLEN DIEZ, MONICA

SOLA GONZALEZ, ESTEBAN
LUMBRERAS RODRIGUEZ, IRENE
BLANCH BEJARANO, GLORIA
ANTONELLO, ORNELLA
PEDROSANZ NOGALES, CARMEN
BOROWICZ, DAIANA ANDREA

PINTOR LOPEZ, ANGEL JESUS
BARAHONA GARCIA, AMANDA

SANZ CHOUQUET, KATIA

SANZ CHOUQUET, KATIA

VILLALBA LOPEZ, MALENA

TEJADO MEDRANO, CECILIA

RIVERA MORENO, MARIA MERCEDES
ARMERO SOTILLO, DIANA
CEBRECOS MAYOR, DUNA
QUINTANILLA GARCIA, EVA



GRUPOS DE TRABAJO DEL COLEGIO

En la actualidad hay cerca de 60 grupos que trabajan por el desarro-
llo e investigacién de la Psicologia en sus multiples campos de ac-
tuacién, promocionando asi nuestra profesién y generando nuevas

expectativas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas técni-
cas y procedimientos de intervencién y se fomenta el encuentro entre
profesionales con experiencias o intereses comunes dentro de la Psico-
logia. Los grupos de trabajo colaboran para la difusién de nuestra pro-
fesidn entre el propio colectivo y también en el &mbito social, creando y
colaborando con programas de sensibilizacién. Se analizan las distintas

aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de aplicacién y se
generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo las existentes.

Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar algun

tema relacionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de

actividad.

trabajo con colegas de profesién que compartan el mismo interés. El
Colegio facilitara la infraestructura necesaria para el desarrollo de su

Las personas interesadas en contactar o participar, por primera vez, en los
grupos de trabajo deben solicitarlo a través del correo: grupostrabajo@cop.es

CREATIVIDAD APLICADA

Foro para el estudio y la practica de la creatividad,
haciendo un especial hincapié en la aplicacion
practica de las técnicas creativas para la preven-
cion y resolucién de problemas.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

DIVERSIDAD SEXUAL Y GENERO

Espacio de reflexién en torno a Diversidad Se-
xual y Género que facilite un conjunto de buenas
practicas de todos los profesionales de la Psico-
logia, con el compromiso en la promocidn y pre-
vencion de la salud mental del colectivo LGTBI.

E-mail: diversidadsexual@cop.es

EDUCACION PSICOLOGICA

Abrir un nuevo campo para la Psicologia en el siste-
ma educativo y conseguir que la Educacién Psicolo-
gica sea una asignatura en el mismo, con la finalidad
de mejorar los niveles de bienestar y de rendimiento
de los/as estudiantes. Préxima reunion, 26 de mar-
zo a las 20.15 h. Videoconferencia.

E-mail: educacion.psicologica@cop.es

EMDR

Trabajar con esta terapia como modelo de partida,
fijandose en los diferentes aspectos que la com-
ponen e investigando en su eficacia y sus resulta-
dos. Préxima reunion, 20 de marzo a las 10.00 h.
Videoconferencia.

E-mail: grupoemdr@cop.es

ENFERMEDADES
NEURODEGENERATIVAS,
RARAS Y CRONICAS (GEN)

Fomentar el encuentro entre comparneros con
experiencia o interés en este tipo de enfermeda-
des para intercambiar conocimientos y contribuir
a la difusién social de nuestro papel como psicé-
logos. Préxima reunion, 20 de marzo a las 9.00 h.
Videoconferencia.

E-mail: g.neurodeg@cop.es

ENFOQUE CORPORAL
EN LA TERAPIA PSICOLOGICA

Ampliar las herramientas del psicélogo clinico a
través del andlisis y aplicacidn de técnicas corpo-
rales y vivenciales.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

ESTUDIO E INVESTIGACION DE
LA CONDUCTA SUICIDA

Contribuir al estudio e investigacion de la con-
ducta suicida, promover planes de prevencién y
apoyo a las familias y resaltar la importancia del
suicidio en el &mbito nacional.

E-mail: grupoestudiosuicidio@cop.es

INCLUSION LABORAL
DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD

El estudio, debate y promocién de medidas de
sensibilizacién, divulgacién, informacién, preven-
cién y formacion relativas a la inclusién laboral de
personas con discapacidad en las organizaciones,
desde la perspectiva de la Psicologia del Trabajo.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

INTELIGENCIA EMOCIONAL

PRACTICA PSICOLOGICA ON-LINE

La promocidn, la divulgacidn, el estudio de la In-
teligencia emocional, la empatia y la asertividad
junto al desarrollo de los conceptos asociados
como puedan ser la autoestima y el autoconcep-
to. Préxima reunién, 20 de marzo a las 18.00 ?l
Videoconferencia

E-mail: inteligenciaemocional@cop.es

INTERVENCION EN REHABILITACION

EN SALUD MENTAL

Conocer y compartir herramientas y competen-
cias de evaluacion, intervencién y seguimiento
de personas con enfermedad mental grave y
duradera (EMGD) en recursos de rehabilitacion.
Préxima reunién, 21 de marzo a las 9.30 h. en la
3? planta.

E-mail: rps@cop.es

INTERVENCION PSICOLOGICA
EN DESAPARICIONES

Trabajar para establecer pautas adecuadas de in-
tervencion psicoldgica con los diferentes actores
implicados en una desaparicion, en las diferentes
fases del proceso. Promover actuaciones preven-
tivas frente a nuevas desapariciones, y nuevas in-
vestigaciones que den respuesta a este problema.

E-mail: gipd@cop.es

INTERVISION: APOYO Y ASESORA-
MIENTO ENTRE PROFESIONALES

El objetivo de este grupo es crear un espacio co-
mun de reflexién, apoyo y asesoramiento mutuo
entre_compafieras y compafieros. Préxima reu-
nién, 7 de marzo a las 12.00 h. Videoconferencia.

E-mail: red.intervision.madrid@cop.es

LA HIPNOSIS COMO HERRAMIENTA
EN LA PSICOLOGIA APLICADA
Punto de encuentro entre psicélogos interesados
en aplicaciones de la hipnosis con el fin de com-
partir experiencias y técnicas que puedan ser de
utilidad en el campo profesional de la Psicologia.
Préxima reunion, 25 de marzo a las 10.00 h. en la

3? planta.

E-mail: hipnosis@cop.es

MALTRATO / ABUSO SEXUAL INFANTIL

Promocién de los buenos tratos a la infancia,
facilitando la deteccion temprana e interven-
ciones eficaces en maltrato infantil, asi como el
desarrollo e impulso de programas de preven-
cién. Préxima reunidn, 14 de marzo a las 9.00 h.
Videoconferencia.

E-mail: maltratoinfantil.copmadrid@cop.es

NEUROMODULACION APLICADA
A LA PSICOLOGIA

Se Fretende profundizar y estudiar los avances
de las técnicas de neuromodulacion aplicadas a
todos los ambitos de las Psicologia (neuroterapias
como Neurofeedback/Biofeedback).

E-mail: grupostrabajo@cop.es

NUEVOS CONSTRUCTOS Y
METODOLOGIAS PARA EL
DESARROLLO DEL TALENTO
EN LA ERA DIGITAL

Elevar la dimension energética del ser humano
a la categoria de inteligencia mediante el estu-
dio, investigacién y fundamentacién cientifica
del nuevo constructo de Inteligencia Energé-
tica. Proxima reunién, 3 de marzo a las 16.30 h.
Videoconferencia.

E-mail: nuevosconstructosenergia@cop.es

D)

INDICE

Estudio y analisis de las herramientas on-line para
el trabajo en Clinica, Educativa, Recursos Huma-
nos, y sus aplicaciones en Internet. El subgrupo
mHealth en Salud Mental se dedica a creary ex-
plorar herramientas de salud mévil (apps y wea-
rables) que mejoren la salud mental, asi como
generar datos para realizar estudios psicoldgicos.

E-mail: online@cop.es

PROMOCION DEL BUEN TRATO
HACIA LAS PERSONAS MAYORES

Favorecer una imagen realista sobre las personas
mayores y promover las buenas practicas en el
trabajo con este colectivo, tanto de los psicélogos
como de otros profesionales que trabajan con ellos.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA AERONAUTICA

Fomentar el encuentro entre profesionales y la
difusion del trabajo de los psicélogos aeronau-
ticos, asi como difundir la relaciéontan estrecha
existente entre la sequridad aérea y la Psicologia.
Préxima reunidn, 3 de abril a las 18.00 h. en la 3°
planta.

E-mail: psicologiaaeronautica@cop.es

PSICOLOGIA AMBIENTAL

Este grupo tiene el propésito de investigar y di-

vulgar los conocimientos en el campo de la Psi-

cologia Ambiental, con especial atencién a las

relaciones entre Naturaleza y bienestar psicold-
ico y social. Préxima reunion, 28 de marzo a las
0.00 h. Videoconferencia.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA CLINICA EN LA
SANIDAD PUBLICA

Ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figu-
ra del Facultativo Especialista en Psicologia Clinica
en la Sanidad Publica, mediante la defensa y difu-
sion de sus funciones, competencias e identidad.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA COACHING

Foro de difusién, promocién e informacién acerca
dela Psmologﬂa.épachm . Su funcién es promover
la figura del Psicélogo Experto en Coaching.

E-mail: psico-coach@cop.es

PSICOLOGIA, COMUNICACION
Y POLITICA

Investigarlascondicionesque producenlosvotos
ylosacuerdos, dara conocer los factores que ge-
neran las corrientes de opinidn, analizar los me-
dios de comunicacién en sus diferentes vertien-
tes. Préxima reunioén, 26 de marzo a las 11.00 h.
Videoconferencia.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA DEL ENVEJECIMIENTO
Y DE LAS DEMENCIAS

Aunar conocimientos y experiencias en torno al
envejecimiento activo, la prevencion del deterio-
ro cognitivo y la intervencion en enfermedades
neurodegenerativas activas como el Alzheimer.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA DEL HUMOR
Y EL OPTIMISMO

Investigar, desarrollar y divulgar el buen sentido
de humor (Risoterapiay, no solo entre los profe-
sionales de la salud, sino también entre el publico
en general.

E-mail: buenhumor@cop.es
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PSICOLOGIA E INTERGENERACION
EN ELENTORNO LABORAL

Este grupo pretende ser un observatorio de las
practicas generacionales de RRHH vy las variacio-
nes del bienestar psicoldgico de las 6 generacio-
nes actualmente conviviendo en el dmbito laboral.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA EN EL ENTORNO
DIGITAL

Cibereducar es proteger, ya que la educacion en
tecnologia promueve el uso seguroy responsable
de internet, fomentando competencias digitales
esenciales. Es imprescindible crear una cultura
digital saludable que priorice la privacidad y el
bienestar. Ademas, impulsaremos el uso respon-
sable de la tecnologia en un mundo hiperconec-
tado. Préxima reunion, 3 de marzo a las 19.00 h.
Videoconferencia.

Email: psicoenentornodigital@cop.es

PSICOLOGIA EN LA EVALUACION
DE PERSONAS EN LAS
ORGANIZACIONES

Reflexion de alto nivel para la disciplina del Re-
clutamiento y la Seleccidn, atendiendo, desde la
seleccién individual a la masiva, y posibilitando el
conocimiento y el reciclaje permanente. Préxima
reunion, 11 de marzo a las 18.00 h. en la 3° planta.

E-mail: evaluapersonas-org@cop.es

PSICOLOGIA FORENSE
Promover un lugar de encuentro donde actuali-
zar y compartir conocimientos, potenciando re-
des de investigacion y formacion en el ambito de
la Psicologia Forense.

E-mail: grupopsicologiaforense@cop.es

PSICOLOGIA, FORMACION Y
DESARROLLO DE PERSONAS

El papel del psicdlogo en las dreas de formacién
y desarrollo de personas en empresas y organi-
zaciones.

E-mail: formacionydesarrollo@cop.es

PSICOLOGIA PERINATAL

Conocer y difundir la Psicologia Perinatal, asi
como concretar el ]Eapel del psicologo que trabaja
en este campo, definiendo para ello la formacion
mas adecuada. Préxima reunion, 31 de marzo a
las 1015 h. en la 3° planta.

E-mail: perinatal@cop.es

PSICOLOGIA POSITIVA APLICADA

Tomar contacto con profesionales que se dedi-

uen a la Psicologia Coaching y la formacién des-
3e el enfoque de las fortalezas y las emociones
positivas para poder compartir diferentes formas
de trabajo y experiencias en el uso de estas he-
rramientas. Préxima reunién, 27 de marzo a las
13.00 h. Videoconferencia.

E-mail: psicologiapositiva@cop.es

PSICOLOGIA, VIDEOJUEGOS
Y ESPORTS

Estudiar y analizar la Psicologia en los videojuegos
y esports, asi como sus aplicaciones practicas.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA Y ADICCIONES

Desarrollar una linea de trabajo dirigida al incre-
mento del conocimiento del papel del psicélogo
en las drogodependencias y en otras adicciones.

E-mail: psicologiayadicciones@cop.es

PSICOLOGIA Y ALTAS CAPACIDADES

Espacio para investigar, divulgar, visibilizar, estar
al tanto de losultimos avances y publicaciones en
el ambito de la alta capacidad yel estudio de las
principales aportaciones al desarrollo del talento.
Préxima reunién, 4 de marzo las 10.00 h, en la
3? planta.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA Y ARTES
AUDIOVISUALES Y ESCENICAS

Promocién de la Psicologia dentro del dmbito
audiovisual, abriendo asi otras expectativas pro-
fesionales para los psicélogos. Proxima reunién,
5 de marzo a las 12.00 h. en la 3” planta.

E-mail: psico.mediosarte@cop.es

PSICOLOGIA Y DOLOR

Promover el estudio y la investigacion psicolégica
del dolor en general y de la fibromialgia en particu-
lar. Préxima reunidn, 27 de marzo a las 18.30 h.
Videoconferencia.

E-mail: psicologiaydolor@cop.es

PSICOLOGIA Y ECONOMIA

La Psicologia Aplicada a la conducta econémica,
rofundizando en el estudio, investigacién y di-
usién de las variables, procesos y mecanismos

psicoldgicos a través de los cuales se produce el

comportamiento econémico.

E-mail: psicoeconomia@cop.es

PSICOLOGIA Y MARKETING,
PUBLICIDAD Y CONSUMO

Estudio y debate sobre el desarrollo y aplicacio-
nes de la Psicologia y su relacidon con el marke-
ting, la publicidad, el comportamiento del con-
sumidor, las nuevas formas de comunicacion
con clientes y la experiencia de compra. Proxima
reunion, 6 de marzo alas 18.00 h. en la 3" planta.

E-mail: psico-mk@cop.es

PSICOLOGIA Y MEDITACION

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y am-
bitos de aplicacién en Psicologia.

E-mail: psicologiaymeditacion@cop.es

PSICOLOGIA Y MINDFULNESS

Espacio para practicar y compartir experiencias e
investigar sobre la aplicacién de Mindfulness en
contextos clinicos y sociales. Conocer y desarrollar
intervenciones basadas en Mindfulness adaptadas
a colectivos especificos. Divulgar las posibilidades
terapéuticas del Mindfulness. Préxima reunion, 20
de marzo a las 19.00 h. Videoconferencia.

e-mail: gt.psicologiaymindfulness@cop.es

PSICOLOGIA Y PSICOTERAPIA
TRANSPERSONAL

Facilitar, desde una perspectiva cientifica y hu-
mana, el desarrollo y difusion (en ambitos aca-
démicos y no académicos) de la_Psicologia y la
Psmoteraﬂla. Proxima reunion, 27 de marzo a
las 12.00 h. Videoconferencia.

E-mail: transpersonal@cop.es

PSICOLOGIA Y SALUD LABORAL

Destacar el papel del psicolégoenla eva!uaciér),Fre—
vencion e intervencion de los riesgos psicosociales y
el fomento de la salud en el ambito laboral. Préxima
reunion, 18 de marzo a las 18.00 h. en la 3" planta.

E-mail: saludlaboral@cop.es

PSICOLOGIA Y SOLIDARIDAD

Con este Grupo de Trabajo pretendemos llevar la
Psicologia a los espacios de solidaridad, de defensa
de derechos humanos y de participacién social.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA Y TECNOLOGIA

Trabajar sobre las nuevas tendencias de trabajo, in-
novacién y uso de nuevas tecnologias en interaccién
humana y de las personas con los sistemas y progra-
mas informaticos para comprender las aportaciones
y descubrimientos que desde la ciencia psicoldgica
existen y se pueden desarrollar en este campo.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

PSICOLOGIA Y VIOLENCIA
DE GENERO

Llevar a cabo actuaciones de investigacion, sensibi-
lizacién, divulgacion e intervencion ‘para mejorar y
unificar los modelos de intervencion existentes des-
de una perspectiva de género. Préxima reunion,
25 de marzo a las 19.00 h. Videoconferencia.

E-mail: violenciadegenero@cop.es

PSICOLOGOS DE URGENCIAS,
EMERGENCIAS Y CATASTROFES

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de
intervencidn, duelo, etc. con el fin de ser un refe-
rente en la Psicologia de Emergencias. Préxima re-
unién, 20 de marzo a las 19.30 h. Videoconferencia.

E-mail: gecopm@cop.es

PSICOONCOLOGIAY
PSICOLOGIA EN CUIDADOS
PALIATIVOS

Difundir las funciones del psicélogo en Oncolo-
gia y en cuidados paliativos y promover el cono-
cimiento en estos campos asesorando a los cole-
giados que asi lo soliciten.

E-mail: grupoonco@cop.es

RORSCHACH Y TECNICAS
PROYECTIVAS

Promover un espacio de intercambio y reflexion
entre psicélogos que utilizan o desean utilizar el
Rorschach y los métodos proyectivos en sus di-
ferentes dreas de actuacién, compartiendo los
avances gue se vayan produciendo en dichas téc-
nicas. Proxima reunidn, 14 de marzo a las 10.00
h. Videoconferencia.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

SENSIBILIZACION EN
SEGURIDAD VIAL

Analizar el papel de los profesionales de la Psi-
cologia en el ambito de una Educacién Vial, para
conseguir la maxima sensibilizaciéon y cambio de
actitudes.

E-mail: gt.seguridad.vial@cop.es

TCA Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO
DE LA OBESIDAD

Desarrollo del campo de la intervencion en los
TCAYy el tratamiento de la obesidad y el sobrepe-
so desde un enfoque psicoldgico.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

TERAPIA ASISTIDA POR ANIMALES

Promocionar el conocimiento de las modalidades
de intervencion con animales como asistentes en
terapias psicoldgicas, tales como la agorafobia,
depresion, alzheimer, ansiedad, etc.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

TERAPIA BREVE ESTRATEGICA

Espacio de encuentro para los profesionales de la
Psicologia Clinica en el que comparta su trabajo
experiencias relacionadas con el empleo de la
erapia Breve Estratégica. Préxima reunién, 28
de marzo a las 10.30 h. en la 3° planta.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

TERAPIA FOCALIZADA
EN LA EMOCION

Tener un lugar de encuentro entre profesionales de
la Psicologia que trabajan desde el marco de la Te-
rapia Focalizada en la Emocién. Préxima reunion, 7
de marzo a las 10.00 h. Videoconferencia.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

TERAPIA NARRATIVA

Crear un espacio para la difusién, el desarrollo y
la investigacion de la Terapia Narrativa, a través de
revisién de textos, reflexiones criticas, supervision
y presentacion de casos y ofertas formativas.
E-mail: grupostrabajo@cop.es

TRASTORNOS DEL
ESPECTRO AUTISTA

Crear un espacio de referencia para profesionales
interesados en autismo, con el fin de tratar temas de
actualidad, atendiendo a los diversos ambitos: educa-
tivo, clinico y social.

E-mail: grupostrabajo@cop.es

FORO DE VETERANIA DEL COLEGIO

Promover el envejecimiento activo, por medio de

la promocién de conferencias, sesiones de cine
férum, excursiones culturales y de recreo.

E-mail: foroveterania@cop.es

Nota informativa: Si desea participar en alguno de los grupos, contacte previamente a través del correo elect
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FORMACION CONTINUA

La oferta formativa del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid facilita el desarrollo profesional permanente de los 'y
las profesionales de la Psicologia para la mejora de su praxis profesional.

Las actividades formativas se desarrollan en un contexto de aprendizaje desde una metodologia tedrica/practica, cuyo
objetivo es dotar a los psicdlogos y psicdlogas de habilidades, herramientas y técnicas actualizadas para poder ayudar
a las personas en su proceso de cambio de una forma rapida y eficaz. Cada participante cuenta con un espacio donde
poder interaccionar con otros profesionales que comparten sus inquietudes y deseos de aprender, mejorar y compartir
sus conocimientos, actuaciones y experiencias, desde la practica y para la practica profesional.

El Colegio con el compromiso de facilitar y acompaiiar en la profesién, pone a su disposiciéon un amplio catdlogo de
cursos impartidos por docentes expertos en cada drea de la Psicologia. Desde el Departamento de Formacion se ofre-
cen cursos, conferencias, jornadas, masters y expertos de Psicologia a distancia y presenciales, dirigidos a psicélogos/as
y estudiantes de los ultimos cursos del Grado de Psicologia. Las personas interesadas en ampliar la informacién pueden
dirigirse a la pagina Web colegial (www.copmadrid.org/web/formacion).

Mas informacién: Telf: 9154199 99 - E-mail: formacion@cop.es

Jornadas Profesionales

Il JORNADA ALTAS CAPACIDADES Y PSICOLOGIA. IDENTIFICACION, Y EVALUACION
DE LAS ALTAS CAPACIDADES

Organizada por el grupo de trabajo de Altas Capacidades y Psicologia.

Durante esta Jornada se va a clarificar, debatir y consensuar los criterios de identificacién y evaluacién en
la practica clinica y educativa con respecto a las personas de alta capacidad intelectual.

Se trabajara sobre la identificacion y evaluacidn con las personas con alta capacidad, los modelos e ins-
trumentos de evaluacién, posibles errores en el proceso y los agentes implicados en todo ello. Ademés,
se trabajaran sobre diversos casos précticos donde se acercard la préctica clinica de todo ello.

10:00 h. Apertura de la Jornada y presentacion del grupo de trabajo de Altas Capacidades. M? José Herranz Correa.

10:15 h. Diferencias entre identificacion y diagndstico en nifios y adultos. Elena Morante Meléndez y Maria Huertas Vieco.
10:45 h. Modelos de evaluacién. Esmeralda Armada Ortega y Nadia Sanchez Ruiz.

11.30 h. Errores en el proceso de evaluacién. Joana Jarque Marin y Alma Torres Gallego.

12:15 h. Descanso

12:45 h. Instrumentos de evaluacion. Alba Villegas Matute y Belén de Toro Mingo.

13:30 h. Mesa redonda. Altas Capacidades en el Contexto Educativo. Modera: Alba Villegas Matute.

Participan: Javier Tomas Bornez Plana, Maria Isabel Aragiietes Felgueras y M* José Herranz Correa.

14:30 h. Descanso

16:00 h. Casos Practicos en el drea de Altas Capacidades. Diana Gonzalez Cano, Alma Torres Gallego, M? José Herranz Correa,
Alba Villegas Matute, Belén de Toro Mingo, Esmeralda Armada Ortega, Nadia Sanchez Ruiz y Maria Huertas Vieco.

18:00 h. Cierre de la Jornada. M* José Herranz Correa.
Fecha: jueves 24 de abril.
Entrada libre, previa inscripcion
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Cursos "/

CURSO COMO SER UN/A PSICOLOGO/A A DOMICILIO. COD. CO2513

En este curso se adquiriran y mejorardn competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicologia
a domicilio, conociendo las caracteristicas de la atenciéon domiciliaria y sus elementos diferenciales
respecto a la que se realiza en consulta. Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en
el entorno domiciliario conociendo aspectos claves del encuadre, empezando por la atencidn telefé-
nica y su importancia, la evaluacién con la observacién como técnica elegida y la intervencién en sus
diferentes niveles de actuacién, asi como las situaciones comprometidas y conflictivas que pueden
darse en el entorno domiciliario. Ademads, esta accién formativa ofrece pautas para el disefio y aplica-
cién de tratamientos individualizados adaptados a la problematica especifica de cada caso.

Ponentes: Natalia Pedrajas, Katya Vazquez Quer, Roberto Castillejo Rio, Carla Rodriguez Caballero,
Almudena Garcia Junceda.

Duracién: 30 horas. Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula. Es una actividad online autoadministrada donde
cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorias por parte de la coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matricula.

Inscripcion: 150 € (10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as).

VII EDICION SUPERVISION DE CASOS CLINICOS

En esta actividad formativa se analizardn y supervisardn casos clinicos, explorando posibles problemas que
pueden surgir en la relacidn terapeuta-paciente, plantear nuevas hipétesis de trabajo, resolver dudas o difi-
cultades que surjan a los psicélogos/as a lo largo del proceso terapéutico. Dicha revisién de casos podra rea-
lizarse desde uno de los siguientes enfoques: humanista, cognitivo-conductual y psiconalitico-psicodinamico,
a través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y experiencia profesional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia, con formacion previa en el enfoque elegido. Puedes asistir
trayendo algun caso para supervisar o acudir como oyente.

- Enfoque Cognitivo-Conductual (solo online): Montserrat Montafio Fidalgo. 28 de marzo, 9 de mayo y 13 de junio.

- Enfoque Psicoanalitico-Psicodindmico (solo online): Ana M* Abello Blanco. 7 de marzo, 4 de abril, 23 de mayo y 20 de junio.
Horario: viernes, de 12.00 a 14.30 h.

Duracioén: 2 horas y media por sesion.

Inscripcion: 70 € excepto Enfoque Psicoanalitico-Psicodindmico 100 € (descuento a los miembros de la Seccién de Psicologia
Clinica, de la Salud y Psicoterapia y a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as) o 35 € exceptuando
Enfoque Psicoanalitico-Psicodindmico 50 €.

CICLO DE SEMINARIOS MONOGRAFICOS DE LA SECCION DE NEUROPSICOLOGIA

En cada Seminario se desarrollard una tematica concreta de forma independiente
al resto, pero compartiendo todo el mismo hilo conductor: el abordaje de diferen-
tes alteraciones neuropsicoldgicas. Esto permitira abordar contenidos de forma
detallada, que permitan detenerse en cuestiones relevantes de cada tipo de tras-
torno y analizarlas en profundidad, desde una perspectiva tanto de actualizacién
tedrica como practica, con ejemplos de casos.

Amnesia: de la teoria a la practica. Barbara Wilson.
Miércoles, 12 de marzo de 17.00 a 19.00 h.

Acceso libre, previa inscripcion.
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CURSO DE BUENAS PRACTICAS EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE TELEPSICOLOGIA

Los profesionales de la Psicologia tienen que conocer cdmo modificar sus practicas para adaptar-
las correctamente al contexto online, sin alterar la esencia ni de los tratamientos psicolégicos con-
vencionales ni de las técnicas contrastadas empiricamente. La responsabilidad del profesional es
mayor, en cuanto a que ha de estar preparado para llevar a cabo una practica online con la calidad
y seguridad necesarias, lo cual implica marcar unos derechos y deberes mas claros para si mismo y
los de sus clientes, garantizando en todo momento el desarrollo normal de las sesiones. Este curso
pretende dar a conocer y formar en las practicas adecuadas y necesarias para el empleo de la Telepsicologia, con la maxima
garantia posible de calidad y seguridad, tanto para los/as pacientes/clientes, como para los profesionales de la Psicologia.

Coordinador: Miguel Corbacho.
Fechas: Tiempo limite para realizarlo 1 mes desde la matricula. Es de acceso libre tras la inscripcién.
Duracioén: 4 horas. Es una actividad online autoadministrada donde cada participante controla su ritmo de trabajo con el tutor.

Inscripcion: Gratuita para Psicdlogos/as Colegiados/as, Psicélogos/as Asociados/as y del Colegio Oficial
de la Psicologia de Madrid.

V EDICION DEL CURSO ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION PSICOLOGICA
EN LOS PROCESOS DE DUELO. COD. CO2516

El duelo es una de las experiencias mas estresantes que ha de afrontar el ser humano. Estd asociada
ademas a importantes problemas de salud como depresidn, ansiedad, abuso de farmacos y alcohol
o ideacion suicida. Cada proceso de duelo es Unico, podemos aprender a pasar por esas fases de
pérdida sin prolongarlo més alla de lo necesario.

A lo largo del curso abordaremos casos aplicables a las situaciones terapéuticas mds habituales,
para poder acompafiar a las personas en sus pérdidas.

Ponente: José Gonzailez Fernandez
Fechas: Del 2 de abril al 23 de junio.
Duracién: 55 horas.

Inscripcidn: 275 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as,
jubilados/as y estudiantes asociados/as)

Solicitada acreditacion a la Comision de Formacién Continuada de las Profesiones Sanitarias
de la Comunidad de Madrid con fecha 12 de diciembre de 2024.

XIV EDICION DEL CURSO PSICODOC: BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA ESPECIALIZADA
CON PSICOLOGIA

Este curso tiene como finalidad dotar al participante de una serie de habilidades y destrezas en la
busqueda bibliografica en Psicologia para que éste pueda ponerlas en practica en su desempefio
profesional de manera que su actividad cotidiana se vea enriquecida y pueda aprovechar PSICO-
DOC para estar permanentemente actualizado.

En el curso se mostraran al profesional numerosas herramientas y funciones que ofrece PSICO-
DOC, una de las fuentes de informacién especializada en Psicologia en espafiol mas importantes.

Ponente: Consuelo Gallardo.
Fechas: Del 3 de abril al 5 de mayo.
Duracién: 10 horas.

Inscripcion: Gratuita para Psicélogos/as Colegiados/as, Psicélogos/as Asociados/as y estudiantes
asociados/as del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid
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VIII EDICION DEL CURSO CUENTOS Y METAFORAS PARA USAR EN TERAPIA. COD. CO2514

Como psicélogos y psicélogas conocemos la enorme complejidad que supone transmi-
tir a las personas con las que trabajamos, de manera comprensible y sencilla, explicacio-
nes sobre lo que les ha sucedido en la vida o sobre el porqué de sus comportamientos.
Resulta dificil comprender esos mecanismos que tienen lugar ante diversas situaciones,
explicar este proceso y ofrecer una descripcion clara y comprensible del motivo de su
estado emocional. Es una tarea que como profesionales merece especial atencién.

Este curso pretende dotar a los y las participantes de un conjunto de herramientas que se

pueden usar en terapia para explicar y entender de manera sencilla, complejas explica-

ciones de los procesos psicolégicos. Se compone de 9 casos clinicos y de 9 cuentos, uno
para cada caso, que fueron trabajados en situaciones reales. Y finaliza con un médulo para aprender a redactar y construir los
cuentos y las metéaforas aplicables a adolescentes y a adultos.

Ponente: Olga Barroso Braojos.
Fechas: Del 4 de abril al 4 de junio.
Duracioén: 40 horas.

Inscripcion: 200 € (10% de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as,
jubilados/as y estudiantes asociados/as).

111 EDICION CURSO INTERVENCION NEUROPSICOLOGICA ASISTIDA CON CABALLOS. COD. CSM2520

Este curso tiene como objetivo general ampliar los conocimientos de los y las profe-
sionales de la Psicologia sobre la terapia asistida con caballos, y cémo esta puede ser
una potente herramienta para la rehabilitacion de los pacientes. Este tipo de terapia es
una alternativa que ofrece una amplia gama de beneficios (tiene funcién sociabiliza-
dora, facilita la comunicacién, mejora la autoestima, la atencién, y estimula la motri-
cidad gruesa y fina, entre otros), a la persona con la que se trata. La intervencién debe
acompafarse siempre de un tratamiento especializado, sera distinta para cada persona
y basada en objetivos terapéuticos y/o educativos. El objetivo final de estas intervencio-
nes es conseguir mayor autonomia en los pacientes para mejorar su calidad de vida y
favorecer su integracién social.

Ponente: Sofia Calvo Casanova.
Fechas: Del 5 de mayo al 20 de junio.
Duracion: 55 horas.

Inscripcion: 270 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as,
jubilados/as y estudiantes asociados/as).

VI EDICION DEL CURSO CASOS PRACTICOS INFANTO-JUVENILES EN PSICOLOGIA A DOMICILIO.
COD. CO2519

Cuando intervenimos en el domicilio de las personas es frecuente encontrarnos con nifios,
nifias, adolescentes y jovenes donde las dificultades mas comunes son; fobias infantiles, pro-
blemas de desarrollo infantil, emocionales y conductuales en adolescentes, trastornos del
aprendizaje, entre otras.

En esta accién formativa el psicélogo/a aprenderd de forma practica los ejemplos mas comu-
nes que se dan en este tipo de ambitos, las particularidades de la intervencion, el desarrollo
de los tratamientos de cada caso de manera practica, los objetivos, técnicas propuestas utili-
zadas y finalmente el prondstico. Son todos casos reales con los que el profesional podra ver
y aprender estrategias para aplicar en el dmbito domiciliario.

Este curso es independiente y complementario al curso online Cémo Ser Un Psicélogo A Domicilio
Ponente: Natalia Pedrajas y Katya Vazquez.

Fechas: Del 5 de mayo al 5 de junio.

Duracién: 10 horas.

Inscripcién: 50 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as,
jubilados/as y estudiantes asociados/as).
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V EDICION CURSO PSICOTERAPIA EMOCIONAL SISTEMICA CON NINOS/AS,
ADOLESCENTES Y FAMILIA. COD. C2537

Cada vez hay mas conciencia en el ambito clinico de la necesidad de entender a los pacientes
desde un enfoque familiar, con una mayor perspectiva, teniendo en cuenta los factores rela-
cionales establecidos en sus familias de origen, este aspecto, cobra mayor importancia cuando
se trata de nifos, nifias y adolescentes. Por ello, desde diferentes sectores de la Psicologia, en
los ultimos afios, estd surgiendo una demanda por parte de los profesionales de la salud hacia
el drea de la Terapia Familiar Sistémica: dmbito social, educativo, clinico, coaching sistémico,
entorno laboral sistémico... Surgiendo por lo tanto una mayor demanda de formaciones espe-
cificas en esta corriente de psicoterapia. Se expondran modelos de intervencidén y métodos de
trabajo desde la Psicoterapia Familiar Sistémica con nifios, nifias y adolescentes, aplicables desde diferentes contextos, adapta-
dos a los diferentes miembros de la familia.

Ponentes: Mercedes Bermejo Boixareu, Carola Angel Ardiaca, José M* Ferro Llaryora, Ruth Velasco Peredo y Jaime Araque Garcia.
Fechas: lunes y viernes, 5, 9,12, 19 y 23 de mayo, de 9.30 a 14.30 h.
Duracion: 25 horas.

Inscripcion: 200 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

SEMINARIO IMPACTO DEL TRAUMA INFANTIL EN EL CEREBRO

Organizado por la Seccién de Psicologia Clinica, de la Salud y Psicoterapia

La intervencidn en trauma infantil requiere de una serie de conocimientos téc-
nicos y de competencias especificas para que las intervenciones sean mas pro-
fundas y duraderas y poder asegurar el éxito del tratamiento. En los Gltimos afios
nuevos enfoques de Psicologia y la psicoterapia han permitido desarrollar dis-
tintas técnicas para mejorar el abordaje en la integracién y procesamiento del
trauma.

Ponente: Julia Riego Narbén
Fecha: sabado, 10 de mayo, de 10.00 a 14.00 h.
Duracién: 4 horas.

Inscripcién: Gratuita para psicélogos/as colegiados/as, psicélogos/as asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid, con prioridad en la inscripcién para los Miembros de la Seccién de Psicologia Clinica, de la
Salud y Psicoterapia.

XXXV EDICION DEL CURSO DEONTOLOGIA Y BUENAS PRACTICAS

La Deontologia es la parte de la Etica que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de
los integrantes de una determinada profesion. La lista de los deberes de la profesion del psicélogo se retine en
su Cdédigo Deontoldgico, que recoge las normas para la «buena practica» de la Psicologia.

El curso Deontologia y Buenas Practicas ofrece las pautas para el correcto desempefio de la practica psicolo-
gica, mediante el conocimiento del Cédigo Deontoldgico del Psicélogo y el planteamiento y resolucidn de las
situaciones o dudas mas comunes que se presentan en el desempefio de nuestra profesién.

Ponente: Timanfaya Hernandez
Fechas: Del 19 de mayo al 19 de junio.
Duracién: 10 horas

Inscripcion: Gratuita para Psicélogos/as Colegiados/as, Psicélogos/as Asociados/as y estudiantes asociados/as
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid
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CURSO DUELO CONSTRUCTIVO, 7 EJERCICIOS PARA ELABORAR EL DUELO. TALLER PRACTICO
Y EXPERIENCIAL. COD C2540

Este curso se ofrece un modelo con un protocolo de formacidn, diagnéstico de las 7 dreas del duelo y ejerci-
cios para cada una.

Ponente: Alejandro Jiliberto Herrera.
Fechas: Lunes, 5,12,19 y 26 de mayo y 2 de junio de 10.00 a 14.00 h.
Duracién: 20 horas.

Inscripcidn: 165 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid
desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as)

CURSO PRACTICO DE CINE TERAPIA: UNA HERRAMIENTA ACTIVA Y EMOCIONANTE. COD C2541

Este curso tiene como objetivo ensefiar Cine Terapia de forma aplicada como herramienta agil,
sencillay motivante, que se puede aplicar en contextos clinicos, educativos y las organizaciones.
Crear un grupo de aprendizaje mutuo, apoyo, debate y confianza que experimente la Cine Te-
rapia. Y Aplicar la Cine Terapia en supervision de casos y desarrollo de habilidades terapéuticas.

Ponente: Alejandro Jiliberto Herrera.
Fechas: Viernes, 23 y 30 de mayo y 6,13y 20 de junio de 10.00 a 14.00 h.

Duracién: 20 horas.

Inscripcion: 165 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as)

SEMINARIO REVOLUCIONA TU CLINICA CON NEUROFEEDBACK Y LA PRUEBA MOXO

La integracion de neurofeedback y la prueba de atencion MOXO en una clinica ofrece un en-
foque integral en el diagndstico y tratamiento de trastornos relacionados con la atencién y el
funcionamiento cognitivo.

La prueba MOXO permite evaluar de manera objetiva diversos aspectos de la atencidn, como la
impulsividad, la inhibicién y el tiempo de respuesta, lo que resulta fundamental para identificar
condiciones como el TDAH y monitorear la efectividad de los tratamientos aplicados.

Por otro lado, el neurofeedback proporciona una herramienta terapéutica avanzada que entrena

al cerebro para autorregularse a través de retroalimentacion en tiempo real de la actividad cerebral. Este enfoque no invasivo
es efectivo en el manejo de trastornos como el TDAH, la ansiedad, la depresidn y los problemas del suefio, ofreciendo una al-
ternativa o complemento a los tratamientos farmacoldgicos tradicionales, especialmente para pacientes que buscan opciones
mas naturales y sostenibles. La combinaciéon de ambas herramientas permite un enfoque integral y personalizado para cada

paciente.

Mientras que la prueba MOXO ofrece un diagnéstico preciso y mediciones cuantificables, el neurofeedback brinda una inter-
vencion directa para mejorar las funciones cerebrales. Esto asegura una evaluacién continua del progreso y la posibilidad de
ajustar los tratamientos segun los resultados observados.

Ponente: Pilar Blanco Garcia-Lomas.
Fechas: Jueves, 29 de mayo de 17.00 a 19.00 h.

Duracién. 2 horas.

Inscripcion: Gratuita para Psicélogos/as Colegiados/as, Psicélogos/as Asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio Ofi-
cial de la Psicologia de Madrid.

FORMACION CONTINUA
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CURSO DETECCION, EVALUACION E INTERVENCION EN DIFICULTADES DEL APRENDIZAJE.
COD. C2545

El nimero de consultas por dificultades de aprendizaje ha aumentado en los ultimos afios. Sa-
bemos que el aprendizaje de la lectoescritura requiere de un exitoso dominio del lenguaje oral;
entre otras causas, la pandemia ha provocado un aumento de problemas del lenguaje por lo
que se hace fundamental detectar precozmente nifios con sintomatologia de riesgo para pre-
sentar problemas del aprendizaje. Paralelamente, nifios con historia de fracaso en los apren-
dizajes pueden ir gestando dificultades emocionales, especialmente en los ultimos afios de la
educacion primaria y la educacidén secundaria.

Ponente: M? José Molero Peinado.
Fechas: sabado, 31 de mayo y 14 de junio, de 9.30 a 14.00 y de 16.00 a 18.30 h.
Duracién. 14 horas.

Inscripcion: 125 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes
asociados/as)

Otras actividades formativas

CICLO DE CONFERENCIAS DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSIC;OLOGiA DE MADRID
Y LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGOS Y MEDICOS PSICOTERAPEUTAS
DE ESPANA. FAPYMPE

La muerte: un fantasma y un desafio para médicos y psicoterapeutas

Presenta: Asociacion de Psicoterapia Sistémica Transcultural. Terapias sin Fronteras.
Ponente: Eduardo Brik.

Viernes, 21 de marzo, de 18.30 a 20.00 h.

Prevencion de violencia de género e igualdad desde la infancia, desde una mirada emocional
sistémica.

Presenta: IMSIS

Ponente: Jaime Araque Garcia.

Viernes, 25 de abril, de 18.30 a 20.00 h.

Inscripcion: Gratuita para psicélogos/as colegiados/as, psicélogos/as asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid, con prioridad en la inscripcién para los Miembros de la Seccién de Psicologia Clinica, de la
Salud y Psicoterapia.

V CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE

Conferencia: Intervencion Psicologia con Porteros. Noelia Jarefio Arias.
Jueves, 27 de marzo de 19.00 a 20.00 h.
Acceso libre, previa inscripcion.

Conferencia: Experiencia Seleccién Femenina de futbol. Emi Gonzalez
Jueves, 24 de abril de 19.00 a 20.00 h.

Conferencia: El dibujo como herramienta para visualizar. Lorena Cos
Jueves, 29 de mayo de 19.00 a 20.00 h.
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PROGRAMA DE ACTIVIDADES FORO DE VETERANIA

Organizado por el Foro de Veterania del Colegio.

Conferencia Soledad No Deseada en mayores. Esther Camacho Ortega y Marta Llavona Serrano.
Martes, 4 de marzo, de 18.00 a 19.00 h.

Cineférum. Una mente maravillosa.
Lunes, 17 de marzo, de 16.30 a 19.30 h.

Presentacion del libro Mindfulness para personas mayores. M® Teresa Vazquez Resino.
Martes, 18 de marzo, de 18.00 a19.30 h.

Presentacion de publicaciones sobre abuelos/as y nietos/as. Mercedes Bermejo Boixareu.
Martes, 25 de marzo, de 18.00 a 19.30 h.

Conferencia. Deteccién del deterioro cognitivo ligero. Herminia Peraita Adrados.
Martes, 1de abril, de 18.00 a19.30 h.

Cineférum. Recuerda.
Jueves, 10 de abril, de 16.30 a 19.30 h.

Presentacidn de la publicacion. Cuentos para la promocion del buen trato a las personas mayores:
Sociedad, familia, instituciones. Esther Camacho, Gema Sanz, Sara Martinez.
Martes, 22 de abril, de 18.00 a19.30 h.

Coloquio. Aritmética vital. Tomas Arrieta Carrillo.
Jueves, 24 de abril, de 13.00 a 14.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

CICLO DE EXPERIENCIAS DE LA SECCION DE PSICOLOGIA EDUCATIVA
CELF-5. Trastornos del Lengua: TEL. Ana Belén Martinez Lietos.
Lunes, 17 de marzo, de 18.00 a 19.30 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

V CICLO DE CONFERENCIAS Y CASOS PRACTICOS DE LA SECCION DE NEUROPSICOLOGIA

En este nuevo ciclo queremos profundizar en distintos planteamientos y am-
bitos de la neuropsicologia, de la mano de profesionales expertos en sus cam-
pos respectivos, tanto sobre desarrollos tedrico-conceptuales como sobre
todo practicos.

Evaluacién neuropsicoldégica del deterioro cognitivo por enfermedad de Alzheimer en personas adultas con Sindrome de Down.
Laura Videla Toro.
Miércoles, 5 de marzo, de 1700 a 19.00 h.

Esclerosis Mltiple y Lenguaje: “esa extrafia pareja”. Juan Alvarez Carriles.
Miércoles, 2 de abril, de 1700 a 19.00 h.

Acceso libre, previa inscripcion.

FORMACION CONTINUA INDICE
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CICLO DE SESIONES CLINICAS DE LA SECCION DE PSICOLOGIA CLINICA,
DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

La Junta Directiva de la Seccidn de Psicologia Clinica, de la Salud y Psicoterapia del Colegio, os anima a parti-
cipar en la formacién continua en Psicologia Clinica y Psicoterapia. Las sesiones clinicas se celebraran los vier-
nes y consistirdn en exposiciones detalladas de casos o el abordaje de una tematica de trabajo o tratamiento
psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés practico para los profesionales de la Psicoterapia.
Son de caracter breve, con una duracidn de una hora y media, incluyendo la exposicion del caso y el posterior
coloquio con los asistentes. La mayoria de estas actividades seran grabadas y emitidas en directo, y podran
visualizarse en cualquier momento a través del Canal Psicologia TV de la pagina web del Colegio, autentican-
dose previamente como miembro de la Seccién.

Un caso de hipersexualidad y chemsex: tratamiento desde la Terapia de Aceptacién y Compromiso. Marta Ortega Otero
Viernes, 7 de marzo de 16.30 a 18.00 h.

La importancia de la espontaneidad en la psicoterapia infantil. Un abordaje desde el Psicodrama. Lorena Silva Balaguera.
Viernes, 14 de marzo de 10.00 a 11.30 h.

Terapia con personalidades borrosas en terapia Focalizada en la Emocién: hipoactivacién, baja individuacién y proceso
fragil. Ciro Caro Garcia.
Viernes, 21 de marzo de 16.30 a 18.00 h.

El trauma de apego en psicoterapia: peligro, adaptacion y la ampliacion de los horizontes de experiencia.
Carlos Pitillas Salva.
Viernes, 28 de marzo de 16.30 a 18.00 h.

Miedo a no estar a la altura desde la Terapia Breve Estratégica. Ana Belén Medialdea Martinez.
Viernes, 4 de abril de 2025 de 16.30 a 18.00 h

Fortaleciendo el bienestar: el papel del Circulo de Seguridad Parental en la terapia infanto-juvenil. Arwen Rose Caban Pons.
Viernes, 11 de abril de 2025 de 10.00 a 11.30 h.

Caso clinico: aportacién de la terapia EMDR para el pasado, el presente y el futuro. Maria Victoria Sanchez Lépez.
Viernes, 25 de abril de 2025 de 16.30 a18.00 h

Los miembros de la Seccion pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibiran certificado de asistencia si
asisten al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia. Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podran inscri-
birse los/as colegiados/as y estudiantes asociados/as que no perteneciendo a la Seccién estén interesados/as.

Inscripcion: Gratuita para psicélogos/as colegiados/as, psicélogos/as asociados/as y estudiantes asociados/as del Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid, con prioridad en la inscripcién para los Miembros de la Seccién de Psicologia Clinica, de la
Salud y Psicoterapia.

DESCUENTOS - BONIFICACIONES - VENTAJAS - OFERTAS EXCLUSIVAS
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XI1 CICLO DE CONFERENCIAS DE PSICOLOGIA COACHING. BASES NEUROPSICOLOGICAS
DE LOS PROCESOS IMPLICADOS EN UN PROCESO DE PSICOLOGIA COACHING

Este ciclo va a explorar las etapas claves del proceso de cambio promovido en un proceso de Psico-
logia coaching desde el punto de vista neuropsicolégico, qué cambios se producen en el cuerpo y
cémo se vinculan con los procesos cognitivos implicados en la consecucién de objetivos.

Bases neuropsicoldgicas de la busqueda de alternativas. Antonio Rodriguez Garcia.
Miércoles, 12 de marzo de 18.30 a 20.00 h.

Bases neuropsicoldgicas del proceso de toma de decisiones. Carmen Quesada Carcelén.

Miércoles, 9 de abril de 18.30 a 20.00 h.

Bases neuropsicoldgicas del compromiso de cambio. Angel Francisco Secades Hervas.

Miércoles, 14 de mayo de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

MESA REDONDA AVANCES EN PSICOTERAPIA DESDE UNA MIRADA SISTEMICA

Viernes, 28 de marzo, de 12.00 a 13.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

REVISTAS

CIENTiFICO-PROFESIONALES

DE PSICOLOGIA

Espacio para la reflexion y puesta en comun de algunas de las conclusiones obte-
nidas con la investigacién y realizacién de los manuales: Avances en psicoterapia
infantojuvenil emocional sistémica y Avances en psicoterapia con adultos, pareja
y familia desde una mirada emocional sistémica.

Nuevos avances en la Psicoterapia Infantojuvenil desde una mirada emocional
sistémica. Mercedes Bermejo Boixareu.

El hacer psicoterapéutico, una revision sobre la investigacién de su efectividad.
Eduardo Torres Celdran.

Nuevos modelos en las relaciones de pareja propuestas de intervencion
desde la PES. Ménica Fraca Villar.

El valor de las familias de origen en Psicoterapia. Carolina Angel Ardiaca.

Mas informacion: www.copmadrid.org

FUNDACION

| Colegio Oficial de la
de Madrid ¥ Psicologfa de Madrid

Colegio Oficial
1a Psicologia
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Presentaciones

PRESENTACION DEL LIBRO EL VALOR DE LA ILUSION

En este libro Lecina Fernandez, desvela el gran potencial que tiene la ilusién y comparte con los lecto-
res sus investigaciones y descubrimientos. Los temas fundamentales que trata son: 1) Qué es la ilusién,
cémo y cuando usamos este concepto y qué ilusiones tenemos, 2) Qué nos aporta la ilusién en nuestras
vidas. Por qué nos cambia el presente. 3) La ilusién aumenta lo psico-positivo y disminuye lo psico-nega-
tivo en las personas. 4) Las personas tienen la posibilidad de buscar la ilusién, encontrarla y recuperarla
incluso cuando la han perdido.

Miércoles, 2 de abril de 17.30 a19.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

PRESENTACION DEL LIBRO MARTIN Y SUS TICS: COMO EL SINDROME DE TOURETTE
LLEGO A NUESTRAS VIDAS

Este es un libro sobre Sindrome de Tourette para toda la familia. Para que, tanto adultos como nifios,
puedan conocerlo mejor y entender sus caracteristicas y el proceso de aceptacion tras su diagndsti-
co. "Martin y sus tics” es también un cuento infantil que cuenta la historia de Martin, un nifio al que
diagnostican de Sindrome de Tourette, y como él y su familia aprenden a vivir con esta nueva noticia.
El cuento también incluye un apéndice con actividades para toda la familia y ejemplos de personas
famosas que también tienen Tourette.

Miércoles 23 de abril, de 17.00 a 19.00 horas.

Entrada libre, previa inscripcion.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

PRESENTACION DEL LIBRO QUE HABLEN ELLAS. PROSTITUCION

El libro se basa en las entrevistas con mujeres y personas trans que estan o han estado en prostitucion
hablando de mitos y realidades y activistas supervivientes de Alemania, Nueva Zelanda, Suecia, Ar-
gentina, Austria, Colombia explicando como las afectan las distintas politicas publicas relacionadas
con el abordaje de la prostitucién. Un capitulo entero dedicamos a las entrevistas con profesiona-
les que acompafan a las mujeres desde distintos campos, tales como la Psicologia, Trabajo Social,
atencion a la salud sexual y reproductiva, hablando sobre como las afecta el hecho de ser testigos de
las violencias que viven las mujeres y personas trans en prostitucién. Ellas hablan sobre burn out y
violencia secundaria que sufren y la que “llevan a casa y sus vidas personales”

Lunes, 12 de mayo de 17.30 a 19.00 h.
Entrada libre, previa inscripcion.
El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.
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31


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250206164304258427/presentacion-libro-valor-la-ilusion
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250207104950026734/presentacion-libro-martin-sus-ticscomo-sindrome-tourette-llego-nuestras-vidas
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20250228123203466200/presentacion-libro-que-hablen-ellas-prostitucion

SERVICIOS COLEGIALES

ASESORIAS

Asesorl'a ju rl'dica Tipos de seguros para colegiados y colegiadas:

Seguros de Salud: ADESLAS, ASISA, SALUS, NUEVA
MUTUA SANITARIA.

Seguros de Vida: AXA, SURNE, ASISA, ZURICH.
- Entrevista presencial: Previa cita en el teléfono Seguros de Accidentes: MARKEL, SURNE y BERKLEY.

9154199 99. Seguros de Baja Laboral: PREVISION MALLORQUINA
Seguros y SURNE, asegura a los colegiados y colegiadas
de Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa
de una enfermedad o un accidente.

- Consulta por correo electrénico a: Seguros de Consulta/Centro: AXA, LIBERTY, GENERALI,
informacion@cop.es ZURICH Y MAPFRE ponen a disposicién de los
colegiados y colegiadas, un seguro para su consulta

que cubre dafios al continente, dafios al contenido,

Todos los colegiados y colegiadas pueden acceder de forma
gratuita a la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Consulta telefdnica: Previa cita en el teléfono
9154199 99.

responsabilidad civil de explotacidn, bienes de clientes
Seguros y empleados, infidelidad de empleados pérdida de
Broker's 88. La correduria de seguros del colegio le beneficios.

ofrece asesoramiento personal sobre el tipo de seguro
que mas se adapta a las necesidades del profesional de
la psicologia:

Seguros de Hogar: ZURICH, LIBERTY, GENERALI, AXAy
MAPFRE un seguro de hogar con un 20 % de descuento
en primas.

Seguro de Responsabilidad Profesional de la Psicologia: Mas informacién en el 9159730 35 o en:

El Colegio y Broker's 88 han negociado con la Compariia
MARKEL un seguro de Responsabilidad Civil Profesional
de la Psicologia que incorpora las mejores coberturas
(Responsabilidad Civil, Asistencia Juridica Telefénica y
Seguro de Accidentes), con un coste para los colegiados

atencioncliente@brokers88.es; madrid@brokers88.es;
Plaza Mariano de Cavia 1°C Escalera izqda 28007 Madrid.
www.brokers88.es.

y colegiadas de 13 € anuales con una cobertura de 1000000 € Asesorias profesionales

de responsabilidad civil profesional, y 300.000 € por . . . . .

proteccién de datos, etc. Los colegiados y colegiadas tienen a su disposicion un
servicio de asesoria sobre asuntos relacionados con el

Seguro de Responsabilidad Civil profesional ejercicio de la profesion. Se atenderan las consultas rela-

para Sociedades Profesionales: cionadas con los siguientes aspectos: Iniciacion a la Pro-

fesion, Psicologia Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia
Juridica, Psicologia del Trafico y de la Seguridad, Psicolo-
gia del Trabajo, de las Organizaciones y de los Recursos
Humanos, Psicologia de la Intervencion Social, Psicologia
de la Actividad Fisica y el Deporte y Neuropsicologia.

Capital asegurado: 1.500.000€. Coberturas principales:
Responsabilidad civil profesional, Explotacidn, Patronal,
Locativa, Proteccién de datos, Defensa y Fianzas,
Deshonestidad de empleados, etc.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es

DIRECTORIO DE CONSULTAS DE PSICOLOGIA

Este servicio, en el que estan incluidos mas de 3.500 colegiados y colegiadas, facilita a las personas que necesitan un psi-
c6logo o psicologa el acceso directo a listados de profesionales de la Psicologia que trabajan en la Comunidad de Madrid.

La consulta de este Directorio se puede realizar directamente en la pagina web del Colegio. También se puede solicitar por
correo electrénico o teleféonicamente un listado mas ajustado a los criterios de busqueda durante todo el horario de apertura del
Colegio. Las colegiadas y colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma cémoda y sencilla su
inscripcion online a través de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

¢Busca un profesional de la
Psicologia colegiado o colegiada?

Acceda al Directorio de Centros y Consultas de
Psicologia del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Ya hay mas de 3.500 psicélogas y psicélogos inscritos

D)
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SERVICIO DE EMPLEO

Desde el Servicio de Empleo del Colegio trabajamos en todo momento por
ofrecer un servicio de calidad, tanto para las empresas que confian en nosotros,
como para nuestros colegiados y colegiadas que recurren a este Servicio cuando
se encuentran en busqueda activa de empleo.

Por este motivo, desde el pasado mes de febrero ofrecemos una renovada
plataforma de este Servicio con nuevas funcionalidades. Entre ellas, se incorpora
el espacio “Mi perfil para el Empleo”, donde los colegiados y colegiadas podran
acceder a toda la informacién de forma personalizada. Para cualquier consulta
relacionada con este Servicio, pueden ponerse en contacto mediante correo
electrénico a empleo@cop.es

Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas,
instituciones, asi como de profesionales en activo, que buscan tanto la cobertura
de puestos de trabajo como colaboraciones de profesionales psicélogos en sus
centros. De esta manera, se pretende acercar el mercado laboral a los colegiados
y colegiadas que se encuentren en busqueda activa de empleo.

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este Servicio en
las Ofertas de Empleo Privado Los colegiados y colegiadas tienen la posibilidad
de seleccionar hasta 10 dmbitos de interés profesional accediendo al espacio
“Mis alertas” y, de esta manera, cada vez que se publique una oferta de empleo
coincidente con alguno de esos ambitos seleccionados, recibiran un aviso a
través de un correo electrénico.

El servicio de entrevistas de orientacién laboral ofrece asesoramiento personali-
zado para la busqueda activa de empleo, en un amplio abanico de franjas horarias
determinadas.

Las orientaciones laborales se ofrecen de manera telefénica los lunes, martes y
viernes, y de manera presencial los miércoles y jueves en la 4° planta.

Se puede solicitar una cita desde la web, accediendo al apartado de Orientacién
Laboral del Servicio de Empleo. Una vez ahi, se seleccionara la franja horaria y dia
que mejor convenga, en funcién de la disponibilidad de espacios establecidos para
las citas. Cada colegiado y colegiada dispone de hasta tres entrevistas anuales de
orientacién laboral. Con el objetivo de poder ofrecer un mejor servicio, se solicita que
en el momento de concertar la cita de orientacidn, se indique el motivo de ésta, asi
como el envio previo del curriculum vitae actualizado a: orientacionlaboral@cop.es

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este servicio en:
www.copmadrid.org/web/empleo/orientacién

A continuacién, se detallan los horarios establecidos para las entrevistas de orientacién laboral durante el mes
de marzo.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Telefénica Telefénica Presencial Presencial Telefénica
11:00-11:30 16:00-16:30 12:00-12:30 10:00-10:30 12:00-12:30
1:30-12:00 16:30-17:00 12:30-13:00 10:30-11:00 12:30-13:00

Informacién: Teléfono 9154199 99 - e-mail: orientacionlaboral@cop.es - web: www.copmadrid.org

D)
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SERVICIOS SOBRE EVALUACION PSICOLOGICA
Y DOCIMOTECA: LA BIBLIOTECA DE TESTS

Se ofrece orientacidn y asesoramiento para la resolucién de dudas en cuanto a la seleccién de pruebas, inter-
pretacidn de resultados, buena praxis y/u otras consideraciones técnicas respecto al proceso de evaluacién
segun cada caso. Estas orientaciones permiten a colegiadas y colegiados consultar con otro profesional en
una situacién de no competencia.

El asesoramiento puede solicitarse de forma presencial, por teléfono en la extensién 242 o por correo elec-
trénico a la direccidn: evpsico@cop.es. Para las consultas que requieren atencién mas pormenorizada puede
solicitarse cita previa, telefénica o presencial, en los siguientes tramos horarios:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
17:30-18:00 1:30-12:00 11:00-11:30 11:30-12:00 11:00-11:30
18:00-18:30 12:00-12:30 1:30-12:00 12:00-12:30 11:30-12:00
18:30-19:00 12:30-13:00 12:00-12:30 12:30-13:00 12:00-12:30
19:00-19:30

Este servicio ofrece el acceso al manual o manuales técnicos de cada herra-
mienta. Su objetivo, gracias a los acuerdos con distintas editoriales, es facilitar
el conocimiento y difusion de pruebas editadas en Espafia para que las perso-
nas colegiadas puedan valorar la utilidad que les pueden brindar en su trabajo.

El fondo de la Docimoteca, que actualmente cuenta con 198 instrumentos, se
nutre de las novedades y ejemplares de consulta que nos envian las editoria-
les. Se puede acceder al listado completo en la pagina web del Colegio.

El Servicio de Préstamo de Tests (SPT) esta compuesto por 119 pruebas que permiten abordar un amplio rango de
variables psicoldgicas relevantes para los procesos de evaluacién.

El propésito es favorecer la buena practica profesional en el ambito de la evaluacién psicoldgica, facilitando el
uso de las ultimas versiones de instrumentos.

Por un lado, permite que las y los profesionales cuenten siempre con recursos para realizar sus evaluaciones
adecuadamente al dar acceso a tests que, habitualmente, no requieren en su practica cotidiana y, por tanto, no
poseen. Por otro, otorga la posibilidad de probar una herramienta antes de su adquisicidn para valorar mejor el
interés y la practicidad de ésta de cara a su compra.

El listado, que se revisa periédicamente, incluye los instrumentos actualizados, con mayor uso y calidad del cata-
logo de pruebas disponibles en el pais. Los titulos, asi como su precio, el periodo de préstamo y una breve ficha
técnica, pueden consultarse en la pagina del Colegio.

Durante el afio 2025 se realizara el IX ciclo formativo, cuyos talleres podran verse en la Guia de la Psicologia y en
www.copmadrid.org/web/biblioteca/agenda

D)
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BIBLIOTECA DEL COLEGIO

Novedades seleccionadas

Evaluacion Psicoldgica
y Psicometria

MANUAL PRACTICO PARA EL BUEN USO
DE LOS TEST PSICOLOGICOS

Pablo Santamaria Fernandez

y Aida de Vicente Colomina

Madrid: Piramide, 2024;

245 p. (SIGN: 8771)

SUMARIO: Bloque I. Cuestiones basi-
cas. 1. ;§Qué es un test?. 2. El lengua-
je de los test. Bloque Il. Cuestiones
aplicadas. 3. Cémo diferenciar un test
de un pseudotest. 4. Cémo seleccio-
nar el test a aplicar. 5. Cémo aplicar y
corregir un test. 6. Cémo interpretar
las puntuaciones de los test. 7 Como
comunicar los resultados de los test.
8. Cémo proteger los test. Bloque lII.
Cuestiones avanzadas. 9. La fiabilidad
de un test. 10. La validez de un test.

Intervencion Social

LA NUEVA GESTION DEL TIEMPO: ENTRENAR TU
MENTE PARA MULTIPLICAR TU RENDIMIENTO
Miguel Nadal; ilustraciones de Felipe Flores Vazquez
Bilbao: Desclée De Brouwer, 2024; 286 p. (SIGN: 8763)

SUMARIO: 1. Por qué se te escapa el
tiempo sin que te des cuenta (y cémo
recuperarlo) 2. La nueva gestion del
tiempo ya estd aqui. 3. Las 3 super
competencias profesionales para
rendir mds y vivir mejor. 4. La meto-
dologia que solo emplean el 1% de las
personas mas productivas. 5. El Unico
habito que debes aplicar para ser mas
productivo. 6. Las mejores recetas fi-
losdficas aplicadas a tu rendimiento.
7. Cémo garantizar que este libro sea
sostenible a largo plazo. 8. Conlusiones.

PSICOANALISIS Y POLITICA,

UN ENCUENTRO NECESARIO

Dolores Castrillo Mirat

Barcelona: Xoroi, 2024; 255 p. (SIGN: 8772)

SUMARIO: ;Qué tiene que ver el psi-
coanalisis con la politica? Una politica
mas alla de los partidos. La plusvaliay
el plus-de-gozar. El ideal identitario y
la muerte en el yihadismo. Las sectas
desde la perspectiva del psicoanalisis.
Los neofascismos en la época de la
evaporacién del Padre. Ultraderecha
o democracia. Cambio climatico, ca-
pitalismo y pulsién de muerte.

]
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Psicologia Clinica y Salud

LA CONFIANZA EN PSICOTERAPIA

Jon G. Allen

Bilbao: Desclée De Brouwer, 2024; 370 p.
(SIGN: SIGN: 8765)

SUMARIO: 1. De la confianza en la te-

rapia a la confianza en la terapeuta.

La practica basada en la evidencia.

Los factores comunes y la relacion

terapéutica. La individualizacién de la

psicoterapia ;Qué le sucede al tera-

peuta? La integracidn en psicoterapia

El conocimiento personal. El cono-

cimiento de la ética. El dominio del

oficio de la psicoterapia. Resumen

de los puntos clave. 2. El desarrollo

de la confianza y de la confiabilidad.

La postura intencional Del "ti"y el "yo" al "nosotros". Apego
seguro y apego inseguro. Mentalizacidn y confianza epis-
témica. Diversidad cultural: cdmo confundi la ética con la
ciencia. Confianza basica, confianza epistémica y confian-
za social. Resumen de los puntos clave. 3. La confianza. Los
fundamentos ético-morales de la confianza. La confianza
en la comunidad. Una confianza que trasciende la depen-
dencia. Grados de confianza. La confianza en el cuidado y
la confianza en la competencia. Desconfiar bien. Confian-
za y desconfianza en las parejas. Confianza y desconfianza
en uno mismo. Esperanza en la confianza. Resumen de los
puntos clave. 4. Cédmo convertirse en una persona digna de
confianza. Los fundamentos ético-morales de la confiabili-
dad. La neutralidad terapéutica. La confiabilidad relacional.
Redaccién de formulaciones personalizadas. Resumen de
los puntos clave. Pensamientos finales.

DISFORIA DE GENERO: UN MODELO TERAPEUTICO
PARA TRABAJAR CON NINOS, ADOLESCENTES

Y ADULTOS JOVENES

Susan Evans y Marcus Evans

Bilbao: Desclée De Brouwer, 2025; 332 p. (SIGN: 8770)

SUMARIO: Primera parte: el contexto

social. 1. Por qué hemos escrito este li-

bro. 2. Tendencias sociales, culturales

y politicas y sus efectos sobre el en-

torno clinico. 3. Destransicionadores.

Segunda parte: desarrollo y disforia

de género. 4. Desarrollo temprano

dentro del contexto familiar. 5. Sepa-

racion-individual y estados mentales

fijos. 6. Adolescencia. 7. La excitacién

como defensa psiquica frente a la

perdida. Tercera parte: disforia de gé-

nero y comorbilidad. 8. El vinculo entre ideacién suicida y
disforia de género. 9. Pacientes con un trastorno de perso-
nalidad emocionalmente inestable y disforia de género en
contextos de atencion a la salud mental. Cuarta parte: teoria
psicoanalitica, evaluacién y dificultades técnicas en el abor-
daje terapéutico. 10. Problemas de salud mental comérbi-
dos y disforia de género. 11. Concepciodn psicoanalitica de la
disforia de género. 12. Evaluacidn y dificultades del abordaje
terapéutico.
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INFORME SOBRE ADICCIONES COMPORTAMENTA-
LES Y OTROS TRASTORNOS ADICTIVOS 2024

Begoiia Brime ... et al.

Madrid: Delegacién del Gobierno para el Plan Nacional
sobre Drogas, 2024; 90 p. (SIGN: E-1174)

SUMARIO: "Indicador de admitidos

a tratamiento por adicciones com-

portamentales. Juego de azar, uso

de videojuegos, uso problemético de

internet y otros trastornos adictivos

en las encuestas de drogas en Espa-

fia EDADES y ESTUDES". Este infor-

me monografico tiene como objeti-

vo reflejar la situacién actual de las

adicciones sin sustancia, tales como

el juego con dinero, el uso desmesu-

rado de internet y el posible trastor-

no por uso de videojuegos en Espafia, para asi prevenir el
abuso de estos habitos y sus posibles problemas asociados.
Para ello utiliza la informacion de las encuestas ESTUDES
y EDADES. Ademas de analizar los resultados de las preva-
lencias segun actividades el informe incluye una serie de
conclusiones a modo de sintesis.

KIT DE HERRAMIENTAS PARA LA DEPRESION:
ALIVIO RAPIDO PARA MEJORAR EL ESTADO DE
ANIMO, AUMENTAR LA MOTIVACION Y SENTIRSE
MEJOR AHORA

William J. Knaus, Alex Korb, Patricia ). Robinson,

Lisa M. Schab y Kirk D. Strosahl

Bilbao: Desclée De Brouwer, 2024; 153 p. (SIGN: 8764)

SUMARIO: 1. Elegir pensamientos
positivos. 2. La respiracion de la vida.
3. El regalo del momento. 4. Encon-
trar una metafora positiva. 5. Pensa-
mientos depresivos como hipétesis.
6. Detectar los engafios depresivos.
7. ien qué linea temporal te encuen-
tras? 8. Detectar los pensamientos
pegajosos. 9. Darle gracias a tu mente.
10. Momentos pegajosos. 11. Piratear
los neuroquimicos de tu cerebro. 12.
Encontrar un compafiero de juerga.
13. Aprender a dejar ir. 14. Autoestima sana. 15. Perseguir
actividades significativas. 16. Detectar lo que no se puede
cambiar. 17. El abecé de la higiene del suefio. 18. Convertir la
negatividad en objetivos positivos. 19. Eres imperfectamente
genial. 20. Eludir la evitacién. 21. El periodo de prueba gra-
tuito. 22. Abrazos y apretones de mano 23. Técnica de darle
la vuelta a la procrastinacién. 24. El método "simplemente
hazlo". 25. Desafiar la desesperanza. 26. Varado. 27. Observar
tus juicios. 28. Practica de la bondad amorosa. 29. Tomar de-
cisiones rapidas. 30. La regla de la antipereza. 31. Ofrecerte
autoafirmaciones. 32. Escribir una carta de agradecimiento
33. Alimentos que mejoran el estado de animo. 34. Seqguir
las A. 35. Salir de uno mismo. 36. Superar la evitacién de lo
incémodo. 37 Ampliar el vocabulario emocional. 38. Tomar
el camino intermedio. 39. Detectar objetivos de emociones
positivas. 40. Dormir estupendamente. 41. Crear un plan
de emergencia 42. Manejar el rechazo social 43. Manejar el
trastorno afectivo estacional. 44. Reparar las TPIR. 45. Hacer
frente al cambio. 46. Evitar autocalmarse con sustancias. b

PRESTAMO DE TESTS

www.copmadrid.org/tests

iCONSULTA LOS TESTS DISPONIBLES
Y LAS VENTAJAS PARA LA COMPRA!

D)
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MAS ALLA DEL DSM: HACIA UNA ALTERNATIVA
BASADA EN PROCESOS PARA EL DIAGNOSTICO
Y EL TRATAMIENTO DE LA SALUD MENTAL
Steven C. Hayes y Stefan G. Hofmann

Cérdoba: Psara, 2023; 404 p. (SIGN: 8760)

SUMARIO: 1. Creacién de una alterna-

tiva al diagndstico sindrémico: carac-

teristicas necesarias de los procesos

de cambio y los modelos que los or-

ganizan. 2. El Proyecto de Criterios de

Dominio de Investigacion del NIMH:

una década de integracién del com-

portamiento y el cerebro para la in-

vestigacion traslacional. 3. Cambio de

paradigmas: Del DSM al proceso de

cambio. 4. Vulnerabilidades psicolo-

gicas y respuestas de afrontamiento:

Un enfoque innovador de la evaluacidn transdiagndstica y
planificacién del tratamiento en la era posterior al DSM-5.
5. Expectativas y dominios cognitivos relacionados: Implica-
ciones para clasificacion y terapia. 6. Aprendizaje, lenguaje y
conductas derivadas: algunas implicaciones por un enfoque
del sufrimiento psicoldgico basado en el proceso. 7 Influen-
cias culturales y sociales en la variacion individual en pro-
cesos emocionales. 8. Qué puede aportar una perspectiva
de sistemas complejos. Evaluacién y psicoterapia basadas
en el proceso. 9. Flexibilidad psicoldgica en el dolor crénico:
explorando la relevancia de un modelo basado en procesos
para el tratamiento del desarrollo. 10. Un enfoque multinivel
y multimétodo para probar y afinar los objetivos de inter-
vencién. 11. Creacidén de un sistema de diagndstico basado
en procesos: Un enfoque evolutivo ampliado.

TRATAMIENTOS PSICOLOGICOS EN LOS
TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD:

| FUNDAMENTOS, CARACTERISTICAS Y PERSONA
Coordinadores, Juan Antonio Diaz-Garrido,
Susana Al-Halabi, Adolfo J. Cangas,

Fernando Rodriguez-Otero

Madrid: Piramide, 2024; 300 p. (SIGN: SIGN: 8759)

SUMARIO: Bloque I. Caracteristicas
clinicas y evaluacién de los trastornos
de la personalidad. 1. Trastornos de la
personalidad: realidad, actualidad y
futuro. 2. Los trastornos de la perso-
nalidad, buenos para pensar todos los
trastornos psicolégicos. 3. Evaluacién
de los trastornos de la personalidad.
4. Aproximacion contextual a los tras-
tornos de la personalidad. Bloque Il.
Trastornos de la personalidad, facto-
res etioldgicos y conductas asociadas.
5. Heridas ocultas: apego, trauma y disociacién en el tras-
torno limite de la personalidad. 6. Conducta suicida en el
trastorno limite de la personalidad. 7 Imagen, peso y figura
en los trastornos de la personalidad. 8. Trastorno limite de la
personalidad en la adolescencia. 9. Fundamentos de la psi-
coterapia relevantes en los trastornos de la personalidad. 10.
La relaciéon terapéutica en los trastornos de la personalidad.



https://pnsd.sanidad.gob.es/profesionales/sistemasInformacion/sistemaInformacion/pdf/2024_OEDA_Informe_AdiccionesComportamentales.pdf
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71051
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71092
https://biblioteca.copmadrid.org/cgi-bin/koha/opac-detail.pl?biblionumber=71091

PREVENTION OF SELF-HARM AND SUICIDE

IN YOUNG PEOPLE UP TO THE AGE OF 25 IN
EDUCATION SETTINGS (REVIEW)

SharmaV ...etal.

Cochrane Database of Systematic Reviews, 2024;
241 p. (SIGN: E-1173)

SUMARIO: Este estudio de revisién
bibliogréfica de investigaciones edu-
cativas tiene como objetivo evaluar
los efectos de las intervenciones rea-
lizadas en entornos educativos para
prevenir o abordar la autolesion y la
ideacién suicida en personas jévenes
(hasta la edad de 25 afios) y exami-
nar si los efectos relacionados con la
autolesién y el suicidio se modifican
segun el entorno educativo. Entre las
principales conclusiones destaca que
la autolesién es cada vez mds comun entre las personas jo-
venes de muchos paises, particularmente entre las mujeres
y las nifas, que el riesgo de suicidio se multiplica por 30 en
el afio siguiente, las personas que acuden al hospital por au-
tolesiones y aquellos con ideacidn suicida tienen el doble
de riesgo de suicidio en comparacidon con la poblacién ge-
neral. Ademas, considerando los entornos educativos como
lugares de prevencién el estudio concluye que se necesita
urgentemente una revision integral y de calidad de los pro-
gramas de prevencién de estas conductas en estos centros.

LA PSICOLOGA EN CASA: LAS POSIBILIDADES

DE LA INTERVENCION PSICOLOGICA

EN EL DOMICILIO DE LAS PERSONAS

Natalia Zaira Pedrajas Sanz

Bilbao: Desclée De Brouwer, 2023; 183 p. (SIGN: 8773)

SUMARIO: 1. Introduccién. Un modo

de intervencidn: la terapia en el do-

micilio del paciente. 2. Encuadre

telefénico para la intervencién a

domicilio. Recomendaciones antes

de ir a casa de los pacientes. 3. For-

macién de la alianza terapéutica en

el domicilio: cdmo se forma y cuales

son las particularidades en el domi-

cilio. 4. Diferencias entre la interven-

cién a domicilio y la intervencidén en

consulta. 5. Conceptos basicos en la

intervencion domiciliaria. Encuadre-evaluacién-interven-
cidn. 6. Los tres niveles de actuacidén. Paciente, familiares
y otras personas del entorno. 7. Situaciones conflictivas
y comprometidas en el domicilio. 8. Reflexiones sobre la
deontologia de la psicologia a domicilio. 9. La importancia
del autoconocimiento y las habilidades socioemocionales
en el entorno domiciliario. 10. Experiencias y recomenda-
ciones de los profesionales del equipo de apoyo psicolégi-
co en casa. 11. Evidencia cientifica encontrada en la psico-
logia a domicilio.

]
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HIJOS, PREVENCION DE RIESGOS
Javier Urra
Bilbao: Desclée De Brouwer, 2024; 241 p. (SIGN: 8767)

SUMARIO: 1. Adicciones con y sin

sustancia. 2. Ansiedad social en ado-

lescentes. 3. Autolesiones en adoles-

centes. 4. Bajo rendimiento escolar.

5. Bullying y ciberbullying. 6. Depre-

sién no visible. 7. Ecoansiedad. 8. Ex-

clusién social. 9. Herramientas para

gestionar situaciones. 10. Identidad

sexual/ Identidad de género / Orien-

tacién sexual. 11. Importancia de la

amistad en la adolescencia. 12. Inclu-

sién educativa. 13. La familia como

contexto principal en el desarrollo adolescente. 14. Limites
y adolescencia. 15. Mecanismos de contencidn interna y
externa. 16. Miedos y adolescencia. 17. Negligencia y mal-
trato. 18. Padres sobreprotectores. 19. Pérdida del sentido,
el papel en la sociedad o el mundo. 20. Perspectivas de fu-
turo. 21. Sectas y grupos fanaticos. 22. Sexualidad adelan-
tada. 23. Suicidio. 24. Trastorno de la conducta alimentaria.
25. Violencia de género. 26. Violencia en la adolescencia.
27.Violencia filio-parental. 28. Adolescentes. Algunos con-
sejos. Anexo |: Desilusién juvenil. Anexo Il: TRauma. Test de
resistencia al trauma.

RITA LA RARITA: UN CUENTO SOBRE
ENFERMEDADES RARAS

Autora, Paula Aigiies, ilustradora, Lara Ferrer
Valencia: Gusanillo, 2023; 44 p. (SIGN: 8761)

SUMARIO: Rita tiene 7 afios y unos

gustos un tanto peculiares, por eso la

llaman Rita la rarita. Vive en la mon-

tafa con su familia y muchas masco-

tas con nombres de lo mds curiosos

y divertidos. Como cada noche, su

hermano Milo sale a ver las estrellas

fugaces, y aunque Rita siempre llega

tarde para pedir su deseo, él lo pide

por ella. Un dia Rita descubre que tie-

ne una enfermedad rara. Acompana-

la a aprender sobre el valioso tesoro

genético que todos tenemos dentro, y sobre cémo éste
nos hace uUnicos. ;Te vas a perder esta aventura?

EN LA MENTE DEL MENOR DELINCUENTE:
CASOS DE PSICOLOGIA FORENSE DE MENORES
INFRACTORES

Miguel Angel Alcazar-Corcoles

Barcelona: UOC, 2018; 326 p. (SIGN: SIGN: 8762)

SUMARIO: Este libro aborda el tema

de la psicologia forense de meno-

res infractores en Espafia a partir de

nueve casos raros (estadisticamente)

inspirados en la realidad, aunque re-

creados literariamente. También se

explican las caracteristicas del trabajo

del psicélogo forense en la jurisdic-

ciéon de menores dentro del equipo

técnico. I. El nifo que narraba ase-

sinatos. Il. La amiga que se hizo una

foto con el nifio que narraba asesina-

tos. lll. La nifia que era amiga de los que se hicieron una foto
juntos. IV. Superman. V. El Torete, el Vaquilla y el Solitario.
VI. La bella durmiente. VII. No es lo que parece. VIII. El cintu-
rén negro que perdid con una chicay confundid su pefia de
fiestas con célula anarquista. IX. La pena negra.
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Psicologia del Trabajo, Recursos
Humanos y Organizaciones

JUDGMENT IN MANAGERIAL DECISION MAKING
Max H. Bazerman, Don A. Moore
Wiley Custom, cop. 2017; 277 p. (SIGN: 8769)

SUMARIQO: 1 Introduction to Mana-
gerial Decision Making. 2 Overcon-
fidence. 3 Common Biases. 4 Boun-
ded Awareness. 5 Framing and the
Reversal of Preferences. 6 Motiva-
tional and Emotional Influences on
Decision Making. 7 The Escalation of
Commitment. 8 Fairness and Ethics
in Decision Making. 9 Common In-
vestment Mistakes. 10 Making Ra-
tional Decisions in Negotiations. 11
Negotiator Cognition. 12 Improving
Decision Making.

MAS ALLA DEL ROI EN COACHING:

IMPACTO EN RESULTADOS ORGANIZATIVOS
César Fernandez Llano

Madrid: Sintesis, 2024; 220 p. (SIGN: 8766)

SUMARIO: 1. ElI ROI del coaching:

una via muerta. Introduccién. El

ROI del coaching y sus limitaciones.

Base del modelo de Phillips: Kirk-

patrick. Metodologia del ROI del

coaching. 2. Precondiciones para

el éxito del coaching. Introduccién.

Coachee. Coach. Relacién coach-

coachee. Proceso. Contexto organi-

zativo. Conclusiones y aplicaciones

practicas. 3. Sorteando dos barreras

adicionales. Introduccién. El proble-

ma de criterio. El problema acerca de los objetivos. 4. El
cuadro de mando integral como esquema de evaluacién.
Introduccidn. Las relaciones causales. Los indicadores en
cada perspectiva. Impactos directos e indirectos del coa-
ching. Conclusiones y aplicaciones practicas. 5. Aplicacion
a un caso de coaching individual. Introduccién. Metodolo-
gia. Resultados. Conclusiones y aplicaciones practicas. 6.
Aplicacién a un caso de coaching de equipo. Introduccién.
Metodologia. Resultados. Conclusiones y aplicaciones
practicas. Aplicaciones especificas para los MTS. 7. Sinte-
sis y comunicacién de resultados. Introduccion. Pasos para
evaluar el impacto del coaching. Sintesis y comunicacién.
Ejemplos especificos. Reflexion final. 8. Utilidades adicio-
nales del CMI. Introduccién. Identificar indicadores mas
frecuentes. Identificar las raices de la rentabilidad. El CMI
como fuente de preguntas.

BECAS Y AYUDAS
PARA COLEGIADOS

Y COLEGIADAS
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OBTENGA EL Si: EL ARTE DE NEGOCIAR SIN CEDER
Roger Fisher, William Ury y Bruce Patton

Barcelona: Gestiéon 2000, 2011; 229 p.

(SIGN: SIGN: 8768)

SUMARIO: 1. No regatee con las po-

siciones. 2. Separe a las personas del

problema. 3. Céntrese en los intere-

ses, no en las posiciones. 4. Invente

opciones en beneficio mutuo. 5. In-

sista en utilizar criterios objetivos.

6. ;Qué pasan si los otros son mas

poderosos? 7. ;Qué pasa si no quie-

ren seguir el juego? 8. ;Qué pasan si

juegan sucio? V. Diez preguntas que

hace la gente sobre como obtener el

si. I. ¢la negociacién posicional tiene

sentido alguna vez?. ;Qué pasa si la otra parte tiene un cri-
terio distinto de justicia e imparcialidad?. ;debo ser justo e
imparcial cuando no tengo por qué serlo? 4. ;qué hago si
los problemas son los demas? 5. ;deberia negociar incluso
con terroristas o alguien como Hitler? ;cuando tiene senti-
do no negociar? 6. ;como deberia ajustar mi enfoque a la
negociacion para corresponder a las diferencias de perso-
nalidad, género, culturay demds? Preguntas sobre técticas 7.
¢cémo he de decidir cosas como dénde deberiamos reunir-
nos, quién deberia hacer la primera oferta y con qué fuerza
he de empezar? 8. Concretamente, ;cémo paso de plantear
opciones a comprometerme? 9. ;cdmo puedo probar estas
ideas sin arriesgarme demasiado? 10. El modo en que yo ne-
gocie, jrepresentara realmente alguna diferencia si la otra
partes es mas poderosa? y ;cdmo hacer para aumentar mi
poder negociador?

SALUD MENTAL Y TRABAJO: EVOLUCION 1981-2023
Y PROPUESTAS PREVENTIVAS EN EL ENTORNO
Montserrat Garcia Gémez ... et al.

Madrid: Ministerio de Sanidad, 2024; 144 p.

(SIGN: SIGN: E-1176)

SUMARIO: 1. Situacién en los orga-

nismos internacionales. 2. Situacién

de en Europa. 3. Situacién de en Es-

pafa. 4. Principales acciones y/o hitos

en salud mental en el entorno labo-

ral (1981-2021) 5. Costes de la salud

mental en el trabajo. Segunda parte:

la compleja relacién entre la salud

mental y el trabajo. 1. Estrés laboral y

su abordaje. 2. Sindrome de Burnout

(Estrés laboral crénico) 3. Acoso la-

boral/acoso psicolégico (Mobbing)

4. Adicciones y consecuencias laborales. 5. COVID-19 y sus
consecuencias en la salud mental. 6. El teletrabajo y posibles
consecuencias sobre la salud mental del trabajador. 7. An-
siedad y depresién e n la persona trabajadora. 8. Insercion
laboral de personas con diagnéstico de enfermedad men-
tal. 9. Adaptacion de puestos de trabajo para personas con
problemas de salud mental. 9.1. Empleo con apoyo (ECA). 10.
Reincorporacién tras baja prolongada por problemas de sa-
lud mental. 1. Medidas preventivas para gestionar la salud
mental en el entorno laboral en personas trabajadoras cony
sin diagndstico. Tercer parte: propuestas sobre salud mental
y trabajo.
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A continuacion se reproducen los sumarios de las ultimas revistas cientifico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial

de la Psicologia de Madrid.

Anuario de Psicologia Juridica 2025.
Vol. 35 - febrero

Well done! Or how to avoid dangers of pseudoscience: Common standard
for research in behavioural analysis and deception detection in aviation se-
curity e Lareincidencia delictiva en los adolescentes que cometen delitos
graves y tienen un consumo de drogas elevado ® Elacosoy el ciberacoso
escolar en los adolescentes bolivianos: la orientacién sexual y suimpacto en
lasalud mental ® Laescala de dafio al honor: una aportacion psicoldgica

forense a la evaluacion del dafio moral ® Measuring attitudes toward open
adoption: Spanish validation of the Open Adoption Scale ® Scoping review of the scientific pro-
duction on parenting coordination ® Remarkable differential verbal and non-verbal/performance
cognitive profiles in homicide and sexual offenders with adult victims ® Child sexual abuse attribu-
tions: Are they different depending on mothers versus fathers’ reactions? @ Transformacidn tras la
adversidad: crecimiento postraumdtico en sobrevivientes de violencia sexual infantil @  Reliability
of positive and negative life experiences reported by inmates: A pilot study ®  El feminicidio de
pareja con o sin suicidio posterior: un analisis comparativo ® ForenPsy: un banco estandarizado de
testimonios ficticios de testigos para la investigacién en psicologia experimental y judicial.
revistas_copm@cop.es

Clinica y Salud Vol. 36 N° 1, marzo 2025

Severe mental disorders and stressful life events @  Multicenter Rand-
omized Clinical Trial of Brief Psychotherapy Versus Habitual Treatment for
Common Mental Disorders @ Validation of the Spanish version of the
Parent Diabetes Distress Scale ® Social Support and Women’s Smoking
During the Perinatal Period: A Systematic Review @ Resilience and brain
injury: Validation of the Connor-Davidson Scale in Spanish Individuals @
Problematic gaming among younth: the role of alexithymia, emotion regu-
lation, and attachment based on sex.

clin-salud@cop.es

Ansiedad y Estrés
Vol. 30 N° 3, septiembre - diciembre 2024

Reduccién del nivel de estrés y sintomas de ansiedad mediante el uso de
una aplicacién moyvil en el contexto laboral ®  Factores y Situaciones
de Estrés en Estudiantes de Enfermeria Durante las Practicas Clinicas
. Network analysis of relationships between symptoms of depression
and anxiety in samples from three South American countries ® La so-
cializacién parental y sus relaciones con la adaptacion e inadaptacién de
los hijos en la socializacién y més alli e Sociodemographic Variables,
Symptomatic Severity, and Therapy Attendance: A Binary Regression Model @ Variables Socio-
demogréficas, Gravedad Sintomatica y Asistencia a Terapia: Un Modelo de Regresion Binaria ® A
Bayesian network analysis of sleep quality, anxiety, and depression symptoms in Peruvian Adults @
Prevalence of Emotional Distress and Use of Maladaptive Emotional Regulation Strategies among
University Students.

seas.cons@psi.ucm.es

Clinica Contemporanea
Vol. 15 N°. 3, noviembre 2024

Practica Clinica: Satisfaccién con el tratamiento y funcionamiento grupal
en un Hospital de Dia de Salud Mental durante el periodo post COVID- 19
® Intervencion psicoldgica breve para prevenir la depresion posparto: un
estudio piloto ® La psicologia de emergencias ante la pandemia de
COVID-19: Analisis de la asistencia psicoldgica prestada desde el teléfono

del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ® Disefio de propuesta
de intervencién basada en MBSR para el equipo de Cuidados Paliativos Pe-
didtricos @ Recensién del libro: “Toda la Rabia” de Darcy Lockman ® Resefa de la pelicula:
“Tenéis que veniraverla” ® Entrevista: Entrevista a José Fernandes Pires. “La sexualidad en la etapa
adultay en lavejez" y Entrevista a Maider Prieto Vila. “La atencién psicoldgica en la atencién Primaria
en el Sistema Nacional de Salud. Noticia Contemporanea: Efigenio Amezua, In Memoriam e La

transiciéon médica de menores en cuestion: hablemos de la Revisién Cass.

clinicacontemporanea@cop.es

Psychosocial Intervention Vol. 34 N° 1, enero 2025

The mindful compassion program integrated with body-mind-spirit em-
powerment for reducing depression in lung cancer patient-caregiver dyads
® Are parental rewards affected by childhood temperament? Analysis of
the moderating roles of social support and gender in Spanish parents @
Cognitive Distortions and Decision-Making in Women Victims of Intimate
Partner Violence: A Scoping Review ® VR cognitive-based intervention
for enhancing cognitive functions and well-being in older adults with mild
cognitive impairment: Behavioral and EEG evidence @ Optimizing En-
gagement: Factors Influencing Family Participation in a Positive Parenting Program among Vulnera-
ble Households with Young Children.

pi@cop.es

Secretaria de redaccion: Tel.: 9154199 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es

indice Revista de Psicologia Aplicada al Deporte
y al ejercicio Fisico Vol. 9, N°2, diciembre 2024

Editorial ® Investigacion aplicada en Psicologia del Deporte: Ansiedad,
estados de dnimo y habilidades psicoldgicas en jévenes deportistas lesio-
nados en proceso de rehabilitacion ® Inteligencia emocional y relacio-
nes con la (in)flexibilidad psicolégica en esgrimistas  ® Suefio, descanso,
estacionalidad y estrés percibido en militares desplegados en misiones:
lecciones aprendidas @ Experiencia profesional: Aprendizaje de habili-
dades para la vida en estudiantes-deportistas: el papel del entrenador
Revisién sobre temas de actualidad: Efecto Terapéutico del Ejercicio Fisico sobre los Sintomas de
la Esquizofrenia: Revisidn Sistematica @ Entrevista ® Recension del Libro: Fundamentos de
Psicologia del Deporte . Introduccién a la Psicologia del Deporte: 40 afios después.

rpadef@cop.es

Psicologia Educativa.
Vol. 31 N°1, enero 2025

Impact of Coping Strategies on the Academic Satisfaction of University
Students and Their Association with Socioeconomic Variables ® Emo-
tional and Behavioural Symptoms in Adolescents: Age, Sex, and Psycho-
social Risk @ Validation of Schwartz’s Human Values Scale in Spanish
Children * Cognitive Assessment of Very Preterm School-age Children by
Chronological vs. Corrected Age @ Examining the Impact of Self-concept
on Adolescents’ Self-regulated Learning: A Predictive Modeling Approach
® The Role of Monitoring, Prior Knowledge, and Working Memory in University Students’ Exposi-
tory Text Comprehension @ The Polish Version of the Trait Meta-Mood Scale-24 in Adolescents:
A Measure of Perceived Emotional Intelligence @ Adaptation and Preliminary Validation of the
TRUST for Primary School Teachers (TRUST-PS) ® Obituario Jests Ramirez-Cabanas.
ps-educa@cop.es

Journal of Work and Organizational Psychology
Vol. 40 N° 3, diciembre 2024

La Identificacién y Medicién de los Tipos de Seguidor segtin la Taxonomia
de Chaleff e Analysis of Employees’ Profiles of Responses to Perso-
nal and Workplace-Related Factors of Psychological Capital: The Profile
Analysis via Multidimensional Scaling Approach @ A Multilevel Model
of Compassion in Healthcare Organizations ®  Effects of Candidate

Gender and Qualification on Hiring Recommendations in Asynchronous
Video Interview Tools ® Emotional Labor, Occupational Identity, and
Work Engagement among Portuguese First Responders.

rpto@cop.es

The European Journal of Psychology Applied
to Legal Context
Vol. 17 N° 1, enero 2025

Anxiety and self-esteem as causes and consequences of cyber-victimiza-
tion in preadolescence: A longitudinal study ®  Assessing the impact
of point-based license systems on road safety: A systematic review and
meta-analysis - Omission Lies: The Effect of Omitting Little or Much Infor-
mation on Verbal Veracity Cues ® Motivational Factors and Cannabis
Use Intention among Juvenile Offenders: Direct, Mediating, and Moderating Effects ® Examining
Internal and External Consent in Consensual and Nonconsensual Contexts in Women.

‘The European Journal
of Psychology Applied
1o Legal Context

ejpalc@usc.es

Revista Historia de la Psicologia
Vol. 45 N° 4, diciembre 2024

De la Escuela al Divan: el rol profesional de las mujeres psicélogas en
Argentina, Mar de Plata (1960-1996) ® Rehabilitacion psicoldgicay va-
rén maltratador: ;Cémo se ha representado el problema? Un esbozo
metodoldgico-histérico @ El papel de la psicologia en el desarrollo del
Plan de Prevencién del Suicidio en las carceles espafiolas ® Conduc-
tismo y Etologia: entre una caja negra y el ecosistema para entender el
comportamiento ® Recensidn de libro: Medicina y Espiritismo en Argentina Resefia de libro:
PARRA, Alejandro (2024) e Aniversario Anton Yasnitsky (Jarkiv, 1972 - Viena, 2023.)

www.revistahistoriapsicologia.es

Suscripciones y venta: Tel.: 91541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es
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ANUNCIOS POR PALABRAS DE COLEGIADOS Y COLEGIADAS

Alquiler de despacho para profesionales
sanitarios en calle Comunidad de Madrid,
37 - 41, puerta 89, Las Rozas. Desde 130
euros. También alquiler por horas. Recién
reformado. Buena iluminacién. Climatiza-
cion. Wifi. Recepcion. Parking. Buena co-
municacién. Centro inscrito en el registro
de centros sanitarios de la Comunidad de
Madrid. Tel.: 619284212;
e-mail: m.hurtado@ags-psicologosma-
drid.com; web: www.ags-psicologosma-
drid.com. M-27057.

Se alquila despacho de psicologia a tiem-
po completo en Chamberi. 750€/mes.
Recién reformado e insonorizado con cli-
matizacidn individual y wifi. En centro sa-
nitario con licencia de actividad. Contac-
tar con Arancha en el 6231510 78 para mas
detalles y agendar visita. M-27243.

Disponible un despacho en alquiler los
lunes. Centro Sanitario ubicado en ca-
lle Alcald 18, Madrid. Recién reformado.
Wifi, taquilla, telefonillo directo, balcén
618953028. M-13579.

Alcobendas norte. Se alquilan consul-
tas por horas y por dias en centro sani-
tario: terapia individual, pareja, grupos
reducidos, infantil y caja de arena. Clinica
nueva muy acogedora. Despachos equi-
pados, insonorizado, facil aparcamiento
y zona office. info@clinicaadarma.com y
696643484. M-24201.

Aesthesis, Gabinete Psicoldgico, alquila
despachos en los mejores barrios de Ma-
drid: Retiro, Chamberi, Barrio Salamanca,
San Bernardo Arglelles, Madrid centro
Cibeles y Barrio de Hortaleza. Desde 140
euros. Posibilidad de Alquiler por Horas.
Despachos elegantes y funcionales, am-
biente tranquilo y acogedor. Sabemos que
el entorno es muy importante en terapia.
Mobiliario de disefio. Buena iluminacidn.
Climatizacién. Wifi. Salas de recepcion.
Excelente comunicacién en transporte
publico. Parking cercano. Teléfono y wa-
sap: 722 546 708, info@aestheis.es www.
psicologosmadridcapital.com. M-37799.

Se alquilan despachos y sala de grupos
en SB Psicologia y mas, nuevo Centro Sa-
nitario de Psicologia en Plza. Prosperidad,
junto al metro. Por medias jornadas, dias
o0 meses completos. Para mas informacion
contactar con Sara 622521140 o Beatriz
608988073. M-21587.
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Centro de Psicologia alquila despachos
equipados y acogedores por horas, me-
dias jornadas o dias completos. Calefac-
cién y wifi. Zona bien comunicada. Metro:
Colombia o Pio XII. Teléfonos: 649 13 07
09 y 680 12 37 17. Contactar por Whats-
App. M-22409.

Alquila despachos luminosos y acoge-
dores en nuestra clinica de psicologia en
Boadilla del Monte. Espacios cémodos,
adaptados a todas las edades, con Wifi,
calefaccién y aire acondicionado. Dispo-
nibles por horas, jornada de mafiana o
tarde, o dias completos. Telf.: 638073787.
M-29731.

Se alquilan salas en clinica socio-sanita-
ria situada en Metro Prosperidad-Cruz del
Rayo. Opcién de alquiler por hora, turno o
dia completo, a convenir. Buena accesibi-
lidad, recién reformado, adecuada tempe-
ratura y luminosidad. En la entrada cuenta
con sala de espera y recepcionista. Para
mas informacién contactar por teléfono
618251191 o por correo srg.neuropsicolo-
ga@gmail.com. M-30236.

Alquiler despacho en zona Goya. Des-
pacho disponible los dias: lunes, martes,
jueves y viernes. Es grande, luminoso y
silencioso. Wifi. Aire acondicionado. Aseo
para los profesionales del centro. Decora-
cion elegante. Informacién en el teléfono
656419142 Juana. M-16750.

Se alquila en Centro Sanitario (cs.20451)
un despacho a compartir de 22 m2 amue-
blado para terapia individual y/o familia
los martes, jueves y viernes. Metro Princi-
pe Pio Tel: 915497687. M-00783.

Alquilo despacho para un psicélogo/a
dentro de una clinica situada cerca de
Avenida de América. El despacho se pue-
de alquilar por horas o a tiempo completo
todo el mes. Se pueden realizar visitas en
horario comercial. No dudes en contactar-
nos para cualquier duda. Mévil: 653344017.
M-33988.

Alquiler de despachos en Centro Sanita-
rio ubicado en Puerta de Toledo-Embaja-
dores. Disponemos también de sala para
terapias grupales y talleres. Centro a pie
de calle con ambiente agradable, amplio,
bonito, adaptado y con sala de espera,
proximo a metro, autobls y cercanias.
Desde 10€/ hora y posibilidad de alquilar
por jornadas, dias sueltos, etc. Mas infor-
macion en el telf.: 670839631. M-17485.
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Alquiler despacho a tiempo completo en
Centro de Psicologia con licencia de Sani-
dad. Barrio Justicia, Barbara de Braganza.
Bien comunicado. Metro Alonso Marti-
nez, Colén, Cercanias Recoletos. Amplio,
16 metros cuadrados. Sin amueblar. Muy
luminoso y acogedor, en finca representa-
tiva, elegante y cuidada. Gastos incluidos.
A/C, calefaccidn, wifi, sala de espera, offi-
ce, portero, sala para talleres. Centro tran-
quilo y buen ambiente. 875€ (ajustable)
WhatsApp 659048338 o mail argensola@
psicologiaypsicoterapia.com. M-17659.

Ofrecemos grupos reducidos de supervi-
sién de casos clinicos para psicélogas/os,
coordinado por Daniel Idoate, psicélogo
clinico de Trazando Salud Mental. Com-
partiremos dificultades, otras formas de
trabajar, realizaremos role-playing, vere-
mos sesiones grabadas o lo que necesitéis.
Contacto: 613060655 o info@trazandosa-
ludmental.com. M-38817.

Se alquilan despachos para consulta psi-
coldgica individual (10 €/hora) y sala para
grupos y talleres (16 €/hora). A/A, Wifi, pi-
zarras y recursos audiovisuales. Centro de
Psicologia Sabil DP. ¢/ San Emilio 16. Me-
tro Ventas y El Carmen. Tfno.: 639130126.
M-12060.

Despachos preciosos en calle Génova.
Se alquilan despachos preciosos en la Ca-
lle Génova en centro de psicologia con li-
cencia sanitaria. Desde 195 mas IVA. Solo
para profesionales sanitarios con forma-
cién sistémica, humanista o psicodinami-
ca. Metro: Alonso Martinez y Coldn. Con-
tacto: 622813336. M-31800.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid,
ofrece sus instalaciones para talleres, a
familias o grupos de trabajo, cuenta con
cocina, tres plantas, jardin, barbacoa, zona
de relajacién, colchonetas, DVD, pizarra,
proyector, habitaciones, consulta. Con-
tactar en Facebook Sergio Garcia Psicélo-
go o tel. 660046657. M-19219.

Alquilo despacho en Centro Sanitario en
zona |biza, Calle Alcalde Sainz de Baranda.
Mes completo 750 euros. Alquiler minimo
tres meses. Fianza dos meses (incluye el
ultimo mes). Metro Alcalde Sainz de Ba-
randa y Metro |biza. Aire acondicionado
y Wifi. Exterior con vistas al boulevard de
Sainz de Baranda. Interesados llamar al
672421328. M-22717.
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Alquiler de consultas en zona Chamberi.
Se alquilan consultas bonitas y espaciosas
por dias/horas (preferiblemente viernes)
en Centro Sanitarios situadas en un edi-
ficio sefiorial en calle Santa Engracia, cer-
cano a metro Rios Rosas y Alonso Cano.
Muy bien comunicado. Acceso a minusva-
lidos. Portero fisico. Dispone de espacios
comunes. Muy buen ambiente de trabajo.
Contacto: 626 003 481 (Andrea). M-22456.

Despachos disponibles para psicélogos
desde 85 euros al mes, una tarde/manana
a la semana. Ubicacién excelente Glorieta
de Bilbao. Todos los gastos incluidos. Telf.:
646207718. M-22750.

Avenida de América. Se alquilan despa-

chos por dias (130-150 euros) o por horas
(13-15 euros) interior y exterior. Licencia
de centro sanitario. Sala de espera, offi-
ce, aire acondicionado, internet y lim-
pieza semanal. Amueblados. Escribir por
WhatsApp o llamar a Laura al 652315607.
M-25149.
Se alquila amplio despacho en la zona de
El Nifio Jesus, al lado del Retiro. Bien co-
municado y facil aparcamiento. Se alquila
por dias o semana completa. Contactar
sin compromiso en el telf. 627741065.
M-30981.

Despachos en alquiler, por horas o alqui-
ler fijo de mafianas, tardes y o dias. Nues-
tro Centro estd ubicado cerca del Metro
Arglielles y el Paseo Pintor Rosales. www.
cordam.es. Contactanos: info@cordam.es
0 648661181. M-27480.

Alquiler de despacho. Ubicado en zona
Manuel Becerra-Ventas-Barrio de Sala-
manca. Cuenta con buena comunicacion
por transporte publico, gracias a dos esta-
ciones de metro y varias lineas de autobus
urbano a dos minutos. Internet y suminis-
tros incluidos en el precio. Despachos por
dias o meses (precio: 140 euros-425 euros
mensuales). Tel.: 606 2577 73. M-27842.

Alquilamos despachos para profesionales
sanitarios en la Glorieta de Bilbao. Gastos
(luz, calefaccion...) incluidos en el precio.
Precio 110€ / 120€ dependiendo del des-
pacho, por franja horaria, mafianas de 10h-
15h. tardes de 16h-21h. Dia: 130€ /140€.
Escribenos: info@psicoasexoria.com.
M-28438.

Alquilo despachos totalmente equipados
y con Licencia Sanitaria en la calle Princesa
81y en Luchana 21y sala de formacién (20
pax) en calle Joaquin Maria Lépez 41. Tel.:
657650594. M-19212.

Gabinete de psicélogas de nueva apertu-
ra ofrece despachos grandes y elegantes
con todos los servicios incluidos (suelos
de parquet, aire acondicionado, wifi, ca-
lefaccion, limpieza). A tiempo completo,
por dias o franjas de mafana o tarde. En
la puerta del metro Arglielles, calle Serra-
no Jover. Buen ambiente de trabajo. Inte-
resados escribir o llamar al 664 46 13 96.
M-33442.

Alquiler de despacho. Ubicado en zona
Manuel Becerra-Ventas-Barrio de Sala-
manca. Cuenta con buena comunicacién
por transporte publico, gracias a dos esta-
ciones de metro y varias lineas de autobus
urbano a dos minutos. Internet y suminis-
tros incluidos en el precio. Despachos por
dias o meses (precio: 140 euros-425 euros
mensuales). Tel.: 606257773. M-27842.

Alquiler 2 despachos para psicélogos o
psiquiatras por dias completos o partidos,
mes completo. Zona Las Rozas. Bien co-
municado. Centro sanitario con espacios
luminosos, amplios, tranquilos. Equipo
enfoque integrador enfoque Apego, Trau-
ma, EMDR, cientifico. Contactar via WP
616 215 722 o bien mail oficina@masneu-
ronaspsicologia.com. M-32994.

Centro de Psicologia (totalmente refor-
mado). Alquila despachos Zona Plaza de
Castilla (Mateo Inurria). Por tiempo com-
pleto o por dias. Aire acondicionado, wifi,
fibra dptica. TIf. 633115886. M-05144.

PRESTAMO DE TESTS - www.copmadrid.org/tests

iCONSULTA LOS TESTS DISPONIBLES Y LAS VENTAJAS PARA LA COMPRA!
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FORMACION DE OTRAS ENTIDADES

Las psicodlogas y psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a
licenciados o graduados en Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccién.

CURSOS
CLINICA

PSICOTERAPIA DE GRUPO:

EL LABORATORIO SOCIAL |

Y Il GRUPO INTENSIVO PARA
MOVILIZAR EMOCIONES,
CONOCERSE JUNTO A OTROS

Fecha: 8 y 29 marzo 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto

de Formacion en Psicoterapia
Psicoanalitica y Salud Mental.
Profesores: Amparo Bastos

y Carmen Abad.

Precio: 75 €/ sesion

(consultar otras condiciones).
Informacion:

Tels.: 915776039; 652899556;
e-mail: quipu@grupoquipu.com;
web: http://www. quipuinstituto.com.
Principe de Vergara 35, Bajo Drcha.

CONGRESOS

XIV CONGRESO INTERNACIONAL
DE LA SOCIEDAD ESPANOLA PARA
EL ESTUDIO DE LA ANSIEDAD Y EL
ESTRES (SEAS)

Fecha: 6 al 8 marzo 2025.

Ciudad: Valencia.

Organiza: SEAS, Sociedad Espariol
para el Estudio de la Ansiedad

y el Estrés.

Informacién: Web: https://
ansiedadyestres.org/congreso/xiv-
congreso-internacional/
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EXPERTO EN TERAPIA
DE ACEPTACIONY
COMPROMISO ON LINE (ACT)

Fecha: Anual: abril 2025 (inicio).
Ciudad: Madrid (on line).

Organiza: Psicomaster, S.L..
Profesores: Silvia Fernandez Bernardez.
Precio: 450 €/ titulo de grado;

400 €/ estudiantes y desempleados.
Informacion: Tel.: 9143100 36; e-mail:
profesionales@psicomaster.es;

web: http://www.psicomaster.es.
O'Donnell 32 - Bajo D.

CURSO DE NEUROFEEDBACK

Fecha: 18 al 22 junio 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Neurovitalia y Bee Medic.
Profesores: Patricia Mellado Aparicio,
Alejandro Ferndndez Cubo.

Precio: 1390 €.15% Descuento para
colegiados de Madrid.

Informacion: Tel.: 637390469;

e-mail: oficina@atamanscience.com;
web: https://neurovitalia.es/cursos-
neurofeedback-profesionales/cursode-
neurofeedback-informacion-detallada/

XVI CONGRESO NACIONAL
NEUROPSICOLOGIA 2025

Fecha: 27 al 29 marzo 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Federacién de Asociaciones
de Neuropsicologia Espafiolas
FANPSE. Asociaciéon Madrilefia de
Neuropsicologia.

Informacion:

Web: https://congresofanpse.org/2025/
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EL DUELO EN LA INFANCIA.
ANALISIS E INTERVENCION,
A TRAVES DE CASOS PRACTICOS

Fecha: 15 marzo 2025.

Ciudad: Madrid (online y/o presencial).
Organiza: QUIPU, Instituto

de Formacion en Psicoterapia
psicoanalitica y Salud Mental.
Profesores: Magdalena Grimau Arias
y Paz Martinez Lone.

Precio: 85 €

(consultar otras condiciones).
Informacion: Tels.: 915776039;
652899556; e-mail:
quipu@grupoquipu.com;

web: http://www. quipuinstituto.com.
Principe de Vergara, 35 - Bajo Drcha.

LI CONGRESO NACIONAL DE
PSICOLOGIA: COMPROMISO,
RESPONSABILIDAD DE LA
PSICOLOGIA EN LA
TRANSFORMACION SOCIAL

Fecha: 2 al 4 abril 2025.

Ciudad: Puebla (México).
Organiza: Consejo Nacional

para la Ensefianza e Investigacién
en Psicologia y la Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla.
Informacion:

Web: https://www.congresocneip.
org/2025.



JORNADAS INTERNACIONALES
DE ACTIVIDAD FiSICA, DEPORTE Y
BIENESTAR PSICOLOGICO EN UN
MUNDO GLOBALIZADO

Fecha: 3 al 4 abril 2025.
Ciudad: Palma.

Organiza: Colegi Oficial de
Psicologia de les llles Balears
(COPIB). Institut de Recercai

Innovacié Educativa (IRIE), UIB GOIB.

Federacién Espafiola de Psicologia
del Deporte F.E.P.D. Y Colegi Oficial
de Licenciats en Educacio6 Fisica i
L'Esport de les llles Balears.
Informacién: Web: https://agenda.
uib.es/127405/detail/jornadas-
internacionales-de-actividad-fisica-
deporte-y-bienestar-psicologico-en-
un-mundo-globalizad.html.

42 CONGRESO INTERNACIONAL
DE LA ASOCIACION ESPANOLA
DE LINGUISTICA APLICADA:
TRANSFORMANDO LA
ADQUISICION DE LA LENGUA Y LA
COMUNICACION EN UN MUNDO
MULTILINGUE Y DIGITALIZADO

Fecha: 2 al 4 abril 2025.

Ciudad: Palma, llles Balears.
Organiza: Asociacién Espafiola

de Linguistica Aplicada (AESLA).
Departamento de Filologia Espafiola,
Moderna y Clasica de la Universitat
de les llles Balears (UIB).

Informacién: Web: https://aesla.uib.es/

SESION CLiNICA: “UN HADA EN
LAS TINIEBLAS”. ADOLESCENCIA,
INSTITUCIONALIZACION Y
TRANSICION A LA VIDA ADULTA

Fecha: 19 marzo 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto

de Formacién en Psicoterapia
Psicoanalitica y Salud Mental.
Informacién: C/ Principe de Vergara,
35, Bajo drcha. Madrid.

Tels.: 915776039; 652899556;

e-mail: quipu@grupoquipu.com;
web: www.quipuinstituto.com.

JORNADA MONOGRAFICA:
PSICOPATOLOGIA A TRAVES DE
LOS CASOS DE FREUD: NEUROSIS
OBSESIVA (CASO DE “EL HOMBRE
DE LAS RATAS")

Fecha: 21y 22 marzo 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto

de Formacién en Psicoterapia
Psicoanalitica y Salud Mental..
Informacién: C/ Principe de Vergara,
35, Bajo drcha. Madrid.

Tels.: 915776039; 652899556;

e-mail: quipu@grupoquipu.com;
web: www.quipuinstituto.com.

Il CONGRESO SOBRE ALTAS
CAPACIDADES: EL ENIGMA
DE LA CREATIVIDAD

EN LAS ALTAS CAPACIDADES

Fecha: 4 abril 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Giunti Psychometrics,
Centro Ayalga, Fundacién Talentum.
Informacioén: https://www.giuntipsy.
es/congreso-altas-capacidades.

JORNADA MONOGRAFICA:
PSICOPATOLOGIA A TRAVES

DE LOS CASOS DE FREUD: LA
PARANOIA (EL CASO "SCHREBER")

Fecha: 4y 5 abril 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto

de Formacidn en Psicoterapia
Psicoanalitica y Salud Mental.
Informacién: C/ Principe de Vergara,
35, Bajo drcha. Madrid.

Tels.: 915776039; 652899556;

e-mail: quipu@grupoquipu.com;
web: www.quipuinstituto.com.

XIll CONGRESO
LATINOAMERICANO DE
TERAPIAS COGNITIVAS Y
CONDUCTUALES: TERAPIAS
COGNITIVAS, CONDUCTUALES
Y CONTEXTUALES PARA LA
PROMOCION DE LA INCLUSION
Y LA DIVERSIDAD

Fecha:7 al 9 mayo 2025.

Ciudad: Mérida, Riviera Maya.
Organiza: Federacién
Latinoamericana de Psicoterapias
Cognitivas y Conductuales
(ALAPCCO)y la Asociacién Nacional
de Profesionales en Ciencias
Cogpnitivas y del Comportamiento de
México (ANPROCC).

Informacién: Web: https://clapcco.com.

XVIII MULTIDISCIPLINARIO FORO
MUNDIAL SOBRE EL DOLOR 2025

Fecha: 8 al 11 mayo 2025.
Ciudad: Menorca.
Organiza: Fundacién
Europea del Dolor.
Informacién: Web: https://
sinedoloreworldpark.org/

XXVI CONGRESO VIRTUAL
INTERNACIONAL DE PSIQUIATRIA,
PSICOLOGIA Y SALUD MENTAL

Fecha: 19 al 30 mayo 2025.
Ciudad: Virtual.

Organiza: INTERPSIQUIS.
Informacion:

Web: https://psiquiatria.com/
congresos/
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XXIV CONGRESO NACIONAL

Y VINTERNACIONAL DE LA
SOCIEDAD ESPANOLA DE
PSICOLOGIA CLINICA - ANPIR
AMPLIANDO MIRADAS,
TENDIENDO PUENTES: FILOSOFIA,
CIENCIA Y CLINICA POR LA SALUD
MENTAL

Fecha: 22 al 24 mayo 2025.

Ciudad: Valencia.

Organiza: Sociedad Espafiola

de Psicologia Clinica ANPIR.
Informacion: Web: https://www.anpir.
org/home/actividades-cientificas/
congresos-anpir/congreso-
anpir-2025/

CONVENCION ANUAL DE LA
APS 2025, ASSOCIATION FOR
PSYCHOLOGICAL SCIENCE

Fecha: 22 al 25 mayo 2025.
Ciudad: Washington, DC, EE.UU.
Organiza: Association for
Psychological Science.
Informacion: https://www.
psychologicalscience.org/
conventions/2025-aps-annual-
convention.

VI CONGRESO INTERNACIONAL
DE INTELIGENCIA EMOCIONAL
Y BIENESTAR

Fecha: 16 al 177 mayo 2025.

Ciudad: Zaragoza.

Organiza: Asociacién Aragonesa de
Psicopedagogia.

Informacion: Web: https://
congresointeligenciaemocional.com/

IV JORNADAS DE ACTUALIZACION
EN EVALUACION PSICOLOGICAY
LA VI ESCUELA DE PRIMAVERA DE
LA SEAEP

Fecha: 8 al 9 mayo 2025.

Ciudad: Donostia-San Sebastian.
Organiza: Sociedad Espafiola para el
Avance de la Evaluacidn Psicoldgica.
Informacion: Web: https://seaep.
es/abierta-la-inscripcion-en-
las-iv-jornadas-nacionales-de-
actualizacion-en-evaluacion-
psicologica/

X1l CONGRESO INTERNACIONAL
DE PSICOLOGIA Y EDUCACION

Fecha: 25 al 27 junio 2025.
Ciudad: Oviedo.

Organiza: ACIPE y Universidad
de Oviedo.

Informacion:

Web: https://cipe2025.es/
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27° CONGRESO
DE PATOLOGIA DUAL

Fecha: 5 al 7 junio 2025.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Sociedad Espafiola de
Patologia Dual (SEPD). Fundacién
Patologia Dual (SEPD).

Informacién: Web: https://patologia-
dual.com/

XXIX CONGRESO CENTENARIO

DE LA ASOCIACION ESPANOLA

DE NEUROPSIQUIATRIA (AEN-PSM)
2025: EL PARADIGMA

DE LA COMPLEJIDAD

Fecha: 5 al 7 junio 2025.

Ciudad: Bizkaia.

Organiza: Asociacién Espafola
Neuropsiquiatria, Profesionales
de la Salud Mental (AEN-PSM) y
la Asociacién de Salud Mental

y Psiquiatria Comunitaria.
Informacion: Web: https://www.
uik.eus/es/curso/xxix-congreso-
centenario-asociacion-espanola-
neuropsiquiatria-aen-psm-2025-
paradigma.

XXXII CONGRESO
INTERNACIONAL DE APRENDIZA]JE.
APRENDIZAJE HUMANO Y
APRENDIZAJE AUTOMATICO:
RETOS Y OPORTUNIDADES

PARA LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
EN LA EDUCACION

Fecha: 8 al 10 julio 2025.

Ciudad: Universidad de Granada,
Granada, Espafia y Online.
Organiza: Red de Investigacién

de Aprendizaje.

Informacién:

Web: https://sobreaprendizaje.com/
congreso-2025.

40 CONGRESO INTERAMERICANO
DE PSICOLOGIA

Fecha: 14 al 18 julio 2025.

Ciudad: Puerto Rico.

Organiza: Sociedad Interamericana
de Psicologia (SIP).

Informacion:

web: https://40cip.sipsych.org/

IV CONGRESO INTERNACIONAL
SOBRE FUTBOL, INNOVACION
Y PSICOLOGIA

Fecha: 9 al 11 julio 2025.

Ciudad: Santiago de Compostela.
Organiza: Universidad de Santiago de
Compostela y Secretaria Xeral para o
Deporte, Xunta de Galicia.
Informacién: Web: https://www.usc.
gal/es/congreso/2025-futpsic.
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XXV CONGRESO NACIONAL
DE PSICOLOGIA CLINICA: UNA
CONFLUENCIA PROFESIONAL
EN EL SIGLO XXV

Fecha: 24 al 26 julio 2025.

Ciudad: Chile.

Organiza: Sociedad Chilena de
Psicologia Clinica.

Informacion:

Web: https://www.scpc.cl/congreso/

THE 16* BIENNIAL CONFERENCE
OF THE ASIAN ASSOCIATION

OF SOCIAL PSYCHOLOGY: THE
SOCIAL WORLD AND LANGUAGE:
CULTURE, CONTEXT,

AND CONNECTIONS

Fecha: 10 al 12 julio 2025.

Ciudad: Malasia.

Organiza: Asian Association

of Social Psychology. Departament
of Psychology at Monash University
Malaysia and Nottingham University
Malaysia.

Informacioén:

Web: https://www.aasp2025.com/

IV CONGRESO INTERNACIONAL
SOBRE FUTBOL, INNOVACION
Y PSICOLOGIA

Fecha: 9 al 11 julio 2025.

Ciudad: Santiago de Compostela.
Organiza: Universidad de Santiago de
Compostelay la Secretaria Xeral para
o Deporte de la Xunta de Galicia.
Informacién: Web: https://www.usc.
gal/es/congreso/2025-futpsic.

CONGRESO COLOMBIANO )
DE PSICOLOGIA 2025: PSICOLOGIA
PARA UN MUNDO SALUDABLE

Y SOSTENIBLE

Fecha: 14 al 16 agosto 2025.

Ciudad: Bucaramanca.

Organiza: Asociacién Colombiana de
Facultades de Psicologia ASCOFAPSI.
Colegio Colombiano de Psicélogos
COLPSIC.

Informacién: Web: https://
congresopsicologiacolombia.com/

XV CONGRESO INTERNACIONAL
DE SALUD, BIENESTARY
SOCIEDAD: INTELIGENCIA
EMOCIONAL VS ARTIFICIAL:
¢UN CAMBIO DE PARADIGMA
EN LA SANIDAD?

Fecha: 4 al 5 septiembre 2025.
Ciudad: Universidad de Granada,
Granada, Espafia y Online.
Organiza: Red de Investigacion de
Salud, Bienestar y Sociedad.
Informaciéon: Web: https://
saludsociedad.com/congreso-2025.
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Xl CONGRESO INTERNACIONAL
DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE
CIENCIAS DEL DEPORTE (AECD)

Fecha:1al 3 octubre 2025.

Ciudad: Elche.

Organiza: Asociacién Espafiola de
Ciencias del Deporte.

Informacion:

Web: https://congresoaecd2025.com/

13t INTERNATIONAL CONGRESS
OF EDUCATIONAL SCIENCES
AND DEVELOPMENT

Fecha: 15 al 17 octubre 2025.
Ciudad: Virtual.

Organiza: Asociacién Espafiola
de Psicologia Conductual (AEPC).
Informacion: Web: https://www.
internationaleducationcongress.
com/

11*" INTERNATIONAL CONGRESS
OF CLINICAL AND HEALTH
PSYCHOLOGY IN CHILDREN
AND ADOLESCENTS

Fecha: 19 al 22 noviembre 2025.
Ciudad: Malaga.

Organiza: AITANA Centro de
Investigacion de la Infanciay la
Adolescencia y Universidad
Miguel Hernandez.
Informacion: Web: https://www.
aitanacongress.com/2025/

31t INTERNATIONAL CONGRESS
OF APPLIED PSYCHOLOGY

Fecha: 21 al 25 julio 2026.

Ciudad: Florencia (ltalia).
Organiza: Asociacién Internacional
de Psicologia Aplicada (IAAP).
Informacion:

Web: https://www.icap2026.org/



ENTIDAD: Universidad Internacional de Valencia-VIU,
Fundacién ASISA y Proyecto HUCI.

RESUMEN: Una convocatoria que trata de impulsar ac-
ciones de |1+D+i en el dmbito de la Humanizacién de la
Asistencia Sanitaria, otorgando ayudas econdémicas a
proyectos de investigacién cuya tematica central abor-
de una de las lineas de investigacion de la "Humaniza-
cién en la atencidn sanitaria y sociosanitaria" ya sea en
el paciente, la familia y/o los profesionalesLos premios
se enmarcan dentro de los objetivos de la Catedra de
promocionar la investigacidn, docencia y divulgacién en
el ambito de la humanizacion de la sanidad, asi como el
fomento y traslado al mundo universitario del espiritu
investigador, estableciendo los puentes necesarios en-
tre las instituciones académicas y la sociedad. Por ello,
estan dirigidas a profesionales y estudiantes universita-
rios en esta materia, a través de cuatro categorias: Mejor
Intervencién Aplicada en el Contexto Sanitario (finali-
zado plazo), Mejor Tesis Doctoral, Mejor Trabajo Fin de
Titulo (para estudiantes de la VIU) y Mejor Publicaciéon
Cientifica.

ENTIDAD: Colegio Oficial de Psicologia de Andalucia Oc-
cidental y su Fundacién para la Formacién y la Practica de
la Psicologia (FUNCOP).

RESUMEN: Este premio se celebra con el objetivo de dar
a conocer la situacién y condiciones de vida de la pobla-
cién de paises desfavorecidos en diferentes partes del
mundo y hacerlas visibles a través de la fotografia, con el
firme propdsito de sensibilizar, crear conciencia critica y
mover a la cooperacion solidaria a nuestra sociedad.

El tema principal del concurso es la Cooperacién Interna-
cional para del Desarrollo, que debera quedar plasmado
en las fotografias presentadas por los/as participantes a
partir de su propia perspectiva personal y artistica, siem-
pre que se represente de manera clara y respetuosa los
articulos de la Declaracidn Universal de Derechos Huma-
nos y los Principios Generales de la Convencién sobre los
Derechos del Nifio:

1. No discriminacion.
2. Interés superior del Nifio.
3. Derecho alavida, a la supervivencia y al desarrollo.

4.Derecho a expresar su opinion libremente en todos los
asuntos que les afecten.
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IMPORTE: En la convocatoria actual se concederan 3
ayudas, con una cuantia maxima de 3.000 euros para
cada una de ellas.

FECHA-LIMITE: El plazo de presentacién de candidatu-
ras concluye el 31 de marzo 2025, con la excepcién de la
categoria Mejor Intervencién Aplicada, que concluyd su
plazo de postulacién el 1 de marzo 2025.

INTERESADOS:
E-mail: ayudas.catedrahumanizacion@universidadviu.com

Web: https:/www.universidadviu.com/es/actualidad/
noticias/la-catedra-de-la-humanizacion-de-la-asis-
tencia-sanitaria-abre-la-convocatoria-de-la-edicion-
2025-de-sus-ayudas-la-investigacion-y-de-la-iv-edicio-
n-de-sus-premios

IMPORTE: Las ayudas econdmicas seran las siguientes:
1° Puesto: 200 euros.
2° Puesto: 150 euros.
3° Puesto: 100 euros.

FECHA-LIMITE: 7 de abril de 2025.

INTERESADOS:
E-mail: contacto@funcop.es

Web: https://www.copao.es/noticias/cop-andalucia-
occidental/1778-viii-concurso-de-fotografia-solidaria-
psicologia-y-cooperacion-2
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BECAS

COMO TRABAJAR EL TRAUMA. CURSO NIVEL |

4 becas para colegiados y colegiadas Solicitudes hasta 1 de abril de 2025 a través de la web del Colegio.

ENTIDAD:
Instituto Europeo de Psicologia Aplicada (IEPA)

DIRECTORA:
Lidia Virginia Cabello Dominguez. Psicéloga colegiada AO-03665. Directora y socia fundadora de IEPA.

PROGRAMA:

Se plantea esta formacidn con el fin de identificar el trauma subyacente en el/a paciente. Con este curso el alum-
nado serd capaz de evaluar y reconocer las heridas psicoldgicas, podran identificar las consecuencias de estas
heridas en los patrones de personalidad, en las defensas psicolégicas, la disociacién, etc.

Contenidos

Bloque 1

- Definicién y tipos de trauma.

- Apegoy trauma.

- Trauma y trastornos de personalidad.

- Trauma y disociacidn.

- Neurobiologia del trauma.

- Evaluacién del trauma.

Bloque 2

- Evaluacién del trauma.

- Intervencion en trauma (herramientas).
- Dificultades en la intervencién en trauma.

MODALIDAD:
Online. 100 horas.

FECHAS Y LUGAR:

Del 1de mayo al 30 de junio de 2025.
Instituto Europeo de Psicologia Aplicada (IEPA) Acera del Darro, 92- 1°E « 18005 Granada

PRECIO:

Hasta el 15 de abril: Colegiados y colegiadas, 180€; resto, 190 €.
A partir del 15 de abril: colegiados y colegiadas, 210€; resto, 220€.
El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 4 becas para colegiados y colegiadas.

MAS INFORMACION:

Tel: 644 006 114

Email: gestion@iepa.es
https://iepa.es/cursos/curso-profesionalizante-como-trabajar-el-trauma-nivel-i/

D)
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CONGRESO “EL ENIGMA DE LA CREATIVIDAD
EN LAS ALTAS CAPACIDADES”

8 becas para colegiados y colegiadas. Solicitudes hasta 25 de marzo de 2024 a través de la web del Colegio.

ENTIDAD:
Giunti Psychometrics S.L.U.

DIRECTORA:
Ana Martinez Dorado. R&D Project Manager. Psicéloga colegiada M-24093. Especialista en evaluaciones
periciales psicoldgicas.

PROGRAMA:

9.00 - 9.30 h. Apertura y bienvenida.

9.30 - 10.00 h. Inauguracién y Mesa de presentacion.

10.00 - 11.30 h. Jeanne Siaud-Facchin. “Regular las emociones: la clave para conectar con el talento”.
11.30 - 12.00 h. Cofee Break

12.00 - 13.30 h. Todd Lubart, “El talento creativo en las Altas Capacidades: naturaleza, identificacion y
desarrollo”.

12.30 - 14.00 h. ;Cémo se entienden hoy las Altas Capacidades y el Talento? Javier Tourdn.

13.30 - 14.30 h. Cristina Marquez. “Enriquecer para potenciar el talento. Experiencias prdcticas mds alld del
curriculo”.

14.30 - 16.00 h. Pausa Comida.

16.00 - 17.00 h. Joseph Renzulli y Sally M. Reis, “Desarrollo integral del talento con el Modelo de Enriquecimiento
para toda la escuela”.

17.00 - 18.30 h. José Luis Pérez y Félix Ruiz, “Mds alld de las pruebas de creatividad: la dimension oculta en el
desarrollo”.

18.30 - 19.00 h. Clausura

MODALIDAD:
Presencial o streaming. 7 horas.

FECHAS Y LUGAR:

4 de abril de 2025. .
Hotel Rafael Atocha. C/ Méndez Alvaro, 30. 28045 Madrid

PRECIO:

Presencial: 129€.
Streaming: 89€.

Descuento de un 10% para colegiados/as.
El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 8 becas para colegiados y colegiadas.

MAS INFORMACION:

Giunti Psychometrics S.L.U.
Email: contacto@giuntipsy,.com
https://www.giuntipsy.es/

Telf: 744652125

D)
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CLUBES EXCLUSIVOS
PARA COLEGIADAS
Y COLEGIADOS

Accede a tus portales de ventajas,
descuentos y promociones

por formar parte del Colegio.
Ahora te serd mas facil encontrar
las ofertas en mas de 1.000
grandes marcas exclusivas.
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« ANEXO

de la Psicologia
de Madrid

Boletin de inscripcion en los Cursos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Este boletin es comun para todas las actividades del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.
Sefale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

[] Curso [] Jornada [] Otros
NOMDIE @ 18 GCTIVIAAA: ...t s e et s e s e s ees et ese s e se s see

[] Presencial [] Adistancia

Nombre y apellidos: ...
DiIFECCION: oottt CEAIgO POSLAL: ..ot sseseei s ssseeseneesens
MUNTCIPIO: oot PrOVINCIA: oot
B NI@IL: ottt
TEIETONOS: ..ot ssnen e FAX: vttt
N° COlEGIAAO/A: ...ooooreeiriireceeiiissee e NS ettt
THUIACION: <. Institucion o centro de trabajo: ...,
PUESEO @ Trabajo @CLUALL ...ttt ssess st
EXPEIIENCIA PrOTESIONQL: w...ooooeee ettt sttt
Factura: Si [] NO[]  Datos para faCtura: ... seeesss s sssssss e sssssssssessssssssnns
CUF: ettt

¢A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe?

[] Web del Colegio [] GuiadelaPsicologia  [] Prensa [[] Otro: ..o
[] Cartel [] Otras paginas web [] Folleto

Forma de pago: las inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletin de
inscripcion junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a
formacion@cop.es, o bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de
crédito (aquellas personas que no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

-NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
- CODIGO DEL CURSO
- NUMERO DE COLEGIADO/A

N° de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por
transferencia.

Cuotade inscripcién (indique el importe correspondiente al curso seglin sea colegiado/a o no colegiado/a): ................... €

Devoluciones: las solicitudes de devolucién deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacién. Los criterios de devolucién pueden consultarse
en el tablon de anuncios del Area de Formacion o solicitarse por escrito a la Secretaria del Area.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, Formacién, inscrito en la
Agencia de Proteccion de Datos Espafiola, con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la relacion entre el Colegio y el
solicitante y la prestacion de los servicios relacionados con la formacién, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El drgano responsable del
fichero es el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podréan
ejercer sus derechos de acceso, cancelacidn, rectificacidn y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a la direccién
mencionada, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal (ref. «tratamiento de datos»), indicando su nombre, direccién y peticion. En el caso de no desear recibir informacién que el Colegio pueda
considerar de su interés, marque la siguiente casilla [_], en caso de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir

dicha formacién.

INDICE



«L . ANEXO

de | la Psicologia
de Madrid

Boletin de Suscripcién a Publicaciones 2025

. L Colegiados Colegiados de otros No Tarifa Numeros
Titulo de la publicacion de Madrid colegios Colegiados Internacional sueltos
Guia de la Psicologia - 35,00 52,50 202,00 6,50
Journal of Work and Organizational Psychology 38,00 44,00 57,00 103,00 19,00
Clinicay Salud 38,00 44,00 57,00 103,00 19,00
Psychosocial Intervention 38,00 38,00 57,00 103,00 19,00
Anuario Juridica 28,00 35,00 42,00 77,00
Psicologia Educativa 27,00 31,00 40,00 80,00 19,00
European Journal of Psychology 29,00 34,00 43,00 80,00 19,00
Monografia Juridica 12,00 13,50 20,50 47,00
Psicologia y Reforma Sanitaria en la Década de los 80 - 7,50 12,00 47,00
;Quién es el Psicélogo? - 7,50 12,00 27,00

Nota: Los precios de las publicaciones incluyen el IVA.
FORMA DE PAGO:
[] Transferencia al Banco Sabadell: IBAN/BIC: ES05 0081 0655 6700 0133 7537 / BSAB ESBB
[ ] Tarjeta de crédito n°: Fecha de caducidad:
[ ] Domicilacién bancaria:
Nombre: Apellidos:
Domicilio: Teléfono:
CP: Ciudad: Provincia:
N° colegiado: Delegacién: NIF/CIF (*):

FORMULARIO PARA DOMICILIACION BANCARIA

Nombre del banco: AG:
Direccion:
Poblacion: C.P:

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi C/C

en esa entidad bancaria los recibidos del

Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

de 2025
(Firma del titular de la c/c)

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Dpto. de Suscripciones. Cuesta de
San Vicente, 4, 6° 28008 Madrid. Tel.: 9154199 99; Fax: 91559 03 03.

(1) Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50 €

(2) Psicodoc es una base de datos bibliografica de Psicologia en internet.

Domiciliacién bancaria sélo para suscripcion a revistas.

(*) Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.

Informacion sobre Proteccion de Datos

Responsable Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Finalidad Facilitar la suscripcion a las revistas publicadas por el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid o a la Base de datos bibliografi-
ca de Psicologia Psicodoc.

Legitimacion Ejecucion de un contrato

Destinatarios No se cederan datos salvo obligacién legal

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional Puede Solicitar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de Datos en el correo
dpdcopm@cop.es

D)
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59 DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com

Sandra C. Paivio « Antonio Pascual-Leone [=]; EI

Terapia focalizada en las emociones =
para el trauma complejo
Un enfoque integrador

Este libro es un soplo de aire fresco. El enfoque del tratamiento basado en procesos, que
proponen los autores, nos hace avanzar hacia un nuevo y prometedor enfoque transdiag-
nostico y transtedrico centrado en procesos de cambio que se ajustan a las necesidades
de cada cliente. Es el futuro, una contribucién maravillosa de obligada lectura.

-Leslie Greenberg, PhD.

En esta segunda edicién actualizada, los autores presentan la teoria, la investigacion y
pautas practicas para la terapia a corto plazo en adultos afectados por traumas repetidos,
como abuso y negligencia infantil. La TFET aborda las dificultades emocionales y narrati-
vas interrumpidas tras estas experiencias, proporcionando herramientas a los terapeutas
para enfrentar los desafios especificos de estos casos. Con mas de 25 aios de experien-
cia, los autores integran conocimientos recientes en investigacion y practica clinica, ofre-
ciendo un recurso esencial para clinicos de diversas orientaciones teéricas.

Nancy McWilliams

El diagnostico psicoanalitico

Comprender la estructura de la personalidad
en el proceso clinico

Este libro es una obra clave para psicoanalistas y psicoterapeutas psicodinamicos, ofre-
ciendo una comprensién profunda de la personalidad, la estructura psiquicay la psicopa-
tologia. Considerado un texto de referencia, combina teoria psicoanalitica clasica con su
aplicacion a sistemas diagndsticos actuales, facilitando una vision integrada de la psico-
patologia y la terapia.

McWilliams expone los fundamentos del psicoanélisis, abordando diversas escuelas y los
niveles de desarrollo de la personalidad. A través de un enfoque claro y accesible, ilustra
como estas perspectivas influyen en la practica clinica. Ademas, incorpora avances en
apego, neurociencia y estudio del trauma, haciendo de esta obra un recurso valioso para
profesionales de todos los niveles.

-
D e S Cle e D e B r O uwe r @EdDesclee ﬂ EditorialDesclee o EditorialDesclee editorialdescleedebrouwer
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