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tu cuota de colegiado.

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un maximo de 50 euros por cuenta*, es una manera
de promover tus intereses profesionales, ¢no crees?

Banco de Sabadell, S.A. se encuentra
adherido al Fondo Espanol de
Garantia de Depésitos de Entidades
de Crédito. La cantidad maxima
garantizada actualmente por el men-
cionado fondo es de 100.000 euros
por depositante.

Si eres miembro del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y buscas promover tu trabajo, proteger tus
intereses o tus valores profesionales, con Banco Sabadell puedes. Te beneficiar6s de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llamanos al 900 500 170, identificate como miembro de tu colectivo, organicemos una reunion y
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El Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid esta comprometido con el uso de un lenguaje igualitarioy no sexista. No obstante,
en aras de la brevedad del texto y la facilidad de lectura, en el resto de esta Guia DE LA PsicoLocia se entendera que «colegiados»
hace referencia a colegiados y colegiadas, «psicélogos» a psicélogos y psicologas, etc.
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Mas de 8.000 colegiados y colegiadas ya utilizan el
Logo/Marca del Colegio

Patricia Fernandez Rivas, ha sido la colegiada 8.000 en solicitar para su uso profesional el Logo/marca del Colegio Oficial
de la Psicologia de Madrid.

El nuevo servicio facilita a los colegiados y colegiadas y Sociedades Profesionales de Psicologia que lo deseen, el uso del
Logotipo/Marca del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, con el nombre, apellidos y nimero de colegiacion, o el
nombre de la Sociedad Profesional de Psicologia y nimero de Sociedad, para su aplicacion en su web, papeleria y/o placa
identificativa de su centro o consulta de Psicologia.

Através de este nuevo servicio del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid pretende apoyar y prestigiar el gran trabajo,
esfuerzo y dedicacion que estan realizando nuestros colegiados, tanto a nivel individual, como a través de las Sociedades
Profesionales de Psicologia.

Con ello, queremos transmitir una imagen de prestigio y calidad que identifique y distinga con la suficiente claridad a
nuestros profesionales cualificados, lo cual, sin duda, contribuira a mejorar la percepcion social que tienen los ciudadanos
de la Psicologia y la calidad de los servicios psicolégicos que les prestamos.

Para ello, y fruto del trabajo realizado por todos durante muchos afios, debemos aprovechar que, en la actualidad, el Logo-
tipo/Marca del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha conseguido:

« Ser una referencia profesional y social de la Psicologia, tanto en el ambito de la Comunidad de Madrid, como a nivel
nacional e internacional.

- Estar perfectamente identificado, transmitiendo una imagen sélida y unitaria de la Psicologia a la sociedad.
« Representar, no solo a la institucién como Colegio, sino a todos los colegiados que la integran.

Este servicio es gratuito y su tramitacion se realiza en el Punto de Atencion al Colegiado previa cita online o en el teléfono
9154199 99.

Mas informacién sobre la solicitud y el uso del Logo/Marca se puede hacer pinchando aqui.
T ! ¥
Patricia Fernandez solicitando’su
Logo-Marca en la Sede'del Colegio
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NOTICIAS

La nueva Junta de Gobierno del Colegio Oficial

La nueva Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, encabezada por su Decano José
Antonio Luengo, comienza su andadura después de que el pasado 11 de junio se realizara el acto oficial de la
toma de posesion.

Durante dicho acto los colegiados y colegiadas que forman parte de la nueva Junta de Gobierno firmaron el
Acta de Toma de Posesion y el Cédigo de Buen Gobierno.

Tras el acto se celebro la primera reunion de la Junta de Gobierno donde se empezaron a perfilar las primeras
actuaciones y objetivos de esta nueva legislatura. Ademas, se aprobd la convocatoria de la proxima Asamblea
General, que se celebrara el préximo 14 de julio.

Durante la reunién el Decano del Colegio, José Antonio Luengo, pidié a los miembros que componen la nueva
Junta que trabajen con dedicacién e ilusién para que la Psicologia y sus profesionales continden su senda de
avances, alcanzando los objetivos necesarios que permitan consolidary fortalecer el reconocimiento de nues-
tra profesion por parte de la sociedad.

Actualmente, el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid cuenta con mas de 18.000 colegiados y colegiadas,
lo que convierte a nuestra corporacién en uno de los colegios profesionales mas importantes de la Comunidad
de Madrid, asi como el colegio autonémico de Psicologia con mas colegiados de Espafia y el mas grande de los
colegios regionales europeos.

Durante estas reuniones, las diferentes vocalias del Colegio han trabajado en el desarrollo de las lineas estraté-
gicas de actuacion de las diferentes areas para establecer las prioridades y la agenda de actividades.

La nueva Junta de Gobierno ha tenido durante el mes de junio diversas reuniones de trabajo de cara a planificar
las acciones y actividades que se pondran en marcha proximamente en las diferentes areas del Colegio y que
se presentaran en la proxima Asamblea General.

Reunion'de la Junta'de’'Gobiernodel Colegio
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de la Psicologia de Madrid comienza su andadura

Bienvenidos
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La nueva Junta de Gobierno realizé un acto de presentacion al personal del Colegio. Durante este encuentro el
Decano del Colegio, José Antonio Luengo, agradecio el esfuerzo, dedicacion e implicacion de todos los profesio-
nales que trabajan dia a dia por hacer de este Colegio, un referente de la Psicologia espanola.

El Decano del Colegio compartié con los trabajadores del Colegio, las lineas generales que van a marcar el
trabajo de los préximos cuatro afios. Ademas, Jose Antonio Luengo remarco la importancia de trabajar con el
objetivo prioritario de dar la mejor atencion profesional y personal a los colegiadas y colegiados y seguir mejo-
rando y aumentando nuestros servicios.

Durante el acto se realizoé una breve presentacion de los miembros de la Junta de Gobierno y de los distintos
profesionales que componen las diferentes areasy departamentos del Colegio: Secretaria, Recursos Humanos,
Formacién, Documentacion, Nuevas Tecnologias, Comunicacion, Publicaciones, Acreditaciones, Contabilidad,
Compras, Adopcién Internacional, Servicio de Empleo, etc.
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El Decano del Colegio se reine para abordar el nuevo
modelo de Servicios Sociales de la ciudad de Madrid

El Decano del Colegio, José Antonio Luengo, participé en la reu-
nién convocada por el Delegado del Area de Gobierno de Familias,
Igualdad y Bienestar Social, José Aniorte, con el objetivo de que el
Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid forme parte del proceso
participativo del nuevo modelo de Servicios Sociales que se quie-
re poner en marcha en el Ayuntamiento de Madrid.

Este nuevo modelo tiene como objeto favorecer la autonomia
funcional y la integracion de la ciudadania y, con especial aten-
cion a las personas en situacion de necesidad.

La reforma que se quiere hacer se aglutinara en torno a los si-
guientes objetivos vertebrales:

- Pre-especializacion de |a atencion social primaria.
- Integrar las partes de los servicios sociales municipales en un tnico Sistema.
- Profesionalizacién del Sistema.

- Actualizacion metodoldgica del Sistema.

Acto de Bienvenida a las nuevas colegiadas y colegiados

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid celebré un nuevo Acto de Bienvenida a las psicologas y los psicologos que se cole-
giaron en el segundo semestre de 2020.

Debido a la situacion actual que estamos viviendo con motivo de la pandemia y por seguridad sanitaria, el acto se realizé en
directo, via streaming, desde el salon de actos del Colegio.

Dicho acto, que estuvo presidido por Timanfaya Hernandez, Vicedecana del Colegio, comenzé dando la bienvenida a los nuevos
colegiados y colegiadas y haciendo un breve recorrido por todos los servicios que ofrece el Colegio, asi como los diferentes siste-
mas de participacion colegial.

Ademas, Timanfaya Hernandez, destaco las multiples actuaciones que habia puesto en marcha el Colegio para mitigar los efec-
tos psicolégicos de la pandemia: ayudas a colegiadas y colegiados, guias, recomendaciones y documentos elaborados por el
Colegio asi como, los distintos dispositivos de atencion psicologica puestos en marcha por el Colegio.

Para finalizar se comunicé que todos los nuevos colegiados y colegiadas que recibiran proximamente en su domicilio su corres-
pondiente Diploma de Colegiacion.

El video del acto puede verse pinchando aqui.

VUIGCYHYIU UlTLical

de Ia Psicologia
de Madrid



https://www.youtube.com/watch?v=1ldpIBALyfo
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El Colegio manifiesta su oposicion a la exclusion de los
profesionales de Psicologia Clinica del acceso a los puestos
de gestion en el Sistema Nacional de Salud

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha tenido conocimiento de la Resolucion de 22 de abril de 2021, de |a Direccion-Ge-
rencia del Hospital Universitario “Ramon y Cajal”, perteneciente al Servicio Madrilefio de Salud, por la que se convoca un puesto
de Jefe de Seccién de Psiquiatria en el Centro de Salud Mental de Ciudad Lineal, para su cobertura mediante nombramiento
provisional (BO.C.M. NUm. 116, lunes 17 de mayo de 2021).

A pesar de su denominacion (Jefe de Seccidn de Psiquiatria), la plaza convocada tiene por objeto, realmente, la cobertura de la
ultima Jefatura de Seccion de Psicologia Clinica existente en el Servicio Madrilefo de Salud, ocupada hasta el 27 de diciembre de
2019, por Pedro Rodriguez Sanchez, Facultativo Especialista en Psicologia Clinica, y titular de dicha plaza desde el 21 de abril de
1995 (Resolucion de 10 de abril de 1995, del Director General de la Funcién Pubica, por la que se adjudican, en turno restringido,
puestos funcionales de seleccion objetiva de “Jefe de Salud Mental”, adscritos al Servicio Regional de Salud, convocados por Reso-
lucién del Gerente del Servicio Regional de Salud de 2 de septiembre de 1994, BOCM. de 20 de septiembre). En el presente caso,
y como ha venido ocurriendo en situaciones semejantes, cuando se han producido jubilaciones de Facultativos especialistas en
Psicologia Clinica titulares de dichas jefaturas, la decision que ha adoptado la Administracién sanitaria ha sido la de trasformar
esas Jefaturas de Seccion de Psicologia Clinica, en Jefaturas de Seccion de Psiquiatria, impidiendo con ello que los Psicologos
Especialistas en Psicologia Clinica puedan acceder a esos puestos de gestion.

En la citada Resolucién de 2 de septiembre de 1994, del Gerente del Servicio Regional de Salud, por la que se convocd la plaza
ocupada por Pedro Rodriguez Sanchez, hasta su jubilacion, los requisitos basicos exigidos para su adjudicacion eran los siguien-
tes: “Licenciatura en Medicinay Especialidad en Psiquiatria o Licenciatura en Psicologia y cuatro afios de experiencia profesional”.

El Colegio Oficial de la Psicologfa de Madrid considera imprescindible conocer a qué obedece este cambio de criterio en los requi-
sitos de acceso a las plazas de Jefatura de Seccién de los Centros de Salud Mental de la Comunidad de Madrid. Es mas, teniendo
en consideracién que los Psicologos Especialistas en Psicologia Clinica y los Médicos Especialistas en Psiquiatria son facultativos
que tienen reconocida la misma categoria profesional (ambos son “Facultativos Especialistas”), porqué se discrimina a los pri-
meros con respecto a los segundos, impidiéndoles el acceso a las plazas de Jefatura de Seccion de los Centros de Salud Mental.
Asimismo, el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid quiere poner de manifiesto que en la sanidad publica madrilefia no
existen Jefaturas de Servicio de la Especialidad de Psicologia Clinica, por lo que los Psicologos Especialistas en Psicologia Clinica,
habitualmente, dependen de los Servicios de Psiquiatria. Todo ello, a pesar de que la Especialidad de Psicologia Clinica es una
especialidad sanitaria plenamente consolidada y de amplio reconocimiento social.

Desde el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, queremos expresar nuestro mas profundo malestar, respecto al trato discri-
minatorio que vienen sufriendo los/as profesionales de la psicologia clinica, en su derecho legitimo al acceso a puestos de ges-
tion en la Administracion sanitaria, y exigimos que esta situacion discriminatoria sea reconsiderada y subsanada de inmediato.
Por todo ello, y al margen de otras actuaciones, el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha presentado un recurso de alzada
ante la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, contra la citada Resolucién de 22 de abril de 2021, de la Direccion-
Gerencia del Hospital Universitario “Ramén y Cajal”, por la que se convoca el puesto de Jefe de Seccidn de Psiquiatria en el refe-
rido Centro de Salud Mental de Ciudad Lineal.

Esperamos que la Especialidad de Psicologia Clinica consiga un mayor reconocimiento por parte de la Administracion Sanitaria.

. ot e - 1 - ]
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La Junta de Gobiernoidel Coléegio aprob% EIrégEﬂt‘atlo de'un ecu‘rso -
de alzada y |a ptiblicacién de un‘€omunicado’eontrala’exciusion de los
Bienvenidos pofesionales de la Psicologia Clinica del'acceso'alos puestos de gestion
af - ‘ el Sistema Nacional de Salud
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Actos de Graduacion de los nuevos titulados de la Facultad
de Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid (UCM)

Los pasados 25 y 26 de junio se celebraron, en el Salon de Actos "Mariano Yela" de la Facultad de Psicologia de la Univer-
sidad Complutense de Madrid (UCM), los actos de graduacién de los nuevos titulados de dicha facultad. Estos actos de
graduacion corresponden a la 522 promocién en titulados en Psicologia y la 92 promocion 2017-2021 de los graduados
en Psicologia por la UCM.

El acto estuvo presidido por Nieves Rojo, Decana de la Facultad de Psicologia de la UCM; Ana Barron, Secretaria Docen-
te; José Ignacio Bolanos, Vicedecano de Estudiantes; Gloria Castario, Vicedecana de Relaciones Exteriores y tuvo como
padrinos a los profesores José Angel Medina, Arancha Martin Santos y Maria José Diaz Aguado. El Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid estuvo representado por Pedro Rodriguez, Tesorero de la Junta de Gobierno del Colegio.

Durante los actos Pedro Rodriguez dio la bienvenida a los cerca de 260 nuevos graduados y graduadas en Psicologia, que
se incorporan al mundo profesional, y puso a su disposicién el Colegio, a través de sus distintas areas de trabajo y sus
secciones profesionales, con el objetivo de colaborar con ellos y ayudarles a encontrar orientacién e informacién util para
su futuro profesional.

El Colegio entrego a los nuevos graduados en Psicologia el Codigo Deontologico, destinado a servir como regla de conduc-
ta profesional en el ejercicio de la Psicologia en cualquiera de sus modalidades.

El video del acto puede verse pinchando aqui.



https://www.youtube.com/watch?v=rftehVmp8rA

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid dentro del area "Espacios Culturales" convoca la IV Edicion del Certamen de Relato
Breve “Dale un giro a tu vida” con arreglo a las siguientes bases:

1.- PARTICIPANTES

Podran optar al concurso todas las psicologas y psicologos colegiados en alguin Colegio Oficial de la Psicologia de Espana y que
se encuentren al corriente de pago de sus cuotas colegiales.

2.-TEMA
La tematica sera libre.
3.- PRESENTACION

Los originales se enviaran al siguiente correo electronico: piglesias@cop.es, en un documento adjunto en formato PDF antes
del 30 de septiembre de 2021. Se podra presentar un relato por participante. En el asunto se debera especificar “IV Certamen de
Relato Breve”y en el correo constara el nombre completo, DNI, nimero de colegiado o colegiada, teléfono de contacto, direccién
postal y correo electronico, asi como el titulo de Ia obra. Las inscripciones que no incluyan alguno de estos requisitos no tomaran
parte en el concurso.

4.- ORIGINALES

Los relatos deben ser inéditos, escritos en castellano y no publicados con anterioridad en ningtin soporte fisico o digital. Los relatos
deberan tener una extension de entre 500 y 1.000 palabras y tendran que ser presentados en Arial 12 a doble espacio.
Los participantes que presenten originales a este concurso se reconocen expresamente propietarios de los mismos y manifies-
tan que no cabe reclamacion de terceros sobre ellos, siendo responsables plenamente de las mismas si las hubiera.

5.- PREMIOS

El Certamen consta de tres premios: Primer Premio: Trofeo y diploma acreditativo; Segundo Premio: Diploma acreditativo; Tercer
Premio: Diploma acreditativo.

Y dos finalistas: Primer finalista: Diploma acreditativo; Segundo finalista: Diploma acreditativo.
Los relatos premiados se incluiran en el libro online que se publicara en la web del Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid.
6.-JURADO

El jurado calificador estara compuesto por representantes del mundo de la cultura y del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.
El jurado sera soberano en la interpretacion de estas bases.

7.-FALLO

El resultado del certamen sera comunicado personalmente a los %anadores y se publicara y difundira en la pagina web de la
organizacion y en sus redes sociales. El fallo del jurado sera inapelable y el certamen podra declararse desierto.

8.- ACEPTACION DE LAS BASES
La participacion implica |a total aceptacion de estas bases por los concursantes.
9.- PROTECCION DE DATOS

De acuerdo con la Legislacion vigente de Proteccion de Datos, el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, como responsable del
tratamiento de los datos personales recabados con ocasién del presente concurso, informa de que los mismos seran tratados
con la base legitima de su consentimiento, con la Unica finalidad gestionar su participacion el concurso, no utilizandose con
ninguna otra finalidad, asi mismo le informamos que sus datos no se cederan a terceros salvo por obligaciones legales. Se ga-
rantiza el ejercicio por el interesado de sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, oposicion, limitacion del tratamiento
y portabilidad de los datos en los términos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679 Reglamento General de Proteccion de
Datos. La participacion en el concurso implica la autorizacion para la publicacion de sus datos de nombre y apellidos en |a pagina
web del Colegio asi como en otros medios de comunicacion del Colegio, por lo que entendemos que si solicita su participacion
en el concurso acepta dicha publicacion en la web. Puede consultar la informacion adicional sobre el tratamiento de datos que
realizamos en el siguiente enlace o solicitando la informacion por correo electrénico a: dpdcopm@cop.es.

10.- MODIFICACIONES

Los organizadores se reservan el derecho a efectuar algiin cambio, suspender o ampliar este concurso, notificandolo con la
suficiente antelacion en la propia web del Colegio (www.copmadrid.org) y a decidir sobre todo aquello que no este previsto
expresamente en las Bases del Certamen.
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Nueva Junta Directiva de la Seccion de Psicologia del Trabajo,
Organizaciones y Recursos Humanos del Colegio

La nueva Junta Directiva de la Seccién de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos (PTORH) del Cole-
gio Oficial de la Psicologia de Madrid estara compuesta por coordinador: Luis Picazo Martinez; Vicecoordinador, Fran-
cisco J. Alvarez Alonso; Secretaria: Elisa Sdnchez Lozano; Tesorera: Gloria Castano Collado, Vocales: Javier Cerrudos Ruiz,
Elena I. Dapra Castro, Manuel de la Cruz Jiménez, José Angel Lépez Palomo, Adrian Navalon Lopez de la Rica, José Ortiz
Gordo, Elena Pérez-Moreiras Lopez y Juan Valera Mariscal.

Las principales lineas de actuacion de esta de nueva Junta Directiva seran las siguientes:

1) Tener como guia el lema del Colegio ‘Mejorar la calidad de los servicios psicolégicos y el bienestar de la ciudadania’
2) Entender la PTORH como ciencia.

3) Abogar por las relaciones en las organizaciones basadas en la confianza y la flexibilidad.

4) Impulsar los modelos de liderazgo transformacional y de inteligencia emocional.

5) De modo que se contribuya a que las organizaciones sean un conjunto armonico de ilusiones de todos sus miembros.
6) Que los miembros de la Seccion compartan sus conocimientos y experiencias.
7) Que se influya en el tejido social y sirva para su transformacion.

o | 1 Psicologia
d M a rid

El Decano del Colegio José Antonio
Luengo da la bienvenida a los nuevos
miembros de la Seccion de Psicologia
del Trabajo, Organizaciones y RR.HH

IenaDa a,Javier errudos,GIorla Castano,
Francisco ww Elisa Sanchezy Juan V:
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Il Edicion del Premio “Blog de Psicologia” del Colegio Oficial
de la Psicologia de Madrid

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid convoco la
Il Edicién del Premio “Blog de Psicologia” al que concu-
rrieron diferentes psicologas y psicologos colegiados
que publicaron un post en el Blog de Psicologia del Co-
legio hasta el 31 de diciembre de 2020. Este Premio tie-
ne como objetivo premiar el post publicado en el Blog
de Psicologia que mas haya contribuido a la divulga-
cion de la Psicologia y de profesionales de la Psicologia.

El jurado de la Il edicion del Premio del Blog de Psicolo-
gia del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, ha va-
lorado las 14 candidaturas presentadas en esta nueva Lecina Fernandez Andrea Vega

edicién encontrando que los textos presentados tienen

una elevada calidad divulgativa y un gran interés profesional. El Jurado ha otorgado el premio Ex Aequo por la difusion y la
promocién que se realiza de la Psicologia a los siguientes posts:

Incoherencias narrativas en los mensajes de prevencién. La autora, Lecina Fernandez presenta un analisis de uno de los
videos mas usados en campafias de sensibilizacion contra la violencia de género en el que se revelan las claves psicolégicas
en las que el video esta comunicando aspectos que apoyan una perspectiva de género desigual.

“Sindrome de la cabaiia”: cuando la libertad se convierte en un problema. La autora, Andrea Vega explica uno de los efec-
tos psicologicos mas frecuentes que se ha desarrollado como consecuencia de la pandemia por covid-19, el “sindrome de
la cabana”, facilitando a la poblacion su reconocimiento y ofreciendo vias para su afrontamiento.

El Blog de Psicologia del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, se inauguré en 2018, y pretende contribuir a la difusion de
la profesion y de la labor de los psicologos colegiados a través de un marco de notable poder de amplificacion de ideas, herra-
mientas, proyectos y modos de intervenir en el campo de la Psicologia. El Blog de Psicologia, que hasta la fecha ha publicado
114 posts, es visible para toda la sociedad y sus contenidos se difunden a través de los diferentes medios de comunicacion,
redes sociales y publicaciones del Colegio.

Convenio con la Universidad Camilo José Cela para poner en
marcha el Proyecto «Universidad + Colegio Profesional = Mas
Psicologia»

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y la Universidad Camilo José . .

Cela han firmado un convenio marco de colaboracién, para desarrollar o @ U“IV?I'Sldag

en su Universidad el proyecto «Universidad + Colegio Profesional = Mas // Camilo José Cela
ANOS

Psicologia», puesto en marcha por el Colegio.
Este proyecto tiene los siguientes objetivos:
- Desarrollar sinergias entre ambas entidades, que representan al mundo académico y al mundo profesional.

- Crear un clima de colaboracion y confianza mutua que permita profundizar la relacion entre ambas entidades y los colecti-
vos que representan.

El proyecto pretende desarrollar un amplio programa de actividades que beneficien a todos los colectivos implicados: colegia-
dos, profesores y alumnos. Entre otras, se realizaran las siguientes: practicum, conferencias, clases profesionales, desayunos
de trabajo, mentoring, asesoria profesional, organizacion conjunta de programas de formacién, jornadas y congresos, jorna-
das de Psicologia y profesion, organizacion de actividades culturales, sociales, solidarias y deportivas, etc.

Actualmente, con este convenio firmado con la Universidad Camilo José Cela, son ya quince las universidades o centros don-
de se imparte el grado de Psicologia en la Comunidad de Madrid que se han unido a este proyecto: Universidad Compluten-
se de Madrid (UCM), Universidad Auténoma de Madrid (UAM), Universidad de Educacién a Distancia (UNED), Universidad
Europea de Madrid, Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA), Universidad Pontificia de Comillas, Centro de Ensefianza
Superior Cardenal Cisneros (adscrito a la UCM), Centro Universitario Cardenal Cisneros (adscrito a la Universidad de Alcala),
Universidad CEU San Pablo, Universidad Villanueva, Universidad UNIR, Universidad Nebrija, Universidad Alfonso X el Sabio,
Universitat Oberta de Catalunya (UOC) y Universidad Camilo José Cela.

NOTICIAS



https://www.copmadrid.org/wp/incoherencias-narrativas-en-los-mensajes-de-prevencion/
https://www.copmadrid.org/wp/sindrome-de-la-cabana-cuando-la-libertad-se-convierte-en-un-problema/
https://www.copmadrid.org/web/colegiados/blog-de-psicologia
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El Colegio elabora el Estudio “Consecuencias psicoeducativas
y emocionales de la pandemia en el profesorado, alumnado
y familias en la Comunidad de Madrid”

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a
través de la Seccion de Psicologia Educativa, ha
realizado un estudio sobre las Consecuencias psi-
coeducativas y emocionales de la pandemia en el
profesorado, alumnadoy familias en la Comunidad
de Madrid, cuyos autores son M2 Angeles Hernan-
dez Rodriguez, Antonio Labanda Diaz y Amaya Pra-
do Pina.

La pandemia del coronavirus ha tenido un fuerte
impacto en la comunidad educativa ya que, ade-
mas del problema sanitario, ha influido también
durante el confinamiento y, posteriormente, en la
incorporacion del alumnado a los Centros Educati-
vos, dando lugar a muchas cambios. Se ha tenido
que modificar tanto la forma de dar clase como
la de relacionarse entre profesorado, alumnado y
familia, se ha producido una adaptacion a nuevas
rutinas, estilos de vida y escenarios de manera con-
tinuada, ademas de convivir diariamente con la
incertidumbre. Todos estos factores han tenido un

efecto entoda la comunidad educativa, destacando ESTU DI 0

la adaptacion de los mismos.

Consecuencias psicoeducativas
Este Estudio tiene como objeto destacar las princi- y emocionales de la pandemia

ales consecuencias psicoeducativas y emociona-
Ipes de la pandemia, c%nﬁnamiento y)é)osterior in- e.n. el profesorado,. alumnado y ]
corporacion a la educacion presencial que ha tenido familias en la Comunidad de Madrid
la comunidad educativa, conocer la valoracién que,
profesorado y familias, hacen de estas consecuen-
cias en relacién al impacto que han tenido en el
alumnado y los agentes educativos, y, finalmente,
analizar los resultados y establecer lineas de actua- ks lwgle O clal
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cion, estrategias de prevencion e intervencion. de Madrid

El profesorado, alumnado y las familias han mos-
trado una buena aceptacién de las diferentes situa-
ciones que se iban sucediendo. Los docentes desde
mediados de marzo consiguieron llevar la escuela a los hogares confinados a través de un importante esfuerzo, en
ocasiones, con dificultades de competencia digital y escasos medios tecnolégicos.

Posteriormente han tratado de solventar las diferentes dificultades (educativas, sociales, emocionales, etc.) y han adop-
tado en sus aulas las medidas sanitarias y educativas vigentes, teniendo que enfrentarse, entre otras cosas, al miedo
al contagio de manera cotidiana. El estrés vivido ha tenido, en mayor o menor medida, sus consecuencias a nivel psico-
educativo y emocional (dificultades psicolégicas y de adaptacion, alteracion y pérdida de las actividades de socializa-
cion, cambio de rutinas, etc.). Otro hito importante es como la comunidad educativa ha tenido que hacer frente a las
distintas situaciones derivadas de la pandemia, siendo necesario, entre otras, conciliar el teletrabajo de las familias y
docentes y las clases virtuales en distintos niveles.

Es una pandemia que ha afectado a millones de personas, y entre ellas, a muchos nifos, nifias y adolescentes y el im-
pacto psicologico y educativo se esta empezando a ver a través de algunos trabajos que se estan llevando a cabo en
distintos paises.

El estudio completo puede verse y descargarse pinchando aqui.


https://www.copmadrid.org/web/publicaciones/estudio-consecuencias-psicoeducativas-y-emocionales-de-la-pandemia-en-el-profesorado-alumnado-y-familias-en-la-comunidad-de-madrid
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Entrega de los galardones de la Il Edicion "Premios Psicologia
y Tecnologia Digital en las Organizaciones de la Comunidad
de Madrid"

El pasado mes de junio se celebro6 en el salon de actos «Rafael
Burgaleta» del Colegio |a entrega de los galardones de la Il edi-
cion de los Premios Psicologia y Tecnologia Digital a proyectos
realizados en organizaciones de la Comunidad de Madrid. Estos
premios que han sido convocados por la Seccion de Psicologia
del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos, proponen en
cuyas soluciones digitales se integren las disciplinas de la Psico-
logia y nuevas tecnologias de la informacion en la concepcion,
diseno y realizacion de dichos proyectos para mejorar la rela-
cién del ser humano con la tecnologia y viceversa. El entorno
profesional es, sin duda, un espacio privilegiado para el desa-
rrollo de las personas, no sélo por el tiempo que le dedican, sino
por los retos a los que se enfrentan en su trabajo diario y las
posibilidades de aprendizaje que las organizaciones generan.

Carlos Gonzalez, Hilario Blasco,
Marina Martin Moratinos y Miguel Ruiz recogen el
Primer Premio

Se trata con ello de llevar a un mayor conocimiento mutuoy co-
laboracion de dos disciplinas que hasta hace pocos afios fuera
de contadas experiencias académicas, han evolucionado y ac-
tuado por separado tanto en su desarrollo como en su imagen
social. Sin embargo, en los Ultimos afos tanto desde un lado
como del otro se han producido cambios que estan difuminan-
do cada vez mas la frontera entre Psicologia y tecnologia digital
de modo que en unos casos se intuye y en otros se es abierta-
mente consciente de la necesidad de acercamiento y de valorar
las mejores practicas en los campos de colaboracion de ambas
areas de conocimiento.

El acto de entrega corri6 a cargo de Isabel Aranda, Vocal de la Jun-
ta de Gobierno del Colegio que ejercié de conductora del Acto, y
Juan Jesus Valera, Coordinador del Grupo de Psicologia y Tecno-
logia Digital.

| e —=

El Premio recayo en el proyecto «THE Secret Trail of Moon (TSTM)» Carlos Catalina y José Carlos Baura recogen la
desarrollado por la empresa Gammera Nest con la colaboracion Mencién Especial

del Hospital Universitario Puerta de Hierro. El jurado destaco la

solida base conceptual y metodoldgica de este “videojuego terapéutico para el entrenamiento cognitivo de pacientes con
diagndstico de Trastorno de Déficit de Atencion Hiperactividad (TDAH)”. Ademas, ha resaltado la contextualizacion en
los intereses, identificacion y motivaciones del entorno infantil, la posibilidad de replicabilidad de este proyecto en otros
ambitos de aplicacion y su calidad técnica y grafica utilizando a su vez los principios de percepcion y motivacion para que
resulte sencillo, atractivo y eficaz.

La Mencion Especial recayo en el proyecto «Entonos colaborativos: como alcanzar la transformacion digital a través de
la inteligencia colectiva» desarrollado por Ibermutua. El jurado destacé la capacidad de este proyecto para promover
una transformacion digital en un contexto de fuertes resistencias en su cultura organizacional, mediante un proceso
liderado por equipo psicdlogos, expertos en organizaciones y cambio. Con un disefo de proyecto centrado en la perso-
nay abordado desde principios de Psicologia social, aprendizaje, motivaciones.

El video completo de la entrega de premios puede verse pinchando aqui.

NOTICIAS



https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/Presentaci%C3%B3n%20TSTM%20Premio%20COP.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/Entornos_colaborativos_Ibermutua.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/Entornos_colaborativos_Ibermutua.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=CKTd76cGV_E
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CONVOCATORIA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Por acuerdo de la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, en su reunion
de 11 de junio de 2021, se convoca Asamblea General Ordinaria de Colegiados para el

Dia: 14 de julio de 2021
Hora: 18.00 h en primera convocatoria y 18.30 h en segunda convocatoria
Modalidad de celebracion: Telematica, sin asistencia presencial.

ORDEN DEL DIA

9- Lectura y aprobacion, en su caso, del acta correspondiente a la Asamblea General Ordinaria,
celebrada el dia 20 de mayo de 2021.

9- Presentacion y aprobacion, en su caso, de los Presupuestos y de las Cuotas Colegiales para
el ano 2021.

9- Modificacion del articulo 29 del Reglamento Marco de las Secciones Profesionales del
Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

- Eleccion de miembros de la Comisidon de Recursos.

59- Informacion varia.

- Ruegos y preguntas.

José Antonio Luengo Latorre
Decano Junta de Gobierno


https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/ACTA%20ASAMBLEA%20GENERAL%20ORDINARIA%202021.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/Propuesta%20modificaci%C3%B3n%20art.%2029%20Reglamento%20Marco%20Secciones.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/Propuesta%20miembros%20comision%20recuros.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/portal12.pdf
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CONEJOS MIQUEL, JOSE

OSMA DE LAS HERAS, MERCEDES DE
CASADO PAYAN, NOELIA

CELIS ESCOBAR, MARIA ELENA
MAROTO GAMERO, LAURA
RODRIGUEZ LETURIA, CARMEN ROSA
GIMENEZ BENITO, BELEN

ERGUIDO LOZANO, CRISTINA
GARCIA-COLLANTES JARDON, BELEN
RODRIGUEZ MUNOZ, MONICA
INOGES GARCIA, MARIA

NARBONA RODRIGUEZ, SUSANA
BLANCO SANZ, JORGE

RODRIGUEZ PANIZO, LAURA

RUIZ FERNANDEZ, MANUEL
SANTAMARIA OTAVALO, DAISY ESTEFANITA
ROMERO FERNANDEZ, ELENA

IBANEZ MOLINA, MARIA CAROLINA
BIRUMBRALES ZUAZOLA, ANE
SANGRADOR ROVIROSA, MARTA
MORALES AVENDANO, SILVIA
DOMINGUEZ PENA, MARTA
REMACHA SANZ, NURIA

VALERO BARRIOS, MARIA TERESA
ALCANTARA QUESADA, MARIA CARMEN
ROGERO ALONSO, RAQUEL

BENITEZ SOLDEVILA, MARIA
CASANOVA LAZARO, MARIA DEL PILAR
TRILLO LODEIRO, MARIA OLGA

DEL RINCON MOLINA, CELIA
FERNANDEZ RODRIGUEZ, ANDREA
GIL ALDEA, GEMA MARIA

ROSADO MAGANTO, LAURA
SAAVEDRA GRELA, ALBA

GARCIA MILLAN, MARIA JESUS

PEREZ MARTINEZ, JUAN CARLOS
RIVERA RUFETE, FRANCISCO

MOLERO SANCHEZ, ELISA

RODRIGO GUTIERREZ DE LA CAMARA, MARIA TERESA
PICON MARTINEZ, ADRIANA AMALIA
RONCERO QUINTERO, MARINA
ANCIN NICOLAS, RUTH AFRICA
TRIFAN, MIHAELA GEORGIANA
WHITE NOVOA, ANA MARIA

REY GARCIA, ANA ISABEL

SIRVENT BERNAL, MARIA LUISA
MARTINEZ ALVAREZ-ARENAS, CLAUDIA MACARENA
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HERNANDEZ LORENZO, LUCIA

DE LOS RIOS SANCHIS, ISABEL
GARCIA AGUIAR, MARIA

SAN JOAQUIN POLO, ANA ISABEL
DE LA TORRE ALVAREZ, BEATRIZ
DOMINGUEZ ALFEREZ, MARIA DE LAS MERCEDES
BOTELLO FUENTESECA, CARMEN
FUENTES RENEDO, CARLA
RODRIGUEZ BADIOLA, ANDER
MICU, ANDREEA

LOBO VELASCO, JESUS

CABELLO RODRIGUEZ, SANTIAGO
ANDRES QUEVEDO, SONIA DE
ORTEGA NICOLAS, JOSE MARIA
MARIA FORGAS TORRES, MARTA
RODRIGUEZ MERCADE, PATRICIA
SIMON OTERO, VICTOR

GONZALEZ NARANJO, LUCIA
BARRAGAN JURADO, ROCIO
TRUCHADO PEINADO, SANDRA
OCANA AMATE, JUAN ANTONIO
SOLA ARELLANO, MAIDER

LOPEZ MARTINEZ, LAURA

GARCIA MANZANEDO, JAVIER
MARTIN ZUAZO, CRISTINA

PINA CAMACHO, MARIA DEL ROSARIO
CAZORLA LOPEZ, SILVIA
ZUBILLAGA DE DIEGO, SANDRA
FERNANDEZ RIVAS, PATRICIA
MORADAS SERRANO, CORAL
REGALADO CUENCA, ANA BELEN
CALVO DURAN, DAVID

CARO GOMEZ- PASTRANA, MIRIAM
VELAZQUEZ LEMUS, PAULA
ALBORJA MARTINEZ DE LA RIVA, CRISTINA
TIMON OLMEDO, MARIA JOSE
RASTROLLO SASAL, LAURA AMANDA
SANTOS BARAHONA, SOFIA
ARALUCE GODED, ALEJANDRA
SARDINA MARTIN, OLGA

NURNEZ PASTRANA, AIDA
MADRIGAL MOROS, MARTA

DA VILA CRESPO, CARLA

GARCIA CUENCA, MARIA ISABEL
RODRIGUEZ CRUZ, MARINA

RIOS ZABALLOS, CELIA
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Grupos de trabajo del Colegio

En la actualidad hay mas de 60 grupos que trabajan por el desarrollo e investi-
gacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacién, promocionando
asi nuestra profesion y generando nuevas expectativas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas técnicas y
procedimientos de intervencion y se fomenta el encuentro entre profesionales
con experiencias o intereses comunes dentro de la Psicologia. Los grupos de tra-
bajo colaboran para la difusion de nuestra profesion entre el propio colectivo y
también en el dmbito social, creandoy colaborando con programas de sensibili-
zacion. Se analizan las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes 4m-
bitos de aplicacién y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo
las existentes.

Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar algun tema rela-
cionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de trabajo con colegas de
profesion que compartan el mismo interés. El Colegio facilitard la infraestructu-
ra necesaria para el desarrollo de su actividad.

Nota informativa: los grupos estan realizando sus reuniones por videoconfe-
rencia. Si desea participar en alguna de ellas, contacte previamente a través del
correo grupostrabajo@cop.es.

Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos de ac-
tuacion del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, asi como pro-
mover la regulacién y comunicacion reglada del conocimiento de estos. Se
pretende impulsar el conocimiento del Neurofeeback y Biofeedback como
técnicas de tratamiento, asi como el papel del psicélogo experto en estas
técnicas, a través de actividades de formacion, resaltando su utilidad en el
ambito de la Psicologia y proporcionando asesoramiento a los colegiados
que asi lo soliciten.

biofeedback@cop.es

Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la practica de

la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicaciéon practica de

las técnicas creativas para la prevencion y resolucion de problemas de todo

tipo, especialmente los que revisten interés social, asi como el uso de las

nuevas tecnologias para la creacion de soportes informaticos que faciliten

la identificacion, prevencion y resolucion de problemas.
grupostrabajo@cop.es

Su objetivo es crear un espacio de reflexion en torno a Diversidad Sexual y
Género que facilite un conjunto de buenas practicas de todos los profesio-
nales de la Psicologia, comprometiéndonos en la promocién y prevencion
de la salud mental del colectivo LGTBI.

diversidadsexual@cop.es

Uno de los objetivos por el que nace el grupo es abrir un nuevo campo
para la Psicologia en el sistema educativo y conseguir que la Educacion Psi-
colégica sea una asignatura en el mismo, con la finalidad de mejorar los
niveles de bienestar y de rendimiento de los/as estudiantes. Para ello, el
grupo abrira espacios de reflexion, de investigacion y de cooperacion con
otros grupos de trabajo para ver de qué forma se pueden aplicar nuestros
conocimientos y nuestras técnicas, con el objetivo de cubrir determinadas
necesidades formativas a nivel psicolégico y neuro- educativo que actual-
mente no se imparten en el sistema educativo espafol.
grupostrabajo@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como modelo
de partida, fijadndose en los diferentes aspectos que la componen e inves-
tigando en su eficacia y sus resultados. Asi mismo, el grupo se centrara en
la ‘lc%or(ija del Trauma, de Apego y de la Disociacién Estructural de la Perso-
nalidad.

grupoemdr@cop.es

Su objetivo es fomentar el encuentro entre comparieros con experiencia o
interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos y
contribuir a la difusion social de nuestro papel como psicélogos creando,
apoyando o colaborando con programas de sensibilizacion, estudio, forma-
cion e intervencion psicologica en estas enfermedades.

g.neurodeg@cop.es

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacion de la con-
ducta suicida, promover planes de Frevenoon y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ambito nacional.

grupoestudiosuicidio@cop.es

Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y di-
vulgar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profe-
sionales de la salud, sino también entre el publico en general.

buenhumor@cop.es

El objbetivo de este grupo es el estudio, debate y promocién de medidas de
sensibilizacion, divulgacion, informacion, prevencion y formacion relativas
a la inclusion Iaboraﬁde personas con discapacidad en las organizaciones,
desde |a perspectiva de la Psicologia del Trabajo.

inclusion-laboral@cop.es

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia en
las intervenciones y politicas que afectan'a nifios, nifias y adolescentes.
Como primeras areas de estudio se plantean el sistema dé proteccién de
menores y las posibilidades de intervencion de los psicélogos en el desarro-
llo sexual'infantil y adolescente.

infancia@cop.es

Los objetivos del grupo de traba{o son la promocién, la divulgacion, el estu-
dio de'la Inteligencia emocional, la empatia y la asertividad junto al desa-
rrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y el au-
toconcepto. Ademas, se pretende facilitar el contacto con los profesionales
que trabajamos éste area en consulta, intercambiando experiencias entre
colegiados interesados.

inteligenciaemocional@cop.es

Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y com-
etencias de evaluacion, intervencion y Seguimiento de personas con en-
ermedad mental grave y duradera (EI\/\GDj en recursos de rehabilitacion.

Contaremos con la’exposicion y discusion de casos clinicos, se podran de-

sarrollar labores de investigacion y divulgacion del papel de |a psicologia en

este ambito, asi como compartirmecanismos de lucha contra el estigma

hacia la enfermedad mental. Préxima reunién, 16 de julio a las 11.00 h.

rps@cop.es

Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en la
intervencién psicosocial con este colectivo con el propdsito de facilitar el
trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo la participa-
cion conjunta en la elaboracion de diversas actividades de sensibilizacion
y visibilizacion de la problematica social que acompana aquellas personas
que deben abandonar sus paises de origen por motivos ajenos a su elec-
cion (guerra, falta de recursos, situaciones de vulnerabilidad...). Buscamos
la erradicacion del racismo y la xenofobia, queriendo aportar la vision de la
diversidad como factor enriquecedor en la sociedad actual.
grupostrabajo@cop.es

El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervencion psicolégica con los diferentes actores implicados en
una desaparicién, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene por
objeto promover actuaciones preventivas frente a nuévas desapariciones,
asi como acciones formativas, informativas y nuevas investigaciones que
den respuesta a este problema.

ipd@cop.es

Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicélogos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicologia.

hipnosis@cop.es

Los objetivos de este grupo son la promocién de los buenos tratos a la in-
fancia, facilitar la deteccion temprana e intervenciones eficaces en maltra-
to infantil, asi como el desarrollo e impulso de programas de prevencion.
Pretende constituir un espacio para el intercambio %Q conocimientos y re-
flexion critica que facilite un confunto de Buenas Practicas Profesioniales
en el ambito del maltrato infantil, especialmente en victimizacion sexual
?{ maltrato intrafamiliar. Se impulsaran actividades cientificas, de sensibi-
izacion y formacion.
maltratoinfantil.copmadrid@cop.es




Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la mediacion
entre profesionales y el publico en general; fomentarla innovacién y nuevos
puntos de vista de la mediacién siendo mas dinamica e integradora, asi como

romover la figura del mediador y difundir las ventajas que ofrece éste a nues-

ra sociedad. Ademas, pretende écilitar el encuentro entre profesionales rea-
lizando actividades orientadas al desarrollo profesional de sus participantes
mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en comun e intercam-
bios de experiencias. Préxima reunién, 19 de julio a las 19.00 h.

mediacion@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de profundizar y estudiar los avances de la
neuropsicologia aplicados “al dmbito educativo. Pretende analizar las bases
del neurodearrollo, el funcionamiento cerebral infantojuvenil y los principios
educativos (tanto a nivel escolar como familiar) para que el aprendiza%‘e resulte
eficaz, exitoso y gustoso. Asimismo, trata de hacer una labor divulgativa y for-
mativa a la comunidad, al igual gue investigar las necesidades neuroeducati-
vas en la infancia. Préxima reunion, 15 de julio a las 10.00 h.
gruponeuroeducacion@cop.es

El objetivo del grupo es elevar la dimension energética del ser humano a la
categoria de inteligencia mediante el estudio, investigacion y fundamentacion
cientifica del nuevo constructo de Inteligencia Energgtica, de las metodologias
que permiten desarrollarla, de su influencia como motor para el desarrollo in-
tegral del individuoy de su papel en la capacidad de las personas para vivir
una vida con sentido. Igualmente, se analizara cémo esta vision del potencial
humano favorece el blenestar?/ la salud, el desarrollo del talento y el rendi-
miento en entornos profesionales y organizativos. Préxima reunién, 5 de julio
alas15.15 h. nuevosconstructosenergia@cop.es

Espacio para debatir y reflexionar sobre las practicas, evolucion y tendencias
en estrategia retributiva y compensacion total en las organizaciones, asicomo
el papel y contribucion del psicélogo como conocedor de la motivacion huma-
na, las variables intervinientes y su gestion.

grupostrabajo@cop.es

Sus objetivos son el estudiog analisis de las herramientas on-line para el
trabajo en Clinica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y sus aplicacio-
nes en Internet como medio de comunicacion, mediante PC, tablet, moévil o
Smartphone, definiendo la situacion actual. Asi mismo, se pretenden esta-
blecer los criterios metodologicos, tecnolégicos y éticos basicos para la buena
practica de la Psicologia a través de Internet, en base a las directrices de las
distintas organizaciones internacionales. El subgrupo

se dedica a creary explorar herramientas de salud movil (appsy wearables)
que mejoren la salud mental, asi como generar datos para realizar estudios
psicolégicos. Préxima reunion, 9 de julio a las 10.30 h.

online@cop.es

Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayores y pro-
mover las buenas practicas en el trabajo con personas maﬁ/ores, tanto de los
Esicélogos como de otros profesionales que trabajan con eflos, con el objetivo
nal de fomentar el buen trato hacia las personas mayores. Crear y Fromover
la puesta en marcha de acciones para me[jorar la calidad de vida de las perso-
nas mayores formara parte del trabajo del grupo.
grupostrabajo@cop.es

El objetivo principal de este Grupo es fomentar el encuentro entre profesio-
nales y la difusién de nuestra labor como psicologos aeronauticos. Xsi como
difundir la relacién tan estrecha existente entre la seguridad aérea y la Psicolo-
fa. Pretendemos organizar diferentes acciones formativas en las que se trate
e difundir el importante papel de la Psicologia en este campo y contribuir en
todo lo posible a garantizar la seguridad operacional en el émbi% aeronautico.
grupostrabajo@cop.es

Su objetivo es ayudar a promover, \/isibilizarg diferenciar la figura del Faculta-

tivo Especialista en Psicologia Clinica en la Sanidad Publica, mediante la de-

fensa y difusion de sus funciones, competencias e identidad. Ademas, busca

promover el desarrollo de las Areas de Capacitacion Especifica y nuevas ramas

de especializacion en el dmbito de la Psicologia Clinica.
grupostrabajo@cop.es

El grupo es un foro de difusion, promocién e informacién acerca de la Psicolo-
gia Coaching. Su funcion es promover la figura del Psicélogo Ex[perto en Coa-
ching quien, por su capacitacion, aporta criferios de calidad'y solidez profesio-
nal en la utilizacién del método de Coaching, asi como impulsar esta figura
para que se convierta en un referente de otros profesionales'y clientes.

psico-coach@cop.es

Entre los objetivos de este grupo destacamos: investigar las condiciones que
roducen los votos y los acuerdos, dar a conocer Iosgfactores que producen
as corrientes de opinion, analizar los medios de comunicacion en sus dife-
rentes vertientes. Difundir las claves que permiten una comunicacion efecti-
va: verbal, no verbal y escrita. Préxima reunion, 1 de julio a las 11.00 h.
psicomunicapolitica@cop.es

El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicélo-
go en el ambito del envejecimiento y de las demencias, asi como aunar cono-
cimientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevencion del
deterioro Cognitivo y la intervencion en enfermedades, neurodegenerativas
activas como el Alzheimer.

gtalzheimer@cop.es

Guia de la Psicologia

Sus objetivos son ser un grupo de reflexion de alto nivel para la disciplina del
Reclutamiento y la Seleccién, atendiendo, desde la seleccion individual a la
masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje permanente; divulgar y
promover el Cédigo de Buenas Practicas en Seleccion y desarrollar procesos
de homologacion'y certificacion a las empresas que se adhieren a este y uti-
lizan psicélogos en sus procesos de seleccion. Proxima reunion, 21 de julio a
las 18.00 h. evaluapersonas-org@cop.es

Desde este grupo de trabajo se pretende promover un lugar de encuentro
donde actualizar y compartir conocimientos, potenciar redes de investigacion
y formacién en el'ambito de la Psicologia Forense, ademas de analizar cuestio-
nes de la practica profesional. grupostrabajo@cop.es

Sus objetivos son constituir un grupo de reflexion e intercambio sobre el papel
del psicologo en las areas de formacion ¥ desarrollo de personas en empresas
y organizaciones; divulgar y promover €l valor afiadido que la Psicologia y los

sicologos aportan a las actividades de formacion y desarrollo de personas en
as empresas y las organizaciones y compartir y dar a conocer al colectivo de
psicélogos modelos, métodos, experiencias, medios y técnicas relacionados
con la actividad formativa y el desarrollo de las personas en las organizaciones.

formacionydesarrollo@cop.es

Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicologia Perinatal, asi como concre-
tar el'papel del psicologo que trabaja en este campo, definiendo para ello la
formacién mas adecuada. Se trata dé dotar al dmbito de la salud de una mayor
presencia del psicélogo perinatal, durante los procesos de fertilidad, embarazo,
parto, pospartoy crianza.

perinatal@cop.es

La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dediquen
a la Psicologia, el Coaching y la formacion desde el enfoque de las fortalezas
y las emociones positivas(;:)ara oder compartir diferentes formas de trabajo
experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se pretende apor-
ar una vision cientifica y seria de la aplicacién de técnicas que fomentan el
bienestary la satisfaccién de las personas, los grupos y las organizaciones.
Préxima reunion, 6 de septiembre alas 16.00 h. psicologiapositiva@cop.es

Este grupo pretende estudiar y analizar la Psicologia en los videojuegos y es-
orts, asi como sus aplicaciones practicas. Pretende fomentar la comunicacion
uida y reglada entre los participantes del grupo y de la seccién de Psicologia

de la Actividad Fisica y el Deporte, y el intercambio de experiencias entre co-

Iegiadosa/ colegiadas interesadas, asi como promover el valor del perfil pro-

fesional del psicélogo/a en el contexto de los videojuegos y esports ante los

colegiados y ante la sociedad en general. grupostrabajo@cop.es

Su objetivo es desarrollar una linea de trabajo dirigida al incremento del
conocimiento del papel del psicélogo en las drogodependencias y en otras
adicciones. Para ello se realizaran actividades de tipo técnico, divulgativas y
de formacion. psicologiayadicciones@cop.es

Su obf'etivo general es la promocién de la Psicologia dentro del ambito audio-
visual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psicélogos. Al-

unos dmbitos de actuacién son el asesoramiento en'la creacion de guiones
%tramas y personajes), el apoyo a la interpretacion de los actores y actrices
y la utilizacion del cine como herramienta terapéutica. Todos los colegiados
que quieran pertenecer a un grupo de trabajo, deben tener una reunion pre-
via con el coordinador o coordinadora del grupo al que deseen pertenecer.
Préxima reuniéor:i 29 de septiembre a las 19.%0 h.

psico.mediosarte@cop.es

El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigacién psicolégica
del dolor en general y de la fibromialgia en parficular, contribuyendo al desa-
rrollo de un marco integrador de los aspectos psicologicos y sociales con los
mecanismos neurobioldgicos en la explicacién del dolor y de los trastornos
especificos que cursan con dolor. psicologiaydolor@cop.es

Este grupo trabaja en el ambito de la Psicologia Aplicada a la conducta eco-
némica, dando prioridad a los conceptos psicolégicos y profundizando en
el estudio, inves?igacién y difusion de las variables, procesos y mecanismos
psicologicos a traves de 10s cuales se produce el comportamiento econémico.
Otros objetivos del grupo se relacionan con los efectos psicolégicos deriva-
dos de los acontecimientos econémicos, la formacién de la Psicologia eco-
némicay la participacion en eventos que permitan compartir ideas y debatir

roblemas comunes con psicélogos, economistas y profesionales de diferen-
es origenes y formacion. psicoeconomia@cop.es

El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrolloy aplicacio-
nes de la Psicologia y su relacion con el marketing, la publicidad, el compor-
tamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicacién con clientes y
la experiencia de compra, tanto en entornos fisicos como digitales, analizan-
do nuevas tendencias, herramientas y metodologias para proponer modos
de investigacion, trabajo y desarrollo de la Psicologia en estos entornos.

psico-mk@cop.es

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ambitos de aplicacién en Psi-
cologia. Aquellos colegiados que lo deseen, podran realizar una sesion de me-
ditacion antes de la reunion de grupo.

psicologiaymeditacion@cop.es
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El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva cientificay humana, el
desarrolloy difusion en Madrid y en Espafia (en @mbitos académicos y no aca-
démicos) de la Psicologia y la Psicoterapia Transpersonal, asi como profundizar
en su estudio y comprensién, con una vocacion inclusiva, generando vinculos

encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicologia, Antropologia, Socio-
o%l'a, Filosofia, etc. Ademas se pretende fomentar el encuentro entre profesio-
nales interesados en esta escuela y abrir un debate sobre su inclusion en los
planes de estudio. Préxima reunién, 30 de julio a las 19.00 h.

transpersonal@cop.es

Es un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del psicélogo en la eva-
luacion, prevencion e intervencion de los riesgos psicosociales y el fomento
de la salud en el ambito laboral; divulgar y promover en la sociedad el valor
anadido que la Psicologia y los psicologos dan a estas actividades como la
profesion mas cualificada y los profesionales mas capacitados y de maximo
perfil competencial y desarrollar procesos de homologacion y certificacion de
profesionales y empresas que apliqguen medidas de mejora de la salud laboral.

saludlaboral@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexologia como ambito profesio-
nal, riguroso y cientifico, ante los profesionales de la Psicologia, el resto de dmbitos
profesionales y ante la sociedad. Asimismo, pretende definir el perfil del profesio-
nal de la Psicologia y de la sexologfa, promoviendo la creacién de una acreditacion
profesional en este ambito, asi como la promocién y defensa de la sexologia, en
general, y de la ejercida por profesionales de la Psicologia, en particular, frente al
creciente intrusismo profesional. grupostrabajo@cop.es

Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conocimientos
y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del psicélogo clinico
a través del andlisis y aplicacién de técnicas corporales y vivenciales. Ademas,
pretenden investigar acerca de la intervencion directa a‘través del cuerpo para
diversas patologias, asi como visibilizar y difundir una metodologia relaciona-
da con el drea sensoriomotriz en la Psicologia Clinica.

psicocorporal @cop.es

Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de trabajo,
innovacioén y uso de nuevas tecnologias en interaccion humanay de las perso-
nas con los’sistemas y programas informaticos para comprender las aporta-
ciones y descubrimientos que desde la ciencia psicologica existen y se pueden
desarrollar en este campo, de modo que se fomente y valore el estudioy la apli-
cacion de la Psicologia y sus profesionales en estos dmbitos. Al mismo tiempo,
el objetivo es enriquecer a la profesion de Psicologia en todos sus ambitos con
las aportaciones y conocimientos que las herramientas TIC (tecnologias de in-
formacion y comunicacion). psicotic@cop.es

Este grupo esta constituido por profesionales de la Psicologia que compar-
ten un interés comun en pro del colectivo de mujeres victimas de violencia
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigacion, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende contribuir
algintercambio de informacion entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciacién de recursos, asi como a la mejora y unificacién de
los modelos de intervencion existentes desde una perspectiva de género.
violenciadegenero@cop.es

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo, etc.
Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podran hacer durante
los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan por
primera vez se celebrara una sesién informativa a las 19.00 h, el dia que se fije

para tal efecto. gecopm@cop.es

Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales de psicé-

logos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Publica. Las actividades que

se realizaran seran analisis de la situacién respecto a la situacién de estos pro-

fesionales y elaboracion de documentos y propuestas.
grupostrabajo@cop.es

Este grupo lo componen psicélogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el en-
vejecimiento activo, por medio de la promocion de conferencias, sesiones de
cine forum, excursiones culturales y de recreo, asi como encuentros con vete-
ranos de otros colegios de ambito nacional e internacional, ademas de la asis-
tencia a aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profesional en el
campo de la Psicologia pueda aportar valor para la mejora de la situacién de
los mayoresy de la sociedad en general. psicologosveteranos@cop.es

Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusion, apoyo,
promocién e informacién para el psicologo/psicomotricista. Su funcion “es
dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ambitos de intervencion, y
alcanzar el reconocimiento de Iafprofesién de especialista en psicomotroci-
dad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes
actividades de formacion especifica, divulgacién, de intercambio con otras
comunidades, asi como de colaboracion con la Federacion de Asociaciones
de Psicomotricistas del Estado Espafiol (FAPEE). El grupo mantiene reuniones
periédicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
psicomotricidad@cop.es

Su objetivo principal es difundir las funciones del psicélogo en Onco-
logia y en cuidados paliativos. Ademas busca promover el conocimien-
to en estos campos y asesorar a los colegiados que asi lo soliciten.

grupoonco@cop.es

El otf)[jetivo de este grurﬁo de trabajo es promover un espacio de intercambio
y reflexion entre psicologos que utilizan o desean utilizar el Rorschach y los
métodos proyectivos en sus diferentes areas de actuacion, asi como compartir
los avances que se vayan produciendo en dichas técnicas. Como actividades
se proponen entre otras el estudio de casos, intercambio de investigaciones,
revisiones bibliograficas, organizacion de talleres, etc. para profundizar en la
utilidad del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del
psicélogo. Préxima reunién, 9 de julio a las 10.00 h.

rorschach@cop.es

El objetivo del grupo es el estudio y desarrollo de los aspectos de la Psicologia
relacionados con las sectas coercitivas, las pseudociencias y la radicalizacion.
Asi como difusién de informacién y concienciacion sobre la éxistencia de estas
y el apoyo tanto a afectados, como a familiares. grupostrabajo@cop.es

Unimos talento, conocimientoy pasién, en torno a laimportancia del papel de
los profesionales de la Psicologia en el ambito de una Educacion Vial a lo lar-

o de la vida, para conseguir la maxima sensibilizacion y cambio de actitudes,
?anto en el marco de los cursos de Recuperacién Total del Carnet por puntos,
como en cualquier otro escenario de informacion, educacion y formacion para
la seguridad vial. gt.seguridad.vial@cop.es

Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo de la inter-
vencion en los TCA'y el tratamiento de la obesidad y el sobrepeso desde un
enfoque psicolégico. A través de las reuniones periodicas de este grupo se

retende el entendimiento de estas patologias asi como la divulgacion y ela-
Boracién de contenidos y articulos. Se expondran estrategias de prevencion
asi como modelos de intervencion en las diferentes fases de los trastornos.

psico.tca@cop.es

Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades de inter-
vencién con animales como asistentes en terapias psicoldgicas, tales como
la agorafobia, depresion, alzheimer, ansiedad, etc.; coordinar el trabajo de
psicologos y adiestradores para informar de las necesidades de los primeros
respecto a sus pacientes,ry las posibilidades de los segundos, de acuerdo con el
trabajo terapéutico a realizar.

terapianimales@cop.es

El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicologia Clinica to-
men contacto y puedan compartir su trabajo y experiencias relacionadas con
el empleo de la Terapia Breve Estratégica, estar al tanto de los ultimos avances
y publicaciones en dicho ambito y el estudio de las principales aportaciones al
desarrollo de |a Terapia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los traba-
jos de M. Erickson. c.cattaneo@cop.es

Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difusion, el desa-
rrollo’y la investigacion de |a Terapia Narrativa. A través de revision de textos,
reflexiones criticas, supervision y(fresentacién de casos y ofertas formativas,
nos acercaremos, con una actitud de curiosidad genuina, a las bases episte-
molégicas y tedricas, asi como a las metodologias que conforman la terapia
narrativa ytodas sus practicas, tanto clinicas como sociales, comunitarias, edu-
cativas, efc. grupoterapianarrativa@cop.es

Este grupo se enfoca al estudio de los modelos de terapia para el tratamiento
psico é%lco delos trastornos de la personalidad. Sus objetivos son: elaborar una
guia sobre el abordaje psicoterapéutico de los trastornos de la personalidad;
redactar un procedimiento de prevencion e intervencion temprana; organizar
jornadasy presentaciones dentro del ambito de estudio, con la participacion de
profesionales de la psicologiay de otras disciplinas vinculadas ala salud mental.

grupostrabajo@cop.es

El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para profesionales inte-
resados en auﬁsmo, con el fin de tratar temas de actualidad, atendiendo a los
diversos ambitos: educativo, clinico y social. El grupo nace con la motivacion
de una formacién continua y el intercambio de experiencias, que facilite una
mejor comprensién de estas personas y del trabajo que realiza el psicologo
con ellas. Los temas propuestos son: analisis de la situacion de investigacio-
nes actuales, revision'y analisis de los instrumentos de evaluacion en atencion
temprana, deteccién de las necesidades y elaboracion de protocolos, cali-
dad de vida y recursos para familias, asi como formacién para profesionales.
Préxima reunién, 12 de julio a las 19.00 h. grupostrabajo@cop.es

El objeto de este grupo es el estudio del impacto del trauma complejo en el
desarrollo del sistema nervioso y las repercusiones en la personalidad y la
sintomatologia clinica. Manteniendo el enfoque critico de la influencia mul-
tidireccional de estos factores, se proponen como objetivos adicionales la or-
ganizacién de jornadas y formaciones a cargo de diferentes especialistas en
salud mental, y el contacto con escuelas nacionales e internacionales para el
conocimiento de las Ultimas investigaciones en materia de trauma, neurobio-

logiay personalidad. grupostrabajo@cop.es



SErvicios

coleqgiales

Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Consulta telefénica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es
Seguros

Broker’s 88, la correduria de seguros del Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal sobre
el tipo de seguro que mas se adapta a las necesidades del psi-
cologo: seguros de responsabilidad civil, de asistencia sanita-
ria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, de vida, automovil,
pensiones, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicélogo. Este seguro
cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la actividad
profesional del psicélogo.

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compafia
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 €
por proteccion de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profesiona-
les de Psicologia. Las sociedades profesionales deberan suscri-
bir un seguro que cubra la responsabilidad en el ejercicio de la
actividad o actividades que constituyen el objeto social seguiin
el articulo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Socieda-
des Profesionales. Este seguro va dirigido a todos aquellos co-
legiados que ejerzan en el marco de Sociedades Profesionales
de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varia
dependiendo de la facturacién: hasta 150 000 € (100 €), de
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400 000 € (con-
sultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposicion de los colegia-
dos de Madrid, a través de las compariias ASISA, ADESLAS, SA-
NITAS, AXA, MAPFRE, AGRUPACION CASER un seguro de salud
con una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propone, con
la garantia de las compafiias AXA, SURNE, CALIFE, LIBERTY Y
SANTA LUCIA ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales
que van a permitir garantizar su futuroy el de su familia. Ofre-
ce tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipote-
ca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e incapacidad
profesional por cualquier causa.
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Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados
que protege su vision y audicion de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantia de las companias
SURNE, MARKEL y BERKLEY.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker's 88, a través de las compafias PREVISION MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
o ala audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10
% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA,
LIBERTY, GENERALI, ZURICH Y CASER ponen a disposicion
de los colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un
seguro para su consulta que cubre dafios al continente,
dafios al contenido, responsabilidad civil de explotacion,
bienes de clientes y empleados, infidelidad de empleados
pérdida de beneficios.

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de la compafias ZURICH,
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes caracteristicas: danos al continente, dafios al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauracion estética, rotura
de vitroceramica, bienes refrigerados.

Mas informacioén en el 91 597 30 35 0 en:

infopsicologos@brokers88.es. Plaza Mariano de Cavia 12C
Escalera izqda 28007 Madrid. www.brokers88.es.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicién un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesion. Se atenderan las consultas relacionadas con los
siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psicolo-
gia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Trabajo, de
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gia de la Intervencién Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es
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Servicio de Empleo

Desde el Servicio de Empleo del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, trabajamos en
todo momento en ofrecer un servicio de calidad tanto para las empresas que confian en
nosotros como para nuestros colegiados y colegiadas que recurren a este Servicio cuan-
do se encuentran en busqueda activa de empleo.

Por este motivo, desde el pasado mes de febrero ofrecemos una renovada plataforma del
Servicio de Empleo con nuevas funcionalidades. Entre ellas se incorpora el espacio “Mi
areaen el Servicio de Empleo” donde los colegiados podran acceder a toda la informacion
de forma personalizada relacionada con este Servicio.

Para cualquier consulta relacionada con este servicio, pueden ponerse en contacto me-
diante correo electronico a empleo@cop.es

OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO

Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones,
asi como de profesionales en activo que buscan la cobertura de puestos de trabajo asi
como colaboraciones de profesionales psicologos en sus centros. De esta manera, se
pretende acercar el mercado laboral a los colegiados que se encuentren en busqueda
activa de empleo.

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este Servicio en www.copmadrid.
org/web/empleo/ofertas Los colegiados tienen la posibilidad de seleccionar hasta 10
ambitos de interés profesional accediendo al espacio “Mis alertas”y de esta manera
cada vez que se publique una oferta de empleo coincidente con alguno de esos am-
bitos seleccionados recibiran un aviso a través de un correo electronico.

ORIENTACION LABORAL

El servicio de entrevistas de orientacion laboral ofrece asesoramiento personalizado
para la bisqueda activa de empleo en un amplio abanico de franjas horarias deter-
minadas.

A causa de las circunstancias sanitarias que nos han acontecido, la orientacién laboral
se realiza de manera telefénica en todas sus franjas horarias.

Se puede hacer desde la web, accediendo al apartado de Orientacion Laboral del Servi-
ciode Empleo. Una vez ahi, se seleccionara la franja horaria y dia que mejor convenga,
en funcion de la disponibilidad de espacios establecidos para las citas.

Cada colegiado dispone de hasta tres entrevistas anuales de orientacion laboral.
Con el objetivo de poder ofrecer un mejor servicio, se solicita que en el momento de

concertar la cita de orientacion se indique el motivo de esta, asi como el envio previo
del Curriculum Vitae actualizado a orientacionlaboral@cop.es

Mi drea

Plan formativo de empleo

Ofertas de empleo privado

OFERTAS
DE EMPLEO

Ofertas de empleo publico

Orientacién Laboral

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion
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Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

A continuacion, se detallan los horarios establecidos para las entrevistas de orientacion laboral durante el mes de julio.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Telefonica Telefonica Telefonica Telefonica Telefonica
11:00-11:30 16:00-16:30 12:00-12:30 10:00-10:30 12:00-12:30
11:30-12:00 16:30-17:00 12:30-13:00 10:30-11:00 12:30-13:00

, o . Planesformativos de apoyo a la insercion laboral y
+ ®® . emprendimiento profesional
»‘i‘ |Co

L

En respuesta a la buena acogida de las anteriores ediciones de los Planes Formativos entre nuestros

colegiados, y recogiendo las valoraciones tan satisfactorias del mismo, se esta organizando la VI

Edicion del Plan Formativo Online de Apoyo a la Insercién Laboral y Emprendimiento, persiguiendo
como objetivos principales: potenciar los recursos profesionales, entrenar las competencias necesarias para la inte-
gracion en el mundo laboral, apoyo en el emprendimiento de nuestra profesion desde un marco juridico, tributarioy
de creacion de proyectos y todo ello para una mejora en la empleabilidad de cada profesional.

Seiniciara el 27 de septiembre y finalizara el 22 de noviembre. Todas las actividades que comprenden el Plan Forma-
tivo son gratuitas y se realizan desde |a Plataforma de Formacion online.

La inscripcion se podra formalizar online a partir del 20 de septiembre desde el apartado “Plan Formativo de Empleo”
en el area de Empleo.

CATALOGO DE TALLERES

Taller Actitudes, habilidades y competencias del candidato.

El objetivo la deteccidn de actitudes y habilidades del candidato como puntos fuertes en su busqueda de empleo
y plan de carrera, frente a las competencias profesionales demandadas en las diferentes areas de la Psicologia, asi
como la planificacion de objetivos y gestion del tiempo.

Taller Oferta y demanda de empleo en el ambito profesional de la Psicologia

Se muestra un analisis de la situacion actual madrilefia del mercado laboral en Psicologia segiin ambitos, sectores
publicoy privado, asalariado y autoempleo. Herramientas que posibilitan el acceso y optimizan la busqueda de em-
pleo. Autoevaluacion de fortalezas y debilidades del candidato en ese contexto.

Taller Diseno del curriculum profesional

El Curriculum es la herramienta fundamental del candidato para dar respuesta a las necesidades profesionales del
contratante. Es la llave a |a entrevista. El objetivo es aprender a tomar decisiones en su elaboracién para rentabilizar
al maximo su eficacia.

Taller Como afrontar la entrevista de trabajo

Se analizan los objetivos que se persiguen en la entrevista tanto para el seleccionador como para el candidato. La
preparacién previa con la recopilacion de informacion, el entrenamiento, el afrontamiento de la entrevista por com-
petencias y el seguimiento. Consideraciones en la entrevista por videoconferencia.

2l
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Taller Las redes sociales y profesionales en la biisqueda de empleo.

El objetivo es aprender las posibilidades que ofrece Internet en la difusion de los servicios  profesionales y en la
busqueda de empleo (la Busqueda de Empleo 2.0 y el Reclutamiento 2.0.). Se aprende también a valorar, rentabilizar
y relativizar los recursos que ofrece Internet. asi como sopesar la importancia de lo que se ha dado en llamar “iden-

»now«

tidad digital”y “la marca personal”.

Taller Busqueda de empleo a través de LinkedIn.

SERVICIOS COLEGIALES

El objetivo es acercar la creacion y gestion de un perfil profesional en LinkedIn. Introduciendo el curriculum, ges-
tionando las comunicaciones con contactos, grupos y empresas. Orientado a la busqueda de empleo, creacion de
“marca personal”y generacion de oportunidades de empleo.

Taller Emprendimiento en Psicologia: creacion de tu propio proyecto.

Actividad de iniciacion para dotar de herramientas para ser capaz de identificar los elementos determinantes del éxi-
to en un emprendimiento productivo en Psicologia, y desarrollar los analisis y concreciones necesarios para definir la
viabilidad de su proyecto empresarial en un Plan de empresa que sirve de guia de su propuesta como emprendedor

DESTINATARIOS
Colegiados, Psicélogos Asociados y estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid

Para enviar cualquier consulta, puede enviar un email a cursosempleo@cop.es

0"- Directorio de Consultas de Psicologia

Este servicio, en el que estan incluidos cerca de 3.000 colegiados y colegiadas, facilita a las personas que
necesitan un psicologo el acceso directo a listados de profesionales colegiados que trabajan en la Comunidad
de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la pagina web del Colegio.
También se puede solicitar por correo electrénico o telefénicamente un listado mas ajustado a los criterios
de busqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados interesados en formar parte
de este directorio pueden realizar de forma comoda y sencilla su inscripcién online a través de la web del
Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Informacion: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org

¢Busca un profesional de la Psicologia colegiado?

Acceda al Directorio de Centros y Consultas de Psicologia
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

«f

Colegio Oficial
de | la Psicologia
de Madrid
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Formacion en el Colegio

Informacion general

Todas las actividades de formacion organizadas por el Colegio Oficial de la Psicologia de
Madrid se realizaran en su sede, sita en Cuesta de San Vicente 4, 52 planta, salvo indicacion
expresa. Las personas interesadas en asistir a los cursos de formacién pueden inscribirse a
través de la pagina web del Colegio: www.copmadrid.org

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

Medios de transporte:

E Autobuses: C1, C2, 25, 39, 44, 46, 74, 75, 133, 138.

@ Metro: Plaza de Espafia y Principe Pio.

Mas informacion:

@ Teléfono: 91 541 99 99.

En la direccidn de correo electrénico: formacion@cop.es o en la pagina web:
www.copmadrid.org/web/formacion, en la que en el apartado de Formacién, se puede encontrar el
programa completo de cada actividad formativa

Ruth Beitia promueve la
Psicologia deportiva en los
medios de comunicacién

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea
de mantenerse al dia en su profesion. En esta primera version los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripcion, asi como mantenerse al
dia sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programadas.

3. Acceder a Mi Formacion, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde
esta inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio,
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en funcion de sus preferencias y con alto valor informativo
(novedad, final de plazo de inscripcién, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Esta disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior, Iphone que requiere
10S 9.3 o posterior (moviles y tablets).

23


http://www.copmadrid.org
https://www.copmadrid.org/web/formacion

cnese s FORM@CION ONLINE DEL COLEGIO

-

La oferta formativa online del Colegio Oficial de la Psicologia
de Madrid facilita el desarrollo profesional permanente de los
psicdlogos y psicdlogas para el desemperio de su praxis pro-
fesional con criterios de calidad, superando las dificultades de
tiempo, disponibilidad o desplazamiento.

El Plan de Formacién online del Colegio se ha disefiado por y
para profesionales de la Psicologia, poniendo la tecnologia al
servicio del aprendizaje. Las acciones formativas se desarrollan
en un contexto de aprendizaje profesional donde cada partici-
pante encuentra un momento y un lugar a su medida para la
colaboracién e interaccion con otros profesionales que compar-
ten sus inquietudes y deseos de aprender, mejorar y compartir
sus conocimientos, actuaciones y experiencias, desde y para la
practica.

La Plataforma de Formacién online del Colegio es accesible des-
de mdviles, tabletas y ordenadores, e integra en cada curso un
amplio sistema de recursos, multimedia y multicanal, junto con
actividades interactivas y colaborativas. Cada curso cuenta con docentes expertos que guian el proceso de aprendizaje.

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

XV EDICION CURSO PROTECCION DE DATOS EN LA PSICOLOGIA:

GUIA PRACTICA. COD. 02168

El objetivo de este curso es facilitar las competencias necesarias que permitan la adecuaciéon del tratamiento de datos
en el gjercicio de la Psicologia a lo dispuesto en la legislacion de proteccién de datos.

Este curso permite identificar las cuestiones especificas en materia de proteccién de datos a resolver en cada una de las
etapas de E intervencion psicoldgica, para adecuar el ejercicio profesional de la profesion a la legislacion vigente, con
las peculiaridades que determinan otras legislaciones que regulan la profesién, como puede ser la Ley 41/2002, de 14
de noviembre, Bésica Reguladora de la Autonomia del Paciente y de Derechos y Obligaciones en materia de Informa-
cién y Documentacién Clinica.

w_“w A=

Del 18 de octubre al 29 de noviembre Para mas informacion

A i
OTROS CURSOS DE FORMACION ONLINE

CURSO COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO. COD. 02109

En este curso se adqluirira'n y mejoraran competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicologia a domicilio, conociendo

las caracteristicas de la atencién domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario, conociendo aspectos claves del
encuadre, empezando por la atencién telefdnica y su importancia, la evaluacién con la observacion como técnica ele-
gida y la intervencién en sus diferentes niveles de actuacién, asi como las situaciones comprometidas y conflictivas que
pueden darse en el entorno domiciliario. Ademas, esta accién formativa ofrece pautas para el disefio y aplicacion de

tratamientos individualizados adaptados a la problemética especifica de cada caso. P
Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorias por parte de la

coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matricula. )

Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula Para mas informacion
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Il EDICION CURSO SEMIPRESENCIAL TERAPIA ASISTIDA CON ANIMALES Y SU APLICACION:
EL PERRO. COD. SM2103

En este curso se podran adquirir unas nociones basicas sobre etologia canina centrada en los principios de apren-
dizaje y entrenamiento animal, que ayudara al profesional a conocer y hacer una seleccién adecuada del perro de
terapia, para posteriormente aplicarlo con el &mbito de la intervencién asistida por animales. Ademas ofrece pautas
para elaborar programas de intervencién aplicadas a diferentes colectivos.

Con todo ello, los psicélogos y psicélogas van a poder introducir en su préctica profesional métodos complementa-
rios que favorezcan el bienestar'y calidad de vida de las personas a los que se aplica este tipo de terapia.

Esta accién formativa ofrece la posibilidad de poner en préctica los conocimientos adquiridos de manera presencial
en c?ntros especializados en esta metodologia dirigidos a personas mayores y a nifios/as, adolescentes con diversi-
dad funcional.

Del 16 de septiembre al 29 de octubre Para mas informacion

VI EDICION DEL CURSO EVALUACION Y TRATAMIENTO DEL DUELO NORMAL Y COMPLICADO.
COD. 02164

= "

El duelo constituye un acontecimiento vital estresante de primera magnitud, que mas pronto o mas tarde tenemos que afrontar
casi todos los seres humanos.

En una consulta de Atencién Primaria "tcii)o"' con unos 2.000 usuarios, unas 100 personas presentan un duelo “activo” de los
cuales entre el 10-34 % desarrollaran un duelo patolégico.

En las consultas de Salud Mental aproximadamente el 15% del total de pacientes tratados psicoterapéuticamente en consultas
sucesivas y de psicoterapia individual, corresponden a duelos complicados.

Al finalizar la actividad formativa los alumnos habrén adquirido las destrezas Fara diagnosticar y diferenciar el duelo normal del
duelo complicado, asi como técnicas de intervencién psicoterapéutica para el tratamiento de los mismos.

Del 28 de septiembre al 15 de diciembre Para mas informacion

VIl EDICION DEL CURSO VIOLENCIA CONTRA LA PAREJA: EL FENOMENO, LAS VICTIMAS Y LOS
AGRESORES. COD. 02166

- - i r 7 .,

La Violencia Contra las Mujeres dentro de una relacién de pareja es, fundamentalmente un drama personal vital para sus prota-
gonistas y gente allegada. JPero ademés es un grave problema social por su enorme incidencia social, esté presente en todos los
paises del mundo, en todos |os estratos sociales y ha estado presente durante toda nuestra historia como humanidad sin llegar
a desaparecer nunca. Es también un grave problema por el fuerte impacto en la salud fisica y psicoldgica de las personas que lo
sufren (especialmente si son nifios o nifias, por las consecuencias en su desarrollo).

Y, lamentablemente, es un problema a veces letal para las victimas, e incluso para los propios agresores.

Del 1 de octubre al 30 de noviembre Para mas informacion

s

Il EDICION DEL CURSO CASOS PRACTICOS INFANTO-JUVENILES EN PSICOLOGIA
A DOMICILIO. COD. 02161

Cuando intervenimos en el domicilio de las personas es frecuente encontrarnos con nifios, nifias, adolescentes y
jovenes donde las dificultades més comunes son; fobias infantiles, problemas de desarrollo infantil, emocionales y
conductuales en adolescentes, trastornos del aprendizaje, entre otras.

En esta accion formativa el psicélogo/a aFrenderé de forma(fréctica los ejemplos mas comunes que se dan en este
tipo de dmbitos, las particularidades de la intervencién, el desarrollo de los tratamientos de cada caso de manera
practica, los objetivos, técnicas propuestas utilizadas ?/ finalmente el pronéstico. Son todos casos reales con los que el
profesional podré ver y aprender estrategias para aplicar en el ambito domiciliario.

Este curso es independiente y complementario al curso online COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO.

Del 4 al 29 de octubre Para mas informacion
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de Madrid
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CURSO APLICACION PRACTICA DE ESTRATEGIAS EMOCIONALES. COD. 02155
l' ‘ . U e & B

La Inteligencia Emocional es el conjunto de habilidades que nos permiten tomar conciencia de las emociones propias
y ajenas y que ademas nos capacita para regularlas. Estas habilidades nos permitirdn hacer frente a las situaciones que
nos vamos encontrando en nuestra vida cotidiana, con mayor probabilidad de éxito y bienestar.

T

Tiene ademas, innumerables d&mbitos de aplicacién, tanto en nuestra drea mas personal como en nuestro ejercicio
rofesional, destacando muy especialmente la incidencia que tiene sobre la Salud, la Familia, la Escuela, la Empresa,
a Clinica,.., siendo estos solo, algunos de los ambitos mas significativos en nuestra area profesional.

El objetivo del curso es aplicar las estrategias emocionales y esté orientado al autoconocimiento y desarrollo de las
competencias intra e interpersonales. Con una metodologia eminentemente practica, basada en ejercicios y activi-
dades, que no solo conduzcan al alumnado a una reflexion y adquisicién de conocimientos, sino a una experiencia
vivencial encaminada a conocer y aplicar dichas experiencias en su practica profesional (educativa, organizacional,
clinica o de la salud).

Del 4 de octubre al 3 de diciembre Para mas informacion

“ & HuakBa
ol CURSO INTERVENCION PSICOGERONTOLOGICA DESDE LA TERAPIA DE ACEPTACION
Y COMPROMISO (ACT). COD. 02165

Muchas de las consultas que realizan los adultos mayores a los servicios de Psicologia estdn motivadas por la necesi-
dad de contar con herramientas para afrontar los cambios vitales (que en la actualidad se producen en el escenario
de la pandemia), reorientar sus vidas,ﬁl mantener el bienestar a pesar de las pérdidas. La Terapia de Aceptacion y
Compromiso propone un modelo de flexibilidad psicolégica que aplicada en poblacién mayor contribuye al man-
tenimiento de una vida activa, facilita el ajuste flexible a metas'y moviliza la conducta en funcién de valores, ain en
situaciones adversas.

En este curso se brindan las pautas para aplicar intervenciones basadas en la Terapia de aceptacién y Compromiso
(ACT) con el objetivo de aumentar la flexibilidad psicolégica en poblacién mayor y hacer frente al desafio que conlleva
envejecer manteniendo un alto grado de bienestar y satisfaccion con la vida.

Del 7 de octubre al 17 de diciembre Para mas informacion

m\‘sw“?hh

VI EDICION DEL CURSO PRINCIPIOS DE PSICOLOGIA AFIRMATIVA EN DIVERSIDAD

SEXUAL Y DE GENERO. COD. 02167

4

El modelo de Psicologia Afirmativa nacié en contraposicién a las lineas histéricas estigmatizadoras hacia la diversidad
sexual y de género (DSG).

Es una disciplina que abarca todo un cuerpo de investigaciones, psicoterapias y traba#'os educativos inspirada en el
concepto de “afirmacién”, rescatado como marco del trabajo de reconocimiento y reatirmacién de la diversidad.

Este modelo trata de prevenir y mejorar el bienestar emocional de la poblacién LGTB vulnerable de sufrir el impacto
del estigma, el prejuicio, la verglienza y la LGTBfobia institucionalizada en la sociedad (estrés de la minoria DSG).

El curso mostrara el marco conceptual y tedrico de referencia de la Psicologia en DSG, los modelos de intervencién
psicolégica y los principios y estrategias de la Psicologia Afirmativa. Se identificaran los factores provocadores del
estrés y los elementos intervinientes en el estigma y la LGTBfobia, desde una perspectiva psicoldgica y social.

Dirigido principalmente a Psicélogos/as pero también a otros profesionales interesados en la materia, que quieran
completar su preparacién técnica, adiuirlendo nuevas competencias que les permitan introducir la diversidad sexual
y de género en el desempefio de sus tfunciones.

Del 13 de octubre al 17 de diciembre Para mas informacion — *

Puede obtener mas informacién y formalizar su matricula a través de la pagina web del Colegio

www.copmadrid.org - formacion.online@cop.es



https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210505110838225780/o2167-vi-edicion-curso-online-principios-psicologia-afirmativa-diversidad-sexual-y-genero
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210426165309937586/o2165-curso-online-intervencion-psicogerontologica-la-terapia-aceptacion-compromiso-act
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210525131502059677/o2155-curso-online-aplicacion-practica-estrategias-emocionales
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EN EL CASO DE QUE LAS CIRCUNSTANCIAS ACTUALES NO PERMITIERAN REALIZAR LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS EN LA
MODALIDAD PRESENCIAL, SE REALIZARAN ONLINE A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE FORMACION ONLINE DEL COLEGIO
ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO

Actividades gratuitas

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

La Junta Directiva de la Seccién de Psicologia Clinica, de la Salud y Psico-
terapia del Colegio, os anima a participar en la formacién continuada en "
Psicologia clinica y Psicoterapia.

Colegio Oficial
de | 1a Psicologia
de Madrid

SECCION DE
PSICOLOGIA CLINICA,

Las sesiones clinicas se celebraran los viernes Yy consistiran en EXPOSICIO- DE LA SALUD Y PSICOTERARIA

nes detalladas de casos o el abordaje de una tematica de trabajo o trata-
miento psicoterapéutico en particular, que puedan tener un interés practi-
co para los profesionales de la Psicoterapia. Son de caracter breve, con una
duracién de una hora y media, incluyendo la exposicion del caso y el poste-
rior coloquio con los asistentes.

La mayoria de estas actividades seran grabadas y emitidas en directo, y po-
dran visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formacién
de la pagina web del Colegio, autenticandose previamente como miembro
de la Seccion.

Presentacion de un caso desde la Terapia Focalizada en la Emocién.

Ciro Caro Garcia. CiClO de

Viernes, 10 de septiembre de 10.00 a 11.30 h. o s o
Sesiones Clinicas

Presentacion de un caso con adiccion a sustancias.
Carmen Bermtidez Romero. 2021 = 2022
Viernes, 17 de septiembre de 16.30 a 18.00 h.

Mindfulness y Compasién desde la practica clinica.
Manuel Paz Yepes.
Viernes, 24 de septiembre de 16.30 a 18.00 h.

I | SECCIONDE
PSICOLOGIA CLNICA,
DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

Técnicas corporales desde el Psicodrama.
Maria Elisa Lopez Barbera.
Viernes, 1 de octubre de 10.00 a 11.30 h.

Programa de intervencion con casos de Suicidio.
Pedro Antonio Martin-Barrajon Moran.
Viernes, 8 de octubre de 10.00 a 11.30 h.

Presentacion de un caso desde la Psicoterapia Analitica Funcional (FAP).
Maria Marin Vila.
Viernes, 15 de octubre de 16.30 a 18.00 h.

Intervencién con un caso de Autismo.

Juan Martos Pérez.

Viernes, 22 de octubre de 10.00 a 11.30 h.

Importancia de los valores fundamentales en la infancia para la prevencion de la Salud Mental Infantil.
Francisco Javier Urra Portillo.

Viernes, 29 de octubre de 16.30 a 18.00 h.

Los miembros de la Seccién pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibiran certificado de asistencia
si asisten al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia.

Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podran inscribirse los/as colegiados/as que no perteneciendo a
la Seccion estén interesados/as.

Entrada libre, previa inscripcion modalidad presencial o mediante videoconferencia.
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210706100919345270/ciclo-sesiones-clinicas-20212022-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica--la-salud-psicoterapia-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210706093656475970/ciclo-sesiones-clinicas-20212022-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica--la-salud-psicoterapia-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-videoconferencia

SERVICIOS COLEGIALES

28

Guia de la Psicologia

Este libro describe un modelo de intervencién terapéutica con nifos, nifias y adolescentes i
que han sufrido alguna forma de abuso sexual. Desarrollado por las profesionales de la UTASI Pepa Horno (cesrd)
(Unidad Terapéutica de Abuso Sexual Infantil de la Direccién General del Menores y Familia Elena Gonzélez

Carmen Ruiz
Carolina Moiiino

del Gobierno de Illes Balears), expone todas las fases del proceso terapéutico para permitir a
cualquier profesional replicarlo o adaptar el abordaje a otras experiencias traumaticas.

Se trata de un modelo de intervencién construido sobre el vinculo afectivo con cada nifio,
nifa o adolescente, abierto a una mejora constante y que exige un trabajo sobre la propia
historia de vida del terapeuta y su cuidado personal. Un modelo donde la consciencia y la
profesionalidad se plasman en los pequenios detalles: la bienvenida, los espacios de trabajo,
el respeto a los ritmos, el analisis de las propias emociones... que son descritos con detalle. El
vinculo con el terapeuta es aqui un modelo de buen trato y guia de resiliencia, que concede
una importancia esencial a la red protectora y a las familias en la integracién del trauma
vivido.

Pero este libro es algo mas. Es un intento de mostrar el alma valiente y hermosa de los nifios,
nifias y adolescentes y de sus familias. Un alma llena de coraje, compasién, fuerza y alegria,
mas alla del dolor, la rabiay laimpotencia. La dignidad de quien ha sufridoy ha sabido resistir
y rehacerse, y el orgullo y la admiracion de los profesionales que trabajamos con ellos. Este
libro esconde el horror y la maravilla de la que es capaz el ser humano. Y, sobre todo, la luz Je Brouwer
que surge de la oscuridad cuando se unen rigor profesional, honestidad y calidez humana.

Fecha: Jueves, 30 de septiembre, de 19.00 a 20.30 h.

Entrada libre, previa inscripcién, modalidad presencial o mediante videoconferencia.

European Certificate in Psychology

SECCION DE

L, L, , . L. Psicologia PSICOLOGIA CLINICA,
En esta sesion se explicara qué son los certificados europeos Europsy Basico, Eu- DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

ropsy Psicoterapia y Europsy del Trabajo y de las Organizaciones, y cémo realizar
los tramites para su obtencion.

Ponente: Miguel Corbacho Soto.
Martes, 5 de octubre, de 12.00 a 13.30 h.

Acceso gratuito, previa inscripcion, modalidad presencial o mediante videoconferencia.

Organiza: Grupo de Trabajo de Psicologia, Formacion y Desarrollo de Personas
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

Mentoring es un proceso sistematico mediante el cual una persona con mas
experiencia (mentor/a) guia y ayuda a otra (tutelado/a) en su desarrollo pro-
fesional y personal a través de |a transmision de conocimientos, experiencias y
vivencias adquiridas a lo largo de su trayectoria profesional.

El objetivo de este programa es contribuir al desarrollo profesional de los/as
psicologos/as, que deseen emprender actividades profesionales en el dmbito
de la Psicologia del Trabajo, las Organizaciones o de los Recursos Humanos, o
bien que se encuentren trabajandoy quieran desarrollar sus competencias en
dicho ambito. A lo largo de varias ediciones, y aprovechando el valioso caudal de conoam|entoy expenenoa que existe dentro de la
propia profesion, el Programa de Mentoring Minerva ha demostrado su utilidad para aquellos profesionales vinculados a la Psico-
logia y al desarrollo de personas que necesitan realizar una mejora en su carrera profesional y/o impulsar un proyecto empresarial.

Actividad gratuita, previa inscripcion, hasta el 30 de septiembre de 2021. Las plazas son limitadas.

Mas informacién y contacto con las personas de coordinacion en: mentoringminerva@cop.es


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210527155511612324/presentacion-libro-poniendo-alma-dolor-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210527161950147949/presentacion-libro-poniendo-alma-dolor-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210525123630108321/sesion-informativa-el-certificado-europeo-europsy-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210525123906545361/sesion-informativa-el-certificado-europeo-europsy-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210625092428802120/stc2127-xi-edicion-programa-minerva-mentoring-tu-desarrollo-profesional
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Jornadas

Desde la facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid, en colaboracion con
el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, se plantea una jornada de actualizacién sobre Acoso
Psicolégico en el Trabajo. En la misma participan expertos nacionales que profundizaran en la
evidencia empirica existente sobre cuestiones clave como la prevalencia, la evaluacion del acoso,
sus principales efectos, y la intervencion. Del mismo modo, se daran a conocer los principales
resultados del proyecto de investigacion PSI2017-83465-P, financiada por el Ministerio de Eco-
nomia, Industria y Competitividad.

Programa:

12.00 h. Prevalencia del acoso laboral: ¢ Distraccién o necesidad?
Jordi Escartin Solanelles.

NUEVAS EVIDENCIAS ¥ DESARROLLOS

12.30 h. Avances y desafios en la medicion del acoso psicolégico en el trabajo. 27 DE SEPTIEMBRE, 2021/ DE 12.00 A 14.00
José Maria Leon Pérez.

13.00 h. Explorando los efectos del acoso psicolégico en el trabajo mas alla de la victima. Alfredo Rodriguez Muiioz.

13.30 h. Intervencién en acoso psicolégico en el trabajo desde la perspectiva de intermediacion en Riesgos Psicosociales.
Jorge Lopez de Avila.

Lunes, 27 de septiembre, de 12.00 a 14.00 h.

Acceso libre previa inscripcion, modalidad presencial o mediante videoconferencia.

II Jornadas online de
Inteligancia Emocional
Aplicada y Psicologia
Organizado por el Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional. Des-
de el Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional del Colegio cree-
mos en la necesidad de dar a conocer y promocionar el trabajo que
se realiza con la inteligencia y con las competencias emocionales a
nivel educativo, empresarial y en el ambito de la salud y la impor-
tancia que tiene desarrollarlo en los mismos, asi como informar de
la necesidad de dar a conocer la importancia de usar y trabajar la
inteligencia emocional a la poblacién general y su impacto positivo en la vida.

22 y 8 octubre del 2081

Viernes 22 de Octubre

9:00 h. Inauguracion de la Jornada.

9:15 h. Sesion plenaria: PRESENTE Y FUTURO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL.

11.00 horas. Bloque 1 de talleres: (hay que elegir uno).

Taller 1: Claves de Futuro en el Liderazgo Emocional{v la Felicidad en Organizaciones Saludables; Taller 2:
Inteligencia Emocional, Inteligencia Artificial y transformacion digital.

12:00 h. Networking (Salud, empresa y organizaciones en los networking, Educativa).

12:30 h. Sesion plenaria: NEUROPSICOLOGIA E INTELIGENCIA EMOCIONAL.

13:30 horas. Bloque 2 de talleres: (hay que elegir uno).

Taller 3: Educacion y Emociones; Taller 4: Comunicacion e inteligencia emocional: Diferénciate y brilla en tu profesion; Taller 5: Emo-
ciones, micro-expresiones y Morfologia Facial.

16:00 h. Presentacion Tarde.

16:15 h. Sesion plenaria: DEPENDENCIA EMOCIONAL.

17:15 horas. Bloque 3 de talleres: (hay que elegir uno).

Taller 6: Redes Sociales y juego online; Taller 7: Alimentacion y Emociones; Taller 8: Experiencias Emocionales.

18:45 h. Networking (Salud, empresa y organizaciones en los networking, Educativa).

19:00 h. Sesion plenaria: INCLUSIVIDAD Y DIVERSIDAD.

20:30 h. Cierre del primer dia de Jornada.

Sabado 23 de Octubre

9:00 h. Presentacién Jornada Practica.

9:30 horas. Blogue 4 de talleres: (hay c1ue elegir uno).

Taller 9: Emociones y Discapacidad; Taller 10: Desarrollo emocional en nifios de alta capacidad y su impacto en la vida adulta; Taller
11: Las emociones segun la filosofia oriental.

11:00 h. Networkmg% alud, empresa y organizaciones en los networking, Educativa).

11:30 h. Sesion plenaria: EMOCIONES'Y ARTES ESCENICAS.

12:30 h .Sesion plenaria: EMOCIONES Y MUSICA.

13:30h. Conclusiones y cierre Jornadas.

Inscripcion: 20 € (10 % de descuento miembros de la Seccion de Psicologia Clinica y a todos los colegiados/as de Madrid desemplea-
dos/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién de la Jornada pinchando aqui.

-

FORMACION €N €L COLeGIO
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210607113331082326/j2108-jornada-acoso-psicologico-el-trabajo-nuevas-evidencias-desarrollos-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210607121013784817/j2109-jornada-acoso-psicologico-el-trabajo-nuevas-evidencias-desarrollos-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210316104136891859/j2107-ii-jornadas-online-inteligencia-emocional-aplicada-psicologia
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Cursos monograficos

L e ® . &
- . L
o\ M/ e SECCION DE
- Psicologia | PsicoLociA CLNICA,
-_ DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

En el ambito de la Psicologia Clinica y de la Salud, asi como el de la Psicoterapia, se reconoce ampliamente el papel de los
procesos afectivos en el malestar psicologico y la psicopatologia, si bien su formulacion en el contexto de los casos clinicos
difiere notablemente de un modelo psicoterapéutico a otro. Por ese motivo, el curso pretende aportar una vision integra-
tiva, apoyada en las investigaciones y evidencias sobre procesos de cambio emocional en psicoterapia aportadas por la
Terapia Focalizada en la Emocion (TFE), accesible para clinicos que no necesariamente parten de este modelo. A su vez, trata
de resﬁponder a la necesidad de ajustar las intervenciones a las demandas de los pacientes, asi como a la naturaleza especifica de
las dificultades que presentan, de modo que sean posibles intervenciones breves y focales. Para ello, el curso aporta un modelo
novedoso de formulacion de caso transdiagnostica basada en las estrategias para manejar el afecto que utiliza la persona, sus
efectos y los ciclos de autotratamiento negativo en los que queda atrapada. Finalmente, el curso pretende atender a la necesi-
dad de conectar la formulacion de caso con las intervenciones focales, de un modo que combine la perspectiva estratégica
con la sintonizacién con el afecto momento a momento.

Ponente: Ciro Caro Garcia.
Duracion: 10 horas.

Fechas: sabado, 16 de octubre, de 9.00 a 14.00 h y de 15.00 a 20.00 h.

Inscripcion: 75 € (10 % de descuento miembros de la Seccion de Psicologia Clinica y a todos los colegiados/as de Madrid
desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui.

SECCION DE
Psicologia | psicoLOGIA CLINICA,
DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

Desde el comienzo de la Psicoterapia han sido muchas las escuelas y autores que han reclamado una mayor presencia y
atencién al cuerpo, no solo por mostrar claramente desequilibrios psicolégicos, sino como canal y forma prioritaria de in-
tervencion. Cada vez mas psicoterapeutas utilizan técnicas corporales para que el consultante tome conciencia de como se
siente y experimente nuevos estados mas placenteros (p.ej. trabajando con la respiracion o los sonidos, con determinados
ejercicios fisicos, quedandose en silencio mientras experimenta determinadas posturas o esculturas, caminando por la
sala, observando sensaciones internas segtin conecta con algunas ideas o episodios, etc.). El mindfulness, la arteterapia, el
focusing y el psicodrama son claros ejemplos de ello y nos brindan sencillos ejercicios y técnicas que podemos incorporar
a nuestra practica clinica, al margen de la orientacién que tengamos. Algunos autores hablan de técnicas “botton-up” (de
abajo a arriba), en contraposicién a las que priman la palabra, donde empezamos trabajando corporalmente para que aflo-
ren emociones y, por ultimo, significamos o ponemos palabras a lo sentido y experimentado.

El objetivo de este curso es probar y conocer estas herramientas para poder incluirlas en nuestra forma de acompanar,
sabiendo su técnica y el para qué de las mismas.

Ponentes: Ovidio Pefialver Martinez, Lydia Barbas Gonzalez, Guillermo Myro Dominguez y Patricia Beltran Pardo.
Duracién: 20 horas.
Fechas: 10, 11, 17 y 18 de septiembre, viernes de 16.00 a 21.00 h y sabados de 9.00 a 14.00 h.

Inscripcion: 140 € (10 % de descuento miembros de la Seccién de Psicologia Clinica y a todos los colegiados/as de Madrid
desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui.


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210427105831194110/scc2121-formulacion-caso-e-intervenciones-breves-basadas-terapia-focalizada-la-emocion-recurso-integrador
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210415114338602449/scc2114-ii-edicion-curso-introduccion-tecnicas-corporales-psicoterapia
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En esta actividad formativa se analizaran y supervisaran casos
clinicos, explorando posibles problemas que pueden surgir en la

relaciéon terapeuta-paciente, plantear nuevas hipétesis de traba- Iv edicién

jo, resolver dudas o dificultades que surjan a los psicélogos/as a
Supervisién de

lo largo del proceso terapéutico. Dicha revision de casos podra

realizarse desde uno de los 4 enfoques principales (psicoanali-

sis-psicodinamico, cognitivo-conductual, humanista, sistémico), ( : ( :

a través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y a§os lnlcos
experiencia profesional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia, con formacién pre- I
via en el enfoque elegido.
Puedes asistir trayendo alglin caso para supervisar o acudir -

como oyente.

-
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Enfoque Sistémico: Carmen Bermtidez Romero. 1 de octubre, 5
de noviembre, 3 de diciembre, 21 de enero, 18 de febrero, 18 de
marzo, 6 de mayo y 3 de junio.

Enfoque Humanista: Julian Martin-Aragén. 8 de octubre, 12 de
noviembre, 10 de diciembre, 28 de enero, 25 de febrero, 25 de
marzo, 13 de mayo y 10 de junio.

Enfoque Cognitivo-Conductual: Montserrat Montaiio Fidalgo.
15 de octubre, 19 de noviembre, 17 de diciembre, 4 de febrero,
4 de marzo, 1 de abril, 20 de mayo y 17 de junio.

Enfoque Psicoanalitico-Psicodinamico: Ana M2 Abello Blanco. 22 Calegis Oricial
de octubre, 26 de noviembre, 14 de enero, 11 de febrero, 11 de da) In Palosogly | PO e

marzo, 22 de abril, 27 de mayo y 24 de junio.
Horario: viernes, de 12.00 a 14.30 horas.
Duracién: 20 horas cada enfoque

Inscripcion: 250 (miembros de la Seccién de Psicologia Clinica, jubilados o desempleados 10 % de descuento) o 75€ como
oyente.

Mas informacion del curso pinchando aqui.

Debido al interés que existe en Espafia por la técnica y practica del Mindfulness y des-
pués de haber realizado en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid diferentes acti-
vidades Mindfulness (programas MBSR y de introduccién y avanzados) observamos
que los participantes demandan una formacién de mayor profundidad en este ambito.

Este curso de Experto responde a esta demanda como una formacién muy especifica
al estar orientada a la intervencion clinica y social.

Ponentes: Guillermo Myro Dominguez, Francisco Gazquez Rodriguez, Cuca Azinovic,
Guillermo Blanco Bailac, Carola Garcia Diaz, Gaétane Hermans, Ainhoa Mufioz San José,
Angela Palao Tarrero, Santiago Segovia Vazquez, Beatriz Rodriguez Vega, Ausias Cebolla
i Marti, Silamini Guirao Goris, Dharmakirti Zuazquita Serra.

Duracién: 150 horas.
Fecha de inicio: 24 de septiembre.

Inscripcién: 1.300 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as colegiados/as de Madrid desem-
pleados/as, jubilados/as).

Mas informacién del Experto pinchando aqui.

3l


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210625105631495450/scc2128-iv-edicion-supervision-casos-clinicos
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Una de las innovaciones epistemologicas del siglo XX ha sido el desarrollo aportado por la
Escuela de Palo Alto, que partiendo de la comunicacion humana y del constructivismo ha VEDICION

desarrollado un modelo de psicoterapia breve estratégica de amplio espectro. EXPERTO (A TACTICA DEL CAMBID - APLICRCION
CLINICA DE LA PSICOTERAPIA BREVE ESTRATEGHCA

EM LA SENDA DE PALD ALTO

Ademas, en linea con Frances Allen, psiquiatra de gran reconocimiento a nivel internacio-
nal del S. XXI (coordinador del DSM-IV), “creo que una psicoterapia breve es muy eficaz”
dentro del debate actual suscitado por el exceso de mediacién en el area de salud mental.

El objetivo de este curso es aproximar este modelo a los/las profesionales para que ad-
quieran competencias de intervencion psicoterapéutica en los trastornos mas recurrentes
en consulta, ofreciéndoles instrumentos para la practica clinica.

Ponentes: Carlo Cattaneo, Oscar J. Blanco San Segundo, Belén Ortega Bellé, Concha Pérez Salmén.

Duracién: 120 horas.

Fecha de inicio: 24 de septiembre.

Inscripcion: 950 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid
desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso pinchando aqui.

El curso de Especialista semipresencial en Intervencién Psicolégica en Conflictos Fami-
liares y Mediacion tiene como objetivo capacitar a los/las psicélogos/as para la inter-
vencion en conflictos familiares en tres ambitos de intervencion profesional: Media-
cion, Coordinacién de Parentalidad y Terapia familiar.

Se ofrece una formacion rigurosa en diversos modelos y técnicas psicologicas eficaces
tanto para el analisis como para la gestion del conflicto, posibilitando la eleccion y
puesta en marcha de la intervencion mas adecuada en cada caso.

El curso de Especialista incluye el curso de Mediacién mas completo y practico, pre-
parando al profesional para el abordaje de conflictos civiles y mercantiles. El Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid es un centro reconocido por el Ministerio de Justicia para la imparticion de programas forma-
tivos en Mediacién Civil y Mercantil, por lo que este curso capacita para el ejercicio de la mediacién y permite inscribirse como
mediador en dicho organismo.

Las experiencias llevadas a cabo en otros paises ponen de relieve la necesidad de capacitar a profesionales de la Psicologia en coor-
dinacion de parentalidad. Se trata de una figura profesional emergente que interviene con familias que atraviesan procesos judi-
cializados de separacion o divorcio y que mantienen un alto grado de conflictividad interparental de gran impacto en el desarrollo
psicolégico de los hijos. Este curso proporciona una de las formaciones mas completas al incorporar modelos, técnicas y estrategias
del ambito de la terapia familiar y la mediacion, asi como un acercamiento muy practico al sistema legal y al ambito judicial.

Por dltimo es importante resaltar que ademas de la ensefianza tedrica, este curso ofrece un gran nimero de horas formativas
dedicadas a entrenamientos guiados y talleres practicos que aportan al alumno/a seguridad a la hora de abordar la intervencion,
asi como herramientas, estrategias y habilidades para el ejercicio profesional.

Ponentes: Santiago Madrid Liras, Javier Toran Zufia, Carmen Capilla Rodriguez, Nuria Mateos de la Calle, Milena Medina Pinilla,
M2 Jeslis Pérez Crespo, Encarna Leal Pérez, M2 Dolores Hernandez Gutiérrez, Marta Gordillo Rodriguez, Leticia Gorospe Amo,
Amaya Gémez Calvo, Andrea Finkelstein, Maria Carnero de Blas, Paco Molinero Ruiz, Guillermo Blanco Bailac, Alvaro Rubio Al-
varez, Emiliano Carretero Morales, Nuria de Isabel Zubieta, Javier Guillén Buhigas, Patricia Aréchaga, Félix Arias Arias, Amparo
Quintana Garcia, Mdnica Rodriguez-Sedano Morales de Castilla, M2 Luisa Pérez Caballero, Ana Isabel Garcia Colmenarejo, Rebe-
ca Hernandez Barrero, José Manuel Munoz Vicente.

Duracién: 236 horas (180 horas de teoria online y 56 horas presenciales de entrenamientos practicos).
Fechas: Del 20 de septiembre de 2021 al 30 de mayo de 2022.

Clases presenciales 20y 27 de noviembre, 18 de diciembre, 22 de enero, 5,12,y 19 de febrero, 5, 12 y 26 de marzo, 2 de abril, 20%,
21y 28 de mayo.Sabados de 10.00 a 14.00h o de 16.00 a 20.00h. *Viernes de 16.00 a 20.00 horas.

Inscripcion: 1.250 € (10 % descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso pinchando aqui.


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200720130839386288/x2101-v-edicion-experto-la-aplicacion-clinica-la-psicoterapia-breve-estrategica-el-modelo-palo-alto
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210428110026688317/sm2104-especialista-semipresencial-intervencion-psicologica-conflictos-familiares-mediacion
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SECCION DE
Psicologia | PSICOLOGIA CLINICA,
DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

Organiza Seccion de Psicologia Clinica, de la Salud y Psicoterapia del Colegio, en colaboracion con The Polyvagal Institute, EEUU.

Programa introductorio a la Teoria Polivagal: compuesto de dos horas de videos pre grabados, con el Dr. Por§esycon Deb Dana,
se facilitarian traducidos con subtitulos y una sesion de 75 minutos en directo con el Dr. Porges, con traduccion simultanea
para responder a preguntas de los asistentes.

Programa:

16.00 h. Presentacion del evento

16.30 h. Visualizacion en directo de videos pre-grabados con el Dr. Porges y con Deb Dana

De 18.30 a 19.00 h. Descanso

19.00 h. Sesién de 75 minutos en directo con el Dr. Porges, con traduccion simultanea para responder a preguntas de los asistentes.
20:15 horas. Cierre del acto.

Ponentes: Stephen W. Porges, Ph.D y Deb Dana.

Fechas: Acceso al seminario desde el 10 de septiembre al 20 de septiembre. Encuentro en directo con el Dr. Porges el 18 de
septiembre de 19.00 a 20.15 h.

Inscripcion: 60 € (descuento a los miembros de la Seccién en Psicologia Clinica de la Salud y Psicoterpia y a todos los colegia-
dos/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del seminario pinchando aqui.

Titulo propio del Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros y el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

Diploma del Master en Direccion, Gestion y Liderazgo en Recursos Humanos expedido por el CES Cardenal
Cisneros y el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

Diploma basico de Prevencion de Riesgos Laborales: Junto con el Diploma del Master se obtiene el Diplo-
ma que permite el desempefio de las funciones basicas para la gestion de Prevencion de Riesgos Laborales.

Este Master te permite alcanzar las competencias necesarias para aportar valor en todas las areas funcio-
nales de esta estratégica area de la empresa. Consiguiendo los siguientes objetivos:

Adquirir una vision estratégica de la Direccién de RRHH identificando su impacto organizativo y social.
Reconocer el valor anadido que aporta la gestion de personas a las organizaciones en el momento actual.

Conseguir los conocimientos, habilidades y capacidades necesarias para llevar a cabo la funcion de los departamentos de recur-
sos humanos de una manera profesional, eficaz, moderna e integrada.

Tomar decisiones eficientes y socio-sistémicas para el 6ptimo funcionamiento de la empresa,alineando los objetivos de la orga-
nizacion con los objetivos de las personas.

Desarrollar las competencias relacionales para trabajar en un entorno globalizado, diverso, dinamico y sometido a permanentes cambios.

Aplicar la Responsabilidad Social Corporativa apoyandose en los valores y filosofia de la organizacion con el plus ético y respon-
sable que la gestion de recursos humanos puede aportar.

Disefar planes de actuacion a la van%uargjia de las tendencias en liderazgo que permitan el desarrollo de las personas, la optimi-
zacion de sus competencias y la excelencia en su rendimiento.

Duracién: La modalidad de las clases es presencial. En caso necesario se adoptaran procedimientos de docencia online o mixta. La
carga lectiva del titulo es equivalente a 70 créditos ECTS. Seis meses de practicas bajo convenios suscritos entre el CES Cardenal
Cisneros y prestigiosas empresas y consultoras. De octubre de 2021 a junio de 2022.

Lugar de celebracion: Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros, calle Gral. Diaz Porlier 58, de Madrid.

Inscripcion: 5.970 € (Pago fraccionado en 9 mensualidades para colegiados/as del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid).

Mas informacién del seminario pinchando aqui.

-
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Los Trastornos Adictivos con y sin sustancia poseen una base comun, presentando caracteristicas si-
milares entre ellos que también se producen en otros habitos de conducta. La vida cotidiana de una
persona dependiente, aparece gobernada por el propio habito que nuclea la adiccién, lo que provoca
bastante asimetria en las prioridades vitales (impidiéndole desempenar diferentes papeles, encarnar
distintas normas,...) y poca flexibilidad (que aludiria a la ejecucién, o no, de determinadas acciones en
funcién de las circunstancias). Es importante entender el por qué una persona puede llegar a renunciar
a su propio equilibrio, provocando una desorganizacién vital. El componente comun es la supeditacion
de la vida cotidiana a las conductas que tienen que ver con su adiccion y ese es el marco en el cual se
focaliza la formacion, donde la intervencién estara orientada mas al grado de deterioro, la medida en la
que la dependencia cope la vida cotidiana de la persona, que al tipo de habito que se trate.

V1 EDICAON EXPERTD

Actualizar conocimientos sobre la patologia de las adicciones resulta de gran interés, pero el presente curso
pretende profundizar, sobre todo, en los aspectos mas practicos de la intervencién clinica avalados por la
dilatada experiencia profesional del elenco de docentes. El propésito de este curso de Experto es dotar a los
participantes de una filosofia de intervencion y unas estrategias resolutivas contrastadas bajo criterios de
calidad, rigor cientifico e innovacién para desenvolverse de una forma eficaz con este tipo de pacientes. Por Seisits tes
ello, el planteamiento de un alto porcentaje de las clases es que sean de caracter eminentemente practico,
con el objetivo de desarrollar y entrenar habilidades especificas requeridas para la intervencion.

Ponentes: José Antonio Molina del Peral, Guillermo Blanco Bailac, Gloria Garcia Fernandez, José Luis Hernandez Barbosa, Santiago
Madrid Liras, Sonia Vela Manzanero, Carlos Villoria Lopez.

Duracién: 125 horas.
Fecha de inicio: 15 de octubre.

Inscripcién: 1.000 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los Psicélogos/as colegiados/as de Madrid
desempleados/as, jubilados/as).

Mas informacién del curso pinchando aqui.

CARDENAL CISNEROS

Psicologia

La naturaleza de un proceso de Psicologia Coaching es el desarrollo de los recursos de una persona para que alcance una meta
apoyandose en la facilitacion de un psicologo-coach. La figura del psicdlogo experto en coaching PSEC® ofrece un sustancial valor
anadido en un proceso de Psicologia Coaching ya que puede identificar patrones de pensamiento, emocionales, corporales, sociales,
sistémicos, incidentes criticos y utilizar palancas de cambio mas variadas y eficientes, lo que redunda en resultados de mas largo
alcance y mayor profundidad, como se ha podido ilustrar en algiin estudio.

Es por ello que la Psicologia Coaching se esta constituyendo como una forma de hacer Psicologia, una linea de actuacion aplicable
en cualquier sector humano.

Son numerosos los colegiados, que desde todas las areas de especializacion, estan demandando una formacién especifica y pro-
fesionalizada, acorde con su perfil de profesionales de la Psicologia y centrado en ampliar su portfolio de servicios profesionales.
También para los jovenes psicélogos se plantea como un campo muy interesante de conocimiento y oportunidades profesionales.
Es previsible el incremento de la demanda de los servicios de Psicologia Coaching y de la formacion en coaching, ya que la utilizacion
de esta metodologia supone un cambio diferencial en el trabajo para la obtencion de conductas y resultados, tanto a nivel indivi-
dual, como organizacional. Se aplica tanto en procesos individuales, como grupales y de equipo y supone un valor afiadido metodo-
l6gico ya imprescindible para un ejercicio profesional altamente eficiente.

El Titulo Propio de experto universitario del Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros, Adscrito a la Universidad Complutense de
Madrid y la acreditacion profesional del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrecen con este curso un programa para el ejercicio
profesional de una psicologia orientada al logro que supone un valor diferencial metodoldgico en un ejercicio profesional eficiente.

Este curso cumple con los criterios para la acreditacion profesional de Psicologo experto en coaching, PSEC® otorgada por el Colegio
Oficial de |a Psicologia de Madrid.

Esta doble titulacion se fundamenta en tres pilares: la formacion desde la experiencia, la acreditacion profesional rigurosa y la
creacion de una red de profesionales altamente especializados. Método del griego metha (mas alla) y odos (camino), significa lite-
ralmente camino o via para llegar mas lejos; hace referencia al medio para llegar a un fin.

Duracion: 250 horas.

Fecha de inicio: viernes, 1 de octubre.

Mas informacion del curso pinchando aqui.


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210317090922680322/x2107-vi-edicion-experto-intervencion-clinica-adicciones-nuevos-avances-tecnicas-integradoras
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210525122127937800/x2110-vi-edicion-experto-universitario-psicologia-coaching
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Organizado por el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid y la Universidad Rey Juan Carlos.
Titulo Propio de la Universidad Rey Juan Carlos (65 créditos ECTS). MASTER EN

Enla actualidad el Psicologo/a Forense es una figura profesional plenamente consolidada en PSICOLOGIA
el contexto juridico espafol. Su funcién principal es emitir informes periciales para auxiliar FORENSE
en la toma de decisiones en el contexto judicial. S Erieidn

-
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Esto supone retos complejos para el psicdlogo/a, derivados, por un lado, de las caracteristi-
cas del contexto judicial, que altera la tradicional relacién Psicélogo/a-cliente; y por otro, de
la responsabilidad derivada de las repercusiones que el dictamen pericial tiene en la vida de
las personas evaluadas (restriccién de derechos, reconocimiento de indemnizaciones, altera-
ciones de las relaciones familiares, victimizacion secundaria, entre otras.). Por todo ello, este
profesional precisa de una formacion especializada que contribuya a una practica basada en
altos estandares técnicos y deontolégicos.

La Universidad Rey Juan Carlos y el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a través de este
Master quieren facilitar una formacion tedrica y especialmente practica que te aportara las
competencias necesarias para el ejercicio de esta especialidad dentro del ambito forense
privado, y que te abrira nuevas alternativas profesionales como Experto Asesor de los princi-

pales operadores juridicos: Jueces, Fiscales y Letrados. SEMIPRESENCIAL
OCTUBRE 2021 - JUMIO 2002

Del 15 de octubre de 2021 al 4 de junio de 2022. kit ki

Mas informacion del Master pinchando aqui.

Or§anizado por el Grupo de Rorschachdy Técnicas Proyectivas del
Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

El entrenamiento en la administracién, codificacion e interpreta-
cion de Rorschach apenas se contempla en la formacién univer-
sitaria oficial y su ensefanza se limita a ocasionales entidades
rivadas que no siempre garantizan su rigor cientifico y deonto-
ogico.

Los docentes de la Sociedad Espafiola de Rorschach y Métodos
Proyectivos, acreditados por la International Rorschach Society,
ensefian el Sistema Comprehensivo: un enfoque integrador que
mediante complejos analisis psicométricos ha extraido las va-
riables con mayor validez y fiabilidad del test. El resultado es un instrumento que permite analizar elementos objetivos y
subjetivos de la personalidad del examinado. Mediante el Rorschach se puede obtener informacién sobre el tipo de pro-
cesos psiquicos activados en el sujeto en el momento de ser evaluado, conociendo en qué medida estan determinados
por su desarrollo evolutivo y por su estructura psicopatologica, en sus vertientes cognitivas y dinamicas, intersubjetivas e
interpersonales y, en algunos casos, también intrapsiquicas.

Este curso ofrece el marco adecuado y con las suficientes garantias cientificas en el entrenamiento de esta técnica, que
mantiene su vigencia internacional como test psicolégico de referencia en continua actualizacién desde hace cien afos, y
es la mas demandada en ambitos forenses y clinicos para el diagndstico diferencial.

El curso tiene como objetivo principal facilitar el aprendizaje del Psicodiagnéstico a partir del test de Rorschach (Sistema
Comprehensivo de Exner).

Se propone al alumno el entrenamiento en la administracion, codificacion e interpretacion del Psicodiagnéstico a través del
test de Rorschach, Sistema Comprehensivo.

El programa completo esta dividido en dos niveles (1 y Il) independientes aunque complementarios:

Ponentes: Ana Fernandez-Manchén Garcia, Natividad Briones del Dedo,Cristina Fernandez Belinchén, Pilar Ortiz Quintana, Li-
lian Ospina Martinez. Mariana Togneri Pastor y Paloma Nieto Corella.

Duracion: Nivel Basico: 100h. (75 horas tedricas y 25 horas de trabajo personal).
Nivel Avanzado: 100 h. (75 horas tedricas y 25 horas de trabajo personal).

Curso completo: 200 h. (150 horas tedricas y 50 horas de trabajo personal).
Fecha de inicio: 13 de octubre.

Inscripcion: Los dos niveles: 1.100 €. Un nivel: 600 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los Psicé-
logos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui. 35
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Actividades propuestas por los colegiados u otras entidade@

Cursos monograficos

TALLER NUEVA DIDACTICA ONLINE, GRU PAL, DINAMICA, MOTIVANTE
Y PARTICIPATIVA. COD. C2118
La pandemia y crisis covid ha supuesto una crisis m—-————-
didactica en todos los ambitos: educativo, profe- ;
sional, empresarial, social, desapareciendo el vin- 'participativo ;
culo, la participacion y las emociones de los cursos
online. Se esta sobrecargando a los participantes  dinamico
de trabajos y no se esta logrando un trabajo grupal Acti
motivante para los participantes. practico
upal
Este taller usa la metodologia online dinamico, gru- y grup
pal y participativo, practicoy aplicado, basado en el
vinculo, empatia, apoyo e intercambio de experien-
cias entre los participantes.
Ponente: Alejandro Jilberto Herrera.
Duracién: 12 horas.
Metodologia: Las clases seran por zoom y no seran grabadas de-
bido a lo practico del taller.
Fechas: Del 20 de septiembre al 6 de octubre, lunes y miércoles de 10.00 a 12.00 h.
Inscripcion: 75 € (10 % descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estu-
diantes asociados/as).
Mas informacion del curso pinchando aqui.

111 EDICION

CURSO PSICOTERAPIA EMOCIONAL SISTEMICA CON ADULTOS, PAREJA Y FAMILIA.
COD. C2122

Ponentes:

Duracion:
Fechas:

Inscripcion:

Cada vez hay mas conciencia en el ambito clinico
de la necesidad de entender a los pacientes desde
un enfoque familiar, con una mayor perspectiva,
teniendo en cuenta los factores relacionales esta-
blecidos en sus familias de origen.

Por ello, desde diferentes sectores de la psicolo-
gia, en los ultimos afios, esta surgiendo una de-
manda For parte de los profesionales de la salud
hacia el 4drea de la Terapia Familiar Sistémica:
ambito social, educativo, clinico, coaching sisté-
mico, entorno laboral sistémico... Surgiendo por
lo tanto una mayor demanda de formaciones es-
pecificas en esta corriente de psicoterapia, dirigida a psicélogos, no sélo clinicos sino de todas
las especialidades.

Respondiendo a esta demanda, hemos elaborado este proyecto como introduccién a este enfoque.
Se trata de un curso en el cudl se expondran modelos de intervencién %/ métodos de trabajo desde
la Terapia Familiar Sistémica adaptados a los diferentes miembros de la familia.

Este curso pretende ser para los alumnos, un primer acercamiento al trabajo desde Ia Terapia
Familiar Sistémica y que conozcan, de manera general, la diferencia con otros paradigmas, y las
diferentes herramientas que se utilizan.

Carola Angel Ardiaca, Mercedes Bermejo Boixareu, Noa Sanchez Cabezudo, Eduardo
Torres Celdran, Ménica Fraca Villar.

25 horas.
Lunes y viernes, 6,10, 13,17 y 20 de septiembre, de 9:30 a 14:30 h.

170 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui.
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111 EDICION ABORDAIJES CLINICOS EN PSICOLOGIA PERINATAL: PREVENCION, DIAGNOSTICO E
INTERVENCION EN LA SALUD MENTAL DESDE LOS ORIGENES COD. C2104

La psicologia perinatal interviene en diferentes pro-
cesos vitales: desde el deseo de hijo/hija, la concep-
cién, embarazo, parto, nacimiento y crianza tem-
prana hasta la infertilidad, embarazos de riesgo,
pérdidas perinatales y dificultades en el vinculo. Esta
especialidad es crucial en la prevencion y atencion
de la salud mental, y por tanto, clave en la formacién
de psicologos y psiquiatras que trabajan en el area
clinica y perinatal.

-
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Con este fin la presente formacion ofrece como

aporte diferencial un enfoque clinico que dote a es-

tos profesionales de recursos técnicos y estrategias terapéuticas para atender los procesos psi-
colégicos en torno al nacimiento.

Ponentes: Jazmin Mirelman Karger, Gabriela Gonzalez, Ménica Andrea Lopez, Silvia Saharrea Cuadrelli.

Duracion: 60 horas.

Fechas: 1,15y 29 de octubre; 12y 26 de noviembre; 10 de diciembre de 2021; 14 y 28 de enero de 2022;11
y 25 de febrero; 11y 25 de marzo. Viernes de 16.00 a 20.00 h.

Metodologia: Las clases se realizaran de manera virtual a través de la plataforma de formacion del Colegio.

Inscripcion: 340 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y

estudiantes asociados/as).
Mas informacion del curso pinchando aqui.

CURSO INTERVENCION CLINICA EN NINOS/AS ADOPTADOS/AS. COD. C2123

En la clinica diaria observamos que cada dia son mas las
dificultades a las que se enfrentan las familias adoptivas.

Sin embargo, asi como vemos el aumento de los proble-
mas en los nifios adoptados seglin van creciendo, tam-
bién vemos ﬂue, desde que comenzo6 la adopcion inter-
nacional en el afio 1996, se ha avanzado mucho tanto en
el estudio de las consecuencias del abandono comoen la
manera de intervenir clinicamente tanto desde el dmbito
psicologico como desde otras disciplinas.

Recientes estudios demuestran como las carencias fisicas
y afectivas repercuten en el inmaduro cerebro del nifio, pudiendo provocar diversos grados y tipos de
traumas y haciendo que algunas de las estructuras cerebrales se vean afectadas. Un ejemplo de esto lo
encontramos en el hipocampo, cuyo tamano suele ser menor que el de los nifios que no han pasado por
estas circunstancias carenciales.

Todo esto se desencadena por un retraso en las vias de entrada y procesamiento de la informacién, ya
sean visuales, kinestésicas, propioceptivas, vestibulares y auditivas, lo que hace que estos nifios reacti-
ven de manera mucho mas exagerada ante los estimulos externos y les sea muy dificil inhibirlos. Las
carencias que han tenido durante los primeros meses de vida, les condicionan su aprendizaje posterior, y
muchos de ellos son diagnosticados de TDA-H y medicados por ello.

Actualmente hay terapias, que inciden en la manera en que la estimulacion llega al cerebro, haciendo que
aquellas conexiones neuronales que no se dieron en su momento, puedan darse para permitir al nifio
madurar adecuadamente y posibilitarle relacionar, inhibir o potenciar los estimulos en cada momento.
De esta manera, el nifio adoptado puede llegar a resolver dificultades en la atencién, su excesiva impulsi-
vidad, problemas de comprension, conductuales, de relaciones sociales, etc.

Consideramos que es importante que los profesionales dedicados al mundo de la adopcién conozcan
todo esto para poder intervenir de una manera adecuada.

Ponente: Montserrat Lapastora Navarro.

Duracion: 20 horas.

Fechas: 6,13,20y 27 de septiembre y 4 de octubre, lunes de 16.00 a 20.00 h.

Inscripcién: 140 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes

asociados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui.
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11 EDICION

CURSO ENTREVISTA MOTIVACIONAL COD. C2126

Ponente:
Duracion:
Fechas:

Inscripcion:

La practica de la Psicologia Clinica
acontece especialmente en escena-
rios de entrevista interpersonal. La
Entrevista Motivacional, objeto del
curso, es una herramienta para con-
figurar este escenario en un poten-
te factor para la motivacion hacia el
cambio. El curso pretende desarrollar
criterios y habilidades practicas para
el uso de esta herramienta en diferen-
tes contextos de aplicacién del psico-
logo clinico (obesidad, tabaquismo,
problemas de ansiedad y depresion...)
en relacion con la salud y el bienestar.

José Javier Moreno Arnedillo.
15 horas.
Lunes 25, martes 26 y miércoles 27 de octubre de 9.30 a 14.30 h.

100 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/ as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui.

TALLERES PRACTICOS DEL DUELO. COD. C2124

Ponente:

Duracién:
Fechas:

Inscripcion:

Este ciclo consta de dos talleres que
proporcionaran a los profesionales y
futuros profesionales herramientas
para abordar el proceso del duelo ante
cualquier pérdida, ya sea sentimental,
material, vital o por fallecimiento. Con
este aprendizaje podemos contribuir
a 3ue el doliente se sienta compren-
dido, acompanado, apoyado y aliviado
para continuar su vida, habiendo en-
contrado “un lugar psicolégico y emo-
cional” para aquello que ya no esta.

- Taller la negacion y desestructura-
cion (ira, tristeza, miedo y culpa).

« Taller Aceptacion y aprender a vivir.

Esther Varas Doval.

10 horas.

Jueves, 21y 28 de octubre de 15.30 a 20.30 h.

95 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/ as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui.



https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20210601112414782751/c2124-ciclo-talleres-practicos-duelo
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Il EDICION CURSO DE INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA AERONAUTICA. (WEBINAR) COD. C2125

Desde siempre y hoy en dia, con mas ahinco
si cabe, se esta debatiendo mucho sobre la
%\\\\?\ prevencion de accidentes e incidentes aé-
\“‘— reos, de cbmo minimizar el riesgo del “error
humano”. En este curso se tratara del apor-
te que desde la Psicologia se puede hacer
en este campo y de las revision de la nueva
normativa europea, por ejemplo, el regla-
mento UE 1042/2018, que atribuye al fa-
cultativo psicélogo un papel central en este
ambito, que a la vez crea un nuevo nicho de
trabajo en esta rama aplicada de la Psicologia.

S———

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

No olvidemos que, segun las estadisticas al respecto, en torno a un 80% de los acci-
dentes o incidentes aéreos se deben al error humano y en torno al 20% son debidos a
fallos del aparato.

Con motivo del accidente del vuelo de Germanwings 4U9525 ocurrido el pasado 24
de marzo del 2015, la Federacién Europea de Asociaciones de Psicélogos (EFPA), junto
con la Asociacién Europea de Psicologia de la Aviacién (EAAP) -asociacién que agrupa
a los psicologos especialistas de toda Europa en Psicologia de la Aviacion-, detallan las
contribuciones de la Psicologia en la prevencién de accidentes de este tipo. Teniendo
en cuenta también los accidentes similares ocurridos anteriormente (6 veces desde
1980), surge la pregunta ;Qué se puede hacer para evitar que sucesos como estos
vuelvan a producirse?

Ponente: Lorenzo Mora Rodriguez.

Duracién: 10 horas.

Fechas: Lunes, 25 de octubre de 10.00 a 14.00 h. y jueves 27 y 28 de octubre, de 10.00 a 13.00 h.
Inscripcion: 75€ (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/

as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso pinchando aqui.

Ansiedad

Colegio Oficial
de | la Psicologia

www.copmadrld.or'g de Malata
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@ Psicologia general

Hilos que tejen la RED
IsABEL SANFELIU
Barcelona: Biblioteca Nueva; 2021; 285 p. (SIGN.: 8200)

SUMARIO: Comunicar 1. De la necesi-
dad al placer de transmitir. 2. Imagen,
palabra, escritura. 3. Distorsion y ambi-
guedad de los mensajes. 4. Compartir
o intimo. 5. Silencios. Algunos hilos
para mi red 1. Desencriptando vida:
algoritmos naturales. 2. Estabilidad: el
incesante cambio. 3. Subjetividades en
el Antropoceno. 4. Prehistoria digital.
5. Posthumanos: jvida mas alla de la
especie? Incierta identidad 1. La eter-
na aventura de hacerse sujeto. 2. Jugar.
3. Cuerpos concretos o virtuales. 4. El
] proceso de subjetivacion en un mundo
ciber. Entramado y poder de las redes. 1. De las redes socia-
les a la Red. 2. ;AUsencia de jerarquia a la Red? Redarquia 3.
Una nueva adiccion: la pertinaz busqueda de ser reconocido.
4. La ficcion de libertad en las sociedades del conocimiento.
5. Mentiras, autoengafios y desengafios. ;Enferma la red? 1.
Luces ?/ sombras en el océano virtual. 2. Realidad del vinculo
virtual. 3. Al limite. 4. Psicoterapia en linea. 5. La Red, nueva
integrante en los grupos. Discordancias_en un mundo glo-
balizado 1. ;Deconstruir la globalizacion? 2. Nuevos dioses
demonios. 3. El poder del miedo. 4. Hacia insospechados hori-
zontes. 5. Red de redes: un dialogo.

Intimidad de pareja y tramas familiares
Maurizio ANDOLFI, Y ANNA MASCELLANI
Madrid: CCS; 2021, 346 p. (SIGN.: 8207)

SUMARIO: 1. Diversos acercamientos
a la terapia de pareja 2. Nacimiento y
evolucion de la relacion de pareja 3.
Una valoracién multidimensional de
la relacion de pareja 4. El tercero en
la relacion de pareja 5. La solicitud de
gyuda 6. La representacion simbdlica

e las familias de origen 7. La familia
de ori$en en la sesion 8. Los hijos como
consultores en la terapia de pareja 9.
Los amigos como consultores en la
terapia de pareja 10. Las sesiones in-
dividuales en la terapia de pareja 11.
La dimensién horizontal de la pareja 12. La conclusién de la
terapia 13. La pareja en el divorcio 14. La pareja en la familia
reconstituida.

Psicologia del bebé adoptado
MonTtse LAPASTORA
Bilbao : Desclée De Brouwer ; 2021, 180 p. (SIGN.: 8210)

SUMARIO: 1. Recorrido emocional de
los padres antes de adoptar. 2. Desa-
rrollo del cerebro infantil. 3. Cuidado
del bebé que va a ser adoptado des-
de la gestacion. 4. Psicologia del bebé
adoptado. 5. Imaginario psicolégico en
la familia adoptiva. 6. Lactancia adop-
tiva. 7. Terapias para ayudar a los bebeés
adoptados. 8. Testimonios personales.

Biblioteca del Colegio

Novedades seleccionadas

Catalogo y alertas
disponibles en:
www.copmadrid.org ¢

@ Psicologia Clinica y de la Salud

Protocolo unificado para el tratamiento trans-
diagnésico de los trastornos emocionales en ni-
nos: manual del paciente

JiLL EHRENREICH-May, SARAH M. KENNEDY, JAMIE A.
SHERMAN, Emiry L. BiLek Y Davip H. BarLow

Madrid: Pirdmide; 2021, 228 p. (SIGN.: 8201)

SUMARIO: -El Protocolo unificado
para el tratamiento transdiagnosti-
co de los trastornos emocionales en
nifios: bienvenida a los nifos -Habili-
dad C: Conocer cdmo me siento (se-
sidon 1,2,3,4) -Habilidad L: Localizando
mis pensamientos (sesion 5) -Habili-
dad AV: Avanzar pensando como un
detective y resolviendo problemas
(sesidn 6,7{—Habi|idad E: Experimen-
tando mis emociones (sesion 8,9,10,
11-14) -Habilidad S: Seguir bien
y feliz (sesién 15). -Conocer como me siento: dirigido a los
padres (sesiones 1-4 para los padres) -Localizando mis pen-
samientos: dirigido a los padres (sesiones 5 para los padres)
-Averiguando como resolver problemas y pensar como un
detective: dirigido a los padres (sesiones 6 y 7 para los pa-
dres) -Experimentando mis emociones: dirigido a los padres
(sesiones 8-14 para los padres) -Coémo mantenerse bien y fe-
liz: dirigido a los padres (sesiones 15 para los padres).

¢{Podemos vivir en una civilizacion sin Dios? :
Seminario-Segundas Marcas, seminario de psi-
coanalisis

EmiLio VascHETTO Y JORGE FARAONI

Barcelona: Xoroi; 2021; 352 p. (SIGN.: 8205)

SUMARIO: 1. Apertura 2. Cémo salir

{PODEMOS VIVIR de la coronalengua 3. La depresion
gfnl%sl:;!mﬂﬂlﬁ" como segunda marca 4. El malestar
S en la cultura, remasterizado 5. El fe-
St P némeno del tatuaje 6. Reversiones
P del cuerpo 7. Puntualizaciones sobre
la marca 8. Corte y puntuacién 9.

Spleen de la marca 10. Marcas en el
cuerpo pornografico 11. Adixiones,
conunax 12. Elanalista marca 13. De
las marcas del amor o del (des)amor
por la marca 14. ;Hay alguien ahi? 15.
Marca y psicosis 16. La marca del caso: entre lo indecible y lo
ilegible 17. El hilo invisible. Anexos. Casos marcados. El vacio
dela marca.

Sexualidad y violencia: una mirada desde el psi-
coanalisis

Luis SeGui

Barcelona: Xoroi; 2021; 214 p. (SIGN.: 8206)

SUMARIO: Exordio. Agresividad y vio-

SORML S lencia. Hombres y mujeres: logicas
T VIOLENCIA | diferentes. Maltratadores y asesinos.
Feminismos. "La manada" y los estra-

q ? p gos de la pulsion. Sexualidad, crimen
y locura. Un depredador. Un delirio con

o O« tragedia anunciada. El goce sin ley de

Josep Fritzl. De la correccion politica
y sus vigilantes. Epilogo-Esa violencia
que no cesa




Perfil psicolégico de un bailarin de alto nivel:
rasgos vocacionales del bailarin profesional
Tamara Roso Diez

Barcelona: Caligrama; 2020; 377 p. (SIGN.: 8202)

SUMARIO: |. Consideraciones preli-
minares. Objetivos. Antecedentes Il.
Repaso cronoldgico. El ballet de accidn
y la especializacion de los bailarines.
La pionera: Marie Sallé. El arte al ser-
vicio del Estado. Del Neoclasicismo al
prerromanticismo. El Cédigo de Terp-
sicore. Las paradojas del Romanticis-
mo. Transcendencia histérica de las
divergencias conceptuales. Las diver-
e sas causas de la decadencia. El gran
espectaculo de ballet. Apunte sobre la
polémica entre eslavismo y occidenta-
lismo en Rusia. De Didelot a Petita: el florecimiento del ballet
en Rusia. El ballet clasico de Petipa. Contexto histérico del fin
de una época. El periplo de La bella durmiente como paradig-
ma. La vitalidad del legado. Sobre el estilo. Umbral de la uni-
versalizacion del ballet. Isadora Duncan. Francois Delsarte y
el delsartismo. Emile Jaques-Dalcroze. Cuando los barbaros
invaden Roma. La epopeya del hombre orquesta. Bailando en
la compafiia de un polifacético intelectual. La edad de oro del
ballet. Las baby ballerinas y otras lecciones. Arte universal y
heterogéneo. Ill. Estructuras y modelos. Modelos vigentes.
El consejo de las artes. El modelo francés. Modelos hibridos.
El paradjlgma de las industrias creativas. Contexto de desa-
rrollo profesional de los bailarines. IV. Criterios inherentes a
los bailarines profesionales. Todo para la danza. El nombre
propio como reconocimiento. La representacién simbolica a
través de la danza. Particularidades y retos. La vocacién de
bailar. La norma de las 10000 horas. Notas sobre los procesos
formativos y profesionales. V. Antecedentes en la investiga-
cion del perfil psicolégico del bailarin. Problemas metodol6-
gicos en la investigacion de la personalidad. Estudios de la
personalidad desde la teoria de Cattell (1975) Otros rasgos
de personalidad del deportista. Busqueda de sensaciones y
dimension cognitiva de la personalidad. VI. Metodologia. Su-
jetos. Variables. Instrumentos. Resultados. Tablas y graficos:
resultados. Discusion. Conclusiones.

PERFIL
PSICOI.GGICO
oeun BAILARIN
oe ALTO NIVEL

RASGO
WOCACIONALES
DEL BAILARIN
PROFESIOMAL

RARs 1210 DIt

Terapia cognitiva preventiva para la depresion
recurrente: hacia tratamientos con beneficios
duraderos, guia para el terapeuta

Craupi L.H. BockTinG

Buenos Aires: Libreria Akadia Editorial; 2020, 52 p. (SIGN.: 8209)

SUMARIO: Sesion 1: Introduccion:
informacién sobre recaidas y vulne-
rabilidad. Analisis de las premisas del
entrenamiento cognitivo preventivo.
Identificacion de pensamientos auto-
maticos negativos (usar el CPA) Resu-
men de pensamientos automaticos.
Una herramienta atil y practica. Tareas
a realizar para la siguiente sesion. Se-
L sion 2: Reacciones a la sesion previa.
PARA EL 2 .
sevesm  Dialogo sobre las tareas realizadas en
la casa (entra la sesion 1y la sesion 2)
Sesion 3: Reacciones a la sesion ante-
rior. Didlogo sobre las tareas realizadas en la sesion anterior.
Nuevo material. Sesion 4: Reacciones a la sesién anterior.
Dialogo sobre las tareas realizadas en la sesion anterior. Ob-
servar las ventajas y desventajas de una creencia limitante.
Sesion 5: Reacciones a la sesion anterior. Dialogo sobre las
tareas realizadas en la sesién anterior. Nueva tarea para la
casa. Tareas para la casa. Sesion 6: Reacciones a la sesion
anterior. Dialogo sobre las tareas realizadas en la sesion an-
terior. Nueva material. Nueva tarea para la casa. Tareas para
la proxima sesidn. Sesion 7: Reacciones a la sesiéon anterior.
Dialogo sobre las tareas realizadas en la sesion anterior. Nue-
va material: identificar una tarea adecuada y ayudar a echar
raices. Sesion 8: Dialogo sobre las tareas para las casa de se-
siones anteriores.

Ciaums LH. Bocxmec

TERAPIA COGNITIVA
PREVENTIVA PARA
LA DEPRESION
RECURRENTE

Hac, ATAMIENTON CON
"
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Mi jefe es un psicopata: como el poder transfor-
ma a las personas en psicopatas, detéctalos a
tiempo

INakI PINUEL

Madrid: La Esfera de los Libros; 2021, 321 p. (SIGN.: 8213)

SUMARIO: 1. El psicopata: nace.. y

————— se hace. 2. El ADN psicolégico del psi-
MIJEFE ESUN | copata. 3. El habitat natural del psi-
copata. 4. Los métodos preferidos del

L4
PSICOPATA
i e | pSicOpata. 5. La triada oscura de las
personalidades psicopaticas: trepas,
magquiavélicos y narcisistas. 6. Como
el poder puede convertirte en psicopa-
ta. 7. Cémo las organizaciones toxicas
transforman a las buenas personas en
psicopatas. 8. Como convertir en psi-
copata en siete pasos. La via psicopa-
tizante hacia la anestesia moral. 9. El
sindrome de mutua indiferencia como fabricante de nuevos
psicopatas. 10. Como la obediencia a la autoridad y el esta-
do agéntico pueden transformar a las personas normales
en psicopatas. 11. Solo los paranoicos sobreviven. Como la
gestion del miedo y la desconfianza convierten a las perso-
nas normales en psicopatas. 12. El lado oscuro del liderazgo.
Como 'y por qué los directivos se endiosan y se vuelven des-
tructivas.

El trauma psiquico es de todos, rompe el silencio
BeGcoNA AZNAREZ
2021, 294 p. (SIGN.: 8214)

? E’a 3
Be gofia Aznirez

El Trauma Psu|u|:o
es de Todos

SUMARIO: Primera parte: lecciones
basicas y no tanto. 1. El pajarito blan-
co. 2. Una definicion. 3. Equivalencia
entre trauma fisico y trauma psiquico.
4. Hablar de ello, pensar en ello, sofar
con ello. 5. El contexto exige silencio.
“"""”“"'rg”m 6. La madre de todas las polaridades:
(‘ j Q vinculacidon-desvinculacién. 7. Los dos
grandes sistemas psicobioldgicos:
aproximacion y defensa. 8. La adap-
________ —. _,?:“, tacion y los conflictos. 9. Resumen 1.
El porqué del silencio y el porqué del
trauma. 10.La ansiedad, esa "pelea” entre aproximacion y de-
fensa. 11. Peligros y equivocaciones con la aproximacién. 12.
Las emociones y la polaridad. 13. Diferencia entre emocion y
sentimiento. 14. ;Son lo mismo la autonomia y la indepen-
dencia? 15. El peligro de convertir los deseos en necesidades.
16. El bucle de la reivindicacion. 17. Las necesidades basicas.
18. Resumen 2. Emociones, sensaciones y su relacién con el
trauma. 19. El cuerpo, vehiculo de las emociones, la memo-
ria implicita. 20. La memoria explicita. 21. Generar memoria
explicita. 22. La intolerancia a la experiencia interna. 23. El
cerebro triuno. 24. La jerarquia polivagal. 25. La ventana de
tolerancia. 26. La respuesta fisiolégica en condiciones 6pti-
mas. 27. La respuesta fisiol6gica en condiciones traumaticas.
28.Resumen 3. El cerebro y la respuesta neurofisiolégica. 29.
Experiencia vital 6ptima versus experiencia vital traumatica.
30.Ejemplo. 31. La mente al rescate. 32. La mentalizacion. 33.
Lo que no es mentalizacion. 34. El apego. 35. Los tipos de ape-
go. 36. La base segura y el desapego. 37. Parametros de base
segura. 38. La mirada incondicional. 39. Resumen 4. Trauma
mentalizacién, apego y pérdida. 40. La disociacién. 41. La fo-
bia a la reexperimentacion. 42. La parte aparentemente nor-
mal (pan) y la parte emocional (pe) 43. La fobia entre partes.
44. Revertir disociacion e integrar. 45. Trauma simple versus
trauma complejo. 46. El esquema de la rejilla. 47. Still face y
el vacio. 48. El esquema de la rejilla y el trauma complejo. 49.
Elvacio, el horror. El valor. La sanacién. 50. La red neuronal por
defecto. 51. Las fases del tratamiento del trauma. Segunda
parte: intervencion para aliviar el sufrimiento. 52. La magia,
la mayor aliada del ser humano. 53. Un esquema para en-
tender la adaptacion. 54. El magico polvo de hadas. 55. Las
narrativas que genera la ma%ia negra. 56.La magia en el pro-
ceso psicoterapéutico. 57. El arte de contar historias. 58. El
proceso terapeutico ideal. 59. Acciones imprescindibles. La
regla de las 5 "emes". 60. El pajarito blanco revisitado.

BIBLIOTECA
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@ Psicologia del Deporte

Mente deportiva: entrenar el cerebro para ex-
tender los limites del rendimiento

MarciaL PEREZ

Barcelona: Editorial del Nuevo Extremo; 2020, 333 p. (SIGN.:
8211)

SUMARIO: I. Derribar fronteras. II.

Bias b Cerebros que estudian cerebros. IlI. La
MENTE culturaenel cerebro. IV. Naturaleza de
DEPORTIVA la mente. V. Construir deportistas. VI.

Mente deportista. VII. La percepcién,
clave del experto. VIII. Creencias. IX.
Sesgos mentales fisiolégicos evolu-
tivos. X. Mucho estrés nos g(erbudica,
Fer_o un poco nos hara bien. XI. Un pa-
iativo para el estrés. XIl. Representa-
cién ideo motora. XIll. Aprendizaje de
secuencias motoras. XIV. La fuerza de
voluntad para el cambio. XV. La fatiga
cognitiva, ese agotamiento evitable.
~ . XVL ;Donde se alojan la autocon-
fianza y el optimismo? XVII. Emociones. XVIIl. Como toma
deaﬁswnes el cerebro. XIX. Neuroliderazgo. XX. Ambientes de
confianza.

INTAIMAR EL CERERRD
AN EETEROEE LOS LIMITES
DEL BENDSRENTD

@ Psicologia Educativa

REGA-LOS: solidaridad y generosidad en la in-
fancia

JAVIER URRA; ILUSTRACIONES, ANDRES PABON

Madrid: Sentir; 2021, 36 p. (SIGN.: 8215)

SUMARIO: Rega vive en un plane-
ta cuya tribu es muy generosa. Un
dia el capitan Urra pide ayuda a los
ecoamigos para salvar el planeta
Tierra. ;Quieres saber cémo lo lo-
%raron? ;Quieres ayudarles? Es muy
ilusionante recibir un regalo, y mas
cuando es por sorpresa, y ya es ge-
nial si nos gusta. Pero también re-
sulta muy gratificante regalar, sor-
prender, ilusionar, ver la cara de satisfaccion de quien recibe
el regalo. Es por ello que hemos de educar a los nifios para
que sean agradecidos cuando reciben un regalo, y también
para que sean generosos. Este cuento ensena lo bonito de
regalar, no ser egoistas.

El arte de educar jugando: claves de expertos
para familias y docentes

Sivia ALAVA; CON LA PARTICIPACION DE Lucia Boto
PEREZ ... ET AL.

Madlrid: Actitud de Comunicacion: JdeJ Editores; 2021; 223 p.
(SIGN.: 8216)

SUMARIO: Introduccion: ;lo estaré
haciendo bien? ;le doy a mis hijos lo
que necesitan? 1. Estimula tu cerebro.
2. Consiguen que presten atencion. 3.
Desarrolla su mtel\l/genaa emocional y
su autocontrol. 4.Y0 solito. Fomentan-
do suautonomia. 5. Enséfale a pensar
por si mismo. Desarrolla su pensa-
miento critico y la toma de decisiones.
6. Fomentar su autoestima. 7. Me re-
laciono con los demas. Entrenando las
habilidades sociales. 8. Aprendiendo a
Eerdonar. 9. Aprender a dar |as gracias.

0.Vencer los miedos del dia adia. 11.
Mi cuerpo es mio. 12. Fomentando el
buen uso de las nuevas tecnologias. 13. Educando en igual-
dad de género. 14. Mens sana in corpore sano: jcomo traba-
jar habitos saludables?

SILVIA ALAVA

EL ARTE DE
EDUCAR JUGA'DO

Mentoria y altas capacidades intelectuales: mo-
delos y experiencias practicas

CooRDINADORA, MiLAGROS FERNANDEZ-MoLINA
Madrid: Pirdmide; 2021, 413 p. (SIGN.: 8208)

= = ———  SUMARIO: Blogue |. Promocién del
Mentoria y altas talento en alumnado adolescente: me-
capacidades didas educativas y modelos de mento-
intelectuales rias. 1. Las necesidades del alumnado
P e e T con altas capacidades intelectuales
R las medidas de atencion educativa. 2.
7 Mentoria y educacién. Aplicaciones a
[u"“, los estudiantes de ensefianzas medias
con altas capacidades intelectuales. 3.
Un programa de mentorias pionero:
el programa de mentorado paraéove—
nes estudiantes de verano (YSSS) en
la Universidad de Connecticut. 4. Un
o programa de mentorias pionero: ori-
gen e historia de la mentoria para alta capacidad intelectual
en Espafa (2003-2011) 5. Otros modelos actuales de mento-
rias en universidades espafolas: el programa de mentoria de
Cadiz. 6. Cémo organizar, desarrollar y evaluar un Erograma
de mentorias paraaltas capacidades intelectuales. El ejemplo
de Mentorac UMA (2011-2020). Bloque Il Talleres y seminarios
de mentorizacion para el desarrollo del talento. 7. Seminarios
y talleres de iniciacién a la ciencia. 8. Talleres y seminarios de
ciencia. 9. Talleres y seminarios de arte y humanidades. 10. Ta-
lleres y seminarios de ingenierfa. 11. Talleres y seminarios de
ciencias sociales y juridicas.

Guia didactica, jMama se va de viaje!

CoraAL HERRERA GOMEZ, IsABEL Roba GARCiA; DISE-
NO E ILUSTRACION JORGE MoRALES CABONELL

Madrid: Ayuntamiento de Humanes; 2021; 24 p. (SIGN.:
E-921)

Acceso electronico: https.//sites.google.com/view/mam-se-
va-de-viaje-coral-herre/inicio

SUMARIO: A través del cuento quere-
mos llegar a nuestros pequenos y mos-
trarles Ta importancia de la igualdad,
la tolerancia y el uso del tiempo libre a
los que tieneén derecho tanto mujeres
como hombres. Esta dirigido principal-
mente a 3¢, 42y 52 de Primaria pero es
Pomble que lo consideréis de gran uti-
idad en el resto de los cursos. A través
de la guia didactica pretendemos ofre-
ceros una serie de recursos para que
podais sacarle el mayor provecho al
cuento que hemos preparado con todo
el carifio del mundo, pensando, por en-
; B cima de todo, a quién iba dirigido: los
mas pequefios del municipio pero q[ue ya empiezan a tener
suficiente madurez para asimilar estos conceptos y hacerlos
suyos.



iMama se va de viaje!

CoraL HERRERA GOMEZ; DISENO E ILUSTRACION JORGE
MoraLES CABONELL

Madrid: Ayuntamiento de Humanes; 2021; 21 p. (SIGN.: E-920)
Acceso electronico: https://sites.google.com/view/mam-se-
va-de-viaje-coral-herre/inicio

RESUMEN: El dia en que Ma-
riana le comunica a su familia
que va a hacer un viaje con sus
amigas mas queridas, su com-
pafiero y sus hijos se sienten
desolados. Manu, el protago-
nista, nos cuenta como Mama
logra que todos se pongan
en su_lugar, que expresen sus
emociones, y que reflexionen
sobre los defechos fundamen-
tales de las mujeres. Manu podra ver, por primera vez en su
vida, a la persona que esta detras de su mama, y tomara
conciencia de lo importante que es aprender a cuidarse a si
mismo, a cuidar el hogar, y a cuidar a los demas. Entre to-
dos reorganizan y reparten las tareas domésticas para que
mama pueda tener el mismo tiempo libre que los demas.
Desde aquel viaje, todo cambié en la vida de Manu y su fa-
milia... ;quieres saber como lo lograron? En este cuento pen-
sado para ninas y ninos de 8 a 14 anos, Coral Herrera Gomez
trata el tema del derecho que tenemos todas las mujeres a
tener tiempo libre.

iMama
se va de viaje!

Gl Herrers s

@ Intervencién Social

Guia basica sobre gordofobia: un paso mas ha-
cia una vida libre de violencia

MacpALENA PIREYRO BRUSCHI; ILUSTRACIONES, Pa-
Loma PERez REYES

Gran Canaria : Instituto Canario de Iqualdad, Gobierno de Ca-
narias ; 2021, 39 p. (SIGN.: E-922) Acceso electrdnico: https://
www.gobiernodecanarias.org/cmsgobcan/export/sites/ici-
gualdad/ galerias/ici_documentos/documentacion/GUIA-
BASICA-SOBRE-GORDOFOBIA.pdf

SUMARIO: Guia elabora-
da en el marco del Proyecto
“Jornadas sobre Gordofobia
la Violencia Estética contra
as Mujeres 2020”, del Insti-
tuto Canario de Igualdad,
1. ;jQué es la gordofobia? 2.
¢Y la violencia estética? 3.
;Ddénde encontramos gor-
dofobia? 4. ;Qué podemos hacer para frenar la gordofobia?
5. Recursos 5.1 ;Jugamos? El test de la gordofobia interior
5.2 Recursos bibliograficos y audiovisuales 5.3 Redes Sociales
de las participantes en las Jornadas del ICI.

GUIA BASIGA
SOBAE

GORDOFOBIA
i pase més Racis una
i3 it it winibennc

Ocio y salud mental: proyectando el futuro
Asociacion VizcaiNa DE FamiLIARES Y PERSONAS
coN ENFERMEDAD MENTAL

Bilbao: AVIFES, 2021, 90 p. (SIGN.: E-923)

Acceso electronico: https://www.consaludmental.org/publi-
caciones/Ocio-salud-mental. pdf

e | SUMARIO: 1. Contextualizacion.
Ocio y salud mental 2. Disefio me-
todologico 3. Practicas de ocio de las
ersonas con enfermedad mental 4.
piniones y significados otorgados
al ocio por”las personas con enfer-
medad mental 5. Ocio y bienestar
gycc_)loglco 6. Ocio y bienestar social
. Prioridades vitales 8. Las personas
con enfermedad mental y el deseo
de practica de nuevas actividades de
ocio 9. Conclusiones 10. Propuestas

Ocio y salud
mental

Provertanas el ful

o, aees
& :
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Guia de la Psicologia

El acoso sexual y el acoso por razéon de sexo en el
ambito laboral en Espaia

DELEGACION DEL GOBIERNO CONTRA LA VIOLENCIA DE
GENERO

Madrid: Ministerio de Igualdad, Centro de Publicaciones;
2021, 76 p. (SIGN.: E-911)

Acceso electronico: https://violenciagenero.igualdad.gob.es/
violenciaknCifras/estudios/investigaciones/2021/pdfs/estu-
dioacososexuall.pdf

SUMARIO: “Acoso sexual y acoso
Eor razén de sexo”. Marco ‘concep-
ual. Qué es el acoso sexual y qué es
el acoso por razén de sexo. Acoso se-
xual: Conductas verbales, Conductas
no verbales, Conductas de caracter
fisico. Acoso por razén de sexo. Trato
desfavorable por razén de embarazo
o maternidad. ;Pueden determinar-
se factores que aumentan el riesgo
de las mujeres ante el acoso sexual'y
el acoso por razén de sexo? Normas
de ambito internacional. Normativa
) espafola. El acoso sexual sexual y
acoso por razon de sexo en las estadisticas: Europa, Espafia
Jurisprudencia espafiola sobre acoso sexual y acoso por ra-
z6n de sexo. Actuacion de la inspeccién de trabajo. El acoso
sexual y acoso por razon de sexo en la negociacion colectiva.
Contenido de convenios publicados en el BOE en el periodo
2018-2019. Referencia al acoso sexual y acoso por razén de
sexo en los glanes de igualdad publicados en el BOE en el
periodo 2018-2019. Las mujeres ante situaciones de acoso
sexual y acoso por razon de sexo en el ambito laboral Per-
cepcion del acoso sexual y acoso por razon de sexo. Reaccio-
nes tras el acoso sexual y acoso por razén de sexo. Percepcion
del acoso sexualy el acoso por razén de sexo en los grupos de
discusion. Efectos del acoso sexual y del acoso por razén de
sexo en las victimas. Conclusiones. El acoso sexual y el acoso
por razon de sexo en el ambito laboral. Principales resulta-
dos del estudio.
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Las visitas, un espacio de desarrollo familiar:
programa de formacion psicoeducativo para
mejorar las visitas que los menores acogidos
mantienen con sus familias biologicas

Autoras, IsaBeL Maria BErnEDO Muioz, Lucia
GoNzALEZ-PasARiN, MaRia D. SaLas MARTINEZ Y
Maria Jesus FuenTEs REBoOLLO

Universidad de Mdlaga; 2020, 400 p. (SIGN.: E-912)

Acceso electronico: https.//www.observatoriodelainfancia.
es/ficherosoia/documentos/7303_d_Las-Visitas.pdf

SUMARIO: Introduccién. Funda-
mentacion cientifico-tedrica. 1. Ne-
cesidades de la infancia, la adoles-
cencia y del sistema de proteccion:
las visitas entre el acogido y su fami-
lia biolégica. 2. Intervenciones psico-
educativas para mejorar las visitas.
3. Desarrollo de la investigacion 3.1.
Necesidades y aportaciones de la
familia biologica 3.2. Necesidades y
----- = aportaciones de la familia acogedora
y de los técnicos 3.3. Necesidades y
carencias en la interaccion entre él
B nifio acogido y su familia biologica
durante las visitas. Caracteristicas del’programa. Objetivos y
dimensiones. Destinatarios. Materiales. Estructura y organi-
zacion del programa. Metodologia. Estructura ){ contenidos
de las sesiones. Consideraciones Eara la implementacion
eficaz del programa. Técnicas y estrategias. Evaluacion del
programa.

Las visitan: o wspacie du dasarraile
famsiar
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Guia de la Psicologia

Informe sobre el estado de los derechos huma-
nos en salud mental 2020

COORDINACION Y REDACCION, IRENE Mufoz Escan-
DELL; ASESORA JURIDICA DE CONFEDERACION SALUD
MEenTAL EsPaNA

Madrid: Confederacion Salud Mental Espaiia; 2021, 62 p.
(SIGN.: E-913)

Acceso electronico: https://www.consaludmental.org/publi-
caciones/Informe-Derechos-Humanos-Salud-Mental-2020.

pdf

SUMARIO: 1. Obligaciones gene-
rales 2. Derecho de las mujeres a la
| igualdad y no discriminacion 3. De-
¢ rechos de los ninos y nifas. 4. Acce-
sibilidad 5. Derecho a la vida 6. Igual
reconocimiento como persona ante
la ley 7. Acceso a la justicia 8. Protec-
cién’contra la tortura y otros tratos o
penas, crueles, inhumanos o degra-
dantes. 9. Derecho a vivir de forma
independiente y a ser incluido en la
comunidad 10. Movilidad personal
11. Derecho a la salud 12. Derecho al
trabajoy empleo.

irdomne Sobre o estacd de o8 .
DERECHOS HUMRKNDS
o s mental
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Prevencion de la violencia en la escuela: manual
practico

Ginebra: Organizacion Mundial de la Salud; 2020, 78 p.
(SIGN.: E-914)

Acceso electronico: https://apps.who.int/iris/bitstream/hand
/e/10665/331022/9789240000254-5pa.pdf

SUMARIO: 1. Inicio. 2. Recopilar da-
tos sobre la violencia y realizar un se-

uimiento de los cambios a lo largo

el tiempo. 3. Prevenir la violencia a
través de actividades integradas en
el plan de estudios. 4. Trabajar sobre
los valores y creencias con los do-
centes, y capacitarlos en técnicas de
disciplinay gestion del aula positiva.
5. Responder a la violencia cuando
se produce. 6. Examinar y adaptar
el recinto y los edificios escolares. 7.
Contar con la participacion de los

rogenitores en las actividades de
Frevencién de la violencia. 8. Contar con la participacion de
a comunidad en las actividades de prevencion de |a violen-
cia. 9. Evaluar las actividades de prevencion de la violencia y
utilizar los resultados para fortalecer el enfoque.

PREVENCION DE
LA VIOLEMCIA EN
LA ESCUELA

Muarus prictics

Vivencias, actitudes y percepciones sobre la vio-
lencia de género en adolescentes de la Comuni-
dad de Madrid

Comision para la investigacion de malos tratos a las mujeres
Albelia Consultora; 2020, 263 p. (SIGN.: E-915)

Acceso  electronico:  https.//fundadeps.org/wp-content/
uploads/2020/11/VIOLENCIA-GENERO-ADOLESCENCIA-FI-
NAL-octubre-2020-rev-p%C3%A1g-96.pdf

SUMARIO: Primera parte: Contexto
de la violencia de género en la CAM.
Segunda parte: Lo que dicen los y las
adolescentes participantes sobre la
violencia de género Tercera parte:
Sugerencias para trabajar la violen-
cia de géneroen las aulas.

Vivencias, actitudes y
percepeiones sabre la
violeneia de género
en adolescentes de la

Guia de medios, recomendaciones para infor-
mar sobre salud mental en la etapa perinatal
ELENA ANGULO ... ET AL.

Sociedad Marcé Espaiiola (MARES): Asociedad Espariola de
Psicologia Perinatal; 2020, 8 p. (SIGN.: E-918)

Acceso electrénico: https://drive.google.com/
file/d/13dnplGOqCh-CSLEfX4EfO-nfaR9qu90a//view

SUMARIO: Esta guia pretende servir
GUIA DE de apoyo para los profesionales de la
MEDIOS comuriicacién a la hora de abordar
o elaborar noticias relacionadas con
a salud mental de las madres en la
etapa del embarazo y el posparto. El
lenguaje de las palabras y las image-
nes. Piezas informativas.Noticias de
sucesos. Documentales y reportajes.
Errores y buenas practicas de comu-

e | nicacion en SMP.
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Guia sobre la enfermedad de Parkinson para
personas afectadas, familiares y personas cui-
dadoras

Madrid: Ministerio de Sanidad: Instituto Aragonés de Cien-
cias de la Salud; 2020, 20 p. (E-916)

Acceso electronico: https.//portal.guiasalud.es/wp-content/
uploads/2019/01/gpc_546 parkinson_iacs_paciente.pdf

SUMARIO: 1. Definicién de la en-
fermedad de Parkinson. 2. Dimen-
sion de la enfermedad de Parkinson.
3. Reconocimiento de sintomas. 4.
Evolucién de la enfermedad de Par-
kinson. 5. Tratamiento y rehabilita-
uqnfara las personas afectadas. 6.
Habitos y conductas para prevenir
complicaciones. 7. Organismos y en-
tidades de apoyo.

GUIA SOBRE LA
ENFERMEDAD

DE PARKINSON

€ &

Nada que curar: guia de referencia para profe-
sionales de la salud mental en el combate a los
ECOSIG (Esfuerzos para Corregir la Orientacion
Sexual y la Identidad de Género)

Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito,
Oficina de Enlace y Partenariado en México; Consejo para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México;
Universidad Nacional Auténoma de México. Colectivo de Es-
tudios de Género del Sistema de Universidad Abierta y Educa-
cion a Distancia Iztacala; Yaaj, Transformando tu vida; 2020,
137 p. (SIGN.: E-917)

Acceso electronico: http://www.codajic.org/sites/www.coda-
Jicorg/files/Nada_que curar 2020.pdf

SUMARIO: 1. Introduccién 2. Con-
ceptos basicos de diversidad sexual
3. Enfoque actual de las areas de la
salud mental sobre la diversidad se-
xual 4. Los ECOSIG y su contexto 5.
Atencion a la poblacion LGBTI+ 6. Los
Derechos Humanos de la Diversidad
Sexual 7. Legislacion contra los ECO-
SIG 8. Conclusiones y recomendacio-
nes Recursos para profesionales de
la salud mental Anexo 1 1. Cbmo los
ECOSIG violan los Principios Eticos

Cdédigo de Conducta de los Psico-
o . _logos. 2. Cémo los ECOSIG violan el
Cddigo de Etica del Médico. Anexo 2 3. Derechos Humanos y
su aplicacion a la poblaciéon LGBTI+ Anexo 3 4. Asociaciones
%Cocr)%?glzaaones que se han pronunciado en contra de los
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Publicaciones del Colegio

A continuacion se reproducen los sumarios de las tltimas revistas cientifico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de la Psicologia de Madirid.

Anuario de Psicologia Juridica 2021 « Vol. 31 aiio 2021

Anuario de
Jur

Los beneficios penitenciarios en el periodo 2008-2016 en Arequipa-Peru: propuesta de in-
forme psicolégico y resocializacion

Legal Consciousness: A Systematic Review of its Conceptualization and Measurement
Methods

Valoracién del riesgo de reincidencia con el SARA: Un estudio longitudinal
¢Trayectorias criminales versatiles o especializadas? Agresores de violencia intrafamiliar
Entre dos sistemas: los jévenes tutelados en acogimiento residencial con medidas judiciales

Andlisis espacial de la inseguridad percibida en Barcelona: papel de barrios adyacentes y
factores implicados.

Do you feel safe in the urban space? From perceptions to associated variables
Disentangling the impact of victim-offender mediation in youth recidivism

Acfepgcién familiary conducta prosocial: el rol de los factores de personalidad en menores
infractores

Eub_lic attitudes toward gender-based violence and their influencing factors in China and
pain

Evaluacion de la efectividad del Programa de Intervencion Precoz en Situaciones de Violen-
cia Filio-Parental

Impacto del tratamiento por consumo de drogas en competencias parentales; ;un potencial
deintervencion infravalorado?

Empathy and emotional self-efficacy in predicting moral Disengagement in adolescents
separatéd from illegal armed groups

Anilisis Bibliométrico de la revista Anuario de Psicologia Juridica entre 1991-2019

revistas_copm@cop.es

Clinica Y Salud Vol. 32 N2 2, julio 2021

Psychosocial Intervention e Vol. 30 N2 2, mayo 2021

Psychosocial Intervention

Intervencidn Psicosocial

Results of a Day Hospital Program for Personality Disorders. Application of the PID-5 and
DSM-5

Diagnostic utility of new short versions of AUDIT to detect Binge Drinking in undergraduate
students

Long-Term Effectiveness of a Mindfulness Based Intervention (MBI) Program for Stuttering:
A Case Study

Gender influence in severe mental disorders: relationship between behavior problems and
family burden

Trait mindfulness, Rumination and Well-being in Family Caregivers of People with Acquired
Brain Injury

Knowledge about Alzheimer’s disease, dysfunctional cognition and coping on caregiver’s
blood pressure

Articulo de opinién. "Suicidal behavior prevention: Looking back to move forward

Critica de libros. "Recensién Manual de Tratamientos Psicolégicos. Adultos Eduardo Fonseca

Pedrero (Coord.) (2021) T

Are |oneliness and emotional intelligence important factors for adolescents? Understanding
the influence of bullying and cyberbullying victimisation on suicidal ideation

Special Issue: Bullying and Cyberbullying

Effects of a Brief Preventive Intervention on Cyberbullying and Grooming in Adolescents
Moral Disengagement Strategies in Online and Offline Bullying
Sex differences in adolescent bullying behaviours

An Assessment of a Multidimensional School Collective Efficacy Scale to Prevent Student Bu-
llying: Examining Dimensionality and Measurement Invariance

Revista de Psicologia Aplicada al Deportey al Ejercicio Fisico « Vol. 6, julio N2 1 2021

Editorial

Intervencién en Psicologia del Deporte

Aplicacion del modelo “cadena de conciencia" y efectos sobre la orientacién motivacional y la
confianza.

Intervencion Psicoldgica en un jugador de padel competitivo: un estudio de caso.
Intervencién psicolégica con un tirador con arco de alto nivel: un estudio de caso.

Experiencia profesional 2 ’ :
Un psicélogo en Catar: 13 afios de experiencia profesional en Aspire Academy

Investigacion aplicada en Psicologia del Deporte st

Andlisis de la carrera dual en deportistas peruanos de alto rendimiento. i
Intervencion para reducir la frecuencia de aparicién de conductas disruptivas en un futbolista.
Entrevista a Juan Maria Gavalda.

Recensién del Libro: ROFFE, M. (2019). ;Y después del retiro qué? Salud Mental y Resiliencia en

el deporte. Lugar Editorial: Buenos Aires.
rpadef@cop.es R

Psicologia Educativa  Vol. 27 N2 2, junio 2021

—

Psicologia Educativa
Rt ks

ABibliometric Analysis of Publications in the Web of Science Category of Educational Psycho-
logy in the Last Two Decades

Psychometric Properties of the Revised Child Mathematics Anxiety Questionnaire (CMAQ-R)
for Spanish Speaking Children

The Moderating Role of Mathematical Skill Level when Using Curricular Methods to Learn
Multiplication Tables

Impact of Emotional Intelligence on Burnout among Spanish Teachers: A Mediation Study
The Mediating Effect of University Teaching Staff’s Psychological Well-being between Emo-
tional Intelligence and Burnout

Pedagogical Practices: Design and Validation of SOCME-10 Rubric in Teachers who have Re-
cently Entered Basic Education

Academic Failure: Individual, Organizational, and Social Factors

Validacion de la Escala de Comportamientos de Sexting en Adolescentes: Prevalencia y Con-
secuencias Asociadas

Los Predictores Psicosociales del Bullying Discriminatorio Debido al Estigma Ligado a las Ne-
cesidades Educativas Especiales (NEE) y Ta Discapacidad

El Contexto Escolary la Salud Mental de Adolescentes Migrantes y no Migrantes en la Ciudad

de Barcelona
ps-educa@cop.es

Revista electrénica: Clinica Contemporanea ¢ Vol. 12 N2 2, Julio 2021

Perspectivas teéricas

¢Existe relacion entre la alianza terapéutica y el resultado terapéutico en el tratamiento de la
depresion? Analisis y revision

Psicoterapias Intensivas Prolongadas ambulatorias para nifios y adolescentes con trastorno
mental grave

Factores de riesgo en trastornos de la conducta alimentaria en deportistas de alto rendimiento.
Revision sistematica

Practica Clinica

Estrés, vinculaciones afectivas y personalidad: un estudio en familiares de personas afectadas
por COVID-19

Entrevista a Jorge Tizon. (Video)
Recension de libro

“El dafo que se hereda: comprender y abordar la transmision transgeneracional del trauma”
de Carlos Pitillas (2021)

Actualidad

Resefa Pelicula: El arte de volver (2020) de Pedro Collantes
Noticia contemporanea: En memoria de Nicolas Caparros

Actividades formativas
[clinicacontemporanea@cop.es;

Jornadas y Congresos

Journal of Work and Organizational Psychology «Vol. 37 N2 1, abril 2021

¥

Faking Effects on the Factor Structure of a Quasi-Ipsative Forced-Choice Personality
Inventory

Not All Telework is Valuable
Work-family conflict, coping strategies and burnout: a gender and couple analysis
Two in distress make sorrow less: a work-life conflict moderated mediation model

Attributions of Managerial Decisions, Emotions, and OCB. The Moderating Role of Ethical
Climate and Self-Enhancement

Coping with Burnout Symptoms through Task Significance in Professionals Working with
Individuals with Intellectual Disability

Servant leadership, engagement, and employee outcomes: The moderating roles of

proactivity and job autonomy
rpto@cop.es

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context «Vol. 13 N21 enero 2021

The European Journal
of Psychology Applied
to Legal Context

Typologies of Sexual Double Standard Adherence in Spanish Population
Combining Verbal Veracity Assessment Techniques to Distinguish Truth Tellers from Lie Tellers
Violence and Job Satisfaction of Nurses: Importance of a Support Network in Healthcare

Social Media and Access to Drugs Online: A Nationwide Study in the United States and Spain
among Adolescents and Young Adults

Psychosocial Prevention Programs against Radicalization and Extremism: A Meta-Analysis of

Outcome Evaluations
ejpalc@usc.es

Ansiedad y Estrés « Vol. 26 N2 2, julio-diciembre 2020

Ansiedad
Estrés

ProcrastinFcién académica y riesgo de conducta suicida en jovenes universitarios: el papel de la regulacién
emocional
Evalgacién psicométrica de la version en espanol del Dimensions of Anger Reactions-5 (DAR-5) en uni-
versitarios

Ap\g’aéygaecigér%gj%I!gser;ceailacgﬁaasp:%%as%cgIdgasmiliar y de amigos (AFA-R) como medida del apoyo social de

Psychological factors as coping skills to attenuate the gestational stress response

Interpersonal stress, anxiety and depressive symptoms: Results from a moderated mediation analysis
Wltt Eesﬁ?ence ) 5 L o

Propiedades psicométricas del Inventario de Situaciones y Respuestas de Ansiedad Breve (ISRA-B)
Trait-anxiety and job psychosocial conditions as determinants of mental health in nursingp

Traduccign FI esF:yﬁol y validacién de una medida breve de ansiedad por la COVID-19 en estudiantes de
ciencias de [a safu

A Py 1 ! . ; | : i
géo elreaq%deek/\%ilicc%memcas del Inventario de Ansiedad de Beck (BAI, Beck Anxiety Inventory) en poblacion

Revision
W r%?e%?ga fons are ?ffect've 1o cof nit;ve behavioural interventions for adults with long-term conditions

ly unexplained symptoms? A systematic review
seas.cons@psi.ucm.es

Revista de Mediacion  Vol. 13 N2 2, diciembre 2020

REVISTA HEDIACION

Presentacion: Rayos de esperanza

El impacto cie, la C,O\/ID¢|19 en la administracion de justicia. La necesidad de impulsar la me-
iacion en el ambito civi

Hacia una escucha empatica mas fluida

Aportes para el tratamiento de la diversidad humana en la mediacién

El conflicto y su dimension de poder. El rango, una dinamica en las relaciones de conflicto
Justicia Restaurativa y mediacion penal. La necesidad de eliminar barreras

Desafios emergentes en el desarrollo de la Justicia Restaurativa

[revistademediacion@imotiva.esh

Revista Historia de la Psicologia- Vol. 42 N2 1, marzo 2021

Introduction to the Special Issue: Robert A. Rescorla: The Heir of Paviov
Robert Rescorla: Pavlov 2.0 and a Model Academic Psychologist
Robert Rescorla: Time, Information and Contingency

Pavlovian Conditioning: It's not what you think it is - Part Il

The magic mirror of Robert Rescorla's methodological behaviorism

(www.revistahistoriapsicclogia.es.l

W

[Secretaria de redaccion: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es



https://www.revistahistoriapsicologia.es
https://revistademediacion.com/
https://journals.copmadrid.org/psed/
http://www.elsevier.es/es-revista-ansiedad-estres-242
http://www.revistapsicologiaaplicadadeporteyejercicio.org/
https://journals.copmadrid.org/ejpalc/
https://journals.copmadrid.org/pi/
https://journals.copmadrid.org/jwop/
https://journals.copmadrid.org/clysa/
http://www.revistaclinicacontemporanea.org/
https://journals.copmadrid.org/apj/

ANUNCIOS POR PALABRAS

46

Guia de la Psicologia

Centro de Psicologia en Chamberi,
Modesto Lafuente cerca Hospital La
Milagrosa. Representativo, todos los
servicios incluidos, calor, aire, wifi, se-
cretaria, limpieza etc, alquila consulta,
minimo dos dias por semana. 629 852
854 horario mafanas. M-05323.

Se alquilan despachos (a tiempo par-
cial o total) Ipara profesionales de la
salud mental, en centro consolidado.
Excelente ubicacion. Barrio de Sala-
manca. Metro Velazquez. Perfectas
instalaciones y servicios. Tel: 91 577 60
39,619 79 13 16. M-01088.

Centro de Psicologia con medidas anti-
covid, fundas para asientos de un uni-
co uso, alquila 9 despachos elegantes
y luminosos (7, 8 y 9€/hora por Ta ma-
fanay 10, 11y 12€/hora por la tarde)
y sala de grupo/formaciones, con dos
salas de esﬁpera espaciosas, secretarias,
cobro, wifi, calefaccion, aire acondi-
cionado y acceso personas con disca-
pacidad. C/Dr. Castelo, 42 — 12Dcha.
Metro Goya, O'Donnell e Ibiza. Tel.
915765361. Whatsapp: 696477445
Email: secretaria@institutoavanza.es.
M-10688.

Centro de Psicologia (totalmente refor-
mado). Alquila despachos Zona Plaza
de Castilla (Mateo Inurria). Por tiempo
completo o por dias. Aire acondiciona-
do, wifi, fibra 6ptica. TIf. 633 11 58 86.
M-05144.

Aesthesis, Gabinete Psicologico, Alqui-
la Despachos en los mejores barrios
de Madrid: Retiro, Velazquez-Goya,
Chamberi-Almagro, Glorieta San Ber-
nardo y Cibeles-Las Cortes. Desde 120
euros. Posibilidad de Alquiler por Ho-
ras. Despachos elegantes, totalmente
equipados y de cuidada ambientacion,
entorno tranquilo y acogedor. Mobi-
liario de diseno. Buena iluminacion.
Climatizacién. ADSL-Wifi. Salas de
recepcion. Excelente comunicacion
en transporte publico. Parking cerca-
no. Servicio de Secretaria. Tel.: 91 344
08 62, comunicacion@aestheis.es,
www.psicologosmadridcapital.com.
M-33408.

Se alquilan despachos por horas en ba-
rrio Salamanca. Mobiliario representa-
tivo, elegante, ideal imagen VIP ante
clientes.  Despachos insonorizados
con climatizacién individual y regula-
cion de luz. 2 salas de espera indepen-
dientes para pacientes y psicdlogos. 2
aseos. Servicio de secretaria incluido,
para recepcion y cobro. Parking y me-
tro Diego de Leo6n. Precio Unicamente
desde 7,7 euros/hora. Tel.: 91 563 76
22. M-13716.
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Casa Rural Dunas en la sierra de Ma-
drid, ofrece sus instalaciones para
talleres, a familias o grupos de tra-
bajo, cuenta con cocina, tres plantas,
jardin, barbacoa, zona de relajacion,
colchonetas, DVD, pizarra, proyector,
habitaciones, consulta. Contactar en
Facebook Sergio Garcia Psicélogo o tel
660046657. M-19219.

Centro de Psicologia, autorizado como
Centro Sanitario por la C.M,, alquila a
profesionales despachos amueblados,
con Sillén de Relajacion, Divan, Sala de
EsFera para Pacientes y otra para Psi-
cologos, Servicio de Secretaria, Wi-Fi,
Alquiler On-Line. Amplio Horario, tari-
fas econdmicas. Metro Diego de Leon.
Tel.-91 562 39 47. M-12738.

Se alquilan despachos en gabinete
psicologico. Tanto el centro como las
salas son agradables, calidas bo-
nitas. Esta muy bien situado, al lado
del metro Rubén Dario y de la Caste-
llana. También fines de semana. Telef:
660909219y 630424430. M-12583.

Se alquilan despachos sanitarios en
zona Gran Via desde 100 euros al mes
por un dia fijo a la semana. También al-
quiler por horas a 10 euros la hora. Tf.:
618953028. M-09009.

Se alquila despacho exterior (5mx3,45)
sin amueblar a tiempo completo en la
zona de Felipe Il (metro de Goya). Espa-
cioso y luminoso. En el alquiler queda
incluido: calefaccion central, aire acon-
dicionado, wifi, teléfono fijo. Ambiente
agradable y tranquilo. Zonas comunes:
amplia sala de espera y cocina. Edificio
representativo con portero fisico. Telé-
fonos de contacto: 659670980 (mafa-
nas) 677446045 (tardes). M-19000.

Se alquila despacho por franjas de ma-
fianas, tardes o dias/mes completos.
Espacio luminoso y tranquilo. Excelen-
te ubicacién en Avda. Europa de Pozue-
lo. Tel. 914496292. M-19013.

Se alquilan despachos en centro fun-
cionando, por meses o dias. Buen am-
biente y posibilidad de colaborar. Wifi,
sala de espera, 5 despachos amplios y
acogedores. Recién reformado. Zona
Arglelles, Moncloa, Cea Bermudez.
Bien comunicado. Es un primero con
luz natural, aire acondicionado, cale-
faccion central. mas informacion en
contacto@psico-salud.es o en el telé-
fono 605421752. M-21661.

Se alquila despacho amueblado en
edificio representativo, por horas o
dias con excelente ubicacion en Plaza
de Callao. Exterior, muy luminoso. Sala
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de espera, wifi, a/a, hilo musical y coci-
na. Buen ambiente entre companeros.
Teléfonos 678668602 y 606555666.
M-15809.

Despachos por horas y por dias. Precios
muy econémicos. Centro bien comu-
nicado, ubicado en zona privilegiada
a pocos metros del P2 Pintor Rosales
y metro Arglelles. Disponemos de
medidas de proteccién y desinfeccion
frente al COVID19. Despachos am-
plios, luminosos y amueblados. Inclui-
do en el precio: servicio de recepcion |
de pacientes®, wifi, aplicacién de re- -
servas, aplicacion para historias clini-
cas, Iimpieza diaria, calefaccion y aire
acondicionado. www.cordam.es co-
rreo: info@cordam.es TIf.: 648661181.
M-31614.

Se alquilan dos preciosos despachos
de 10,50m2 (650€/mes+iva) y 7,08m2
(450€/mes+iva), en centro de psicolo-
gia ubicado en edificio emblematico
en calle Mayor de Madrid. Reformados,
equipados, buena iluminacién, adsl,
aire acondicionado, excelente comuni-
cacion. Carmen 615420288. M-13050.

Se comparte al cincuenta por ciento
centro de psicologia de larga trayec-
toria en zona Plaza Republica Domi-
nicana. Registrado en Consejeria de
Sanidad. Gastos aproximados de 450€
mensuales por profesional. Tiene dos
despachos y una sala. Lugar discreto
tranquilo. Contacto: 699796974 / sil-
viacf20@cop.es. M-20579.

Se alquilan despachos a tiempo com-
pleto en Centro Sanitario, ubicado en
el Barrio de Salamanca. Calle Goya
(metro Veldzquez). Edificio representa-
tivo. Contacto 669 39 69 76. M-33794.

Alquilo despacho muy buen nivelen C/ |
Fernando VI, todas las mafianas hasta |
las 13:30 hs. Incluye aire acondiciona-
do, calefaccion, wifi, teléfono, limpieza,
alarma, sala de espera y con todos los
registros sanitarios en regla. Muy lu-
minoso, edificio y zona de categoria.
Consultas tel.: 655915418. M-23748.

Se alquila despacho, en centro de psi-
cologia, en Alcala de Henares. Céntrico.
Autorizado como Centro Sanitario.

El despacho tiene 12m cuadrados, es
luminoso, y esta amueblado.

Tel.: 649 859 620. M-15311.

Traspaso centro sanitario de Psicologia
en funcionamiento, con 4 despachos
muy luminosos, amueblados, con aire
acondicionado, wifi y muy bien ubica-
do en la zona de Atocha. Interesados
[lamar a Cesar 625096299. M-25226.




Alquilo despacho, en Las Rozas de Ma-
drid, centro urbano, en clinica de psico-
logia ya en funcionamiento, de 18 m2
con bafio incluido y completamente
equipado para consulta de psicologia.
Teléfono 609563626. Alicia Martinez.
M-06827.

Se vende juego completo de Escalas
de desarrollo Merrill-Palmer Revisadas
(TEAEd) practicamente nuevo debido a
no uso. Precio 650€. Interesado contac-
tar con 646346127 (Maria). M-28191.

Se alquila despacho (a tiempo parcial
o total) en centro sanitario ubicado
en C/ Costa Rica. Despacho de 12 m2,
amueblado, luminoso, para trabajar
con adultos y/o nifios. Zona tranquila y
bien comunicada. Incluye calefaccion,
aire acondicionado y limpieza. TIf:
661534852. M-23776.

Alquiler despacho tiempo completo
en Centro de Psicologia con certificado
de Sanidad. 450 euros. Barrio Justicia,
Barbara de Braganza. Bien comunica-
do. Metro Alonso Martinez, Cercanias
Recoletos. Luminoso, finca represen-
tativa. Gastos incluidos. Centro tran-
quilo y buen ambiente. 639123790 /
917526907 argensola@psicologiayp-
sicoterapia.com. M-19162.

Se alquila despacho en Avda. Alfon-
so Xlll. Recién reformado. 100m2, 4
despachos, sala de espera, recepcion.
Despacho amplio con ventanal. Vis-
tas a zona verde. Decoracién muy cui-
dada. Mobiliario a estrenar. Incluye:
Luz, agua, Internet, Calefaccion, AA.
Desde 200€ - 600€. Tel.: 675 519 621.
M-31075.
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Se alquila por horas: despacho de lujo,
sala de espera y servicio. 30 m cuadra-
dos. Pinar de Chamartin. Precio: 50 €
hora hasta mes de septiembre. A partir
de ahi, 60 €. Tel.: 605188053. M-26734.

Alquilo espacio con salas de 80 m2
40 m2 en chalet en El Escorial, sobre
parcela de 1700 m2, con p05|b|||dad
de alojamiento y comidas. Urbaniza-
cion segura y tranquila. Edificio, mo-
derno con blena presencia. Teléfono
656607660 htt s:/Kldrlve‘go,o\ﬁle‘com/
drive/folders/1 NRzbg2 IvVtR-
d7ad-W-oKNexEXwT7S?usp=sharing.
M-02852.

Zona Moncloa-Vallehermoso. Centro
Psicologia y Logopedia algwla des-
acho dias’y meédias jornadas. Libres
unes, marteés, jueves y viernes. Refor-
mado, decoracion acogedora y actual,
con sala de infancia y adultos; equipa-
da con caja de arena.’Sala EsEera y wifl.
Lorena 678246882. M-24705.

Centro Sanitario de Psicologia alquila
despachos en Paseo Infanta Isabel 21
(frente Atocha Renfe) para psicologos o
rofesiones afines. Buena ventilaciony
uz natural. Se alquila mensualmente
por medio dia/

|a.,comp|eto/fa 0
mensual. Informacion: 636944660.
M-26014.

Se alquila despacho en Centro de Psi-
cologia. Muy bonito P, tranguilo, in-
terior con IUz natural de 17 metros
cuadrados. Zona Centro. Cerca de los
metros Bilbao, Quevedo y Alonso Mar-
tinez. Interesados llamar por las ma-
nanas al tel.: 610808236. M-12080.

Se alquilan despachos por horas y sala
de formacion/grupos en centro de psi-
cologia sanitaria reformado, protocolo
COVID, tranquilo. Zona Azca/Nuevos
Ministerios, comunicacién excelente.
Local a pie de calle, todo exterior, ca-
lefaccion. Posibilidad de derivacion de
casos. Supervisiones. Tel. 619610243.
M-20824.
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Busco despacho sanitario para pasar
terapia psicologica en la zona de plaza
castilla. 1 0 2 dias completos a la sema-
na. Telf: 669459987. M-24919.

Centro de Psicologia alquila despachos
amfllos y con luz exterior, zona, Retjro,
metro Ibiza. Posibilidad de derivacién
de pacientes o formar parte del equipo.
Con cocina, dos banos, sala de espera. Y

una amplia sala para grupo. 400/ mes.

620192470. M-24002.

Alguilo dos despachos (medidas: 2,85
X

,25I) en centro de psicoterapia jun-
to a El Retiro. Mucha luz y
Derecho a uso compartido de una
sala grupal con_espejo unidireccio-
nal. Aseo, minioffice y "almacén. 400/
mes.622249204. M-29676.

Centro de Psicologia (totalmente refor-
mado). Alquila déspachos Zona Plaza
de Castilla’ (Mateo Inurria). Por tiempo
completo o por dias. Aire acondiciona-
do, wifl, fibra optica. TIf. 633 11 58 86.
M-17377.

Centro de Psicologia alquila despachos
equipados y acogedores por medias
jornadas o dias completos. Calefaccion
wifi. Zona bien comunicada. Metro:
olombia o Pio XII. Teléfonos: 649 13 07
09y 680123717. M-22408.

Se ofrece un despacho en alquiler a
tiempo completo, dias u horas, en zona
Ortega y Gasset. De igual forma, se

ofrecé uha sala para cursos o talleres. -
Interesados llamen por favor al 608 94

67 86. M-05894.

Se alquila despacho exterior, muy |u- ;

minoso, 14metros cuadrados en céntro
sanitario. Decoracion cuidada, dispone
de mesa con dos sillas y también sofas
ara diferentes formas de trabajo. Zona
arrio Salamanca (Lista). Dispone de

recepcion. Con cafetera y aire acondi-

cionado. Disponible desde el 7 de junio.
Precio 350€. Tel.: 616695363. M-24046.

Ansiedad
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Los psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en
Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccion.

Fecha: Anual: julio 2021 (inicio).

Ciudad: Madrid (on line).

Organiza: Psicomaster, S.L.

Profesores: Silvia Fernandez Bernardez.
Precio: 450 €/ titulo de grado; 400 €/ es-
tudiantes y desempleados.

Informacion: Tel.: 91 431 00 36; e-mail:
profesionales@psicomasteres;  web:
http://www.psicomasteres. O’Donnell
32-BajoD.

Fecha: Anual: julio 2021 (inicio).

Ciudad: Madrid (on line).

Organiza: Psicomaster, S.L.

Profesores: Marta Bermejo Victoriano.
Precio: 300 €/ titulo de grado; 220 €/ es-
tudiantes y desempleados.

Informacion: Tel.: 91 431 00 36; e-mail:
profesionales@psicomasteres;  web:

Fecha: 18 julio 2021-23 julio 2021.
Ciudad: Praga.

Organiza: Sociedad de Psicologia de
la Republica Checa y Moravia (CMPS).
Union de Asociaciones de Psicologia
de la Republica Checa (UPA CR). Unidn
Internacional de Ciencias Psicolégicas
(IUPsys).

Informacion: Web: http://www.icp2020.
com/

Fecha: 6 - 9 julio 2021.

Ciudad: Ljubljana, Slovenia.

Organiza: Asociacion Eslovena de Psico-
logos.

Informacion: ~ web:
ecp2021.eu/index.php.

https://www.

Cursos

http://www.psicomaster.es.
32-BajoD.

O’Donnell

Fecha: 25 septiembre 2021 - 29 enero
2022.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicdlogos Pozuelo/ ESEUPE.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixareu,
Ménica Fraca Villar, Eduardo Torres Cel-
drany otros docentes..

Precio: 1.540 € modalidad presencial (te-
lepresencial 20% dto.).

Informacion: Tels.: 913527728,
669834845; e-mail: info@psicologospo-
zuelo.es; http://www.eseupe.com. Avda.
Juan XXIII, 15 B. Madrid.

Fecha: 18 septiembre 2021 - 26 febrero
2022.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicélogos Pozuelo/ ESEUPE.
Profesores: Mercedes Bermejo Boixareu,

Congresos

Fecha: 9 julio 2021-11 julio 2021.
Ciudad: Virtual.

Organiza: Consejo General de la Psicolo-
gia de Espafa. Fundacién Espafola para
la Promocidn y el Desarrollo Cientifico y
Profesional de la Psicologia (Psicofunda-
cién).
Informacion:http://www.cnp2021.es/

Fecha: 19 agosto 2021-22 agosto 2021.
Ciudad: Barcelona.

Organiza: Somatic Experiencing Barce-
lona.

Informacién:Roger de Lldria 124, 5°
- 2. 08037 Barcelona. Tel.: 936 763
784; e-mail:adaladiagonal@yahoo.es;

Ménica Gonzalo Caballero, Carola Angel
Ardiaca y otros docentes prestigiosos del
paradigma sistémico..

Precio: 1390 € modalidad presencial (te-
lepresencial 20% dto.).

Informacion: Tels.: 913527728,
669834845;: e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com.
Avda.Juan XXIIl, 15 B. Madrid.

Fecha: 14 septiembre 2021.

Ciudad: Online.

Organiza: Carmen Pereira Mafiez.
Profesores: Carmen Pereira Manez.
Precio: 10 €/ colegiados/as y estudiantes.
Informacion: Tel.: 684296054.

web: www.somaticbarcelona.com.
Organiza: Somatic Experiencing Barce-
lona.

Informacién: Roger de Lluria 124, 52 - 2.
08037 Barcelona. Tel.: 936 763 784; e-
mail: adaladiagonal@yahoo.es; web:
www.somaticbarcelona.com.

Fecha: 16, 17 y 18 de septiembre 2021.
Lugar: Facultad de Psicologia de la UNED.
Semipresencial (tarifa reducida para co-
legiados de Madrid, ademas las inscrip-
ciones antes del 31 de julio con reduc-
cion del 50%).

Organiza: UNED.

Informacion: CIPAE2021. WEB: https://
www?2.uned.es/psicologiaabierta/ci-
pae2021/
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PREMIO PSICOFUNDACION. JOVENES PSICOLOGOS/AS EMPRENDEDORES/AS
XI EDICION

ENTIDAD: PSICOFUNDACION Fundacién Espafiola para la Promocién y el Desarrollo Cientifico y Profesional de la Psi-
cologia.

RESUMEN:

Con el patrocinio de la Facultad de Psicologia de la UNED, Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros, Universidad
Camilo José Cela, Universidad Nebrija, Giuntieos Psychometrics y TEA Ediciones, en colaboracion con el Consejo General
de la Psicologia de Espafa, la Federacion Iberoamericana de Agrupaciones y Colegios de Psicologia (FIAP).El objetivo
del premio es fomentar la iniciativa, la creatividad e innovacion de los jovenes psicdlogos/as espafioles y de los paises
latinoamericanos. Se pretende que surjan ideas novedosas tanto para la investigacién como de la aplicacion practica
de la ciencia psicolégica, apoyando el espiritu emprendedor e innovador de los jovenes psicologos y psicologas. Este
Premio se instaura para generar iniciativas valiosas en los diferentes campos de investigacién cientifica y aplicada de
la Psicologia.

IMPORTE:

3.000 euros para cada categoria.
FECHA-LIMITE:

31dejuliode 2021.
INTERESADOS:

E-mail: secretaria@psicofundacion.es
Web: http://www.psicofundacion.es/pdf/2021-BasesXIEdicionPremiolovenesPsicologosEmprendedores.pdf

Utilizacis,,
del
o Ofical gq 1 209/ Marca

[’
a Ps!rufagja de Madrm

Masjide 8 000 colegiadas y colegiados
ya hanfsolicitado este servicio que permite
utilizar el logo/marca del Colegio
para su actividad profesional

iSolicita gya (egt% nuevo serviciogpidelcita en el teléfono Sl 541 99 99!
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3 BECAS PARA
COLEGIADOS Y

COLEGIADAS

Solicitudes hasta
17 de agosto de 2021
a través de la web del

Colegio

3 BECAS PARA
COLEGIADOS Y

COLEGIADAS

Solicitudes hasta
17 de agosto de 2021
a través de la web del

Colegio

-

Experto en Clinica Psicosomatica

Entidad

Director

Programa

Modalidad
Fechas y lugar

Precio

Interesados

Asociacién Espafiola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia (AEFDP)

José Félix Rodriﬁuez Rego. Colegiado M-16850. Presidente de la Asociacion
Espafiola para el Desarrollo de la Psicoterapia.

- Niveles de integracion y el proceso psicosomatico.
- La emocion y la desmentalizacion en Pierre Marty.
- Lo psicosomatico como déficit.

- Las expresiones psicosomaticas primitivas.

- Psicobiologia del estrés.

- Sistema inmunologico.

- Enfermedades del aparato digestivo.

- Enfermedades cardiovasculares.

- Enfermedades endocrinas.

- Psicoterapia con pacientes psicosomaticos.

* Actividad acreditada por el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid
On line. 100: 60 presenciales y 40 de trabajo personal.

A partir del 1/10/2021 hasta 1/10/2022 (Fecha limite para terminar el curso).
Foro Técnico de Formacién. C/ Iriarte 1, 28028 Madrid.

450 €. El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 3 becas para
colegiados y colegiadas.

Asociacion Es(Paﬁola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia (AEFDP)
C/ Ayala 85 3¢ A. Tel: 91 2811599

Email: expertopsicoterapia@gmail.com

URL: www.expertopsicoterapia.es

Experto en Psicoterapias Breves

Entidad

Director

Programa

Modalidad
Fechas y lugar

Precio

Interesados

Asociacién Espafiola para el Fomento y Desarrollo (AEFDP)

José Félix Rodriﬁuez Rego. Colegiado M-16850. Presidente de la Asociacion
Espafiola para el Desarrollo de la Psicoterapia.

- Origenes de la Psicoterapia breve.

- La integraciéon en Psicoterapia breve. Los protagonistas del proceso
terapéutico.

- El proceso de convertirse en psicoterapeuta. Los psicoterapeutas por encima
de la psicoterapia.

- La terapia breve estratégica.

- La terapia breve estratégica.

- Técnicas de Precision e integracion.

- La terapia centrada en soluciones.

- La terapia centrada en soluciones |I.

- Practicum de casos.

* Actividad acreditada por el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid
On line. 100: 60 presenciales y 40 de trabajo personal.

Apartirdel 1/10/2021 hasta el 1/10/2022 (fecha limite para terminar el curso)
Foro Técnico de Formacion. C/ Iriarte 1, 28028 Madrid.

450 €. El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 3 becas para
colegiados y colegiadas.

Asociacion ESPaﬁoIa para el Fomento y Desarrollo (AEFDP)
C/ Ayala 8532 A

Tel: 91 2811599

Email: expertopsicoterapia@gmail.com

URL: www.expertopsicoterapia.es




Experto en Terapias de Reprocesamiento € Integracion

Psicologicas

2 BECAS PARA
COLEGIADOS Y
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Solicitudes hasta
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Colegio

Experto en Terapias Contextuales y de Tercera Generacion

2 BECAS PARA
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a través de la web del

Colegio
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Entidad

Director

Programa

Modalidad

Fechas y lugar
Precio

Interesados

Asociacion Espafiola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia (AEFDP)

Alejandro Gonzalez Sanchez. Colegiado M-25884. Experto en hipnosis clinica y
terapia familiar.

- Introduccion a las TRIP,

- Emociones, apego y trauma.

- Hipnosis (médulo I{: creacion de recursos mediante la hipnosis.

- Reprocesamiento del trauma mediante hipnosis (mddulo I1).

- Técnicas de reprocesamiento basadas en estimulacion cerebral bilateral
(movimientos oculares y Tapping). (médulo I).

- Técnicas de reprocesamiento basadas en estimulacion cerebral bilateral
(movimientos oculares y Tapping). (modulo I1).

- Integracion de las técnicas de posicion ocular.

- Hipnosis y técnicas de integracion interhemisférica.

- Practica y dudas / trabajo casos practicos.

* Actividad acreditada por el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid
On line. 100 horas: 80 presenciales y 20 de trabajo personal.

A partir del 1/10/2021 hasta el 1/10/2022 (fecha limite para terminar el curso)
Ahora Centros, C/ Agustin Foxa, 25. Madrid.

900 £. El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 2 becas para colegiados
y colegiadas.

Asociacion Espafiola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia (AEFDP)
C/ Ayala 8532 A. Tel: 91 2811599
Email: expertopsicoterapia@gmail.com URL: www.expertopsicoterapia.es

Entidad

Directores

Programa

Modalidad

Fechas y lugar
Precio

Interesados

Asociacion Espafiola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia (AEFDP)

Guillermo Blanco Bailac. Psicologo Especialista en Psicologia Clinica. Especialista
en Terapias de Tercera Generacion. Colegiado M-13473
Santiago Madrid Liras. Presidente del Instituto Motivacional Estratégico (IMOTIVA)

« Introduccion a Terapias Contextuales.

« Cuestionamiento de roles a través de la Entrevista Motivacional clasica.

- ACT-Terapia de Aceptacion y Compromiso (I): Introduccidn general. Aceptacion.
Trastorno de Evitacion Experiencial (TEE).

- ACT-Terapia de Aceptacion y Compromiso (Il): Compromiso y Accién. Trabajo
en valores.

« PAF-Psicoterapia Analitica Funcional.

+ Mindfulness y algunas de las intervenciones psicoterapéuticas aplicadas.

« TDC-Terapia Dialéctica Conductual y Trastorno Limite de Personalidad.

« TIP-Terapia Inte%rativa de Pareja y otras propuestas desde las terapias
contextuales en la terapia de pareja.

« FACT—(Focused ACT).

- TerapiadeAceptaciony Compromiso Focalizadaen Counsellinge Intervenciones
en crisis.

« Vision post-racionalista en terapia: técnicas narrativas y fusion con ACT y
enfoque cognitivo.

« Hipnosis Conductual.

« Vulnerabilidad Social/Trauma.

« AC-Terapia de Activacion Conductual para Depresion.

* Actividad acreditada por el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid
On line. 100: 80 presenciales y 20 de trabajo personal.

A partir del 1/10/2021 hasta el 1/10/2022 (fecha limite para terminar el curso)
Foro Técnico de Formacioén. C/ Iriarte, 1 28028 Madrid.

900 €. El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 2 becas para colegiados
y colegiadas.

Asociacion Espafiola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia (AEFDP)
C/ Ayala 85 32 A. Tel: 91 2811599
Email: expertopsicoterapia@gmail.com URL: www.expertopsicoterapia.es
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Guia de la Psicologia

Experto en Intervencion Psicoterapéutica en Violencia de
Género y Maltrato Doméstico

2 BECAS PARA
COLEGIADOS Y

COLEGIADAS

Solicitudes hasta
17 de agosto de 2021
a través de la web del

Colegio

Entidad

Directora

Programa

Modalidad
Fechas y lugar

Precio

Interesados

Asociacién Espafiola para el Fomento y Desarrollo de |a Psicoterapia (AEFDP)

Barbara Zorrilla Pantoja. PsicéIoFa de |a Red Integral de Violencia de Género
de la Comunidad de Madrid. Colegiada M-24695.

MODULO 1: La Violencia de Género.

1.1. Concepto de violencia de género.

1.2. Marco social y legislativo.

1.3. Socializacion diferencial de género y violencia.
1.4. La violencia contra la pareja mujer.

MODULO 2. El vinculo en las relaciones de pareja.
2.1. Desarrollo psicosexual en el hombre y la mujer.
2.2. Apego adulto.

2.3.Apegoy pareja.

2.4. Apego, trauma y violencia.

MODULO 3: La dinamica relacional entre la victima y el agresor.
Consecuencias psicoldgicas en la victima.

3.1.Tipos de maltrato en la pareja.

3.2. El proceso de la violencia.

3.4. El entramado de |a telarana de abuso.

3.5. Variables mantenedoras de la mujer en la relacion.

MODULO 4: Atencion integral mujeres victimas de violencia de
género.

4.1. Atencion juridica.

4.2. Atencidn social.

4.3. Atencion psicologica.

MODULO 5: Poblacién adolescente: Claves para la deteccién,
prevencion e intervencion con victimas y agresores.

5.1. Periodo evolutivo de |a adolescencia.

5.2.Violencia de género en parejas adolescentes.

5.3. Claves para la deteccion, prevencion e intervencion.

MODULO 6: Intervencion psicoterapéutica con menores victimas de
violencia de género.

6.1. Maltrato infantil, tipologia y efectos sobre la salud integral.

6.2. Marco normativo para la intervencion psicoloégica con menores.

6.3. El vinculo en la violencia.

6.4. Técnicas de intervencion.

MODULO 7: Intervencidn psicoterapéutica con maltratadores.
7.1. Masculinidad hegeménica y violencia de género.

7.2. Caracteristicas de los agresores.

7.3. Intervencion psicoterapéutica con maltratadores.

MODULO 8: Protocolos de actuacién y recursos de atencién a
victimas de violencia de género.

8.1. Recursos municipales, autondémicos y estatales.

8.2. Profesionales ante |a violencia de género.

* Actividad acreditada por el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid
On line. 100: 80 presenciales y 20 de trabajo personal.

A partir del 1/10/2021 hasta el 1/10/2022 (fecha limite para terminar el curso)
Foro Técnico de Formacién C/ Iriarte 1, 28028 Madrid

900 £. El Cole%io Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 2 becas para
colegiados y colegiadas.

Asociacién Espafiola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia (AEFDP)
C/ Ayala 85 32 ATel: 91 2811599

Email: expertopsicoterapia@gmail.com

URL: www.expertopsicoterapia.es




Guia de la Psicologia

BECAS

| Jornadas Internacionales de Psicooncologia y
Cuidados Paliativos

Entidad Facultad de Psicologia. Universidad Complutense de Madrid (UCM)
4 BECAS PARA Director Juan Antonio Cruzado. Director del Master de Psicooncologia y Cuidados
COLEGIADOS Y Paliativos. Director de la revista Psicooncologia.
COLEGIADAS Py et VIERNES 1 OCTUBRE 2021
10.30 -11.00h: Tratamientos psicolégicos eficaces en Psicooncologia y
Cuidados Paliativos. Dr. Juan Antonio Cruzado.
Solicitudes hasta 11.30-13.00h: Tratamientos eficaces en Psicooncologia. Coord. Dra. M2
19 de agosto de 2021 Eugenia Olivares.
a través de la web del - Dra. Angela Palao Tarrero: Autorregulacion emocional.
Colegio - Dra. Concepcion Fernandez: Activacion conductual.

- Carmen Yélamos: Psicoeducacion.
13.00-14.30h: T ratamientos eficaces en Cuidados Paliativos Coord. Dra. Pilar
Arranz.
- Dr. Jorge Mate: Evaluacion de necesidades esenciales al final de la vida. Un
poco mas alla de las pruebas e instrumentos de evaluacion.
- Carola del Rincon: Cuidados paliativos en la infancia.
- Juan Pedro Arbizu: Retos en intervencion en cuidados paliativos.
- Roberto Alvarez: Duelo
16.00-17.00h: Cuidadores de pacientes Oncolégicos. Coord. Dra. Maria del
Mar Gémez.
- Dra. Maria Crespo: Intervenciones con apoyo empirico para el control del
estrés en cuidadores de pacientes oncolégicos.
- Dr. Joaquim Limonero: Resiliencia y bienestar.
17.00-17.30h: Nuevos retos: Variables psicolégicas implicadas en el proceso
de eutanasia. Dra. Celia Ibafez del Prado
17.30-18.00h: Obra Social La Caixa, Programa Final de Vida. Dr. Xavier Gomez
— Batiste.
18.00-19.00h: Comunicaciones orales. Coord. Dra. Ana Sanz

SABADO 2 OCTUBRE 2021
9.30-11.00h: Supervivientes. Coord. Belén Fernandez.
Dr. Cristian Ochoa. ;Controlar el estrés o facilitar el crecimiento
postraumatico?
Dra. Maria Die-Trill. Intervencion psicologica grupal en supervivientes.
Dra. Yolanda Andreu. Distrés y necesidades psicosociales en los
supervivientes de cancer.
11.30-12.15h: CONFERENCIA DE CLAUSURA
Realidad virtual y tratamientos psicologicos en cancer. Dra. Cristina Botella.
12.15-13.30h: ACTO DE CLAUSURA Y ENTREGA DE PREMIOS.

Modalidad Mixto. 12 horas.
Fechas y lugar 1y 2 deoctubre de 2021 . Centro Cultural Conde Duque de Madrid

Precio Hasta el 31 de julio, 125 € para colegiados y colegiadas del Colegio Oficial de
la Psicologia de Madrid. A partir del 1 de agosto, 250¢€.
El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 4 becas para colegiados y
colegiadas.

Interesados Facultad de Psicologia. Universidad Complutense de Madrid. Campus
Somosaguas, s/n 28223-Madrid
Tel: 913943126
Email: ljorpsicoon@ucm.es
URL: https://eventos.ucm.es/47291/programme/jornadas-internacionales-
psicooncologia-y-cuidados-paliativos.html
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BECAS

Master en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental

1 BECA PARA

COLEGIADOS Y
COLEGIADAS

Solicitudes hasta
9 de septiembre de 2021
a través de la web del
Colegio

54

Entidad

Directores

Programa

Modalidad

Fechas y lugar

Precio

Interesados

QUIPU, Instituto de Formacion en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.

Antonio Garcia De La Hoz. Presidente de QUIPU-Instituto. Doctor en Psicologia.
Profesor Titular de Teoria Psicoanalitica y Psicoterapia en la Universidad de
Salamanca y en el Master G. Sanitario-Usal. Psicélogo Clinico. Director del
Master en Psicoanalisis Clinico (Universidad Salamanca).

Magdalena Grimau Arias. Psicologa Clinica Infanto-Juvenil y de Familia,
miembro titular de Quipu Instituto. Docente: del Curso de Experto en
Psicoterapia con Nifios y Adolescentes del Colegio Oficial de Psicologos de
Madrid (2010 a 2020); del Master en Psicoanalisis clinico de la Universidad
de Salamanca (de 2008 a 20017); del MPGS en Universidad de Salamanca
(desde 2017 a la actualidad), profesional colaborador para los practicums de
diferentes Universidades espanolas e internacionales.

FORMACION BASICA:

Seminarios mensuales (un sabado al mes):

- Psicopatologia Psicoanalitica y su aplicacion Técnica en Psicoterapia.

« Psicoterapia Psicoanalitica con Nifios y Adolescentes.

- Teorfa y Técnica de la Psicoterapia de Grupos (Clases Tedrico-practicas).
- Estudio Critico de la Obra de Freud.

Semanalmente:

« Supervision en Grupo de Casos Adultos e Infanto-Juveniles.

FORMACION COMPLEMENTARIA:
- Actividades Abiertas: Sesiones Clinicas, Conferencias, Video férum...
- Monograficos y Talleres. Se anunciaran a lo largo del curso.

PRACTICAS:

« Inicio a la Practica Profesional Supervisada, en el Servicio “Pichén Riviere”.

- Actividades Practicas (observacién en Grupos de Psicoterapia).

« Tutorias y Evaluacion Continuada.

- Practicas profesionales supervisadas.

DOCENTES: Formacién impartida por 15 profesionales de la Salud,
Psicdlogos/as Clinicos y Psicoterapeutas por la EFPA, con amplia experiencia
en clinica, en Psicoterapia y docencia.

PRACTICUM. QUIPU-Instituto es centro colaborador de los practicum de
diferentes universidades, espanolas e internacionales.

*El reconocimiento de este Programa de Formacion como Master por parte
de la Universidad de Salamanca no se incluye dentro de la beca ofrecida.

Online, mixto y presencial. 600 horas.

Desde septiembre de 2021 hasta junio de 2022.
Sede de Quipu: C/ Principe de Vergara, 35 Bajo Drcha. 28001 Madrid.

De 75 a 95 € por cada seminario, seglin numero de seminarios matriculados.
Total Master: 5.500 €. El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 1
beca para colegiados y colegiadas.

QUIPU, Instituto de Formacion en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.
C/ Principe de Vergara, 35, bajo derecha. 28001 Madrid

Tel: 915776039 /619791316

Email: quipu@grupoquipu.com

URL: www.quipuinstituto.com
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BECAS

Especialista en Psicoterapia Psicoanalitica con ninos y
adolescentes

Entidad QUIPU, Instituto de Formacion en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.
1 BECA PARA Directora Magdalena Grimau Arias. Psicéloga Clinica, colegiada M-01088. Psicologa
COLEGIADOS Y Clinica Infanto-Juvenil y de Familia Miembro Titular de Quipu Instituto.
COLEGIADAS Docente: del Curso de Experto en Psicoterapia con Nifios y Adolescentes

del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid (2010 a 2020); del Master en
Psicoanalisis clinico de la Universidad de Salamanca (de 2008 a 20017);

Solicitudes hasta del Master en Psicologia General Sanitario en Universidad de Salamanca
9 de septiembre de 2021 (desde 2017 a la actualidad) Profesional colaborador para los Practicum de
a través de la web del diferentes Universidades espafolas e internacionales.
Colegio .
Programa 1. LA TECNICA. Demanda, proceso diagndstico y encuadre, test proyectivos

graficos y verbales. La hora de juego. Modalidades de intervencion
(individual y/o grupal). Tipos de entrevistas. Informes. Psicofarmacologia
en infanto-juvenil.

2.PSICOPATOLOGIA. LAS GRANDES ENTIDADES NOSOLOGICAS. Trastorno
Bordeline, trastornos neurdticos, histeria, fobias, obsesiones, trastornos
alimentarios, trauma por abuso y/o maltrato, etc.

3.AUTORES: ESCUELA INGLESA Y FRANCESA. El psiquismo del nifio/a: del
vinculo simbidtico al logro de la individuacion: D. Winnicot, M. Klein, S.
Ferenczi, F. Dolto, M. Mannoni. Autores Teoria del Apego.

4.CASOS PRACTICOS, sobre abuso abusoy maltrato, adopcion, trastornos del
apego, para el asentamiento de la Técnica y la Psicopatologia.

Esta formacién se completara con asistencia a las actividades
complementarias: sesiones clinicas, video férum, conferencias, monograficos
y talleres.

PRACTICAS: Inicio a la Practica Profesional Supervisada, en el Servicio “Pichén
Riviere”.

PRACTICUM . QUIPU-Instituto es centro colaborador de los practicum de
diferentes universidades, espafiolas e internacionales.

Modalidad Online, mixtoy presenial. 250 horas.

Fechas y lugar Desde septiembre de 2021 hasta marzo de 2023.
Sede de Quipu: C/ Principe de Vergara, 35 Bajo Drcha. 28001 Madrid.

Precio Primer curso: 1.045 € + 75€ (matricula)
Segundo curso: 855 €+ 95€ (inscripcidn en S.PR. para iniciarse en la practica
profesional)
Total: 2.070 €. El Colegio Oficial de la Psicologia ofrece 1 beca para colegiados
y colegiadas.

Interesados QUIPU, Instituto de Formacién en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.
C/ Principe de Vergara, 35, bajo derecha
Tel: 915776039 / 619791316
Email: quipu@grupoquipu.com
URL: www.quipuinstituto.com
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Experto en Psicoterapia de Grupo: Teoria y Practica

1 BECA PARA

COLEGIADOS Y
COLEGIADAS

Solicitudes hasta
20 de agosto de 2021
a través de la web del

Colegio

56

Entidad

Director

Programa

Modalidad

Fechas y lugar

Precio

Interesados

QUIPU, Instituto de Formacién en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.

Dr. Antonio Garcia de la Hoz. Psicélogo clinico colegiado M-00635. Presidente
de QUIPU-Instituto. Doctor en Psicologia. Profesor Titular de Teoria
Psicoanalitica y Psicoterapia en la Universidad de Salamanca y en el Master
G. Sanitario-Usal. Director del Méaster en Psicoanalisis Clinico (Universidad
Salamanca).

TEMA 1. Introduccién a la psicoterapia de grupo.

TEMA 2. El psicoanalisis y el grupo. El grupo semanal.

TEMA 3. El Trabajo con Grupos en Salud Mental. Aprehendiendo en Grupo
Operativo.

TEMA 4. Grupos psicocorporales. Cuando el cuerpo habla lo que la palabra
calla.

TEMA 5. Las modalidades del grupo: El grupo mensual.

TEMA 6. Las modalidades del grupo: El laboratorio social-l1 y Il.

TEMA 7. La practica del laboratorio social.

TEMA 8. La psicoterapia de grupo en ninos.

TEMA 9. La psicoterapia de grupo en puberes y adolescentes.

TEMA 10. El Psicodrama | y II. Teoria y practica.

Clases teorico-técnicas y Practicas vivenciales.

Esta formacion se puede completar con asistencia a las Actividades
complementarias: sesiones clinicas, video férum, conferencias, monograficos
y talleres.

PRACTICAS. Inicio a la Practica Profesional Supervisada, en el Servicio “Pichén
Riviére”.

PRACTICUM. QUIPU-Instituto es centro colaborador de los practicum de
diferentes universidades, espafiolas e internacionales.

Online, mixtoy presencial. 100 horas.

Desde septiembre de 2021 hasta junio de 2022.
Sede de Quipu: C/ Principe de Vergara, 35 Bajo Drcha. 28001 Madrid.

1.140 € +75 € en concepto de matricula.
El Colegio Oficial de la Psicologia ofrece 1 beca para colegiados y colegiadas.

QUIPU, Instituto de Formacion en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.
C/ Principe de Vergara, 35, bajo derecha

Tel: 915776039 /619791316

Email: quipu@grupoquipu.com

URL: www.quipuinstituto.com
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Experto en Psicopatologia Psicoanalitica y su Aplicacion
Técnica en Psicoterapia

Entidad QUIPU, Instituto de Formacion en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.
1 BECA PARA Director Dr. Antonio Garcia de la Hoz. Psicélogo clinico colegiado M-00635. Presidente
colasin o de QUIPU-Instituto. Doctor en Psicologia. Profesor Titular de Teoria
COLEGIADAS . s . . — .
Psicoanalitica y Psicoterapia en la Universidad de Salamanca y en el Master
G. Sanitario-Usal. Director del Master en Psicoanalisis Clinico (Universidad
Solicitudes hasta Salamanca).
20 de agosto de 2021
através d/@ lawebdel | programa Terna 1. INTRODUCCION. FREUD Y LA NOSOGRAFIA
Colegio

(Psicopatologia y Psicoanalisis / Neurosis y Psicosis/ Neurosis actuales y
Neurosis de Transferencia /Cuadros Clinicos en la obra de Freud).

Tema 2. LOS GRANDES HISTORIALES CLINICOS FREUDIANOS Iy I
(I: Néurosis: Histérica, Obsesiva Fébica y su actualidad / II: Las psicosis y los
trastornos de la Personalidad)

Tema 3. AVANCES EN PSICOPATOLOGIA PSICOANALITICA
(Los Trastornos limites y los Trastornos Narcisistas).

Tema 4. LA MODERNA PSICOPATOLOGIA PSICOANALITICA
(Psicopatologia Vincular).

Esta formacién se completarda  con asistencia a las Actividades
Complementarias: sesiones clinicas, video féorum, conferencias, monograficos

y talleres.

PRACTICAS: Inicio a la Practica Profesional Supervisada, en el Servicio “Pichén
Riviere”.

PRACTICUM. QUIPU-Instituto es centro colaborador de los practicum de
diferentes universidades, espafolas e internacionales.

Modalidad Online, mixto y presencial. 100 horas.

Fechas y lugar Desde septiembre de 2021 hasta junio de 2022.
Sede de Quipu: C/ Principe de Vergara, 35 Bajo Drcha. 28001 Madrid.

Precio 855€ + 75€ en concepto de matricula.
El Colegio Oficial de la Psicologia ofrece 1 beca para colegiados y colegiadas.

Interesados QUIPU, Instituto de Formacién en Psicoterapia Psicoanalitica y Salud Mental.
C/ Principe de Vergara, 35, bajo derecha
Tel: 915776039 / 619791316
Email: quipu@grupoquipu.com
URL: www.quipuinstituto.com
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los precios de las publicaciones incluyen el IVA.

Tarjeta de crédito ne:

Nombre:
Domicilio:
CP:

Ne colegiado:

Nombre del banco:
Direccion:
Poblacion:

Colegiados Colegiados de
de Madrid otros colegios
Gratuito Gratuito 30,50€
Gratuito 33€ 38,50€
Gratuito 33€ 38,50€
Gratuito 33€ 33€
Gratuito 23,50€ 29¢€
Gratuito 23,50€ 26€
Gratuito 24€ 29€
Gratuito Gratuito 6€
Gratuito Gratuito 6€
10€ 13€
1€ 13€
Fecha de caducidad:
Apellidos:
Teléfono:
Ciudad: Provincia:
Delegacion: NIF/ CIF (*):
AG:
CP:

i l |
NO NOS NOS
colegiados afo  sueltos
44€ n 5€
49¢€ 3 16€
49¢€ 3 16€
49€ 3 16€
36,50€ 1
34€ 2 16€
37€ 2 16€
10€
10€
17€
17€

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ ¢
en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

2021
(Firma del titular de la ¢/ ¢

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.

Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliografica de Psicologia en internet.

Domiciliacién bancaria sélo para suscripcion a revistas.
Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.

Informacion sobre Proteccion de Datos

Responsable

Colegio Oficial de la Psicologfa de Madrid

Finalidad Facilitar la suscripcidn a las revistas publicadas por el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid o a la Base de datos
bibliogrdfica de Psicologfa Psicodoc.

Legitimacién Ejecucién de un contrato

Destinatarios No se cederdn datos salvo obligacion legal

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional

Puede Solicitar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de Datos en el correo dpdcopm@cop.es
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Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ ¢
en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

2021
(Firma del titular de la ¢/ ¢

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Dpto de Suscripciones.

Provincia:
NIF/ CIF (*):

Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliogréfica de Psicologia en internet.

Domiciliacion bancaria sélo para suscripcion a revistas.
Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, Suscripciones, inscrito

No
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49€
49€
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5€
16€
16€
16€

16€
16€

en la Agendia de Proteccién de Datos Espaiiola (wwwi.agpd.es), con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la

relacion entre el Colegio y el solicitante y la prestacion de los servicios relacionados con la suscripcion, pudiéndose realizar las cesiones previstas

en la Ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4. 28008 Madrid,

ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso, cancelacion, rectificacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de
Psicologos de Madrid, a la direccion mencionada (ref. “tratamiento de datos”), indicando su nombre, direccion y peticion todo lo cual se informa
en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/ 1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Deseo recibir informacion de otras publicaciones o cursos del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid.

Si
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DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES

Publicaciones de Psicologia Cuety de San Vi, .- P

Tel.: 915 419 999 - Fax: 915 590 303

2 02 1 Psicologia email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org
Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas
" e PSYCHOSOCIAL INTERVENTION - o PSICOLOGIA EDUCATIVA
I pScsool o o N i famir oo s, | DM Tt el sttt i s O

organizacién, comunidad y poblacién. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ambito de la investigacion bésica y aplicada, evaluacion de
programas, y resultados de la intervencion. Trata de avanzar el conocimiento
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencién psicosocial
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar social
y la calidad de vida. Revista indexada en la Edicion the Social Sciences Ci-

psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus.
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

Prychosacial Intervention
Intervencice Pricowncial

" R tation Index® - SSCl'y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT. =
. . Colegiados de otros . Tarifa Nameros . . Colegiados de otros eyl Tarifa Nimeros
Colegiados de Madrid colegios de Psic6l No Colegiados el SEes Colegiados de Madrid colegios de Psicol No C P s
33,00 33,00 49,00 90,50 16,00 22,50 26,00 34,00 71,00 16,00
JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL < s THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY
PSYCHOLOGY APPLIED TO LEGAL CONTEXT
The Esropean kournal
Revista cuatrimestral fundada en 1985, tnica en Espafia, dedicada prefe- S iy vl Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios tedricos y revisio-
rentemente a la investigacién empirica correspondiente a todos los dmbitos nes que abordan tematicas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
relacionados con la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH, los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de
toma de decisiones, seleccion de personal, formacidn, liderazgo, cambio or- adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivacion, trabajo en equipo, . minado pais europeo. La Revista estd dirigida a investigadores, académicos
salud ocupacional, stress, satisfaccion laboral, evaluacion de desemperio, = y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association). Revista = Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI'y Scopus. Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT. indexada en la Edicién the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.
. . Colegiados de otros . Tarifa Numeros . . Colegiados de otros . Tarifa Numeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicdl No Colegiados Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psicol No Colegiados Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 \ 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00
CLINICA Y SALUD ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicoldgicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencion en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica publica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicoldgica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacion en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

) . Colegiados de otros . Tarifa Nameros . . Colegiados de otros Tarifa Ntmeros
Colegiados/de Madrid colegios de Psicd HolC Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psico Hoc Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 23,50 29,00 36,50 68,00 -
G GUIA DE LA PSICOLOGIA
Es la publicacion més representativa del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacién de todos los psicologos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologia
espariola: noticias, cursos, congresos, legislacidn, infor-
macién de interés para la profesion, etc.
q 9 Colegiados de otros q Tarifa Niimeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicélogos No Colegiados Internacional sueltos
- 30,50 44,00 180,00 5,00
1 ELABORACION : N ELABORACION
Guia de EVALUACION RECLUTAMIENTO
DE INFORMES : - DE INFORMES
§ “osnot | PSICOLOGICA = § Y SELECCIGN DE
buenas PSICOLOGICOS | FORENSE PSICOLOGICOS PERSONAL
Lo W PERICIALES SOBRE il DEL RIESGO PERICIALES
practicas - CUSTODIA Y REGIMEN DE VIDLENCIA SOBRE CUSTODIA -
’ DE VISITAS DE (VEMP) Y REGIMEN DE
| MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO
" - Colegiad Colegiados de otros No o o - "
Colegiados Colegiados de otros No de Madrid | colegios de Psicdl Colegi C C de otros No Colegiados Colegiados de otros No
de Madrid colegios de Psicdl Colegiad ‘ Gratuita 6.00 1000 ‘ de Madrid colegios de Psicol Colegiad de Madrid | colegios de Psicdl Colegiad
Gratuita 6,00 10,00 - - - : \ Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00
- . Tarifa Nameros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
Tarifa Nimeros Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
Internacional | sueltos 42,00 - 42,00 - 42,00 -
| 200 - e : e
CIBERBULLYING Onograflcos INTERVENCION
p-*=feo, | GIBERBULLYING. - PSICOLOGIA PSICOLOGIA Y SALUD PSICOLOGICA
B0 0@ PREVENRYACTUAR (v O Y REFORMA COMUNITARIA DURANTE TRAS LOS
o P SANITARIA LA TRANSICION ATENTADOS DEL
EN LA DECADA DEMOCRATICA 11 DE MARZO EN
v < DE LOS 80 MADRID
Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No
de Madrid colegios de Psicol Colegiad de Madrid colegios de Psicl Colegiad de Madrid | colegios de Psicdl Colegiad de Madrid | colegios de Psicél Colegiad
Gratuito 6,00 1000 | Gratuito 6,00 10,00 | | 10,00 13,00 17,00 | 11,00 13,00 17,00 |
Tarifa Nimeros Tarifa Niimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
i sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -




AHORA 5% DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com

Maria del Rocio Gémez Hermoso
Manual de psicologia forense

Esta obra presenta la practica de la Psicologia Forense en Espana en el ambito penal
y especialmente en la jurisdiccién de Vigilancia Penitenciaria. Su objetivo es trasladar
a los lectores la experiencia y el procedimiento de intervenciéon en la evaluacién
psicoldgica forense y desarrollar de forma concreta qué pasos se deben seguir en dicha
evaluacién, cudles son las técnicas mas utiles, qué regulacion existe en nuestro pais, en
este momento, sobre los peritos psicélogos en el ambito judicial y qué estructuray tipo
de preguntas se deben realizar en una entrevista psicolégica forense.

Maria Del Rocio
Gomez Hermoso
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Se hace una especial mencién a los agresores sexuales, estableciendo una clasificacién,
asi como a los agresores de genero y a los asesinos y homicidas, ya que se trata de los
delitos de mayor gravedad y que ocasionan un mayor dafno a las personas, y requieren
por tanto evaluar su nivel de peligrosidad de forma muy precisa.

Por ultimo se desarrolla una incipiente Teoria de las 5 Aes sobre la evaluacion de la
peligrosidad de cada sujeto, que puede ser (til en la Psicologia Forense.

William R. Miller - Alyssa A. Forcehimes - Allen Zweben

WILLIAM R. MILLER
ALYSSA A. FORCEHIMES
ALLEN ZWEBEN

ELTRATAMIENTO
DE LA ADICCION

GUIA PARA PROFESIONALES

El tratamiento de la adiccion
Guia para profesionales

El tratamiento de la adiccién es la traduccion revisada y ampliada de un conocido manual
empleado como guia por los profesionales especializados en los trastornos derivados
del consumo de sustancias. Aclamado por su claridad y accesibilidad, no se limita a ex-
poner los ultimos descubrimientos realizados por la ciencia clinica, sino que también
describe el modo de implementarlos practicamente. Ofrece un amplio menu de trata-
mientos basados en la evidencia con descripciones detalladas procedentes de los en-
foques motivacional, cognitivo-conductual, familiar, de ayuda mutua y farmacolégico.
Igualmente brinda estrategias destinadas a facilitar la toma de decisiones en equipo
sobre los métodos a emplear y el momento adecuado de hacerlo. También aborda los
problemas derivados de los trastornos concurrentes y el modo de responder a la resis-
tencia, apoyar la adherencia y servirse de los recursos espirituales durante el proceso
de recuperacion, subrayando siempre la importancia de la relaciéon terapéutica.

bibliote@de psicologia ) E BROUWER

Pepa Horno (coord)
~ Elena Gonzalez

Carmen Ruiz

Carolina Moiiino

Carlos Pitillas Salva

EL DANO

QUE SE HEREDA

Comprendery abordar
la transmisién intergeneracional
del trauma

LA MENTE
OBSESIVA

Tratamiento del Trastorno
Obsesivo-Compulsivo

Intervencion terapéutica conjnifos
ninas y adolescentes victimas
de abuso sexual infantil
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A SALUDPROFESIONAL

LA SALUD ES EL MEJOR REGALO,

PROTEGERLA AHORA TIENE PREMIO

! L f antes del 31 julioy disfruta
A ] - de estos magnificos regalos

CUADRO MEDICO REEMBOLSO

Contrata tu
seguro de salud

SIN CARENCIAS

TARJETA REGALO TARJETA REGALO

Amazon o El Corte Inglés (a elegir) Amazon, El Corte Inglés o APPLE WATCH 6 (a elegir)
e Polizade 2 o 3 asegurados 100 € e Polizade 2 o 3 asegurados 250 €

e Péliza de 4 o mas asegurados 150 € e Péliza de 4 o mas asegurados APPLE WATCH

] % ] Equipado con poftentes
- W - W apps que lo convierten
5. RO en el dispositivo ideal
@" \& parallevar un estilo de
_ e vida saludable.

Consulta nuestros descuentos para parejas y familias

NUEVAMUTUASANITARIA Informacién y contratacion.

91597 3035

Consultar bases legales en: www.nuevamutuasanitaria.es/condicionespromocion






