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Banco de Sabadell, SA. se encuentra
adherido al Fondo Espariol de
Garantia de Depdsitos de Entidades
de Crédito. La cantidad méxima
garantizada actualmente por el men-
cionado fondo es de 100.000 euros
por depositante.

Te bonificamos
tu cuota de colegiado.

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un maximo de 50 euros por cuenta*, es una manera
de promover tus intereses profesionales, ¢no crees?

Si eres miembro del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y buscas promover tu trabajo, proteger tus
intereses o tus valores profesionales, con Banco Sabadell puedes. Te beneficiarios de las soluciones
financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Lldmanos al 900 500 170, identificate como miembro de tu colectivo, organicemos una reunion y
empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com

* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un méximo de 50 euros por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansion, para nuevos
clientes de captacion. La bonificacién se realizard un dnico afio para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la
apertura de la cuenta. El pago se realizard en cuenta el mes siguiente de los 12 primencs meses.
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El Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid esta comprometido con el uso de un lenguaje igualitarioy no sexista. No obstante,
en aras de la brevedad del texto y la facilidad de lectura, en el resto de esta Guia DE LA PsicoLocia se entendera que «colegiados»
hace referencia a colegiados y colegiadas, «psicélogos» a psicélogos y psicologas, etc.
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El Colegio cuenta con 58 Grupos de Trabajo en los que
participan mas de 1 000 colegiados y colegiadas

La Junta de Gobierno del Colegio, aprobo la creacion de un nuevo Grupo
de Trabajo denominado “Psicologia, Videojuegos y Esports®. Con este nue-
vo grupo, son 58 los grupos de trabajo con los que cuenta el Colegio, en
los que participan mas de 1 000 colegiados y colegiadas.

Psicologia, Videojuegos y Esports tiene como objetivo principal la pro-
mocion de actividades formativas, profesionales, comunicacion e inves-
tigacion de la Psicologia en este campo.

Este nuevo Grupo de Trabajo esta coordinado por el colegiado Alejo Gar-
cia-Naveira y esta integrado por Jaime Callejas, Martina Cubric y Antonio
José de la Cuesta.

Colegie Dlicial

de  Ia Psicologia

de Madrid

La creacion de este Grupo de Trabajo contribuye a dar estructura y conte-
nido a esta area de aplicacion para la promocién de la figura de los pro-
fesionales de la Psicologia en la industria de los videojuegos y los esports.

El objetivo de los Grupos de Trabajo es dar cobertura a las inquietudes
de los colegiados sobre la Psicologia y sus diferentes ambitos de apli-
cacion. Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar
alguin tema relacionado con la Psicologia pueden constituir un grupo
de trabajo con otros colegiados que compartan el mismo interés y el
Colegio les facilita la infraestructura disponible y necesaria para el de-
sarrollo de su actividad.

Todos ellos persiguen, mediante la realizacion de actividades diferenciadas, fines similares: la promocion de la Psicologia
dentro de su ambito de actuacion, abriendo asi nuevas lineas profesionales, y la contribucién al estudio, investigacion y
avance de la Psicologia en esos ambitos. Durante este ano muchos colegiados han elegido esta via para aportar su experien-
cia profesional y conocimientos, su compromiso y su entusiasmo e interés en diferentes areas de nuestra disciplina.

Entre sus actividades destacan la realizacién de actividades formativas; asesoramiento especializado a los colegiados;
aportaciones a la Administracion en materias que afectan a la Psicologia, como la elaboracion de planes integrales; anali-
sis y reflexion sobre la figura de los profesionales de la Psicologia en sus ambitos especializados de actuacion; aportacio-
nes cientificas a través de articulos; participacion en congresos; colaboracion con otras entidades o la creacion de redes
de trabajo.



https://www.copmadrid.org/web/colegiados/grupos-de-trabajo
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El Colegiado Fernando Munoz nombrado miembro de
Honor del Consejo Euroamericano de Emergencias y
Desastres

El Colegiado de Madrid, Fernando Mufioz Prieto ha sido nom-
brado recientemente como miembro de Honor del Consejo Eu-
roamericano de Emergencias Médicas y Desastres (CEAMED).

Este nombramiento reconoce el trabajo pionero en el disefio,
gestion y procedimientos de dispositivos de Asistencia Psicolo-
gia en Urgencias, Emergencias y Catastrofes.

El Colegio participa en el Congreso Internaaonal de
Psicologia de Quito

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a través del coordi-
nador de la Seccion de Psicologia Educativa, Antonio Labanda,
participé en el Congreso Internacional de Psicologia “La Orien-
taciéon Vocacional en Tiempos de Pandemia”, que organizé la
Universidad Técnica Particular de Loja de Quito (Ecuador).

El psicologo educativo Antonio Labanda impartié la conferen-
cia: “Orientacién Vocacional al final de |as etapas de Ensefianza
Obligatoria”.

El Canal YouTube del Colegio ha recibido mas de 400 000
visitas

El Canal YouTube del Colegio Oficial de la Psi- 3 % g
cologia de Madrid cuenta ya con 5040 sus- Q‘ \i\l -/ f _ g
criptores y ha recibido un total de 412 751. W C2io90 O W Ekcclogi e el
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Dicho canal esta compuesto por un total de
516 videos, que abarcan una gran variedad de
ambitos de la Psicologia como; Intervencion
psicolégica durante la pandemia, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia del
Deporte, Psicoterapia, Acoso Escolar, Ciber-
bullying, Mediacion, Duelo, Discapacidad In-
telectual, Psicologia Positiva, Coaching, Salud S
Laboral, Liderazgo, Recursos Humanos, Urgencias y Emergenaas Adopcion, etc.

Las personas que visitan nuestro Canal lo hacen principalmente desde Espana, pero es muy seguido desde otras partes
del mundo, entre otros, México, Argentina, Pert, Colombia, Chile, Ecuador, Italia, Reino Unido o los Estados Unidos.

Alo largo del afio 2020, la mayor afluencia de visitantes de nuestro Canal, tuvo lugar en el periodo de confinamiento,
entre marzo y mayo.


https://www.youtube.com/channel/UCgqreWC-Z32YSS4Rns0ZP4Q
https://www.youtube.com/channel/UCgqreWC-Z32YSS4Rns0ZP4Q
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El Colegio conmemora el Dia Europeo de la Mediacion

diacion, participd activamente en la conmemoracién del Dia Euro-
peo de la Mediacion, que se celebré el pasado 21 de enero, organi-
zando varias actividades.

Vil Jornada IDM 2021 SOLUCIONES

El Colegio particip6 en el desarrollo de las VIl Jornada para la Difu- A CONFLICTOS

sion de la Mediacion IDM 2021 que tuvo como lema “Mediacién en INSTITUCION DE MEDIACION DEL
la nueva era post-Covid19. COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE MADRID

El Colegio, a través de “Soluciones a Conflictos” Institucion de Me- .

En la Jornada se contd con profesionales relevantes del campo de la mediacion y con la presencia de las Vice-
consejeras de Justicia y de Empleo de la Comunidad de Madrid. Durante la Jornada se trataron diversos temas
de actualidad: mesa de reflexion sobre la importancia y desarrollo de la mediacion intrajudicial, experiencias de
intervencién de la mediacion en conflictos vecinales y presentacion del Anteproyecto de Ley de Medidas de Efi-
ciencia Procesal.

Actividades en la sede del Colegio

El Colegio conmemord este dia con la organizacion de una Jornada donde se presentaron algunas de las actua-
ciones desarrolladas por la Institucién de Mediacion del Colegio en diversos ambitos (laboral, penal y familiar).

Se presento la actividad de mediacion realizada dentro del proyecto “Aula: prevencién de riesgos psicosociales”
que ha puesto en marcha el Colegio junto al Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Comuni-
dad de Madrid.

Ademas, se presentd el Programa de Mediacion Penal que el Colegio, en colaboracion con el Consejo General del
Poder Judicial, esta desarrollando en los Juzgados de Instruccién de Madrid.

Para finalizar, se presenté un caso de Mediacion Familiar bajo el titulo “Separacion matrimonial con hijos en co-
mun”.

Para ver el video completo de |a Jornada pinchar aqui.

Conmemoracion del Dia Europeo de la Mediacién
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El Colegio colabora en la Campana de concienciacion social
"facil" de la Plataforma Pacto de Convivencia

La Plataforma Pacto de Convivencia, de la que forma parte activa el
Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, y compuesta por repre-

sentantes de instituciones colegiales, universitarias, confesiones re- i ¥

ligiosas, ONG y otros colectivos de la sociedad civil, ha realizado un I<

llamamiento a la convivencia, la cohesion y la responsabilidad para P PACTO DE

afrontar la crisis econémica y social provocada por la Covid-19 y con- a

tribuir a la reconstruccién del pais. \ CONVIVENCIA

La iniciativa forma parte de una campafia que tiene como objetivo
concienciar a la sociedad y a los poderes publicos para poner fin al
odioy generar una cultura de acuerdos.

La plataforma lanza cinco retos para el 2021: “Paremos el odio, busquemos acuerdos, no dejemos a nadie atras,
hagamos todo el bien que podamos y construyamos un clima de esperanza”.

En el manifiesto de la campana se recalca el trabajo realizado por las entidades sanitarias, educativas y del Tercer
Sector, que han sido “claves” en la atencion de los colectivos mas vulnerables, y se destaca que solo la defensa unida
del bien comun, por encima de los intereses particulares, ayudara a salvar vidas y a superar la crisis actual.

De esta manera, se invita a la ciudadania y a los poderes publicos a sumarse a cinco compromisos que pasan por
avanzar en una cultura de consenso que posibilite la planificacién de acuerdos a corto, medio y largo plazo en los
diferentes ambitos de la sociedad. Urge al cese inmediato de la “hostilidad politica partidista” en todas sus formas
y pide a los lideres y partidos politicos, sin excepcion, un cambio de actitud; a que consideren el enorme impacto
educativo, social y econdmico que los insultos, el menosprecio y la busqueda intencionada de polarizacion tienen
en la ciudadania.

Ademas, pone el foco en la necesidad de no dejar a nadie atras y hace un llamamiento a todas las autoridades para
que las medidas de emergencia y, sobre todo, el Plan de Reconstruccion incluya todas las necesidades sociales de los
sectores y colectivos mas afectados por la pandemia y haga frente a los retos globales.

Asimismo, pide a toda la sociedad civil que extreme su capacidad de solidaridad y que continue siendo ejemplo de
generosidad, sosiego y sentido comun tal y como ha demostrado en estos meses. En este sentido, en el manifiesto
se explica que la ayuda mutua, el apoyo vecinal y la colaboracion con las entidades publicas y de accion social supo-
nen una contribucion “imprescindible” para la convivencia en paz y para aliviar el dolor y la pobreza.

Por ultimo, con este documento se advierte de la necesidad urgente de poner fin a los mensajes de odio y a la po-
larizacion presente en las redes sociales y medios de comunicacién, ya que, a su juicio, solo dificultan una vision
objetiva de los problemas reales que existen en la ciudadania.

El Pacto de Convivencia es una plataforma integrada, con voluntad incluyente, por representantes de instituciones y
colectivos significativos de la sociedad civil, constituida con el fin de consensuar e implementar propuestas encami-
nadas a fortalecernos como sociedad frente al proceso de radicalizacion creciente. Constituye un espacio de encuen-
tro inédito en Espafia con el objetivo de disenar lineas de actuacion conjunta en ética preventiva para fortalecernos
como sociedad civil en convivencia, paz y reconciliacion, y en especial en prevencion de la radicalizacion violenta.

La Plataforma Pacto de Convivencia propone los siguientes cinco propositos: Busquemos acuerdos, Construyamos
un clima de esperanza, No dejemos a nadie atras, Hagamos el bien que esté en nuestras manos, Paremos el odio y
la polarizacién.

El video de la Campanfia de concienciacion social "facil" de la Plataforma Pacto de Convivencia puede verlo pinchando aqui.



https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/5PROPOSITOS2021-LLAMAMIENTO.pdf
https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/5PROPOSITOS2021-LLAMAMIENTO.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=Yom3lvzKtGI&feature=emb_logo

La Asamblea General de Colegiados aprueba la creacion de
la Seccion de Neuropsicologia

La ultima Asamblea General de Colegidos celebrada el pasado 24 de noviembre aprobo la creacion de la Seccion
de Neuropsicologia.

La Neuropsicologia es un area de especialidad basica de la Psicologia que presenta una entidad definida. Entre sus
caracteristicas definitorias destaca su acercamiento a las funciones cognitivas, tanto normales como deficitarias
o sobresalientes, desde multiples perspectivas, abarcando tanto la investigacion de procesos basicos como la
vertiente mas aplicada dentro de una perspectiva biopsicosocial en la que necesariamente deben integrarse los
aspectos socioemocionales y de funcionamiento en la vida diaria desde un marco ecolégico.

Se trata de una disciplina amplia, con un campo tedérico, de investigacion y aplicado propios y en expansion, con
multiples ambitos de formacion, accion, intervencion y proyeccion profesional. Dentro de la Neuropsicologia tie-
nen cabida tanto el desarrollo de pruebas de evaluacion, adecuadamente fundamentadas en modelos teéricos
solventes y con metodologia apropiada, como las aportaciones que desde ella se hacen al ambito forense asi
como la deteccién precoz, prevencion, diagnostico y tratamiento con programas de intervencion validados para
atencion temprana, estimulacion o rehabilitacion de las capacidades cognitivas a lo largo de todo el ciclo vital.

En este sentido, la Neuropsicologia, en sus diferentes vertientes, puede dar cobertura tanto a necesidades de
personas con altas capacidades como a las que presentan alteraciones del neurodesarrollo, trastornos especificos
del aprendizaje, discapacidad intelectual, déficit de atencion, epilepsias, demencias u otras patologias neurode-
generativas, dafo cerebral adquirido, déficits cognitivos asociados a trastornos mentales, alteraciones genéticas,
enfermedades metabdlicas, etc.

Los objetivos generales de la Seccion seran, entre otros:
- Potenciar la integracion, la formacién y la promocion de la profesion en el ambito de la Neuropsicologia.

- Promocionar y mejorar el conocimiento de la sociedad sobre las caracteristicas y beneficios de las distintas in-
tervenciones en este ambito.

La Comision Gestora, hasta que se convoquen las primeras elecciones a la Junta Directiva de la Seccién, esta
compuesta por las colegiadas: Susana Vazquez Rivera, Concepcion Fournier del Castillo, Maria Jesus Maldonado
Belmonte, Blanca Navarro Main e Irene de la Vega Rodriguez.

NOTICIAS



https://www.copmadrid.org/web/el-colegio/secciones/seccion-profesional-de-neuropsicologia
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| Edicion del Premio “Blog de Psicologia” del Colegio Oficial

de la Psicologia de Madrid

E

| Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid convoca la Il Edicidén del Premio “Blog de Psicologia” al que podran concurrir

todas las psicologas y psicologos colegiados que hayan publicado un post en el Blog de Psicologia del Colegio desde el 1

d

e enero de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020.

Los premios se convocan con arreglo a las siguientes bases:

1. Se adjudicara un Premio dotado con 1.000 €.

2.

El Premio se adjudicara a aquel post publicado en el Blog de la Psicologia que mas haya contribuido a la divulgacion
de la Psicologiay de la profesion del psicologo/a.

. Los post presentados deberan haber sido publicados en el Blog de la Psicologia desde el 1 de enero de 2020 hasta el
31 de diciembre de 2020.

4. Las solicitudes deberan ser presentadas en la web del Colegio: https://www.copmadrid.org/web/colegiados/blog-

de-psicologia-premio, antes del 28 de febrero de 2021. En el supuesto de los autores que hayan publicado mas de un
post, deberan indicar si presentan todos, o en caso contrario especificar cual o cuales de ellos presentan.

. Sera condicién indispensable que los psicdlogos/as que se presenten a esta convocatoria estén colegiados/as y al
corriente de pago.

6. Se realizara una primera seleccion de las propuestas recibidas, mediante votacion abierta de los cole%ados y cole-

giadas de Madrid en la web del Colegio: https://www.copmadrid.org/web/colegiados/blog-de-psico
votacion.

ogia-premio-

Los 15 post mas votados seran preseleccionados y valorados por un Jurado designado al efecto por la Junta de Go-
bierno del Colegio.

7. El premio podra ser declarado desierto.

9.

.El jurado sera designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid. Los acuerdos se adop-
taran por mayoria simple, y el fallo del jurado sera inapelable.

El fallo del jurado se dara a conocer en la primera quincena del mes de abril del 2021.

10. La presentacion al Premio conlleva la plena aceptacion de las bases de esta convocatoria.

11. Proteccion de datos.- El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid como responsable del tratamiento de los datos

personales recabados con ocasion del presente premio, informa de que los mismos seran tratados con la base legiti-
ma de su consentimiento, con la tnica finalidad de gestionar su participacién en el premio, no utilizandose con nin-
guna otra finalidad, asi mimo, le informamos que sus datos no se cederan a terceros salvo por obligaciones legales.
Puede consultar informacion adicional y detallada sobre el acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion
del tratamiento y portabilidad de los datos solicitando informacion en el correo dpdcopm@cop.es La participacion
en el premio implica la autorizacion para la publicacion de sus datos de comunicacion en la pagina web del Colegio,
por lo que entendemos que si solicita su participacion en el concurso acepta dicha publicacion.

Blog de Psicologia /\// |

del Coleglo Oﬁmal de wla PS|coIog|a de Madrld RN
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El Colegio firma un acuerdo para facilitar que los colegiados
y colegiadas cumplan con la legislacion de proteccion de
datos

Desde el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid queremos que todos los colegiados y colegiadas cuenten con
un servicio cualificado y profesional de proteccion de datos.

El cumplimiento de la legislacion de proteccion de datos es obligatorio en todos los sectores y tiene una especial
incidencia en nuestra profesion. Ademas del cumplimiento de los protocolos establecidos por la norma, debemos
adoptar medidas de caracter reforzado dada la sensibilidad de la informacion que manejamos.

Onciber es una empresa especializada en servicios de consultoria de proteccion de datos, que va a aportar un
valor adicional, gracias al acuerdo alcanzado por el Colegio. Con este acuerdo todos los colegiados y colegiadas
accederan, en unas condiciones ventajosas a un asesoramiento especifico en materia de medidas de seguridad
para proteger la informacion y recibiran, con la cuota anual de suscripcion al servicio, una licencia de antivirus
profesional EDR, que ayudara a tener los equipos informaticos protegidos de ataques maliciosos.

Este proyecto tiene como premisa la protecciéon de la informacion, dando asistencia y asesoramiento juridico a
todos los colegiados y colegiadas, ofertando unas condiciones beneficiosas para todo nuestro colectivo.

Se puede solicitar el servicio directamente a través de este Link https://copmadrid.onciber.com
En dicho enlace se pueden consultar las tarifas acordadas por el Colegio para cada profesional y, ademas se

puede acceder a otras soluciones y servicios con tarifas especiales para proteger la informacion y dar garantias y
calidad al servicio de todos los profesionales.

Colegio Dlicial
"Y)NCIBER .. s
d

e Madrid

EXCI.USIVA

OFERTA DEL COLEGIO

Proteccion total de todos los colegiados/as

¢ QUE INCLUYE?
)

Consultoria completa Software de gestion 1 Antivirus profesional Legalizacion Asesoramiento
RGPD RGPD y (EDR/EPP) 1 equipo web/ Cookies continuo
almacenamiento de
consentimientos

Consulta mas informacion en copmadrid.onciber.com




El Colegio y sus colegiados divulgan la Psicologia en 168
medios de comunicacion nacionales e internacionales con
mas de 2 000 intervenciones en 2020

El Decano del Colegio
Fernando Chacén
grabando un programa
de Informe Semanal TVE

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, junto a
sus colegiados, promocionan y divulgan la Psicologia
a la sociedad, a través de los distintos medios de co-
municacion (prensa, radio, televisiones, agencias, re-
vistas, medios digitales) nacionales e internacionales,
ver Dossier, en el Ultimo afio destacan los siguientes
datos:

- Estas intervenciones han sido realizadas por 185
profesionales de la Psicologia divulgadores, un
15 % mas que el ano anterior.

« En el dltimo afno se ha producido un 16 % de incre-
mento en el numero de intervenciones, pasando
de 1 767 intervenciones en 2019 a 2 058 en 2020.

+ El numero de medios de comunicacion con los que
se ha colaborado ha pasado de 159 en el ano 2019 a
168enel 2020, lo que supone un incremento del 6 %.

- Este afno se ha colaborado, en 26 ocasiones, con 14
medios de comunicacién internacionales de los si-
guientes paises: Italia, Bélgica, Argentina, Colom-
bia, Portugal, Francia, Estados Unidos, Suiza, Rusia,
Alemania, Reino Unido, Holanda y Chile.

Este ano la intervencion psicolégica, realizada du-
rante el periodo de confinamiento y la pandemia,
fue el tema principal de las colaboraciones solicita-
das por los distintos medios de comunicacion:

- Se realizaron 913 intervenciones en los distintos
medios de comunicacién nacionales e internacio-
nales.

- Estas intervinieron fuero realizadas por 96 profe-
sionales de la Psicologia.

- Se recibieron 149 peticiones de los medios de
comunicacion.

Intervenciones Anuales en los medios de comunicaciéon 2058

1767
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Intervenciones por tipos de medios de comunicacion afio 2020
527

441

408
322

Radios Medios Diarios Agencias Revistas
digitales

Medios que han solicitado la colaboracion del Colegio en 2020
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Las areas de la Psicologia en relacién con las cuales se ha solicitado mas colaboraciones son: Clinica (412 inter-
venciones), Educativa (174 intervenciones), Trabajo (158 intervenciones), Social (149 intervenciones), Juridica (97
intervenciones), Seguridad Vial (62 intervenciones) y Psicologia del Deporte (49 intervenciones).

Los temas mas demandados desde los medios de comunicacion han sido: intervencién psicolégica Covid-19, sa-
lud mental, ansiedad, estrés, depresion, violencia de género, miedo y fobias, fracaso y acoso escolar, acoso laboral,
problemas de familia y pareja (sexualidad), redes sociales, duelo, Psicologia y emociones, seguridad vial, salud
laboral, adicciones (tabaco, alcohol, compras, mévil, videojuegos...), suicidio y Psicologia infantil, entre otros.

Los profesionales de la Psicologia que intervienen en estos medios de comunicacion estan especializados por
areas y temasy atienden a las necesidades de informacion y asesoramiento propias de cada medio de comunica-
cion, con lo que se consigue que cada psicélogo y psicéloga divulgue los temas en los que esta especializado y en
aquellos medios que se ajusten mejor a sus caracteristicas.

Por otra parte, son numerosos los medios que solicitan al Colegio la participacion de profesionales en entrevistas,
reportajes, debates, asesoramiento a programas o productoras, realizacién de articulos o columnas de opinion,
documentacion y bibliografia sobre temas, etc.

Asi mismo, el Colegio cuenta con una base de datos compuesta por mas de 451 medios de comunicaciony 1 875
periodistas.

Durante el afio pasado se enviaron 72 notas de prensa, convocatorias y comunicados informando de aquellas
noticias de interés para el desarrollo y divulgacion de la Psicologia. Ademas, el Colegio esta en contacto continuo
con los medios de comunicacién mediante el envio de boletines informativos, articulos cientifico-profesionales,
revistas especializadas y toda aquella informacidn que se considera de interés para la promocion de la Psicologia.

-

Valeria Moriconi
explicando el
dispositivo de duelo

¥ LaNoche2dh

Timanfaya Hernandez explicando . -
8| dispositivo'de asistencia a - El colegiado Manuel Oliva
profesionales'sanitarios . durante su intervencion en 24h

NOTICIAS




NOTICIAS

2

Guia de la Psicologia

282 Edicion del Premio de Psicologia "Rafael Burgaleta”
Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

BASES DE LOS PREMIOS

12.- Lostemas seran libres dentro del campo de la Psicologia Aplicada, valoran-
dose, especialmente, la aplicabilidad de la investigacion.

22.- Los trabajos deberan estar redactados en castellano y su extension maxima
sera de 100 hojas, por una sola cara, incluidos anexos, en el tipo de letra
“Times New Roman”, tamafio 12, y con interlineado “sencillo”.

32.- Los trabajos que concursen deberan estar firmados por todos sus autores y,
al menos, uno de ellos debera ser psicélogo/a.

42 - Sera condicién indispensable que todos los psicélogos firmantes estén cole-
giados en algun Colegio Oficial de la Psicologia de Espana y que se encuen-
tren al corriente de pago de sus cuotas colegiales.

52.- Los trabajos seran inéditos* y se enviaran cinco ejemplares a la sede del Co-
legio Oficial de la Psicologia de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4-62 planta,
28008 Madrid). Asimismo, también deberd remitirse una copia en formato
electronico a la direccion: copmadrid@cop.es. Los trabajos deberan ser pre-
sentados en sobre cerrado, con un lema, y se acompanaran de otro sobre
cerrado con el lema en el exterior y con el nombre, direccion y nimero de
colegiado/a en el interior.

62.- La fecha limite de recepcion de los trabajos sera hasta las 15:00 horas del dia 3 de marzo de 2021. El fallo del jurado
se producira en la segunda quincena del mes de abril de 2021.

72.- ElJurado estara compuesto por cinco miembros y sera designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple y el fallo del Jurado sera inapelable.

82.- Los premios podran ser declarados desiertos o compartidos. Los trabajos no premiados podran ser recogidos hasta
dos meses después del fallo. Transcurrido el citado plazo dichos trabajos seran destruidos.

92.- El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid retendra los derechos de publicacién y reproduccion total o parcial de
los trabajos premiados.

102.- Se otorgaran dos premios por importe de 3.000 euros, cada uno de ellos. Un premio estara destinado a trabajos
correspondientes al area de la Psicologia Clinica y el otro premio estara destinado a trabajos correspondientes a
cualesquiera otras areas de la Psicologia.

112- Los autores de los trabajos premiados deberan elaborar un articulo sobre la totalidad o parte de los mismos, para
su eventual publicacion en cualquiera de las revistas que edita el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid.

122.-La presentacion a los Premios conlleva la aceptacion de todas las Bases de esta convocatoria.

132.- Quedaran excluidos de la convocatoria los trabajos realizados con financiacion directa o indirecta del Colegio Ofi-
cial de la Psicologia de Madrid.

*En los casos de trabajos procedentes de tesis doctorales, estos podran haber sido publicados, en formato electronico,
por la correspondiente universidad.

Proteccién de datos .

El tratamiento de los datos recabados con ocasién de los presentes premios es responsabilidad del Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid y seran tratados con la base legitima de su consentimiento, con la Unica finalidad de gestionar su
participacion en los premios, no utilizandose con ninguna otra finalidad. Asimismo, le informamos que sus datos no se
cederan a terceros, salvo por obligaciones legales. Puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, opo-
sicion, limitacion del tratamientoy portabilidad de los datos, en los términos previstos en el Reglamento (UE) 2016/679,
Reglamento General de Proteccion de Datos.

La participacion en los premios implica la autorizacion para la publicacién, en caso de resultar ganador, de sus datos de
nombre y fotografia en la pagina web del Colegio, asi como en otros medios de comunicacion del Colegio, por lo que
entendemos que si solicita su participacién en el concurso acepta dicha publicacién en la web.

Puede solicitar informacién adicional sobre el tratamiento de datos, solicitandolo al correo dpdcopm@cop.es
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392 Edicion del Premio de Periodismo del
Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid convoca la 392 Edicion del Premio
de Periodismo, al que podran concurrir los profesionales de la Psicologia y pe-
riodistas autores de trabajos gue contribuyan a la divulgacion de |a Psicologia
y que hayan sido difundidos durante el ano 2020 a través de algun medio de
comunicacion.

El premio se convoca con arreglo a las siguientes bases:

1. Se adjudicaran dos premios con la siguiente dotacion econdmica:
Premio Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid: 5.000 €.
+ Premio de Comunicacién: 2.000 €.

2. El Premio Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid se adjudicara a aquél tra-
bajo o trabajos que mas hayan contribuido a la divulgacion de la Psicologia en
la sociedad, a través de los medios de comunicacion.

3. El Premio de Comunicacion se adjudicara al conjunto de trabajos o colabo-
raciones que hayan sido publicados o emitidos de una forma asidua y continua a lo largo del afio en los medios de
comunicacion.

4.Se ad{udicaré un premio sin dotacion econémica denominado: Premio Especial a la Mejor Labor de Divulgacion de la
Psicologia. Este premio sera propuesto por el jurado y reconocera al medio de comunicacion, periodista, programa de
television, espacio radiofonico o articulo de prensa, que divulgue los valores y conocimientos que aporta o aportan a
la sociedad tanto la Psicologia como sus profesionales.

5. Los trabajos presentados versaran sobre alglin aspecto que contribuya a la divulgacion de la Psicologia y de la profe-
sion del psicdlogo: su funcién social y su problematica actual.

6. Los trabajos deberan haber sido difundidos en cualquier medio de comunicacion del Estado espanol a lo largo de
2020.

7. Sera condicién indispensable que los psicé|o§os que se presenten a esta convocatoria estén colegiados y al corriente
de pago, en cualquier colegio oficial de psicélogos de Espana.

8. Los premiados que hayan sido galardonados en la edicion anterior no podran presentarse a la presente edicion.

9. Los trabajos deberan ser presentados en la sede del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid (Cuesta de San Vicente,
4 - 62 planta. 28008 Madrid), antes del 26 de febrero de 2021. Deberan presentarse cinco copias de cada trabajo.

10. Los premios podran ser declarados desiertos. Una copia de los trabajos no premiados podra ser recogida hasta un
mes después del fallo en la sede del Colegio. Transcurrido dicho plazo los trabajos podran destruirse.

11. El jurado sera designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria simple, y el fallo del jurado sera inapelable.

12. El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid podra difundir los trabajos premiados de la forma que considere opor-
tuna.

13. El fallo del jurado se dara a conocer en la primera quincena del mes de abril de 2021.
14. La presentacion al Premio de Periodismo supone la plena aceptacion de las bases de esta convocatoria.
15. Proteccién de datos.

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid como responsable del tratamiento de los datos personales recabados con
ocasion del presente premio, informa de que los mismos seran tratados con la base legitima de su consentimiento, con
la dnica finalidad gestionar su participacion en el premio, no utilizandose con ninguna otra finalidad, asi mismo le in-
formamos que sus datos no se cederan a terceros salvo por obligaciones legales. Puede consultar informacién adicional
y detallada sobre el tratamiento de datos que realizamos asi como informacién para ejercitar su derecho de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposicion, limitacion del tratamiento y portabilidad de los datos en el siguiente enlace o soli-
citando informacién en el correo dpdcopm@cop.es

La participacion en el premio implica la autorizacién para la publicacién de sus datos de nombre y fotografia en la pa-
gina web del Coleglo, asi como en otros medios de comunicacion del Colegio, por lo que entendemos que si solicita su
participacion en el concurso acepta dicha publicacion en la web.
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Reuniones mas destacadas a las que han asistido
recientemente los miembros de la Junta de Gobierno del
Colegio

En esta seccion informamos de las reuniones recientes mas destacadas a las que han asistido miembros de la
Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Unién Interprofesional de la Comunidad de Madrid. El pasado 25 de noviembre, Fernando Chacdn, Decano del
Colegio y Vicesecretario de la UICM, asistio a la reunion de la Junta Directiva de la UICM, donde se abordaron dis-
tintos temas de interés para la profesion.

Madrid Salud. El pasado 1 de diciembre, Fernando Chacdn, Decano del Colegio, mantuvo una reunion con Rosario
Sanz, Consejera Técnica de la Gerencia de Madrid Salud y Moénica Diaz, Jefa del Departamento de la Subdireccién
de Prevencién y Promocion de la Salud, para establecer lineas de colaboracion en el programa de Prevencion y
Promocién de la Salud Mental en centros municipales de Salud Comunitaria y fortalecer la atencién preventiva a
la Salud Mental de la ciudadania de Madrid.

Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid. El pasado 15 de diciembre, Fernando Chacén, Decano del
Colegio, y José Antonio Luengo, Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio, mantuvieron una reunion con Lau-
ra Galbis, Subdirectora General de Coordinacion y Promocion, para establecer lineas de colaboracion en materia
de intervencion psicologica.

Colegio Profesional de Dietistas — Nutricionista de Madrid. El pasado 21 de diciembre, Fernando Chacon, Deca-
no del Colegio, mantuvo una reunion con Lujan Soler, Decana del Colegio Profesional de Dietistas - Nutricionis-
tas, para establecer lineas de colaboracién entre ambas entidades y fomentar la colaboracion interdisciplinar en
aquellos ambitos de interés para los y las profesionales a los que representan y para la ciudadania.

Comité Asesor de Atencién Primaria de la Consejeria de Sanidad. El pasado 11 de diciembre, Fernando Chacén,
Decano del Colegio, asistio a la presentacion de gerentes y proyectos de Atencién Primaria de la Comunidad de
Madrid.

Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid. El pasado 14 de enero, Fernando Chacén, Decano del Colegio mantu-
vo una reunion con Daniel Gil Martorell, Decano del Colegio Oficial de Trabajo Social de Madrid, para establecer
lineas de colaboracién y trabajo conjunto entre ambas entidades.

Comisién de Sanidad de la Union Interprofesional de la Comunidad de Madrid. El pasado 21 de enero, Fernando
Chacdn, Decano del Colegio y Vicesecretario de la UICM junto a Miembros de la Comision de Sanidad para abor-
dary posicionamiento conjunto ante el intrusismo de en las profesiones sanitarias.
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CONVOCATORIA DE ELECCIONES ORDINARIAS PARA CUBRIR TODOS LOS PUESTOS

EN LA JUNTA DE GOBIERNO DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE MADRID

La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de
Madrid, en su reunién del dia 16 de enero de 2021, ha acor-
dado convocar elecciones ordinarias para cubrir todos los
puestos en la Junta de Gobierno, conforme a lo previsto en
los articulos 53 y siguientes de los Estatutos del Colegio Ofi-
cial de la Psicologia de Madrid. La eleccién tendra lugar el dia
5 de mayo de 2021 en |a sede del Colegio, Cuesta de San Vicente,
num. 4 - Madrid, rigiéndose el proceso electoral por las siguientes
disposiciones:

1.

ELECTORES.- Lo son todos los colegiados ordinarios y los no
ejercientes, que no tengan limitados sus derechos de acuerdo
con los Estatutos Colegiales, y que ostenten tal condicion hasta
sesenta dias naturales después de la convocatoria de las elec-
ciones, es decir, hasta el dia 17 de marzo de 2021, inclusive.

. LISTADO DE ELECTORES.- Sera expuesto en la Secretaria del Co-

legio (Cuesta de San Vicente, num. 4, 62, Madrid) durante diez
dias naturales, al menos, a contar desde la fecha de determina-
cion de los Colegiados electores, es decir, entre los dias 18 de
marzo de 2021y 27 de marzo de 2021.

. RECLAMACIONES CONTRA EL LISTADO.- Los colegiados que de-

seen reclamar sobre el listado podran hacerlo, ante la Comisién
Electoral, hasta tres dias habiles después de transcurrido el pla-
zo de exposicién, es decir, durante los dias 29, 30 y 31 de marzo
de 2021. La Comision Electoral resolvera las reclamaciones en el
plazo de otros tres dias habiles, es decir, durante los dias 5,6 y 7
de abril de 2021.

. ELEGIBLES.- Lo son todos los Colegiados ordinarios y los no ejer-

cientes, que no tengan limitados sus derechos de acuerdo con
los Estatutos Colegiales, y que ostenten tal condicion en la fe-
cha de la convocatoria electoral, es decir, el dia 16 de enero de
2021.

. PRESENTACION DE CANDIDATURAS.- La presentacion de candi-

daturas se ajustara a las siguientes normas:

Deberan presentarse candidaturas completas y cerradas, con
expresion de la persona propuesta para cada cargo (Decano-
Presidente, Vicedecano, Secretario, Vicesecretario, Tesorero, Vo-
cal 1, Vocal 2, Vocal 3, Vocal 4, Vocal 5, Vocal 6, Vocal 7, Vocal 8,
Vocal 9).

El plazo de presentacion de candidaturas sera de 30 dias natu-
rales posteriores a la convocatoria, es decir, hasta el dia 15 de
febrero de 2021, a las 20:00 horas.

La presentacion de candidaturas habra de efectuarse mediante
escrito dirigido a la Junta de Gobierno.

Debera indicarse el proceso electoral en el que se presenta la
candidatura, haciendo constar el nombre, apellidos, nimero de
colegiado y firma original de cada candidato.

El escrito por el que se presente la candidatura debera ir acom-
pafiado de otro escrito en el que conste el aval de un nimero de
colegiados con derecho a voto equivalente al 1% de los incorpora-
dos al Colegio en la fecha de la convocatoria, es decir, un minimo
de 173 colegiados.

El escrito que contenga el aval debera expresar en cada una de
sus paginas el proceso electoral al que se aporta, la candidatura
a la que se avala, indicando el nombre y apellidos de quien la
encabeza, asi como el nombre, apellidos, niimero de colegiado
y firma original (manuscrita o electrénica) de cada uno de los
colegiados que avalan la candidatura.

La presentacion de la candidatura y sus avales ante la Junta de
Gobierno podra efectuarse en las siguientes modalidades:

a.- Mediante la presentacion de documentos originales en la se-

cretaria del Colegio, que hara constar la entrega mediante el
correspondiente sello de presentacion.

b.- Por medios electrénicos, dirigiendo los documentos antes refe-

ridos a la direccion electronica: copmadrid@cop.es. En el caso
de presentacion de los documentos por via electronica, el docu-
mento de presentacion de la candidatura debera contener los
requisitos antes expresados y debera ir debidamente suscrito
por cada uno de los candidatos, mediante su firma electréni-
ca legalmente reconocida, conforme al articulo 9.2.a) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. Asi mismo, en el caso de presenta-
cion por medios electrénicos, el escrito que contenga el aval de
los colegiados, reunira los requisitos antes expresados y debe-
ra ir debidamente suscrito por cada uno de los colegiados que
respaldan la candidatura, mediante su firma electrénica legal-
mente reconocida.

El Colegio acusara recibo de la presentacion por via electronica
de las candidaturas y sus avales por la misma via.

6. COMISION ELECTORAL.- La Junta de Gobierno nombrara una

Comision Electoral el dia 18 de febrero de 2021. La Comision
Electoral estara integrada por tres miembros elegidos por sor-
teo entre los Colegiados con derecho a voto que no sean candi-
datos, tengan, al menos, una antigtiedad en el Colegio de cinco
afos y no incurran en causa de incompatibilidad prevista por
la Ley; se sorteara en primer lugar el miembro de la Comisién
Electoral que ejercera el cargo de Presidente, en segundo lugar,
quien vaya a ejercer el cargo de Secretario, y en tercer lugar se
designara un vocal; al mismo tiempo se elegird por sorteo un
sustituto para cada uno de los cargos de la Comision Electoral.
Los nombres de los integrantes de la Comision Electoral, seran
dados a conocer a los Colegiados mediante publicacién en el ta-
blén de anuncios de la 42 planta de |a sede del Colegio (Cuesta
de San Vicente, nim. 4, Madrid). La Comision Electoral ejercera
las funciones que le corresponden de acuerdo con lo previsto en
el articulo 56 de los Estatutos del Colegio, en la sede del mismo.

7. PROCLAMACION DE CANDIDATURAS VALIDAMENTE PRESEN-

TADAS.- La Comision Electoral proclamara publicamente las
candidaturas validamente presentadas, en el plazo de cinco
dias habiles a contar desde su constitucion, fijandose para la
proclamacion el dia 25 de febrero de 2021, haciéndose publica
la proclamacién mediante publicacion en el tablén de anuncios
de la sede del Colegio, sin perjuicio de su difusion a través de la
pagina web colegial.

En el caso de que solo exista una candidatura, ésta sera procla-
mada electa por la Comision Electoral en el plazo de diez dias,
a contar desde la finalizacién del plazo para la resolucién de las



reclamaciones contra la proclamacién de candidaturas como va-
lidamente presentadas. En este caso, La Junta de Gobierno pro-
clamada tomara posesion en el plazo maximo de un mes desde
su proclamacion como electa.

En el caso de que la Comisién Electoral apreciase la existencia de
alglin defecto subsanable en la presentacién de alguna candida-
tura, lo hara constar en la publicacion de su acuerdo de proclama-
cion, concediendo el plazo de diez dias para que se proceda a la
subsanacion. Transcurrido dicho plazo sin que se hayan subsana-
do los defectos susceptibles de subsanacién, la Comisién Electoral
declarard como no presentada validamente la candidatura afecta-
da por el defecto, publicandolo en el tablén de anuncios de la sede
del Colegio.

8. RECLAMACIONES CONTRA LA PROCLAMACION DE CANDIDATU-
RAS.- Contra la proclamacion de candidaturas podra presentar
reclamacion cualquier Colegiado, en el plazo de tres dias habiles
desde la proclamacidn, es decir, durante los dias 26 de febrero, 1
y 2 de marzo de 2021.

La resolucion de las reclamaciones contra la proclamacion de
candidaturas se hara por la Comisién Electoral en el plazo de
tres dias habiles, es decir, durante los dias 3,4y 5 de marzo de
2021.

9. CAMPANA ELECTORAL.- E| Colegio se encargara de remitir a los
Colegiados un envio de propaganda electoral, ateniéndose a los
siguientes requisitos:

- Que sea presentada en el equivalente a un diptico, en soporte o
medio electrénico, que se publicara en la pagina web del Cole-
gioy se remitira a los colegiados.

- La propaganda debera recibirse en la Secretaria del Colegio antes
de las 20 horas del dia 13 de abril de 2021.

10. MESA ELECTORAL.- Existiran dos mesas electorales, que se
constituiran, al menos, quince dias habiles antes de la votacion.

Cada Mesa electoral estara constituida por un Presidente, un
Secretario y dos Vocales, designados por la Comision Electoral,
mediante sorteo publico, entre los Colegiados con derecho a
voto, selecciondandose los miembros titulares de la Mesa Elec-
toral y, al menos, un miembro suplente por cada uno de los car-
gos. El funcionamiento de la Mesa Electoral serd conforme a lo
previsto en el articulo 58 de los Estatutos Colegiales.

11. INTERVENTORES.- Las candidaturas podran designar un Inter-
ventor por cada mesa, que no sea candidato. La designacién ha-
bra de ser comunicada al Presidente de la Mesa Electoral antes
del dia 4 de mayo de 2021. Los Interventores podran estar pre-
sentes en todo el proceso de votacion y escrutinio.

12. VOTACION.- Los Colegiados ejerceran su derecho al voto en
las papeletas oficiales autorizadas por el Colegio, que seran
introducidas en un sobre, identificandose mediante la tarjeta
de Colegiado, D.N.I. o pasaporte y depositando su voto en una
urna precintada. El Secretario de la Mesa Electoral anotara en el
listado de Colegiados aquellos que hayan ejercido su derecho
al voto.

13. VOTO POR CORREO.- Los Colegiados podran votar por correo,
enviando la papeleta de voto a la direccién postal del Colegio,
dirigida al Presidente de la Comision Electoral. Dicha papeleta
se introducira en un sobre, que se cerrara y se introducira en
otro sobre adjuntando la fotocopia del carnet de colegiado, del
D.N.I. o del pasaporte. En el sobre exterior deberd constar el
nombre y nimero de Colegiado del votante, de manera perfec-
tamente legible, asi como la firma del mismo.

El envio del voto por correo se efectuara por medio de correo ordi-
nario o certificado, a través de los servicios de la Sociedad Estatal
de Correos y Telégrafos, no siendo valida la entrega del voto de for-
ma presencial, ni a través de empresas de mensajeria.

Los votos por correo seran recogidos por la Comision Electoral an-
tes de la hora fijada para el cierre de la votacion. Llegada la hora
del cierre de la votacion, la Comision Electoral hara entrega de los
votos por correo recibidos al Presidente de la Mesa Electoral, quien
procedera a comprobar que los votos por correo corresponden a
Colegiados con derecho a voto y que no lo han ejercido personal-
mente y, en este caso, una vez que el Secretario de la Mesa haya
marcado en la lista de colegiados aquellos que votan por correo,
el Presidente de la Mesa procedera a abrir los sobres exteriores,
introduciendo los votos en la urna.

Tendran la consideracion de votos por correo, aquellos que, cum-
pliendo las instrucciones dadas para esta clase de votos, tengan en-
trada en la sede electoral antes de la hora de cierre de |a votacién.

La Comision Electoral decidira el procedimiento a seguir para el
registro de los votos por correo, asi como el procedimiento de cus-
todia de los mismos, dentro de las posibilidades econémicas y de
recursos humanos del Colegio.

14. HORARIO DE VOTACION.- La votacion tendra lugar entre las 9
ylas 19 horas del dia 5 de mayo de 2021, en |a sede del Colegio,
Cuesta de San Vicente, nim. 4 - Madrid.

15. ACTAS DE VOTACION.- El Secretario de la Mesa Electoral levan-
tard acta de la votacién y sus incidencias, que debera ser firma-
da por todos los miembros de la Mesa y por los Interventores,
si los hubiere, los cuales tendran derecho a hacer constar sus
alegaciones. La firma podra ponerse con los reparos que crea
oportuno el firmante, especificando éstos por escrito.

En el plazo de veinticuatro horas desde el cierre de la votacion,
es decir, el 6 de mayo de 2021, el Secretario de la Mesa Electoral
remitira a la Comisién Electoral las actas de votacién y las listas
de votantes. La Comision Electoral resolvera sobre las reclama-
ciones de los Interventores y demas incidencias.

16. ESCRUTINIO.- El escrutinio se efectuara conforme a lo que se
establece en el articulo 63 de los Estatutos del Colegio Oficial
de la Psicologia de Madrid.

17. PROCLAMACION DEL RESULTADO DE LA ELECCION Y RECLAMA-
CIONES.- Si a la vista de las reclamaciones de los Interventores
y demas incidencias, la Comision Electoral no aprecia ningin
defecto de fondo o forma que pueda invalidar la votacién, pro-
clamara el resultado de la eleccién en el plazo de diez dias ha-
biles, comunicandolo a los Colegiados en el plazo de 48 horas,
a contar desde las proclamacion, mediante publicacion en la
Secretaria del Colegio.

En el plazo de cinco dias habiles desde la publicacién del re-
sultado podran presentarse reclamaciones ante la Comisién
Electoral.

La Comisién Electoral resolvera las reclamaciones presentadas
en el plazo de diez dias habiles desde la terminacién del plazo
de reclamacion.

18. PROCLAMACION DEFINITIVA.- Si la Comision Electoral estima
que no hay motivo para anular las elecciones, proclamara de-
finitivamente elegida como Junta de Gobierno del Colegio, la
que resulte de acuerdo con el sistema de escrutinio previsto en
los Estatutos Colegiales. Comunicando el resultado a todos los
Colegiados mediante publicacién en la Sede del Colegio.

19. RECURSOS.- Contra las resoluciones de la Comision Electoral,
cualquier Colegiado podra interponer recurso ante la Comision
de Recursos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

(El desarrollo del proceso electoral quedara supeditado a la evolu-

cion de la situacion sanitaria derivada de la pandemia ocasionada

por el Covid-19y a la normativa que por ello resulte de aplicacion).
Madrid, 16 de enero de 2021

LA JUNTA DE GOBIERNO



CALENDARIO ELECTORAL

16 DE ENERO DE 2021
Convocatoria. Fecha tope para determinacion de colegiados elegibles.

15 DE FEBRERO DE 2021
Fecha tope de presentacion de candidaturas

18 DE FEBRERO DE 2021
Sorteo y nombramiento de la Comision Electoral

25 DE FEBRERO DE 2021
Proclamacion de candidaturas validamente presentadas

17 DE MARZO DE 2021
Fecha de determinacion de colegiados electores

26 DE FEBRERO, 1y 2 DE MARZO DE 2021
Plazo de reclamacion contra la proclamacion de candidaturas

3,4y 5 DE MARZO DE 2021
Plazo para resolver las reclamaciones contra proclamacion de las candidaturas

18 AL 27 DE MARZO DE 2021
Periodo de exposicion de la Lista de electores en la sede del Colegio

ENTRE EL 8 DE ABRILy EL 13 DE ABRIL DE 2021
Sorteo y constitucion de las Mesas Electorales

29,30y 31 DE MARZO DE 2021
Plazo de reclamaciones sobre la lista de electores

5,6y 7 DE ABRIL DE 2021
Plazo para resolver las reclamaciones presentadas contra la lista de electores

13 DE ABRIL AL 4 DE MAYO DE 2021
Campana electoral

13 DE ABRIL DE 2021
Fecha tope de entrega, para acogerse al envio gratuito de informacion electoral

4 DE MAYO DE 2021
Fecha tope para designar Interventores

5 DE MAYO DE 2021
Elecciones

6 DE MAYO DE 2021
Entrega de Actas por parte de las Mesas Electorales a la Comision Electoral

ENTRE EL 7 DE MAYO y EL 20 DE MAYO DE 2021
Proclamacion del resultado de las Elecciones
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EAM-00736
EAM-00737
EAM-00738
EAM-00739
EAM-00740
EAM-00741
EAM-00742
EAM-00743
EAM-00744

Ultimos colegiados de Madrid

(Diciembre)
MONDEJAR MINAYA, JUAN M-36196
CONDE LOPEZ, MARIA DEL CARMEN M-36197
SANZ HERNAIZ, MIRIAM M-36198
PROSPER RAMOS, NURIA M-36199
PUIGDEMASA GONZALEZ, LAURA M-36200
HERNANDEZ ALBARRAN, CANDIDA M-36201
ALPIZAR LOPEZ, MICHEL M-36202
LOPEZ MESA, JAVIER M-36203
MARINO DEL CASTILLO, VERONICA M-36204
PALOMARES POZO, CELIA M-36205
MARTIN GUTIERREZ, JUDITH M-36206
LOPEZ PIUMA, MARIA CLARA M-36207
BARCINA GARCIA, FERRAN M-36208
PANIAGUA CIDADE, DELIA M-36209
GONZALEZ CANEDO, MARIA FLORENCIA M-36210
FERNANDEZ-VELILLA VALLE, ALEJANDRA M-36211
PIEDRAS CAMPELO, JUDIT noe
RUIZ DURAN, LAURA Va1
GUTIERREZ PONCE, NURIA VLaeols
GONZALEZ FERNANDEZ, LUNA Mo3eoe
MINGO MARTIN, MARIA JOSE Mo26017
REVUELTA SOLIER, SILVIA Mool
GARCIA-BOUZA ARRIBAS, SANDRA M-36919
MONTARES LOZANO, MARIA BEGONA M-36220
HERNANDEZ RODRIGUEZ, PAULA M-36221
ALAMO RODRIGUEZ, AIDA DEL M-36222
RAMIRO MORAGON, BEATRIZ M-36223
FERNANDEZ DE LA CRUZ, CARLA M-36224
AGUIRRE HERNANDEZ, KATERIN M-36225

Cotegio Blicial
i 1 Paicologia
do Madrid

de Madrid
CABALLERO BURGOS, SILVIA EAM-00745
ZHIVKOVA DIMITROVA, VESELA EAM-00746
MONTERO CARRETERO, MARIA DEL CARMEN  EAM-00747
MORALES PIEDRAFITA, ANAYET EAM-00748
STAMATI, ANIBAL RAFAEL EAM-00749
PEREZ ADAN, MANUEL RAFAEL EAM-00750
CASAS MONTERO, PAULA EAM-00751
DOMINGO DE FRANCISCO, AYLA EAM-00752
LOPEZ PINEIRO, JOSE EAM-00753

r— )
YA SOMOS
17.628
ICOLEGIADOS |

GALAN SABUGO, ALBERTO
SANCHEZ BALLARIN, MARIA TERESA
MASFERRER RODRIGUEZ, CRISTINA
ROMERA NAVARRO, LUIS
BALLENATO PLAZA, IRENE

SEQUERA FERNANDEZ, LAURA
VALLANO REIMUNDE, FRANCISCO JAVIER
KAPLAN RUBINSTEIN, DANIELA JOHANNA
GOMEZ CARBALLO, MARTA

ARMAS SERRET, SILVIA

ARES ICARAN, UNAI

LOPEZ BENITO, LUIS

FELICES MANGUE, MARIA DEL PILAR
VIRTO MARTIN, ANTONIO
CIFUENTES PINILLA, ANA DOLLY
FONSECA GOMEZ, ISABEL

GARCIA ESCALERA, JULIA

JIMENEZ CORTES, MARIA

GAGO RAMOS, LUIS

RUFO SALINERO, MARIA ELENA
DOMINGUEZ HERNANDEZ, DANIEL
CANO PALACIOS, LAURA

MORENO SANCHEZ, MARIA
MECHA, PATRICIA REGINA
REMESAL GAMEZ, LAURA

GALERON MOLINA, VIRGINIA

MEJIA NARANJO, DESIREE

RIOJA CACERES, MARIA

ROJAS VARGAS, LINA PAOLA
LOMINCHAR MUNOZ, ANA BELEN

Ultimos estudiantes asociados

MONSALVE MARTIN, PATRICIA
SAM ANLAS, ELENA IRIS

LIMIA IGLESIAS, XOAN LOIS

DEL AMO PASTELERO, CARMEN
ROMERO CUENCA, ALICIA
GONZALEZ SOARES, ALOIXE
CERVERA LAMONCHA, IGNACIO
RELLO VARON, MONICA
BARROSO ESTEBAN, ALICIA



Grupos de trabajo del Colegio

En la actualidad hay mas de 50 grupos que trabajan por el desarrollo
e investigacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacion,
promocionando asi nuestra profesién y generando nuevas expectati-
vas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas
técnicas y procedimientos de intervencién y se fomenta el encuentro
entre profesionales con experiencias o intereses comunes dentro de
la Psicologfa. Los grupos de trabajo colaboran para la difusién de nues-
tra profesion entre el propio colectivo y también en el ambito social,
creando y colaborando con programas de sensibilizacion. Se analizan
las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de
aplicaciény se generan nuevas alternativas, reforzandoy difundiendo
las existentes.

Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar algun
tema relacionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de
trabajo con colegas de profesion que compartan el mismo interés. El
Colegio facilitara la infraestructura necesaria para el desarrollo de su
actividad.

Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos de ac-
tuacion del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, asi como pro-
mover la regulacién y comunicacién reglada del conocimiento de estos. Se

retende impulsar el conocimiento del Neurofeeback y Biofeedback como
écnicas de tratamiento, asi como el papel del psicélogo experto en estas
técnicas, a través de actividades de formacion, resaltando su utilidad en el
ambito de la Psicologia y proporcionando asesoramiento a los colegiados
que asi lo soliciten.

grupostrabajo@cop.es

Este grupo pretende dar a conocer el rol del profesional psicélogo como
Coordinador de Parentalidad (CdP), asi como desarrollar acciones de difu-
sion de la CdPy promocionar a los/as psicélogos/as con capacitacion en
CdP en aquellos contextos y recursos relacionados con la tematica objeto
de su intervencion.

grupostrabajo@cop.es

Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la practica de

la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicacion practica de

las técnicas creativas para la prevencion y resolucion de problemas de todo

tipo, especialmente los que revisten interés social, asi como el uso de las

nuevas tecnologias para la creacion de soportes informaticos que faciliten

la identificacion, prevencion y resolucién de problemas.
grupostrabajo@cop.es

Su objetivo es crear un espacio de reflexion en torno a Diversidad Sexual y
Género que facilite un conjunto de buenas practicas de todos los profesio-
nales de la Psicologia, comprometiéndonos en la promocién y prevencién
de la salud mental del colectivo LGTBI.

diversidadsexual @cop.es

Uno de los objetivos por el que nace el grupo es abrir un nuevo campo
para la Psicologia en el sistema educativo y conseguir que la Educacién Psi-
colégica sea una asignatura en el mismo, con la finalidad de mejorar los
niveles de bienestar'y de rendimiento de los/as estudiantes. Para ello, el
grupo abrira espacios de reflexion, de investigacion y de cooperacién con
otros grupos de trabajo para ver de qué forma se pueden aplicar nuestros
conocimientos y nuestras técnicas, con el objetivo de cubrir determinadas
necesidades formativas a nivel psicoldgico y neuro- educativo que actual-
mente no se imparten en el sistema educativo espafiol.
grupostrabajo@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como modelo
de partida, fijandose en los diferentes aspectos que la componen e inves-
tigando en su eficacia y sus resultados. Asi mismo, el grupo se centrara en
la ‘f%oréa del Trauma, de Apego y de la Disociacién Estructural de la Perso-
nalidad.

grupoemdr@cop.es

Su objetivo es fomentar el encuentro entre comparieros con experiencia o
interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos y
contribuir a la difusién social de nuestro papel como psicélogos creando,
apoyando o colaborando con programas de sensibilizacion, estudio, forma-
cion e intervencion psicolédgica en estas enfermedades.

g.neurodeg@cop.es

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacién de la con-

ducta suicida, promover planes de prevencion y apoyo a las familias y resal-

tar la importancia del suicidio en el ambito nacional.
grupoestudiosuicidio@cop.es

Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollary di-
vulgar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profe-
sionales de la salud, sino también entre el publico en general.

buenhumor@cop.es

El objetivo de este grupo es el estudio, debate y promocién de medidas

de sensibilizacion, divulgacion, informacion, prevencién y formacion

relativas a la inclusién laboral de personas con discapacidad en las

organizaciones, desde la perspectiva de la Psicologia del Trabajo.
inclusion-laboral @cop.es

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia
en las intervenciones y politicas que afectan a nifios, nifias y adoles-
centes. Como primeras areas de estudio se plantean el sistema de pro-
teccion de menores y las posibilidades de intervencion de los psicélo-
gos en el desarrollo sexual infantil y adolescente.

infancia@cop.es

Los objetivos del grupo de trabajo son la promocién, la divulgacion, el

estudio de la Inteligencia emocional, la empatia y la asertividad junto

al desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoesti-

ma?/ el autoconcepto. Ademas, se pretende facilitar el contacto con los

profesionales que trabajamos éste area en consulta, intercambiando

experiencias entre colegiados interesados.
inteligenciaemocional@cop.es

Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y
competencias de evaluacién, intervencion se%uimiento de personas
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitacion. Contaremos con la éxposicién y discusion de casos clinicos,
se podran desarrollar labores de investigacion y divulgacion del papel
de la psicologia en este ambito, asi como compartir mecanismos de
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental.
rps@cop.es

Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en
la intervencion psicosocial con este colectivo con el propésito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo
la participacion conjunta en la elaboracion de diversas actividades de
sensibilizacion y visibilizacién de la problematica social que acompa-
fia aquellas personas que deben abandonar sus paises de origen por
motivos ajenos a su eleccién (guerra, falta de recursos, situaciones de
vuInerabiIJidad”.). Buscamos la erradicacion del racismoy la xenofobia,
queriendo aportar la visién de la diversidad como factor enriquecedor
en la sociedad actual.
grupostrabajo@cop.es

El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas ade-
cuadas de intérvencion psicoldgica con los diferentes actores impli-
cados en una desaparicion, en las diferentes fases del proceso. Igual-
mente tiene por objeto promover actuaciones preventivas frente a
nuevas desapariciones, asi como acciones formativas, informativas y
nuevas investigaciones que den respuesta a este problema.

gipd@cop.es

Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicélogos interesados
en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y técni-
cas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicologia.

hipnosis@cop.es
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Los objetivos de este grupo son la promocion de los buenos tratos a la infancia,
facilitar la deteccion %emprana e intervenciones eficaces en maltrato infantil,
asi como el desarrollo e impulso de programas de prevencion. Pretende cons-
tituir un espacio para el intercambio de conocimientos y reflexion critica que
facilite un conjunto de Buenas Practicas Profesionales en el ambito del maltra-
to infantil, especialmente en victimizacion sexual y maltrato intrafamiliar. Se
impulsaran actividades cientificas, de sensibilizacion y formacion.
maltratoinfantil.copmadrid@cop.es

Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la mediacion
entre profesionales y el publico en general; fomentarla innovacién y nuevos
puntos de vista de la mediacién siendo mas dinamica e integradora, asi como

romover la figura del mediador y difundir las ventajas que ofrece éste a nues-
ra sociedad. Ademas, pretende %/acilitar el encuentro entre profesionales rea-
lizando actividades orientadas al desarrollo profesional de sus participantes
mediante talleres, seminarios, entrenamientos y puesta en comun e intercam-
bios de experiencias. mediacion@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de profundizar y estudiar los avances de la
neuropsicologia aplicados “al dmbito educativo. Pretende analizar las bases
del neurodearrollo, el funcionamiento cerebral infantojuvenil y los principios
educativos (tanto a nivel escolar como familiar) ﬁara queel aprendizalje resul-
te eficaz, exitoso y gustoso. Asimismo, trata de hacer una labor divulgativa y
formativa a la comunidad, al igual que investigar las necesidades neuroedu-
cativas en la infancia.
gruponeuroeducacion@cop.es

El objetivo del grupo es elevar la dimension energética del ser humano a la
categoria de inteligencia mediante el estudio, investigacion y fundamentacion
cientifica del nuevo constructo de Inteligencia Energética, de las metodologias
que permiten desarrollarla, de su influencia como motor para el desarrollo in-
tegral del individuoy de su papel en la capacidad de las personas para vivir
una vida con sentido. Igualmente, se analizara cémo esta vision del potencial
humano favorece el blenestarP/ la salud, el desarrollo del talento y el rendi-
miento en entornos profesionales y organizativos.
nuevosconstructosenergia@cop.es

Espacio para debatir y reflexionar sobre las practicas, evolucién y tendencias
en estrategia retributiva y compensacion total en las organizaciones, asi como
el papel y contribucion del psicologo como conocedor de la motivacion huma-
na, las variables intervinientes y su gestion.

grupostrabajo@cop.es

Sus objetivos son el estudiog analisis de las herramientas on-line para el
trabajo en Clinica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y sus aplicacio-
nes en Internet como medio de comunicacion, mediante PC, tablet, moévil o
Smartphone, definiendo la situacion actual. Asi mismo, se pretenden esta-
blecer los criterios metodolégicos, tecnolégicos y éticos basicos para la buena
practica de la Psicologia a través de Internet, en base a las directrices de las
distintas organizaciones internacionales. El subgrupo

se dedica a creary explorar herramientas de salud movil (appsy wearables)
que mejoren la salud mental, asi como generar datos para realizar estudios
psicolégicos.

online@cop.es

Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayores y pro-
mover las buenas practicas en el trabajo con personas maﬁ/ores, tanto de los
1Eswologos como de otros profesionales que trabajan con eflos, con el objetivo
nal de fomentar el buen trato hacia las personas mayores. Crear y Fromover
la puesta en marcha de acciones para merjorar la calidad de vida de las perso-
nas mayores formara parte del trabajo del'grupo.
grupostrabajo@cop.es

Su okE)jetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar |a figura del Faculta-

tivo Especialista en Psicologia Clinica en la Sanidad Publica, mediante la de-

fensa y difusion de sus funciones, competencias e identidad. Ademas, busca

promover el desarrollo de las Areas de Capacitacion Especifica y nuevas ramas

de especializacién en el dmbito de la Psicologia Clinica.
grupostrabajo@cop.es

El grupo es un foro de difusion, promocién e informacién acerca de la Psicolo-
gia Coaching. Su funcion es promover la ﬁ§u(a del Psicélogo Experto en Coa-
ching quien, por su capacitacion, aporta criferios de calidad'y solidez profesio-
nal en la utilizacién del método de Coaching, asi como impulsar esta figura
para que se convierta en un referente de otros profesionales'y clientes.

psico-coach@cop.es

Entre los objetivos de este grupo destacamos: investiéar las condiciones que
Froducen los votos y los acuerdos, dar a conocer los Tactores que producen
as corrientes de opinion, analizar los medios de comunicacion en sus dife-
rentes vertientes. Difundir las claves que permiten una comunicacion efecti-
va: verbal, no verbal y escrita.

psicomunicapolitica@cop.es

El objetivo princi&aal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicélo-
goen el ambito del enyejecimiento?/de las demencias, asi como aunar cono-
cimientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevencion del
deterioro Cognitivo y la intervencion en enfermedades, neurodegenerativas
activas como el Alzheimer.

gtalzheimer@cop.es

Sus objetivos son ser un grupo de reflexién de alto nivel para la disciplina del
Reclutamiento y la Seleccién, atendiendo, desde la seleccion individual a la
masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje permanente; divulgar y
promover el Cédigo de Buenas Practicas en Seleccion y desarrollar procesos
de homologacién'y certificacion a las empresas que se adhieren a este y uti-
lizan psicologos en sus procesos de seleccion.

evaluapersonas-org@cop.es

Sus objetivos son constituir un grupo de reflexion e intercambio sobre el papel
del psicélogo en las areas de formacién y desarrollo de personas en empresas
y organizaciones; divulgar y promover €l valor afiadido que la Psicologia y los
sicologos aportan a las actividades de formacion y desarrollo de personas en
as empresas y las organizaciones y compartir y dar a conocer al colectivo de
psicélogos modelos, métodos, experiencias, medios y técnicas relacionados
con la actividad formativa y el desarrollo de las personas en las organizaciones.
formacionydesarrollo@cop.es

Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicologia Perinatal, asi como con-
cretar el papel del psicdlogo que trabaja en este cam@o, definiendo para ello
la formacion mas adecuada. Se trata de dotar al ambito de la salud de una
maﬁor presencia del psicologo perinatal, durante los procesos de fertilidad,
embarazo, parto, ospartoy crianza.

perinatal@cop.es

La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dediquen

a la Psicologia, el Coaching y la formacion desde el enfoque de las fortalezas

y las emociones positivas para poder compartir diferentes formas de trabajo

y experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se pretende apor-

tar una vision cientifica y seria de la aplicacién de técnicas que fomentan el

bienestar y la satisfaccion de las personas, los grupos y las organizaciones.
psicologiapositiva@cop.es

Este grupo pretende estudiar y analizar la Psicologia en los videojuegos y es-
orts, asi como sus aplicaciones practicas. Pretende fomentar la comunicacion
uida y reglada entre los participantes del grupo y de la seccion de Psicologia

de la Actividad Fisica y el Deporte, y el intercambio de experiencias entre co-

legiados y colegiadas interesadas, asi como promover el valor del perfil pro-
fesional del psicélogo/a en el contexto de los videojuegos y esports ante los
colegiados y ante la sociedad en general.

grupostrabajo@cop.es

Su objetivo es desarrollar una linea de trabajo dirigida al incremento del
conocimiento del papel del psicélogo en las drogodependencias y en otras
adicciones. Para ello se realizaran actividades de tipo técnico, divulgativas y
de formacion.

psicologiayadicciones@cop.es

Su obﬂ'etivo general es la promocién de la Psicologia dentro del ambito audio-

visual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psicélogos. Al-
unos ambitos de actuacién son el asesoramiento en la creacion de guiones

%tramas y personajes), el apoyo a la interpretacion de los actores y actrices

y la utilizacion del'cine como herramienta terapéutica. Todos los colegiados

que quieran pertenecer a ungrupo de trabajo, deben tener una reunion pre-

via con el coordinador o coordinadora del grupo al que deseen pertenecer.

psico.mediosarte@cop.es

El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigacién psicolégica
del dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al desa-
rrollo de un marco integrador de los aspectos psicologicos y sociales con los
mecanismos neurobioldgicos en la explicacién del dolor y de los trastornos
especificos que cursan con dolor.

psicologiaydolor@cop.es

Este grupo trabaja en el ambito de la Psicologia Aplicada a la conducta eco-
némica, dando Erioridad a los conceptos psicolégicos y profundizando en
el estudio, investigacion y difusion de las variables, procesos y mecanismos
psicologicos a traves de l0s cuales se produce el comportamiento econémico.
Otros objetivos del grupo se relacionan con los efectos psicolédgicos deriva-
dos de los acontecimientos econémicos, la formacién de la Psicologia eco-
némicay la participacion en eventos que permitan compartir ideas y debatir
problemas comunes con psicélogos, economistas y profesionales de diferen-
tes origenes y formacion.
psicoeconomia@cop.es

El objetivo de este grupo es el estudioy debate sobre el desarrolloy aplicacio-
nes de la Psicologia y su relacién con el marketing, la publicidad, el compor-
tamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicacion con clientes y
la experiencia de compra, tanto en entornos fisicos como digitales, analizan-
do nuevas tendencias, herramientas y metodologias para proponer modos
de investigacion, trabajo y desarrollo de la Psicologia en estos entornos.

psico-mk@cop.es

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ambitos de aplicacion en
Psicologia. Aquellos colegiados que lo deseen, podran realizar una sesion de
meditacion antes de la reunién de grupo.

psicologiaymeditacion@cop.es




El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva cientificay humana, el
desarrolloy difusion en Madrid y en Espafia (en @mbitos académicos y no aca-
démicos) de la Psicologia y la Psicoterapia Transpersonal, asi como profundizar
en su estudio y comprensién, con una vocacion inclusiva, generando vinculos

encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicologia, Antropologia, Socio-
o%ia, Filosofia, etc. Ademas se prétende fomentar el encuentro entre profesio—
nales interesados en esta escuela y abrir un debate sobre su inclusion en los
planes de estudio.

transpersonal @cop.es

Es un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del psicélogo en la evalua-
cion, prevencion e intervencion de los riesgos psicosociales y el fomento de la
salud en el ambito laboral; divulgar y promover en la sociedad el valor afiadido
que la Psicologia y los psicdlogos dan a estas actividades como la profesion
mas cualificada ylos profesionales mas capacitados y de maximo perfil com-
petencial y desarrollar procesos de homologacion y certificacion de profesio-
nales y empresas que apliquen medidas de mejora de la salud laboral.
saludlaboral@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexologia como dmbito profe-
sional, riguroso y cientifico, ante los profesionales de [a Psicologia, el resto de
ambitos profesionales y ante la sociedad. Asimismo, pretende definir el perfil
del profesional de la Psicologia y de la sexologia, promoviendo la creacion de
una acreditacion profesional'en’este ambito, asi como la promocién y defensa
de la sexologia, en general,y de la ejercida por profesionales de la Psicologia, en
particular, frente al creciente intrusismo profesional.

grupostrabajo@cop.es

Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conocimientos
y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del psicélogo clinico
a través del analisis y aplicacién de técnicas corporales y vivenciales. Ademas,
pretenden investigar acerca de la intervencion directa através del cuerpo para
diversas patologias, asi como visibilizar y difundir una metodologia relaciona-
da con el area sensoriomotriz en la Psicologia Clinica.

psicocorporal @cop.es

Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de trabajo,
innovacién y uso de nuevas tecnologias en interaccion humanay de las perso-
nas con los’sistemas y programas informaticos para comprender las aporta-
ciones y descubrimientos que desde la ciencia psicolégica existen y se pueden
desarrollar en este campo, de modo que se fomente y valore el estudioy la apli-
cacioén de la Psicologia y sus profesionales en estos ambitos. Al mismotiempo,
el objetivo es enriquecer a la profesion de Psicologia en todos sus ambitos con
las aportaciones y conocimientos que las herramientas TIC (tecnologias de in-
formacion y comunicacion).
psicotic@cop.es

Este grupo esta constituido por profesionales de la Psicologia que compar-
ten un interés comun en pro del colectivo de mujeres victimas de violencia
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigacion, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende contribuir
aﬁintercambio de informacién entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciacién de recursos, asi como a la mejora y unificacién de
los modelos de intervencion existentes desde una pérspectiva de género.
violenciadegenero@cop.es

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo, etc.
Los colegiados que deseen incorporarse a este grupo lo podran hacer durante
los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan por
primera vez se celebrara una sesién informativa a las 19.00 h, el dia que se fije
para tal efecto.

gecopm@cop.es

Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales de psicé-

logos sanitarios sin la Especialidad en la Sanidad Publica. Las actividades que

se realizaran seran analisis de la situacién respecto a la situacién de estos pro-

fesionales y elaboracion de documentos y propuestas.
grupostrabajo@cop.es

Este grupo lo componen psicologos veteranos, cua/o objetivo nuclear es el en-
vejecimiento activo, por medio de la promocion de conferencias, sesiones de
cine férum, excursiones culturales y de recreo, asi como encuentros con vete-
ranos de otros colegios de ambito nacional e internacional, ademas de la asis-
tenciaa aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profesional en el
campo de la Psicologia pueda aportar valor para la mejora de la situacion de los
mayores y de la sociedad en general.
psicologosveteranos@cop.es

Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusién, apoyo,
promocién e informacién para el psicologo/psicomotricista. Su funcion “es
dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ambitos de intervencion, y
alcanzar el reconocimiento de la profesién de especialista en psicomotroci-
dad velando por su calidad y defgnsa. Para ello, el grupo realiza diferentes
actividades de formacion especifica, divulgacion, de intercambio con otras
comunidades, asi como de colaboracion con la Federacion de Asociaciones
de Psicomotricistas del Estado Espafol (FAPEE). El grupo mantiene reuniones
periédicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
psicomotricidad@cop.es

- gwostmbaGops

Su objetivo principal es difundir las funciones del psicélogo en Oncologia
%Ien cuidados paliativos. Ademas busca promover el conocimiento en és-
0s campos y asesorar a los colegiados que asi lo soliciten.
rupoonco@cop.es

El o?[jetjvo de este grgr)o de trabajo es promover un espacio de intercambio
y reflexién entre psicologos que Litilizan o desean utilizar el Rorschach y los
métodos proyectivos en sus diferentes areas de actuacion, asi como compartir
los avances que se vayan produciendo en dichas técnicas. Como actividades
se proponen entre otras el estudio de casos, intercambio de investigaciones,
revisiones bibliograficas, organizacion de talleres, etc. para profundizar en la
utilidad del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del
psicélogo.
rorschach@cop.es

El objetivo del grupo es el estudio y desarrollo de los aspectos de la Psicologia
relacionados con las sectas coercifivas, las pseudociencias y la radicalizacion.
Asi como difusion de informacién y concienciacion sobre la éxistencia de estas
y el apoyo tanto a afectados, como a familiares.

grupostrabajo@cop.es

Unimos talento, conocimiento y pasion, en torno a laimportancia del papel de
los profesionales de la Psicologia en el dmbito de una Educacion Vial a lo lar-
§o de la vida, para conseguir la'maxima sensibilizacion y cambio de actitudes,
anto en el marco de los cursos de Recuperacion Total del Carnet por puntos,
como en cualquier otro escenario de informacion, educacion y formacion para
la seguridad vial.
gt.seguridad.vial@cop.es

Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo de la inter-
vencion en los TCAy el tratamiento de la obesidad y el sobrepeso desde un en-
foque psicologico. Através de las reuniones periédicas de este grupo se preten-
de el entendimiento de estas patologias asi como |a divulgacion y elaboracién
de contenidos y articulos. Se expondran estrategias de prevencién asi como
modelos de intervencion en las diferentes fases de los trastornos.

psico.tca@cop.es

Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades de inter-
venciéh con animales como asjstentes en terapias psicologicas, tales como
la agorafobia, depresion, alzheimer, ansiedad, etc.; coordinar el trabajo de
psicologos y adiestradores para informar de las necesidades de los primeros
respecto a sus pacientes, y las posibilidades de los segundos, de acuerdo con el
trabajo terapéutico a realizar.

terapianimales@cop.es

El objetivo de este grupo es que |os profesionales de la Psicologia Clinica to-
men contacto y puedan compartir su trabajo y experiencias relacionadas con
el empleo de Ia Terapia Breve Estratégica, estar al tanto de los ultimos avances
y publicaciones en dicho ambitoy el estudio de las principales aportaciones al
desarrollo de |a Terapia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los traba-
jos de M. Erickson.

c.cattaneo@cop.es

Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difusion, el desa-
rrollo’y la investigacion de |a Terapia Narrativa. A través de revision de textos,
reflexiones criticas, supervision y(fresentauon de casos y ofertas formativas,
nos acercaremos, con una actitud de curiosidad genuina, a las bases episte-
moldgicas y tedricas, asi como a las metodologias que conforman la terapia
narrativa y todas sus practicas, tanto clinicas como sociales, comunitarias,

educativas, etc. .
grupoterapianarrativa@cop.es

El objeto de este grupo es el estudio del impacto del trauma complejo en el
desarrollo del sistema nervioso y las repercusiones en la personalidady la sin-
tomatologia clinica.

Manteniendo el enfoque critico de la influencia multidireccional de estos fac-
tores, se proponen como objetivos adicionales la organizacion de jornadas y
formaciones a cargo de diferentes especialistas en salud mental, y él contacto
con escuelas nacionales e internacionales para el conocimiento de las Ultimas
investigaciones en materia de trauma, neurobiologia y personalidad.

grupostrabajo@cop.es

El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para profesionales inte-
resados en autismo, con el fin de tratar temas de actualidad, atendiendo a los
diversos ambitos: educativo, clinico y social. El grupo nace con la motivacion
de una formacién continua y el intefcambio de experiencias, que facilite una
mejor comprensién de estas personas y del trabajo que realiza el psicologo
con ellas. Los temas propuestos son: analisis de la situacion de investigacio-
nes actuales, revision'y analisis de los instrumentos de evaluacion en atencion
temprana, deteccion de las necesidades y elaboracion de protocolos, calidad
de vida y recursos para familias, asi como formacion para profesionales.

grupostrabajo@cop.es

Este grupo se enfoca al estudio de los modelos de terapia para el tratamiento
psicologico de los trastornos de la personalidad. Sus objetivos son: elaborar una
guia sobre el abordaje psicoterapéutico de los trastornos de la personalidad;
redactar un procedimiento de prevencién e intervencion temprana; organizar
jornadasy presentaciones dentro del ambito de estudio, con la participacion de
profesionales de la psicologiay de otras disciplinas vinculadas ala salud mental.

grupostrabajo@cop.€s
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SEervicios

cole

Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Consulta telefonica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es

Seguros

Broker’s 88, la correduria de seguros del Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal sobre
el tipo de seguro que mas se adapta a las necesidades del psi-
cologo: seguros de responsabilidad civil, de asistencia sanita-
ria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, de vida, automovil,
pensiones, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicélogo. Este seguro
cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la actividad
profesional del psicélogo.

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compafia
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 €
por proteccion de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profesiona-
les de Psicologia. Las sociedades profesionales deberan suscri-
bir un seguro que cubra la responsabilidad en el ejercicio de la
actividad o actividades que constituyen el objeto social seguiin
el articulo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Socieda-
des Profesionales. Este seguro va dirigido a todos aquellos co-
legiados que ejerzan en el marco de Sociedades Profesionales
de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varia
dependiendo de la facturacién: hasta 150 000 € (100 €), de
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400 000 € (con-
sultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposicion de los colegia-
dos de Madrid, a través de las compariias ASISA, ADESLAS, SA-
NITAS, AXA, MAPFRE, AGRUPACION CASER un seguro de salud
con una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propone, con
la garantia de las compafiias AXA, SURNE, CALIFE, LIBERTY Y
SANTA LUCIA ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales
que van a permitir garantizar su futuroy el de su familia. Ofre-
ce tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipote-
ca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e incapacidad
profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados
que protege su vision y audicion de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantia de las companias
SURNE, MARKEL y BERKLEY.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker's 88, a través de las companias PREVISION MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
o ala audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10
% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA,
LIBERTY, GENERALI, ZURICH Y CASER ponen a disposicion
de los colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un
seguro para su consulta que cubre dafios al continente,
dafios al contenido, responsabilidad civil de explotacion,
bienes de clientes y empleados, infidelidad de empleados
pérdida de beneficios.

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de la compafias ZURICH,
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes caracteristicas: danos al continente, dafios al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauracion estética, rotura
de vitroceramica, bienes refrigerados.

Mas informacioén en el 91 597 30 35 0 en:

infopsicologos @brokers88.es. Plaza Mariano de Cavia 1°C
Escalera izqda 28007 Madrid. www.brokers88.es.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicién un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesion. Se atenderan las consultas relacionadas con los
siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psicolo-
gia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Trabajo, de
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gia de la Intervencién Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es
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Servicio de Empleo

Desde el SEFVICIO de Empleo del CO|egIO Oﬁ— Ofertas de empleo privado Mi area Ofertas de empleo publico
cial de la Psicologia de Madrid, trabajamos en aEE
todo momento en ofrecer un servicio de cali- EDEEMPIEG T

dad tanto para las empresas que confian en
nosotros como para nuestros colegiados y co-
legiadas que recurren a este Servicio cuando
se encuentran en busqueda aCtlva de empleo Orientacién Laboral Plan formativo de empleo Informacion y novedades

Por este motivo, desde el pasado mes de fe-
brero ofrecemos una renovada plataforma
del Servicio de Empleo con nuevas funciona-
lidades. Entre ellas se incorpora el espacio “Mi Sh.

area en el Servicio de Empleo” donde los cole-
giados podran acceder a toda la informacion de forma personalizada relacionada con este Servicio.

Para cualquier consulta relacionada con este servicio, pueden ponerse en contacto mediante correo electrénico a em-
pleo@cop.es

OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO

Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones, asi como de profesionales en
activo que buscan la cobertura de puestos de trabajo asi como colaboraciones de profesionales psicologos en sus
centros. De esta manera, se pretende acercar el mercado laboral a los colegiados que se encuentren en busqueda
activa de empleo.

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este Servicio en www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas

Los colegiados tienen la posibilidad de seleccionar hasta 10 ambitos de interés profesional accediendo al espacio
“Mis alertas”y de esta manera cada vez que se publique una oferta de empleo coincidente con alguno de esos am-
bitos seleccionados recibiran un aviso a través de un correo electrénico.

ORIENTACION LABORAL

El servicio de entrevistas de orientacion laboral ofrece asesoramiento personalizado para la bisqueda activa de
empleo en un amplio abanico de franjas horarias determinadas.

A causa de las circunstancias sanitarias que nos han acontecido, la orientacién laboral se realiza de manera telefé-
nica en todas sus franjas horarias.

Se puede hacer desde la web, accediendo al apartado de Orientacion Laboral del Servicio de Empleo. Una vez ahi,
se seleccionara la franja horaria y dia que mejor convenga, en funcién de la disponibilidad de espacios establecidos
para las citas.

Cada colegiado dispone de hasta tres entrevistas anuales de orientacion laboral.
Con el objetivo de poder ofrecer un mejor servicio, se solicita que en el momento de concertar la cita de orientacion

se indique el motivo de esta, asi como el envio previo del Curriculum Vitae actualizado a orientacionlaboral@cop.es
Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este servicio en www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion

SERVICIO DeE EMPLEO
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W Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

8 A continuacion, se detallan los horarios establecidos para las entrevistas de orientacion laboral durante el mes de febrero.

n )

(@] LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

<

> Telefonica Telefonica Telefonica Telefonica Telefénica

14

w

wn 11:00-11:30 16:00-16:30 12:00-12:30 10:00-10:30 12:00-12:30
11:30-12:00 16:30-17:00 12:30-13:00 10:30-11:00 12:30-13:00

PLANES FORMATIVOS DE APOYO A LA INSERCION LABORAL Y
EMPRENDIMIENTO PROFESIONAL

Como ya se informé, a principio de este afio se esta desarrollando la V Edicion del
Plan Formativo Online de Apoyo a la Insercién Laboral y Emprendimiento, persi-
guiendo como objetivos principales: potenciar los recursos profesionales, entre-
nar las competencias necesarias para la integracién en el mundo laboral, apoyo
en el emprendimiento de nuestra profesién desde un marco juridico, tributario y
de creacion de proyectos y todo ello para una mejora en la empleabilidad de cada
profesional.

Los talleres de esta V edicién se iniciaron el 18 de enero y finalizaran el 26 de febrero. Todas las actividades
que comprenden el Plan Formativo son gratuitas y se realizan desde la Plataforma de Formacién online.

Se esta trabajando en una VI edicion del Plan dado el interés mostrado por los colegiados y colegiadas y
las valoraciones tan satisfactorias que realizan los participantes de los planes anteriores. Se informaran
de las fechas proximamente.

Para enviar cualquier consulta, puede enviar un email a cursosempleo@cop.es

0"- Directorio de Consultas de Psicologia

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicélogo el acceso directo a listados de profesionales
colegiados que trabajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar
directamenteenlapaginawebdel Colegio.También se puede solicitar porcorreoelectrénicootelefénicamente
un listado mas ajustado a los criterios de busqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los
colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma comoda y sencilla su
inscripcion online a través de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Informacién: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org

¢Busca un psicologo colegiado?

«f

Colegio Oficial
de | la Psicologia

Acceda al Directorio de de Madrid

P Centros y Consultas de Psicologia del Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid
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Formacion en el Colegio

Informacion general

Todas las actividades de formacion organizadas por el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid
se realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 52planta, salvo indicacion expresa. Las
personas interesadas en asistir a los cursos de formacion deben inscribirse a través de la pagina
www.copmadrid.org

-

FORMACION €N €L COLeGIO

Medios de transporte:

Autobuses: C1, C2, 25, 39, 44, 46, 74, 75, 133, 138.

@ Metro: Plaza de Espafia y Principe Pio.

Mas informacion:

@ Teléfono: 91 541 99 99.

@ En la direccion de correo electronico: formacion@cop.es o en la pagina Web
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El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea
de mantenerse al dia en su profesion. En esta primera version los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripcion, asi como mantenerse al
dia sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programadas.

3. Acceder a Mi Formacion, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde
esta inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio,
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en funcion de sus preferencias y con alto valor informativo
(novedad, final de plazo de inscripcién, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Esta disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (moéviles y tablets).
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e FORM@CION ONLINE DEL COLEGIO

La oferta formativa online del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

facilita el desarrollo profesional permanente de los psicologos para el des-

empefio de su praxis profesional con criterios de calidad, superando las ao [ ia Poicologia

dificultades de tiempo, disponibilidad o desplazamiento. oo maarts

El Plan de Formacién online del Colegio se ha disefiado por y para profe- FORMACION ONLINE ESPECIALIZADA

sionales de la Psicologia, poniendo la tecnologia al servicio del aprendiza-
je. Las acciones formativas se desarrollan en un contexto de aprendizaje
profesional donde cada participante encuentra un momento y un lugar a
su medida para la colaboracién e interaccion con otros profesionales que
comparten sus inquietudes y deseos de aprender, mejorar y compartir sus
conocimientos, actuaciones y experiencias, desde y para la préctica.

La Plataforma de Formacion online del Colegio es accesible desde movi-
les, tabletas y ordenadores, e integra en cada curso un amplio sistema de
recursos, mu?fcimedia y multicanal, junto con actividades interactivas y cola-
borativas. Cada curso cuenta con docentes expertos que guian el proceso
de aprendizaje.

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

XXII EDICION DEL CURSO DEONTOLOGIA Y BUENAS PRACTICAS. COD. 02135

La Deontologia es la parte de la Etica que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los integrantes
de una determinada profesion. La lista de los degeres de la profesion del psicélogo se retine en su Cédigo Deontoldgico, que
recoge las normas para la «buena préctica» de la Psicologia.

El curso Deontologia y Buenas Practicas ofrece las pautas para el correcto desempefio de la practica psicolégica, mediante el
conocimiento del Cédigo Deontolégico del Psicdlogo y el planteamiento y resolucion de las situaciones o dudas mas comunes
que se presentan en el desempefio de nuestra profesion.

Del 1 al 28 de febrero Para més informacién

OTROS CURSOS DE FORMACION ONLINE

CURSO COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO. COD. 02109

En este curso se adquiriran y mejoraran competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicolo?ia a domicilio, conociendo
las caracteristicas de la atencion domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario, conociendo aspectos claves del encua-
dre, empezando por la atencién telefénica y su importancia, la evaluacién con la observacién como técnica elegida y la inter-
vencién en sus diferentes niveles de actuacion, asi como las situaciones comprometidas y conflictivas que pueden darse en el ’
entorno domiciliario. Ademas, esta accion formativa ofrece pautas para el disefio y aplicacién de tratamientos individualizados
adaptados a la problemética especifica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorfas por parte de la coordi-
nadora experta. Es de acceso libre tras la matricula.

Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula Para mas informacién
il

EXPERTO EN PSICOLOGIA AFIRMATIVA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GENERO (DSG).
COD. 02133

En esta accion formativa analizaremos el impacto psicosocial del estrés de minorias en las personas con DSG y sus entornos
inmediatos (familia y escuelas). Se abordara la intervencién con las diversidades sexuales, familiares y de género: hombres
gays y mujeres lesbianas, bisexualidades, identidades y expresiones no normativas y trans* en infancias, adolescencias y
adultez, familias LGB, procesos de familiares LGTB+, el papel de los profesionales sanitarios y el anélisis del impacto del
prejuicio ?/ el bullying escolar en los alumnos LGTB+ desde la perspectiva de la psicologia social, asi como la especifica
vulnerabilidad de Ixs mayores y las personas refugiadas y solicitantes de proteccién internacional LGTB+.

Del 1 de febrero al 30 de junio Para mas informacién
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Xl EDICION DEL CURSO ELABORACION DE INFORMES PSICOLOGICOS. COD. 02137

La redaccién de un informe, en cualquier ambito profesional, es una tarea que los psicélogos debemos realizar con sumo
cuidado. El Cédigo Deontolégico del Psicélogo, en su apartado V. De la obtencién y uso de la informacién, recoge en varios
articulos obligaciones sobre los Informes psicolégicos y los derechos de los sujetos al respecto sobre el conocimiento del
contenido de los mismos y el deber y derecho de configencialidad. Sobre su forma y contenido, el articulo 48 define que los
informes psicolégicos habran de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles para sus destinatarios; que deberan expresar
su alcance y limitaciones, el grado de certidumbre que acerca de sus varios contenidos posea el informante su caracter
temporal o actual y las técnicas utilizadas para su elaboracion.

Desde el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar y formar a los
psicologos en este dmbito: publicacion de Guias de Buenas Précticas para la elaboracion de informes periciales y Criterios

‘ enerales que debe cumplir un Informe Psicoldgico, acciones formativas gratuitas sobre el Cédigo Deontoldgico del Psicé-

o?o,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicélogo los criterios necesarios que favorezcan una practica profesio-
nal de calidad, otorgandole al informe la importancia que merece.

Del 12 de febrero al 30 de abril Para més informacién

B —— o - -

EXPERTO EN INTERVENCION PSICOLOGICA CON MENORES VIiCTIMAS DE

VIOLENCIA DE GENERO COD. 02138

o - cll S .

Las y los menores victimas de violencia de género suelen ser las personas mas invisibles de este tipo de violencia. Cuesta
mucho entender que las nifias y nifios se ven inmersos en procesos traumaticos enormemente dolorosos y aterradores, en
los cuales no saben como entender, ni manejar, cuando viven en un entorno donde su modo de relacion es la violencia,
donde las personas que deben de protegerles en su dmbito mas intimo, en sus propias casas, se dafian y son dafiadas.
Con este curso, ideado desde la perspectiva mas practica posible, persigue el objetivo de que los psicélogos y las psicolo-
gas sean capaces de afrontar y conocer con mas profundidad los escenarios donde se desarrolla la violencia de género, los
agentes implicados, el proceso emocional de estos nifios y nifias por el que les obligan a transitar y su fuerte impacto es su
desarrollo fisico y psico afectivo. De la misma forma, veremos un modo de intervencién, y herramientas (tiles para los y las
profesionales que nos dediquemos a la importante y ardua tarea de acompafarlos en estos procesos, a la vez que se les
muestra una forma de relacion diferente y positiva, bien tratante con un adulto.

Del 15 de febrero al 15 de junio Para més informacién

Ill EDICION DEL CURSO HABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL
A DOMICILIO COD. 02140

T ———

La intervencién domiciliaria presenta caracteristicas diferenciales respecto a la que se realiza en consulta y exige del pro-
fesional el desarrollo y/o adquisiciéon de nuevas competencias que permitan la ‘atencién e intervencién de los elementos
especificos para este tipo de actuaciones. Por ello, esta actividad formativa pretende, promover y obtener los conocimien-
tos necesarios sobre las habilidades del psicologo/a que interviene en el ambito domiciliario, permite reflexionar sobre los
limites emocionales, las dificultades personales que se presentan, los miedos, y también las fgrtalezas que debe tener un
profesional de la Psicologia que quiere realizar su practica en el entorno de las personas.

Este curso es independiente y complementario al curso online COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO.

Del 25 de febrero al 25 de marzo Para més informacion

Il EDICION DEL CURSO CUENTOS Y METAFORAS PARA USAR EN TERAPIA. COD. 02143

Como psicologos y psicélogas conocemos la enorme complejidad que supone transmitir a las personas con las que traba-
jamos, de manera comprensible y sencilla, explicaciones sobre lo que les ha sucedido en la vida o sobre el porqué de sus
comportamientos. Resulta dificil comprender esos mecanismos que tienen lugar ante diversas situaciones, explicar este
proceso y ofrecer una descripcidn clara y comprensible del motivo de su estado emocional. Es una tarea que como profe-
sionales merece especial atencion.

Este curso pretende dotar a los y las participantes de un conjunto de herramientas que se pueden usar en terapia para ex-
plicar y entender de manera sencilla, com?Iejas explicaciones de los procesos psicologicos. Se compone de 9 casos clinicos
y de 9 cuentos, uno para cada caso, que fueron trabajados en situaciones reales. Y finaliza con un médulo para aprender a
redactar y construir los cuentos y las metéforas aplicables a adolescentes y a adultos.

Del 8 de abril al 8 de junio Para mds informacién

Puede obtener mas informacién y formalizar su matricula a través de la pagina web del Colegio
www.copmadrid.org - formacion.online@cop.es

[
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EN EL CASO DE QUE LAS CIRCUNSTANCIAS ACTUALES NO PERMITIERAN REALIZAR LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS EN LA

MODALIDAD PRESENCIAL, SE REALIZARAN ONLINE A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE FORMACION ONLINE DEL COLEGIO

ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO
Actividades gratuitas

CICLO DE SESIONES CLINICAS DE LA SECCION DE PSICOLOGIA
CLINICA, DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

La Junta Directiva de la Seccion de Psicologia Clinica, de la Salud y Psicoterapia del
Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid, os anima a participar en la formacién conti- ‘
nuada en Psicologia clinica y Psicoterapia.

Colegio Oficial SECCION DE
: . . : b - de  la Psicologia | rsicolocla cLiNicA,
Las sesiones clinicas se celebraran los viernes y consistiran en exposiciones detalla- P el s v S
das de casos o el abordaje de una tematica de trabajo o tratamiento psicoterapéutico
en particular, que puedan tener un interés practico para los Profesionales de la Psi-
coterapia. Son de caracter breve, con una duracion de una hora y media, incluyendo
la exposicion del caso y el posterior coloquio con los asistentes. La mayoria de estas
actividades seran grabadas y emitidas en directo, y podran visualizarse en cualquier Ciclo de Sesiones Clinicas
momento a través del Canal TV Formacion de la pagina web del Colegio, autentican- I ) 4
dose previamente como miembro de la Seccién. Diel 14 de septiembre Ny
al 25 de junio de 2021
Trastornos de la Personalidad desde la Teoria de la mentalizaciéon. A

Alejandro Merino Fernandez-Pellén. Viernes, 5 de febrero de 16.30 a 18.00 h.

Hybris el enganche con las figuras parentales en la eleccién de pareja.
José Luis Martorell Ypiens. Viernes, 12 de febrero de 10.00 a 11.30 h.

Presentacion de un caso desde el Psicodrama familiar.
Maria Elisa Lopez Barbera. Viernes, 19 de febrero de 16.30 a 18.00 h.

Aplicaciones de la hipnosis en la clinica.
Héctor Gonzalez Ordi. Viernes, 26 de febrero de 10.00 a 11.30 h.

Psicoterapia experiencial con perspectiva de género feminista
Yolanda Bernardez Morales. Viernes, 5 de marzo de 16.30 a 18.00 h.

Presentacion de un caso de un adulto desde el EMDR.
Inmaculada Pérez Suarez. Viernes, 12 de marzo de 10.00 a 11.30 h.

De la practica basada en la evidencia a la evidencia basada en la practica. La relacion terapéutica a examen. Juan Antequera Igle-
sia e Irene Rodrigo Holgado. Viernes, 19 de marzo de 16.30 a 18.00 h.

Presentacion de un caso de pareja: abordaje y técnicas.
Enrique Garcia Huete. Viernes, 26 de marzo de 10.00 a 11.30h.

Los miembros de la Seccién pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibiran certificado de asistencia si asisten
al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia.

Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podran inscribirse los/as colegiados/as que no perteneciendo a la Seccion
estén interesados/as.

Entrada libre, previa inscripcion modalidad presencial o mediante videoconferencia.

! ¥
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CICLO VIDEOCONFERENCIAS SOBRE INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA

Organizado por el Grupo de Trabajo de Inteligencia Emocional.

. , , , ) ‘ - o INTELIGENCIA ¢~
« Conferencia: Inteligencia Emocional e Inteligencia Artificial: aplicacio- EMOCIONAL
nesy aportaciones a la Seguridad Psicologica en el nuevo escenario. Da-
niel Martinez Garcia, Lola Cafiamero, José Antén Lépez-Acevedo.
2 de febrero de 19.00 a 20.30 h.

« Conferencia: La Educacion Psicol6gica como asignatura en el Sistema Educativo y |a Inteligencia Emocional.
Genoveva Vera Moreno, Rubén Garcia Garcia, Eva Torreblanca Vacas, Jennifer Ballesteros Torres.
Modera: Hugo Toribio Del Olmo.
15 de febrero de 19.00 a 20.30 h.

« Conferencia: Aportacion del mindfulness y de las terapias contextuales en emociones y autoestima en la nueva nor-
malidad. Carlos Garcia Rubio.
Modera: Hugo Toribio Del Olmo.
1 de Marzo de 19.00 a 20.30 h.

- Conferencia: El impacto de las emociones en la microbiota: eje microbiota-intestino-cerebro.
Ana Moreno Ruiz y Elsa Gonzalez Lueje.
Modera: Inés Gomez Herranz.
15 de marzo de 2021 de 19.00 a 20.30 h.

+ Conferencia: Educacién Financiera e Inteligencia Emocional aplicada. Adrian Navalén Lopez de la Rica, Josué Rivera
Cuesta y Ana Isabel Hernandez Mejias.
Modera: José Antén Lopez-Acevedo.
21 de abril de 19.00 a 20.30 h.

Acceso libre, previa inscripcion.

VIl CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA: APORTACIONES
DE LA PSICOLOGIA EDUCATIVA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONALES EN EL CONTEXTO EDUCATIVO

R
de Madrid PSICOLOGIA EDUCATIVA

|

Experiencia: Cuando y como se producen los trastornos emocionales. Aprendizaje emocional y manejo de la ansiedad.
Ignacio Fernandez de Arias.
Lunes, 15 de febrero de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Escuelas que emocionan: espacios confortables, docentes ejemplares y alumnado emocionalmente salu-
dable.

José Ramiro Viso Alonso.

Lunes, 15 de marzo, de 18.30 a 20.00 horas

Acceso libre, previa inscripcion.

-

FORMACION EN EL COLEeGIO
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Colegio Oficial | SECCION DE PSICOLOGIA
de | l1a Psicologia | DELAACTVIDAD
de Madrid | FiSICAYDEL DEPORTE

Esta actividad se enmarca en el proceso de consolidacidn y difusion de la Psicologia de la Actividad Fisica y el De-
porte, tanto en Madrid como en Espafa, a través del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Es una oportunidad
para los profesionales de la Psicologia de acceder a |a experiencia profesional y trabajos aplicados del psicélogoy
psicologa en el contexto deportivo.

Los objetivos marcados son:

« Acercar a los asistentes experiencias profesionales sobre |a relevancia del papel del profesional de la Psicologia
del deporte en diferentes dmbitos de actuacidn (alto rendimiento, otros niveles de competicidn, ocio, bienestar
y tiempo libre, organizaciones y poblaciones especiales), asi como la intervencion con los diferentes clientes de
la poblacién deportiva (directores deportivos, entrenadores, deportistas, padres y arbitros)

- Compartir experiencias profesionales del psicdlogo/a del deporte, intervenciones de campo, avances tecnolégi-
cos en Psicologia del Deporte, metodologia de Evaluacion-Intervencion, etc.

+ Generar debate entre los participantes. Formacién continuada desde la practica profesional.
Conferencia: Psicologia en esports. Martina Cubric. Jueves, 25 de febrero, de 19.00 a 20.00 h.

Conferencia: Emociones y rendimiento deportivo. Carla Rodriguez Caballero. Jueves, 25 de marzo, de 19.00 a
20.00 h.

Acceso libre, previa inscripcion.

v utilizar el logo/marca del Colegio
para su actividad profesional

S

iISolicita ya esteinUeEVo SERVICIO pid:é"Eit'a €n el teléfono 9l 541 99 99!
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" SN bE Federacion de Asociaciones de
Colegio Oficial | oo oot~ ica FAPyMPE PSin}IOQOS y Médicos

de Ia Psicologia ] =
DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA Psicoterapeutas s ESpana

-

FORMACION €N €L COLeGIO

Organizado por la Seccion de Psicologia clinica, de la Salud y Psicoterapia y la Federacion de Asociaciones de Psicélogos y Mé-
dicos Psicoterapeutas de Espafia.

Experiencias compartidas.
Patricia Morandi Roth y Pilar de la Cruz Garcia.

La PsicoteraEia en parejas transculturales: resiliencia e intervencion en tiempos de pandemia.
Eduardo Brik Galicer.

Psicoterapia en tiempos de caos, muerte y resiliencia.
Mikel Garcia Garcia.

Modera: Ana Casas Lopez.

Viernes, 5 de marzo, de 18.30 a 20.00 h.
Los miembros de la Seccion pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente o a través de videoconferencia.

Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podran inscribirse los/as colegiados/as que no perteneciendo a la Sec-
cién estén interesados/as.

Entrada libre, previa inscripcién modalidad presencial o por videoconferencia.

Cursos monograficos

\’ Il edicién

Colegio Oficial | SECCIONDE Supervisién de
de la Psicologia | psicoLocla cLNiCA, s .
de Madrid | b asaloyPROOTERAP Casos Clinicos

En esta actividad formativa se analizaran y supervisaran casos clinicos, ex-
plorando posibles problemas que pueden surgir en la relacion terapeuta-
paciente, plantear nuevas hipotesis de trabajo, resolver dudas o dificulta-
des que surjan a los psicélogos/as a lo largo del proceso terapéutico. Dicha
revisién de casos podra realizarse desde uno de los 4 enfoques principales
(psicoanalisis-psicodinamico, cognitivo-conductual, humanista, sistémi-
co), a través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y expe-
riencia profesional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia, con formacion previa en el en-
foque elegido.
Puedes asistir trayendo algun caso para supervisar o acudir como oyente.

Fechas y ponentes:

Enfoque Sistémico: Carmen Bermiidez Romero. Modalidad online: 5 de febrero, 5 de marzo, 9 de abril, 7 de mayo y 4 de junio.
Enfoque Humanista: Julian Martin-Aragon. 12 de febrero, 12 de marzo, 16 de abril, 14 de mayo y 11 de junio.

Enfoque Cognitivo-Conductual: Montserrat Montaiio Fidalgo. Modalidad online: 19 de febrero, 19 de marzo, 23 de abril, 21
de mayo y 18 de junio.

Enfoque Psicoanalitico-Psicodinamico: Ana M2 Abello Blanco. Modalidad online: 26 de febrero, 26 de marzo, 30 de abril, 28
de mayo y 25 de junio.

Horario: Viernes, de 12.00 a 14.30 h.

Duracién: 12 horas y media cada enfoque.

Inscripcion: 160 € precio anual (miembros de la Seccién de Psicologia Clinica, jubilados o desempleados 10 % de descuento)
0 45 € como oyente.

Esta actividad podra realizarse en modalidad online si las circunstancias asi lo requieren.

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200527125104879824/scc2045-iii-edicion-supervision-casos-clinicos
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200721130546710607/ciclo-conferencias-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-la-federacion-asociaciones-psicologos-medicos-psicoterapeutas-espana-fapympe-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200624182831886488/ciclo-conferencias-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-la-federacion-asociaciones-psicologos-medicos-psicoterapeutas-espana-fapympe-videoconferencia
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Horas de formacidn reconocidas para la Acreditacion Na-
cional del Psicologo Experto en Psicologia del Deporte del
Consejo General de la Psicologia de Espana.

En este curso los/as participantes aprenderan una estra-
tegia psicologica eficaz en modificacion de la conducta,
crecimiento personal y desarrollo deportivo. Ampliaran
su repertorio de intervencion, favoreceran su integracion
en el mercado laboral y realizaran un ejercicio de explo-
racion personal donde podran impulsar sus proyectos.

Profesorado: Alejo Garcia-Naveira, Inés Bravo Gonzalez,
Roberto Ruiz Barquin, Pilar Jerez Villanueva, Juan Pedro
Vegas Rodriguez.

Duracion: 150 horas.
Fecha de inicio: Sabado, 6 de febrero.

Inscripciéon: 1000 € (10 % de descuento a todos los co-
legiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).

Mas informacién del Experto en el siguiente enlace.

Horas de formacion reconocidas para la Acreditacion
Nacional del Psicélogo Experto en Psicologia del Deporte
del Consejo General de la Psicologia en Espana.

Actualmente los psicélogos/as no tienen una formacién
especializada para trabajar en los esports, por lo que este
experto complementara esta necesidad profesional. Re-
cientemente el Colegio ha firmado un convenio de cola-
boracién para promocionar el ejercicio profesional de las
psicologas y psicologos en el sector de los esports.

En este experto, los/as participantes aprenderan sobre
el sector de los esports, la intervencion psicolégica con
gamers, equipos y entrenadores, asi como cuestiones re-
levantes en la intervencion online y las experiencias pro-
fesionales de psicdlogos/as en clubes de esports. Desde
una perspectiva de crecimiento personal y la mejora del
rendimiento del gamer, los/las participantes ampliaran

su conocimiento, competencias y eficacia de intervencion, facilitando la integracién al mercado laboral de los

esports.

Este experto cuenta con profesorado de primer nivel y tiene un marcado perfil internacional, con ponentes de
diferentes paises, sin barreras geograficas, tal y como es el sector de los esports, por lo que el curso es 100%

online.

Duracién: 150 horas.

Fecha de celebracion: Del 2 de marzo al 30 de junio.

Inscripcion: 790 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y

estudiantes asociados/as).

Mas informacion del Experto en el siguiente enlace.



https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20191001194929106263/x2103-xi-edicion-experto-psicologia-coaching-deportivo
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201028115954133249/sdo2101-experto-online-psicologia-esports
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fesionales un acompanamiento especifico para cada tipo y cada subtipo de duelo.

Como profesionalizarme

La pérdida es una experiencia idiosincratica que cada persona vivimos de una manera
unica, incluso cuando hay que enfrentarse a un duelo comun dentro de una familia, cada
miembro lo vivira de un modo distinto, por lo que durante el curso implementaremos
nuestros recursos para personalizar nuestro acompafiamiento a cada doliente a través de
casos clinicos reales.
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El duelo es una sensacion de pérdida sin posibilidad de reparacién. Acontece en la muerte-
duelo por fallecimiento, muerte por suicidio, duelo infantil, perinatal, duelo por pande- i X 6
mias..; en la pérdida de la pareja, la salud, o en el duelo migratorio. Todos ellos provocan Psicologo/a especialista
emociones y sentimientos que, si bien tienen una base comun, nos demandan como pro- e Process de duelo 2
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U
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Alo Iar%o del curso abordaremos de manera vivencial dinamicas concretas y especificas
aplicables a las situaciones terapéuticas mas habituales, para poder acompanar eficiente-
mente a nuestros dolientes en sus procesos de duelo, tanto individual como grupalmente.

Profesorado: José Gonzalez Fernandez. Dek ey o 22 g joni e 2]

Duracién: 60 horas.

Fecha de celebracién: Martes, del 6 de abril al 22 de junio, de 10.30 a 14.30h.

Inscripcion: 470 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudian-
tes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

Desde sus comienzos en el afio 2008, el Grupo de Trabajo
de Psicologia V Artes Audiovisuales y Escénicas del Cole-
gio Oficial de la Psicologia de Madrid, estudia, investiga y
desarrolla proyectos en distintas areas de comunicacion
audiovisual y artistica, en todos sus ambitos de aplica-
cién: creativa, educativa, terapéutica, social y politica.

En estos afios hemos ido viendo la figura del profesio-
nal de la Psicologia como alguien relevante a la hora de
trabajar tanto con las artes audiovisuales como con las
escénicas y creemos que hace falta sistematizar los co-
nocimientos adquiridos. Y eso es lo que pretendemos
con este curso, uniendo nuestra experiencia en ambi-
tos complementarios como el cine, el teatro, la musica
y la danza, establecer una formacién basica de lo que
podriamos llamar el “profesional de la Psicologia en el
ambito audiovisual y escénico”.

Duracién: 16 horas.

Fechas celebracién: Viernes, 9,16, 23y 30 de abril, de 10.00 a 14.00 h. Las clases se realizaran de manera virtual a tra-
vés de |a plataforma del Colegio.

Inscripcion: 110 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudian-
tes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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Actividades propuestas por los colegiados u otras entidades)

CONFERENCIA

LO FEMENINO INQUIETANTE

Ponente:
Fecha:

Inscripcion:

La conferencia es una propuesta de
reflexion y una visién desde la teoria
psicoanalitica sobre la naturaleza y
acepcion social que se ha venido dan-
do a la cualidad de “lo femenino”. La
naturaleza femenina, percibida como
inquietante y misteriosa, despertando
temores desde tiempos ancestrales.

Se abordaran aspectos tales como:
imaginario social de lo femenino, el
cuerpo femenino, la maternidad, cons- -
truccién de la identidad, sexualidad femenina... termlnando con algunas reﬂeX|ones sO-
bre la violencia de género.

Maria Teresa Muioz Guillén.
Jueves, 4 de febrero, de 18.00 a 19.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

CONFERENCIA

INTRODUCCION A LA NEUROEDUCACION EMOCIONAL

Ponente:
Fecha:

Inscripcion:

La neuroeducacién emocional es
una forma de abordaje educativo y
psicolégico en el que la dimensidn
neuropsicolégica, educativa, emo-
cional y familiar se unen para inter-
venir con el nifo de manera global.

Este nuevo abordaje permite com-
prender el comportamiento de la
infancia y adolescencia y poder
aproximar el aprendizaje y la edu-
cacion de una manera respetuosa,
conociendo los ritmos y momentos de evolucién oportunos, para que el aprendizaje
resulte significativo y exitoso.

Belén de Toro Mingo.
Lunes, 1 de marzode 17.30a 19.30 h.

Entrada libre, previa inscripcion modalidad presencial o mediante videoconferencia.



https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201230100550601420/conferencia-introduccion-la-neuroeducacion-emocional-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201230102011294514/conferencia-introduccion-la-neuroeducacion-emocional-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201110095247565710/conferencia-femenino-inquietante
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EXPERTO PSICODIAGNOSTICO A TRAVES DE PRUEBAS PROYECTIVAS. HERRAMIENTAS DE w
COMPRENSION EN NINOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS. COD. 02106 2
w
Programa online de formacién en psicodiagnos- 2
EXPERTO tico, orientado al entrenamiento teodrico y prac- B ‘9
ON LINE tico del proceso de evaluacion de adultos, ado- '1""- 'f g
lescentes y nifios sirviéndonos de instrumentos e % s
proyectivos como base de la comprension del ;:s' LIRS o
sujeto. & ; n X o4 s o)
¥ Yaine, "o C
Ponentes: Esther Roperti Paez-Bravo, Marisol Valado Rodri- § YA, L
guez, Amparo Bastos Flores, Estela Arriagada Va- ; £ ’ e, Y :
']

vrikova, Carolina Alises Ropero, Florencia Poy Ca- . ., . A
rulli, Marta Fernandez Arcos, Pedro Ortiz Cermefio s L
y M2 Eugenia Giraudo. t

4

Fechas: Del 8 de febrero al 31 de octubre.

Inscripcion: 635 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubila-
dos/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

CURSO INTRODUCCION A LA TERAPIA DIALECTICO-CQNDUCTUAL (DIALECTICAL BEHAVIOR
THERAPY -DBT). COD. C2101

La terapia dialéctico-conductual (DBT
- Linehan, 1993; 2015) es un terapia
originalmente especifica para el trata-
miento del trastorno limite de perso-
nalidad (TLP) y actualmente también
aFIicabIe a otros trastornos que im-
pliquen problemas de desregulacion
emocional. Tanto el TLP como otros
trastornos con desregulacién emocio-
nal son frecuentes en la practica clini-
ca y algunas de las conductas disfun-
cionales recurrentes como la ideacion
suicida, las autolesiones y las conduc-
tas impulsivas (entre otras) suponen a
menudo un reto a la hora de trabajar
con estos pacientes. La DBT ofrece un
modelo terapéutico asi como estra-
tegias concretas para abordar dichas

conductas.
Ponente: Carla Palafox Freund.
Duracion: 16 horas.
Fechas: Lunes y martes 15, 16, 22 y 23 de febrero de 15.00 a 19.00 h.
Inscripcion: 105 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y

estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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NUEVAS FORMAS DE REPRODUCCION ASISTIDA, DUELOS Y VINCULACION AFECTIVA.
COD. 02107

SERVICIOS COLEGIALES

Ponentes:
Duracién:

Fechas:

Inscripcion:

Este curso pretende ofrecer un espacio
de actualizacion ante las nuevas rea-
lidades que nos muestra la sociedad
y que se representan en la clinica. Los
avances de la ciencia en la reproduc-
cion asistida estan mas que instaura-
dos y los psicélogos nos encontramos
con estas realidades en consulta, que
llevan a la necesidad de actualizar
nuestros conocimientos y aunar la evi-
dencia cientifica que existe en relacion
con el tema en este terreno.

El curso pretende dotar de manejo cli-
nico para el trabajo con parejas, hom-
bres y mujeres que se encuentran en
procesos de reproduccion asistida.

Raquel Huescar Parraga y Raquel Reyes Torres.
12 horas.

Del 1 al 29 de marzo. Con dos sesiones de videoconferencia los lunes 22 y 29 de marzo de 10.30
a12.00 h.

140 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).

Mas informacioén del curso en el siguiente enlace.

CURSO VIOLENCIA OBSTETRICA (WEBINAR). COD. C2108

CURSO
WEBINAR

Ponentes:
Duracién:
Fechas:

Inscripcion:

La violencia obstétrica ha sido recono-
cida por la OMS el ano 2019, aunque
realmente venimos detectandola des-
de hace anos tanto en los servicios de
psicologia, psiquiatria y ginecologia
desde hace mucho mas. Se hace nece-
sario formar a los profesionales de la
psicologia y medicina para ayudar a
reconocer y visibilizar un tipo de vio-
lencia a veces aceptada, normalizada,
pero no por ello menos traumatica.

Diana Sanchez Sanchez y Violeta Alcocer Martinez.
7 horas.
Jueves, 8 de abril, de 09.30 a 14.00 y de 15.30 a 18.00 h.

55€ (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as 'y
estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201230133440673426/c2108-curso-violencia-obstetrica-webinar
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INTELIGENCIA EMOCIONAL
BASICA PARA PSICOLOGOS

Es un curso basico sobre la importan-
cia del desarrollo de la inteligencia
emocional en nuestros pacientes. Ta-
reas como el etiquetado de la emocion
y la autorregulacion son fundamenta-
les en el contexto terapéutico. La co-
rrecta gestion de las emociones es uno
de los objetivos que mas comunmen-
te los psicologos planteamos como
objetivo terapéutico de nuestros pa-
cientes. El curso pretende ahondar en
los aspectos basicos de la inteligencia

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

emocional.
Ponente: Rafael Guerrero Tomas.
Duracién: 9 horas
Fechas: Martes, 13,20y 27 de abril, de 9.00 a 12.00 h.

Posibilidad de realizarlo en la modalidad presencial y por videoconferencia.

Inscripcién: 68 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).

VII EDICION CURSO DEPENDENCIAS SIN SUSTANCIAS:
LAS NUEVAS ADICCIONES. COD. C2103

Cuando hablamos de adicciones también
podemos referirnos a las llamadas “adic-
ciones sin drogas”, en las que no existen
sustancias cuya quimica esté directamen-
te relacionada con la dependencia, sino
que se trata de patrones de conducta tipi-
cos de una adiccion que influyen en las ac-
tividades F comportamientos cotidianos e
impiden llevar una vida normal y satisfac-
toria.

Cada dia, parecen surgir nuevas adicciones en este sentido, y asi se habla de adiccion al
sexo, compras, teléfono movil, relacionales,J’uego, videojuegos, etc. Aunque muchas de
ellas no estan catalogadas en los manuales de diagnostico, existe una demanda de inter-
vencion en esta area.

Las técnicas contrastadas que se utilizan con pacientes drogodependientes, en el caso del
tratamiento de las “adicciones sin sustancia”, han de ser remodeladas por las diferencias
evidentes entre unas y otras.

Por todo lo comentado anteriormente, actualizar conocimientos sobre este tipo de adiccio-
nes resultara de gran interés. Asi el presente curso pretende dotar a los participantes de las
estrategias para desenvolverse de una forma eficaz con este tipo de pacientes.

Ponente: José Antonio Molina del Peral.

Duracién: 12 horas.

Fechas: Miércoles, 7, 14 y 21 de abril, de 16.30 a 20.30 h.

Inscripcion: 90 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y

estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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@ Psicologia clinicay de la salud

Psicoanalisis y sistemas motivaciones: una nue-
va mirada

JosepH D. LICHTENBERG, FRANK M. LACHMANN Y
JamESs L. FOSSHAGE

Madrid: Agora Relacional; 2020; 235 p. (SIGN.: 8129)

SUMARIO: Capitulo 1. Teoria de
los sistemas dinamicas y cinco
areas de investigacion. Capitulo
2. Revisiones y elaboraciones de la
teoria de los sistemas motivacio-
nales. Capitulo 3. Mas alla y mas
abajo de los sistemas motivacio-
nales. Capitulo 4. La experiencia de
continuidad y de identidad de con-
tinuidad y de identidad del self a
esar de los estados motivaciona-
es multiples. Capitulo 5. Inferen-
cias en el proceso clinico. Capitulo
6. Amor. Capitulo 7. Aplicando la
teoria a la exploracion clinica.

Trastornos de la personalidad: un abordaje inte-
grador

COORDINADO Y EDITADO POR LEONELO FORTI SAMPIE-
TRO; AUTORES, CECILIO ALAMO... ET AL.

Barcelona: Foro Gallego Estudio de la Personalidad.: Pen-
sodromo [21]; 2020, 848 p. (SIGN.: 8135)

SUMARIO: Primera parte. Perso-

TRASTORNDS nalidad: un abordaje ecléctico e in-
OF LA PERSONALIDAD tegrador. |. Personalidad y trastor-
B nos de personalidad. Il. Desarrollo

del psiquismo. Ill. Nivel psicodina-
mico. IV. Nivel biologico. V. Niveles
co%nitivo-conductual e interperso-
nal. VI. Nivel sintomatologico. VII.
Instrumentos de evaluacion. VIII.
Un modelo ecléctico e integrador.
Segunda parte. Clinica. IX. Estilo
ausente. X. Estilo sumiso. XI. Esti-
lo teatral. XIlI. Estilo depredador.
- XIV. Patologia dual. XV. Aspectos
médico-legales en los TP. Tercera
parte. Tratamiento. Introduccion.
XVI. Protocolos de exploracién y toma de decisiones. XVII.
Farmacoterapia de las dimensiones afectadas. XVIIl. Terapia
dialéctico conductual (DBT) XIX. Terapia basada en la men-
talizacion (MBT) XX. Terapia focalizada en la transferencia
(TFP) XXI. Tratamiento del trauma. XXIl. Manejo de los TP
por parte del personal de enfermeria

Coomaitadn ) sty por
Lionae Bl Sargto

Biblioteca del Colegio

Novedades seleccionadas

disponibles en:
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Esbozo de autobiografia: memoria de las expe-
riencias que han dado sentido a mi vida

Joan CoDERCH DE SANs

Madrid: Agora Relacional; 2020, 197 p. (SIGN.: 8130)

SUMARIO: 1. A manera de pream-
bulo. 2. Vida y destino. 3. Caminan-
do hacia el final. Anexo: publica-
ciones. Trabajos de investigacion.
Libros y prélogos. Trabajos Fublica—
dos en revistas y en compilaciones
de Ponencias y Congresos. Links
Web y seleccion de contenido au-
diovisual.

Manual clinico de terapia cognitivo conductual
con mindfulness integrado: guia paso a paso
para terapeutas

Bruno A. Cavoun, SaraH E. Francis Y ALice G.
SHIRES

Bilbao: Desclée de Brouwer; 2020, 574 p. (SIGN.: 8136)

SUMARIO: Parte I. El enfoque, la
teoria y la validacion de la TCCMi.
1. Principios de la TCCM.i. 2. Marcos
tedricos y resultados empiricos.
3. Prepararse para la implemen-
tacion. Parte Il. Aplicacion paso a
paso. Sesion 1: El contrato tera-
péutico y el compromiso con el
cuidado de uno mismo. Sesién 2:
Regular la atencién a través de la
conciencia plena de la respiracion.
Sesion 3: Comprender y regular
las emociones. Sesién 4: Practica
aplicada y transferencia de habi-
lidades. Sesion 5: Integrar el min-
dfulness y los métodos conductuales. Sesién 6: Generali-
zar la confianza en uno mismo y la autoeficacia. Sesién 7:
Desarrollar la introspeccion interpersonal. Sesion 8: Habi-
lidades de comunicacién conscientes. Sesién 9: Cultivar la
compasion y conexion. Sesion 10: Promover el bienestar y
dejar atras el sufrimiento. Parte lll. Resimenes y guiones de
la TCCMI. Apéndice 1: Resumenes del contenido semanal.
Apéndice 2: Guiones de las instrucciones de audio para los
terapeutas.

A Bruno A. Cayoun
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Ayudar, una psicodinamica de lo genuino y lo
sospechoso en las relaciones de ayuda

ALBERTO CANO ARENAS

Madrid: Universidad Pontificia Comillas; 2020, 133 p.
(SIGN.: 8134)

SUMARIO: 1. Ayudar a los otros:
un fenémeno humano que nos
asalta. 2. Pulsion y necesidad de
ayudar. 3. Bucear en la motivacion:
introduccién a una sana sospecha.
4. Defenderse ayudando. 5. Apun-
tes psicoanaliticos sobre el apara-
to psiquico en el ayudar. 6. Circulo
narcisista del ayudar. 7. Otros cir-
culos caracteriales del ayudar. 8.
Superar el narcisismo. 9. Superar la
sospecha. 10. La ayuda nos recom-
pone. 11. Alertas en clave relacio-
nal. 12. Dejarse ayudar.

El sindrome del impostor: cuando creemos
(erroneamente) que nuestros logros se deben a
la suerte

Sanpi Mann

Madrid: Urano; 2020, 221 p. (SIGN.: 8137)

SUMARIO: 1. ;Qué es el sindro-
me del impostor? 2. Por qué tantas
personas nos convertimos en im-
postores: el pagel de la sociedad.
3. Mujeres trabajadoras: el naci-
m|ento del SI. 4. Los impostores
masculinos: la verglienza oculta.
5. El impostor social: los imposto-
: res fuera del lugar de trabajo. 6. El
\% Fadre impostor: la presion para ser

madre o el padre perfecto. 7. El
adolescente/estudiante impostor:
a I el efecto de la presién académica y

EL SINDROME
DEL
IMPOSTOR

social. 8. Resumen.

Psicologia comparada y neurociencia: tradicion
e innovacion

Luis GonzaLo DE LA CasA (COORD.)

Sevilla: Universidad de Sevilla; 2020, 282 p. (SIGN.: 8138)

SUMARIO: 1. Neofobia alimenta-
ria. 2. Aprendizaje aversivo gusta-
tivo. 3. Efecto del contexto sobre
el comportamiento. 4. El vinculo
entre el animal y el hombre. 5.
Frustracion y expectativas no cum-
plidas. Estudios sobre contraste
consumatorio. 6. La inhibicion pre-
pulsoy los trastornos psiquiatricos.
7. El fenomeno de la inhibicion la-
tente y los modelos farmacolégi-
cos de la esquizofrenia. 8. La inves-
tigacién que sale del laboratorio

sicologia
comparad

neurociencia
radlcmn

Guia de la Psicologia

La construccién del cambio terapéutico: terapia
constructivista integradora en la practica clinica
Luis BotELLA GARcia DEL Cip

Bilbao: Desclée de Brouwer; 2020, 402 p. (SIGN.: 8131)

SUMARIO: 1. El rol del cliente en
la relacién terapéutica: concepcio-
nes basicas, evidencia empirica e
implicaciones practicas. 2. Com-
prension sistematica de la deman-
da del cliente. 3. Conceptualizacion
de casos mediante mapas cogniti-
vos borrosos. 4. El desarrollo de la
terapia como accién conjunta. 5.
Evidencia de la eficacia y proceso
de la terapia constructivista inte-
gradora. Apéndice 1. Constructivis-
mo relacional. Principios basicos.
Implicaciones terapéuticas. Apén-
dice 2. Integracién en psicoterapia.
;Qué facilita el surgimiento del interés por la integracion?
Variedades de integracion. Integracién e investigacién en
psicoterapia.

LA CONSTR
DEL CAMBIO
TERnPEtrrlco

Ieupn(:mﬂnmw
#n Ia Practica Clinica

@ Psicologia educativa

La autoestima: mucho mas que un cuento para
disfrutar ayudando a nuestros hijos

EsPERANZA GARCIA SANCHO, MARIA IsABEL BorRDA
CRESPO Y JosE Luis EsPUELAS (ILUSTRADOR)

Madrid: Pirdmide; 2020, 2 v. (SIGN.: 8140)

: SUMARIO: Libro guia: ;Qué es
LA AUTOESTIMA la autoestima? ;Como trabajar
v la autoestima en nuestros hi-
noensusecewnses | jos? Fomentar el sentimiento de
EL MUNDO .z .
aceptacion. Fomentar el senti-
miento de competencia. Somos
un modelo Fara nuestros hijos.
Recogiendo los puntos principa-
les. Cuento: Noelia era una ce-
bra con la piel diferente al resto.
Ella no se aceptaba y queria ser
como las demas. Pero encontré
el camino para ser feliz.

Escribir y repasar, letras, numeros, formas y li-
neas: ejercicios practlcos de grafomotrladad
iniciacion a la escritura en educacion infantil
ANDRES SARDINERO

[S.1.]: A. Sardinero; 2020, 87 p. (SIGN.: 8125)

| | SUMARIO: Escribir y repasar es
e samng un programa organizado de gra-
ﬁ' fomotricidad para entrenar las

ESCR'B'R funciones motoras finas de los 3

4 a los 5 afhos, para el desarrollo de

la coordinacion éculo-motora en
REPASAR'S,

la etapa de educacion infantil
Letras, ndmeros,

formas y lineas
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@ Intervencién social

Programa de intervencion precoz en situaciones
de violencia filio parental: descripcion, protoco-
lizacion y evaluacion

Izaskun IBaBE EROSTARBE, AINARA ARNOSO MARTI-
NEZ Y EDURNE ELGORRIAGA ASTONDOA

Vitoria: Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz; 2019; 503 p.
(SIGN.: 8139)

SUMARIO: Capitulo 1. Descripcion
del programa 1. Marco contextual. 2.
Introduccion a la violencia filio-paren-
tal. 3. Fundamentacién del programa
en los servicios sociales municipales.
4.Poblacién aatender. 5. Objetivos del
programa. 6. Caracteristicas del pro-
grama y metodologia. 7. Evaluacion.
8. Organizacién funcional: entidades
implicadas en el programa. Capitulo
= 2. Informacion basica y orientacion
para los terapeutas. 1. Informacion
basica sobre le programa. 2. Orien-
taciones para los/as terapeutas. Capitulo 3. Descripcion de
las sesiones del subprograma de adolescentes. Modulo 1.
Identificando el programa. Médulo 2. Comprendiendo la
violencia. Médulo 3. Pensamiento y creencias sobre |a vio-
lencia. Médulo 4. Manejo emocional. Médulo 5. Habilida-
des de comunicacion y resolucion de problemas. Médulo 6.
Fortalecimiento del cambio. Capitulo 4. Descripcion de las
sesiones del subprograma de padres y madres. Médulo 1.
Identificando el programa. Modulo 2. Comprendiendo la
violencia. Médulo 3. Pensamiento y creencias sobre |a vio-
lencia. Médulo 4. Manejo emocional. Médulo 5. Habilida-
des de comunicacion y resolucion de problemas. Modulo
6. Fortalecimiento del cambio. Capitulo 5. Descripcién de
las sesiones del subprograma de familias. Sesion 1. Presen-
tacion del programa. Médulo 1/ Sesién 2. Diagndstico del
sistema relacional. Modulo 2. Comprendiendo la violencia.
Médulo 2/ Sesién 3. Tomar un tiempo de espera. Médulo
5. Habilidades de comunicacion y resolucion de problemas.
Médulo 6. Fortalecimiento del cambio.

Sistemas y politicas de bienestar, una perspecti-
va internacional

EpiToR, ENRIQUE PASTOR SELLER; AUTORES, CRISTINA
DE ROBERTIS ... ET AL.

Madrid: Dykinson, 2017, 40 p. (SIGN.: 8133)

SUMARIO: Francia: politicas sociales,
evoluciones y debates. El ejemplo del
recurso de solidaridad activa. Los traba-
jadores sociales y la practica politica en
[talia. Politicas de bienestar en el ambito
local: el caso Espariol. Origen, desarrollo
y caracteristicas del estado de bienestar
social en los Estados Unidos de Amé-
rica. Politicas publicas em Portugal: a
habitacao, o parente pobre das politicas
m sociais? Politicas publicas y sociales en
(o el estado de Israel. Una aproximacion
@« 3 las principales transferencias mone-
tarias. El sistema de servicios sociales y
dependencia en Espafia. Muchos, ocupados y beneficiarios para
toda la vida: politicas sociales, sociabilidades y sensibilidades
en Argentina. Avancesly desafios en la proteccion social de la
infancia en el siglo XXI: los casos de Argentina y Espafia en pers-
pectiva comparada. Sistema y programas sanitarios dirigidos a
la poblacion privada de libertad en Espafia. Hacia una politica
de bienestar social garante del cuidado: mas alla de la ética de
la justicia. Pobreza y exclusion: reinterpretacion desde el trabajo
social para un sistema de bienestar sostenible.

Migraciones y poblacion africana en Espaiia:
historia, relatos y practicas de resistencia

José MaNuEL MaroTo BLANCO Y RosaLia LoPEZ
FERNANDEZ (COORD.)

Granada: Universidad de Granada; 2019, 253 p. (SIGN.:
8132)

SUMARIO: La vivencia de la opre-
sion en las personas racializadas:
mas alla de la clase y género. Las
migraciones africanas en la globali-
zacion o la combinacion de los fac-

MIGRACIONES Y POBLACION
AFRICANA EN ESPANA

£L RACISMO|  tores econdmicos, politicos, étnicos

y ecoloégicos. "Barca o Barsaj": razo-

E-E%?A ANTI BLANCO nes de [a emigracién de los jévenes
NO EXIS[ africanos a Europa. Cronologia de

lo invisible: la poblacién afro-an-

IATA
m"" Y ,".,',‘-‘ daluza. Recuperando presencias
: B ! pasadas, visibilizando presentes y
' reivindicando historias futuras. La
historicidad de las comunidades
africanas y africano-descendientes
denominadas negras en Espafia.
Activismo africano y afrodescendiente en Espafa. "Assane
estamos contigo hasta el final, hasta que se nos caiga la
boca de tanto gritar". Assance Dieng y la lucha compartida
contra la primera ley de extranjeria en Espafia (1988-1989)
Mas de tres décadas de |a ley de extranjeria. Los manteros
como principales victimas. Las nifias migrantes nigerianas:
una materia prima para las redes de explotacion sexual. Es-
tamos en ese punto en el que no vale con no ser racistas.
Conversaciones con Moha Gerehou. Tengo la cama hecha y
estoy sola en ella. Epilogo urgente: alegato contra el racis-
moy la homofobia en Espafa.

e AP

TESTS

@ Novedades incorporadas
para el préstamo

En esta seccion se incluye informacion sobre los tltimos
tests incorporados a la Biblioteca del Colegio para su
préstamo

BASC 3, Sistema de evaluacion de la conducta de
ninos y adolescentes-3: manual

CeciL R. REynoLps Y Ranpy W. KampHAuS

Madrid: Pearson; 2020. (SIGN.: BASrey)

SUMARIO: Adaptacion espafiola: De-
partamento de I+D de Pearson Clinical
& Talent Assessment: Ana Hernandez,
Erica Paradell y Frédérique Vallar. Am-
bito de aplicacion: nifios y adolescen-
tes con edades comprendidas entre
los 3 afos y los 18 anos y 11 meses.
Objetivo: Evaluar a través de un siste-
ma multimétodo y multidimensional
los problemas conductuales y emocio-
nales en nifios y adolescentes.

§8BASCS

St o evihaacsin 8o
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BPR, Bateria de pruebas de razonamiento: ma-
nual

PauLa ELosuA Y LEANDRO S. ALMEIDA

Madrid: TEA; 2016. (SIGN.: BPRelo)

SUMARIO: Ambito de aplicacion: de 9 a
18 anos, desde 42 de Primaria hasta 22 de
Bachillerato, incluidos los Ciclos Formati-
vos de Grado Medio. *Nivel 1: de 42 a 62
de Primaria (de 9 a 12 afios). *Nivel 2: de
112 a 32 de ESO (de 12 a 15 afios). *Nivel
3: de 42 de ESO a 22 de Bachillerato y Ci-
clos Formativos de Grado Medio (de 15 a
18 afos). Finalidad: evaluacion del Razo-
_ namiento general (Rg) y de varias dimen-
A d  siones especificas dependiendo del nivel:

*Nivel 1: Razonamiento abstracto (Ra),
Razonamiento verbal (Rv), Razonamiento numérico (Rn) y Razo-
namiento practico (Rp). *Niveles 2 y 3: Razonamiento abstracto
(Ra), Razonamiento verbal (Rv), Razonamiento numérico (Rn) y
Razonamiento mecanico (Rm).

CUMANES, Cuestionario de Madurez Neuropsi-
cologica Escolar: manual

J.A. PoRTELLANO, R. MaTEOS Y R. MARTINEZ ARIAS
Madrid: TEA; 2012. (SIGN: CUMpor)

SUMARIO: Ambito de aplicacion: nifios
entre 7 y 11 anos. Finalidad: evaluacién
global del desarrollo neuropsicologico en
nifos normales o con algun tipo de tras-
torno (poblacion clinica o en riesgo)

CAEPO, Cuestionario de afrontamiento al estrés
para pacientes oncolégicos: manual

Maria TERESA GONZALEZ MARTINEZ

Madrid: TEA; 2015. (SIGN: CAPgon)

- SUMARIO: Ambito de aplicacidn: adultos
CA:‘PO que padezcan cancer u otra enfermedad
organica con diferentes grados de grave-
s P O dad o cronicidad. Finalidad: evaluacion
' del afrontamiento al estrés mediante 7
P dimensiones o escalas

manual @

RAVEN'S 2 Matrices progresivas, manual
PEARSON
Madrid: Pearson; 2019. (SIGN: RAVpea)

B s SUMARIO: Adaptacion espaiiola: Depar-
- © = tamento de I+D de Pearson Clinical & Ta-
E B lent Assessment: Ana Hernandez, Cristina

s 8a Aguilar, Erica Paradell, Frédérique Vallar.

Ambito de aplicacion: Ninos y adultos con
edades comprendidas entre 4 afios y 69 y
11 meses. Objetivo: Estimacion del funcio-
namiento cognitivo general del sujeto

Rlraens: g

Guia de la Psicologia

EDI-3, Inventario de trastornos de la conducta
alimentaria-3: manual

Davip M. GARNER

Madrid: TEA; 2010. (SIGN: EDIgar)

1 SUMARIO: Adaptacion espanola: Paula
Elosua, Alicia Lépez-Jauregui, Fernan-
do Sanchez-Sanchez (2010). Ambito
de aplicacién: muestras clinicas: de 12
anos en adelante. Muestras no clinicas:
de 10 en adelante. Finalidad: evaluacién
de 3 variables de riesgo y 9 variables psi-
colégicas

MBMD, Inventario conductual de Millon para
pacientes con diagnéstico médico

THEODORE MiLLON, MicHAEL ANTONI, CARRIE MILLON,
SarAH MINOR Y SETH GROSSMAN

Madrid: Pearson; 2014. (SIGN: MBMmill)

7 SUMARIO: Adaptaciéon espafola: de-
partamento de 1+D de Pearson Clinical
and Talent Assessment: Ana Hernandez,
Elena de la Guia, Erica Paradell, Frédéri-
que Vallar. Ambito de aplicacién: adultos
de edades comprendidas entre 18 y 85
anos. ObH'etivo: evaluacion de los facto-
res psicologicos que pueden influiren la
evolucién y el tratamiento de pacientes
con enfermedades médicas; valorando
en profundidad sus actitudes, conduc-
tasy caracteristicas personales.

Q-PAD, Cuestionario para la Evaluacion de Pro-
blemas en Adolescentes: manual

Craublio Sica, Luicgi Rocco CHiRrl, Riccarbo FaviLLi
E IGOR MARCHETTI; ADAPTACION ESPANOLA, PABLO
SANTAMARIA (DpTO. 1+D+1 DE TEA EDICIONES)
Madrid: TEA; 2016. (SIGN: Q-PADsic)

(westonaro

J pero b Eveoidn
5 e Poblencr 0
ADOLESCENTES

SUMARIO: Adaptacién espafiola: Pa-
blo Santamaria (Dpto. de 1+D+i de TEA
Ediciones), 2016. Ambito de aplicacion:
adolescentes (de 12 a 18 afios; 12 de ESO
a 22 de Bachillerato). Finalidad: evalua-
cién comprehensiva de los adolescen-
tes que permite obtener puntuaciones
en nueve escalas: Ansiedad, Depresion,
Problemas interpersonales, Problemas
familiares, Insatisfaccién corporal, Incer-
tidumbre sobre el futuro, Abuso de sus-
tancias, Riesgo psicosocial y Autoestima
y bienestar. Puede ser utilizado colecti-
vamente en centros educativos como test de deteccion y scree-
ning de problemas psicologicos, asi como en el contexto clinico
o en el forense como parte de la evaluacién o del seguimiento.
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Publicaciones del Colegio

A continuacion se reproducen los sumarios de las tltimas revistas cientifico-profesionales editadas y coeditadas por el Departamento de Publicaciones del Colegio Oficial de la Psicologia de Madirid.

Anuario de Psicologia Juridica 2021 « Vol. 31 afio 2021

Anuario d
ur

Clinicay Salud

Los beneficios penitenciarios en el periodo 2008-2016 en Arequipa-Peru: propuesta de in-
forme psicolégico y resocializacion

Legal Consciousness: A Systematic Review of its Conceptualization and Measurement
Methods

Valoracién del riesgo de reincidencia con el SARA: Un estudio longitudinal
¢Trayectorias criminales versatiles o especializadas? Agresores de violencia intrafamiliar
Entre dos sistemas: los jévenes tutelados en acogimiento residencial con medidas judiciales

Andlisis espacial de la inseguridad percibida en Barcelona: papel de barrios adyacentes y
factores implicados.

Do you feel safe in the urban space? From perceptions to associated variables
Disentangling the impact of victim-offender mediation in youth recidivism

Acfepgcién familiar y conducta prosocial: el rol de los factores de personalidad en menores
infractores

Eub_lic attitudes toward gender-based violence and their influencing factors in China and
pain

Evaluacion de la efectividad del Programa de Intervencién Precoz en Situaciones de Violen-
cia Filio-Parental

Impacto del tratamiento por consumo de drogas en competencias parentales; ;un potencial
deintervencion infravalorado?

Empathy and emotional self-efficacy in predicting moral Disengagement in adolescents
separatéd from illegal armed groups

Vol. 31 N2 3, noviembre 2020

Andlisis Bibliométrico de la revista Anuario de Psicologia Juridica entre 1991-2019
Articulos

revistas_copm@cop.es
A Pathway to Excellence - Editorial

Educacion Emocional en la Educacion para la Salud: Cuestion de Salud Piblica
ISDigﬁr de Fumar, Terapia Cognitivo-conductual y Perfiles Diferenciales con Arboles de Deci-

lsilesﬂg?ling en el Pais Vasco: Prevalencia y Diferencias en Funcion del Sexo y la Orientacion-

Articulos de opinién

Good Practices in Perinatal Mental Health during the COVID-19 Pandemic: A Report from
Task-Force RISEUP-PPD COVID-19

Depresion Posparto Paterna: Visibilidad e Influencia en la Salud Infantil
Impacto del COVID-19 en Personas Mayores en Espafia: Algunos Resultados y Reflexiones
Recension

Evaluaciénfsigométrica de la agresion instrumental y expresiva en contextos clinicos y fo-
renses, de José Manuel An%elugkodnguez Yy Maria Elena de la Pefia Fernandez. Ediciones

clin-salud@cop.

Psychosocial Intervention « Vol. 30 N2 1, enero 2021

Psychosocial Intervention

Wt oo

Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico « Vol. 5, diciembre N2 2 2020

:’ L1 al

Complutense, 100 pp., afio
Foreign Aid, Grassroots Activism, and the Strength of Applied Community Studies in Aid-Re-
ceiving Countries: The Case of Community Psychology

Influencers and Connectors in Community Prevention of Drug Abuse: Balance between Multi-
site Consistency and Local Community Fit in Program Implementation

Parenting Stress Index-Short Form: Psychometric Properties of the Spanish Version in Mothers
of Children Aged 0 to 8 Years

Feasibility and Effectiveness of ‘Gaining Health & Wellbeing from Birth to Three’ Positive Pa-
renting Programme

Intimate Partner Homicide Risk Assessment by Police in Spain: The Dual Protocol VPR5.0-H

Measuring Parent Positive Support of Social Communication among Toddlers with Autism: A
Systematic Review

Editorial

Club Atlético River Plate: claves psicologicas de un campedn de América
Diez ideas potenciadoras para rendir al maximo en el deporte
Psicologia del jugador suplente en el fiitbol

Perfil profesional del psicologo/a del deporte experto/a en esports

Prediccion de los factores psicologicos de la ejecucion deportiva segtin el Flow en practicantes
de Crossfit

Entrevista a Vicente Martinez Orga

rpadef@cop.es ‘;‘G

Psicologia Educativa « Vol. 27 N2 1, enero 2021

Student Misbehaviour and School Climate: A Multilevel Study
Children’s Pictorial Representation of Their Interactions with Teachers
World Perception and High Intellectual Ability: A Comparative Study

¢Qué Aporta la Inteligencia Emocional al Estudio de los Factores Personales Protectores del
onsumo de Alcohol en la Adolescencia?

Alternatives of Ph{sical Activity within School Times and Effects on Cognition. A Systematic
Review and Educational Practical Guide

Relevance Instructions Combined with Elaborative Interrogation Facilitate Strategic Reading:
Evidence from Eye Movements

Teaching Quality: Relationships between Students’ Motivation, Effort Regulation, Future In-
terest, and Connection Frequency

Temporal Stability of Grit and School Performance in Adolescents: A Longitudinal Perspective

Students’ Mediator Variables in the Relationship between Family Involvement and Academic
Performance: Effects of the Styles of Involvement

Impact of Fragile X Syndrome on Their Families

ps-educa@cop.es

Revista Clinica Contemporanea ¢ Vol. 11 N2 3, noviembre 2020

Perspectivas tedricas . o
La hdeterp-autoconservacwn amenazada: el despliegue del psiquismo para hacer frente a la
pandemia

Reflexiones acerca de Salud Mental y cambios en estilo de vida en adultos mayores

Practica Clinica
Intervencién en la crisis COVID-19 del equipo de Psicologia Clinica de Interconsulta IPS Gregorio
Marafion

Implicaciones del confinamiento infantil durante el COVID -19
Proceso de perdén a uno mismo

Entrevista
Entrevista a Rafael Jodar. (Video)

Recension de libro
AYudar. Una psicodinamica de lo genuino y lo sospechoso en las relaciones de ayuda (2020).
Alberto Cano Arenas. Ed. Universidad Pontificia Comillas, Madrid, 133 paginas

Actualidad

Resenia Pelicula: Serie Foodie Love (2019) de Isabel Coixet .
Noticia contemporanea: Re-encuentro con un Terapeuta: José Antonio Rios
Actividades formativas

Jornadas y Congresos

(clini:acontemporanea@cop.es;

Journal of Work and Organizational Psychology Vol. 36 N2 3, diciembre 2020

Mindful Organizing: A Participation Climate is not Enough, Teams Need Perceived Safety
for Upward Dissent

The Work Agentic Capabilities (WAC) questionnaire: Validation of a new measure Follower's
Strengths-Based Leadership and Follower Innovative Behavior

Stifling my fire: The impact of abusive supervision on employees’ motivation and Work
Outcomes

Convergent and Predictive Validity of the Big Five Factors Assessed with Single-Stimulus and
Quasi-Ipsative Questionnaires

Intensity Matters: The Role of Physical Activity in the Job Demands-Resources Model
Developing biodata for public manager selection purposes: a comparison between fuzzy
logic and traditional methods

rpto@cop.es

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context «Vol. 13 N2 1 enero 2021

gﬁi.

The European Journal
of Psychology Applied
‘o Legal Context

Typologies of Sexual Double Standard Adherence in Spanish Population
Combining Verbal Veracity Assessment Techniques to Distinguish Truth Tellers from Lie Tellers
Violence and Job Satisfaction of Nurses: Importance of a Support Network in Healthcare

Social Media and Access to Drugs Online: A Nationwide Study in the United States and Spain
among Adolescents and Young Adults

Psychosocial Prevention Programs against Radicalization and Extremism: A Meta-Analysis of

Outcome Evaluations
ejpalc@usc.es

Ansiedad y Estrés « Vol. 26 N2 2, julio-diciembre 2020

Ansiedad
Estrés

REVISTA:. HEDIACION

ProcrastinFci()n académicay riesgo de conducta suicida en jovenes universitarios: el papel de la regulacion
emocional
Evalﬁacién psicométrica de la version en espafiol del Dimensions of Anger Reactions-5 (DAR-5) en uni-
versitarios

Ap\g’aéygaecigér%Sj%I!gser%ceailacgﬁaaspé%%as%c;gLgasmiliar y de amigos (AFA-R) como medida del apoyo social de

Psychological factors as coping skills to attenuate the gestational stress response

Interpersonal stress, anxiety and depressive symptoms: Results from a moderated mediation analysis
tht Eesﬁ?ence Y P ympt Y

Propiedades psicométricas del Inventario de Situaciones y Respuestas de Ansiedad Breve (ISRA-B)
Trait-anxiety and job psychosocial conditions as determinants of mental health in nursingp

Traduccign FI esF:Hﬁol y validacion de una medida breve de ansiedad por la COVID-19 en estudiantes de
ciencias de la safu

géo elreﬁigek/‘%ilicc%metncas del Inventario de Ansiedad de Beck (BAI, Beck Anxiety Inventory) en poblacion

Revision
W rtn?elé?& ons are ?ffect've 1o coj ni‘t;ve behavioural interventions for adults with long-term conditions

ly unexplained symptoms? A systematic review
seas.cons@psi.ucm.es

Revista de Mediacion « Vol. 13 N2 2, diciembre 2020

Presentacion: Rayos de esperanza

5[ impacto qe, la C,OVID:P en la administracion de justicia. La necesidad de impulsar la me-
iacion en el ambito civi

Hacia una escucha empatica mas fluida

Aportes para el tratamiento de la diversidad humana en la mediacién

El conflicto y su dimension de poder. El rango, una dinamica en las relaciones de conflicto
Justicia Restaurativa y mediacion penal. La necesidad de eliminar barreras

Desafios emergentes en el desarrollo de la Justicia Restaurativa

(revistademediacion@imotiva.esk%

Revista Historia de la Psicologia- Vol. 41 N2 4, diciembre 2020

Not the Absolute, but the Ultimate: William James before the Mystery of God

Psicologia Profunda y Género Oracular: una Aproximacion al | Ching en el Centro Eranos
Modelos Graficos y Redes en Psicologia

Psicologia en Tiempos de Post-guerra: la Revista de Filosofia del Consejo Superior de Investi-
gaciones Cientificas (1942-1969)

The History of Mental Health in Senegal: Healthcare and Educational infrastructures

(www.revistahistoriapsicologia.ei)

(Secretaria de redaccion: Tel.: 91 541 99 99 ext. 223; e-mail: revistas_copm@cop.es Suscripciones y venta: Tel.: 91 541 99 99; e-mail: suscripciones@cop.es



https://www.revistahistoriapsicologia.es
https://revistademediacion.com/
https://journals.copmadrid.org/psed/
http://www.elsevier.es/es-revista-ansiedad-estres-242
http://www.revistapsicologiaaplicadadeporteyejercicio.org/
https://journals.copmadrid.org/ejpalc/
https://journals.copmadrid.org/pi/
https://journals.copmadrid.org/jwop/
https://journals.copmadrid.org/clysa/
http://www.revistaclinicacontemporanea.org/
https://journals.copmadrid.org/apj/

Se alquilan salas (a tiempo parcial o por
horas) para trabajo grupal, en centro de
psicoterapia. Barrio de Salamanca Tel:
652899556, 91 577 60 39. M-01088.

Centro de Psicologia alquila despachos, por
mes completo, amueblados para trabajar
con adultos y/o nifios. Incluye calefaccién,
aire acondicionado, sala de espera, wifi y
limpieza del despacho y zonas comunes.
Bien comunicado. Zona Arganzuela. Tel.
910294156. M-18967.

Centro de Psicologia con medidas antico-
vid, fundas para asientos de un Unico uso,
alquila 9 despachos elegantes y luminosos
(7, 8 y 9€/hora por la mafiana y 10, 11 y
12€/hora por la tarde) y sala de grupo/for-
maciones, con dos salas de espera espacio-
sas, secretarias, cobro, wifi, calefaccion, aire
acondicionadoy acceso personas con disca-
pacidad. C/Dr. Castelo, 42 — 1°Dcha. Metro
Goya, O’Donnell e Ibiza. Tel. 915765361.
Whatsapp: 696477445 Email: secretaria@
institutoavanza.es. M-16877.

Se comparte despacho en Centro de Psico-
logia totalmente reformado. Sala de espera,
wifi, calefaccion central. Metro Rio Rosas.
Tel.659129545. M-06551.

Se alquilan despachos por horas en ba-
rrio Salamanca. Mobiliario representativo,
elegante, ideal imagen VIP ante clientes.
Despachos insonorizados con climatiza-
cion individual y regulacién de luz. 2 salas
de espera independientes para pacientes y
psicologos. 2 aseos. Servicio de secretaria
incluido, para recepcion y cobro. Parking y
metro Diego de Ledn. Precio Unicamente
desde 7,7 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22.
M-23400.

Se alquila despacho para consulta de psi-
cologia en la calle O'Donnell cerca de la es-
quina con Narvaez. Muy bien comunicado,
a 5 minutos del metro Goya. Luminoso y
tranquilo, recién reformado. Calefaccion,
wifi, aire acondicionado. Sala de espera.
Edificio representativo con portero fisico.
Precio ajustado. Tel. 653 14 12 82, Beatriz.
M-15187.

Se alquila despacho en consulta de larga
trayectoria en la zona de Alonso Martinez.
En el alquiler queda incluido: calefaccion,
aire acondicionado, WI-FI, teléfono, servicio
de limpieza. Ambiente agradable y tran-
quilo. Teléfonos de contacto: 639215130-
639103313-913083085. M-18910.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid,
ofrece sus instalaciones para talleres, a fa-
milias o grupos de trabajo, cuenta con co-
cina, tres plantas, jardin, barbacoa, zona de
relajacion, colchonetas, DVD, pizarra, pro-
yector, habitaciones, consulta. Contactar
en Facebook Sergio Garcia Psicologo o tel
660046657. M\-26443.

Se alquila despacho en Centro Sanitario de
la Comunidad de Madrid. Situado en plaza
Republica Dominicana. Se puede alquilar
por dias sueltos, mahanas, tardes o por ho-
ras. El centro dispone de Wi-Fi. Ideal para
psicélogos, psiquiatras, psicopedagogos
o logopedas. Dispone de mesa alta para
trabajar con adultos y mesa pequefa para
trabajar con niflos. Para cualquier consulta
pueden ponerse en contacto conmigo en el
tIf: 676400636. M-15645.

Centro de Psicologia (totalmente reforma-
do). Alquila despachos Zona Plaza de Cas-
tilla (Mateo Inurria). Por tiempo completo
o por dias. Aire acondicionado, wifi, fibra
oOptica. TIf. 633 11 58 86. M-17377.

Se alquilan despachos por dias en el Centro
Ellis (gabinete de psicologia fundado en
1990) desde 110€ un dia entero y 95€ una
tarde fija al mes. Disponemos de despachos
sanitarios y no sanitarios. Estamos en la ca-
lle Alcala junto a Sol y frente a la Galeria
Canalejas, Metro Sevilla. Edificio seforial
en la mejor zona de Madrid con parking en
la misma puerta. También alquiler por ho-
ras desde 5€/hora. Despachos exteriores
con balcon. Wifi. www.centroellis.com Tf:
618953028. M-13579.

Se alquilan dos despachos a tiempo par-
cial en centro de Psicologia con 20 anos
de experiencia. Amueblados, luminosos y
sin ruidos. Precio 250€ 2 dias a la semana
completos o 3 tardes. Climatizacién y WiFl
incluidos. Zona Prosperidad - Alfonso XIlI.
Tel.: 656546229. M-28396.

Centro sanitario multidisciplinar en Ma-
nuel Becerra. Posibilidad derivacion de pa-
cientes. Alquilamos despachos luminosos
y muy bonitos por dias, horas o tiempo
completo. En funcionamiento desde hace
9 afios. Desinfeccion y limpieza diaria, wifi,
portero fisico. Ambiente muy buenoy tran-
quilo. 666403590. M-17277.

Se alquila despacho en Avda. Felipe Il junto
intercambiador de autobuses, metro Goya.
Mobiliario completo para cualquier mo-
delo de trabajo. Tel.: 661 09 59 59 (Marta).
M-21244

Alquilamos un despacho en zona Justicia/
Alonso Martinez. 260€ mensuales y 40€
de gastos. Buen ambiente de trabajo. Tel.:
655180124. M-13715.

Se alquila despacho exterior por 335€ mes
con total disponibilidad horaria. En centro
de psicoterapia en zona Arganzuela. 11m?
mas terraza. Exterior, insonorizado, aire
acondicionado, parquet. Incluido luz, wifi,
tlf, calefaccion y limpieza. Zonas comunes:
2 salas de espera, cocina, bafo, elevador
adaptado y conserje. TIf: 639 23 30 98/
678 41 82 94. www.sintesispsicologia.com.
M-31531.

Se alquila un despacho por dias en Madrid
en Centro de Psicologia con Autorizacién
Sanitaria de la Consejeria de Sanidad. Zona
Diego de Ledn. Teléfono para informacion:
676615272. M-13240.

Se alquilan despachos y sala de grupos. Aire
acondicionado y servicio de secretaria en
C/ O’Donnell. Excelente comunicacion. Li-
cencia CAM. Por horas, media jornada, dias
completos. Mafianas 8 euros hora y tardes
12 euros. Tf: 91-4310036 Mail: info@ psico-
master.es. M-16821.

Se alquila despacho de lunes a jueves en
centro de psicologia, en la calle Alcanta-
ra Madrid. Centro reformado en el 2016,
dispone de sala de espera, sala de grupo y
servicio de limpieza y wifi. Tel.: 678163571.
M-15643.

Se alquila un despacho a tiempo completo

y dos despachos uno o dos dias por sema- -

na, espaciosos y agradables en un tercer
piso exterior, en consulta de psicologia, y
psicoanalisis en el barrio de Chamberi (Me-
tro Iglesia o Rubén Dario). Precio ajustado.
Tel: 606 34 82 41. Preguntar por Marta.
M-03684.

Alguilamos despachos por horas y por me-
ses sin permanencia niflanza, es decir, cada
mes decides si continuas o no. Precios muy
econémicos. Ubicado en zona privilegiada a
pocos metros del P2 Pintor Rosales y metro
Arglelles. Disponemos de medidas de pro-
teccion y desinfeccion frente al COVID19.
Despachos luminosos y elegantes, con ser-
vicio de recepcion de pacientes®, wifi, apli-
cacion de reservas, aplicacion para historias
clinicas, calefaccién y aire acondicionado.
www.cordam.es  correo: info@cordam.es
tIf: 648661181. M-19277.

Nuevos Ministerios. Se comparte consulta
amplia y luminosa. Con aire acondicionado
y calefaccién central. Edificio con portero fi-
sico. Excelentes comunicaciones. Contacto:
Rosa 677854964. M-07310.

Aesthesis, Gabinete Psicologico, Alquila
Despachos en los mejores barrios de Ma-
drid centro: Retiro, Velazquez-Goya, Cham-
beri-Almagro, Glorieta San Bernardo y Cibe-
les-Las Cortes. Desde 120 euros. Posibilidad
de Alguiler por Horas. Despachos elegantes,
totalmente equipados y de cuidada am-
bientacién, entorno tranquilo y acogedor.
Mobiliario de disefio. Buena iluminacion.
Climatizacién. ADSL-Wifi. Salas de recep-
cion. Excelente comunicacion en transporte
publico. Parking cercano. Servicio de Secre-
taria. Tel.: 91 344 08 62, comunicacion@
aestheis.es, www.psicologosmadridcapital.
com. M-22227.

PORP O T
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Se alquilan despachos por horas en centro de
psicologia sanitaria recién reformado. Tam-
bién sala de formacién y grupos. Zona Azca,
comunicacién excelente. Local a pie de calle,
exterior, calefaccion, accesible para personas
con movilidad reducida. Posibilidad de deriva-
cién de casos. Supervisiones. Tel. 619610243.
M-18861.

Acogedores y elegantes despachos huma-
nistas (luminosos, aislados acusticamente,
aire acondicionado y con sala de espera) en
centro de psicologia en Atocha/Embajadores
con excelente comunicacion. Alquiler por ho-
ras (minimo 2h semana). También disponible
sabados y domingos. Magnifico ambiente de
trabajo. Tel.: 910709502. M-26582.

Se alquila despacho amueblado de 17m?
para compartir en consulta con licencia, si-
tuada en edificio representativo en C/Conde
de Pefialver (Barrio de Salamanca). Muy bien
comunicado entre las estaciones de metro de
Diego de Ledn y Lista. Parking al lado. 270 eur
gastos incluidos. Tel: 677058780. M-16639.

Se alquilan despachos por dias. En Gabine-
te de Psicologia situado en Zona Cuzco de
Madrid. Despachos amplios, luminosos, con
wifi, calefaccion y aire acondicionado. Gabi-
nete autorizado como Centro Sanitario por
la CAM. Contactar al teléfono 618 20 40 42.
M-04390.

Se alquilan despachos por horas/dias a psicé-
logos de adultos, infantiles y/o psiquiatras en
Centro Psicologico. Zona Arglielles-Moncloa.
Edificio historico, totalmente reformado. Cli-
matizado, wifi y sala de espera. Opcion de
derivacion e inclusion en la web. Tel. 644 976
627.M-22200.

Centrode Psicologia autorizado por la CAM al-
quila despacho a profesional de psicoterapia,
preferentemente de orientacion dinamica.
Disponible a tiempo completo o parcial. Zona
Hortaleza, metro Canillas. Nuevo, exterior, lu-
minoso y amueblado. WIFI, calefaccién y aire
acondicionado” Telf: 627551709. M-25038.

En la Clinica Garoz (Psicologia y Psiquiatria)
alquilamos despachos nuevos, modernos
y luminosos, en la C/ Clara del Rey (zona
Avda. América). Facil aparcamiento y acceso
en transporte publico. Centro integrador de
terapia, formacion, investigaciéon y talleres
con mas de 20 afios de experiencia. Teléfono:
630135569. M-17125.

Se alquilan despachos en gabinete psicold-
gico, dado de alta como consulta sanitaria. El
centroy las salas son agradables, calidas y bo-
nitas. Esta muy bien situado, al lado del metro
Rubén Darioy de la Castellana. También fines
de semana. Telef: 660909219 y 630424430.
M-12304.

Centro de Psicologia, autorizado como Centro
Sanitario por la C.M,, alquila a profesionales
despachos amueblados, con Sillén de Rela-
jacion, Divan, Sala de Espera para Pacientes
y otra para Psicélogos, Servicio de Secretaria,
Wi-Fi, Alquiler On-Line. Amplio Horario, tari-
fas econdmicas. Metro Diego de Ledn. Tel.- 91 1
56239 47. M-12738.

"

Centro de Psicologia en Collado Villalba, ofre-
ce alquiler de despachos, por horas, jornadas
de mafana o tarde, o colaborar con el cen-
tro formando parte del equipo. Ubicado al
lado de la Plaza de los Belgas y los juzgados.
Amueblado para trabajar con adultos y/o ni-
fios. Incluye calefaccion, aire acondicionado,
sala de espera, wifi y limpieza del despacho
y zonas comunes. Telf. 686854449. M-27519.

SERVICIO DE LOGO/MARCA PARA LOS COLEGIADOS

Mas de 6 OOO colegiadas y colegiados
ya han solicitado este servicio que permite
utilizar el logo/marca del Colegio
para su actividad profesional

e L

iSolicita yaiesteNUEVO SseryiGio! Gita en el'telefono 91 541 99 99!
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Los psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en

Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccion.

Clinica

CURSO DE EXPERTO EN TCA

Fecha: febrero - junio 2021.

Ciudad: Online.

Organiza: Centro de Psiocologia Ber-
trand Russell.

Profesores: Dra. Verania Andrés Navia,
Virginia Calderon.

Precio: 250 €/ mes (5 meses).
Informacion: Tel.: 670 87 23 17; e-mail:
veranianavia@gmail.com.

EXPERTO EN TRASTORNOS DE ANSIEDAD
CRONICOS, SEVEROS E INCAPACITANTES
Fecha: marzo - julio 2021.

Ciudad: Online.

Organiza: Centro de Psiocologia Ber-
trand Russell.

Profesores: Dra. Verania Andrés Navia,
Susana Bas Maestre.

Precio: 400 €/ semanales (5 meses).
Informacién: Tels.:670872317,
610742905;  email:administracion@
centrodepsicologiarussell.com.

XXXI1l JORNADAS NACIONAIS DE TERA-
PIA GESTALT: TRAZANDO CAMINOS
Fecha: 30 abril 2021-3 mayo 2021.
Ciudad: Santiago de Compostela.
Organiza: GUIBOR Escuela de Terapia
Gestalt. Asociacién Espafiola de Terapia
Gestalt.

Informacion: web: https://jornadasaetg.
gestaltguibor.com/

X CONGRESO INTERNACIONAL DE PSI-
COLOGIAY EDUCACION

Fecha: 17 junio 2021-19 junio 2021.
Ciudad: Coérdoba.

Organiza: Asociacion Cientifica de Psico-
logia y Educacion ACIPE.

Informacién: web: https://cipe2020.
com/index.php/es/

Cursos

SUPERVISION SISTEMICA - PSICODRA-
MATICA INDIVIDUALY EN GRUPOS (PRE-
SENCIALY ON LINE)

Fecha: 1 febrero - 30 julio 2021.

Ciudad: Madrid.

Organiza: ATENEA. Centro de Terapia y
Formacion Sistémica.

Profesores: Alicia Linan Poyan, Claire
Marie Jasinski, Fabiola Cortés-Funes.
Precio: 80 €/ sesion individual; 80 €/
sesion grupal.

Informacién: tels.: 91 536 24 09, 636 39
72 37; e-mail: info@ateneatfes; web:
http://www.ateneatfes. Vallehermoso,
32 - bajo C. 28015 Madrid.
PSICOTERAPIA DE GRUPO CON ADOLES-
CENTES, LiMITES, IDENTIDAD ETC. POR
FELIX G2-VILLANOVA

Fecha: 6 febrero 2021.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y Sa-
lud Mental..

Informacion: C/ Principe de Vergara, 35,
Bajo drch. Madrid. Tels.: 91 5776039;
652899556; e-mail:quipu@grupoquipu.
com; web: www.quipuinstituto.com.

Congresos

XIll CONGRESO NACIONAL DE TRASTOR-
NOS DE LA PERSONALIDAD

Fecha: junio 2021.

Ciudad: Vigo.

Organiza: Foro Gallego para el Estudio
de la Personalidad.

Informacion: web: http://forogallego-
personalidad.org/congresotp.

32 CONGRESO INTERNACIONAL DE PSI-
COLOGIA

Fecha: 18 julio 2021-23 julio 2021.
Ciudad: Praga.

Organiza: Sociedad de Psicologia de
la Republica Checa y Moravia (CMPS).
Unién de Asociaciones de Psicologia
de la Republica Checa (UPA CR). Unidn
Internacional de Ciencias Psicolégicas
(IUPsyS).

Informacion: Web: http://www.icp2020.
com/

Guia de la Psicologia

CICLO SESIONES CLINICAS (ONLINE):
INFLUENCIA DEL CONTEXTO FAMILIAR
EN EL DESARROLLO DE LOS TRASTOR-
NOS ALIMENTARIOS. SESION CLINICA:
";COMO AMAR LO QUE ODIAMOS? HIS-
TORIAS DE RELACION CON LA COMIDA".
Por Esther Roman.

Fecha: 24 febrero 2021.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y Sa-
lud Mental.

Informacién: C/ Principe de Vergara, 35,
Bajo drch. Madrid. Tels.: 91 5776039;
652899556; e-mail:quipu@grupoquipu.
com; web: www.quipulnstituto.com.

CICLO SESIONES CLINICAS (ONLINE):
INFLUENCIA DEL CONTEXTO FAMILIAR
EN EL DESARROLLO DE LOS TRASTOR-
NOS ALIMENTARIOS. SESION CLINICA:
";COMO AMAR LO QUE ODIAMOS? HIS-
TORIAS DE RELACION CON LA COMIDA ".
Por Esther Roman.

Fecha: 24 marzo 2021.

Ciudad: Madrid.

Organiza: QUIPU, Instituto de Forma-
cion en Psicoterapia Psicoanalitica y Sa-
lud Mental.

Informacién: C/ Principe de Vergara, 35,
Bajo drch. Madrid. Tels.: 91 5776039;
652899556; e-mail:quipu@grupoquipu.
com; web: www.quipulnstituto.com.

17th EUROPEAN CONGRESS OF PSYCHO-
LOGY

Fecha: 6 - 9 julio 2021.

Ciudad: Ljubljana, Slovenia.

Organiza: Asociacion Eslovena de Psic6-

logos.
Informacién:  web: https://www.
ecp2021.eu/index.php.

V CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA
2021 VIRTUAL E INTERNATIONAL SYM-
POSIUM ON PUBLIC HEALTH PSYCHO-
LOGY

Fecha: 9 julio 2021-11 julio 2021.
Ciudad: Virtual.

Organiza: Consejo General de la Psicolo-
gia de Espafia. Fundacion Espafiola para la
Promocién y el Desarrollo Cientifico y Pro-
fesional de la Psicologia (Psicofundacion).
Informacién: http:/mwww.cnp2021.es/
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PREMIO TEA EDICIONES «NICOLAS SEISDEDOS». TRABAJOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
SOBRE TESTS Y OTROS INSTRUMENTOS PSICOLOGICOS

XXVI edicion

ENTIDAD
TEA Ediciones.
RESUMEN

Destinado a reconocer trabajos de investigacién que redunden en la produccién de pruebas de evaluacién o instrumen-
tos de intervencion psicologica originales.

IMPORTE

4000 euros.

FECHA-LIMITE

30de junio de 2021.

INTERESADOS

Cardenal Marcelo Spinola, 52,28016 Madrid
E-mail: premiotea@teaediciones.com

Web: http://web.teaediciones.com/Premio-TEA.aspx
http://wwwweb.teaediciones.com/Ejemplos/Bases-Premio-TEAEdiciones.pdf

e Madrid

DISFRUTA YA DE LA EXCLUSIVA

OFERTA DEL COLEGIO

Proteccion total de todos los colegiados/as

()NCIBER . i

i QUE INCLUYE?
Consultoria completa Software de gestién 1 Antivirus profesional Legalizacién Asesoramiento
RGPD RGPD y (EDR/EPP) 1 equipo web/ Cookies continuo

almacenamiento de
consentimientos

Consulta mas informacién en copmadrid.onciber.com
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Titulo de la publicacién

ANEXC

30IELIN dE suscripcion
3 Publicaciones 2021

los precios de las publicaciones incluyen el IVA.

Tarjeta de crédito ne:

Nombre:
Domicilio:
CP:

Ne colegiado:

Nombre del banco:
Direccion:
Poblacion:

Colegiados Colegiados de
de Madrid otros colegios
Gratuito Gratuito 30,50€
Gratuito 33€ 38,50€
Gratuito 33€ 38,50€
Gratuito 33€ 33€
Gratuito 23,50€ 29€
Gratuito 23,50€ 26€
Gratuito 24€ 29¢€
Gratuito Gratuito 6€
Gratuito Gratuito 6€
10€ 13€
1€ 13€
Fecha de caducidad:
Apellidos:
Teléfono:
Ciudad: Provincia:
Delegacion: NIF/ CIF (*):
AG:
CP:

No
colegiados

44€
49€
49€
49€
36,50€
34€

37€

10€
10€

17€

17€

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ ¢

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Dpto de Suscripciones.

en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

2021
(Firma del titular de la ¢/ ¢

Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliogréfica de Psicologia en internet.

Domiciliacion bancaria sélo para suscripcion a revistas.

Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
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NOS
sueltos

5€
16€
16€
16€

16€
16€

Informacion sobre Proteccion de Datos

Responsable

Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Finalidad Facilitar la suscripcidn a las revistas publicadas por el Colegio Oficial la Psicologia de Madrid o a la Base de datos
bibliografica de Psicologfa Psicodoc.
Legitimacion Ejecucién de un contrato

Destinatarios

No se cederdn datos salvo obligacién legal

Derechos

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional

Puede Solicitar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de Datos en el correo dpdcopm@cop.es

—
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Boletin de inscripciéon en los
Cursos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Este boletin es comun para todas las actividades del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.
Senale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

[] Curso [] Jornada [] Otros

NOMDBIE A€ 138 ACHIVIAAA: ..ot
[] Presencial [] Adistancia

NOMDIE Y APEIIIAOS: oottt st
DIFECCION: woorieveirceereeiiecesieseessese st ssessts e esss s sssssssssssesees COAIGO POSTAL: vttt csse s
IMUNICIPIO: oottt enens PTOVINCI: cooeiviriri i ssese s ssees s sseses e
EoPNIQUL: oo e
TEIETONOS: oo FAX: oottt
AR alo1 <T={F=Te (o /- F OO N et e e se e ee e e e s
THUIICION: e Institucion o centro de trabajo: ..o

Puesto de trabajo actual: .
EXPEIIENCIA PrOTESIONAI: oottt R0
Factura: sid No [] Datos para factura: ...ieeeseessseeessssssseesesesssssseessennnns
G et

¢A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe?

[] Web del Colegio [[] GUIA DE LA PSICOLOGIA [] Prensa L] Otro: s
[ Cartel [] Otras paginas web [] Folleto

Forma de pago: |as inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletin de inscripcion
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

- NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
- CODIGO DEL CURSO
- NUMERO DE COLEGIADO/A

N¢ de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por
transferencia.

Cuota de inscripcion (indique el importe correspondiente al curso segln sea colegiado/a o no colegiado/a): ....vereevessseene €

Devoluciones: las solicitudes de devolucién deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacion. Los criterios de devolucién pueden consultarse en el
tablén de anuncios del Area de Formacion o solicitarse por escrito a la Secretaria del Area.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, Formacioén, inscrito en la Agencia
de Proteccion de Datos Espafiola, con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la relacién entre el Colegio y el solicitante y la
prestacion de los servicios relacionados con la formacién, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso,
cancelacion, rectificacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a la direcciéon mencionada, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal (ref. «tratamiento de datos»), indicando
su nombre, direccion y peticion. En el caso de no desear recibir informacién que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla [[], en caso
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formacion.
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Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas
PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

Revista cuatrimestral especializada en todos los dmbitos relevantes para la
intervencion psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales,
organizacién, comunidad y poblacién. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ambito de la investigacion bésica y aplicada, evaluacion de
programas, y resultados de la intervencion. Trata de avanzar el conocimiento
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencion psicosocial
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar social
y la calidad de vida. Revista indexada en la Edicion the Social Sciences Ci-

PSICOLOGIA EDUCATIVA

Revista semestral especializada en la reflexion y practica en los distintos 4m-
bitos educativos, descripcién y evaluacion en los programas de intervencion
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus.
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

Prychisacial Intervention
Intervencits Pricosocial

— B tation Index® - SSCl'y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT. = ity
Colegiados de Madrid C;“izzii:gssl,\d.e O.tms No Colegiados Inte:ﬁ;i;iaonal Nsllijn;ﬁg? Colegiados de Madrid ngzgisag:s;,d? oltros No Colegiados Tarif_a Nsl:jrenlstsgoss
33,00 33,00 49,00 90,50 16,00 22,50 26,00 34,00 71,00 16,00
JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL v e THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY
PSYCHOLOGY APPLIED TO LEGAL CONTEXT

The Eurpean fournal
af Paychalogy Applisd
10 Legal Context

Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios tedricos y revisio-
nes que abordan tematicas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de
adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado pais europeo. La Revista esta dirigida a investigadores, académicos
y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
indexada en la Edicién the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1985, (nica en Espaiia, dedicada prefe-
rentemente a la investigacién empirica correspondiente a todos los dmbitos
relacionados con la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH,

toma de decisiones, seleccion de personal, formacion, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivacion, trabajo en equipo,

salud ocupacional, stress, satisfaccion laboral, evaluacién de desemperio,

etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association). Revista 2
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI 'y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

. . Colegiados de otros . Tarifa Numeros . . Colegiados de otros . Tarifa Numeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicel No Colegiados e el Qs Colegiados de Madrid Gl e No Colegiados N QTS
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00
CLINICA Y SALUD ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicoldgicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencion en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica pdblica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI'y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicoldgica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacion en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

. . Colegiados de otros . Tarifa Nameros . . Colegiados de otros . Tarifa Nimeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicél No C Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psic No Colegiados s sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 \ \ 23,50 29,00 36,50 68,00 -
(o locly  GUIA DE LA PSICOLOGIA
Es la publicacion més representativa del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacion de todos los psicologos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologia
espafiola: noticias, cursos, congresos, legislacién, infor-
macion de interés para la profesion, etc.
3 3 Colegiados de otros q Tarifa Nimeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicélogos No Colegiados Internacional sueltos
- 30,50 44,00 180,00 5,00
i ELABORACION . I ELABORACION
Guia de EVALUACION RECLUTAMIENTO
DE INFORMES p & DE INFORMES .
A PSICOLOGICA = A Y SELECCION DE
buenas PSICOLOBICOS FORENSE PSICOLOGICOS PERSONAL
Lo PERICIALES SOBRE DEL RIESGO PERICIALES
practicas CUSTODIA Y REGIMEN DE VIOLENCIA SOBRE CUSTODIA
DE VISITAS DE (VENP) Y REGIMEN DE
~7"/| MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO i .
Colegiados Colegiados de otros No [;ZIEN%;‘:&S caglﬁ;golsaggsrdg 9“05 c Ng Colegiad Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No
de Madrid colegios de Psicol legiadi Gratuit 6.00 10.00 de Madrid colegios de Psic6 Colegiad de Madrid | colegios de Psicl Colegiad
Gratuita 6,00 10,00 e - : Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00
. _ Tarifa Nimeros Tarifa Ndmeros Tarifa Nimeros
Tarifa Nimeros Internacional | sueltos Internacional | sueltos I ional | sueltos
Internacional | sueltos 42,00 - N -
42,00 - . 42,00 42,00
onograficos INTERVENCION
*=flto | CIBERBULLYING. PSICOLOGIA PSICOLOGIA Y SALUD PSICOLOGICA
B == PREVENIR Y ACTUAR PR SANTARIA Y REFORMA COMUNITARIA DURANTE TRAS LOS
N || EN LA DECADA DI 0 s
oo SANITARIA LA TRANSICION ATENTADOS DEL
EN LA DECADA DEMOCRATICA 11 DE MARZO EN
v < DE LOS 80 MADRID
Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No
de Madrid colegios de Psicélogos Colegiados de Madrid colegios de Psicélogos Colegiados de Madrid | colegios de Psico Colegiado: de Madrid | colegios de Psicél Colegiad
Gratuito 6,00 10,00 Gratuito 6,00 10,00 10,00 13,00 17,00 11,00 13,00 17,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -




AHORA DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB

Luis Botella
La construccion del cambio terapéutico

Terapia Constructivista Integradora en la Practica Clinica

LA CON#TR Este libro es producto de la experiencia de décadas de practica, docencia e investigacion

% | en psicoterapia. En ese tiempo he ido elaborando gran cantidad de material (ideas, es-
DEL CA‘M BIO trategias, publicaciones, datos de investigacion...) que merecian una sintesis y puesta al
TE RAPEllJ'"CO | dia. He englobado todo lo anterior en la denominacion con la que mas cémodo me sien-
Terapia Constructi\:hsta Integradora to desde hace ya mucho tiempo: Terapia Constructivista Integradora.

en la Practica Clinica . . .. ., .
He evitado formular un modelo manualizado y rigido a favor de lo que se definiria mejor

como una forma de concebir la psicoterapia, coherente en lo teérico e integradora en lo
técnico, que dote al terapeuta de una heuristica que le permita gestionar la relacién te-
rapéutica de forma centrada en competencias y colaborativa y, asi mismo, que le facilite
=, un modelo de conceptualizacién del motivo de demanda del cliente que guie la eleccién
%{mm« s e de los objetivos, estrategias y técnicas terapéuticas mas adecuadas.

Manuel Hernandez Pacheco
Apego, disociacion y trauma

Trabajo practico con el modelo PARCUVE -m 4

Este libro esta pensado para aquellas personas interesadas en la psicologia y para los
profesionales que quieran profundizar en todo lo relacionado con el trauma psicolégico.
En él se expone de forma exhaustiva el método PARCUVE. Este método terapéutico vie-
ne a complementar modelos anteriores con los avances realizados en los Gltimos afios
en el ambito de la neurobiologia, los estudios sobre el apego, la disociacidn, la regulacién
emocional, la mentalizacion, etc.

Cada vez cobra mas protagonismo la relacién entre lo que vivimos a nivel neurobiolégico
y cémo lo percibimos a nivel intimo. Ahora conocemos la importancia de las emociones,
las cogniciones o las sensaciones en la forma en la que interpretamos la realidad. Este
libro afronta de forma teérica y practica cémo trabajar el trauma psicolégico, poniendo
el énfasis tanto en los aspectos biolégicos como en la manera de ayudar a las personas
a convertir esas experiencias en oportunidades de aprendizaje.

MANUEL HERNANDEZ PACHECO

Trabajo practico con el modelo PARCUVE

Bruno A. Cayoun - Sarah E. Francis - Alice G. Shires

Manual clinico de Terapia Cognitivo

~MAN%2LT%|;:|N|C° Conductual con mindfulness integrado

CON MINDFULNESS Guia paso a paso para terapeutas

Este importante trabajo constituye una integracién magistral de la practica de
la meditacion mindfulness y de la ciencia clinica para la terapia individual y grupal.
Los autores explican el fundamento teérico de la TCCMi y presentan instrucciones,
sesién a sesién, para cada aspecto del tratamiento. La TCCMi es un enfoque
innovador y transdiagndstico que, a buen seguro, inspirara a los profesionales clinicos
durante los préximos anos.

Guia paso a paso
para terapeutas

-Christopher Germer, Harvard Medical School, coautor de Cuaderno de trabajo de
mindfulness y autocompasion y coeditor de Mindfulness y psicoterapia

Desclée De Brouwer & EditorialDesclee (£} @EdDesclee



ESPECIAL FAMILIAS

Familia sin hijos Evita las listas
Familia con 1hijo de espera

Familia con 2 hijos — )
Familia con 3 hijos Desde el primer dia

Tarifa plana mensual  sin copago

RECIEN SIN CARENCIAS*
COLEGIADOS

Hasta 35 afios 30€/mes

sin copago

CONTRATANDO ANTES DEL

30 de abril de 2021

rokersty s

de  la Psicologia
de Madrid

nueva poliza o incluyan asegurados en una pdliza existente de cualquier modalidad de asistencia sanitaria.
30 de abril de 2021. No se tendran en cuenta preexistencias, salvo enfermedades graves, declaradas en el
arifas especiales familia y colegiados, asi como las exclusiones o limitaciones, en el siguiente enlace:





