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Por las medidas sanitarias adoptadas el horario de atencion al colegiado
durante el mes de diciembre:

De forma telefonica y presencial en la sede del Colegio:
Lunes, miércoles, jueves y viernes de 9.30 a 15.00 h. y
martes de 9.30 a 19.30 h. ininterrumpidamente.

De forma exclusivamente telefonica y telematica:
Lunes, miércoles y jueves de 15.00 a 19.30 h.

El horario especial de atencion durante el periodo navideiio, de forma presencial
y telefonica, sera el siguiente:

Los dias 24, 25 y 31 de diciembre y 1 de enero, el Colegio permanecera cerrado.
Lunes 21y 28 de diciembre y miércoles 23 y 30 de diciembre: de 9.30 a 15.00 h.
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La Union Interprofesional de la Comunidad de Madrid
reconoce la vocacion de servicio a las profesiones del
colegiado Javier Urra Portillo

El Jurado del V Premio UICM de reconocimiento a instituciones o personalidades que hayan destacado por
la defensa de los Colegios Profesionales y las profesiones decidio, por unanimidad, que el Premio recayera en
el psicologo colegiado y Doctor en Psicologia, Javier Urra Portillo, quien fuera primer Defensor del Menor de
la Comunidad de Madrid.

El Jurado ha destacado su vocacion de servicio a las profesiones, su trayectoria profesional y su gran impli-
cacion con los colegios profesionales, promocionando el valor de los mismos en conferencias y ponencias a
nivel nacional e internacional.

El Premio fue entregado por el Consejero de Justicia, Interior y Victimas de la Comunidad de Madrid, Enrique
Lopez, durante la clausura de la IV Edicion del Dia de las Profesiones que se celebrd el pasado 27 de octubre.

El Colegio colabora en la Jornada formativa de la UNED

para profesores tutores

La Vicesecretaria de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia
de Madrid, Timanfaya Hernandez, ha participado en la Jornada formativa que
ha organizado la UNED para el profesorado tutor de Practicas de sus Centros
Asociados.

El acto estuvo presidido por Laura Méndez, Vicedecana de Practicas de la
UNED. Durante esta Jornada, Timanfaya Hernandez, presento el Codigo Deon-
tologico y las normas y principios éticos que regulan el ejercicio de la Psicolo-
gia, las distintas actividades y servicios que tiene el Colegio, las diversas areas
de la Psicologia y las salidas profesionales que tiene nuestra profesion.

Alfinalizar la Vicesecretaria del Colegio, Timanfaya Hernandez, respondio a las
diferentes preguntas e inquietudes que trasladaron los tutores de la UNED
participantes de la Jornada.
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El Colegio participa de forma activa en la IV Edicion del Dia
de las Profesiones

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid tuvo una presencia activa
en la IV Edicion del Dia de las Profesiones, que este ano se realizo via
Streaming por las medidas sanitarias provocadas por la pandemia del
Covid-19.

27 DE OCTUBRE DE 2020

i | - A

Esta Jornada, que este ano tuvo como lema «Las profesiones a tu servi- & ﬁ
cio», estuvo organizada por la Union Interprofesional de la Comunidad \

de Madrid, Asociacion de Colegios Profesionales, donde se encuentran %
agrupados cerca de 400 000 profesionales, que representan a mas de e
37 profesiones de las areas de Ciencias, Economia, Juridica, Sanidad, So- ~ DE LAS -

cial y Técnicas. PROFESIONES

L 3 . 3 . RETRANSMISION EN STREAMING
El objetivo de este Dia es dar a conocer a la ciudadania la esencia de las

profesiones colegiadas y la funcion social que los Colegios Profesionales

desempenan, facilitar de primera mano informacion a los jovenes estudiantes de cara a la eleccion de su
carrera universitaria, asi como a los estudiantes universitarios la oportunidad de acercarse y conocer lo que
es un Colegio Profesional y lo que éste le puede aportar en esta nueva etapa.

El origen de esta celebracion se halla en el hecho de que en nuestro pais no existe un dia especifico de cele-
bracion de las profesiones — en Europa si esta instaurado, a través del Comité Econdmico y Social Europeo
(CESE)-, por ello, esta iniciativa de UICM nace, hace ya 4 afios, con la vocacién de continuidad a lo largo del
tiempo, con el objetivo de que, hasta que a nivel nacional se declare oficialmente un Dia, se instaure de
forma oficiosa esta celebracion en la Comunidad de Madrid, y que profesiones y ciudadania tengan la opor-
tunidad de encontrarse, al menos, una vez al ano.

En esta edicion han participado 31 Colegios Profesionales -con 30 stands virtuales- y se ha desarrollado a
través de la celebracion de 7 mesas redondas —telematicas-, donde se abordaron cuestiones de plena actua-
lidad, centradas en la pandemia por la Covid-19, como: la colaboracion de los Colegios Profesionales en |a
reactivacion economica, social y sanitaria de Madrid; Mitos y realidades en torno o al coronavirus; Conse-
cuencias de la pandemia en la ciudadania; los cuidados del paciente con Covid-19:antes y después; el futuro
del mercado laboraly las consecuencias de la pandemia; la cuidad frente a la pandemia: presente y futuro o
la contribucion de las ingenierias durante la crisis sanitaria.

Tanto estudiantes, como profesionales y ciudadanos en general, tuvieron la oportunidad de acceder a Cha-
las e informacion sobre cuestiones de plena actualidad, con especial hincapié en la situacion de emergencia
sanitaria que estamos viviendo.

QUIEN es e profesional

f‘\'
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La participacion del Colegio en la IV Edicion del Dia de las Profesiones se promociono a través de la pagina
web del Colegio y diferentes redes sociales, con un video que realizo de José Antonio Luengo, Secretario de
la Junta de Gobierno del Colegio.

El Colegio tuvo un stand virtual informativo, para promocionar y divulgar la Psicologia y a sus profesionales
que tuvo un gran numero de visitas.

Ademas, el Colegio a través de diferentes intervenciones y ponencias, participoé de forma activa durante la
Jornada.

NOTICIAS

- Fernando Chacon, Decano del Colegio, intervino en la mesa redonda “Reactivacion econdmica y social
de Madrid ante la Covid-19, propuestas de las Colegios Profesionales”.

- Timanfaya Hernandez, Vicesecretaria de la Junta de Gobierno, intervino en la mesa redonda “Con-
secuencia de la pandemia en la ciudadania” con la ponencia titulada: “La situacion emocional de |a
ciudadania con motivo de la pandemia Covid-19”.

- Isabel Aranda, Vocal de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos del Colegio, inter-
vino en la mesa redonda “El futuro del mercado laboral y las consecuencias de la pandemia” con la
ponencia: "Las claves psicologicas del nuevo entorno laboral: Teletrabajo".

Las fotografias del acto pueden verse pinchando aqui.

5 ‘ 2 A 2 - .
iy IV DIiA DE LAS PROFESIONES AV IV DiA DE LAS PROFESIONES iy IV DiA DE LAS PROFESIONES
MESA REDONDA: CONSECUENCIAS DE LA PANDEMIA EN LA CIUDADANIA MESA REDONDA: MITOS Y REALIDADES EN TORNO AL CORONAVIRUS MESA REDONDA: EL FUTURO DEL MERCADO LABORAL Y
LAS CONSECUENCIAS DE LA PANDEMIA

.‘F% AREA DE PORTAVOZ, SEGURIDAD Y EMERGEN!
o :

El Colegio exige que se aumenten las plazas PIR en la
convocatoria anunciada por el Gobierno

El Gobierno ha anunciado que en la convocatoria de plazas de forma-
cién de facultativos especialistas 2020/21, se van a ampliar las plazas
de residentes en medicina, farmacia y enfermeria en un 3.2%. A la espe-
ra de la distribucion definitiva, el Colegio Oficial de la Psicologia de Ma-
drid exige que esta ampliacion incluya también las plazas PIR, ya que
por las noticias publicadas parece que se ha ignorado nuevamente la
imperiosa necesidad de Psicdlogos Clinicos en el Sistema Nacional de

Salud. ‘>'—~

A pesar de las considerables listas de espera ya existentes para recibir atencion psicologica en la red de Sa-
lud Mental del Sistema Nacional de Salud y la reciente encuesta del CIS que muestra que casi el 80% de la
poblacion ha vistos afectada su salud emocional por la crisis del coronavirus y un 7.3% de los encuestados
afirma haber tenido que recurrir a ayuda profesional (mas de la mitad de ellos a un psicélogo/a), la adminis-
tracion parece ignorar las crecientes necesidades de salud mental de los ciudadanos y vuelve a marginar a la
Psicologia Clinica dentro del Sistema Nacional de Salud. No podemos dejar de manifestar que esta omision
afecta principalmente a los colectivos mas vulnerables econémica y socialmente, que no pueden recurrir a
servicios privados, lo que agrava la inequidad en el sistema.

Por todo ello, el Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid exige al Ministerio de Sanidad la ampliacion de las
plazas PIR,y a la Comunidad de Madrid la ampliacion de la plantilla de especialistas en Psicologia Clinica.


https://youtu.be/I3KeLi_Yk1k
https://youtu.be/83H0qUZ9ves
https://youtu.be/83H0qUZ9ves
https://www.youtube.com/watch?v=zVV69t_1II4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=zVV69t_1II4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=8-08dNG-oT8&feature=youtu.be
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157716660702501
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ElColegiocolaboraenelSeminariolnternacional «Ciudades
Hermanas en el Deporte (Madrid-Buenos Aires)»

El Colegio, a través de la Seccion de la Actividad Fisica y del Deporte,
ha participado en el Seminario Internacional (On Line) «Ciudades :
Hermanas en el Deporte (Madrid-Buenos Aires)», que ha organiza- '
do la Unién de Federaciones Deportivas Madrilefias (UFEDEMA) y SEMINARIO

la Union de Federaciones y Entidades Deportivas Metropolitanas S8 CIUDADES HERMANAS
de Buenos Aires (UFEDEM) = EN'EL DEPORTE

25, 26, 27.0E NOVIEMBRE

. . . ., t MADRID + BUENOS AIRES
Durante este Seminario varias psicologas del deporte que forman eSS FEHS RS / . E5P

parte de la Seccion de la Actividad Fisica y del Deporte del Colegio,
Maria Martinez y Toni Matos, intervinieron en la mesa redonda
“Psicologia y Deporte: nuevos retos para ganar el partido al Co-
vid-19”.

El Colegio publica seis conferencias webinar sobre
prevencion de riesgos psicosociales

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a través de la Seccion de Psicologia del Trabajo, las Organizacio-
nesy Recursos Humanos, y el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST) de la Consejeria de
Economia, Empleoy Competitividad de la Comunidad de Madrid, han firmado un convenio de colaboracion
para llevar a cabo el "Proyecto AULA: Prevencion de riesgos psicosociales”.

En la situacion actual, relacionada con la pandemia del coronavirus, se percibe una alta demanda por parte
de las empresas, responsables empresariales, profesionales de la prevencion, agentes preventivos y de la
salud, asi como de las personas trabajadoras en general, sobre los factores de riesgos psicosociales y el es-
trés en particular; por lo que se hace necesario aportar herramientas y soluciones eficaces orientadas a la
prevencion de danos en la salud derivados de estos riesgos.

El objetivo principal del proyecto es proporcionar conocimientos de caracter técnico en la gestion de factores
de riesgo psicosociales y mejorar la competencia de los encargados de la actuacion, y gestion, en interven-
cion preventiva psicosocial. Dentro de este proyecto se han realizado seis conferencias en formato webinar
con destacados profesionales , cuya tematica es:

- Bienestar psicosocial en el trabajo, Liderazgo saludable, Riesgos psicosociales en la transformacién digital,
Gestién de los riesgos psicosociales post epidemia, Fendmenos psicoldgicos que favorecen la salud en el
trabajo, Teletrabajo. Desafios metodoldgicos y Psicoldgicos.

Ademas, ya se han editado distintas Guias y videos sobre el estrés laboral (gestion, evaluacion, prevencion...).
Estas Guias como sus respectivos videos, asi como todas las conferencias webinar se pueden ver en la pagi-
na web del Colegio www.copmadrid.org



https://youtu.be/S6AEz7PZRes
https://youtu.be/JygZ5Rwk3SA
https://youtu.be/ndrDto1rXl0
https://youtu.be/x48Me1n7Bu4
https://youtu.be/dyYaD1rAAKE
https://youtu.be/dyYaD1rAAKE
https://youtu.be/K2pNYkBpsDM
http://www.copmadrid.org
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El Colegio colabora con la Escuela Madrilena de Salud
realizando videos educativos sobre la Salud dirigido a la
ciudadania

El Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid, a través de la Vicesecretaria de la Junta de Gobierno del Colegio,
Timanfaya Hernandez, ha colaborado con la Escuela Madrilena de Salud de la Consejeria de Salud de la Co-
munidad de Madrid, grabando videos educativos sobre |a salud, dirigida a la ciudadania.

Durante estos videos se aborda como la incertidumbre y el miedo ante la situacion que vivimos afectan a
nuestra salud en general y especificamente a nuestro estado emocional. Ademas, se explican algunos as-
pectos para atender de forma correcta a nuestros pensamientos y manejar las emociones desagradables.

La pandemia por Covid-19 ha hecho que mucha gente tenga sentimientos de inseguridad y miedo sin sen-
tirse capaces de hacer algo para protegerse. Es precisamente esto lo que nos bloquea, el sentimiento de
descontrol y la dificultad para predecir lo que va a suceder. En ello, debemos incidir para que nuestra salud
psicolégica no se vea afectada o al menos, seamos capaces de detectar cuando vamos a necesitar ayuda de
un profesional.

Muchas de estas emociones terminan manifestandose también en lo que conocemos como somatizacio-
nes, muestran como nuestro cuerpo exterioriza y refleja todo aquello que nos preocupa o nos afecta emo-
cionalmente. Algunas de las somatizaciones mas frecuentes son los dolores de cabeza, de estomago, dificul-
tades para dormiry mantener el sueno, etc,, aunque cada persona podra reflejarlo de una forma diferente.

En estos videos, Timanfaya Hernandez recuerda a toda la ciudadania que si estas manifestaciones se pro-
longan en el tiempo, le afectan en su dia a dia e incluso, ha empeorado su estado emocional, debe de buscar
ayuda profesional. Atender esta demanda en los tiempos adecuados, nos ayuda a prevenir situaciones que
puedan cronificarse.

Timanfaya Hernandez durante la grabacion de los
videos de la Escuela Madrilefia de Salud

PUBLICIDAD

Sabadell (B s

Professional

Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un méaximo de 50

[ | euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
- profesionales, ¢no crees?

= Si eres miembro del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y buscas
Te bonlflcamos promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
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* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un maximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansion, para nuevos clientes de captacion. La
bonificacion se realizara un Unico afio para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizara en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.

Documento publicitario. Fecha de emision: Enero 2018
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El Colegio acerca la Psicologia a la Ciudadania en la XX
Edicion Semana de la Ciencia y la Innovacion

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha participado, por tercera vez,
de forma activa a través de sus diferentes Grupos de Trabajo, en la XX Sema-
na de la Ciencia y la Innovacion de Madrid 2020, que en esta edicion tenia
como lema “Un Planeta, muchos mundos”.

El eje vertebrador de esta edicion era contribuir a la reflexion colectiva en

XX Semana de la R
Ciencia y la Innovacian de -,{:“\*‘\g‘ﬁ.
Madrid 2020 oV
2-15 noviembre "

torno al efecto protector de la biodiversidad frente a futuras pandemias. Sus

objetivos eran atraer a nuevos publicos, en principio alejados de la ciencia, semana
implicar a nuevos agentes e instituciones en el proceso cientifico y visibilizar « = .

la ciencia, sacandola de los lugares donde se realiza y llevarla a los espacios de la ciencia
publicos. mied
Esta edicion dio prioridad a las investigaciones y estudios multidisciplinares El Colegio acerca la Psicologia a a Ciudadania
que se estén llevando a cabo sobre el cambio de paradigma que se esta pro- O e

duciendo de forma global, aportando iniciativas y propuestas ante la nueva
era post Covid-19, en la que el papel de la Psicologia es un elemento esencial.

El Colegio, en colaboracion con los diferentes colegiados y colegiadas que

forman parte de los distintos Grupos de Trabajo, disefiaron 16 actividades (talleres, conferencias, mesas re-
dondas...), en las que han participado numerosos asistentes, donde se promocionaron diferentes dmbitos
y avances de la Psicologia en la Comunidad de Madrid. Atendiendo a las circunstancias de limitacion de la
movilidad y prevencion del contagio, todas las actividades se programaron en formato online, con el fin de
facilitar la maxima participacion.

Los talleres y charlas que se han abordado, entre otros, temas como: duelo, accidentes de trafico, dolor créni-
co, personas mayores mediacion, diversidad, discapacidad, enfermedades neurodegenerativas, meditacion,
resiliencia...

El objetivo de esta actuacion en la que ha participado el Colegio, era acercar a la sociedad en general, y a los
jovenes en particular, los Ultimos avances y conocimientos de la Psicologia, cuyo objeto primordial es mejo-
rar la calidad de vida y el bienestar de la ciudadania.

Las fotografias de la Semana de la Ciencia se pueden ver pinchando aqui.
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https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157716748330802
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Reuniones mas destacadas a las que han asistido
recientemente los miembros de la Junta de Gobierno del
Colegio

En esta seccion informamos de las reuniones recientes mas destacadas a las que han asistido miembros de
la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Unién Interprofesional de la Comunidad de Madrid. El pasado 19 de octubre, Fernando Chacdn, Decano del
Colegioy Vicesecretario de la UICM, asistio a la reunion de la Junta Directiva de la UICM.

Consejo de Administracion del Servicio Madrilefio de Salud. El pasado 20 de octubre, Fernando Chacén, Deca-
no del Colegio, mantuvo una reunion con miembros del Consejo de Administracion del Servicio Madrileno de
Salud, para tratar diferentes cuestiones relacionadas con el Servicio Madrileno de Salud.

Foro de Justicia y Discapacidad (Consejo General del Poder Judicial). El pasado 20 de octubre, Fernando Chacén,
Decano del Colegio, asistio a la reunion periddica con los Miembros del Foro de Justicia y Discapacidad.

Comisiones Obreras (CCOO). El pasado 23 de octubre, Fernando Chacén, Decano del Colegio y Vicepresidente
Primero del Consejo General de la Psicologia, junto a Francisco Santolaya, Presidente del Consejo General de la
Psicologia, mantuvieron una reunion con Joan Gasull, Secretario General del Sector Estatal de la Administra-
cion Local, para colaborar con la campana #Mucho mas Servicios Sociales.

Instituciones Penitenciarias. El pasado 3 de noviembre, Fernando Chacdn, Decano del Colegio, mantuvo una
reunion con Guadalupe Rivera, Subdirectora General de Medio Abierto y de Penas y Medidas Alternativas, y
Laura Negredo, Subdirectora General Adjunta de Medio Abierto y Penas y Medidas Alternativas, para estable-
cer posibles lineas de colaboracion en violencia de género para penados en medidas alternativas.

Unién Interprofesional de la Comunidad de Madrid. El pasado 11 de noviembre, Fernando Chacén, Decano del
Colegioy Vicesecretario de la UICM, asistio a |a reunion de la Junta Directiva de la UICM.

Psicologos SAMUR. El pasado 16 de noviembre, Fernando Chacén, Decano del Colegio, junto a Pedro Rodriguez,
Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, asistieron, junto con psicologos del SAMUR, a una reunion para
abordar el procedimiento de actuaciones ante incidentes con riesgo de suicidio del Ayuntamiento de Madrid.

NOTICIAS
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Mas de 1000 profesionales asisten al Ciclo de conferencias
y mesas redondas organizadas por la Revista “The Spanish
Journal of Psychology”

Mas de 1000 profesionales y académicos asistieron al Ciclo de conferencias y mesas redondas organizadas por la Re-
vista “The Spanish Journal of Psychology”, coeditada por la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de
Madrid y el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

Este ciclo, que se ha desarrollado en directo via Streaming, ha tratado diferentes temas como la Salud Mental, la pre-
vencion del suicidio o como la Psicologia esta presente en las Redes Sociales y otros medios de comunicacion. El Ciclo
ha sido moderado por Alfredo Rodriguez Mufioz, Doctor en Psicologia y Coeditor de la revista.

El Ciclo se inaugurd con la Mesa Redonda sobre “Salud Mental en Profesionales Sanitarios” donde intervinieron Luis
Manuel Blanco, Doctor en Psicologia, que desarrolld la ponencia "Estrategias de proteccion y autocuidado” donde se
revisaron las principales estrategias de proteccion y autocuidado que pueden servir al profesional sanitario para reducir
la exposicion al riesgo psicosocial y a sus consecuencias sobre la salud mental. Macarena Galvez, Doctora en Psicologia,
impartio la ponencia "Bienestar emocional y su relacion con el trabajo asistencial en el contexto sanitario”, donde se
revisaron algunas caracteristicas de la relacion entre salud mental y trabajo y las especificidades de estos procesos en
el contexto sanitario, asi como la influencia de posibles riesgos psicosociales del mismo en el bienestar emocional de
los trabajadores.

La segunda Mesa Redonda del Ciclo, versé sobre la “Prevencion del Suicidio” e intervinieron Mercedes Navio Acosta,
coordinadora de la Oficina Regional de Coordinaciéon de Salud Mental y Adicciones del Servicio Madrilefio de Salud, que
presento la prevencion de suicidio como un problema de salud publica.

A continuacién, Javier Jiménez Pietropaolo, Psicélogo Facultativo del Cuerpo Nacional de Policia, se centré en como en-
tender la mente suicida para actuar correctamente, las principales visiones distorsionadas de la persona con ideacién
suicida, cdmo valorar esa ideacion suicida, asi como, pautas basicas de actuacion y algunos recursos disponibles.

Virginia Barber, Directora de Salud Mental en el New York City Department of Correction Rikers Island, se encargo de
desarrollar la Conferencia “Trastornos mentales en poblacion reclusa”, en la conferencia, la ponente revisé las diferen-
tes razones que han llevado a la alta prevalencia de enfermedad mental en poblacion penitenciaria y los factores que
generalmente obstaculizan la identificacion temprana de internos con enfermedad mental, ademas, ofrecié recomen-
daciones para mejorar este proceso.

Este ciclo concluyd con la Mesa Redonda “Psicologia en los medios y redes sociales: de |a investigacion a la divulgacion”
donde intervinieron Javier Salas, periodista del El Pais, y Silvia Alava, Doctora en Psicologia. En esta conferencia se revi-
saron las principales razones por las que se hace necesaria la divulgacion cientifica, tanto desde el punto de vista del
periodismo, como de la Psicologia.

Las fotografias del Ciclo completo pueden verse pinchando aqui.

Javier Jiménez y Mercedes Navio

el Ay Ve Virginia Barber Rioja

>
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https://youtu.be/S_q-NquA3Xs
https://youtu.be/QFHEZrplzNM
https://youtu.be/NM77qcMwykE
https://youtu.be/ODE1QwQxso4
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157716731454421
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Acuerdos de las Asambleas Generales del Colegio

El pasado 24 de noviembre se celebraron las Asambleas Generales Extraordinaria y Ordinaria del Colegio, que debido
a la situacion sanitaria por la pandemia Covid-19 se hizo por primera vez en la historia de nuestro Colegio de forma
exclusivamente telematica. Durante las mismas se adoptaron los siguientes acuerdos:

NOTICIAS

Asamblea General Extraordinaria

Se aprobd la modificacion del Articulo 33 de los Estatutos del Colegio:

Modificacion del articulo 33, punto 2. La propuesta de modificacion fue la siguiente: La Asamblea General de colegia-
dos se podra constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir actas tanto en forma presencial
como a distancia, pudiéndose simultanear ambas formas de celebracion, siempre que los medios de que disponga el
Colegio lo permitan.

En las sesiones que se celebren a distancia, o simultaneamente de forma presencial y a distancia, los miembros asis-
tentes a distancia podran encontrarse en distintos lugares siempre y cuando se asegure por medios electrénicos y
audiovisuales, la identidad de los miembros, el contenido de sus manifestaciones, incluido el voto, el momento en que
éstas se producen, asi como la interactividad e intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los
medios.

Modificacion del articulo 33, punto 5. La propuesta de modificacion fue la siguiente: Quedara validamente constituida
la Asamblea General en primera convocatoria, cuando a ella asistan, de forma presencial o a distancia, la mitad mas
uno del censo de colegiados. En segunda convocatoria se entendera constituida validamente cualquiera que sea el
numero de asistentes, sea de forma presencial o a distancia.

Modificacion del articulo 33, punto 10. La propuesta de modificacion fue la siguiente: Los acuerdos seran adoptados en
votacion secreta cuando asi lo soliciten el 25 por 100 de los colegiados asistentes de forma presencial o a distancia. En
cualquier caso, sera secreta cuando afecte al decoro de algun colegiado. En caso de que la votacion haya de ser secretay
la sesion se celebre a distancia de forma Unica o simultanea con la presencial, debera contarse con los medios técnicos
que posibiliten la votacion secreta.

Asamblea General Ordinaria
- Se aprobaron las actas correspondientes a las Asambleas Generales Ordinaria y Extraordinaria de 2019, y a la
Asamblea General Extraordinaria de 2020.

- Se aprobaron la Memoria de Actividades, el Balance de Pérdidas y Ganancias del afio 2019 y los Presupuestos del
ano 2020.

- Seaprobaron las cuotas colegiales para el ano 2020, decidiendo mantener las mismas cuotas que el afio anteriory
quedando de la siguiente forma: Colegiados: 205 €, Colegiados jubilados 44,75 €, Colegiados asociados 102,50 €.

- Se aprobo, excepcionalmente, otorgar la asignacion del 0,7% del superavit del Colegio correspondiente al afo
2019, a cada uno de los tres proyectos solidarios presentados:

+ ¢Jugamos? Intervencion Psicolégica para reparar y fortalecer el vinculo afectivo maternofilial en victimas de
violencia de género, presentado por la Federacion de mujeres progresistas.

+ Familias con menores con cardiopatias congénitas: apoyo psicolégico en situaciones de vulnerabilidad, presen-
tado por la Fundacion Menudos Corazones.

- Promover la salud mental y prevenir los trastornos mentales de 2100 nifios y nifias desplazadas en Siria, presen-
tado por Fundacion Psicologia sin Fronteras.

- Seaprobd la eleccion de las siguientes colegiadas como miembros de la Comision Deontologica: Nieves Martinez
Fuentes. Colegiada M-10830 y Maria Angeles Quiroga Estévez. Colegiada M-2238.

Se aprobd la creacion de la Seccién Profesional de Neuropsicologia.
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La Asamblea General del Colegio, comenzé guardando un minuto de silencio en memoria de las victi-
mas de Violencia de Género y de la pandemia Covid-19

Coleglo Oficial
n<icoloaia
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Premiados del Ill Certamen de Relato Breve “Dale un giro
a tu vida”

NOTICIAS

El jurado del Ill Certamen de Relato Breve “Dale un giro a tu vida” ha
emitido su fallo sobre los premios de esta edicion.

Este Certamen se enmarca dentro del Area de “Espacios Culturales’
que ha creado el Colegio para desarrollar distintas actividades cul-
turales dirigidas a nuestros colegiados y colegiadas.

)

Il CERTAMEN DE RELATO BREVE 2020

En esta edicion, que ha contado con la participacion de 49 relatos,
todos los relatos presentados abordan la tematica de la situacion
tan especial que estamos viviendo bajo el lema "Normalidad Au-
mentada".

Los relatos y galardonados han sido los siguientes:
 Primer premio a Margarita del Brezo Cubillo por su relato “Regalo”

Segundo premio a Sara Diz de Frutos por su relato “Sacudidas”

Tercer premio a Carmen Lidia Garcia Huertas por su relato “Errantes”

Finalista a José Francisco Mendi Forniés por su relato “Distopia”

Finalista a Carolina Ratia Cena por su relato “Camino de vuelta”

Tercer Premio Finalista Finalista
Carmen Lidia Garcia José Francisco Mendi Carolina Ratia

2
Clausura de la IV Edicion del Master en Psicologia Forense

~ Primer Premio |
' Margarita del Brezo

“ \Jil

Segundo Premio
Sara Diz

El pasado 12 de noviembre se clausurd la IV Edicion del Master en Psicologia Forense organizado por el Co-
legio Oficial de la Psicologia de Madrid y la Universidad Rey Juan Carlos.

Durante este Master se han abordaron temas como Derecho aplicado a |a Psicologia Forense, |a practica en
la elaboracion de informes psicologicos forenses, la practica privada, ética y deontologia y metodologia de
investigacion o el transito a la practica profesional.

El acto de clausura del Master estuvo presidido por Nuria Mateos de la Calle, Vocal de la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y Rocio Gomez Hermoso, Directora del Master.

Nuria Mateos y Rocio Gomez
entregando el diploma del Master
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‘Vm Ultimos colegiados de Madrid | YA SOMOS

. ; de Madrig R 1 7.674
i (Noviembre) COLEGIADOS
Psicologa colegiada M-0000
Valida hasta el 30/04/2025 ——

M-11886 DIAZ MONTEJO, MARIA ADORACION M-35987 CABRE JUAN, PAULA

M-15556 RUIZ ARAGONESES, MARIA ROSA M-35988 EXPOSITO MAYO, GREGORIO JACOBO
M-24026 PEREZ MARTIN, CONCEPCION M-35989 LERMA DE ANTONIO, MARA
M-25611 MERINO SUAREZ, OLGA M-35990 ORBIS VAZQUEZ, MIRIAM
M-25729 RODRIGUEZ VICENTE, VIRGINIA M-35991 RAMOS GONZALEZ, ADRIANA
M-26516 AGUIRRE ARANA, LAURA M-35992 GOMEZ MORALES, JAVIER
M-27664 GARCIA PAREJO, OLGA M-35993 GONZALEZ LORENZO, SILVIA
M-27945 PRIETO AMOROS, MARIA DEL MAR M-35994 SANTAMARIA SANCHEZ, ANA ISABEL
M-28508 SALAZAR LATORRE, BELEN M-35995 SANCHEZ LOPEZ, PATRICIA
M-29783 VARA CILLA, ALBA M-35996 LOPEZ MORENO, CAROLINA
M-30031 GONZALEZ SORIANO, BARBARA M-35997 REDONDO BUENO, SANTIAGO
M-31693 VERGARA MORAGUES, ESPERANZA M-35998 BAS GUTIERREZ, SILVIA
M-34081 LOPEZ PARRA, MARIO M-35999 GARCIA NUNEZ, CRISTINA
M-35215 GARCIA CHUECA, ANA M-36000 MARTINEZ LUIS, PATRICIA
M-35957 UGENA DE MESA, DIEGO M-36001 VALDES GARCIA, ANGEL JOAQUIN
M-35958 AGUADO CABANAS, LAURA M-36002 ALEJO HERNANDEZ, MARIA
M-35959 CAMPO JIMENEZ, BARBARA M-36003 ROMAN COZAR, SARA
M-35960 PRIOR CLAVERO, DIANA M-36004 GIL RAMIREZ, MARIA

M-35961 MARTIN ORANTE, BEATRIZ M-36005 GONZALEZ SANCHEZ, ALVARO
M-35962 GONZALEZ CAMPOS, ESTRELLA ISABEL M-36006 DURAN LLORCA, OLGA ISABEL
M-35963 MINGUEZ ALCAZAR, ELENA M-36007 GARCIA ALVAREZ, VICTOR
M-35964 MUNOZ OLMOS, ALBA M-36008 RODRIGUEZ SANCHEZ, ALICIA
M-35965 CAMPOS OSA, MARIA JESUS M-36009 LLORENS LARSSON, SUSANA
M-35966 CASQUEL GABELA, MARIA ESTHER M-36010 GARCIA MUNOZ, JESUS
M-35967 DASTIS DEL ALAMO, FRANCISCO JAVIER M-36011 SALCEDO ROJAS, BERKIS
M-35968 LOPEZ DE PABLO GALLEGO, MARIA DEL MAR M-36012 RAPOSO BRAVO, IRENE
M-35969 LOZANO PEREZ, MARTA M-36013 VAZQUEZ GOMEZ, SABELA
M-35970 BOHOYO ARAMBURU, JAVIER M-36014 VICENTE DORADO, CELIA
M-35971  GARCIA ARELLANO, SARA M-36015 GONZALEZ PUGLIESE, VANESSA
M-35972 CABALLERO BEJARANO, SONIA M-36016 SACRISTAN CID, MARIA TERESA
M-35973 GARCIA FERNANDEZ-TRESGUERRES, FLORENCIA  M-36017 RODRIGUES LIMA, LUDMILLA
M-35974 BENITO MARTINEZ, LIDIA M-36018 TERESA MOYA, MARIA LOURDES
M-35975 RICO VIVAS, SANDRA M-36019 MONZON PELEATO, LUCIA
M-35976 GOMEZ CASTELLA, MIGUEL M-36020 RAMOS CRUZ, VERONICA
M-35977 SANCHEZ GUTIERREZ, ANA M-36021 BELMONTE DELGADO, ELODIE
M-35978 SAIZ MANCENIDO, CRISTINA M-36022 GOMEZ RAMOS, PABLO
M-35979 ROSA FERNANDEZ, LAURA DE LA M-36023 SALAS GORINES, DANIEL
M-35980 GUARNIDO LOPEZ, PEDRO M-36024 ROJAS REDONDO, ALBA MARIA
M-35981 ROJAS GONZALEZ, PALOMA ANDREA M-36025 PEREZ ROLDAN, JESSICA MARIA
M-35982 BENITO QUILES, MARIO ENRIQUE M-36026 MUNOZ DIAZ, SARAY

M-35983 GUTIERREZ CARDENAS, MARIA ELENA M-36027 SANCHEZ PUIG, LORENA
M-35984 ARMENDARIZ BANDRES, MARIA CLARA M-36028 URCEIRA PEREZ, BRAIS
M-35985 BLANCO ESTEBAN, MARIA ESPERANZA M-36029 FELIX AHEDO, JUAN ANTONIO
M-35986 MORCILLO GOMEZ-LIMON, PABLO M-36030 NIETO MANA, ISABEL



-36031
-36032
-36033
-36034
-36035
-36036
-36037
-36038
-36039
-36040
-36041
-36042
-36043
-36044
-36045
-36046
-36047
-36048
-36049
-36050
-36051
-36052
-36053
-36054
-36055
-36056
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CERDAN MARIN, CRISTINA
MARTIN HERNANDEZ, MERCEDES
GRANADOS LASTRAS, LUNA
MUNOZ RODRIGUEZ, YAIZA
GONZALEZ APARICIO, GLORIA
CASTRO BERNAL, RUBEN

GOMEZ PARRONDO, CLAUDIA
JUBERIAS CARRANCHO, SELICA MARIA
MERINO CASTRO, CORAL
LORENZO PUERTO, CARLOS

RIO TORO, ESTEBAN NARCISO DEL
GARCIA RUIDO, SILVIA
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, LAURA
JIMENEZ DUARTE, ISABEL

GIL ANDREO, EVA ALEXANDRA
PILA SANUDO, ALICIA

SALCEDO CALDERON, MARTA
DURAN PENA, SILVIA

ALLER ARIAS, SANDRA
FERNANDEZ VERA, CRISTINA
MEDINA PALACIOS, IRINA

LOPEZ RUBIO, ELISA

HERRANZ REDONDO, ANGEL
MAYOR SANCHEZ, PATRICIA
ESCRIBANO PALOMINO, CARLOS
SANCHO SANCHEZ-MORENO, RAQUEL

EAM-00720 ORTEGA PEREZ, PAULA
EAM-00721 HERNANDEZ CARRERO, TERESA
EAM-00722 POIDEBARD, MARC GUIDO
EAM-00723 RUIZ GRANADA, ANA ISABEL
EAM-00724 GARCIA GALVEZ, LAURA
EAM-00725 LUENGO PAJARES, ESTHER
EAM-00726 ORGAZ LENDINEZ, ALBA
EAM-00727 CORDERO MORENO, AMANDA

M-36057 SAINZ-PARDO FERNANDEZ-DIEZ, ANA
M-36058 GORSKA SOLANO, SELENE PATRICIA
M-36059 PEREZ BADALA, MARTA

M-36060 MONTERO MOLINERO, EVA MARIA
M-36061 TEZANOS LAVINA, SARA

M-36062 MARTIN TRANCON, SILVIA

M-36063 ISSA LORENZO, KERIMA

M-36064 CAMACHO SERRANO, LUCIA
M-36065 PINEIRO RENALES, NATALIA
M-36066 ORTIZ HIDALGO, SUSANA

M-36067 FERNANDEZ GONZALEZ, ELENA
M-36068 MORENO GARCIA, CRISTIAN
M-36069 MILLAN ROLLON, AFRICA

M-36070 SANCHEZ LOLA-BOQUIRIO, SAUL
M-36071 URIARTE LOPEZ, JAIME MATIAS DE
M-36072 GARCIA RIVAS, SANDRA

M-36073 GONZALEZ LOPEZ, LEYRE

M-36074 JIMENEZ CRIADO, BALTASAR
M-36075 GARCIA CAULIN, JUAN RAMON
M-36076 GOMEZ RUBIO, ADRIANA

M-36077 HERNANDEZ ESPERILLA, JOSE MANUEL
M-36078 VIDARTE MOJARRO, AMPARO
M-36079 OLMEDO JIMENEZ, MARTA
M-36080 CRACIUN, INGRID STEFANA
M-36081 TORTI PAYAN, IRENE

M-36082 GARCIA-AREVALO AMOROS, BEATRIZ

Ultimos estudiantes asociados

de Madrid

EAM-00728 SCHAUPP GAMAZA, LAURA DEL ROCIO
EAM-00729 MAYO BLANCO, NURIA

EAM-00730 JIMENEZ GONZALEZ, NIRVANA
EAM-00731 OCHANDO, PAULA

EAM-00732 CARRASCO ARREBOLA, CRISTOBAL
EAM-00733 PIMENTEL MARCOS, LOURDES
EAM-00734 ABOLLADO MUGICA, MARIA DE CARMEN
EAM-00735 GOMEZ VIDAL, CESAR

SERVICIO DE LOGO/MARCA
PARA LOS COLEGIADOS

Mas de 6 OO0 colegiadas y colegiados
ya han solicitado este servicio
que permite utilizar el logo/marca

del Colegio para su actividad profesional



Grupos de trabajo del Colegio

En la actualidad hay mas de 50 grupos que trabajan por el desarrollo
e investigacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacion,
promocionando asi nuestra profesién y generando nuevas expectati-
vas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas
técnicas y procedimientos de intervencién y se fomenta el encuentro
entre profesionales con experiencias o intereses comunes dentro de
la Psicologfa. Los grupos de trabajo colaboran para la difusién de nues-
tra profesion entre el propio colectivo y también en el ambito social,
creando y colaborando con programas de sensibilizacion. Se analizan
las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de
aplicaciény se generan nuevas alternativas, reforzandoy difundiendo
las existentes.

Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar algun
tema relacionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de
trabajo con colegas de profesion que compartan el mismo interés. El
Colegio facilitara la infraestructura necesaria para el desarrollo de su
actividad.

Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos de ac-
tuacion del Biofeedback y Neurofeedback y sus aplicaciones, asi como pro-
mover la regulacion ?/ comunicacion reglada del conocimiento de estos. Se
pretende impulsar el conocimiento del Neurofeeback y Biofeedback como
técnicas de tratamiento, asi como el papel del psicélogo experto en estas
técnicas, a través de actividades de formacion, resaltando su utilidad en el
ambito de la Psicologia y proporcionando asesoramiento a los colegiados
que asi lo soliciten.
grupostrabajo@cop.es

Este grupo pretende dar a conocer el rol del profesional psicélogo como
Coordinador de Parentalidad (CdP), asi como desarrollar acciones de difu-
sion de la CdP y promocionar a los/as psicdlogos/as con capacitacion en
CdP en aquellos contextos y recursos relacionados con la tematica objeto
de su intervencion.

grupostrabajo@cop.es

Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y la practica de

la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicacién practica de

las técnicas creativas para la prevencion y resolucion de problemas de todo

tipo, especialmente los que revisten interés social, asi como el uso de las

nuevas tecnologias para la creacion de soportes informaticos que faciliten

la identificacion, prevencion y resolucion de problemas.
grupostrabajo@cop.es

Su objetivo es crear un espacio de reflexién en torno a Diversidad Sexual y
Género que facilite un conjunto de buenas practicas de todos los profesio-
nales de la Psicologia, comprometiéndonos en la promocion y prevencion
de la salud mental del colectivo LGTBI.

diversidadsexual @cop.es

Uno de los objetivos por el que nace el grupo es abrir un nuevo campo para
la Psicologia en el sistema educativo y conseguir que la Educacién Psicologi-
ca sea unaasignatura en el mismo, con la finalidad de me{‘orar los niveles de
bienestar y de rendimiento de los/as estudiantes. Para ello, el grupo abrira
espacios de reflexion, de investigacion y de cooperacion con otros grupos
de trabajo para ver de qué forma se pueden aplicar nuestros conocimien-
tos y nuestras técnicas, con el objetivo de cubrir determinadas necesidades
formativas a nivel psicologico y neuro- educativo que actualmente no se
imparten en el sistema educativo espafiol.
grupostrabajo@cop.es

Este grupo nace con el obéetivo de trabajar con esta terapia como modelo de
partida, fijadndose en los diferentes aspectos que la componen e investigan-
do en su eficacia y sus resultados. Asi mismo, el grupo se centrara en la teo-
ria del Trauma, de Apego y de la Disociacion Estructural de la Personalidad.

grupoemdr@cop.es

Su objetivo es fomentar el encuentro entre comparieros con experiencia o
interés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos y
contribuir a la difusion social de nuestro papel como psicélogos creando,
apoyando o colaborando con programas de sensibilizacion, estudio, forma-
cion e intervencién psicolégica en estas enfermedades.

g.neurodeg@cop.es

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacion de la con-

ducta suicida, promover planes de prevencion y apoyo a las familias y resal-

tar la importancia del suicidio en el &mbito nacional.
grupoestudiosuicidio@cop.es

Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar y di-

vulgar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profe-

sionales de la salud, sino también entre el publico en general.
buenhumor@cop.es

El objetivo de este grupo es el estudio, debate y promocion de medidas

de sensibilizacion, divulgacion, informacion, prevencién y formacién

relativas a la inclusién laboral de personas con discapacidad en las or-

ganizaciones, desde la perspectiva de la Psicologia del Trabajo.
inclusion-laboral@cop.es

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia
en las intervenciones y politicas que afectan a nifios, nifias y adoles-
centes. Como primeras areas de estudio se plantean el sistema de pro-
teccion de menores y las posibilidades de intervencién de los psicélo-
gos en el desarrollo sexual infantil y adolescente.

infancia@cop.es

Los objetivos del grupo de trabajo son la promocién, la divulgacién, el

estudio de la Inteligencia emocional, la empatia y la asertividad junto

al desarrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoesti-

may el autoconcepto. Adems3s, se pretende facilitar el contacto con los

profesionales que trabajamos éste area en consulta, intercambiando

experiencias entre colegiados interesados.
inteligenciaemocional@cop.es

Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y
competencias de evaluacion, intervencion y seguimiento de personas
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitacién. Contaremos con la exposicién y discusion de casos clinicos,
se podran desarrollar labores de investigacion y divulgacion del papel
de la psicologia en este ambito, asi como compartir mecanismos de
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental.

rps@cop.es

Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en
la intervencion psicosocial con este colectivo con el propésito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo
la participacion conjunta en la elaboracion de diversas actividades de
sensibilizacion y visibilizacion de la problematica social que acompa-
fia aquellas personas que deben abandonar sus paises de origen por
motivos ajenos a su eleccion (guerra, falta de recursos, situaciones de
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicacion del racismo y la xenofobia,
queriendo aportar la visién de la diversidad como factor enriquecedor
en la sociedad actual.
grupostrabajo@cop.es

El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas ade-
cuadas de intervencion psicolégica con los diferentes actores implica-
dos en una desaparicion, en las diferentes fases del proceso. Igualmen-
te tiene por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas
desapariciones, asi como acciones formativas, informativas y nuevas
investigaciones que den respuesta a este problema.

gipd@cop.es
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Desde este grupo de trabajo, constituido por profesionales de la Psicologia que
comparten un interés comun sobre las Intervenciones Psicologicas en Situacio-
nes de Pandemia, se pretende llevar a cabo actuaciones de investigacion, divulga-
cién e intervencién, asi como contribuir al intercambio de informacién entre Tos
distintos profesionales implicados, y a la potenciacién de recursos y unificacion
de modelos de intervencion existentes

grupostrabajo@cop.es

Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicologos interesados en
las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y técnicas que
puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicologia.

hipnosis@cop.es

Los objetivos de este grupo son la promocion de los buenos tratos a la infancia,
facilitar la deteccion temprana e intervenciones eficaces en maltrato infantil, asi
como el desarrollo e impulso de programas de prevencién. Pretende constituir
un espacio para el intercambio de conocimientos y reflexion critica que facilite
un conjunto de Buenas Practicas Profesionales en el ambito del maltrato infantil,
especialmente en victimizacion sexual y maltrato intrafamiliar. Seimpulsaran ac-
tividades cientificas, de sensibilizacién y formacién.
maltratoinfantil.copmadrid@cop.es

Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollar y divulgar la mediacién en-
tre profesionalesy el publico en general; fomentar la innovacion y nuevos puntos
de vista de la mediacion siendo mas dinamica e integradora, asi como promover
la figura del mediador y difundir las ventajas que ofrece éste a nuestra sociedad.
Ademas, pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando activida-
des orientadas al desarrollo profesional de sus participantes mediante talleres,
seminarios, entrenamientos y puesta en comun e intercambios de experiencias.

mediacion@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de(f)rofundizary estudiar los avances de la neu-

ropsicologia aplicados al ambito educativo. Pretende analizar las bases del neu-

rodearrollo, el funcionamiento cerebral infantojuvenil y los principios educativos

(tanto a nivel escolar como familiar) para que el aprendizaje resulte eficaz, exitoso

y gustoso. Asimismo, trata de hacer una labor divulgativa y formativa a la comu-

nidad, al igual que investigar las necesidades neuroeducativas en la infancia.
gruponeuroeducacion@cop.es

El objetivo del grupo es elevar la dimension energética del ser humano a la cate-
goria de inteligencia mediante el estudio, investigacion y fundamentacion cien-
tifica del nuevo constructo de Inteligencia Energetica, de las metodologias que
permiten desarrollarla, de su influencia como motor para el desarrollo integral
delindividuoy de su papelen la capacidad de las personas para vivir una vida con
sentido. Igualmente, se analizara como esta vision del potencial humano favore-
ce el bienestar y la salud, el desarrollo del talento y el rendimiento en entornos
profesionales y organizativos.
nuevosconstructosenergia@cop.es

Espacio para debatir y reflexionar sobre las practicas, evolucién y tendencias en
estrategia retributiva y compensacion total en las organizaciones, asi como el
papel y contribucion del psicologo como conocedor de la motivacién humana, las
variables intervinientes y su gestion.

grupostrabajo@cop.es

Sus objetivos son el estudio y andlisis de las herramientas on-line para el trabajo
en Clinica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching, y sus aplicaciones en In-
ternet como medio de comunicacion, mediante PC, tablet, mévil o Smartphone,
definiendo la situacién actual. Asi mismo, se pretenden establecer los criterios
metodoldgicos, tecnolégicos y éticos basicos para la buena practica de la Psico-
logia a través de Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones
internacionales. El subgrupo se dedica a crear y explo-
rar herramientas de salud movil (appsy wearables) que mejoren la salud mental,
asi como %enerar datos para realizar estudios psicologicos.
on

ine@cop.es

Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayores y pro-
mover las buenas practicas en el trabajo con personas mayores, tanto de Iosg)si—
c6logos como de otros profesionales que trabajan con ellos, con el objetivo final
de fomentar el buen trato hacia las personas mayores. Crear y promover la puesta
en marcha de acciones para mejorar la calidad de vida de las personas mayores
formara parte del trabajo del grupo.

grupostrabajo@cop.es

Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del Facultati-
vo Especialista en Psicologia Clinica en la Sanidad Publica, mediante la defensa
y difusion de sus funciones, competencias e identidad. Ademas, busca promover
el desarrollo de las Areas de Capacitacion Especifica y nuevas ramas de especiali-
zacién en el ambito de la Psicologia Clinica.

grupostrabajo@cop.es

El grupo es un foro de difusién, promocion e informacion acerca de la Psicologia
Coaching. Su funcion es promover la figura del Psicologo Experto en Coaching
quien, por su capacitacién, aporta criterios de calidad y solidez profesional en la
utilizacién del método de Coaching, asi como impulsar esta figura para que se
convierta en un referente de otros profesionales y clientes.

psico-coach@cop.es

Entre los objetivos de este grtgﬁo destacamos: investigar las condiciones que
producen los votos y los acuerdos, dar a conocer los factores que producen las
corrientes de opinion, analizar los medios de comunicacion en sus diferentes
vertientes. Difundir las claves que permiten una comunicacion efectiva: verbal,
no verbal y escrita.

psicomunicapolitica@cop.es

El objetivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicélo-
go en el ambito del envejecimiento y de las demencias, asi como aunar cono-
cimientos y experiencias en torno al envejecimiento activo, la prevencion del
deterioro cognitivo y la intervencién en enfermedades, neurodegenerativas
activas como el Alzheimer.

gtalzheimer@cop.es

Sus objetivos son ser un grupo de reflexién de alto nivel para la disciplina del
Reclutamiento y la Seleccién, atendiendo, desde la seleccién individual a la
masiva, que posibilite el conocimiento y el reciclaje permanente; divulgar y
ﬁromover el Codigo de Buenas Practicas en Seleccion y desarrollarfrocesos de
omologacion y certificacién a las empresas que se adhieren a este y utilizan
psicélogos en sus procesos de seleccion.
evaluapersonas-org@cop.es

Su objetivo es dar a conocer y difundir la Psicologia Perinatal, asi como concre-
tar el papel del psicélogo que trabaja en este campo, definiendo para ello la
formacién mas adecuada. Se trata de dotar al ambito de la salud de una mayor
presencia del psicdlogo perinatal, durante los procesos de fertilidad, embarazo,
parto, pospartoy crianza.

perinatal@cop.es

La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dediquen

a la Psicologia, e% Coaching y la formacién desde el enfoque de las fortalezas

y las emociones positivas para ﬁoder compartir diferentes formas de trabajo y

experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se pretende aportar una

visién cientifica y seria de la aplicacién de técnicas que fomentan el bienestary

la satisfaccién de las personas, los grupos y las organizaciones.
psicologiapositiva@cop.es

Su obg'etivo es desarrollar una linea de trabajo dirigida al incremento del conoci-

miento del papel del psicélogo en las drogodependencias y en otras adicciones.

Para ello se realizaran actividades de tipo técnico, divulgativas y de formacion.
psicologiayadicciones@cop.es

Su objetivo general es la promocion de la Psicologia dentro del dmbito audiovi-
sual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psicologos. Algunos
ambitos de actuacion son el asesoramiento en la creacion de guiones (tramasy
personajes), el apoyo a la interpretacion de los actores y actrices y la utilizacion
del cine como herramienta terapéutica. Todos los colegiados que quieran perte-
necer a un grupo de trabajo, deben tener una reunién previa con el coordinador
o coordinadora del grupo al que deseen pertenecer.
psico.mediosarte @cop.es

El objetivo del grupo es promover el estudio y la investigacién psicolégica del
dolor en general y de la fibromialgia en particular, contribuyendo al desarrollo
de un marco integrador de los aspectos psicolégicos y sociales con los mecanis-
mos neurobiolégicos en la explicacién del dolor y de los trastornos especificos
que cursan con dolor.

psicologiaydolor@cop.es

Este grupotrabaja en el ambito de la Psicologia Aplicada a la conducta econémi-
ca, dando prioridad a los conceptos psicolégicos y profundizando en el estudio,
investigaaén y difusion de las variables, procesos y mecanismos psicologicos a
través de los cuales se produce el comportamiento econémico. Otros objetivos
del grupo se relacionan con los efectos Bsicolégicos derivados de los aconteci-
mientos econémicos, la formacion de la Psicologia econdmica y la participacion
en eventos que permitan compartir ideas y debatir problemas comunes con
psicélogos, economistas y profesionales de diferentes origenes y formacion.
psicoeconomia@cop.es

El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrolloy aplicaciones
de la'Psicologia y su relacién con el marketing, la publicidad, el comportamiento
del consumidor, las nuevas formas de comunicacion con clientes y la experien-
cia de compra, tanto en entornos fisicos como digitales, analizando nuevas ten-
dencias, herramientas y metodologias para proponer modos de investigacion,
trabajoy desarrollo de?/a Psicologia en estos entornos.

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ambitos de aplicacion en Psico-
logia. Aquellos colegiados que lo deseen, podran realizar una sesion de medita-
cion antes de la reunion de grupo.

psicologiaymeditacion@cop.es

El objetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva cientifica y humana, el
desarrollo y difusion en Madrid y en Espana (en ambitos académicos y no aca-
démicos) de la Psicologia y la Psicoterapia Transpersonal, asi como profundizar
en su estudio y comprension, con una vocacion inclusiva, generando vinculos y
encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicologia, Antropologia, Sociologia,
Filosofia, etc. Ademas se preteride fomentar el encuentro entre profesionales in-
te[[esdados en esta escuela y abrir un debate sobre su inclusién en los planes de
estudio.

transpersonal @cop.es
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Es un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del psicologo en la evalua-
cién, prevencion e intervencion de los riesgos psicosociales y el fomento de |a
salud en el ambito laboral; divulgary promover en la sociedad el valor afiadido
que la Psicologiay los psicologos dan a estas actividades como la profesién mas
cualificada y los profesionales mas capacitados y de maximo perfil competen-
cial y desartollar procesos de homologacién y certificacion de profesionales y
empresas que apliquen medidas de meéjora de la salud laboral.

saludlaboral@cop.es

Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexolorgia como ambito profe-
sional, riguroso y cientifico, ante los profesionales de [a Psicologia, el resto de
ambitos profesionales y ante la sociedad. Asimismo, pretende definir el perfil
del profesional de |a Psicologia y de la sexologia, promoviendo la creacion de
una acreditacion profesional’en’este ambito, asi como la promocion y defensa
de la sexologia, en eneyal,tyde la ejercida por profesionales de la Psicologia, en
particular, frente al'creciente intrusismo profesional.

grupostrabajo@cop.es

Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conocimientos
y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del psicélogo clinico
a través del analisis y aplicacion de técnicas corporales y vivenciales. Ademas,
pretenden investigar acerca de la intervencion directa através del cuerpo para
diversas patologias, asi como visibilizar y difundir una metodologia relacionada
con el area sensoriomotriz en la Psicologia Clinica.

psicocorporal@cop.es

Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de trabajo,
innovacion y uso de nuevas tecnologias en interaccion humanay de las perso-
nas con los sistemas y programas informaticos para comprender las aporta-
ciones y descubrimieritos que desde la ciencia psicolégica existen y se pueden
desarrollar en este campo, de modo que se fomente y valore el estudio y la apli-
cacion de la Psicologia y sus profesionales en estos dmbitos. Al mismo'tiempo,
el objetivo es enriquecer a la profesion de Psicologia en todos sus ambitos con
las aportaciones y conocimientos que las herramientas TIC (tecnologias de in-
formacion y comunicacion).

psicotic@cop.es

Este grupo esta constituido por profesionales de |a Psicologia que compar-
ten un interés comun en pro del colectivo de mujeres victimas de violencia
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tFaoén, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende contribuir
al”intercambio de informacion entre los distintos profesionales, al conoci-
mientody potenciacién de recursos, asi como a la mejora y unificacion de
los modelos de intervencidn existentes desde una perspectiva de género.
violenciadegenero@cop.es

Sus objetivos son constituir un grupo de reflexién e intercambio sobre el papel

del psicdlogo en las areas de formacion ?/ desarrollo de personas en empresas

y organizaciones; divulgar y promover el valor afiadido que la Psicologia y los
sicologos aportan a |as actividades de formacién y desarrollo de personas en
as empresas y las organizaciones y comparhra( dar a conocer al colectivo de
sicologos modelos, métodos, experiencias, medios y técnicas relacionados con
a actividad formativa y el desarrollo de las personas en las organizaciones.

formacionydesarrollo@cop.es

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo, etc. Los
colegiados que deseen incorporarse a este %rupo lo podran hacer durante los
meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan por pri-
mera vez se celebrara una sesién informativa a las 19.00%, el dia que se fije
para tal efecto.

gecopm@cop.es

Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales de psico-
logos'sanitarios sin la Especialidad en |a Sanidad Publica. Las actividades que se
realizaran seran analisis de la situacion respecto a la situacion de estos profe-
sionales y elaboracion de documentos y propuestas.

grupostrabajo@cop.es

Este grupo lo componen psicélogos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el enve-
jecimiento activo, por medio de Ta promocién de conferencias, sesiones de cine
orum, excursiones culturales y de recreo, asi como encuentros con veteranos
de otros colegios de ambito nacional e internacional, ademas de la asistencia
a aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profesional en el campo
de la Psicologia pueda aportar valor para la mejora dé la situacién de los mayo-
resy de la sociedad en general.

psicologosveteranos@cop.es

Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusion, apo-
yo,(fromooon e informacion para el psicologo/psicomotricista. Su funcion
es dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ambitos de intervencion,
y.alcanzar el reconocimiento de la profesion de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes
actividades de formacion especifica, divulgacion, de intercambio con otras
comunidades, asi como de colaboracion con la Federacion de Asociaciones
de Psicomotricistas del Estado Espafol (FAPEE?. El grupo mantiene reuniones
periddicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.
psicomotricidad @cop.es

Suobjetivo principal es difundir las funciones del psiclogo en Oncologia

en cuidados paliativos. Ademas busca promover el conocimiento en estos

campos y asesorar a los colegiados que asi lo soliciten.
grupoonco@cop.es

_gwostmbaoGope

El oftgljetivo de este gruFo de trabajo es promover un espacio de intercambio
y reflexion entre psicologos que utilizan o desean utilizar el Rorschach y los
métodos proyectivos en sus diferentes areas de actuacion, asi como compartir
los avances que se vayan produciendo en dichas técnicas. Como actividades
se proponen entre otras e estudio de casos, intercambio de investigaciones,
revisiones bibliograficas, organizacion de talleres, etc. para profundizar en la
utilidad del Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del
psicélogo.
rorschach@cop.es

El objetivo del grupo es el estudio y desarrollo de los aspectos de la Psicologia
relacionados con las sectas coercifivas, las pseudociencias y la radicalizacion.
Asi como difusién de informacién y concienciacion sobre la existencia de estas
y el apoyo tanto a afectados, como a familiares.

grupostrabajo@cop.es

Unimos talento, conocimiento y pasion, en torno a la importancia del papel de
los profesionales de la Psicologia en el ambito de una Educacion Vial a lo lar-
o de la vida, para conseguir la maxima sensibilizacion y cambio de actitudes,
anto en el marco de los cursos de Recuperacion Total del Carnet por puntos,
como en cualquier otro escenario de informacién, educacién y formacion para
la seguridad vial.
gt.seguridad.vial@cop.es

Este grupo de trabajo tiene como obijetivo el desarrollo del campo de la inter-
vencion en los TCAy el tratamiento de la obesidad y el sobrepeso desde un en-
foque psicologico. A través de las reuniones periddicas de este grupo se preten-
de el entendimiento de estas patologias asi como la divulgacion y elaboracion
de contenidos y articulos. Se expondran estrategias de prevencion asi como
modelos de intervencion en las diferentes fases de los trastornos.

psico.tca@cop.es

Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades de inter-
vencién con animales como asistentes en terapias psicolé%icas, tales como la
agorafobia, depresion, alzheimer, ansiedad, etc.; coordinar el trabajo de psicélo-
gos y adiestradores para informar de las necesidades de los primeros respecto
a sus pacientes, y las posibilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo
terapéutico a realizar.

terapianimales@cop.es

El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicologia Clinica to-
men contacto y_lpuedan compartir su trabaj[o y experiencias relacionadas con
el empleo de la Terapia Breve Estratégica, estar al tanto de los ultimos avances
y publicaciones en dicho ambito y el estudio de las principales aportaciones al
desarrollo de la Terapia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos
de M. Erickson.

c.cattaneo@cop.es

Este grupo nace con la esperanza de crear un espacio para la difusion, el desa-

rrolloy lainvestigacion de la Terapia Narrativa. A través de revision de textos, re-

flexiones criticas, supervision y presentacion de casos y ofertas formativas, nos

acercaremos, con una actitud de curiosidad genuina, a las bases epistemologi-

cas y tedricas, asi como a las metodologias que conforman la terapia narrativay

todas sus practicas, tanto clinicas como sociales, comunitarias, educativas, etc.
grupoterapianarrativa@cop.es

El objeto de este grupo es el estudio del impacto del trauma complejo en el
desarrollo del sistema nervioso y las repercusiones en la personalidad y la sin-
tomatologia clinica.

Manteniendo el enfoque critico de la influencia multidireccional de estos fac-
tores, se proponen como objetivos adicionales la organizacién de jornadas y
formaciones a cargo de diferentes especialistas en salud mental, y el contacto
con escuelas nacionales e internacionales para el conocimiento de las dltimas
investigaciones en materia de trauma, neurobiologia y personalidad.

grupostrabajo@cop.es

El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para profesionales inte-
resados en autismo, con el fin de tratar temas de actualidad, atendiendo a los
diversos ambitos: educativo, clinico y social. El grupo nace con la motivacion
de una formacién continua y el intercambio de experiencias, que facilite una
mejor comprension de estas personas y del trabajo que realiza el psicologo con
ellas. Los temas propuestos son: analisis de la situacion de investigaciones ac-
tuales, revision y analisis de los instrumentos de evaluacion en atencion tem-
prana, deteccion de las necesidades y elaboracion de protocolos, calidad de vida
y recursos para familias, asi como formacion para profesionales.

grupostrabajo@cop.es

Este grupo se enfoca al estudio de los modelos de terapia para el tratamiento
psico é%co de los trastornos de la personalidad. Sus objetivos son: elaborar una
guia sobre el abordaje psicoterapéutico de los trastornos de la personalidad;
redactar un procedimiento de prevencion e intervencion temprana; organizar
jornadas y presentaciones dentro del ambito de estudio, con la participacion de
profesionales de la psicologia y de otras disciplinas vinculadas a la salud mental.

grupostrabajo@cop.es
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Guia de la Psicologia

SEervicios

cole

Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Consulta telefénica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es.

Seguros

Broker’s 88, la correduria de seguros del Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal sobre
el tipo de seguro que mas se adapta a las necesidades del psi-
cologo: seguros de responsabilidad civil, de asistencia sanita-
ria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, de vida, automovil,
pensiones, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicélogo. Este seguro
cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la actividad
profesional del psicélogo.

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compafia
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 €
por proteccion de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profesiona-
les de Psicologia. Las sociedades profesionales deberan suscri-
bir un seguro que cubra la responsabilidad en el ejercicio de la
actividad o actividades que constituyen el objeto social seguiin
el articulo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Socieda-
des Profesionales. Este seguro va dirigido a todos aquellos co-
legiados que ejerzan en el marco de Sociedades Profesionales
de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varia
dependiendo de la facturacién: hasta 150 000 € (100 €), de
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400 000 € (con-
sultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposicion de los colegia-
dos de Madrid, a través de las compariias ASISA, ADESLAS, SA-
NITAS, AXA, MAPFRE, AGRUPACION CASER un seguro de salud
con una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propone, con
la garantia de las compafiias AXA, SURNE, CALIFE, LIBERTY Y
SANTA LUCIA ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales
que van a permitir garantizar su futuroy el de su familia. Ofre-
ce tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipote-
ca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e incapacidad
profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados
que protege su vision y audicion de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantia de las companias
SURNE, MARKEL y BERKLEY.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker's 88, a través de las companias PREVISION MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
o ala audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10
% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA,
LIBERTY, GENERALI, ZURICH Y CASER ponen a disposicion
de los colegiados de Madrid, a través de Broker’s 88, un
seguro para su consulta que cubre dafios al continente,
dafios al contenido, responsabilidad civil de explotacion,
bienes de clientes y empleados, infidelidad de empleados
pérdida de beneficios.

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de la compafias ZURICH,
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes caracteristicas: danos al continente, dafios al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauracion estética, rotura
de vitroceramica, bienes refrigerados.

Mas informacioén en el 91 597 30 35 0 en:

infopsicologos@brokers88.es. Plaza Mariano de Cavia 12C
Escalera izqda 28007 Madrid. www.brokers88.es.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicién un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesion. Se atenderan las consultas relacionadas con los
siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psicolo-
gia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Trabajo, de
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gia de la Intervencién Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es
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Servicio de Empleo

DeSde el SerVICIO de Empleo del CO|egIO Oﬁ_ Ofertas de empleo privado Mi drea Ofertas de empleo publico
cial de la Psicologia de Madrid, trabajamos oFERTAS

DE EMPLED

en todo momento en ofrecer un servicio de
calidad tanto para las empresas que confian
en nosotros como para nuestros colegiados y
colegiadas que recurren a este Servicio cuando
se encuentran en busqueda activa de empleo. Orientacion Laboral Plan formativo de empleo Informacion y novedades

Por este motivo, desde el pasado mes de fe-
brero ofrecemos una renovada plataforma del
Servicio de Empleo con nuevas funcionalida-
des. Entre ellas se incorpora el espacio “Mi area
en el Servicio de Empleo” donde los colegiados
podran acceder a toda la informacion de forma personalizada relacionada con este Servicio.

Para cualquier consulta relacionada con este servicio, pueden ponerse en contacto mediante correo electronico a em-

pleo@cop.es

OFERTAS DE EMPLEO PRIVADO: Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas,
instituciones, asi como de profesionales en activo que buscan la cobertura de puestos de trabajo asi como colabo-
raciones de profesionales psicdlogos en sus centros. De esta manera, se pretende acercar el mercado laboral a los
colegiados que se encuentren en busqueda activa de empleo.

Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este Servicio en www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas

Los colegiados tienen la posibilidad de seleccionar hasta 10 ambitos de interés profesional accediendo al espacio
“Mis alertas”y de esta manera cada vez que se publique una oferta de empleo coincidente con alguno de esos am-
bitos seleccionados recibiran un aviso a través de un correo electroénico.

ORIENTACION LABORAL: El servicio de entrevistas de orientacién laboral ofrece asesoramiento personali-
zado para la busqueda activa de empleo en un amplio abanico de franjas horarias determinadas.

A causa de las circunstancias sanitarias que nos han acontecido, la orientacién laboral se realiza de manera telefé6-
nica en todas sus franjas horarias.

Se puede hacer desde la web, accediendo al apartado de Orientacion Laboral del Servicio de Empleo. Una vez ahi,
se seleccionara la franja horaria y dia que mejor convenga, en funcién de la disponibilidad de espacios establecidos
para las citas.

Cada colegiado dispone de hasta tres entrevistas anuales de orientacion laboral.

Con el objetivo de poder ofrecer un mejor servicio, se solicita que en el momento de concertar la cita de orientacion
se indique el motivo de esta, asi como el envio previo del Curriculum Vitae actualizado a orientacionlaboral @ cop.es
Se pueden ver todos los aspectos relacionados con este servicio en www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion

Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

A continuacion, se detallan los horarios establecidos para las entrevistas de orientacion laboral durante el mes de
diciembre.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Telefonica Telefonica Telefonica Telefonica Telefonica
11:00-11:30 16:00-16:30 12:00-12:30 10:00-10:30 12:00-12:30
11:30-12:00 16:30-17:00 12:30-13:00 10:30-11:00 12:30-13:00

-

FORMACION €N €L COLeaGIO
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® PLANES FORMATIVOS DE APOYO A LA INSERCION LABORAL Y EMPREN-
(®f o DIMIENTO PROFESIONAL

4 ICe

’ﬂ En respuesta a la buena acogida de la buena acogida de las anteriores ediciones de los Pla-
nes Formativos entre nuestros colegiados, y recogiendo las valoraciones tan satisfactorias
del mismo, se esta desarrollando la V Edicién del Plan Formativo de Apoyo a la Insercion

Laboral y Emprendimiento persiguiendo como objetivos principales; potenciar los recursos profesionales,

entrenar las competencias necesarias para la integracion en el mundo laboral, apoyo en el emprendimien-

to de nuestra profesion desde un marco juridico, tributario y de creacién de proyectos y todo ello para una

mejora en la empleabilidad de cada profesional.

SERVICIOS COLEGIALES
a B

Proximamente se informara de la fecha de comienzo asi como del procedimiento de inscripcion dentro del
area de Empleo- Acceso Colegiados de la pagina web (Plan Formativo de Empleo).

Todas las actividades que comprenden el Plan Formativo son gratuitas y se realizan desde la Plataforma de
Formacion online. Con el objetivo de que un mayor nimero de colegiados pueden beneficiarse de las acti-
vidades comprendidas en este Plan, en esta proxima edicion se permitira la inscripcion hasta un maximo
de dos talleres.

CATALOGO DE TALLERES

Taller Actitudes, habilidades y competencias del candidato.

Taller Oferta y demanda de empleo en el ambito profesional de la Psicologia
Taller Disefio del curriculum profesional.

Taller Como afrontar la entrevista de trabajo.

Taller Las redes sociales y profesionales en la busqueda de empleo.

Taller Busqueda de empleo a través de Linkedin.

Taller Emprendimiento en Psicologia: creacion de tu propio proyecto.

DESTINATARIOS

Colegiados, Psicdlogos Asociados y estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de la Psicologia
de Madrid. Puede enviar cuaquier consulta al correo cursosempleo@cop.es

0.'° Directorio de Consultas de Psicologia

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicélogo el acceso directo a listados de profesionales
colegiados que trabajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar
directamenteenlapaginawebdel Colegio.También se puedesolicitar porcorreoelectrénicootelefénicamente
un listado mas ajustado a los criterios de busqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los
colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma cémoda y sencilla su
inscripcion online a través de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Informacion: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web:

¢Busca un psicologo colegiado?

Acceda al Directorio de
Centros y Consultas de Psicologia del Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid "

Colegio Oficial
de | 1a Psicologia
de Madrid
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Formacioén en el Colegio

Informacion general

Todas las actividades de formacion organizadas por el Colegio Oficial de la Psicologia de
Madrid se realizaran en su sede, sita en Cuesta de San Vicente 4, 52 planta, salvo indicacion
expresa. Las personas interesadas en asistir a los cursos de formacion pueden inscribirse a
través de la pagina web del Colegio: www.copmadrid.org

SERVICIO DeE EMPLEO

Medios de transporte:

E Autobuses: C1,C2, 25, 39, 44, 46,74,75,133,138

@ Metro: Plaza de Espana y Principe Pio.

Mas informacion:

@ Teléfono: 91 541 99 99.

En la direccion de correo electrénico: formacion@cop.es o en la pagina web: www.copmadrid.org/web/
formacion, en la que en el apartado de Formacion, se puede encontrar el programa completo de cada actividad
formativa

Ruth Beitia promueve la
Psicologia deportiva en los
medios de comunicacién

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea
de mantenerse al dia en su profesion. En esta primera version los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripcion, asi como mantenerse al
dia sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programadas.

3. Acceder a Mi Formacion, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde
esta inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio,
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en funcién de sus preferencias y con alto valor informativo
(novedad, final de plazo de inscripcién, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Esta disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (moéviles y tablets).
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La oferta formativa online del Colegio Oficial de la Psicolo-
gia de Madrid facilita el desarrollo profesional permanente
de los psicélogos para el desempeno de su praxis profesio-
nal con criterios de calidad, superando las dificultades de
tiempo, disponibilidad o desplazamiento.

El Plan de Formaciéon online del Colegio se ha disefiado
por y para profesionales de la Psicologia, poniendo la tec-
nologia al servicio del aprendizaje. Las acciones formativas
se desarrollan en un contexto de aprendizaje profesional
donde cada participante encuentra un momento y un lugar
a su medida para la colaboracién e interaccién con otros
profesionales que comparten sus inquietudes y deseos de
aprender, mejorar y compartir sus conocimientos, actuacio-
nes y experiencias, desde y para la practica.

b |

La Plataforma de Formacién online del Colegio es accesible
desde moviles, tabletas y ordenadores, e integra en cada
curso un amplio sistema de recursos, multimedia y multica-
nal, junto con actividades interactivas y colaborativas. Cada
curso cuenta con docentes expertos que guian el proceso
de aprendizaje.

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

XXII EDICION DEL CURSO DEONTOLOGIA Y BUENAS PRACTICAS. COD. 02135

La Deontologia es la parte de la Etica que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos de los integrantes
de una determinada profesion. La lista de los deberes de la profesion del psicélogo se retine en su Cédigo Deontoldgico, que
recoge las normas para la «buena préctica» de la Psicologia.

El curso Deontologia y Buenas Practicas ofrece las pautas para el correcto desempefio de la practica psicolégica, mediante el
conocimiento del Cédigo Deontolégico del Psicélogo y el planteamiento y resolucion de las situaciones o dudas méas comunes
que se presentan en el desempefio de nuestra profesion.

Del 1 al 28 de febrero Para mas informacidn

-
OTROS CURSOS DE FORMACION ONLINE |

"s_

CURSO COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO. COD. 01911

En este curso se adquirirdn y mejoraran competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicologia a domicilio, conociendo
las caracteristicas de la atencién domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que se realiza en consulta.

Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario, conociendo aspectos claves del encuadre,
empezando por la atencién telefénica y su importancia, la evaluacién con la observacién como técnica elegida y la intervencion
en sus diferentes niveles de actuacién, asi como las situaciones comprometidas y conflictivas que pueden darse en el entorno
domiciliario. Ademads, esta accion formativa ofrece pautas para el diserio y aplicacion de tratamientos individualizados adaptados
a la problemética especifica de cada caso.

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorias por parte de la coordina-
dora experta. Es de acceso libre tras la matricula.

Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula Para més informacién

22
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AT T, A U A
Xl EDICION DEL CURSO ELABORACION DE INFORMES PSICOLOGICOS. COD. 02137

La redacciéon de un informe, en cualquier ambito profesional, es una tarea que los psicélogos debemos realizar con sumo
cuidado. El Cédigo Deontolégico del Psicélogo, en su apartado V. De la obtencién y uso de la informacion, recoge en varios
articulos obligaciones sobre los Informes psicolégicos y los derechos de los sujetos al respecto sobre el conocimiento del
contenido de los mismos y el deber y derecho de confidencialidad. Sobre su forma y contenido, el articulo 48 define que los
informes psicolégicos habran de ser claros, precisos, rigurosos e inteligibles para sus destinatarios; que deberan expresar su
alcance y limitaciones, el grado de certidumbre que acerca de sus varios contenidos posea el informante su caracter temporal
o actual y las técnicas utilizadas para su elaboracion.

Desde el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar Y formar a los
psicélogos en este dmbito: publicacién de Guias de Buenas Précticas para la elaboracién de informes periciales y Criterios
generales que debe cumplir un Informe Psicolégico, acciones formativas gratuitas sobre el Cédigo Deontolégico del Psicélo- -
go,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicélogo los criterios necesarios que favorezcan una préctica profesional de
calidad, otorgandole al informe la importancia que merece.

Del 12 de febrero al 30 de abril Para mas informacién
. — ¥ a : ‘ . ‘ \:
EXPERTO EN PSICOLOGIA AFIRMATIVA DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y -

DE GENERO (DSG) COD. 02133

En esta accion formativa analizaremos el impacto psicosocial del estrés de minorias en las personas con DSG y sus entornos
inmediatos (familia y escuelas). Se abordara la intervencién con las diversidades sexuales, familiares y de género: hombres
gays y mujeres lesbianas, bisexualidades, identidades y expresiones no normativas y trans* en infancias, adolescencias y
adultez, familias LGB, procesos de familiares LGTB+, el papel de los profesionales sanitarios y el analisis del impacto del
prejuicio y el bullying escolar en los alumnos LGTB+ desde la perspectiva de la psicologia social, asi como la especifica =~ «
vuInerabiﬁ,dad de Ixs mayores y las personas refugiadxs y solicitantes de proteccién internacional LGTB+.

Del 1 de febrero al 30 de junio Para mas informacién

EXPERTO EN INTERVENCION PSICOLOGICA CON MENORES ViCTIMAS DE
VIOLENCIA DE GENERO COD. 02137

Las y los menores victimas de violencia de género suelen ser las personas mas invisibles de este tipo de violencia. Cuesta
mucho entender que las nifias y nifios se ven inmersos en procesos traumaticos enormemente dolorosos y aterradores, en
los cuales no saben cédmo entender, ni manejar, cuando viven en un entorno donde su modo de relacién es la violencia,
donde las personas que deben de protegerles en su ambito mas intimo, en sus propias casas, se dafian y son dafiadas.
Con este curso, ideado desde la perspectiva mas practica posible, persigue el objetivo de que los Ipsicc’nlogos y las psico-
logas sean capaces de afrontar y conocer con mas profundidad los escenarios donde se desarrolla [a violencia de genero,
los agentes implicados, el proceso emocional de estos nifios y nifias por el que les obligan a transitar y su fuerte impacto
es su desarrollo fisico y psico afectivo. De la misma forma, veremos un modo de intervencién, y herramientas utiles para los
y las profesionales que nos dediquemos a la importante y ardua tarea de acompaiiarlos en estos procesos, a la vez que se
les muestra una forma de relacién diferente y positiva, bien tratante con un adulto.

Del 15 de febrero al 15 de junio Para més informacién

Il EDICION DEL CURSO HABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL
A DOMICILIO COD. 02140

La intervencién domiciliaria presenta caracteristicas diferenciales respecto a la que se realiza en consulta y exige del pro-
fesional el desarrollo y/o adquisicién de nuevas competencias que permitan la atencién e intervencién de los elementos
especificos para este tipo de actuaciones. Por ello, esta actividad formativa pretende, promover y obtener los conocimien-
tos necesarios sobre las habilidades del psicélogo/a que interviene en el &mbito domiciliario, permite reflexionar sobre los
limites emocionales, las dificultades personales que se presentan, los miedos, y también las 1'J2>rta|ezas que debe tener un
profesional de la Psicologia que quiere realizar su practica en el entorno de las personas.

Este curso es independiente y complementario al curso online COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO.

Del 25 de febrero al 25 de marzo Para mas informacién

Puede obtener mas informacién y formalizar su matricula a través de la pagina web del Colegio

www.copmadrid.org - formacion.online@cop.es
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w
&J EN EL CASO DE QUE LAS CIRCUNSTANCIAS ACTUALES NO PERMITIERAN REALIZAR LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS EN LA
G MODALIDAD PRESENCIAL, SE REALIZARAN ONLINE A TRAVES DE LA PLATAFORMA DE FORMACION ONLINE DEL COLEGIO.
w
o ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO
S
0 Actividades gratuitas
o CICLO DE SESIONES CLINICAS DE LA SECCION DE PSICOLOGIA
g CLINICA, DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA
o La Junta Directiva de la Seccion de Psicologia Clinica, de la Salud y Psicoterapia del
% Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, os anima a participar en la formacion ‘
continuada en Psicologia clinica y Psicoterapia. Colegio Oficial | seconoe
Las sesiones clinicas se celebraran los viernes y consistiran en exposiciones detalla- ~ “° 7 Pgieologia | mcowoshanes
das de casos o el abordaje de una tematica de trabajo o tratamiento psicoterapéu-
tico en particular, que puedan tener un interés practico para los Profesionales de la
Psicoterapia. Son de caracter breve, con una duracion de una hora y media, inclu- g S s &
yendo la exposicion del caso y el posterior coloquio con los asistentes. La mayoria Ciclo de Sesiones Clinicas
de estas actividades seran grabadas y emitidas en directo, y podran visualizarse en Del 14 de septiembre de 2020
cualquier momento a través del Canal TV Formacion de la pagina web del Colegio, al 25 de junio de 2021

autenticandose previamente como miembro de la Seccién.

Presentacion de un caso aplicando el focusing. Maria del Carmen Martin-Aragén
Martin-Aragon. Viernes, 4 de diciembre de 10.00 a 11.30 h.

Psicocardiologia: intervencion psicolégica con pacientes cardiopatas en rehabilita-
cién cardiaca. Amable Manuel Cima Muioz. Viernes, 11 de diciembre de 10.00 a
11.30 h.

Roles y perfil del terapeuta. Eduardo Torres Celdran. Lunes, 14 de diciembre de
16.30a18.00 h.

164,

Presentacion de casos de duelo de pareja. Noa Sanchez-Cabezudo Hernandez. b | TR |
Viernes, 18 de diciembre de 10.00 a 11.30 h.

Analisis de un caso complejo de obsesiones y compulsiones. Montserrat Montaiio Fidalgo. Viernes, 15 de enero de
10.00a11.30 h.

La psiquiatrizacion de la vida cotidiana. José Luis Marin Lopez. Viernes, 22 de enero de 2021 de 16.30 a 18.00 h.

La Psicologia Coaching como complemento a la Psicoterapia (modelos y técnicas). Ovidio Pefialver Martinez. Viernes,
29 de enero de 10.00 a 11.30 h.

Los miembros de la Seccién pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibiran certificado de asistencia
si asisten al 80% del ciclo), o0 a través de videoconferencia.

Siquedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podran inscribirse los/as colegiados/as que no perteneciendo a la
Seccion estén interesados/as.

Entrada libre, previa inscripcién modalidad presencial o mediante videoconferencia.

X CICLO DE VIDEOCONFERENCIAS DE PSICOLOGIA COACHING DE EQUIPOS

4N

de | l1a Psicologia
de Madrid

SECCION DE PSICOLOGIA
DEL TRABAJO, ORGANIZACIONES
Y RECURSOS HUMANOS

Colegio Oficial

Conferencia: Intervencion de Psicologia Coachingen los di- |
ferentes momentos de la vida de un equipo.
Isabel Aranda Garcia.

Lunes, 14 de diciembre, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

[ |
N/


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200629134437651570/ciclo-sesiones-clinicas-20202021-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica--la-salud-psicoterapia-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-presencial

https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200629141355569916/ciclo-sesiones-clinicas-20202021-organizadas-la-seccion-psicologia-clinica--la-salud-psicoterapia-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200917122027457468/x-ciclo-videoconferencias-psicologia-coaching-equipos
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" , Federacion de Asociaciones de
o SECCION DE F AP MPE s s
de | 1a Poicologia | PSCOLOGIA CLINICA, y PsicologosyMédicos
de Madrid | DELASALUD Y PSICOTERAPIA Psicoterapeutas e ESpana
Organizado por la Seccion de Psicologia clinica, de la Salud y Psicoterapia y la Federacion de Asociacio-
nes de Psicdlogos y Médicos Psicoterapeutas de Espana.
El trabajo con padres en clinica psicoanalitica de nifios y adolescentes. Margarita Aznar Bolano.

Viernes, 11 de diciembre, de 12.00 a 13.30 h.

Constitucion de la identidad desde la diferencia. Roberto Longhi Tartaglia.
Viernes, 22 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

Los miembros de la Seccion pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibiran certifi-
cado de asistencia si asisten al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia.

Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podran inscribirse los/as colegiados/as que no
perteneciendo a la Seccion estén interesados/as.

Entrada libre, previa inscripcion modalidad presencial o videoconferencia.

«f

Colegio Oficial
de  la Psicologia
de Madrid

SECCION DE PSICOLOGIA
DE LA ACTVIDAD
FISICA Y DEL DEPORTE

Esta actividad se enmarca en el proceso de consolidacion y
difusion de la Psicologia de la Actividad Fisica y el Depor-
te, tanto en Madrid como en Espafa, a través del Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid. Es una oportunidad para
los profesionales de la Psicologia de acceder a la experiencia profesional y trabajos aplicados del psicdlogo en el
contexto deportivo.

Conferencia: "Intervencion con EMDR de deportista tras bajada del rendimiento".

Diana Sanchez Sanchez. Jueves, 17 de diciembre. de 19.00 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.

« oy %=
o

Colegio Oficial SECCION DE

de | Ia Psicologia ¢
"~ PSICOLOGIA EDUCATIVA
de Madvrid

- IE
Ape .&ﬁj gt

Experiencia: Psicologia Positiva aplicada a la educacion.
Gonzalo Hervas Torres. Lunes, 18 de enero, de 18.30 a 20.00 h. ’

A‘A\

Experiencia: Disciplina proactiva en educacion. Marta Freire =
Ubeda. Lunes, 25 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Cuandoy Como se producen los trastornos emocionales. Aprendizaje emocional y manejo de la an-
siedad. Ignacio Fernandez de Arias. Lunes, 15 de febrero de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion.
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200721130546710607/ciclo-conferencias-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-la-federacion-asociaciones-psicologos-medicos-psicoterapeutas-espana-fapympe-presencial
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200624182831886488/ciclo-conferencias-colegio-oficial-la-psicologia-madrid-la-federacion-asociaciones-psicologos-medicos-psicoterapeutas-espana-fapympe-videoconferencia
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200930090526717761/ciclo-videoconferencias-psicologia-deporte
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20190930101332241932/viii-ciclo-experiencias-psicologia-educativa-aportaciones-la-psicologia-educativa-desarrollo-las-competencias-socioemocionales-el-contexto-educativo-videoconferencia
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Cursos monograficos

‘ Il edicién
Colegio Oficial | SECCIONDE Supervision de
Casos Clinicos

de  la Psicologia | PSICOLOGIA CLINICA,
de Madrid | DELASALUDYPSICOTERAPIA

En esta actividad formativa se analizaran y supervisaran casos clinicos, ex-
plorando posibles problemas que pueden surgir en |a relacion terapeuta-
paciente, plantear nuevas hipétesis de trabajo, resolver dudas o dificulta-
des que surjan a los psicdlogos/as a lo largo del proceso terapéutico. Dicha
revisién de casos podra realizarse desde uno de los 4 enfoques principales
(psicoanalisis-psicodinamico, cognitivo-conductual, humanista, sistémi-
co), a través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y expe-
riencia profesional supervisando casos.

Destinatarios: Profesionales de la Psicologia, con formacion previa en el en-
foque elegido.

Puedes asistir trayendo algun caso para supervisar o acudir como oyente.
Fechas y ponentes:

Enfoque Sistémico: Carmen Bermiidez Romero. Modalidad online: 11 de diciembre, 5 de febrero, 5 de marzo, 9 de abril, 7 de
mayo y 4 de junio.

Enfoque Humanista: Julian Martin-Aragén. 11 de diciembre (clase online) 15 de enero, 12 de febrero, 12 de marzo, 16 de abril,
14 de mayo y 11 de junio.

Enfoque Cognitivo-Conductual: Montserrat Montaiio Fidalgo. Modalidad online: 22 de enero, 19 de febrero, 19 de marzo, 23
de abril, 21 de mayo y 18 de junio.

Enfoque Psicoanalitico-Psicodinamico: Ana M2 Abello Blanco. Modalidad online: 29 de enero, 26 de febrero, 26 de marzo, 30
de abril, 28 de mayo y 25 de junio.

Horario: Viernes, de 12.00 a 14.30 h.
Duracién: 15 horas cada enfoque excepto enfoque Humanista 17,5 horas.

Inscripcion: 190€ por enfoque excepto enfoque Humanista 220€, precio anual (miembros de la Seccion de Psicologia Clini-
ca, jubilados o desempleados 10 % de descuento) o 55€ como oyente excepto enfoque Humanista 65€.

Esta actividad podra realizarse en modalidad online si las circunstancias asi lo requieren.
Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

INTERVENCION

El objetivo de este Experto es entender el porqué una persona puede llegar
a renunciar a su propio equilibrio, provocando una desorganizacion vital,
dotando a los profesionales de distintas herramientas actualizadas practi-
cas y eficaces de intervencion y fomentando la empatia por los pacientes y
familiares que padecen una adiccion.

Para ello, el propésito es dotar a los participantes de una filosofia de inter-
vencion y unas estrategias resolutivas contrastadas bajo criterios de cali-
dad, rigor cientifico e innovacioén, para desenvolverse de una forma eficaz
con este tipo de pacientes.

Para la consecucion de dichos objetivos y propositos se da mucha impor-
tancia al caracter eminentemente practico de las clases, con la idea de
poder desarrollar y entrenar las habilidades especificas requeridas para
la intervencion. Se abordara la intervencion con las actualizaciones de los
conocimientos sobre la patologia de las adicciones de mayor interés en la
practica clinica, y se profundizara, sobre todo, en los aspectos mas practi-
cos de la intervencién clinica avalados por la dilatada experiencia profesio-
nal del elenco de docentes.

Profesorado: José Antonio Molina del Peral, Guillermo Blanco Bailac, Glo- _
ria Garcia Fernandez, José Luis Hernandez Barbosa, Santiago Madrid Liras, Carlos Villoria Lopez, Angeles Sanchez Garcia.

Fecha de Inicio: 15 de enero de 2021.

Duracién: 125 horas.

Inscripcion: 1000 € (10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as y jubilados/as).
Mas informacion del Experto en el siguiente enlace.


https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200527125104879824/scc2045-iii-edicion-supervision-casos-clinicos
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200814104132223513/x2102-v-edicion-experto-intervencion-clinica-adicciones-nuevos-avances-tecnicas-integradoras

La violencia de género no sélo es la violencia que un hombre desarrolla contra la mujer
que es o fue su pareja sentimental. La violencia de género engloba todas las acciones
sociales, culturales e individuales que atentan contra el bienestar y los derechos de las
mujeres y que se desarrollan contra éstas por el mero hecho de ser mujeres y, por tanto,
por ser consideradas inferiores o subordinadas a los hombres. Una de sus manifestacio-
nes es el maltrato en la pareja, el comportamiento que despliega un hombre que quiere
dominar, controlar, poseer a la mujer que dice querer y que abarca un amplio abanico
de violencia, fisica, psicolédgica, econémica, social, sexual etc... Este es uno de los grandes
problemas tanto de nuestra sociedad actual como de nuestra historia.

Un volumen muy alto de mujeres, nifas y nifios sufren este problema en nuestro pais
y en el mundo. Indirectamente muchos hombres también lo padecen, como, por ejem-
plo, tienen que sufrir un trauma dificilmente recuperable los padres, hermanos... de las
mujeres asesinadas por sus parejas. Tanto la Organizacion Mundial de la Salud como
la Organizacion de las Naciones Unidas, especialmente ONU Mujeres, siguen cada afno
denunciando que la violencia contra las mujeres en las relaciones de pareja es alarman-
temente comun en todos los paises del mundo, en todas las clases sociales y que sus
repercusiones en la salud de las mujeres son muy graves.

En este curso nos vamos a centrar en estudiar y explicar este tipo de violencia de género
asi como en la intervencién psicologica que desarrollar con las mujeres y nin@s que la han sufrido para eliminar las
secuelas que pudo dejar en ell@s. En Espafia como herramienta para analizar el impacto del maltrato en la pareja te-
nemos la Macroencuesta de Violencia contra la mujer que se viene realizando desde 1999.

La ultima ha sido realizada en 2019 por |a Delegacion del Gobierno contra la Violencia de Géneroy el Centro de Investi-
gaciones Socioldgicas. Una vez mas se han obtenido unas cifras escalofriantes: 1 de cada 2 mujeres en nuestro pais ha
sufrido violencia por ser muijer a lo largo de su vida.

En relacion a la violencia en la pareja actual o pasada: el 14,2% de las mujeres de 16 0 mas afios han sufrido violencia
fisica o sexual y el 31,9% de las mujeres de 16 o mas afios han sufrido violencia psicolégica de su pareja en nuestro pais
alo largo de su vida. Como profesionales tenemos la responsabilidad de comprender a fondo este fenémeno asi como
conocer la metodologia psicolégica para atender a las mujeres y menores supervivientes de la violencia de género pues-
to (tje estas cifras nos indican que va a ser frecuente que en nuestro desempefio profesional nos encontremos con esta
problematica. Este curso pretende facilitar este conocimientoy las capacidades para aplicarlo. Si no le damos la espalda
a la violencia podremos acabar con ella.

-
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Profesorado: Olga Barroso Braojos, Beatriz Cérdoba Castellanos, Beatriz Arizmendi Gonzalez, Nuria Mateos de la Calle,
Israel Berenguer Munoz, Elisabeth Ortega Suarez, Pablo Nieva Serrano, Miren Itxaxo Sasiain Villanueva, Paula Roldan
Gutiérrez, Inaki Lajud Alastrué.

Duracién: 142 horas.
Fecha de inicio: 15 de enero de 2021.

Inscripcion: 1100 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y es-
tudiantes asociados/as).

Mas informacion del Experto en el siguiente enlace.

El curso Trastornos de la conducta alimentaria, dependencia afectiva y habilidades del A
terapeuta hasido realizado en el Colegio con éxito en varias ediciones, habiendo forma- ;
doen ellas a mas de 60 alumnos y alumnas. )
-
LE
-
~

El curso se inicia con una revision profunda de los Trastornos de la Conducta Alimenta-
ria, diagnostico y tratamiento ampliandolo con la variable Dependencia Afectiva, con-
tinuamos entrenando a los futuros especialistas en TCA, en las habilidades necesarias
para el tratamiento de las personas aquejadas de un Trastorno de la Conducta Alimen-
taria y sus familias. Ampliamos ahora esta formacion, respondiendo a la demanda de
los Psicdlogos orientados a la Clinica, con la dimension practica del tratamiento.
Profesorado: Maria Contreras Galocha, Silvia Ortega Membrilla, Amanda Tejon Arias.
Duracién: 100 horas (50 h. tedricas y 50 h. practicas).

Fecha de inicio: 26 de enero de 2021.

Inscripcién: 800 € (Posibilidad de pago fraccionado. 10 % de descuento a todos los Psicdlogos/as colegiados/as de Ma-
drid desempleados/as, jubilados/as).

Mas informacion del Experto en el siguiente enlace.
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201027104133169407/x2104-iii-edicion-experto-el-tratamiento-los-trastornos-la-conducta-alimentaria-tca
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201021102754037308/x2106-x-edicion-expertoa-intervencion-psicologica-victimas-violencia-genero
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La hipnosis como procedimiento terapéutico, puede ser considerada
como una de |as técnicas mas antiguas que se conocen para provo-
car cambios en los procesos cognitivos, afectivos, psicofisiologicos,
perceptualesy conductuales a través de la sugestion (Gonzélez Ordi,
2013).

La hipnosis resulta una herramienta de tratamiento valiosa para una
amplia variedad de problemas psicolégicos y/o médicos, ayudando a
mejorar la calidad de vida de los pacientes sustancialmente (Brann,
Owens y Williamson, 2012; Elkins, 2017; Nash y Barnier, 2012).

Existe evidencia cientifica sobre la eficacia clinica de la hipnosis, con-
trastada a través de estudios clinicos controlados y aleatorizados y
de estudios de meta-analisis, especialmente centrados en la hipno-
sis como potenciador de |a terapia cognitivo-conductual, el manejo
de la ansiedad y el distrés emocional, depresion, dolor agudo y croni-
co, el manejo de efectos adversos de la quimioterapia, el manejo de
la ansiedad y dolor en procedimientos médicos invasivos, trastornos
Psicosomaticos, problemas gastrointestinales — intestino irritable,
trastornos del suefio — insomnio, estrés agudo y postraumatico y
trastornos disociativos y conversivos (Gonzalez Ordi, 2018).

El presente curso pretende dar a conocer de forma eminentemen-
te aplicada los diversos procedimientos hipndticos existentes para
ayudar al tratamiento de estas patologias, desde una perspectiva
eminentemente cognitivo-conductual y biopsicosocial.

Profesorado: Héctor Gonzalez Ordi y Pilar Capilla Ramirez.

Fecha de Inicio: 29 de enero de 2021.

Duracién: 100 horas.

Inscripcion: 900 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de

Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del Experto en el siguiente enlace.

Horas de formacion reconocidas para la Acreditacion Nacional del
Psicologo Experto en Psicologia del Deporte del Consejo General
de la Psicologia de Espafia.

En este curso los/as participantes aprenderan una estrategia psi-
colégica eficaz en modificacion de la conducta, crecimiento per-
sonal y desarrollo deportivo. Ampliaran su repertorio de interven-
cion, conseguiran integrarse en el mercado laboral y realizaran
un ejercicio de exploracién personal donde podran impulsar sus
proyectos.

Profesorado: Alejo Garcia-Naveira, Inés Bravo Gonzalez, Roberto
Ruiz Barquin, Pilar Jerez Villanueva, Juan Pedro Vegas Rodriguez.

Duracién: 150 horas.
Fecha de inicio: 6 de febrero de 2021.

Inscripcion: 1000 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as
de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asocia-
dos/as).

Mas informacion del Experto en el siguiente enlace.

:
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VI Edicion del Curso de
Experto en Hipnosis Clinica

Del 29 de enero al 26 de junio de 2021

XI EDICION
EXPERTO EN PSICOLOGIA|
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201021100430649908/x2105-vi-edicion-experto-hipnosis-clinica
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20191001194929106263/x2103-xi-edicion-experto-psicologia-coaching-deportivo
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LOS MALESTARES EMOCIONALES EN LOS NINQS PEQUENOS DURANTE LA PANDEMIA
DEL COVID-19. COD. 02056

WEBINAR

Ponente:
Duracién:
Fecha:

Inscripcion:

El seminario esta encaminado a orientar a los psicélogos/
as que trabajan con nifos/as o padres y madres, para ofre-
cerles algunas herramientas concretas que permitiran
tratar los principales bloqueos en los ninos pequenos deri-
vados del confinamiento y de la posterior reincorporacion
a la vida cotidiana, asi como los malestares derivados de
tener que adaptarse a los cambios que escuela y sociedad
se han tenido que llevar a cabo para poder convivir con la
pandemia.

Nuria Casanovas Puigvi.
4 horas.
Miércoles, 9 de diciembre de 15.00 a 19.00 h.

30 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as).
Mas informacion del seminario en el siguiente enlace.

INTRODUCCION A LA PSICOTERAPIA GRUPAL CENTRADA EN EL SENTIDO
EN PACIENTES CON CANCER AVANZADO. COD. C2040.

WEBINAR

Ponente:
Duracioén:
Fechas:

Inscripcion:

La Psicoterapia centrada en el Sentido (PCS) es un modelo de Psico-
terapia (individual o grupal), cuyo fin es estimular al paciente a la
busqueda del sentido, a través de experiencias, actitudes, revision
vital y desarrollo de su propio legado hacia sus familiares.

An Intensive Training Program:

MEANING-CENTERED
PSYCHOTHERAPY

Se trata de una herramienta muy valiosa para los profesionales del ~ [FEEESNNE = E SIS 6]
ambito del final de Ia vida. Consiste en ejercicios didacticos, expe-
rienciales y de discusion en grupo que tiene como misién ayudar a
los pacientes con cancer a vivir con sentido, de una manera plena,
manteniendo y ampliando el sentido de su vida, viviendo en pazy

con un objetivo en la vida.

Beatriz Moreno Milan.

8 horas.

15y 17 de diciembre, de 10.00 a 14.00 h.

60 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid des-
empleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

PRESENTACION

MATERIALES PURITA ILUS[()N. UNA METODOLOGiA INNOVADORA PARA TRABAJAR EN
EL AMBITO CLINICO, SOCIALY EDUCATIVO

WEBINAR

Ponentes:
Duracién:
Fecha:

Inscripcion:

Presentaremos ocho materiales “Purita Ilusién”, pensados tanto
para el uso en el ambito clinico, social y/o educativo. De los ocho
materiales que seran presentados, tres de ellos son para el uso
exclusivo del o de la profesional con la intencion de que éste/a
se sirva de ellos para encauzar conversaciones y fomentar en sus
consultantes, individuos, parejas o familias, el descubrimiento de
alternativas, recursos, confianza, etc. Y, para que le ayude como
soporte técnico en el desarrollo de la intervencion. Los asistentes
podran practicar con estos materiales mediante juego de rol.

o ruto
Llusion

Los cinco materiales restantes, que se expondran en el taller, es-

tan diseﬁadosCFara entregar a los consultantes en formato de “sugerencia” de modo que éstos pue-
dan utilizarlo durante el tiempo intersesién, con el objetivo de hacerles sentir protagonistas en su
propio proceso de cambio y aumentar la motivacion durante el tiempo que dura la intervencion.

Pilar Ortiz Vazquez y Marga Herrero de Vega.
2 horas.
Miércoles, 20 de enero, de 18.00 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion. — |

-
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200225160212919224/c2040-curso-introduccion-la-psicoterapia-grupal-centrada-el-sentido-pacientes-cancer-avanzado-webinar
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20200807120320987123/o2057-seminario-malestares-emocionales-los-ninos-pequenos-la-pandemia-covid19-webinar
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201015092048975188/presentacion-materiales-purita-ilusion-metodologia-innovadora-trabajar-el-ambito-clinico-social-educativo-webinar
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V EDICION

LA REALIDAD DEL DUELO PERINATAL: LAS PERDIDAS NO RECONOCIDAS, HERRAMIEN-
TAS PARA EL TRABAJO CON PERDIDAS PERINATALES, ABORTOS (VOLUNTARIOS E
INVOLUNTARIOS), Y BEBES FALLECIDOS PREMATURAMENTE. COD. C2102

Ponente:
Duracién:
Fechas:

Inscripcion:

El Duelo perinatal es una realidad que ocurre mu-
cho mas a menudo de lo que cabe pensar. Tanto des-
de la semana 0 a la 40, sigue siendo un proceso de
duelo que hay que trabajar con unas herramientas
y conocimientos especificos. Debido al aumento de
la fecha de maternidad en nuestro pais, aumenta
el niumero de bebés que no nacen durante la ges-
tacion, siendo una pérdida no reconocida. Por otro
lado también existen las pérdidas o interrupciones
voluntarias del embarazo, que también precisan un soporte especifico.

Diana Sanchez Sanchez.
12 horas.
Miércoles, 13, 20 y 27 de enero de 10.00 a 14.00 h.

100 € (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/
as y estudiantes asociados/as).

Mas informaciodn del curso en el siguiente enlace.

CONFERENCIA

LO FEMENINO INQUIETANTE

Ponente:
Fecha:

Inscripcion:

La conferencia es una propuesta de reflexién y una vi-
sion desde |a teoria psicoanalitica sobre |a naturaleza y
acepcion social que se ha venido dando a la cualidad de
“lo femenino”. La naturaleza femenina, percibida como
inquietante y misteriosa, despertando temores desde
tiempos ancestrales.

Se abordaran aspectos tales como: imaginario social
de lo femenino, el cuerpo femenino, la maternidad,
construccion de la identidad, sexualidad femenina...
terminando con algunas reflexiones sobre la violencia
de género.

Maria Teresa Mufioz Guillén.

Jueves, 4 de febrero, de 18.00 a 19.00 h.
Entrada libre, previa inscripcion

EXPERTO

PSICODIAGNOSTICO A TRAVES DE PRUEBAS PROYECTIVAS. HERRAMIENTAS DE
COMPRENSION EN NINOS, ADOLESCENTES Y ADULTOS. COD. 02106

EXPERTO
ON LINE

Ponentes:

Duracién:

Fechas:
Inscripcion:

Programa online de formacion en psicodiagndsti-
co, orientado al entrenamiento tedrico y practico
del proceso de evaluacién de adultos, adolescentes
y ninos sirviéndonos de instrumentos proyectivos
como base de la comprension del sujeto.

Esther Roperti Paez-Bravo, Marisol Valado Rodriguez,
Amparo Bastos Flores, Estela Arriagada Vavrikova,
Carolina Alises Ropero, Florencia Poy Carulli, Marta
Fernandez Arcos, Pedro Ortiz Cermeio y M2 Eugenia
Giraudo.

100 horas.
Del 8 de febrero al 31 de octubre de 2021.

585 €. (10 % de descuento a todos los colegiados de
Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudiantes
asociados/as).

Mas informacién del Experto en el siguiente enlace.



https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201110095247565710/conferencia-femenino-inquietante
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201015124041691218/c2102-v-edicion-realidad-duelo-perinatal-perdidas-no-reconocidas-herramientas-el-trabajo-perdidas-perinatales-abortos-voluntarios-e-involuntarios-bebes-fallecidos-prematuramente
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201103130055612594/o2106-curso-online-experto-psicodiagnostico-traves-pruebas-proyectivas-herramientas-comprension-ninos-adolescentes-adultos

CURSO
SEMIPRESENCIAL

Ponentes:
Duracion:

Fechas:

Inscripcion:

Guia de la Psicologia

ESPECIALIZACION EN TECNICAS DE MODIFICACION DE CONDUCTA. COD. X2101

La practica de la Psicologia Clinica supone un
constante reto que nos enfrente a la idiosincra-
sia de la interaccion PERSONA X SITUACION para
la que no siempre tenemos la suficiente prepara-
cion, experiencia y/o actualizacion.

En este curso se ofrecerd una conceptualizacién
tedrica basica de modificacion de conducta y so-
bre todo un ejercicio practico de aprendizaje y
consolidacion de cada una de las técnicas que se
veran durante el mismo.

Alfonso Delgado Alvarez e Isabel Avila Nieto.
100 horas.

5 de febrero

1 020€ (10 % de descuento a todos los colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubilados/as
y estudiantes asociados/as)

Mas informacion del experto en el siguiente enlace.

CURSO

INTRODUCCION A LA TERAPIA DIALECTICO-CONDUCTUAL (DIALECTICAL BEHAVIOR
THERAPY -DBT). COD. C2101

Ponente:
Duracion:

Fechas:

Inscripcion:

La terapia dialéctico-conductual (DBT - Linehan,
1993; 2015) es un terapia originalmente especifica
para el tratamiento del trastorno limite de perso-
nalidad (TLP) y actualmente también aplicable a
otros trastornos que impliquen problemas de des-
regulacion emocional. Tanto el TLP como otros tras-
tornos con desregulacion emocional son frecuen-
tes en la practica clinica y algunas de las conductas
disfuncionales recurrentes como la ideacion sui-
cida, las autolesiones y las conductas impulsivas
(entre otras) suponen a menudo un reto a la hora
de trabajar con estos pacientes. La DBT ofrece un
modelo terapéutico asi como estrategias concretas
para abordar dichas conductas.

Carla Palafox Freund.
16 horas.
Lunes y martes 15, 16, 22 y 23 de febrero de 15.00 a 19.00 h.

105 €. (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y
estudiantes asociados/as)

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

11 EDICION

NUEVAS FORMAS DE REPRODUCCION ASISTIDA, DUELOS Y VINCULACION AFECTIVA.
COD. 02107

Ponentes:
Duracioén:

Fechas:

Inscripcion:

Este curso pretende ofrecer un espacio de actualiza-
cion ante las nuevas realidades que nos muestra la
sociedad y que se representan en la clinica. Los avan-
ces de la ciencia en |a reproduccion asistida estan mas
que instaurados y los psic6logos nos encontramos con
estas realidades en consulta, que llevan a la necesidad
de actualizar nuestros conocimientos y aunar la evi-
dencia cientifica que existe en relacién con el tema en
este terreno.

El curso pretende dotar de manejo clinico para el tra-
bajo con parejas, hombres y mujeres que se encuen-
tran en procesos de reproduccién asistida.

Raquel Huescar Parraga y Raquel Reyes Torres.
12 horas.

Del 1 al 29 de marzo del 2021. Con dos sesiones de videoconferencia los lunes 22 y 29 de marzo
de 10.30 2 12.00 h.

140 €. (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, Jubllados/as y

estudiantes asociados/as). (

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

-
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https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201103115133852682/c2101-introduccion-la-terapia-dialecticoconductual-dialectical-behavior-therapy-dbt
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201126123627081894/x2101-curso-semipresencial-especializacion-tecnicas-modificacion-conducta
https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20201105141805804450/o2107-ii-edicion-curso-online-nuevas-formas-reproduccion-asistida-duelos-vinculacion-afectiva
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@ Psicologia clinicay de la salud

Caminando a través del TDAH
JonaTaN Frutos b MIGUEL
Madrid: Pirdmide; 2020, 246 p. (SIGN.: 8103)

" Caminando a través
del TDAH

SUMARIO: Bloque | ;Sabemos
de verdad lo que es el TDAH?
1. La evolucion de la psicopatolo-
gia. 2. TDAH: el concepto a lo largo
del tiempo. 3. El dafo cerebral, las
caracteristicas comportamentales
y la pobre inhibicién como modula-
dores del concepto a lo largo del
siglo XX. 4. El concepto actual. 5. El
concepto actual desde la perspecti-
va clinica (categorial) 6. El concepto
actual desde la |perspectiva empiri-
ca (dimensional) 7. Comorbilidad y
otros problemas frecuentes asociados al TDAH. Bloque Il. La
etiologia del TDAH 8. Buscando el origen. 9 ;Sabemos la
causa? 10. La evolucion etiolégica del TDAH. 11. El modelo
meédico: aspectos biogenéticos y neuroanatémicos. 12. El
modelo psicolédgico: factores cognitivos. 13. El modelo pe-
dagogico: factores psicosociales y ambientales. 14. Proce-
sos neuroldgicos y psicolégicos implicados en la definicion
operativa del TDAH. 15. Tempo cognitivo lento. Blogue III.
Evaluacion y tratamiento en el TDAH. 16. Los sofismos del
diagnostico y el tratamiento psicofarmacolégico. 17. Estra-
te%ias para [a evaluacion del TDAH. 18. Las entrevistas, es-
calas y cuestionarios en el diagnostico del TDAH. 19. Los
test psicométricos y pruebas especificas de diagndstico. 20.
El tratamiento en el TDAH: aspectos generales. 21. Trata-
miento psicologico. 22. Tratamiento psicopedagogico. 23.
Tratamiento farmacolégico. 24. Intervencion en el ambito

escolar. 25. Intervencion en el ambito familiar.

foratan Frussn da Mapucl

Analisis funcional de la conducta humana:
concepto, metodologia y aplicaciones
CoORDINADORA, MARIiA XESUs FROXAN PARGA
Madrid: Pirdmide; 2020, 340 p. (SIGN.: 8105)

SUMARIO: 1. Introduccion. 2.
Evolucién historica del analisis
funcional. 3. Cuestiones filosofi-
cas en torno al analisis de la con-
ducta. 4. Desarrollo del analisis
funcional de la conducta huma-
na en contextos naturales. 5.
Anélisis funcional de términos
psicologicos. 6. Analisis funcio-
nal de términos del lenguaje na-
tural. 7. Analisis de la conducta y
practicas culturales. 8. Aplica-
cion del analisis funcional a di-

versos casos clinicos.

Analisis funcional
de la conducta

Biblioteca del Colegio

Novedades seleccionadas

disponibles en:
www.copmadrid.org @

o
l Catalogo y alertas

Depresion y suicidio 2020: documento estra-
tégico para la promocion de la salud mental
CooRrbpINACION, MERCEDES Navio Acosta Y Vic-
TOR PEREZ SoLA

Madrid: Wecare-u. Healthcare
Group; 2020, 260 p. (SIGN.: E-853)
Acceso electrénico: https://www.consaludmental.
org/publicaciones/Depresion-suicidio-2020.pdf

Communication

SUMARIO: 1. Depresion y suici-
dio: una prioridad de salud publi-
ca. 2. Magnitud del problema. 3.
Impacto sociosanitario. 4. Abor-
daje del paciente con depresion
mayor. 5. Papel de la atencién pri-
maria en depresion y prevencion
del suicidio. 6. Abordaje enferme-
ro en la depresion y la prevencion
del suicidio. 7. La prevencién del
suicidio. Claves para su abordaje.
8. Perspectivas de futuro en el
tratamiento de la depresion y la
conducta suicida. 9. Los planes de prevencion del suici-
dio: revision y propuestas. 10. Prevencion del suicidio
en Europa a través de la resiliencia en las escuelas. 11.
Biomarcadores en depresion y suicidio. 12. Atencién a
familiares y allegados de pacientes por suicidio. 13. Po-
blaciones de especial vulnerabilidad (LGTB, violencia de
género, exclusion social) 14. Depresion y suicidio en po-
blacién infanto-juvenil. 15. Suicidio en poblacion geria-
trica. 16. Patologia dual. 17. Perspectivas de futuro en
investigacion tecnolégica. 18. Atencion a familias, en-
torno y supervivientes del suicidio. 19. Prevencién del
suicidio en los medios de comunicacion. Epilogo: Depre-
sion y COVID-19

Guia de mediacion intergeneracional desde un
enfoque sistémico: familias con adolescentes
AuTorEs: GREGORIO GULLON ARIAs Y BELEN RoDRi-
GUEZ-CARMONA VELASCO

Madrid: Union de Asociaciones Familiares; 2019, 129 p.
(SIGN.: 8088)

SUMARIO: 1. Caracteristicas dife-
renciadoras. 2. Modelo sistémico y
estructura familiar. 3. Enfoque evo-
lutivo de la adolescencia. 4. El proce-
so de diferenciacion. 5. La demanda
y la entrevista inicial. 6. Técnicas de
intervencion. 7. Uso inadecuado del
control parental: el ciclo sintomati-
co. 8. Demandas mas comunes en el
servicio de UNAF.

, CUIADEMEDIACION
INTERCENERACIONAL
DESDE UN ENFOQUE SISTEMICO:

Scopmadnd

£
e




MusicaTEA 1: actividades musicales para la es-
timulacion cognitiva

ELENA FERNANDEZ MENENDEZ

Valencia: Psylicom; 2020, 84 p. (SIGN.: 8106)
SUMARIO: Los cuadernos Mdusica-
TEA estan dirigidos especialmen-
te a nifios y jévenes con diversi-
dad funcional (TEA, discapacidad
intelectual, TDA/H, etc.) con el
objetivo de facilitarles el aprendi-
zaje de los conceptos basicos del
lenguaje musical al mismo tiem-
po que se estimulan sus caFaci—
dades cognitivas, emocionales y
conductuales. A través de una se-
rie de fichas, se introduce progresivamente el lenguaje
musical y a la vez se ejercita y potencia el area cognitiva,
incluyendo la atencion, la memoria, el lenguaje y las fun-
ciones ejecutivas; el darea emocional favoreciendo la au-
toestima, la seguridad y la confianza en uno mismo y
también el area conductual, contribuyendo a mejorar el
control de la impulsividad y la capacidad de inhibicion de
respuesta. Los ejercicios admiten variaciones en cuanto a
velocidad, orden de ejecucion e incluso la introduccion
de diferentes instrucciones a seguir para favorecer la ini-
ciativa, la creatividad y la flexibilidad; ademas, se pueden
realizar tanto de forma individual como en parejas o en
pequefios grupos, por lo que se pueden convertir en jue-
gos de imitacién y de turnos. La coleccion MusicaTEA
esta formada por tres cuadernos de complejidad crecien-
te, no siendo necesario tener conocimientos previos de
musica para poder utilizarlos en familia, en el ambito

educativo y/o terapéutico.

El ingenioso hidalgody del cavallero don Qu-
xiote de la Mancha, de Miguel de Cervantes:
psicopatologias de Don Quijote y de Sancho

Josk Luis FERNANDEZ SEARA
Salamanca: Luso-Espariola de Ediciones; 2020, 63, 84
p. (SIGN.: 8112)

SUMARIO: 1. Introduccién al libro
El ingenioso hidalgo y del cavalle-
ro don Quxiote de la Mancha. 2.
Enumeracion y tabulacion de los
textos del Libro de Don Quixote. 3.
Breve resefia sobre las andanzas,
venturas, desventuras, hazafas y
desafios, desvarios de Don Quijo-
te y Sancho (primera y segunda
parte) 4. Aportaciones desde la li-
teratura de don Miguel de Cer-
vantes a la psicologia y a la psi-
quiatria. 5. Cuadros nosolégicos y
controversias sobre las enfermedades de Don Quijote y
Sancho. 6. Psicopatologias de Don Quijote y de Sancho a
través del libro del Ingenioso don Quixote. 6.1. Perfiles
psicolégicos y psiquiatricos de Don Quijote y Sancho: ca-
racteristicas. Investigacion textual psicologica. 6.2. Perfi-
les psicolégicos y psiquiatricos de Don Quijote. 6.3. Perfi-
les psicologicos y psiquiatricos de Sancho. 6.4. Perfiles
psicolégicos y psiquiatricos de Don Quijote y Sancho.

WWW.
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Revision de la Guia de Practica Clinica de Pre-
vencion y Tratamiento de la Conducta Suicida
(2012) del Programa de GPC en el SNS

AuTtoRria, MARIiA ALVAREZ ARIZA ... ET AL.

Corunia: Ministerio de Sanidad. Unidad de Asesoramien-
to Cientifico-técnico: Avalia-t. Agencia Gallega para la
Gestion del Conocimiento en Salud (ACIS); 2020, 108 p.
(SIGN.: E-855)

Acceso electronico: http://www.infocoponline.es/pdf/
conducta_suicida_avaliat_revision.pdf

SUMARIO: 1. Introduccion. 2. Objeti-
vos. 3. Metodologia. 3.1. Creacion del
grupo de revision de la guia. 3.2. Pro-
ceso de revision de la guia. 3.3. Deci-
sién. 4. Resultados. 4.1. Resultados
de la busqueda bibliografica. 4.2.
Principales resultados del cuestiona-
rio de consulta a expertos. 4.3. Priori-
zacion de areas clinicas y analisis del
impacto de la nueva evidencia. 4.4.
Revisién de otras areas incluidas en
la GPC. 5. Conclusiones. 6. Bibliogra-
fia. Anexo 1. Grupo de trabajo. Anexo
2. Estrategias de busqueda bibliografica para la localizacion
de GPC y revisiones sistematicas sobre conducta suicida.
Anexo 3. Cuestionario de consulta a expertos para la revi-
sién de la GPC 2012. Anexo 4. Estudios excluidos. Anexo 5.
Tablas de analisis de impacto de la nueva evidencia. Anexo
6. Declaracion de interés

Guia sobre el duelo en la infancia y la adolescen-
cia: formacion para madres, padres y profesora-
do

AuTORES, BATIRTZE ARTARAZ OCERINJAUREGUL... ET
AL.

Bizkaia: Colegio de Médicos de Bizkaia; 2017; 50 p. (SIGN.:
E-852)

Acceso electrénico: https://www.consaludmental.org/
publicaciones/Duelo-infancia-adolescencia.pdf

“5 SUMARIO: I. El porqué de esta guia.
lIl. El duelo en la infancia y en la
adolescencia 1. Mitos sobre el due-
lo en la infancia y adolescencia. 2.
La comprensién de la muerte y ex-

] presion del duelo seguiin la edad y el

[ desarrollo evolutivo. 3. Diferencias

) w“‘f \kif.“.;.‘.-' entre el duelo adulto y el de la in-

.& N1 fancia y adolescencia. 4. Expresio-

. Sﬁ%{@ﬁ} nesdel duelo en el entorno familiar
n A LR y escolar. 5. Otras pérdidas, otros

B ey aoueseecn | duelos. 6. Como ayudar a elaborar

frmdapn mam pasyeniin® | el duelo en la infancia y adolescen-

cia. 7. Conductas que nos pueden
alertar sobre un duelo complicado. 8. Materiales de ayuda.

[1l. Conclusiones. IV. Bibliografia consultada. V. Anexos. 1.

Informacion sobre el duelo adulto. A. Informacién para las

personas que han sufrido la pérdida de un ser querido. B.

Informaciéon para familiares y entorno social proximo de la

persona que ha sufrido una pérdida. 2. Informacion para

adolescentes. Las pérdidas y el duelo en la adolescencia

i
3
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Terapia psicodinamica para la patologia de la
personalidad: tratamiento del funcionamiento
intrapsiquico e interpersonal

Eve CALIGOR, OTT0 F. KERNBERG, JOHN F. CLARKIN,
Franck E. YEOMANS

Bilbao: Desclée de Brouwer; 2020, 670 p. (SIGN.: 8110)

SUMARIO: Seccion |. La personali-
dad y los trastornos de personali-
dad contemplados desde la pers-
pectiva de lateoriade las relaciones
objetales. 2. La personalidad y los
trastornos de personalidad dentro
del marco de referencia de la teoria
de las relaciones objetales. 3. Psico-
dinamica clinica dentro del marco
de la teoria de las relaciones obje-
tales: conflicto, ansiedad, defensay
relaciones objetales internas. Sec-
cion Il Vision general de la PFT-Z:
tareas basicas, la relacion terapéutica y estrategias de trata-
miento. 4. Tareas basicas y elementos basicos del trata-
miento. 5. La relacion terapéutica: la actitud y postura del
terapeuta, la alianza terapéutica, transferencia y contra-
transferencia. 6. Estrategias de tratamiento y mecanismos
de cambio. Seccién ll1. La consulta habilidosa. 7. Evaluacion
del paciente y planificacién del tratamiento. Seccion IV. Es-
tablecer el marco del tratamiento. 8. El contrato terapéutico
esencial: conductas, tratamientos adicionales y medica-
cion. Seccion V: Técnicas y tacticas de la PFT-A. 9. Identificar
un centro focal de intervencion. 10. Intervenir I: las inter-
venciones exploratorias y proceso de interpretacion. 11. In-
tervenir II: analisis de la transferencia y tacticas que guian
el proceso de interpretacion. 12. Intervenir Ill: integrar las
intervenciones de apoyo y las intervenciones exploratorias.
Seccion VI: Fases del tratamiento y trayectorias de cambio.
13. Fases inicial, intermedia y avanzada del tratamiento.

PARA LA PATOLO
DE LA PERSONALIDAD

@ Intervencion social

Menores y violencia de género

DELEGACION DEL GOBIERNO CONTRA LA VIOLENCIA
pE GENERO; AUTORIA, MARIA Josg Diaz-AGcuapo
JALON, RosaARIO MARTINEZ ARIAS Y JAVIER MAR-
TiN BABARRO

Madrid: Ministerio de Igualdad, Centro de Publicacio-
nes; 2020, 373 p. (SIGN.: E-856)

Acceso electronico: https://violenciagenero.igual-
dad.gob.es/violenciaEnCifras/estudios/investigacio-
nes/2020/pdfs/Estudio_menores_final.pdf

SUMARIO: Capitulo uno. Introduc-

M cién. Capitulo dos. Situacion de las
y los menores en igualdad y violen-
cia de género. Capitulo tres. Expo-

o sicion de menores a la violencia de

género contra su madre. Capitulo
cuatro. Igualdad y prevencion de la
violencia de género desde la pers-
pectiva del profesorado y de los
Equipos directivos. Capitulo cinco.
Conclusiones y propuestas

e s, X
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Guia de familias reconstituidas

AuToRiA, FERNANDO DE YZAGUIRRE GARCIA; ILUS-
TRACIONES, MONIcA CARRETERO SAEZ

Madrid: Unidn de Asociaciones Familiares, 2017; 40 p.
(SIGN.: 8109)

SUMARIO: I. ;Qué es y como funcio-
na una familia reconstituida? Il. El
punto de vista de hijas e hijos. Ill.
Fuentes de conflictos y estrés en las
familias. IV. Algunas pautas que pue-
des seguir. V. jLo estamos haciendo
bien? Para leer en familia. La historia
de Lorena.

@ Psicologia educativa

El despertar de la ranita: meditacion con los
mas pequeiios

ELINE SNEL; TRADUCCION DE JORDI VIDAL} ILUSTRA-
CIONES, MARC BouTavanT

Barcelona: Kairos; 2020, 176 p. (SIGN.: 8111)

SUMARIO: 1. Yo no seré un padre
como ese. 2. Empecemos por el
principio. 3. Lo que cuenta de ve-
ras. 4. Entrar en nuestro mundo

DESPERTAR
DE LA RANITA

ol interior. 5. Vuestro cuerpo, vuestro
T amigo. 6. El momento presente:
‘ [ | una necesidad olvidada. 7. las

. = & emociones que sentimos. 8. Ser
vy - padres no es para cobardes. 9.

& Cuando el cuerpo quiere dormir,
pero la cabeza no. 10. El jardin de
: @ las almas.

El acoso y el ciberacoso escolar en el alumnado
con discapacidad

Eauipo INVESTIGADOR, ESPERANZA DE PINEDO Ex-
TREMERA, JUuAN CARLOS ALMONACID Ramos, MER-
cepes TURRERO MARTIN Y SERGIO GONzALEZ PEREZ
Madrid: Fundacion ONCE; 2019, 136 p. (SIGN.: E-854)
Acceso electrénico: https://www.consaludmental.org/
publicaciones/Acoso-ciberacoso-escolar-alumnado-dis-
capacidad.pdf

SUMARIO: 1. Resumen Ejecutivo. 2.
Justificacion del estudio, objetivos y
alcance. 3. Metodologia. 4. Marco
conceptual. 5. Marco normativo y
politicas. 6. Acoso y ciberacoso esco-
lar en alumnado con discapacidad.
7.Buenas practicas. 8. Conclusiones.
9. Recomendaciones

e SERVICIO DE LOGO/MARCA PARA LOS COLEGIADOS

"7Mas de 6 000 colegiadas y colegiados ya han solicitado

este servicio que permite utilizar el logo/marca del
Colegio para su actividad profesional

er.v iéio. pide cita en el teléfono Sl 541 99 99!




@ Psicologia y drogodependencias

Informe 2020: alcohol, tabaco y drogas ile-
gales en Espana

OBsERVATORIO EspPANOL DE LAS DROGAS Y LAS
Abicciones (OEDA)

Madrid: Ministerio de Sanidad, Centro de Publicacio-
nes; 2020, 260 p. (SIGN.: E-857)

Acceso electronico: http://www.infocoponline.es/
pdf/20200EDA-INFORME.pdf

SUMARIO: 1. Consumo, percepcio-
nes y opiniones ante las drogas.
1.1. Encuesta sobre alcohol y dro-
gas en Espafia (edades), 1995-
2019. 1.2. Encuesta sobre uso de
drogas en Ensefianzas Secundarias
en Espafia (ESTUDES), 1994-2018-
2019. Prevalencia de consumo de
sustancias psicoactivas. Consumo
por tipo de sustancia psicoactiva.
Percepciones y opiniones de la po-
blacion ante el consumo de sus-
tancias psicoactivas. Consumo de sustancias psicoacti-
vas, contexto y consecuencias negativas. 2. Problemas
relacionados con las drogas. 2.1. Indicador admisiones a
tratamiento por consumo de sustancias psicoactivas,
1987-2018. 2.2. Indicador urgencias hospitalarias en
consumidores de sustancias psicoactivas, 1987-2018.
2.3. Indicador Mortalidad por reaccién aguda a sustan-
cias psicoactivas, 1983-2018. Mortalidad relacionada
con drogas. 2.4. Infecciones en consumidores de drogas,
1996-2018. 2.5. Consumo problematico de drogas,
2006-2018. 3. Sistemas de alerta temprana. 3.1. Siste-
ma de alerta temprana de Unién Europea (EWA-Early
Warning System) 3.2. Sistema Espafiol de Alerta Tem-
prana (SEAT) 4. Oferta de drogas y medidas de control.
4.1. Ventas de tabaco, 2005-2019. 4.2. Numero de deco-
misos y cantidades de drogas decomisadas, 1998-2019.
4.3. Precio y pureza de las drogas decomisadas, 2000-
2019. 4.4. Detenidos por trafico de drogas y denuncias
por consumo y/o

INFORME 2020

]

jiJovenes a jugar!!: analisis del impacto de la pu-
blicidad en el juego de apuestas en adolescentes
INvESTIGADORES: DANIEL LLORET IRLES, VicTOR
CABRERA PERONA, CARLOS FALCES DELGADO,
Huco Garcia ANDREU Y SARA Mira MoLina
Madrid: Centro Reina Sofia sobre Adolescencia y Ju-
ventud, Fundacion de Ayuda contra la Drogadiccion
(Fad); 2019; 101 p. (SIGN.: E-785 (I1)

SUMARIO: I. Presentacién. I. Obje-
tivos. lll. Estructura de la investiga-
cién. IV. Informe Estudio 1y 2. Estu-
dios experimentales. V. Informe
Estudio 3. Estudio cualitativo. VI.
Informe Estudio 4. Analisis descrip-
----- : tivo. VII. Conclusiones
PUBLICIDAD

TMOVENES A JUGARS
ANALISIS BEL IMPACTO DE LA
PUBUCIDAD EN EL JUEGO 0F

APUESTAS EN ADDLESCENTES
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@ Psicologia del trabajo y recursos humanos

Distinciones de coaching: construirnos a través
del lenguaje

Sivia GUARNIERI Y EL EQUIPO DE LA EEC; PROLOG DE
Jim SELMAN

Madrid: LID; 2020; 175 p. (SIGN.: 8108)

SUMARIO: Introduccién: qué deci-
mos cuando hablamos de distin-
cion. Distinciones: 1. Abundancia y
escasez. Rosa Zappino. 2. Alerta-
alarma. Mercedes Cisneros. 3. Auto-
estima y amar (se). Manuela Rama.
4. Compasién y lastima. Rosa Coto.
5. Creencias. Nora Patlis. 6. Culpa y
responsabilidad en la educaciéon.
Rosa Barriuso. 7. Curar y sanar. Fran-
cisco Kiko Junquera. 8. Del jefe al li-
der. Juan Luis Ayuso. 9. Deseo y ne-
cesidad. Ménica Pérez Zorrilla. 10.
Egoista y protagonista. Sandra Diaz. 11. Emocion y senti-
miento. Mavi Catala. 12. Empatia. Yanina Carchak. 13. Ense-
fiary aprender. Fernando Vargas. 14. Escucha antipatica, apa-
tica, empatica y simpatica. Patxi Rocha. 15. Estar presente.
Joan Diaz. 16. Habito y ritual. Luis Miré. 17. Hablar sin filtroy
hacer la diferencia. Arianna Martinez Fico. 18. Interrumpir.
Cristina Martinez de Aragon. 19. Mostrar y demostrar. Mavi
Catala. 20. Necesidades y sentimientos. Emilio Arsuaga. 21.
Obligacion y compromiso. Blanca Huarte-Mendioca. 22. Pér-
dida. Alicia Morales. 23. Reaccionar y responder. Ruth Gavi-
lan. 24. Suerte y probabilidad. Emilio Arsuaga. 25. Valiente.
Montse Sans. 26. Vision y objetivos. Sandra Diaz. Equipos.
Luis Carchak. Experiencias de coaching de equipos. Luis Car-
chak. Herencia y legado. Silvia Guarnieri

SILVIA GUARNIERS
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DISTINCIONES DE
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@ Psicologia general

Familias competentes: por una convivencia con-
fortable en casa

ErNESTO LOPEZ MENDEZ, JESUS Pafos MarrTin, Mi-
GUEL Costa CaBaNILLAS Y MARiA Paz GARCIA-VERA
Madrid: Pirdmide; 2020, 258 p. (SIGN.: 8104))

SUMARIO: Introduccion. La pater-
nidad competente y positiva, una
dedicacion gozosa y exigente. Par-
te I. El potencial de la comunica-
cién en la viday en la convivencia.
1. La comunicacion y la conviven-
cia: una historia de viday una mo-
rada comun. 2. Fines, valores y re-
sultados de la comunicacion.
Parte Il. Como desarrollar cada dia
el potencial de la comunicacion en
la paternidad competente y positi-
va. 3. El poder de la permeabilidad
y de la reciprocidad. 4. El poder de
mi ejemplo, en lo bueno y en lo malo. 5. El poder de la
aceptacion y del respeto. 6. El poder de estimular la auto-
nomiay la responsabilidad. 7. El poder de escuchar atenta
y activamente. 8. El poder de la empatia. 9. El poder del
elogio sincero y de las recompensas. 10. El poder de ver y
senalar los pequenos pasos para mejorar. 11. El poder de
retirar la atencion a los comportamientos negativos. 12. El
poder de la serenidad y la firmeza. 13. El poder de las no-
mas y los limites

Familias

competentes

= confortable en casa N
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Psychosocial Intervention

Intevencidn Psicosocial

Direct and Indirect Effects of Transformational Leadership on Volunteers’ Intention to Remain
at Non-profit Organizations

Can We Improve Emotional Skills in Older Adults? Emotional Intelligence, Life Satisfaction,
and Resilience

Leaving the Teaching Profession: Examining the Role of Social Support, Engagement and Emo-
tional Intelligence in Teachers’ Intentions to Quit

Are Interventions with Batterers Effective? A Meta-analytical Review

The Actor-Partner Interdependence Model in the Study of Aggression and Victimization
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Motivational Strategies in Interventions for Intimate Partner Violence Offenders: A Systematic
Review and Meta-analysis of Randomized Controlled Trials
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Preearacién psicolégica para los Juegos Paralimpicos y afrontamiento de lesién: un caso en
taekwondo

Factores psicolégicos asociados a la vulnerabilidad de lesiones en jugadores de futbol. Estudio
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Variables that predict the potential efficacy of early intervention in reading in Down
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towards partner
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tion programs: A randomized controlled trial
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Las estrategias de afrontamiento: relacion con la integridad y la desesperacion en adultos mayores
Relacion entre los tipos de afrontamiento y el estrés cotidiano en preescolares

La relacion entre hermanos/as y su adaptacion en contextos de alto estrés familiar
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Se ofrece despacho en el centro de Alcala de
Henares, una tarde/manana a la semana o
por horas. Zona centro, exterior, con sala
de espera, bafo, y recepciéon. Imagenes en
www.clinicapsicotec.com Tel.: 645 33 66 36.
M-14293.

Se alquilan por horas despachos y sala de
grupos (zona centro) de lunes a domingo
desde 8 euros cada bloque de dos horas. Dis-
ponemos de despachos para personal y uso
sanitario, y otros para personal o uso no sa-
nitario. Tel.: 91 532 46 80. M-13579.

Se alquilan despachos por horas en barrio
Salamanca. Mobiliario representativo, ele-
gante, ideal imagen VIP ante clientes. Des-
pachos insonorizados con climatizacién in-
dividualy regulacion de luz. 2 salas de espera
independientes para pacientes y psicdlogos.
2 aseos. Servicio de secretaria incluido, para
recepcién y cobro. Parking y metro Diego de
Ledn. Precio Unicamente desde 7,7 euros/
hora. Tel.: 91 563 76 22. M-23400.

Centro de Psicologia alquila despachos, por
mes completo, amueblados para trabajar
con adultos y/o nifios. Incluye calefaccion,
aire acondicionado, sala de espera, wifi y
limpieza del despacho y zonas comunes.
Bien comunicado. Zona Arganzuela. Tel.
910294156. M-18967.

Centro de Psicologia en calle Gran Via de
Madrid, alquila despacho de 23 m. A tiem-
po completo y vacio, exterior con mucha
luz, vistas, silencioso y climatizado. Con gas-
tos incluidos. Portero fisico y automatico.
Edificio representativo. Tfno. 659376253.
M-04815.

Se alquila despacho acogedor en una de las
mejores zonas de Madrid (metro Tribunal)
por horas (8-10 euros/hora), mueblado. Dis-
pone de sala de espera, wifi y calefaccion/
aire acondicionado. TIf: 635 625 488. Mas
info: www.psicoemprende.es. M-26171.

Se alquilan despachos en gabinete psico-
logico. Tanto el centro como las salas son
agradables, calidas y bonitas. Estd muy bien
situado, al lado del metro Rubén Darioy de la
Castellana. También fines de semana. Telef:
660909219y 630424430. M-12583.

Se alquilan despachos para consulta psicolo-
gica individual (8 €/hora en horario de ma-
nanay 10 €/hora en horario de tarde) y sala
para grupos y talleres (13 €/hora). A/A, Wifj,
pizarras y recursos audiovisuales. Centro de
Psicologia Sabil DP. C/ San Emilio 16. Me-
tro Ventas y El Carmen. Tfno.: 639130126.
M-12060.

Se alquila despacho por franjas de mafanas,
tardes o dias/mes completos. Servicio de
wifl y secretaria, luminoso y tranquilo. Exce-
lente ubicacién en Avda. Europa de Pozuelo.
Tel. 914496292. M-28146.

Se alquilan despachos calidos y agradables
en Centro de Psicologia en Barrio de Sala-
manca, por horas o periodos de mafana
o tarde. Sala de espera, lugar para guardar
material y wifi. Bien comunicado: Lineas 2,
4,5, 6y 9. Contacto@senspsicologia.com o
603468104. M-31161.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid,
ofrece sus instalaciones para talleres, a fami-
lias o grupos de trabajo, cuenta con cocina,
tres plantas, jardin, barbacoa, zona de rela-
jacion, colchonetas, DVD, pizarra, proyector,
habitaciones, consulta. Contactar en Face-
book Sergio Garcia Psicélogo o tel 660 046
657. M-26443.

Se alquilan despachos sanitarios en zona
Gran Via a 4€/h. Abierto siete dias por sema-
na 24 horas al dia. Dia entero desde 90%€ al
mes. Tf: 679598474. M-13579.

Alquilamos despacho acogedor y tranqui-
lo en centro sanitario autorizado por la
CAM. Edificio representativo. Bien comuni-
cado. Zona Rubén Dario-Alonso Martinez.
627264861. M-15524.

Se alquila despacho de Psicologia en Centro
de Psicoterapia humanista por horas o por
dias. Disponibilidad lunes y jueves. Zona de-
licias/embajadores. Contactar por teléfono:
644289281. M-26828.

Se alqwlan salas (a tiempo parcial o por ho-
ras) para trabajo grupal, en centro de psicote-
rapia. Barrio de Salamanca Tel: 652899556,
91577 60 39. M-01088.

Se alquila despacho en Plaza de Republica
Dominicana (Centro Sanitario de la CAM)
Puede alquilar por dias sueltos, mafanas,
tardes o por horas, a psicélogos, psiquiatras,
psicopedagogos y logopedas. Dispone de
Wi-Fi, de mesa alta para trabajar con adul-
tos y mesa pequefa para trabajar con nifos.
Contacto, Alba, tIf: 676400636. M-11370.

Se alquilan despachos amueblados. Muy
amplios, luminosos y acogedores. Buen am-
biente. Portero fisico. Super-Wifi con fibra
optica (terapias online) y limpieza incluidos.
Barrio Salamanca, C/Juan Bravo, metro Die-
go de Leodn y Lista. Inscrito en el Registro Sa-
nitario CAM, CS 14948. Sandra 639135102;
adharapsicologia.es. M-21160.

Se alquila despacho en Avda. Felipe Il junto
intercambiador de autobuses, metro Goya.
Tel.: 661 09 59 59 (Marta). M-21244.

Se alquila despacho luminoso en calle
O'Donnell. Consulta de psicologia con 10
anos de funcionamiento, recién reformada
con buenos acabados. Buena zona, buena
finca y buen ambiente de trabajo. Calefac- |
cién central, wifi, aire acondicionado, sala
de espera amplia. Edificio representativo
con portero fisico. Muy bien comunicado, a
5 minutos del metro Goya. Tel. 653 14 12 82,
Beatriz. M-02583. ]

Centro de Psicologia con medidas anticovid,

fundas para asientos de un unico uso, alqui-

la 9 despachos elegantes y luminosos (7,8y
9€/hora por la mananay 10, 11y 12€/hora |
por la tarde) y sala de grupo/formaciones,
con dos salas de espera espaciosas, secreta-
rias, cobro, wifi, calefaccion, aire acondicio-
nado y acceso personas con discapacidad.
C/Dr. Castelo, 42 — 1°Dcha. Metro Goya,
O’Donnell e Ibiza. Tel. 915765361. Whats-
app: 696477445 Email: secretaria@institu-
toavanza.es. M-16877. 3

St ia

Centro de Psicologia (totalmente reforma-
do). Alquila despachos Zona Plaza de Castilla
(Mateo Inurria). Por tiempo completo o por |
dias. Aire acondicionado, wifi, fibra éptica. *
TIf. 63311 58 86. M-05144.

Grupo de estudio psicoanalitico, amplia su 4
nimero de integrantes para continuar su
formacion en la clinica practica a través de
sesiones interactivas sin coste. Llamar al te-
|éfono: 629 07 38 42. M 12162.

Vendo apuntes para las oposiciones de Téc- |
nico Superior Especialista en Prevencion de
Riesgos Laborales, tanto para el ministerio
como para la Comunidad de Madrid. Tel.:
676483883. M-10854.

Se alquila un despacho a tiempo completo

y dos se comparten uno o dos dias por se-
mana, espaciosos y agradables con sala de |
espera alejada de los despachos y wifi, en
tercera planta exterior en consulta de Psico-
logia y Psicoanalisis en el barrio de Chamberi
(metro Iglesia o Rubén Dario). Precio ajusta-
do. Telf. 606 348 241(Marta) y 618 844 819
(Carmen). M-12104.

Se alquilan despachos por dias o a tiempo 4
completo. En Gabinete de Psicologia situado
en zona Cuzco de Madrid. Amplios, lumino-
sos, wifi, calefaccion y aire acondicionado.
Centro Autorizado por la CAM. Contactar al
teléfono 618 20 40 42. M-04390.

Se alquilan despachos en Centro de Psico-
logia zona Goya a psicdlogas de orientacion |
dindmica. Somos un grupo de compafieras
con muy buen ambiente y un Centro que lle-
va muchos afios funcionando. Informacién
en el 649209434. Carmen. M-03163.

SERVICIO DE EMPLEO
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Se traspasa Centro Sanitario, con varias dis-
ciplinas sanitarias. Por no poder atender.140
m2, 8 salas / despachos + sala de espera +
sala polivalente de 25 m. En zona norte de
Madrid. Tel.: 616426128. M-13661.

Zona Moncloa-Vallehermoso. Centro Psico-
logia y LOfopedia alquila despacho por ho-
ras, y medias jornadas. Libres lunes, martes
y jueves. Reformado, decoracién acogedora y
actual, con sala de infancia y adultos, equi-
pada con caja de arena. Sala Espera y wifi.
Lorena 678246882. M-24705.

Alquilo despacho para los viernes en Alonso
Martinez. Precio: 150 €/ mes. El despacho
es amplio y luminoso (mejor ver). El precio
incluye servicio de limpieza y wifi. Zonas
comunes. Centro Sanitario acreditado por
la CAM. Llamar al 620617007. Cristina.
M-18789.

Alquilo despachos nuevos a estrenar en cen-
tro de Psicologia y Psiquiatria con 20 afios
de experiencia. Buen ambiente. Facil apar-
camiento y acceso en transporte publico.
Posibilidadyde pertenecer al equipo con de-
rivacién de pacientes, formaciones, investi-
gacion y talleres. Tel.: 630135569. M-17125.

Alquilo despachos de Psicologia con todos
los requisitos legales, por mes completo y/o
por dias, amueblados, con calefaccién y cli-
matizador, en el barrio de Salamanca, calle
Alcantara, frente al polideportivo municipal,
muy bien comunicado, autobus y metro
(Manuel Becerra, Lista y Goya); a pie de calle,
con telefonillo en cada despacho, todos los
gastos incluidos. Muy calido y acogedor. Ex-
celente ambiente de trabajo. Preguntar por
Isabel: 616771378. M-04016.

Aesthesis, Gabinete Psicolégico, alquila des-
pachos en los mejores barrios de Madrid
centro: Retiro, Velazquez-Goya, Chamberi-
Almagro, Glorieta San Bernardo y Cibeles-
Las Cortes. Desde 120 euros. Posibilidad de
alquiler por horas. Despachos elegantes,
totalmente equipados y de cuidada am-
bientacién, entorno tranquilo y acogedor.
Mobiliario de disefio. Buena iluminacién.
Climatizacion. ADSL-Wifi. Salas de recepcion.
Excelente comunicacion en transporte pu-
blico. Parking cercano. Servicio de Secretaria.
Tel.: 91 344 08 62, comunicacion@aestheis.
es, www.psicologosmadridcapital.com.
M-33408.

Sealquila por dias 0 mes completo despacho
en Gabinete de Chamberi, metro Iglesia o
Alonso Cano. Amplio, luminoso, amueblado,
con aire acondicionado y calefaccién. Zonas
comunes: sala de espera, cuarto de bafo de
pacientes y otro de profesionales y office. Tel
608524895. M-31870.

Se alquilan despachos por horas/dias a psi-
co6logos de adultos, infantiles y/o psiquiatras
en Centro Psicolégico. Zona Arglelles-Mon-
cloa. Edificio histérico, totalmente reforma-
do. Climatizado, wifiy sala de espera. Opcién
de derivacion e inclusion en la web. Tel. 644
976 627. M-35762.

Se alquilan despachos por horas en centro
de Psicologia sanitaria recién reformado.
También sala de formacion y grupos. Zona
Azca, comunicacion excelente. Local a pie
de calle, exterior, calefaccién, accesible para
personas con movilidad reducida. Posibili-
dad de derivacién de casos. Supervisiones.
Tel. 619610243. M-18861.

Se alquila despacho de 16m2, acogedor, en
Centro Sanitario situado en la calle Sagasta
(a tres minutos de la Glorieta de Bilbao% con
posibilidad de derivacién de pacientes a Psi-
c6loga con mas de tres anos de experiencia.
Contactarenel 679 827 311. M-19973.

Se ofrece compartir despacho amueblado de
17m2 en consulta con licencia, situada en
edificio representativo en C/Conde de Pefial-
ver (Barrio de Salamanca). Muy bien comu-
nicado entre las estaciones de metro de Die-
go de Ledn y Lista. Parking al lado. 280 euros
gastos incluidos. Tel: 677058780. M-14490.

Se alquila por dias o semanas, despacho
ubicado en zona centro de Alcorcdn y bien
comunicado. Local recién reformado y mo-
biliario a estrenar cuenta con aire acondi-
cionado, sala de espera, almacén, bafio de
minusvalido y dos despachos. Tel; 668 82 52
80. M-25695.

Despachos amueblados para alquiler por
horas, franjas (mafana/tarde) o dias com-
pletos. Espacio amplio; ambiente acogedor.
Cuenta con iluminacion natural, sala de es-
pera, aseo; calefaccion y aire acondicionado.
Habilitados para atencién psicolégica desde
diferentes enfoques. Tarifas econdmicas.
Calle Orense; Zona Cuzco. Tel.: 611 16 39 91.
M-33614.

Centro Sanitario Psicologia en Eloy Gonzalo.

Despachos por horas y por meses sin perma-

nencia ni fianza, es decir, cada mes decides
si continuas o no. Precios muy econdémicos.
Centro bien comunicado, ubicado en zona
privilegiada a pocos metros del P2 Pintor Ro-

sales y metro Arguielles. Disponemos de me-

didas de proteccién y desinfeccién frente al
COVID19. Despachos luminosos, amuebla-
dos, con servicio de recepcion de pacientes,
wifi, aplicacion de reservas, aplicacion para
historias clinicas, calefaccién y aire acondi-
cionado. www.cordam.es correo: info@cor-
dam.es tlIf: 648661181. M-31614.

Alquiler de despachos por horas, dias o com-
pleto. Luz natural y amueblado. Despacho-
sala para grupos pequefios, amueblado y
material suelo, proyector y musica (50 m2)
Tel. 630126284. M-32327.

Se ofrece un despacho para consulta en al-
quiler a tiempo completo, dias u horas, en
zona Conde de Pefalver. También se alqui-
la una sala para cursos o seminarios. Inte-
resados llamen por favor al 91 402 72 60.
M-21918.

Se comparte despacho en Centro de Psico-
logia totalmente reformado. Sala de espera,
wifi, calefaccion central. Metro Rio Rosas.
Tel.659129545. M-06551.

Vendo Evaluacién de la Afasia de Goodglass
y Kaplan. A estrenar, 30 euros. Contacto:
661197610. M-01723.

Vendo KBit de Kaufman a estrenar, juego

completo 100 euros y laminas del Rorscha-

ch muy buen estado 70 euros. Contacto te-
|éfono 661197610. M-01723.

Vendo Luria Inicial sin estrenar por 100 eu-
ros y WISC-IV nuevo por 450 euros. Contac-
tar con el teléfono 661197610. M-01723.

Centro de Psicologia y Logopedia alquila

despacho por horas para psicélogo/a. Des-

pachos nuevos, luminosos y bien equipados.
Zona Montecarmelo. Teléfono: 91 734 62 16.
M-19165.

iSolicita ya este NUEVoeYse

Mas de 6 OOO colegiadas y colegiados
ya han solicitado este servicio que permite
utilizar el logo/marca del Colegio
para su actividad profesional

rvicio, pide cita en el teléfono 91 541 99 99!
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Cursos y Congresos

Los psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en
Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccion.

Cursos

METAANALISIS Y REVISIONES SISTEMATI-
CAS: TOMA DE DECISIONES EN PSICOLOGIA,
MEDICINA Y EDUCACION BASADAS EN LA
EVIDENCIA

Fecha: 18 enero - 11 junio 2021.

Ciudad: On-line.

Organiza: UNED.

Profesor: Raquel Rodriguez Fernandez.
Precio: 360 €; 15% dto. Miembros del Cole-
gio Oficial de la Psicologia que lo acrediten
(en ese caso, el precio final es de 306 €).
Informacion: Tels.: 91 398 7711 / 7530; e-
mail: ea@adm.uned.es; web: https://for-
macionpermanente.uned.es/tp_actividad/
idactividad/11844. Juan del Rosal, 14 - 12
planta. 28040 Madrid.

Congresos

XIl CONGRESO INTERNACIONAL LATINA DE
COMUNICACION SOCIAL

Fecha: 2-4 diciembre 2020.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Revista Latina de Comunicacién
Social.

Info/rmacién: web:  https://congresolatina.
net

XXXIII JORNADAS NACIONAIS DE TERAPIA
GESTALT: TRAZANDO CAMINOS

Fecha: 30 abril - 3 mayo 2021.

Ciudad: Santiago de Compostela.

Organiza: GUIBOR Escuela de Terapia Gestalt.
Asociacién Espafiola de Terapia Gestalt.
Informacion: web: https://jornadasaetg.ges-
taltguibor.com/

X_CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOLO-
GIAY EDUCACION

Fecha: 17-19 junio 2021.

Ciudad: Coérdoba.

Organiza: Asociacion Cientifica de Psicologia y
Educacion ACIPE.

Informacion: web: https://cipe2020.com/in-
dex.php/es/

XlIl CONGRESO NACIONAL DE TRASTORNOS
DE LA PERSONALIDAD

Fecha: junio 2021.

Ciudad: Vigo.

Organiza: Foro Gallego para el Estudio de la
Personalidad.

Informacion: web: http://forogallegopersona-
lidad.org/congresotp.

PREMIO DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS DE GENERO «CIUDAD DE LA CERAMICA»

Guia de la Psicologia
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32 CONGRESO INTERNACIONAL DE PSICOLO-
GIA

Fecha: 18 - 23 julio 2021.

Ciudad: Praga.

Organiza: Sociedad de Psicologia de la Repu-
blica Checa y Moravia (CMPS). Unién de Aso-
ciaciones de Psicologia de la Republica Checa
(UPA CR). Union Internacional de Ciencias Psi-
coldgicas (JUPsyS).

Informacion: Web: http://www.icp2020.com/

17th EUROPEAN CONGRESS OF PSYCHOLOGY
Fecha: 6 - 9 julio 2021.

Ciudad: Ljubljana, Slovenia.

Organiza: Asociacion Eslovena de Psicologos.
Informacion: web: https://www.ecp2021.eu/
index.php

V CONGRESO NACIONAL DE PSICOLOGIA
2021 VIRTUAL E INTERNATIONAL SYMPO-
SIUM ON PUBLIC HEALTH PSYCHOLOGY
Fecha: 9-11julio 2021.

Ciudad: Virtual.

Organiza: Consejo General de la Psicologia de
Espafa. Fundacion Espafiola para la Promo-
cion y el Desarrollo Cientifico y Profesional de
la Psicologfa (Psicofundacion).

Informacion: http://www.cnp2021.es/

&/
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ENTIDAD: Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

RESUMEN: Se convocan estos premios con la finalidad de: Potenciar el desarrollo de estudios y analisis, con una perspectiva de género, apo-
yar la publicacién de estudios que versen sobre igualdad de género, favorecer el conocimiento de la realidad en cuanto a la situacion de la
muijer se refiere y propiciar estrategias de intervencion adaptadas a las necesidades o realidad de este colectivo.

IMPORTE: 1.000 euros.
FECHA-LIMITE: 29 enero 2021.

INTERESADOS: Centrode la N\uH'er del Ayuntamiento de Talavera de la Reina. C/ Segurilla, 3 Tel: 925 72 13 19 E-mail: centromujer@talavera.
org Web: http://centromuijertalavera.es

PREMIOS ESTRATEGIA NAOS

ENTIDAD: Agencia Espafiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion.

RESUMEN: Se puede presentar aquellos proyectos o programas que entre sus objetivos basicos impulsen la prevencion de la obesidad y
otras enfermedades no transmisibles derivadas, a través de una alimentacién saludable y la practica regular de actividad fisica y que se
desarrollen en el marco de los objetivos de la Estrategia NAOS.

IMPORTE: Entrega de trofeo y diploma acreditativo.

FECHA-LIMITE: 29 diciembre 2020.

INTERESADOS: C/ Alcald, n? 56, 1.2 planta, despacho 160, 28071 Madrid. Web: https://www.boe.es/boe/dias/2020/09/18/pdfs/BOE-
A-2020-10919.pdf http://www.aecosan.msssi.gob.es/AECOSAN /web/nutricion/seccion/Premios_NAOS.htm




BECAS PARA
COLEGIADOS Y

COLEGIADAS

Solicitudes hasta 9 de
diciembre de 2020
a través de la web del
Colegio

WOBI ON €motional Intelligence, con Daniel Goleman

Entidad

Directora

Programa

Modalidad

Fechas y lugar

Precio

Interesados

WOBI

Daniel Goleman. Psicélogo, periodista y escritor estadounidense. Padre de |a
Inteligencia Emocional.

¢QUE ES WOBI ON EMOTIONAL INTELLIGENCE?
Este evento 100% digital dirigido por Daniel Goleman, psicdlogo de
renombre y principal autoridad en inteligencia emocional, compartira
las claves para conocerte y fortalecer tus competencias en inteligencia
emocional. Dividido en dos sesiones, el evento ofrecerd informaciéon
detallada sobre como convertirte en un gran lider, como construir una
organizacion emocionalmente inteligente y los pasos fundamentales para
alcanzar el alto rendimiento de los equipos.
1. Lo que te convierte en lider: Inteligencia emocional y las claves del alto
rendimiento
+ Las cuatro vias de la inteligencia emocional —y como son clave para
guiarse a uno mismoyy a los demas
- Comprender las 12 competencias cruciales de la IE.
+ La contribucion unica de estas competencias a un liderazgo de alto
rendimiento.
- Como fortalecer tus competencias en IE.
2. Construir una organizacion emocionalmente inteligente
- Como la inteligencia emocional impulsa el rendimiento de la
organizacion y las métricas clave del capital humano.
- Por qué la cultura organizacional es clave.
« Construir IE en su organizacion a través del reclutamiento y la
integracion de los nuevos empleados.
« La El'paralos empleados con alto potencial.
- Desarrollar una mayor IE en los lideres a través del coaching.
- Crecer a gran escala gracias al entrenamiento de la IE.

Online. 6 horas.
15y 16 de diciembre de 2020.

249 $(Consultar la web para posibles descuentos)
El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 5 becas para colegiados
y colegiadas.

Tel: 625153602
Email: labarca@wobi.com
URL: www.wobi.com

e

WAVWECOpiadrdiols

Vg

-

40




2 BECAS
PARA

COLEGIADOS Y
COLEGIADAS

Solicitudes hasta 8 de
enero de 2021 a través
de la web del Colegio

Guia de la Psicologia

Curso ECG- Rehabilitacion Neuropsicologica

Entidad

Directora

Programa

Modalidad

Fechas y lugar

Precio

Interesados

ECG- Formacion e Intervencion Cognitiva, S.L.

Rebeca Gonzalez Lechuga. Colegiada M-27138. Directora y fundadora de
ECG-Formacion e Intervencion Cognitiva, S.L.

MODULO 1: Conceptos basicos

TEMA 1: Conceptos basicos sobre el dano cerebral adquirido y la
Rehabilitacion Cognitiva.

TEMA 2: Qué es la Estimulacion Cognitiva Global. Neuroplasticidad.
Implantacion de un programa ideal de trabajo.

TEMA 3: Las Funciones Cognitivas Superiores.

MODULO 2: La rehabilitacién de los déficits neuropsicolégicos en los
trastornos cognitivos producidos por dafo cerebral

TEMA 4: Evaluacion y la rehabilitacion de los déficits atencionales.

TEMA 5: Evaluacion y rehabilitacion de los déficits de memoria.

TEMA 6: Evaluacion y rehabilitacion de las alteraciones del lenguaje.

TEMA 7: Evaluacion y rehabilitacion de las habilidades visoespaciales y
constructivas (Agnosias, Apraxias, Etc).

TEMA 8: Evaluacion y rehabilitacion de las alteraciones ejecutivas.

MODULO 3: La rehabilitacién de los déficits neuropsicolégicos en los
trastornos no cognitivos producidos por daio cerebral

TEMA 9: Alteraciones afectivas y conductuales en dano cerebral.

TEMA 10: La evaluacion y rehabilitacion en los trastornos emocionales y de
conducta producidos por dano cerebral.

MODULO 4: La rehabilitacién en casos de demencia y la Psicoeducacién a
familiares de pacientes con DCA

TEMA 11: Demencias: tipos, caracteristicas y diferencias.

TEMA 12: Evaluacion e intervencion cognitiva aplicada a las demencias.
TEMA 13: La Psicoeducacion a familiares de pacientes con DCA.

Masterclass “Trabajando la Atencion y las Funciones Ejecutivas”, por el
Miguel Tardio Gonzalez (Neuropsicélogo de la Fundacién Polibea)
Masterclass “Tratamiento logopédico del paciente”, por Beatriz Pilar Alvarez
Castro (Logopeda de la Fundacién Polibea).

Online. 300 horas.

Desde 9 de febrero hasta 9 de noviembre de 2021.
ON LINE (en la plataforma de formacion https://wwwuvidroop.es/escuela/
estimulacioncognitiva.info )

597 €. El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece 2 becas para
colegiados y colegiadas.

ECG- Formacion e Intervencion Cognitiva, S.L.
C/ Miguel de la Iglesia, 3 12A

Tel: 626518589 /913689286

Email: estimulacionmental@gmail.com

URL: https://www.estimulacioncognitiva.info/
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Colegio Oficia

de  la Psicologia
de Madrid

Boletin de inscripciéon en los
Cursos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Este boletin es comun para todas las actividades del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.
Senale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

[] Curso [] Jornada [] Otros

NOMDBIE A€ 138 ACHIVIAAA: ..ot
[] Presencial [] Adistancia

NOMDIE Y APEIIIAOS: oottt st
DIFECCION: woorieveirceereeiiecesieseessese st ssessts e esss s sssssssssssesees COAIGO POSTAL: vttt csse s
IMUNICIPIO: oottt enens PTOVINCI: cooeiviriri i ssese s ssees s sseses e
EoPNIQUL: oo e
TEIETONOS: oo FAX: oottt
AR alo1 <T={F=Te (o /- F OO N et e e se e ee e e e s
THUIICION: e Institucion o centro de trabajo: ..o

Puesto de trabajo actual: .
EXPEIIENCIA PrOTESIONAI: oottt R0
Factura: sid No [] Datos para factura: ...ieeeseessseeessssssseesesesssssseessennnns
G et

¢A través de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe?

[] Web del Colegio [[] GUIA DE LA PSICOLOGIA [] Prensa L] Otro: s
[ Cartel [] Otras paginas web [] Folleto

Forma de pago: |as inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletin de inscripcion
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

- NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
- CODIGO DEL CURSO
- NUMERO DE COLEGIADO/A

N¢ de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por
transferencia.

Cuota de inscripcion (indique el importe correspondiente al curso segln sea colegiado/a o no colegiado/a): ....vereevessseene €

Devoluciones: las solicitudes de devolucién deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacion. Los criterios de devolucién pueden consultarse en el
tablén de anuncios del Area de Formacion o solicitarse por escrito a la Secretaria del Area.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, Formacioén, inscrito en la Agencia
de Proteccion de Datos Espafiola, con la finalidad de realizar la gestion de las actividades necesarias derivadas de la relacién entre el Colegio y el solicitante y la
prestacion de los servicios relacionados con la formacién, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso,
cancelacion, rectificacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a la direcciéon mencionada, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal (ref. «tratamiento de datos»), indicando
su nombre, direccion y peticion. En el caso de no desear recibir informacién que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla [[], en caso
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formacion.



Colegio Oficial

de | 1a Psicologia
de Madrid

Titulo de la publicacién

ANEXC
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3 Publicaciones 2020

los precios de las publicaciones incluyen el IVA.

Tarjeta de crédito ne:

Nombre:
Domicilio:
CP:

Ne colegiado:

Nombre del banco:
Direccion:
Poblacion:

Colegiados Colegiados de
de Madrid otros colegios
Gratuito Gratuito 30,50€
Gratuito 33€ 38,50€
Gratuito 33€ 38,50€
Gratuito 33€ 33€
Gratuito 23,50€ 29€
Gratuito 23,50€ 26€
Gratuito 24€ 29¢€
Gratuito Gratuito 6€
Gratuito Gratuito 6€
10€ 13€
1€ 13€
Fecha de caducidad:
Apellidos:
Teléfono:
Ciudad: Provincia:
Delegacion: NIF/ CIF (*):
AG:
CP:

No
colegiados

44€
49€
49€
49€
36,50€
34€

37€

10€
10€

17€

17€

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ ¢

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Dpto de Suscripciones.

en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

2020
(Firma del titular de la ¢/ ¢

Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.
Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliogréfica de Psicologia en internet.

Domiciliacion bancaria sélo para suscripcion a revistas.

Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.
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NOS
sueltos

5€
16€
16€
16€

16€
16€

Informacion sobre Proteccion de Datos

Responsable

Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Finalidad Facilitar la suscripcidn a las revistas publicadas por el Colegio Oficial la Psicologia de Madrid o a la Base de datos
bibliografica de Psicologfa Psicodoc.
Legitimacion Ejecucién de un contrato

Destinatarios

No se cederdn datos salvo obligacién legal

Derechos

Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional

Puede Solicitar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de Datos en el correo dpdcopm@cop.es

—
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2020

Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas

Publicaciones de Psicologia \'

Colegio Oficial
1a Psicologia
de Madrid

de

DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES

Cuesta de San Vicente, 4-6 Plta.

28008 Madrid

Tel.: 915 419 999 - Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

“ == PSYCHOSOCIAL INTERVENTION - - PSICOLOGIA EDUCATIVA
Bt e ATINU OIE oei? | Bl | Rt sometol st o oflin i s s -
encion p . " o e > B bitos educativos, descripcion y evaluacion en los programas de intervencion

Pychosacal Intesention organizacion, comunidad y poblacién. La revista acoge contribuciones ori- psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la

" Inlrvencis Pricosncial ginales en el ambito de la investigacion bsica y aplicada, evaluacion de comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indevada en Scopus
programas, y resultados de la intervencion. Trata de avanzar el conocimiento Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT, ’
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencién psicosocial .
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar social
y la calidad de vida. Revista indexada en la Edicion the Social Sciences Ci- _—

—e B tation Index® - SSCl'y Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT. = e
Colegiados de Madrid cgzlgﬁ%?ggsr‘d? oltros No Colegiados InteIz:é?unal N::;T;Iizr;;s Colegiados de Madrid c;:;goi:gg;d? oltros No Colegiadk Tarifg N;’:Jrzﬁ;oss
33,00 33,00 49,00 90,50 16,00 22,50 26,00 34,00 71,00 16,00
JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL < THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY
PSYCHOLOGY APPLIED TO LEGAL CONTEXT
The Earopesn

Revista cuatrimestral fundada en 1985, (nica en Espafia, dedicada prefe- g Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios tedricos y revisio-
rentemente a la investi_gacio’p empirica correspondiente a todos los ambitos nes que abordan tematicas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
trelacuzjnagos_ con la P3||colqg|addel TrabaJT yfde Ias_,Orgladmzauones be_RHH, Iods trabajos que traten soblrle ambos smtema; Ieglales, el mq;nsﬂ&)nal ydelnde
oma de decisiones, seleccion de personal, formacion, liderazgo, cambio or- adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivacion, trabajo en equipo, minado pais europeo. La Revista estd dirigida a investigadores, académicos
salud ocupacional, stress, satisfaccion laboral, evaluacion de desempefio, y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association). Revista = Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la

Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

indexada en la Edicién the Social Sciences Citation Index® - SSCI'y Scopus.

Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
indexada en la Edicién the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.

Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicoldgicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencion en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica pablica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI'y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

) . Colegiados de otros . Tarifa Numeros . . Colegiados de otros . Tarifa Numeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicdl No Colegiados Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psicol No Colegiados Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00
CLINICA 'Y SALUD ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicologica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacion en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,

etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

) . Colegiados de otros . Tarifa Nameros . . Colegiados de otros Tarifa Ntmeros
Colegiados/de Madrid colegios de Psicd HolC Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psico poc Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 | | 23,50 29,00 36,50 68,00 -
(TG0 N0cly  GUIA DE LA PSICOLOGIA
T Es la publicacion més representativa del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacién de todos los psicologos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologia
espariola: noticias, cursos, congresos, legislacidn, infor-
macién de interés para la profesion, etc.
q 9 Colegiados de otros q Tarifa Niimeros
Colegiados de Madrid colegios de Psicélogos No Colegiados Internacional sueltos
- 30,50 44,00 180,00 5,00
, . ) M
Guia de ELABORACION EVALUACION RN CLBORACIN RECLUTAMIENTO
DE INFORMES p & DE INFORMES .
A PSICOLOGICA - q Y SELECCION DE
buenas PSICOLOGICOS FORENSE PSICOLOGICOS PERSONAL
.. PERICIALES SOBRE DEL RIESGO PERICIALES
practicas CUSTODIA Y REGIMEN DE VIDLENCIA SOBRE CUSTODIA
DE VISITAS DE = (VEMP) Y REGIMEN DE
MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO
" - Colegiad Colegiados de otros No — —— - -
Colegiados Colegiados de otros No de Madrid | colegios de Psicdl Colegi C C de otros No Colegiados Colegiados de otros No
de Madrid colegios de Psicdl Colegiad Gratuita 6.00 10.00 de Madrid colegios de Psicl Colegiad de Madrid | colegios de Psicol Colegiad
Gratuita 6,00 10,00 u - - - s \ Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00
. . Tarifa Nameros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
Inte:ﬁ;lé?unal N;:J'Sﬁg;s Inte[rlr;agg)nal sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
‘ 12,00 - s 42,00 - 42,00 -
CIBERBULLYING INTERVENclﬂN
st o | CIBERBULLYING. PSICOLOGIA PSICOLOGIA Y SALUD PSICOLOGICA
8- PREVENIR Y ACTUAR ReroekA SANTARIA Y REFORMA COMUNITARIA DURANTE TRAS LOS
SN—" |, EN LA DECADA A
oo SANITARIA LA TRANSICION ATENTADOS DEL
EN LA DECADA DEMOCRATICA 11 DE MARZO EN
Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No Colegiados Colegiados de otros No
de Madrid colegios de Psicol Colegiad de Madrid colegios de Psicl Colegiad de Madrid | colegios de Psicdl Colegiad de Madrid | colegios de Psicél Colegiad
Gratuito 6,00 1000 | Gratuito 6,00 10,00 | | 10,00 13,00 17,00 | 11,00 13,00 17,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nameros Tarifa Nimeros
i sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
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CLUB EXCLUSIVO
PARA COLEGIADAS
Y COLEGIADOS

Tu nuevo portal de ventajas

por formar parte del colegio.
Ahora te serd mas facil encontrar
las ofertas en mas de 300
grandes marcas exclusivas.

KX CINESA c&ndesa

Booking.com .’ App Store

z

www.colectivosvip.com/copm
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ESPECIAL FAMILIAS®

Familia sin hijos
Familia con 1 hijo
Familia con 2 hijos
Familia con 3 hijos

Tarifa plana mensual

COLEGIADOS"

Hasta 35 anos

31de diciembre
2090

sin copago

117€
50€

176€

sin copago

Sin listas de espera

Desde el primer dia

SIN CARENCIAS*

CONTRATANDO ANTES DEL

saro  de | 1a Psicologia
=5, de Madrid

ruros profesionales

apara 2020,2021y 2022 | Las tarifas se incrementaran en un 0,15% TCCS | Para la revision de primas en sucesivas
iciones economicas recogidos en la poliza | Promocion vélida para nuevos asegurados | Plan Familia dirigido a
jos cuya media de edad no supere los 35 afos | Tarifas validas para contrataciones desde el 1de febrero de 2020 y
rencia” dirigida a nuevos asegurados que se den de alta antes del 31 de diciembre 2020. El alta en esta promocion
en las condiciones generales del seguro, salvo para la asistencia al parto que si es de aplicaciéon. También son de
entes: diagnostico y tratamiento de la infertilidad y cirugia refractiva de la miopia.





