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El Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid publica
la nueva denominacion de nuestra Institucion

«Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid»

El Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid pu-
blicé, el 31 de octubre de 2019, la Resolucién de
8 octubre de 2019, por la que se dispone la publi-
cacion del cambio de denominacion del Colegio
«Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid» que
fue aprobado por la Asamblea General de Cole-
giados.

Tras un largo y prolijo proceso juridico-adminis-
trativo que no solo implicaba el cambio de la de-
nominacién del Colegio, sino también, el cambio
de sus nuevos Estatutos, el proceso ha llegado a
su fin, y la Comunidad de Madrid, a través de la
Consejeria de Justicia e Interior, ha autorizado de-
finitivamente la nueva denominacion del Colegio.

Nuestra institucién, que fue creada en 1980, ha
tenido a lo largo de su historia tres denominacio-
nes distintas:

-1980: Colegio Oficial de Psicdlogos. Delegacion de Madrid.

- 2001: Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

- 2019: Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

Guia de la Psicologia

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID
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I. COMUNIDAD DE MADRID
C) Otras Disposiciones
Consejeria de Justicia, Interior y Victimas

19 RESOLUCION de 8 de octubre de 2019, de la Direceidn General de Seguridad, Pro-
teccicn Civil y Formacian, por la que se dispone la publicacidn en el BOLETIN OFF.
CUAL DE LA CoMuNIDAD DE MADRID del cambio de denominacidn del Colegio Off-
cial dr Peicloges de Madrid por el de Colegio Oficial de la Pricologia de Madrid y
fa modificacion de sus Esfatos.

En viriwd de lo previsio en la Orden 1192019, de 27 de septiembre, del Conscjero de Jus-
ticka, Interior y Victinus, se dispone la publicacion en ¢l BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNI-
DAD DE MADRID del cambio de denomimacién del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid
por el de Colegio Oficial de lu Psicologia de Madnd y la modificacidn de sus Estatutos.

Laos Estatutos, inseritos con fecha dz | de octubre de 2019 en el Registro de Colegios
Profesionales, s¢ acompadian come anexo & la presente Resolucidn,

Madnid, a 8 de octubre de 2019.—E] Director General de Seguridad, Proteccidn Civil
y Formacidn, PS5, el Director General de Emergencias (Orden 10072019, de 26 de seplicm-
tbre, del Consejero de Justicia, Interior y Victimas), José Luis Villarroel Conés.

ANEXO
ESTATUTOS DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE MADRID

La utilizacion del lenguaje «inclusivo» refleja la realidad social de nuestra sociedad y de nuestra profesion.

Con dicha denominacion no solo se hace referencia a la profesion, sino que, ademas se elimina cualquier diferencia de
género que pudiera derivarse del término «psicélogos». Asimismo, la denominacion es coherente y respetuosa con la

normativa linguistica.

El Colegio lleva tiempo preparando todos los mecanismos para visibilizar la nueva denominacion del Colegio, que se
iran implementando, de forma paulatina, proximamente: registro de marca, logotipo e imagen corporativa, documen-
tos, publicaciones, sefalitica, diferentes soportes de comunicacion, materiales de administracion, etc.

1980

2001 2019

Colegiwe 4 iy
Oficial psicélogos Colegio Oficial Colegio Oficial

de Psicodlogos de | 1a Psicologia

DELEGACION DE MADRID


https://www.copmadrid.org/web/files/comunicacion/BOCM-20191031-19.PDF
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La campana de lucha contra el intrusismo puesta en marcha
por el Colegio sigue dando resultados

La campania que puso en marcha el Colegio «No al
Intrusismo y a las malas practicas» S|§ue dando re-
sultados gracias a las denuncias que |l

egan al «Bu-
zon electronico de denuncias» situado en la pagina
web del Colegio www.copmadrid.org al que pueden

al
intrusismo

acceder todos los colegiados y cualquier ciudadano i s Ias malas

que quiera denunciar las situaciones de intrusismo Colegio Oficial |Ya ) 1N

profesional de las que tengan conocimiento. de  Ia Ps|colog|a Illlant“}as
de Madrid

Con esta iniciativa se persigue, tanto la defensa de |a
Psicologia y los intereses profesionales de nuestros
colegiados, como la proteccion de la sociedad frente a practicas que pueden atentar gravemente contra la salud de las
personas.

En esta ocasion, se trataba de una persona que estaba realizando, en un Centro Sanitario, intervenciones psicolégicas
sin poseer el titulo de Psicologia.

Después de la denuncia presentada, la Subdireccion General de Autorizacion y Acreditacion de Centros, Servicios y
Establecimientos Sanitarios de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de Madrid, ha informado al Colegio de que
las actuaciones practicadas por los servicios de inspeccién han sido remitidas a la Fiscalia Provincial de Madrid para
la investigacion de un presunto delito de intrusismo y que se ha solicitado la apertura de un expediente sancionador.

Desde el Colegio se quieren erradicar aquellas actividades que, amparadas bajo diversas denominaciones o etiquetas,
constituyen practicas encubiertas de intrusismo profesional en el ambito de la Psicologia.

El Colegio colabora con la Escuela Madrilena de Salud
realizando pildoras educativas sobre la Salud dirigidas a la
Ciudadania

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a través de la
colegiada Julia Vidal, colabora con el Escuela Madrilena de
Salud de la Consejeria de Salud de la Comunidad de Ma-
drid, grabando pildoras educativas sobre la salud, dirigida
ala ciudadania.

Las dos pildoras que ha grabado la psicologa Julia Vidal,
han tratado sobre la Ansiedad y el Dolor Cronico:

En la Pildora sobre Ansiedad, se habla de la ansiedad una
de las emociones adaptativa, que en ocasiones manda
mensajes de amenaza que siendo sub{'etivo, determinan
los sentimientos, acciones y por tanto la vida de muchas
personas. Para conocerla mejor se describen los sintomas
mas comunes de como se manifiesta, las causas y pautas
de actuacion para entenderla, aceptarla y manejarla adap-
tativamente para prevenir otras dificultades y mejorar Ia
calidad de vida de las personas.

En la pildora sobre el papel de la Psicologia en dolor croni-
co, se aborda uno de los sintomas y enfermedades mas fre-
cuentes por los que se acude a los servicios de salud. El dolor
crénico afecta a 1 de cada 6 espafioles. Conocer que es el do-
lor crénico, los mecanismos que subyacen y los factores que
incrementan o disminuyen las sensaciones dolorosas, ayu-
dan a estos pacientes y personas de su entorno comprender
que nadie se inventa el dolor (aunque no haya una causa
fisica conocida). Se explica el papel del psicélogo y como con
nuestras intervenciones contribuimos a un abordaje del do-
lor completo, eficiente y de calidad.

La colegiala Julia Vidal durante la Grabacion
de las pildoras educativas sobre salud


https://www.copmadrid.org/web/ciudadanos/intrusismo-profesional
https://www.copmadrid.org/web/ciudadanos/intrusismo-profesional
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Clausura del Programa de Mentoring que ha desarrollado
el Ayuntamiento de Collado Villalba con la colaboracion
del Colegio

El Ayuntamiento de Collado Villalba ha sido
la sede del acto de clausura del Programa
de Mentoring denominado «Renacimiento
profesional, Mentoring», que ha organizado
el Area de Empleo de Collado Villalba con
la colaboraciéon de colegiados y colegiadas
pertenecientes a la Seccion de Psicologia del
Trabajo, las Organizaciones y los Recursos
Humanos del Colegio Oficial de la Psicologia
de Madrid.

A lo largo de los nueve meses de duracion
del curso, los participantes tutelados han
contado con el apoyo de expertos profesio-
nales en distintos ambitos, mentores que
de forma totalmente desinteresada han

uesto sus variadas experiencias al servicio _ . . -
5e esta iniciativa. con erljﬁn de potenciar las La alcaldesa de Collado Villalba, Mariola Vargas, el edil de Formacion y

habilidades de los alumnos y facilitar su em- Emplgo,l AdénLl\/h\aEtvinez, Y el| Vocal dei /2 Junta de S‘E[)b(ijemo del
pleabilidad. olegio, Luis Picazo y algunas alumnas acreditadas.

Para contar con un acompafamiento mucho mas individualizado en personas en situacion de desempleo de larga
duracion, se desarroll6 una experiencia piloto incorporando la metodologia de Mentoring con el fin de potenciar las
competencias de estas personas y, como consecuencia, la mejora de su empleabilidad.

En el mismo han participado, de forma totalmente desinteresada, mas de 20 mentores y mentoras que han puesto sus
multiples y variadas experiencias profesionales al servicio de esta iniciativa. Los resultados hasta este momento son
muy positivos ya que, aun tratandose de una experiencia piloto, mas de la mitad de los tutelados y tuteladas partici-
pantes han encontrado una salida profesional satisfactoria.

Asimismo, la mayoria de los participantes afirma con claridad que, a través del programa, han conseguido reenfocar
su camino profesional, permitiéndoles tener una mejor perspectiva del mundo laboral en sus diferentes ambitos pro-
fesionales.

Con el impulso de esta primera experiencia, el Ayuntamiento tiene la voluntad de continuar con este programa cen-
trando mas si cabe, los esfuerzos en la poblacién de mas edad y con mayores dificultades en su reposicionamiento
profesional.

Durante el acto de clausura Luis Picazo, vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, destaco que la metodologia de mento-

ring consiste principalmente en que “un experto en alglin area profesional transfiere conocimientos, experiencias y valo-
res a otras personas, de modo que el tutelado entra en esa trayectoria con la ventaja de ser asistido en aspectos de éxito”.

Mentores del programa




LA TEORIA POLIVAGAL

Experimenta la Teoria Polivagal ensefiada por
su fundador: El Dr. Stephen Porges acompaia-
do de la Dra.Sue Carter Porges.

TEORIA
POLIVAGAL

dhe balsillo de la

e “La Neurobiologia de las relaciones”
: : Mayo 8y 9, 2020 en Sitges.

La Teoria Polivagal aporta evidencias desde la psi-
cofisiologia para soportar y resaltar el papel del
nervio vago en la regulacion de los estados de au-
tonomicos. Los mas recientes desarrollos y aplica-
ciones de su teoria estan siendo implementados en
la clinica de la psicologia, en la cardiologia, en la
educacion y en el disefio de politicas sociales en va-
rios paises del mundo.

Curso de Fundamentos para las Aplicaciones
clinicas de la Teoria Polivagal en la terapia en-

sehados por la prominente investigadora clinica:
Deborah Dana.

LA TEORIA
POLIVAGAL
EN LA TERAPIA
Enlaza | rii P i

Deb Dana
15 al 19 de ABRIL, 2020 en Sitges.
A manera de retiro.

Deb Dana, conocida por ser quien ha adaptado la
Teoria Polivagal a la psicoterapia en todo el mundo
ofrece en Espafia su tnico retiro Europeo de 5 dias
de inmersion en esta teoria con ejercicios practicos,
teoria, experiencias clinicas dedicado a psicologos
clinicos y psiquiatras.

Ambos seminarios son en inglés y habra traduccién simultanea profesional al espafiol con audifonos.

Plazas limitadas.

Reserva de plazas y registro en:

Instituto

Cuatro Ciclos

https://www.institutocuatrociclos.org
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Inauguracion del IV Ciclo de Psicologia y Cine

El pasado mes de octubre se celebrd el acto de inauguracion del IV Ciclo de Psicologia y Cine «El Cine como espejo y mo-
delo de nuestra visa» que organiza la Academia de las Artes y las Ciencias de Espana, y el Colegio Oficial de la Psicologia
de Madrid, a través del Grupo de Trabajo Psicologia y Artes Audiovisuales y Escénicas (Psicoartes).

El acto de inauguracién corrié a cargo de Ana Maria Fernandez, Coordinadora del Ciclo y del Grupo de Trabajo Psicoartes.

La sesion con la se inauguré el Ciclo, que comenzo en el 2016, fue la nimero 19y conté con la presencia del director que,
ademas, es el actual Presidente de la Academia de Cine, Mariano Barroso, ganador de tres Goyas, uno de los cuales fue
precisamente con la pelicula que se proyecté, “Todas las mujeres”, del 2013, al mejor guion adaptado.

Este ciclo tiene como objetivo divulgar la Psicologia entre los ciudadanos, de forma amena y sencilla, a través del visio-
nado de peliculas de cine espafol reciente, y generar espacios de reflexion entre psicologos y cineastas, para profundi-
zar en la interesante relacion existente entre nuestras disciplinas, y compartir estas experiencias y conocimientos con
el publico.

A través de los diferentes coloquios, se ha ido mostrando también la labor del psicologo audiovisual como asesor o
colaborador en procesos creativos e interpretativos, y, a su vez, se ha intentado dotar a los psicologos, de referencias
y material cinematografico que pueda servir de apoyo a su labor profesional en las diferentes areas de intervencion.

En estos coloquios se han podido abordar y debatir temas sociales tan actuales como la emigracion de los jovenes, la
realidad de los desahucios, la inclusién de personas con diversidad funcional, los procesos de adopcién internacional, el
papel del psicdlogo de emergencias. O tratar temas universales, como los conflictos intergeneracionales, las relaciones
de pareja, la sexualidad, la paternidad, el duelo, la crisis de la adolescencia, etc.

Para ello hemos contado con psicologos especializados en diversas areas, como M2 Jesus Alava, Guillermo Fouce, Jose
Gonzalez, Montse Lapastora, Monica Pereira, Guillermo Blanco, Ana Belén Carmona, Diana Sanchez, Cristina Viartola,
Elena Cedillo, Llanos de Miguel, entre otros muchos. O el compafiero psicologo, David Pulido, galardonado con un Goya
a mejor guion original en 2017.

Y, por otro lado, con magnificos profesionales del cine espanol: directores, guionistas, actores. Agradecemos a todos
ellos sutalentoy su generosidad al aceptar participar en este proyecto. En él hemos intentado que tengan cabida, tanto
profesionales de reconocido prestigio, como artistas noveles, y también mujeres directoras, para darvoz a la pluralidad.
Gracias a directores como Rodrigo Sorogoyen, Patricia Ferreira, Daniela Féjerman, Virginia Yague, Jaime Rosales, Fernan-
do Franco, Vicente Villanueva, Juana Macias, Leticia Dolera, por nombrar s6lo algunos. A actores como Nathalie Poza,
Luis Callejo, Nuria Herrero, Nora Navas, Juan Margallo, Maite Sandoval o Gloria Ramos. Guionistas como Isabel Pefia,
David Marqués, Fernando Pérez, o directores de fotografia como Angel Iguacel.

” o ” o«

Durante el Ciclo se han proyectado peliculas tan premiadas como “Campeones”, “Tarde para la ira”, “No sé decir adi6s”,

“Techoy comida”, “La adopcién”, “Los mundos sutiles”, “La herida”, etc.

Las fotografias de este acto pueden verse pinchando aqui.

|

410 Oficia)
. Psicoloyos
e AT
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El Colegio forma parte del grupo de expertos en
Humanizacion de Hospitales Infantiles

El Colegio, a través de la psicologa colegiada
M2 del Mar Gonzalez, participa en el grupo de
expertos en Humanizacion de Hospitales In-
fantiles, que ha puesto en marcha la Fundacién
Atresmedia.

NOTICIAS

Este grupo de expertos ayuda a evaluar el im-
pacto de las acciones que se estan desarrollan- £
do y a detectar nuevas estrategias que permi- |
ten atender las necesidades que se presentan
dentro de la humanizacién en la asistencia sa-
nitaria pediatrica.

En este encuentro, ademas de compartir los
logros del afio 2019 y avanzar las actividades
previstas para 2020, se analizaron los resulta-
dos obtenidos por los centros hospitalarios que
forman parte del indice de Humanizacién de Hospitales Infantiles (IHHI), la herramienta disefiada por la Fundacién
Atresmedia con el consenso de la comunidad sanitaria que permite medir cuantitativa y cualitativamente el nivel de
humanizacion de las areas de pediatria.

El grupo de expertos esta formado por profesionales de diferentes disciplinas y cargos relacionados con la hospitaliza-
cion pediatrica.

Los objetivos del area de humanizacion de hospitales infantiles de la Fundacion Atresmedia son informar a los nifios

sobre el proceso por el que estan pasando, entretener para que su estancia sea mas llevadera y sensibilizar a todos los
agentes involucrados en la hospitalizacion pediatrica.
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El Colegio crea el Punto de Informacion y Atencion sobre
Riesgos Psicosociales

El Colegio ha creado el Punto de Informacién y Atencion sobre

Riesgos Psicosociales estara atendido por profesionales cole- 2]

§iados, expertos en Salud Laboral, pertenecientes al Grupo de =iz
rabajo de Salud Labor:ill d(g)l Colegio a ‘Ecravés del corrﬁo electro- Punto de Informacion
nico: riesgospsicosociales@cop.es, y ofrecerd escucha activa :

ayuda rogfes?onal para facilita?la iglentiﬁcacién dela situacié% . y Atencion sobre

real sobre: _2 Riesgos Psicosociales

« Primeros pasos.

Servicio del Grupo de Trabajo de Solud Laboral
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

2

» Principales medidas de prevencién y actuacion generales.

- Existencia de servicios, listados de profesionales e instituciones
disponibles que puedan aportar la atencién precisa para cada
caso.

Entre los objetivos que se plantea el Punto de Informacion de
Riesgos Psicosociales estan:

+ Prestar informacion y orientar a colegiados sobre Riesgos Psico-
sociales en el ambito ocupacional.

- Ayudarles a identificar su situacion y facilitarles informacion
que oriente a la busqueda de soluciones.

« Aumentar la sensibilidad social sobre los riesgos psicosociales en el ambito ocupacional y estimular su investigacion.
Los trabajadores y las organizaciones, en general y psicologos y psicologas en particular, se enfrentan cada vez mas al
estrés laboral, al acoso psicolégico, al hostigamiento (mobbing), al acoso moral (bullying), al acoso sexual, asi como a
otras formas de violencia.

Los recientes acontecimientos socioeconémicos, la globalizacion, la incertidumbre y la irrupcion de nuevas tecnologias,
ha provocado un incremento del estrés laboral y una disminucion de los apoyos sociales para afrontarlo, lo que reper-
cute negativamente en la salud, generando mayores niveles de ansiedad, depresion y otros trastornos.

En el “Estudio de salud, estilos de vida y condiciones de trabajo de los psicélogos y psicélogas de Catalufia” (COP de
Catalufia, 2017), se observa que:

« El colectivo de los profesionales de la Psicologia presenta un estado de salud similar al de la poblacion general, esta
feminizado y vinculado al mundo sanitario.

« Es un grupo con un perfil complejo en sus condiciones laborales y presenta unas caracteristicas laborales muy diversas.

- La pluriocupacion llega al 40,5%, superior a la del colectivo de los médicos que se queda en el 33%.

PUBLICIDAD

Sabadell (B) s 7

Professional B
Abonarte el 10% de tu cuota de colegiado hasta un maximo de 50

u euros por cuenta*, es una manera de promover tus intereses
] profesionales, ¢no crees?

Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y buscas

)
Te bOI’I IﬂcamOS promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes. Te beneficiaras de las soluciones
tu CUOta de COIegiado' financieras de un banco que trabaja en PRO de los profesionales.

Llamanos al 900 500 170, identificate como miembro de tu colectivo,
organicemos una reunion y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com

* Abonamos el 10% de la cuota de colegiado con un maximo de 50€ por cuenta para cuotas domiciliadas en una cuenta de la gama Expansion, para nuevos clientes de captacion. La
bonificacion se realizara un Unico afo para las cuotas domiciliadas durante los 12 primeros meses, contando como primer mes el de la apertura de la cuenta. El pago se realizara en
cuenta el mes siguiente de los 12 primeros meses.

Documento publicitario. Fecha de emision: Enero 2018
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El Decano del Coleglo recibe el Premio Ibérico de PS|coIog|a

El Decano del Colegio y Catedratico de
Psicologia Social de la UCM, Fernando
Chacon, recibi6 el Premio Ibérico de Psi-
cologia por su contribucion al desarrollo
de la Psicologia de Espafia.

Este Premio, que cumple su tercera edi-
cién, se entregd en el transcurso del IV
Encuentro Hispano-Luso de Psicologia
que se celebrd en Badajoz.

Este Premio esta auspiciado por el Con-
sejo General de |a Psicologia y la Ordem
Dos Psicologos de Portugal.

Ademas, el Decano del Colegio, desde

este durante este evento profesional, Fernando Chacon, recibe el Premio de manos de Francisco Santolaya, Presi-
impartié la conferencia «Determinan- dente del Consejo General de la Psicologia y Francisco Miranda, Bastonario
tes psicolégicos y sociales del suicidio». de la Ordem dos Psicologos Portugueses

Acto del 252 aniversario de la XXIV promocion de Psicologia
de la Universidad Complutense de Madrid (UCM)

El pasado 26 de octubre se celebro en el salon de grados de |a Facultad de Psicologia de la UCM el acto de 252 aniversa-
rio de la XXIIl promocién (1994) de |a facultad de Psicologia de esa universidad.

La celebracion consistié en un emotivo acto académico en el que intervinieron, entre otros, la Decana de la Facultad de
Psicologia de la UCM, D2 Nieves Rojo, la Vicedecana de Relaciones Exteriores, Gloria Castano, y la Vocal de la Junta de
Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, Raquel Tomé.

Al finalizar el acto se realizo la foto conmemorativa y una comida de hermandad entre los asistentes. Este acto sirvid
para el reencuentro de numerosos companeros y compafieras de esta promocién que en algunos casos se desplazaron
desde distintos lugares de Espana para asistir.

Las fotografias de este acto pueden verse pinchando aqui.
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Acto de Homenaje In Memoriam al colegiado
Gaspar Fernandez Benavides

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a través de la Seccién de Psicologia de la Intervencion Social, organizé un
acto de Homenaje In Memoriam al colegiado Gaspar Fernandez Benavides.

NOTICIAS

Gaspar Fernandez Benavides fue uno de los referentes de la Psicologia de la Intervencion Social, ocupando numerosos
cargos de responsabilidad en distintas instituciones nacionales, autonémicos y locales siempre en el area de los Servi-
cios Sociales.

Dedico toda su vida a luchar por ayudar a los demas y mejorar la calidad de vida de las personas, impulsando numero-
sas iniciativas, ideas y proyectos.

Ademas, Gaspar siempre sera recordado como una persona clave en el desarrollo, investigacion y formacion en el area
de la Psicologia de la Intervencion Social.

José Angel Gémez-Chamorro Inigo Estelles

Guillermo Fouce, Fernando Chacén y Clara Maria Aldamiz-Echevarria
presiden el acto de homenaje a Gaspar Fernandez Benavides
— g =
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Héctor Maravall

Manuel Berdullas Berta Lago Maria Jesus Calvo

Gaspar Fernandez Benavides se colegio en 1981 y fue uno de los fundadores de |a revista de Intervencion Psicosocial
que empezo a editar el Colegio en 1992. Fue Asesor de la Vocalia de Intervencion Psicosocial del Colegio y coordiné las
Areas de Personas con Discapacidad del Plan de Formacion Superior en Servicios Sociales organizadas por el Colegio y
el IMSERSO.

El acto estuvo presidido por Fernando Chacén, Decano del Colegio, Guillermo Fouce, Vocal y coordinador de la Seccion
de Psicologia de Intervencién Social y Clara Maria Aldamiz-Echevarria, Vicecoordinadora de la Seccién de Psicologia de
la Intervencion Social.

Fueron numerosas las personalidades, amigos y familiares los que asistieron a este emotivo acto de homenaje, que
llenaron el salon de actos del Colegio.

Las fotografias de este acto pueden verse pinchando aqui.
El video del homenaje puede verse pinchado aqui.

™ \J
Momento de [a'€ntrega'del libro'de Recuerdo
a Victorina Benavides (madre)
Gonzalo Fernandez y'Javier Fernandez
hermanos)
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Acto de reconocimiento de los 25 anos de colegiacion

El pasado mes de noviembre, el Colegio celebré el acto conmemorativo de los 25 afnos de colegiacion donde fueron
homenajeados 181 colegiados que recibieron una mencion honorifica y una insignia de plata del Colegio por su valiosa
aportacion a la institucion colegial durante todos estos afios.

El acto fue presidido por Fernando Chacdn, Decano del Colegio y Pedro Rodriguez, Tesorero de la Junta de Gobierno.

En nombre de todos los galardonados, tomaron la palabra las colegiadas Itziar Iruarrizaga, Milena Gobbo, y Debo-
rah Calvo, que expusieron su impresion sobre la evolucion personal y profesional experimentada durante los 25 anos
transcurridos, asi como sobre el desarrollo de la profesion y el Colegio como institucion durante estos anos. Las tres
colegiadas destacaron el fuerte impulso que habia experimentado la Psicologia a lo largo de todo este periodo.

Durante el acto se emitio un video conmemorativo del Colegio en el que se describen los momentos mas importantes
del desarrollo de la Psicologia durante los ultimos 25 afios, de los cuales muchos de los presentes fueron testigos y
protagonistas principales.

Al finalizar el acto, Fernando Chacdn dio las gracias a todos los asistentes y destacé la importante labor que han de-
sarrollado, desarrollan y desarrollaran los colegiados homenajeados, que han colaborado de forma desinteresada con
el Colegio, aportando toda su experiencia personal y profesional. Ademas, el Decano destaco los nuevos retos que se
plantea la profesion y la importancia de conseguir la implicacién de todo el colectivo de colegiados.

Las fotografias de este acto pueden verse pinchando aqui.

El video del Acto de reconocimiento puede verse pinchado aqui.

El Salon de Actos del Colegio se llené en el
Acto de Reconocimiento y Homenaje a las psicélogas
y psicologos que cumplieron sus 25 afos de colegiacion

-
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Reuniones mas destacadas a las que han asistido
recientemente los miembros de la Junta de Gobierno del
Colegio

En esta seccidn informamos de las reuniones recientes mas destacadas a las que han asistido miembros de la Junta de
Gobierno del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social. Direccién General de Ordenacion Profesional. El pasado 20 de sep-
tiembre, Fernando Chacon, Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicologia y Decano del Colegio, Francisco
Santolaya, Presidente del Consejo General de la Psicologia y Manuel Berdullas, Representante Internacional del Consejo
General de |a Psicologia, mantuvieron una reunion con Francisco de Asis Jove, Jefe de Area de Gestion de Formacion
Sanitaria Especializada, y Maria de los Angeles Lopez, Subdirectora General de Ordenacion Profesional, para establecer
lineas de colaboracion en relacién con los expedientes de homologacion, con el fin de conseguir el reconocimiento
profesional de la Psicologia en el ambito de la Unidn Europea.

Consejeria de Politicas Sociales, Familias, Igualdad y Natalidad de la Comunidad de Madrid. El pasado 1 de octubre,
Fernando Chacon, Vicepresidente Primero del Consejo General de la Psicologia y Decano del Colegio, mantuvo una
reunion con Miguel Angel Jiménez, Secretario General Técnico, para analizar la situacién de los profesionales de la
Psicologia dependientes de la Consejeria.

Madrid Salud. Instituto de Adicciones. El pasado 15 de octubre, Fernando Chacon, Decano del Colegio, mantuvo una
reunion con Beatriz Mesias, Subdirectora General de Adicciones y Maria Pérez, Jefa del Servicio de Atencion Integral a
las Adicciones, para abordar diferentes asuntos en relaciéon con la Mediacién en los Juzgados.

Consejo General del Poder Judicial. El pasado 23 de octubre, Fernando Chacdn, Decano del Colegio, mantuvo una reu-
nién con Ana Maria Carrascosa, Magistrada, Jefa de Seccién de Estudio e Informes, para abordar diferentes temas en
relacion con la Mediacion en los Juzgados.

Viceconsejeria de Justicia y Victimas. El pasado 29 de octubre, Fernando Chacdn, Decano del Colegio, mantuvo una
reunién con Yolanda Ibarrola, Viceconsejera de Justicia y Victimas, para tratar el asunto de la incorporacién de los psico-
logos y psicologas en el Instituto de Medicina Legal (IML).

Ministerio de Interior, Direcciéon General de Apoyo a Victimas del Terrorismo. El pasado 31 de octubre, Fernando Cha-
con, Vicepresidente Primero del Consejo General de |a Psicologia y Decano del Colegio, mantuvo una reunién con Pa-
loma Pérez, Subdirectora General de Apoyo a Victimas del Terrorismo, para tratar diferentes temas de interés entre el
Ministerioy el Consejo General de la Psicologia.

Confederacion Espaiola de la Policia. El pasado 31 de octubre, Fernando Chacon, Vicepresidente Primero del Consejo
General de |a Psicologia y Decano del Colegio, mantuvo una reunion con Francisco Suarez, Asesor del Comité Ejecutivo
Nacional de la Confederacién Espafiola de la Policia, para abordar el concurso para la provision de plazas de facultativos
y técnicos del Cuerpo Nacional de Policia.

Ministerio de Justicia. El pasado 7 de noviembre, Fernando Chacén, Vicepresidente Primero del Consejo General de la
Psicologia y Decano del Colegio, mantuvo una reunién con Esmeralda Rasillo, Directora General de Relaciones con la
Administracion de Justicia, para establecer lineas de colaboracion para la Atencion de Victimas del Terrorismo.




Comunicado del Colegio contra la Intolerancia

En estos ultimos afios y, en especial, desde hace poco, la sociedad actual parece estar abonando el terreno para que la
descalificacion, la humillacion, el desprecio y la violencia hacia lo que es diferente y diverso campen a sus anchas.

Ante el notable incremento de manifestaciones publicas que promueven actitudes y comportamientos intolerantes, el Co-
legio Oficial de la Psicologia de Madrid, como representante de los profesionales que velan por el bienestar psicolégico de las
personas, grupos y de la sociedad en general, considera imprescindible realizar las siguientes consideraciones:

- El bienestar social y psicologico de una sociedad no es posible sin el bienestar social y psicolégico de todos y cada uno de
sus miembros. En este sentido, tal como acredita la investigacion y la evidencia cientifica, la intolerancia es una de las
principales amenazas, no solo para la sociedad en general, sino para cada individuo en particular.

+ Uno de los valores fundamentales que debe guiar la intervencion psicolégica es la defensa y promocién del derecho a la
igualdady a la diversidad. A ello deben comprometerse todos los profesionales de la Psicologia, junto con los demas sec-
tores de la sociedad.

- Laintoleranciay la discriminacion hacia los otros, sea cual sea la razon esgrimida, no solo afecta negativamente a los gru-
pos o individuos objeto de tal rechazoy discriminacion, sino que contribuye de manera sensible a la generacion de profun-
dos sentimientos de inseguridad, desproteccion y temor en la sociedad en su conjunto y, de modo especial, en nuestros
ninos, ninas y adolescentes. Ademas, la intolerancia y la discriminacion perjudican a las propias personas que discriminan.

« Portodo ello, instamos a todas las administraciones, representantes politicos, grupos profesionales, organizaciones
no gubernamentales y sociedad civil en general, a evitar manifestaciones publicas que puedan generar sentimien-
tos de discriminacion, odio o violencia hacia determinados colectivos sociales y consideramos imprescindible |a rea-
lizacion de programas preventivos que favorezcan la tolerancia y el respeto hacia las personas que consideramos di-
ferentes, ofreciendo el conocimiento acumulado por |a Psicologia para incrementar la eficacia de dichos programas.

El Colegio participa en el Foro UCM de Empleo

El Colegio ha estado presente en el Foro UCM de Empleo que se realizd en el Campus de Somosaguas, que es el segun-
do campus de la UCM, con cuatro facultades —Ciencias Econémicas y Empresariales, Ciencias Politicas y Sociologia,
Psicologia y Trabajo Social.

El objetivo del Foro era conectar a las empresas, su vision y necesidades, con las nuevas generaciones de estudiantes del
Campus de Somosaguas en un entorno de intercambio y diélo%o para fomentar el empleo, pero también para generar
relaciones, networking y mejorar el conocimientoy el intercambio de ideas entre el mundo empresarial y el académico.

El Colegio instalo un stand informativo y de consulta donde se promocionaron, entre otras areas, las diferentes acti-
vidades y acciones formativas del Colegio, servicios colegiales y todo lo relacionado con el area y el servicio de empleo
del Colegio.

Dulce Poveda, del departamento de Recursos Humanos
del Colegio, informando'a'los estudiantes
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Acto de Entrega de la Mencion Honorifica del Colegio a
contra la Violencia de Género y la

JIENCIUIT Fiwiises see ==

El pasado 19 de noviembre el sa-
|6n de actos del Colegio fue tes-
tigo de la Entrega de la Mencion
Honorifica del Colegio a Maria de
los Angeles Rozalén Ortufo que
le ha concedido la Junta de Go-
bierno de la Psicologia de Madrid
por su apoyo constante a la lucha
contra la Violencia de Género, asi
como por su apuesta decidida
por la integracion de las personas
con discapacidad.

3 d@los Angeles Rozalén con'la Junta de
#ns¥  @obierno del Colegio ... f

Maria de los Angeles Rozalén nacié en Albacete el 12 de junio de 1986. Se crio en Letur, un pueblecito enclavado en la
Sierra de Segura, el pueblo de su madre, aunque por parte de su padre pertenecen al pueblo de Balazote. Desde nifia,
Maria Rozalen cantaba las canciones que le ensefiaban su madre y su abuela, recitaba poesia y recibia sus primeras
clases de baile.

Su primera toma de contacto delante de los micréfonos fue dentro de los grupos coristas del Colegio Santo Angel de la
Guardayy laiglesia de Fatima de Albacete. Empezd a componer canciones a sus 14 afios, movida siempre por la critica
social, y dio su primer concierto como cantautora recién cumplidos los 16 en el festival “Operacién Bocata” de Albacete.

Rozalén estudié Psicologia en la Universidad de Murcia y se especializ6 en Psicologia de género. Posteriormente, se
trasladd a Madrid a realizar un Master en Musicoterapia. En esto Ultimo, tiene experiencia con parkinson y grupos de
colectivos en riesgo de exclusion social.

Es una importante activista social, defendiendo con su musica los derechos de las minorias y comunidades mas des-
favorecidas. En todos sus conciertos esta acompafada por intérprete de lengua de signos, consiguiendo asi que su
musica se dirige a todo el mundo sin exclusiones. El impacto de su trabajo trasciende las fronteras de Espafia, actuando
en paises como México, Colombia, Perd, Chile o Argentina.

Antes de la entrega de la Mencidn, se realizé una charla/coloquio que se tituld: «Conversando con Rozalén» en la que se
hablo sobre diferentes temas como violencia de género, integracion de la discapacidad, igualdad, etc.

Para que el acto fuera también interactivo, toda la charla/coloquio, asi como la actuacion, fue traducida al lenguaje de
signos por Beatriz Romero, que es la persona que acompana a Maria de los Angeles Rozalén en todas las actuaciones.

En palabras de la propia Rozalén “Creo que siempre ha habido un conflicto de términos y ahora es momento de cam-
biar las cosas. Por eso lo de “entrar en la puerta violeta”, entrar en esa dimensién”.

El acto esta enmarcado en las acciones y actividades que se han organizado en nuestro pais con motivo de la conme-
moracion del «Dia Internacional de la Eliminacion de la violencia contra la Mujer».

El acto fue seguido en directo por miles de personas tanto a través de la retransmision via streaming por la pagina web
del Colegioy por las redes sociales.

Viencion Hororificadel ColegioaMaria'de
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Maria de los Angeles Rozalén Ortufio por su apoyo a la lucha
integracion de las personas con discapacidad

El actofinalizd con la interpretacion por parte de Rozalén de la cancion «La puerta violeta, que es una cancién contra la
violencia de género. La liberacion tras una represion, la venda que se cae, una puerta que se abre para entrar en otra di-
mension por fin amable. Un portazo al maltrato. Es Feminismo. Es Igualdad. Una regresion consciente, unas imagenes
que con el tiempo entenderia... Un lugar al que no quiero volver».

Las fotografias de este acto pueden verse pinchando aqui.
El video de la entrega de la Mencién puede verse pinchado aqui.
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El Colegio acerca la Psicologia a la Ciudadania en la Semana
de la Ciencia

Cerca de mil personas han asistido a las 22 actividades que han desarrollado los diferentes grupos de trabajo del Cole-
gio para acercar la Psicologia a la ciudadania, durante la XIX Semana de la Ciencia y la Innovacion de Madrid 2019, que
en esta edicion tenia como lema “Por una Ciencia Inclusiva”.

Los numerosos asistentes han podido participar de talleres, charlas, conferencias, cineférum, exposiciones que han
abordado, entre otros, temas como: emergencias, perinatal, violencia de género, desaparecidos, personas mayores, mu-
sicoterapia, Psicologia y coaching, etc.

El objetivo de esta actividad, en |a que ha participado el Colegio, por segunda vez, era acercar a la sociedad en general y
alos jovenes en particular de los ultimos avances y conocimientos de la Psicologia, cuyo objetivo primordial es mejorar
la calidad de vida y el bienestar de los ciudadanos.

Las fotografias de la Semana de la Ciencia pueden verse pinchando aqui.
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El Colegio particip6 en laconmemoracion de los 30 afnos de la
Convencion de Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio

El Colegio, a través del Secretario de la Junta de Gobierno del
” Universidad

Colegio José Antonio Luengo, participd en el acto que conme-
moraba los 30 afios de la Convencién de Naciones Unidas so-

bre los Derechos del Nifio que organizé el Departamento de
Psicologia de |la Universidad Europea.

En la charla- debate Jose Antonio Luengo reflexiond sobre la
situacion actual de los nifios y ninas y hablo de su de su expe-
riencia en centros educativos donde se producen situaciones
de violencia entre nifios y adolescentes e incluso de violencia
autodestructiva, un problema cada vez mas frecuente. Ade-
mas, también ha expuesto algunos factores que estan impac- _ ; —— e
tando en el comportamiento de los nifios y nifias tales comola  FEE ' sl
hiperconectividad, el modo de vida, las estructuras familiares cada vez mas diversas, etc. José Antonio Luengo, destaco
hay algo que no estamos haciendo bien en lo que respecta a este colectivo, pues “el mundo adulto lleva mucho tiempo
pensando en sus prioridades, dejando a un lado las necesidades de muchos nifios y nifias”.

En este acto también participd Carmela del Moral, responsable de Politicas de Infancia de Saverio the Children, que

destacd el trabajo que estaban haciendo para proteger a los nifios y nifias como la reduccion de la pobreza infantil, la
eliminacion de la violencia o la equidad.

2l
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Nuevo portal de la Biblioteca del Colegio

En este mes de diciembre se va a cambiar por completo el portal de la biblioteca, https://biblioteca.copmadrid.org,
aportando importantes ventajas a los colegiados.

Por primera vez, los servicios bibliograficos se %(_estionarérj plenamente en la web a tiempo real. Los profesionales sa-
bran en todo momento la disponibilidad de los libros, haran sus peticiones de forma inmediata y conoceran los fondos
bibliograficos existentes en el Colegio en el mismo momento que llegan.

El software elegido, KOHA, es un sistema de gestion bibliotecaria de codigo abierto, 100% web, con una tecnologia mas
eficientey segura. Ademas, en el proceso de migracion de los registros bibliograficos se ha incorporado la normalizacion
de los mismos a los estandares bibliograficos, mejorando asi la calidad y la capacidad de reutilizacion de los mismos.

Ademas, las alertas y avisos ante retrasos en devoluciones se efectuan automaticamente y el nuevo sistema aligera
las tareas de mantenimiento de los servicios. En resumen, los servicios bibliograficos online usaran una tecnologia que
pelrmhl’a(ej un aprovechamiento mayor de los recursos de la biblioteca y un mayor uso de la biblioteca por parte de los
colegiados.

Con la puesta en marcha del nuevo Portal también se afiaden nuevas funcionalidades como |a renovacién y reserva
online de los libros prestados, facilidad de uso con los Smartphone, acceso al historial de las obras prestadasy en de-
finitiva una mayor cercania a las necesidades de nuestros colegiados y nuestras colegiadas. También se da respuesta
a demandas de’los colegiados y colegiadas con los servicios de consul%,a de historial de busqueda y Fréstamos oelde
sugerencia de compra. El nuevo portal también permitira realizar comentarios de los libros de la biblioteca, lo que po-
sibilitara compartir conocimientos y opinion entre los colegiados.

Se finaliza asi un ano de intenso trabajo para conseguir la renovacion comégleta de todos los servicios bibliograficos del
Colegio, incluyendo la base de datos bibliografica de Psicologia, PSICODOC.

ok Wemem Wi et 4 cosets

BIBLIOTECA

iSabias que...

L) Coi L, S iy m bt LB S DTS 7 ki i ULOpaT

a1 ek A 4 IS o T T 1 sk

Nueva publicacion del Plan de Convivencia en los Centros
Educativos de la Comunidad de Madrid
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Nueva publicacion del Equipo de aJ)o?/o contra el acoso escolar, depen-
diente de la Subdireccion General de Inspeccion Educativa de la Conse-
jeria de Educacion e Investigacion y coordinada por el psicdlogo educa-

ivo José Antonio Luengo Latorre, y Secretario de la Junta de Gobierno
del Colegio.

Se trata de una Guia para la elaboracion de planes de convivencia en los : -
centros educativos, proceso que es de obligado cumplimiento a lo Iar§o La elaboracion del plan
de este curso escolar seglin lo establecido en el Nuevo Decreto 32/2019 de convivencia en los
del Consejo de Gobierno, por el que se establece el marco regulador de cankavadsaiives

la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid.

La guia puede verse y descargarse pinchado aqui.



https://www.educa2.madrid.org/web/educamadrid/principal/files/521f10dd-c353-4455-94d7-bef980129bed/Elaboracion%20Planes%20Convivencia.pdf?t=1573551877204
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NOTICIAS

Entrega Premios | Edicion Premios Psicologia y Tecnologia
Digital en las Organizaciones de la Comunidad de Madrid

El pasado mes de noviembre se celebré en el sal6n de actos «Rafael Burgaleta» del Colegio la entrega de los galardones
dela | edicion de los Premios Psicologia y Tecnologia Digital a proyectos realizados en organizaciones de la Comunidad
de Madrid. Estos premios que han sido convocados por la Seccién de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos
Humanos propone en cuyas soluciones di%itales se integren las disciplinas de la Psicologia y nuevas tecnologias de la
informacion en la concepcion, disefio y realizacion de dichos proyectos para mejorar la relacion del ser humano con la
tecnologia y viceversa.

El entorno profesional es, sin duda, un espacio privilegiado para el desarrollo de las personas, no sélo por el tiempo
que le dedican, sino por los retos a los que se enfrentan en su trabajo diario y las posibilidades de aprendizaje que las
organizaciones generan.

Se trata con ello de llevar a un mayor conocimiento mutuoy colaboracion de dos disciplinas que hasta hace pocos anos
fuera de contadas experiencias académicas, han evolucionado y actuado por separado tanto en su desarrollo como en
su imaljgen social. Sin embargo, en los ultimos afios tanto desde un lado como del otro se han producido cambios que
estan difuminando cada vez mas la frontera entre Psicologia y tecnologia digital de modo que en unos casos se intuye
y en otros se es abiertamente consciente de la necesidad de acercamiento y de valorar las mejores practicas en los
campos de colaboracién de ambas areas de conocimiento.

El acto de entrega corrio a cargo de José Antonio Luengo, Secretario de la Junta de Gobierno del Colegio, Luis Picazo
Martinez, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, Juan Jesus Valera Mariscal, Coordinador del grupo de Psicologia y
Tecnologia Digital y Luis F. Garcia, Profesor titular de la UAM e Isabel Aranda, Vocal de |a Junta de Gobierno del Colegio
que ejercié de conductora del Acto.

El Premio recayd en el proyecto «Prevencion y Proteccién del Riesgo Interno y Activacion de Firewalls Humanos», desa-
rrollado por la entidad Kymatio. Este proyecto pone a disposicidn de las empresas una plataforma que permite conocer
el potencial riesgo interno de origen humano al que se esta expuesto y genera medidas de prevencién. Una mitigacion
basada en conocer al empleado, su Psicologia y situacion para ofrecer medidas de fortalecimiento.

Las fotografias del acto pueden verse pinchando aqui.

El video del acto puede verse pinchando aqui.
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https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157711928844017
https://www.youtube.com/watch?v=852MJJVaLy0
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Actos de Entrega de Diplomas de diferentes Cursos
de Formacion de la Vocalia de Psicologia del Trabajo,

Organizaciones y Recursos Humanos

Los actos de entrega de Diplomas, se desarrollaron en la Sede del Colegio el pasado 21 de noviembre y estuvieron pre-
sididos por José Antonio Luengo, Secretario de la Junta del Gobierno del Colegio, Luis Picazo e Isabel Aranda, Vocales de
la Junta de Gobierno del Colegio y Eduardo Villarrubia del Centro de Ensefianza Superior Cardenal Cisneros.

Las fotografias de estos actos se pueden ver en la pagina web del Colegio www.copmadrid.org

52 Edicion del Master en Direccion, Gestion y Liderazgo en Recursos Humanos

Este Master lo organizan conjuntamen-
te el Colegio Oficial de la Psicologia de
Madrid y el Centro de Ensefianza Supe-
rior Cardenal Cisneros.

En este Master se abarcan, entre otros,
temas como: la organizacion y los recur-
sos humanos, el liderazgo y el equipo,
las personas, relaciones laborales y poli-
tica retributiva y habilidades directivas.

Las fotografias del acto pueden verse
pinchando aqui.

32 Edicion del Experto Universitario en Psicologia Coaching

Este curso de experto esta organizado
por el Colegio Oficial de la Psicologia de
Madrid y el Centro de Ensefanza Supe-
rior Cardenal Cisneros.

En el mismo los psicélogos y psicologas
adquieren y refuerzan las competencias
necesarias para el trabajo con personas
que quieran alcanzar los objetivos, desa-
rrollar las competencias y habilidades o
modificar actitudes y comportamientos.

Las fotografias del acto pueden verse pin-
chando aqui.

SERVICIO D€ LOGO/MARCA
PARA LOS COLEGIADOS

Mas de 6 000 colegiadas y colegiados
ya han solicitado este servicio

que permite utilizar, el logo/marca

del Colegio para su actividad profesional



https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157711930667163
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157711930942238
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Entrega de galardones de la VI Edicion de los Premios
«Emocionalmente Responsables en Organizaciones de la
Comunidad de Madrid»

El pasado mes de noviembre se celebro, en el salon de actos «Ra-
fael Burgaleta» del Colegio, la entrega de los galardones de la VI
edicion de los Premios «Emocionalmente Responsables en Orga-
nizaciones de la Comunidad de Madrid». Estos premios han sido
convocados por el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid, a través
de su Seccion de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos
Humanos, y reconocen los Proyectos que impactan en el desarro-
llo emocional de las personas en las organizaciones facilitando el
bienestar de las mismas.

Se entiende por bienestar la sensacion subjetiva de sentirse ca-
paz de hacer frente a las situaciones con las que la persona se
encuentra en su dia a dia y, como consecuencia de ello, sentirse
bien. Implica también la consciencia de como se siente ante las

situaciones, las posibilidades de expresar ese sentir, y la autoges- B ” = 50
tién de sus emociones y sentimientos para resolver eficazmente Alvaro Gonzalezy Mar Martin,
las situaciones. responsables del proyecto premiado |

El entorno profesional es, sin duda, un espacio privilegiado para el
desarrollo de las personas, no sélo por el tiempo que le dedican,
sino por los retos a los que se enfrentan en su trabajo diario y las
posibilidades de aprendizaje que las organizaciones generan.

Son notables y conocidas las implicaciones del bienestar en la ca-
lidad del trabajo, el clima laboral y los resultados empresariales.
Asi, diversas investigaciones han puesto de manifiesto que las ac-
tividades que fomentan la consciencia y gestion de las emociones,
sentimientos y estados de animo llevan a que la persona se sienta
mas capaz, eficiente y mejor, con implicaciones en su compromiso
y proactividad con el trabajo, en |a capacidad de gestion de proble-
mas, creatividad, afrontamiento de la adversidad, mantenimiento
de relaciones fluidas y gratificantes y en su rendimiento.

La entrega del Premio corri6 a cargo de José Antonio Luengo, Se- . |-
cretario %e la Junta de Gobierno dgel Colegio, Jorge Lopez, J§fe del ~ Daniel 5ada, Reptor de Ia Universidad
Servicio de Intermediacién de Riesgos Psicosociales del Instituto ¥ Francisco de Vitoria

Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo (IRSST) de la Conseje-
ria de Economia, Empleo y Competitividad, Luis Picazo Martinez,
Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio, y Victor Pérez Velasco,
Autor del proceso de evaluacion de la calidad de los proyectos presentados al premio y auditor principal e Isabel Aranda, Vocal de la
Junta de Gobierno del Colegio que ejerci6 de conductora del acto.

El Premio recayo en el proyecto: “La Universidad como promotor de la Inteligencia Emocional de la sociedad”, desarrollado por el
Departamento de Formacion de la Fundacion Universidad Francisco de Vitoria.

El proyecto pone el foco en el desarrollo de la inteligencia emocional de cara al ejercicio profesional tanto de profesores como admi-
nistrativos con el fin de mejorar su capacidad de manejar las situaciones a las que se enfrentan a diario en el ejercicio de su profesion.

El programa se basa en un planteamiento tedrico y practico fundamentado en la Psicologia y desarrollado por psicélogos del trabajo
con un aporte técnico que les da un caracter altamente profesional a las actividades realizadas para la mejora de la capacidad de los
mismos ante sus retos profesionales.

Las fotografias del acto pueden verse pinchando aqui.
El video del acto puede verse pinchando aqui.
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https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157711928318286
https://www.flickr.com/photos/copmadrid/albums/72157711928318286
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| "EL'C-INE c’omo ESPEIO Y MODELO DE NUESTRA VDA™

PROYECCION DE LA PELICULA "PETRA"

El ciclo de cineforum “El cine como espejo y modelo de nues-
tra vida”, tiene como objetivo divulgar la psicologia entre los
ciudadanos a través del visionado de peliculas, y mostrar a
los profesionales de la psicologia y el cine, la interesante rela-
cion entre nuestras respectivas disciplinas. Después de cada
pelicula, tendra lugar un coloquio, con participacién de psi-
cologos y cineastas.

Dlllﬂalcgfﬂ

CAMNES

Un afio mas, pretendemos disfrutar y aprender con cada pro-
puesta y compartirlo con el publico.

“PETRA, JAIME ROSALES, 2018

Petra no sabe quién es su padre, se lo han ocultado a lo largo
de su vida. Tras la muerte de su madre inicia una busqueda
que le conduce a Jaume, un célebre artista plastico podero-
so y despiadado. En su camino por conocer la verdad, Petra
también entra en contacto con Lucas, hijo de Jaume, y Ma-
risa, esposa de Jaume y madre de Lucas. A partir de ese mo-
mento, la historia de estos personajes se va entretejiendo en
una espiral de maldad, secretos familiares y violencia que los
lleva a todos al limite. El destino dara un giro a su logica cruel
abriendo un camino para la esperanza y la redencion.

La pelicula, obtuvo cinco nominaciones en los Premios Feroz,
incluyendo mejor pelicula dramatica y mejor guion, también
fue nominada a mejor guion en los pre- mios Fenix. Barbara
Lennie, estuvo nominada a mejor actriz tanto en los Premios
de Cine Europeo como en los Forqué. Oriol Pla gand, final-
LB AL EER O S AL E S mente, el Premio Gaudi a mejor actor.

P E T R A En el coloquio, presentado por Maria Luisa Oliveira, de Ia

Fundacion Academia de Cine, participaran el director y guio-

BARBARA LENNIE ALEX BRENDEMUHL JOAN BOTEY ano MARISA PAREDES nista Jaime ROSaleS y el pSiCélOgO |ﬁak| PiﬁueL especialista

o en psicopatia. Modera la psicologa clinica Ana Fernandez

Rodriguez, coordinadora de PSICOARTAES (Psicologia y Artes

Audiovisuales y Escénicas), del Colegio Oficial de la Psicologia
e S SR B . S A de Madrid.

Miércoles, 11 diciembre a las 19:00 h

Sala de proyeccion de la Academia de Cine (C/ Zurbano, 3)

*Las invitaciones (maximo 2 por persona), se pondran a disposicion del puablico, la mitad por
Via Online, pudiendo ser obtenidas desde 48h antes del inicio de la proyeccion hasta una hora antes
del inicio del pase en la pagina web de la Academia, y la otra mitad por Via Presencial, pudiendo ser
recogidas en la recepcion de la Academia de Cine, una hora antes de la proyeccion.
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sicsloga colagiada M-0000
Vélido hasta el 30/04/2015

MARTIN TEJEDOR, FLORENCIO
GARCIA DE LA PARRA CIUDAD, SALVADOR ANGEL
GARCIA GONZALEZ, MARIA JESUS
MARTINEZ CASTRO, MARIA ISABEL
SAEZ RODRIGUEZ, MARIA PATRICIA
GRANA CUSTODIO, OLIVIA
MARTINEZ VEGA, MARTA
BURGUILLO SOBLECHERO, MARIA ANGELES
BOCCO CARBONELL, FERNANDA
BELDA SANCHEZ, JULIA
SANTA-BARBARA RUEDA, MONICA
PALACIOS MENENDEZ, ANA

MILLAN LOPEZ, DANIEL

MARTIN PASTOR, MARIO

GONZALEZ PEREZ, RODRIGO
MARTINEZ DELGADO, CRISTINA
ARAGON LABORIE, ELENA

LOPEZ GOMEZ, AIDA

ACUNA PADRON, KAREN PATRICIA
PASTOR CAMARILLO, ANA

MOYA GUISADO, DANIEL

ZOZAYA PINEIRO, LAURA

MORALES BATISTA, DANDARA ISABEL
FERNANDEZ COROMINAS, CAROLINA
LAGAR MENDEZ, JESUS MANUEL
FERNANDEZ FLORES, JOSE MARIA
GARCIA DE LA GALANA TAPIA, SHEILA
MARTIN ARIAS, ESTHER

GARCIA VILCHES, CRISTINA

DEL RIO MC BRIDE, BELEN

SEGARRA LLABATA, MARTA

MEDINA SANCHEZ, NAZARETH
AYLLON VILLAR, NURIA

VACA MANRIQUE, LAURA

PEREZ AGUILAR, CLARA LUCIA
TERRES PEREZ, MARIOLA

MATEO MARTINEZ, TAMARA

DIEZ CORTIZO, NOELIA MILAGROS
MARTINEZ GARCIA, LAURA

PINEDA CASTRO, JACOB

CORTIJO PRIMO, ISABEL

TSI SIS ZIZIZIZIZIZIZIEISIESEESISESEEEEEES

Ultimos colegiados de Madrid
(Octubre)
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YA SOMOS
17.325
COLEGIADOS

POLO FERNANDEZ, NATALIA

LOPEZ LOPEZ, MARIA DEL CARMEN
ALMAZAN BOCOS, MARINA
BALOSAKOVA BALOSAKOVA, LUCIA
SANZ GARCIA, MARIA DEL CARMEN
ROJAS QUESADA, MARTA

ZORRILLA CASAL, LAURA MARTINA
PINZON CABELLO, SARA

MORALES RODRIGUEZ, MARCOS MIGUEL
MARTIN JIMENEZ, LAURA DIANA
SOLANA HORCHE, PILAR

MARTINEZ MORALES, ROSALIA

ROSALES JIMENEZ-MENA, PILAR
MADRIGAL HACKETT, SARAH

PENA SANCHEZ, LAURA

AVILES BETEGON, MIGUEL

PEREZ MARISCAL, ANDREA

FUENTES VICENTE, PABLO

GUERRA CARRASCO, NURIA

RODRIGUEZ LOPEZ DE CEBALLOS, MARIA
QUEVEDO SERRANO, MARIA

GARCIA GARCIA, MARTA

LAGUNA PEREIRA, NATALIA

ECHEGOYEN HERRERA, UXUE OIHANE
GARCIA CASARES, MARIA DE LOS REYES
LOPEZ MALDONADO, LUIS ANTONIO
GOMEZ DE LA CALZADA RUIZ, CANDELARIA
CISNEROS DOMINGUEZ, CRISTINA
LOPEZ PENA, MARIA CRISTINA

PALLARES JURADO, MARIA PILAR
MURIEL TEJERA, MARIA

MOLINERO SANCHEZ, MARIA ALMUDENA
FERNANDEZ POLO, FERNANDO

HIERRO FRANCO, BELEN

CURIEL BARRIOS, CELIA

LIUZZI, MARIA NUBE

RODRIGUEZ MARTINEZ, CELIA CAROLINA
GARCIA SANCHEZ, MARIA JOSE
DOMINGUEZ, MACARENA LUZ

GARCIA FERNANDEZ, BEATRIZ
SANCHEZ-QUINONES SALIS, BELEN
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M-35037
M-35038
M-35039
M-35040
M-35041
M-35042
M-35043
M-35044
M-35045
M-35046
M-35047
M-35048
M-35049
M-35050
M-35051
M-35052
M-35053
M-35054
M-35055
M-35056
M-35057
M-35058
M-35059
M-35060
M-35061
M-35062
M-35063
M-35064
M-35065
M-35066
M-35067
M-35068
M-35069
M-35070
M-35071
M-35072

SPARROWE HUETE, SILVIA

VILLABA RODRIGUEZ, MIREIA

RUIZ GARCIA, ALVARO
MARTIN-PALOMINO VERBO, MARTA
SOMOZA ARNAIZ, MARIA
BENEDICTO ORTIZ, ANA ISABEL
NAVARRO MUNIZ, VIRGINIA

GARCIA FRAILE, LAURA

EGUREN FERNANDEZ, BEATRIZ

LASO PAZOS, PATRICIA

ROSELLO MARTIN, PATRICIA
MARTINEZ HERRANZ, CRISTINA
FILIPOVA PENEVA, REBEKA

GARCIA ESPIGA, MIGUEL

BLANCO RIVERA, JESUS DELFIN
BARCIELA DIAZ, CARLOS

SERRANO AGUIRREZABAL, MARIA ELENA
SEBASTIAN SANCHEZ, BEATRIZ

PENA LORENTE, MARIA NURIA
FERNANDEZ-URIBARRI GARCIA, CESAR
SILVA ALONSO, MARIA

CODESO CAPITAN, SERGIO
MIRAMON ALONSO, ANDREA
MORAN JUSDADO, MARTA
RODRIGUEZ GARCIA, ELISA

GOMEZ MENESES, CARLOS ANDRES
HERNANDEZ ESCOBAR, ANA CLARA
PENARANDA REDONDO, ALVARO
VAZQUEZ ISO, ALBA

GOMEZ GUILLAMAS, ELENA

PEREZ GONZALEZ, AINARA

BRASAL AREVALILLO, ZAIDA DIANA
CORREA RODRIGUEZ, ANA MARIA
FELIU RODRIGUEZ, MARIA

ARESES DELGADO-BRACKENBURY, CARLA
PEREZ HERNANDEZ, ALFONSO HUGO

M-35078
M-35079
M-35080
M-35081
M-35082
M-35083
M-35084
M-35085
M-35086
M-35087
M-35088
M-35089
M-35090
M-35091
M-35092
M-35093
M-35094
M-35095
M-35096
M-35097
M-35098
M-35099
M-35100
M-35101
M-35102
M-35103
M-35104
M-35105
M-35106
M-35107
M-35108
M-35109
M-35110
M-35111
M-35112
M-35113

SUAREZ AMUTXASTEGI, MADDI
RAMOS TUESTA, AMAIA

JODAR GARCIA, MARIA DEL MAR
RUBIO DIAZ, NATALIA

ONGIL FERNANDEZ, LUCIA
VARGAS PULIDO, CARMEN
GARCIA MERINO, OLGA

MEDINA LOPEZ, CLARA

ARANDA ABAD, LUCIA

PORTERO RUIZ, CRISTINA
VALLEJO ACHON, MARINA

SAEZ ALONSO, VICTOR

ESTEBAN LOPEZ, LUCIA

SOLER TOME, PAULA

VELLETRANI, MONICA

SERRATOSA ALONSO, ELENA
BLANCO RODRIGUEZ, ALICIA

RUIZ NAVIO, SILVIA

MUNOZ PAREJA, GRACIA MILAGROS
RAMOS ROJANO, EVA

BAEZA MUNOZ, CRISTINA

SAEZ MAESO, ELENA

RUIZ SANCHEZ, DAVID

ALONSO DEL RIO, MARIA

RESOLA RUS, MARIA ROSA

LOPEZ LOPEZ, LAIA

GIL ZORRILLA, MARIA CAYETANA
CASTILLEJOS ANDUJAR, CAROLINA
MELTZER MOLAS, JOSE MARIA
MARTIN GUARDIOLA, ELENA
BURILLO MOLINERO, SARA
CALDERON DOMINGUEZ, SONIA
LAMUS QUIROZ, JULIETH MARCELA
SEVILLA MARTINEZ, JOSSELYN VIVIANA
CEREZO CARRIZO, LAURA

OCANA MUELA, ALBA

M-35073 GUTIERREZ SEGOVIA, PAULA MARIA
M-35074 ARAQUE GARCIA, JAIME

M-35075 NAVARRO PASTOR, TERESA
M-35076 MARTIN DOMINGUEZ, HELENA
M-35077 BLANCO VICENTE, ANA

‘Calegio Ofizial
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EAM-00571
EAM-00572
EAM-00573
EAM-00574
EAM-00575
EAM-00576
EAM-00577

PUJOL SABINA, JORGE

SANCHEZ GAVARA, XAVIER

PORTILLO FERNENDEZ, JUAN CARLOS
VELASQUEZ, MAGALI

CHAFKI DE LA ROSA, KARIMA

PENA BAGES, CAMELIA ALOMA
BAUSELA HERRERAS, ESPERANZA

M-35114
M-35115
M-35116
M-35117
M-35118

CRUZ LORIZ, GEMA ESTHER DE LA
BABIN LOPEZ, FRANCISCO DE ASIS
REVIEJO CABRERO, CAROLINA
PARTE PALACIOS, BEATRIZ
ARRIAZA GONZALEZ, SANDRA

Ultimos estudiantes asociados

de Madrid

EAM-00578
EAM-00579
EAM-00580
EAM-00581
EAM-00582
EAM-00583
EAM-00584
EAM-00585

GARCIA CASTIBLANQUE, VICTOR
FERNANDEZ ZAMBRANO, ELSA
BARREIRA BARBA, BIANCA
ABSELAM AHMED, NADIA
HERNANDEZ MELON, DIEGO
GOMEZ VILLALTA, CRISTINA
PEREZ MARTIN, LINA ISABEL
JIMENO LOPEZ, DAVID



Grupos de trabajo del Colegio

En la actualidad hay mas de 50 grupos que trabajan por el desarrollo
e investigacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacion,
promocionando asi nuestra profesién y generando nuevas expectati-
vas profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas
técnicas y procedimientos de intervencién y se fomenta el encuentro
entre profesionales con experiencias o intereses comunes dentro de
la Psicologfa. Los grupos de trabajo colaboran para la difusién de nues-
tra profesion entre el propio colectivo y también en el ambito social,
creando y colaborando con programas de sensibilizacion. Se analizan
las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de
aplicaciény se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo
las existentes.

Los colegiados y colegiadas que deseen investigar o desarrollar algun
tema relacionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de
trabajo con colegas de profesion que compartan el mismo interés. El
Colegio facilitara la infraestructura necesaria para el desarrollo de su
actividad.

Su objetivo es difundir, investigar y desarrollar nociones y protocolos
de actuacion del Biofeedback'y Neurofeedback y sus aplicaciones,
asi como promover la regulacion y comunicacion reglada del cono-
cimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del Neu-
rofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, asi como el
papel del psicologo experto en estas técnicas, a través de actividades
de formacion, resaltando su utilidad en el ambito de la Psicologia y
proporcionando asesoramiento a los colegiados que asi lo soliciten:

Este grupo pretende dar a conocer el rol del profesional psicologo
como Coordinador de Parentalidad (CdP), asi como desarrollar ac-
ciones de difusién de la CdP 'y promocionar a los/as psicélogos/as
con capacitacion en CdP en aquellos contextos y recursos relaciona-
dos con la tematica objeto de su intervencion. Préxima reunion, 12 de
diciembre a las 14.30 h.

Este grupo pretende convertirse en un foro para el estudio y |a practica
de la creatividad, haciendo un especial hincapié en la aplicacion practica
de las técnicas creativas para la prevencién y resolucion de problemas de
todo tipo, especialmente los que revisten interés social, asi como el uso
de las nuevas tecnologias para la creacion de soportes informaticos que
faciliten la identificacion, prevencién y resolucién de problemas.
Préxima reunioén, 10 de diciembre a las 19.30 h.

Su objetivo es crear un espacio de reflexion en torno a Diversidad Sexual y
Género que facilite un conjunto de buenas practicas de todos los profesio-
nales dela Psmologla, comprometiéndonos en la promocion y prevencion
deI la salgg Prlmenta del colectivo LGTBI. Préxima reunién, 17 de diciembre
alas11. N

Uno de los objetivos por el que nace el grupo es abrir un nuevo
campo para la Psicologia en el sistema educativo y conseguir que
la Educacion Psicolégica sea una asignatura en el mismo, con la fi-
nalidad de mejorar I0s niveles de bienestar y de rendimiento de los/
as estudjantes. Para ello, el grupo abrira espacios de reflexion, de in-
vestigacion y de cooperacion con otros grupos de trabajo para ver
de qué forma se pueden aplicar nuestros conocimientos'y nuestras
técnicas, con el'ob{gtl_vo de cubrir determinadas necesidades forma-
tivas a nivel psicolégico y neuro- educativo que actualmente no se
imparten en el sistema educativo espafiol.

Este grupo nace con el objetivo de trabajar con esta terapia como mo-
delo de partida, fijandose en los diferentés aspectos que la componen e
investigando en su eficacia y sus resultados. Asi mismo, el grupo se cen-
trard en la teorfa del Trauma, de Apego y de la Disociacion Estructural de
la Personalidad. 2

Su objetivo es fomentar el encuentro entre comparieros con experiencia
ointerés en este tipo de enfermedades para intercambiar conocimientos
y contribuir a la difusién social de nuestro papel como psicélogos crean-
do, apoyando o colaborando con programas de sensibilizacion, estudio,
formacioén e intervencion psicolégica en estas enfermedades.

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacion de la con-
ducta suicida, promover planes de prevencion y apoyo a las familias y resal-
tar la importancia del suicidio en el ambito nacional:

Este grupo nace con el objetlvoRgeneraI de investigar, desarrollar y divul-
ﬁar efbuen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre lgs profesiona-
es de |a salud, sino también entre el publico en general. Proxima reunion,
12 de diciembre alas 10.00 h. @

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia en
las”intervenciones y politicas que afectan a ninos, nifas y adolescentes.
Como primeras areas de estudio se plantean el sistema de proteccion de
menores y las FOSIbIhdadES de intervencion de los psicologos en el desa-
rrollo sextal infantil y adolescente.

Los objetivos del grupo de trabajo son la promocioén, la divulgacion, el estu-
dio de la Inteligencia emocionai, la empatia y la asertividad junto al desa-
rrollo de los conceptos asociados como puedan ser la autoestima y el au-
toconcepto. Ademas, se pretende facilitar el contacto con los profesionales
que trabajamos éste area en consulta, intercambiando experiencias entre
colegiados interesados. Proxima reunion, 13 de diciembre a las 11.00 h.

Este grupo tiene como objetivo conocer y compartir herramientas y
competencias de evaluacion, intervencion y seguimiento de personas
con enfermedad mental grave y duradera (EMGD) en recursos de reha-
bilitacion. Contaremos con la exposicion y discusion de casos clinicos,
se podran desarrollar labores de investigacion y divulgacion del papel
de la psicologia en este ambito, asi como compartir mecanismos de
lucha contra el estigma hacia la enfermedad mental. Préxima reunion,
20 de diciembre a las 9.30 h.

Este grupo proporciona un espacio de intercambio de experiencias en
la intervencion psicosocial con este colectivo con el propoésito de faci-
litar el trabajo en red entre profesionales y entidades y favoreciendo
la participacion conjunta en la elaboracion de diversas actividades de
sensibilizacion y visibilizacién de la problematica social que acompa-
fia aquellas personas que deben abandonar sus paises de origen por
motivos ajenos a su eleccién (guerra, falta de recursos, situaciones de
vulnerabilidad...). Buscamos la erradicacion del racismo y la xenofobia,
queriendo aportar la vision de la diversidad como factor enriquecedor
en la sociedad actual.

El principal objetivo del grupo es trabajar para establecer pautas adecua-
das de intervencién psicologica con los diferentes actores implicados en
una desaparicion, en las diferentes fases del proceso. Igualmente tiene
por objeto promover actuaciones preventivas frente a nuevas desapa-
riciones, asi como acciones formativas, informativas y nuevas investiga-
ciones que den respuesta a este problema.
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Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicélogos interesa-
dos en las aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir experiencias y
técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional de la Psicologia.
Préxima reunién, 17 de diciembre a las 10.00 h.

Los objetivos de este grupo son la promocion de los buenos tratos a la in-
fancia, facilitar la deteccion temprana e intervenciones eficaces en maltra-
to infantil, asi como el desarrollo e impulso de programas de prevencion.
Pretende constituir un espacio para el intercambio de conocimientos y
reflexion critica que facilite un conjunto de Buenas Practicas Profesionales
en el ambito del maltrato infantil, especialmente en victimizacion sexual
y maltrato intrafamiliar. Se impulsaran actividades cientificas, de sensibili-
zacion y formacion. Préxima reunion 12 de diciembre a las 9.30 h.

Los objetivos de este grupo son investi%ar, desarrollar y divulgar la
mediacion entre profesionales y el publico en general;"fomentar la
innovacion y nuevos puntos dé vista de la mediacion siendo _mas
dinamica e integradora, asi como promover la figura del mediador
y difundir las ventaias que ofrece éste a nuestra sociedad. Ademas,
pretende facilitar el encuentro entre profesionales realizando acti-
vidades orientadas al desarrollo profesional de sus participantes
mediante talleres, seminarios, entrenamientos:{Gpuesta encomun e
Téce;gaﬁbios de experiencias. Proxima reunion, 16 de diciembre a las

El objetivo d,el§rqpo es elevar la dimension energética del ser humano
a la categoria de inteligencia mediante el estudio, investigacion y fun-
damentacion cientifica del nuevo constructo de Inteligencia Energé-
tica, de las metodologias que permiten desarrollarla, de su influencia
como motor para el désarrollo integral del individuoy de su papelenla
capacidad de |as personas para vivir una vida con sentido. Igualmente,
se analizara como esta vision del potencial humano favorece el bienes-
tarylasalud, el desarrollo del talento y el rendimiento en entornos pro-
fesionales y organizativos.

Espacio para debatir y reflexionar sobre las practicas, evolucion y
tendencias en estrategia retributivay compensacion total en las of-
ganizaciones, asi como el papel y contribucién del psicélogo como
conocedor de la motivacion humana, las variables intervinientes y
su gestion.

Sus objetivos son el estudio y analisis de las herramientas on-line
para el'trabajo en Clinica, Educativa, Recursos Humanos y Coaching,y
sus aplicaciones en Internet como medio de comunicacién, median-
te PC, tablet, mévil o Smartlphone, definiendo la situacién actual. Asi
mismo, se pretenden establecer los criterios metodolégicos, tecnolo-
§ICOS y éticos basicos para la buena practica de la Psicologia a través

e Internet, en base a las directrices de las distintas organizaciones
internacionales. El subgrupo Sz se dedica a
crear y explorar herramientas de salud movil (apps y wearables) que
mejoren la salud mental, asi como generar datos para realizar estu-

dios psicolégicos. Préxima reunién, 19 de diciembre a las 10.30 h.

Su objetivo es favorecer una imagen realista sobre las personas mayo-
res y promover las buenas practicas en el trabajo con personas mayo-
res,"tanto de los psicélogos como de otros profesionales que trabajan
con ellos, con el objetivo final de fomentar el buen trato hacia las per-
sonas mayores. Creary promover la puesta en marcha de acciones para
mejorar |a calidad de’vida de las personas mayores formara parte del
trabajo del grupo.

Su objetivo es ayudar a promover, visibilizar y diferenciar la figura del

Facultativo Especialista en Psicologia Clinica €n la Sanidad Publica, me-

diante |la defensay difusién de susfunciones, competencias e identidad.

Ademas, busca pfomover el desarrollo de las Areas de Capacitacion Es-

gtﬁcﬂﬁca y nuevas ramas de especializacién en el ambito de la Psicologia
inica.

El ﬁrupo es un foro de difusion, promocion e informacion acerca de la Psi-
cologia Coaching. Su funcién es promover la figura del Psicélogo Experto
en Coaching quien, por su capacitacion, aporta criterios de calidad y solidez
Erofesional en la utilizacion del método de Coaching, asi comoimpulsar esta

gura para que se convierta en un referente de otros profesionales y clientes.
Proxima reunion, 11 de diciembre a las 18.00 h.

Entre los objetivos de este grupo destacamos: investi§ar las condiciones que

roducen |0s votos y los acuerdos, dar a conocer los Tactores que producen
as corrientes de opinién, analizar los medios de comunicacién en sus dife-
rentes vertientes. Difundir las claves que permiten una comunicacion efec-
tiva: verbal, no verbal y escrita. Préxima reunion, 18 de diciembre a las 11.00 h.

El obIje,tivo principal de este grupo es potenciar y difundir el papel del psicélogo
en el ambito del envejecimiento y de las demencias, asi como aunar conoci-
mientos y experiencias en tornoal envejecimiento activo, la prevencién del
deterioro cognitivo y la intervencion en enfermedades, neurodegenerativas
activas comoel Alzheimer.

Sus objetivos son ser un grupo de reflexion de alto nivel Fara la discipli-
na delReclutamiento y la Seleccion, atendiendo, desde la seleccion in-
dividual a la masiva, qUe posibilite el conocimientoy el reciclaje perma-
nente; divulgary promover el Codigo de Buenas Practicas en’Seleccion
y desarrollarprocesos de homologacion y certificacion a las empresas
que se adhieren a este y utilizan psicélogos en sus procesos de selec-
cion.

Su objetivo es dar a conocery difundir la Psicologia Perinatal, asi como con-
cretar el papel del psicologé que trabaja en este campo, definiendo para
ello la formacion mas adecuada. Se trata de dotar al ambito de la salud
de una mayor presencia del psicdlogo perinatal, durante los procesos de
fertilidad, embarazo, parto, pospartd y crianza. Proxima reunion, 16 de
diciembre a las 10.00 h. en la 42 planta.

La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-

uen a la Psicologia, el Coaching y la formacion desde el enfoque de las
ortalezas % las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajoy experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se
pretende aportar una vision cientifica y seria de la aplicacion de técnicas
que fomentan el bienestary la satisfaccion de las personas, los grupos y las
organizaciones.

Su objetivo es desarrollar una linea de trabajo dirigida al incremento del
conocimiento del papel del psicologo en las drogodependencias y en
otras adicciones. Para ello se realizaran actividades de tipo técnico, divul-
gativas y de formacion.

Su objetivo general es la promocién de la Psicologia dentro del ambito
audiovisual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psico-
logos. Algunos ambitos de actuacion son el asesoramiento en la creacion
de'guiones (tramasy personajes), el apoyo a la interpretacion de los acto-
res'y actrices y |a utilizacion del cine como herramienta terapéutica. To-
dos’los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de trabajo, deben
tener una réunion previa con el coordinador o coordinadora de §rupo
al que deseen pertenecer. Préxima reunion, 22 de enero a las 19.00 h.

El ijletivo de este grupo es definir, dar a conocer y promover la labor del
psicélogo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar
constittlyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando ini-
ciativas que enriquezcan nuestra vision y favorezcan una mejor respuesta
a las personas con discapacidad. I

El ob{‘etivo del grupo es promover el estudio y la investigacion psicolégi-
ca del dolor en general y de la fibromialgia enparticular, contribuyendo al
desarrollo de un marco integrador de l0s aspectos psicolégicos y sociales
con los mecanismos neuroblologicos en la explicacion del dolor y de los
trastornos especificos que cursan con dolor.

El objetivo de este grupo es el estudio y debate sobre el desarrollo y apli-
caciones de la Psicologia y su relacién’con el marketing, la publicidad, el
comportamiento del consumidor, las nuevas formas de comunicacién con
clientes y la experiencia de compra, tanto en entornos fisicos como digi-
tales, aralizando nuevas tendencias, herramlentasl_\ll metodologias para
proponer modos de jnvestigacion, trabajo y desarroflo de la Psicologia en
estos entornos. Proxima reunion, 18 de diciembre a las 18.00 h.

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y ambitos de aplicacion en
Psicologia. Aquellos colegiados que lo deseen, podran realizar una sesion de
meditacion antes de la reunién de grupo.

El grupo esta compuesto por profesionales que trabajan en diferentes
entidades de Madrid dedicadas a ayudar a Iasfoersonas sin hogar. La fina-
lidad es desarrollar una mayor coordinacion, favorecer la formacion mu-
tua, ayudar a definir roles y funciones, asi como visibilizar |os aportes de
la Psicologia, promocionando la investigacién y la divulgacién cientifica y
estimulando el trabajo en red. Proxima reunion, 16 de enero a las 9.00 h.

El ob[jetivo del grupo es facilitar, desde una perspectiva cientifica y huma-
na, el desarrollo y difusion en Madrid y en Espafia (en ambitos académicos
y no aca,demlcos% de la Psicologia y la"Psicoterapia Transpersonal, asi como
profundizar en su estud|o%/ comprension, con una vocacion inclusiva, ge-
nerando vinculos y encuentros con otros enfoques y escuelas de Psicologia,
Antropologia, Sociologia, Filosofia, etc. Ademas se pretende fomentar el en-
cuentroentre profesionales interesados en esta escuelay abrir un debate so-
bre su inclusién en los planes de estudio. Proxima reunion, 17 de diciembre
alas19.00 h.



Es un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del psiclogo en la
evaluacion, prevencion e intervencion de los riesgos psicosociales'y el fo-
mento de la salud en el ambito laboral; dlvuJ%ary promover en la sociedad
el valor anadido que la Psicologia y los psicologos dan a estas actividades
como la profesion mas cualificada y los profesionales mas capacitados y
de maximo perfil competencial y désarrollar procesos de homologaciony
certificacion de profesionales y émpresas que apliquen medidas de mejo-
ra de |a salud laboral. Proxima’reunion, 10 de diciembre a las 19.00 h.

Este grupo nace con el objetivo de fomentar la sexologia como ambito
profesional, riguroso y cientifico, ante los profesionales de la Psicologia,
el resto de ambitos profesionales y ante la sociedad. Asimismo, pretende
definir el perfil del profesional de la Psicologia y de la sexologia, promo-
viendo la creacion de una acreditacion protesional en este ambito, asi
como la promocion y defensa de la sexologia, en general, y de la ejercida
por profesionales dé la Psicologia, en particular, frente al creciente intru-
sismo profesional.

Se trata de un grupo de profesionales interesados en compartir conoci-
mientos y experiencias con el objetivo de ampliar las herramientas del

sicologo clinico a través del analisis y aplicacion de técnicas corporales
y vivenciales. Ademas, pretenden invéstigar acerca de la intervencion di-
recta a través del cuerpo para diversas patologias, asi como visibilizar y
difundir una metodologia relacionada con el drea sensoriomotriz en la
Psicologia Clinica.

Desde este grupo se pretende trabajar sobre las nuevas tendencias de
trabajo, innovacion y uso de nuevas tecnologias en interaccion humana
y de [as personas con los sistemas y programas informaticos para com-
render las aportaciones y descubfimientos que desde la ciencia psico-
ogica existen y se pueden desarrollar en este campo, de modo que se
fomente y valdre el estudio y la aplicacion de la Psicologia y sus profe-
sionales én estos ambitos. Al mismo tiempo, el objetivo es enriquecer
a la profesion de Psicologia en todos sus ambitos con las aportaciones y
conocimientos que las erramientas TIC (tecnologias de informacion y
comunicacion).

Este grupo esta constituido por profesionales de |a Psicologia que compar-
ten un interés comun en pro del colectivo de mujeres victimas de violencia
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a Cabo actuaciones de inves-
tlﬁaCIOﬂ, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende contribuir
alintercambio de informacion entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciacion de recursos, asi como a la mejora y unificacion de
los modelos de intervencion existentes desde una pérspectiva de género.

Sus objetivos son constitujr un grupo de reflexion e intercambio sobre el

apel del psicologo en las areas de formacion y desarrollo de personas en
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor anadido que la
Psicologia y los psicologos aportan a las actividades de formacion y desa-
rrollo de pérsonas en [as empresas y las organizaciones y compartiry dar
a conocer al colectivo de psicdlogos'modelos, métodos, éxperiencias, me-
dios y técnicas relacionados conla actividad formativa y el desarrollo de
!1375 ggﬁonas en las organizaciones. Préxima reunion, 16 de diciembre a las

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo, etc.
Los colegiados que deseen incorporarse a este grugo lo podran hacer duran-
te los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que vengan

or primera vez se celebrara una sesjon informativa a las 19.00 h, el dia que
se fije para tal efecto. Proxima reunion, 12 de diciembre a las 19.00 h.

Su objetivo es contribuir a la mejora de las condiciones profesionales
de psicologos sanitarios sin la EsSpecialidad en la Sanidad Publica. Las
actividades que se realizaran seran analisis de |a situacion respecto
a la situacion de estos profesionales y elaboracion de documentos y
propuestas.

Este grupo lo componen psicologos veteranos, cuyo objetivo nuclear es el
envejecimiento activo, por medio de la promocién de conferencias, sesiones
de cine férum, excursiones culturales y de recreo, asi como encuentros con
veteranos de otros colegios de ambito nacional e internacional, ademas de
la asistencia a aquellos actos donde nuestra experiencia personal y profe-
sional en el campo de la Psicologia pueda aportar valor, para la mejora de la
situacion de los mayores y de la sociedad en general. Proxima reunion, 17 de
diciembre alas 11.00 h.

Este grupo tiene como principal objetivo servir de espacio de difusion, apo-
Yo, promocion e informacion para &l psicélogo/psicomotricista. Su funcion
es dar a conocer la psicomotrocidad en todos sus ambitos de intervencion,
yalcanzar el reconocimiento de |a profesion de especialista en psicomotro-
cidad velando por su calidad y defensa. Para ello, el grupo realiza diferentes
actividades de formacion especifica, divulgacion, de intercambio con otras
comunidades, asi como de colaboracion con |a Federacion de Asociaciones
de Psicomotricistas del Estado Espaniol (FAPEE). El ﬁrupo mantiene reunio-
nes periodicas a las que invita a participar a los colegiados que lo deseen.

Su objetivo principal es difundir las funciones del psicélogo en
Oncologia y en cuidados paliativos. Ademas busca promover el co-
nolglmlento en estos campos y asesorar a los colegiados que asi lo
soliciten.

El objetivo de este grupo de trabajo es promover un espacio de in-
tercambio y reflexion entre psicélogos que utilizan o desean utilizar
el Rorschach y los métodos proyectivos en sus diferentes areas de
actuacién, asi como compartir los avances que se vayan producien-
do en dichas técnicas. Como actividades se proponen entre otras el
estudio de casos, intercambio de investigaciones, revisiones biblio-
gréﬁcas, organizacion de talleres, etc. para profundizar en |a utilidad

el Rorschach y los métodos proyectivos en el trabajo cotidiano del
psicélogo. Préxima reunion, 13 de diciembre a las 10.00 h.

El Aob{'etivo del grupo es el estudio y desarrollo de los aspectos de la
Psicologia relacionados con las sectas coercitivas, las pseudocien-
cias y la radicalizacion. Asi como difusion de informacion y concien-
ciacion sobre la existencia de estas y el apoyo tanto a afectados,
como a familiares. Préxima reunion, 11 de diciembre a las 17.00 h.

Unimos talento y fuerza en torno a la importancia del I:)apel de los
profesionales de la Psicologia en la sensibilizacién y el cambio de
actitudes en la conduccion para el logro de una mayor seguridad
vial, en el marco de los cursos de Recuperacion Total del Carnet por
puntos. Préxima reunion, 16 de diciembre a las 20.00 h.

Este grupo de trabajo tiene como objetivo el desarrollo del campo
de la‘intervencion en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el
sobrepeso desde un enfoque psicolégico. A través de las reuniones
?eri()dicas de este ?rtépo se pretende el entendimiento de estas pa-
ologias asi como [a divulgacién y elaboracién de contemdosg ar-
ticulos. Se expondran estrategias de prevencion asi como modelos
de intervencion en las diferentes fases de los trastornos. Préxima
reunioén, 16 de diciembre a las 10.00 h.

Sus objetivos son promocionar el conocimiento de las modalidades
de intervencion con animales como asistentes en terapias psicolo-
gicas, tales como la agorafobia, depresién, alzheimer, ansiedad, etc.;
coordinar el trabajo de psicélogos y adiestradores para informar de
las necesidades de los primeros respecto a sus pacientes, y las po-
sibili(liades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico
arealizar.

El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicologia

Clinica tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experien-

cias relacionadas con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, es-

tar al tanto de los dltimos avances%/ publicaciones en dicho ambito

y el estudio de las principales aportaciones al desarrollo de |a Tera-

Eia Breve desde sus comienzos en Palo Alto y de los trabajos de M.
rickson. Préxima reunién, 17 de diciembre a las 19.30 h.

Este grupo nace con la esperanza de crear un esRlacio para la difu-
sion, el desarrollo y la investigacion de la Terapia Narrativa. A través
de revision de textos, reflexiones criticas, supervisién y presentacion
de casos y ofertas formativas, nos acercaremos, con una actitud de
curiosidad genuina, a las bases epistemolégicas y tedricas, asi como
a las metodologias que conforman la terapia narrativa y todas sus
practicas, tanto clinicas como sociales, comunitarias, educativas,
etc. Préxima reunion, 18 de diciembre a las 10.30 h.

El objetivo del grupo es crear un espacio de referencia para pro-
fesionales interesados en autismo, con el fin de tratar temas de
actualidad, atendiendo a los diversos dmbitos: educativo, clinico y
social. El grupo nace con la motivacion de una formacién continuay
el intercambio de experiencias, que facilite una mejor comprension
de estas personasy del trabajo que realiza el psicélogo con ellas. Los
temas propuestos son: analisis de la situacion de investigaciones
actuales, revision y analisis de los instrumentos de evaluacién en
atencién tem[[')rana, deteccion de las necesidades y elaboracion de
protocolos, calidad de vida y recursos para familias, asi como forma-
cion para profesionales. Proxima reunion, 16 de diciembre a las 18.30 h.

. gwpostmbaoGoopes
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Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Entrevista personal: previa cita en el teléfono
91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 42 planta.

- Consulta telefénica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es.

Seguros

Broker’s 88, la correduria de seguros del Colegio Oficial de la
Psicologia de Madrid, le ofrece: asesoramiento personal sobre
el tipo de seguro que mas se adapta a las necesidades del psi-
cologo: seguros de responsabilidad civil, de asistencia sanita-
ria, de baja laboral, de hogar, de gabinete, de vida, automovil,
pensiones, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil del Psicélogo. Este seguro
cubre el riesgo de mala praxis en el ejercicio de la actividad
profesional del psicélogo.

El Colegio y Broker’s 88 han negociado con la Compafia
MARKEL un seguro de responsabilidad civil profesional que
incorpora las mejores coberturas, con un coste muy bajo
para los colegiados, solo 12 € anuales con una cobertura de
1 000 000 € de responsabilidad civil profesional, y 300 000 €
por proteccion de datos, etc.

Seguro de Responsabilidad Civil para Sociedades Profesiona-
les de Psicologia. Las sociedades profesionales deberan suscri-
bir un seguro que cubra la responsabilidad en el ejercicio de la
actividad o actividades que constituyen el objeto social seguin
el articulo 11.3 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Socieda-
des Profesionales. Este seguro va dirigido a todos aquellos co-
legiados que ejerzan en el marco de Sociedades Profesionales
de Psicologia.

El capital garantizado es de 1 000 000 € y la prima anual varia
dependiendo de la facturacion: hasta 150 000 € (100 €), de
150 000 € a 400 000 € (312 €) y superior a 400 000 € (con-
sultar).

Seguro de salud: Broker’s 88 pone a disposicion de los colegia-
dos de Madrid, a través de las companias ASISA, ADESLAS, SA-
NITAS, AXA, MAPFRE, AGRUPACION CASER un seguro de salud
con una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propone, con
la garantia de las companias AXA, SURNE, CALIFE, LIBERTY' Y
SANTA LUCIA ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales
que van a permitir garantizar su futuroy el de su familia. Ofre-
ce tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipote-
ca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e incapacidad
profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados
que protege su vision y audicion de forma total. Este se-
guro de accidentes tiene la garantia de las companias
SURNE, MARKEL y BERKLEY.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker's 88, a través de las companias PREVISION MA-
LLORQUINA Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de
Madrid una renta cuando no puedan trabajar a causa de
una enfermedad o un accidente. Sin necesidad de recono-
cimiento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
o ala audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la can-
tidad contratada aplicando tan solo un incremento del 10
% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA,
LIBERTY, BERKLEY, GENERALI, ZURICH Y CASER ponen a dis-
posicion de los colegiados de Madrid, a través de Broker’s
88, un seguro para su consulta que cubre dafios al con-
tinente, dafos al contenido, responsabilidad civil de ex-
plotacion, bienes de clientes y empleados, infidelidad de
empleados pérdida de beneficios.

Seguro de hogar. Broker’s 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de la compafias MAPFRE,
LIBERTY, GENERALI y AXA, un seguro de hogar con un
20 % de descuento en primas. El seguro tiene las siguien-
tes caracteristicas: danos al continente, dafios al conteni-
do, robo fuera de la vivienda, restauracion estética, rotura
de vitroceramica, bienes refrigerados.

Mas informacioén en el 91 597 30 35 0 en:

infopsicologos@brokers88.es. Plaza Mariano de Cavia 12C
Escalera izqda 28007 Madrid. www.brokers88.es.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicién un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la pro-
fesion. Se atenderan las consultas relacionadas con los
siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicologia
Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psicolo-
gia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Trabajo, de
las Organizaciones y de los Recursos Humanos y Psicolo-
gia de la Intervencién Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es
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Servicio de Empleo
El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ofrece una serie de servicios gratuitos a todos sus colegiados cuya finalidad es facilitar
su insercién laboral asi como potenciar su desarrollo profesional continuo.
B DIFUSION DE EMPLEO. Mediante este servicio se dan a conocer ofertas de empleo de empresas, instituciones o pro-
)

z fesionales en activo que solicitan candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo. De esta manera se acerca el
mercado laboral a los colegiados que se encuentren en busqueda activa de empleo.

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/ofertas-empleo-privado

Los colegiados inscritos en este servicio podran seleccionar sus ambitos de interés profesional y de esta manera recibiran, me-
diante alertas en su correo electrénico, las ofertas de empleo que se adectien a dichos dmbitos. Para inscribirse se debera cumpli-
mentar la ficha curricular a través del espacio «Mi entorno en el servicio de empleo» de la pagina web del Colegio (http:/www.
copmadrid.org).

ORIENTACION LABORAL. Se ofrece un asesoramiento personalizado facilitando recursos para la busqueda de em-
pleoy para la reorientacion de carreras profesionales a través de un amplio abanico de franjas horarias.

Para concertar una entrevista de orientacion laboral, los colegiados pueden hacerlo seleccionando la franja horaria
de su interés a través del calendario semanal de entrevistas, indicando el motivo de la misma. Con el afan de cubrir las necesida-
des de los colegiados, ademas de las entrevistas de orientacién de forma presencial, que podran concertarse en varios horarios de
lunes a jueves, se reservan las franjas horarias del viernes para llevar a cabo entrevistas de orientacién telefonicas.

Se puede ver todos los aspectos relacionados con este servicio en: http://www.copmadrid.org/web/empleo/orientacion-laboral

También se puede reservar la cita contactando con el Punto de Atencién al Colegiado en el teléfono 91/5419999. Cada colegiado
podra disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientacion laboral. Para cuestiones relacionadas con el Servicio de Orientacion
Laboral o plantear alguna consulta concreta, pueden ponerse en contacto mediante correo electrénico a: orientacion laboral @
cop.es.

Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

A continuacion se detallan los horarios de entrevistas de orientacién laboral vigentes durante el mes de diciembre.

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
Presencial Presencial Presencial Presencial Telefonica
11.00-11.30 h. 9.00-9.30 h. 12.00-12.30 h. 10.00-10.30 h. 12.00-12.30 h.
11.30-12.00 h. 9.30-10.00 h. 12.30-13.00 h. 10.30-11.00 h. 12.30-13.00 h.
12.00-12.30 h. 16.00-16.30 h. 17.00-17.30 h. 13.00-13.30 h.
12.30-13.00 h. 16.30-17.00 h. 17.30-18.00 h. 13.30-14.00 h.

Directorio de Consultas de Psicologia

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicélogo el acceso directo a listados de profesionales
o colegiados que trabajan en la Comunidad de Madrid. La consulta de este directorio se puede realizar directa-
mente en la pagina web del Colegio. También se puede solicitar por correo electrénico o telefénicamente un

listado mas ajustado a los criterios de busqueda durante todo el horario de apertura del Colegio. Los colegiados
interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma comoda y sencilla su inscripcion online a través
de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Informacion: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: www.copmadrid.org

¢Busca un psicologo colegiado?

Acceda al Directorio de

Centros y Consultas de Psicologia

f

Colegio Oficial
de | la Psicologia
de Madrid

del Colegio Oficial de la Psicologia

de Madrid
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Formacion en el Colegio

Informacion general

Todas las actividades de formacion organizadas por el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid
se realizan en su sede, sita en Cuesta de San Vicente, 4, 52planta, salvo indicacion expresa. Las
personas interesadas en asistir a los cursos de formacion deben inscribirse a través de la pagina
www.copmadrid.org

Medios de transporte:

E Autobuses: C1, C2, 25, 39, 44, 46, 74, 75, 133, 138.

@ Metro: Plaza de Espafia y Principe Pio.

Mas informacion:

0 Teléfono: 91 541 99 99.

e En la direccién de correo electronico: formacion@cop.es o en la pagina Web

Ruth Beitia promueve la
Psicologia deportiva en los
medios de comunicacién

¢ == Comparie '3

El Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid ha desarrollado la primera App para facilitar a los colegiados la tarea
de mantenerse al dia en su profesion. En esta primera versién los colegiados ya pueden:

1. Expresar sus preferencias para recibir noticia de las actividades formativas de su interés, marcar sus favoritos
para recibir avisos antes de que se agoten las plazas o finalice el plazo de inscripcion, asi como mantenerse al
dia sobre las noticias del Colegio.

2. Acceder al calendario visual de actividades, para activar o desactivar preferencias y ver las clases programa-
das.

3. Acceder a Mi Formacion, disponer de los materiales, consultar horarios y recibir avisos de los cursos donde
esta inscrito.

4. Buscar actividades formativas para seleccionar aquellas que cumplan los criterios deseados (tema, precio,
horario, palabras clave, etc.).

5. Recibir notificaciones si se desea, siendo estas en funcion de sus preferencias y con alto valor informativo
(novedad, final de plazo de inscripcidn, agotamiento de plazas, cambios de fecha, etc.)

Esta disponible en GooglePlay y AppStore, para dispositivos con Android 5.0 o superior (mdviles y tablets).


mailto:formacion%40cop.es?subject=
http://www.copmadrid.org/web/formacion

FORM@CION ONLINE DEL COLEGIO
raeaea  OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE MADRID

La oferta formativa online
del Colegio Oficial de la Psi-
cologia de Madrid facilita el
desarrollo profesional perma-
nente de los psicélogos para
el desempefio de su praxis
profesional con criterios de
calidad, superando las difi-
cultades de tiempo, disponi-
bilidad o desplazamiento.

El Plan de Formacién online
del Colegio se ha disefiado
por y para profesionales de la
Psicologia, poniendo la tec-
nologia al servicio del apren-
dizaje.

Las acciones formativas se
desarrollan en un contexto
de aprendizaje profesional
donde cada participante en-
cuentra un momento y un lu-
gar a su medida para la colaboracién e interaccién con otros profesionales que comparten sus inquietudes
y deseos de aprender, mejorar y compartir sus conocimientos, actuaciones y experiencias, desde y para la
practica.

La Plataforma de Formacién online del Colegio es accesible desde moviles, tabletas y ordenadores, e integra
en cada curso un amplio sistema de recursos, multimedia y multicanal, junto con actividades interactivas y
colaborativas.

Cada curso cuenta con docentes expertos que guian el proceso de aprendizaje.

-

CURSOS GRATUITOS PARA COLEGIADOS

XVIIl EDICION DEL CURSO DEONTOLOGIA Y BUENAS PRACTICAS. COD. 02001

La Deontologia es la parte de la Etica que se ocupa de los deberes de los profesionales, es decir, de los actos
de los integrantes de una determinada profesion. La lista de los deberes de la profesion del psicélogo se retine
en su Cédigo Deontoldgico, que recoge las normas para la «buena practica» de la Psicologia.

El curso Deontologia y Buenas Practicas ofrece las pautas para el correcto desempefio de la practica psicolo-
gica, mediante el conocimiento del Cédigo Deontolégico del Psicélogo y el planteamiento y resolucién de las
situaciones o dudas méas comunes que se presentan en el desempefio de nuestra profesion.

Del 3 al 28 de febrero Para mds informacion

Puede obtener mas informacién y formalizar su matricula a través de la pagina web del Colegio
www.copmadrid.org - formacion.online@cop.es



https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20191104180459149994/o2001-xviii-edicion-curso-online-deontologia-buenas-practicas

OTROS CURSOS DE FORMACION ONLINE

CURSO COMO SER UN PSICOLOGO A DOMICILIO. COD. 01911 / _
En este curso se adquirirdn y mejoraran competencias y habilidades para el desarrollo de la Psicologia a domi-
cilio, conociendo las caracteristicas de la atencién domiciliaria y sus elementos diferenciales respecto a la que
se realiza en consulta.

Se abordaran los trastornos que tienen mayor prevalencia en el entorno domiciliario, conociendo aspectos
claves del encuadre, empezando por la atencién telefénica y su importancia, la evaluaciéon con la observacion
como técnica elegida y la intervencién en sus diferentes niveles de actuacién, asi como las situaciones com-
prometidas y conflictivas que pueden darse en el entorno domiciliario. Ademas, esta accién formativa ofrece
pautas para el disefio y aplicacién de tratamientos individualizados adaptados a la problematica especifica de
cada caso. e

Es una actividad online autoadministrada donde cada alumno controla su ritmo de trabajo con tutorias por
parte de la coordinadora experta. Es de acceso libre tras la matricula.

Tiempo limite para realizarlo 2 meses desde la matricula Para més informacion

CURSO HABILIDADES Y COMPETENCIAS DEL PROFESIONAL A DOMICILIO. COD. 02003

La intervencién domiciliaria presenta caracteristicas diferenciales respecto a la que se realiza en consulta y exige
del profesional el desarrollo y/o adquisicién de nuevas competencias que permitan la atencién e intervencion
de los elementos especificos para este tipo de actuaciones. Por ello, esta actividad formativa pretende, promo-
ver y obtener los conocimientos necesarios sobre las habilidades del psicélogo/a que interviene en el ambito
domiciliario, permite reflexionar sobre los limites emocionales, las dificultades personales que se presentan, los
miedos, y también las fortalezas que debe tener un profesional de la Psicologia que quiere realizar su practica
en el entorno de las personas.

Este curso es independiente y complementario al curso online Cémo ser un Psicélogo a domicilio.

Del 3 al 28 de febrero

Para mds informacion

X1 EDICION DEL CURSO ELABORACION DE INFORMES PISCOLOGICOS. COD. 02006

La redaccién de un informe, en cualquier ambito profesional, es una tarea que los psicélogos debemos realizar
con sumo cuidado. El Codigo Deontolégico del Psicélogo, en su apartadockl. De la obtencién y uso de la infor-
macién, recoge en varios articulos obligaciones sobre los Informes psicoldgicos y los derechos de los sujetos
al respecto sobre el conocimiento del contenido de los mismos y el deber y dyerecho de confidencialidad.
Sobre su forma y contenido, el articulo 48 define que los informes psicolégicos habréan de ser claros, precisos,
rigurosos e inteligibles para sus destinatarios; que deberan expresar su alcance y limitaciones, el grado de cer-
tidumbre que acerca de sus varios contenidos posea el informante su caracter temporal o actual y las técnicas
utilizadas para su elaboracion.

Desde el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid se han desarrollado diferentes actuaciones para asesorar
y formar a los psicélogos en este dmbito: publicacién de Guias de Buenas Précticas para la elaboracién de
informes periciales y Criterios generales que debe cumplir un Informe Psicolégico, acciones formativas gratui-
tas sobre el Cédigo Deontolégico del Psicélogo,.. Y a este fin contribuye este Curso: aportar al psicélogo los
criterios necesarios que favorezcan una practica profesional de calidad, otorgandole al informe la importancia
que merece.

Del 12 de febrero al 30 de abril

Para mas informacién

36
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ACTIVIDADES ORGANIZADAS POR EL COLEGIO

Actividades gratuitas

CICLO DE SESIONES CLINICAS DE LA SECCION DE PSICOLOGIA

CLINICA, DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA

La Junta Directiva de la Seccién de Psicologia Clinica, de la Salud y Psicoterapia
del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, os anima a participar en la forma- ‘
cion continuada en Psicologia clinica y Psicoterapia.

Colegio Oficial SECCION DE
. - . . C e .. de Ia Psicologia | PSICOLOGIACLINICA,

Las sesiones clinicas se celebraran los viernes y consistiran en exposiciones de- de Madrid | DELASAUDYPSICOTERAPA
talladas de casos o el abordaje de una tematica de trabajo o tratamiento psi-
coterapéutico en particular, que puedan tener un interés practico para los Pro-
fesionales de la Psicoterapia. Son de caracter breve, con una duracién de una Ciclo de Sesiones Clinicas
hora y media, incluyendo la exposicién del caso y el posterior coloquio con los
Aot gnt e Y p yetp q Del 6 de septiembre de 2019

. al 26 de junio de 2020

La mayoria de estas actividades seran grabadas y emitidas en directo, y podran e

visualizarse en cualquier momento a través del Canal TV Formacion de la pagi-
na web del Colegio, autenticandose previamente como miembro de la Seccion.

Conferencia: La disociacion en la practica clinica. Abordaje terapéutico
13 de diciembre de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Cuentiterapia: uso y manejo de los cuentos como herramienta
terapéutica.
10 de enero de 10.00 a 11.30 h.

Conferencia: Adicciones: tratamiento e intervencién.
17 de enero de 16.30 a 18.00 h.

Conferencia: Analisis e intervencion con un caso de adopcién.
24 de enerode 10.00a11.30 h

Conferencia: Presentacion de un caso de pareja.
31 de enero de 16.30 a 18.00 h.

Los miembros de la Seccion pueden inscribirse a la actividad, ya sea presencialmente (recibiran certificado de asistencia
si asisten al 80% del ciclo), o a través de videoconferencia.

Si quedaran plazas libres, en la modalidad presencial, podran inscribirse los/as colegiados/as que no perteneciendo a la
Seccion estén interesados/as.

Entrada libre, previa inscripciéon modalidad presencial o mediante videoconferencia.

VIII CICLO DE EXPERIENCIAS Y CASOS PRACTICOS
EN PSICOLOGIA JURIDICA

«f

e | ot | scoonce
o PSICOLOGIA JURIDI
de Madrid SICOLOGIA JURIDICA

Organizada por la Seccién de Psicologia Juridica del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, presentamos la octava
experiencia de la VIl edicién del Ciclo de Experiencias en Psicologia Juridica que organizaremos durante el afio 2019.

Experiencia: Peritaje Psicoldgico Forense en el dmbito privado. Un caso de abuso sexual infantil.
Martes, 10 de diciembre, de 17.00 a 18.30 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

-
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CICLO DE CONFERENCIAS DEL COLEGIO OFICIAL DE LA PSICOLOGIA DE

MADRID Y LA FEDERACION DE ASOCIACIONES DE PSICOLOGOS Y MEDICOS
PSICOTERAPEUTAS DE ESPANA - 2019/2020

Federacién de Asociaciones de

secoon o F APyMPE PsicslogosyMédicos

PSICOLOGIA CLINICA,

DE LA SALUD Y PSICOTERAPIA Psicoterapeutasde ESpaiia

Organizado por la Seccién de Psicologia clinica, de la Salud y Psicoterapia y la Federacién de Asociaciones de Psicologos y Mé-
dicos Psicoterapeutas de Espafa.

Colegio Oficial
de  la Psicologia
de Madrid

SERVICIOS COLEGIALES

Conferencia: La psicoterapia individual sistémica.
Viernes, 13 de diciembre, de 18.30 a 20.00 h.

Conferencia: Integracion de |a practica de Mindfulness y Compasion en psicoterapia
Viernes, 17 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

Conferencia: Psicoterapia Emocional Sistémica con Parejas. Técnicas y abordaje.
Viernes, 31 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

VIl CICLO DE EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA: APORTACIONES
DE LA PSICOLOGIA EDUCATIVA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
SOCIOEMOCIONALES EN EL CONTEXTO EDUCATIVO.

e raeaton | sooovee
a PSICOLOGIA EDUCATIVA
de Madrid sicoLoe ueA

1AS EN PSICOLOGIA E
!

Educativa al des

Organizadas por la Secciéon de Psicologia Educativa del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

Las experiencias consisten en exposiciones de casos practicos, breves, con una duracién aproximada de una hora y media en
la que se incluye un debate con los asistentes.

Experiencia. La huella de la desesperanza. Estrategias de prevencién y afrontamiento.
Lunes, 27 de enero, de 18.30 a 20.00 h.

A los miembros de la Seccién de Psicologia Educativa se les certificara la asistencia al finalizar el ciclo. Para ello es requisito
imprescindible la asistencia presencial a todas las experiencias.

Entrada libre, previa inscripcion, modalidad presencial o mediante videoconferencia.

PRESENTACION CUENTO ;AQUIi ESTOY!

La Fundacion Unicap, a través de su Proyecto Hilando Vidas, del que
el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid forma parte, trabaja la
comunicacion de noticias a la llegada de un bebé en situacion de dis-
capacidad, vulnerabilidad o incluso muerte perinatal.

En este contexto, aportamos kits de apoyo a las familias con conteni-
dos informativos y de acercamiento por parte de nuestra fundacién
y entidades colaboradoras. En el kit de duelo, se incorpora un cuento
que trata el duelo, sus fases y maneras de verlo y afrontarlo de una
manera natural. Deseamos que este sencillo texto, pueda abrir espe-
ranzay nuevas ventanas frente a esa realidad y sirva para transmitir a
esas familias que nunca estan solas.

Jueves, 12 de diciembre, de 18.30 a 20.30 horas.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.
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En esta actividad formativa se analizaran y supervisaran casos clinicos, ex- w
plorando posibles problemas que pueden surgir en la relacion terapeuta- ‘ pd
paciente, plantear nuevas hipdtesis de trabajo, resolver dudas o dificulta- Colomio Oficial | SECCIONDE O
des que surjan a los psicélogos/as a lo largo del proceso terapéutico. Dicha de | 1a Psicologia | rsco.osi cLca U
revision de casos podra realizarse desde uno de los 4 enfoques principales de Madrid | DELASALUDY PSICOTERAPIA <
(psicoanalisis-psicodinamico, cognitivo-conductual, humanista, sistémi- E
co), a través de supervisores acreditados con una larga trayectoria y expe- — o
riencia profesional supervisando casos. Il Edicion o)
Destinatarios: Profesionales de la Psicologia, con formacién previa en el Supervisién de L

enfoque elegido.

Casos Clinicos

Fechas:

Enfoque Humanista: 13 de diciembre, 31 de enero, 28 de febrero, 27 de
marzo y 8 de mayo.

Enfoque Sistémico: 10 de enero, 7 de febrero, 6 de marzo, 3 de abril y 22
de mayo.

Enfoque Cognitivo-Conductual: 17 de enero, 14 de febrero, 13 de marzo,
17 de abril y 29 de mayo.

Enfoque Psicoanalitico-Psicodinamico: 24 de enero, 21 de febrero, 20 de
marzo, 24 de abril y 5 de junio.

Horario: Viernes, de 12.00 a 14.30 h.

Duracién: 12,5 horas cada enfoque, dos horas y media cada sesion.

Inscripcion: 160 € anual (miembros de la Seccidn de Psicologia Clinica, jubilados o desempleados 10% de descuento).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

Federaci6n ée Asociaciones de "

FAP MPE PsicélogosyMédicos Colegio Oficial | SECCION DE
y . = de | l1a Psicologia | PSICOLOGIA CLINICA,
Psicoterapeutas de Espana de Madrid | DELASALUDYPSICOTERAPIA

Organizado por la Seccion de Psicologia Clinica, de la Salud y Psi-
coterapia del Colegio y la Federacién de Asociaciones de Psicolo-
gos y Médicos Psicoterapeutas de Espafa.

Este curso dentro del marco del convenio de colaboracion con la
Federacién Espafiola de Asociaciones de Psicélogos y Médicos de
Espana (FAPYMPE), aborda los 4 enfoques principales (Cognitivo-
conductual, Psicodindmico, Humanista, Integrador y Sistémico),
con un programa comun: Historia del movimiento, Indicaciones
c[%nicas, Primeras entrevistas y evaluacion, Intervenciones espe-
cificas.

Duracién: 60 horas.

Destinatarios: Psicdlogos/as colegiados miembros de la Seccién
de Psicologia clinica y de la Salud del Colegio.

Fechas: lunes de 16.00 a 20.00 h. desde el 13 de enero al 22 de junio.
Inscripcion: 200 € Miembros de la Seccién de Psicologia Clinica (jubilados o desempleados 10% de descuento).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.
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Seguimiento de la formacién ofertada por el Colegio
del Experto en la Tactica del Cambio-Aplicacion cli-
nica de la Psicoterapia Breve Estratégica en la senda
de Palo Alto, para los/as alumnos/as que han cursado
esta actividad, para avanzar en la consolidacion de los
conocimientos.

El objetivo es analizar y supervisar los casos clinicos
presentados por los participantes, explorando las tres
areas de actuacion del modelo estratégico: la estrate-
gia, la comunicaciony la relacion terapéutica.

Duracién: 20 horas.

Fechas: Viernes, 17 de enero, 21 de febrero, 20 de marzo,
24 de abril, 22 de mayo y 19 de junio, de 16.00 a 18.00
horas.

Inscripcion: 190 € (10 % de descuento a todos los Psicologos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as y jubila-

dos/as).

Mas informacion del Curso en el siguiente enlace.

La violencia de género es uno de los grandes problemas tanto de nuestra
sociedad actual como de nuestra historia. Un volumen muy alto de mu-
jeres, nifas y nifos sufren este problema en nuestro pais y en el mundo.
Indirectamente muchos hombres también lo sufren, como, por ejemplo,
tienen que sufrir un trauma dificilmente recuperable los padres, herma-
nos... de las mujeres asesinadas por sus parejas.

En este experto nos vamos a centrar en estudiar y explicar este tipo de
violencia de género: |a violencia contra la mujer dentro de una relacion de
pareja.

Este curso persigue dos grandes objetivos, el primero de ellos es dotar a los
alumnos y alumnas de los conocimientos teéricos que les permitan com-
prender de manera profunda el fenémeno de la violencia contra la pareja.
Y el segundo gran objetivo sera el facilitar a los alumnos una metodologia
de trabajo clinico, que los y las profesionales que imparten este experto
han aplicando con un alto nivel de éxito psicoterapéutico, para la atencién
psicolégica a victimas de violencia contra la pareja. Esta metodologia esta
enfocada tanto a ayudar a las mujeres victimas a poder romper relaciones
violentas, como a reducir el dafio psicolégico producido por la violencia
en las mujeres supervivientes de la misma y finalmente a la recuperacion
psicologica de los nifios y nifas victimas de la violencia de género.

Duracién: 142 horas.

Fecha de inicio: Viernes 17 de enero.

Inscripcion: 1 100 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid desempleados/as, jubilados/as y estudian-

tes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.



https://www.copmadrid.org/web/formacion/actividades/20191016173517920476/c2001-supervision-casos-clinicos-psicoterapia-breve-estrategica-evolucionada
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Organizado por el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid y la Asocia-
cion Espanola de Psicologia y Coaching Deportivo (AEPCODE).

En este curso los alumnos aprenderan una estrategia psicoldgica efi-
caz en modificacién de la conducta y desarrollo personal y deportivo,
ampliaran su repertorio de intervencién, conseguiran integrarse en el
mercado laboral, realizaran un ejercicio de exploracion personal donde
podran impulsar sus proyectos.

El curso cuenta con un excelente profesorado a tu servicio, con amplia
experiencia en el Coachingy en el ambito deportivo.

Duracién: 150 horas.
Fecha de inicio: Sabado 8 de febrero.

Inscripcién: 1 000 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid
desempleados/as, jubilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

La hipnosis, como procedimiento terapéutico, puede ser considerada
como una de las técnicas mas antiguas que se conocen para provocar
cambios en los procesos cognitivos, afectivos, psicofisiolégicos, percep-
tuales y conductuales a través de la sugestion (Gonzélez Ordi, 2013).

La hipnosis resulta una herramienta de tratamiento valiosa para una am-
plia variedad de problemas psicologicos o médicos, ayudando a mejorar
sustancialmente la calidad de vida de los pacientes (Brann, Owens y Wi-
lliamson, 2012; Elkins, 2017; Nash y Barnier, 2012).

La literatura cientifica existente sefala que las técnicas basadas en la
sugestion e hipnosis muestran efectos beneficiosos en la reduccion y
control de la percepcion y la severidad del dolor agudo y crénico (Barber,
2000; Gonzalez Ordiy Capilla Ramirez, 2013; Mendoza y Capafons, 2009;
Moix, 2002), el control y manejo de la ansiedad y el estrés (Mallet, 1989;
Gonzélez Ordi 2002 y 2006; Stanley, Norman y Burrows, 2001), el manejo
de la respuesta humana ante el trauma, estrés agudo y estrés postrau-
matico (Foa, Keane, Friedman y Cohen, 2009) y la gestién de conductas
impulsivas y compulsivas, caracteristicas de los trastornos de alimenta-
cion o de los trastornos por abuso y dependencia de sustancias (Lynn 'y
Kirsch, 2006).

Este curso pretende dar a conocer, de forma aplicada, los diversos pro-
cedimientos hipndticos existentes para ayudar al tratamiento de estas
patologias, desde una perspectiva eminentemente cognitivo-conductual
y biopsicosocial.

Duracion: 100 horas.
Fecha de inicio: Viernes 24 de enero.

Inscripcién: 900 € (10 % de descuento a todos los colegiados de Madrid
desempleados, jubilados y estudiantes asociados).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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SEMINARIO DE JOSE NAVARRO GONGORA. TERAPIA DE PAREJAS EN CRISIS.

COD. SCC2010

Colegio Oficial SECCION DE
de | la Psicologia | PSICOLOGIA CLINICA,
de Madrid | DELASALUDYPSICOTERAPIA

SERVICIOS COLEGIALES

Programa:

- Competencias de conocimiento y experiencia:

« Elementos de los programas de prevencion de la violencia.
- Identificar tipos de violencia y sus trayectorias posibles.
« Consecuencias clinicas de las distintas modalidades de violencia y trayectorias.

- Contenidos tedricos:

+ Modelos de prevencion de la violencia (nifiez, en las relaciones ocasionales (noviazgo), en la edad adulta.

« Tipos de violencia: situacional, control coercitivo, resistencia violenta, violencia ligada a la ruptura familiar y con-
trol coercitivo mutuo.

- La experiencia de vivir en violencia en el control coercitivo: objetivos y consecuencias de la violencia fisica, emo-
cional, sexual y del aislamiento social.

- La violencia psicologica: tipos.- Consecuencias fisicas y psicosociales de la violencia. - La intervencion con mujeres
victimas de violencia: Etapas y objetivos.

+ Modelos de Terapia de Grupo para mujeres victimas de violencia.
« Agresores: Trayectoria de los agresores.

-Contenidos practicos:

« Role-playing de situaciones tipo planteadas por los asistentes.
- Modelado de estrategias basicas de intervencidn en violencia en relacion con el momento del proceso.

Duracién: 8 horas.
Destinatarios: Psiclogos/as colegiados.
Fechas: 14 y 15 de febrero, viernes de 16.00 a 20.00h. y sabado de 10.00 a 14.00h.

Inscripcién: 55€ Miembros de la Seccién de Psicologia Clinica de la Salud y Psicoterapia.

Ansiedad. ! Revistas
i cientifico-profesionales
de

mas informacion:
www.copmadrid.org

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

g

inica

Colegio Oficial
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Actividades propuestas por los colegiados u otras entidades)

PRESENTACION

LIBRO

Guia de la Psicologia

Actividades gratuitas

INTERVENCION Y TRATAMIENTO DE DELINCUENTES EN PRISION Y

MEDIDAS ALTERNATIVAS.

-

Fechas y horario:

Inscripcion:

El manual Intervencion y tratamiento de delincuen-
tes en prision y medidas alternativas ofrece una pa-
noramica en clave internacional y nacional de los
principales programas de intervencién con penados
en régimen cerrado y aquellos que cumplen medidas
alternativas en la comunidad. Para ello se contextua-
liza a nivel internacional como surge la intervencion
penitenciaria y cual es la base tedrica de la que emer-
ge. A continuacion se describen las medidas alterna-
tivas a la prision mas utilizadas en nuestro contexto
comparado y los principales modelos tedricos que las
amparan. El presente manual también expone una
sintesis del sistema penitenciario espanol para, des-
pués, desgranar uno a uno los principales programas
de tratamiento para delincuentes en prision y medi-
das alternativas. Complementariamente se ofrece
informacién sobre |a eficacia de la intervencion con
delincuentes, con datos procedentes de estudios in-
ternacionales y nacionales, asi como sobre la gestion
del riesgo de los penados. Finalmente, se plantea ha-
cia donde se encamina el tratamiento penitenciarioy
cuales son los retos de futuro.

Miércoles, 4 de diciembre, de 18.00 a 19.00 horas.

Entrada libre, previa inscripcién, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

FORMACION €N €L COLeaGIO

PRESENTACION

LIBRO

NO HAY QUE SER BUENO, HAY QUE SER FELIZ

Fechas y horario:

Inscripcion:

Este libro es una terapia completa para dependientes emo-
cionales. La dependencia emocional afecta a mas del 50% de
la poblacion, aunque muchos de los afectados ni siquiera son
conscientes. Esta dolencia consigue atraer mucho sufrimiento
fomentando los patrones téxicos de comportamiento en las
relaciones interpersonales- de cualquier indole- heridas emo-
cionales en la infancia, la baja autoestima, la culpa irracional,
la cultura, la sociedad...son algunos ingredientes que favorecen
que esta dimension se convierta en un problema que debemos
atender si queremos ser felices.

A nivel terapéutico, el TDEL es una herramienta novedosa y uni-
ca que permite realizar diagndsticos precisos de los diferentes
grados de dependencia emocional, apoyando en un amplio
muestreo de mas de 100 pacientes en los ultimos 6 anos.
Martes, 14 de enero, de 18.00 a 19.30 horas.

Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

BEATRIZ LECUONA

NO HAY
QUE SER

BUENO,

HAY QUE
SER

FELIZ

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.
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n Mirandome con amor es un cuento escrito para los mas r_'};"" [ Sl
o) pequefios, pero también para los padres y todos aquellos . w
— profesionales que trabajen con nifos y quieran aprender ~
U a desarrollar el amor compasivo a uno mismoy a los de- owite Lapatioia

> méS “..v:‘.,u ada -I

14 MIRANDOME
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Es un cuento cuyo pilar es la compasién, y compasion CON AMOR
no es dar lastima o pena, sino ver el sufrimiento de los T
otros, sentirnos afectados por ello y hacer algo para ali- :
viarlo. Aprender a ser compasivos con uno mismo y con
los demas mejora la autoestima, la salud y ayuda a ser
mas feliz. Es, ademas, el mejor antidoto contra la violen-
cia. Los ninos no nacen con buena o mala autoestima, es
mediante la mirada de amor del adulto como aprenden
a mirarse a si mismos de la misma forma. Podemos equi-
parar la autoestima como el sistema inmunolégico de la persona, que previene las enfer-
medades fisicas y emociconales. Por ello la mejor medicina del mundo: el amor compasivo.

Ragual

Fechas y horario: Martes, 28 de enero, de 18.00 a 20.00 horas.

Inscripcion: Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expresadas en el libro.

PRESENTACION

LIBRO EL DOLOR SI TIENE NOMBRE

El dolor sitiene nombre ha dado un paso mas en el cami-
no de la concienciacién y visibilidad sobre como vivir con
dolor crénico, y en especial el provocado por una de las
variantes de la neuralgia del trigémino.

Es un pequefo paso, unas paginas de una autora novel en
el campo de la narrativa, pero para los enfermos de dolor
cronico resulta mas grande de lo que os podéis imaginar.
Fechas y horario: Martes, 4 de febrero, de 18.00 a 19.30 horas.

Inscripcion: Entrada libre, previa inscripcién, hasta completar aforo.

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expre-
sadas en el libro.
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PRESENTACION GUIA DUELO POR MASCOTA. UNIDAD CANINA DE RESCATE Y SALVAMENTO
1]:{:0] DE MADRID

El numero de mascotas esta en alza con respecto a la po-
blacién. Esto indica que una gran mayoria, entre los que
se encuentran ninos, experimentaran el fallecimiento por
mascota. A pesar de ello, socialmente no esta aceptado
por completo, sumiendo a la persona en un proceso de
duelo complicado que ha de vivir en sentimiento de so-
ledad. La Guia de duelo por mascota recoge informacion
acerca del duelo, la existencia de vinculo entre personas
y mascotas y del duelo por mascota. Ademas, ofrece re-
comendaciones para facilitar el proceso de duelo, tanto
para la persona que estd sumergida en el proceso como
para sus allegados.

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

Fechas y horario: Jueves, 6 de febrero, de 18.00 a 19.30 horas.

Inscripcion: Entrada libre, previa inscripcion, hasta completar aforo.

Duelo por mascota

El Colegio no se responsabiliza del contenido de las opiniones expre- ot b b

sadas en el ibro e

Cursos monograficos

CURSO

AVANZADO INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL CONTEXTO PSICOTERAPEUTICO. COD. C1964

Curso avanzado sobre la importancia de que los
terapeutas desarrollemos la inteligencia emo-
cional de nuestros pacientes. Tareas como el eti-
quetado de la emocién y la autorregulacion son
fundamentales en el contexto terapéutico.

La correcta gestion de las emociones es uno de
los obﬂ'etivos que mas comunmente los psicolo-
gos planteamos como objetivo terapéutico de
nuestros pacientes. Ademas, se hace imprescin-
dible crear un vinculo seguro entre el terapeuta
y el paciente para que la terapia sea exitosa.

8 horas. _ }
D io a j L T
uracion: Lunes 16 y jueves 19 de diciembre, de 10.00 a 14.00 h.
Fechas y horario: 60 € (10% de descuento para Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as,
NP jubilados/as y estudiantes asouados;as)
Inscripcion:

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.

- Becas yay udas
pana colegiadc
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IV EDICION

CURSO PRACTICO DE INTERVENCION PSICOLOGICA EN TERAPIA DE PAREJA
COD. C2002

Duracion:
Fechas y horario:

Inscripcion:

Existen muchisimos manuales de terapia de
pareja, sin embargo, en ocasiones encontra-
mos mucha dificultad para llevarlo a la prac-
tica real y realizar las tareas y técnicas para
que la pareja mejore. En este curso aprende-
remos de forma practica a hacer una terapia
de pareja “sacando de escena” a los mayores
boicoteadores del tratamiento: el orgullo, el
resentimiento, la rigidez y los miedos que pre-
sentan los pacientes. Desde nuestra practica,
es necesario trabajar estas emociones para
que las parejas puedan hagan las tareas, rom-
pan las dinamicas negativas en las que estan
inmersos y surja de nuevo el amor y la chispa
entre ellos.

Aprenderemos COMO movilizar a la pareja y como desbloquearla emocionalmente, con un
Unico objetivo: marcarle las pautas cognitivo-conductuales que luego ayudan al intercam-
bio positivo y a que la terapia de pareja sea exitosa. Aprenderemos estas pautas desde una
pedagogia practica.

Nuestra filosofia de trabajo con los pacientes es dinamica, creativa y basada en técnicas cien-
tificamente demostradas.

Todos nuestros cursos tienen la misma esencia basada en la practica real, después de haber
atendido a muchisimas parejas.

Eso es lo que %ueremos ensefiaros. Ademas de deciros QUE hay que hacer, OS DIREMOS
COMO HACERLO.

40 horas.

Miércoles, 8,15, 22,y 29 de enero, 5,12, 19 y 26 de febrero, de 9.00 a 14.00 h.

300 € (10% de descuento para Psicologos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, ju-
bilados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacién del curso en el siguiente enlace.

VI EDICION

CURSO DEPENDENCIAS SIN SUSTANCIAS: LAS NUEVAS ADICCIONES. COD. C2005

Duracion:
Fechas y horario:

Inscripcion:

Cuando hablamos de adicciones también po-
demos referirnos a las llamadas “adicciones
sin drogas”, en las que no existen sustancias
cuya quimica esté directamente relacionada
con la dependencia, sino que se trata de pa-
trones de conducta tipicos de una adiccidn
que influyen en las actividades y comporta-
mientos cotidianos e impiden llevar una vida
normal y satisfactoria. Cada dia, parecen sur-

ir nuevas adicciones en este sentido, y asi se
ﬁabla de adiccion al sexo, compras, teléfono
movil, relacionales, juego, videojuegos, etc.
Aunque muchas de ellas no estan catalogadas en los manuales de diagnostico, existe una
demanda de intervencion en esta area.

Las técnicas contrastadas que se utilizan con pacientes drogodependientes, en el caso del
tratamiento de las “adicciones sin sustancia”, han de ser remodeladas por las diferencias
evidentes entre unas y otras.

Por todo lo comentado anteriormente, actualizar conocimientos sobre este tipo de adiccio-
nes resultara de gran interés. Asi el presente taller pretende dotar a los participantes de las
estrategias para desenvolverse de una forma eficaz con este tipo de pacientes.

12 horas.

Miércoles, 29 de enero, 5y 12 de febrero de 2020, de 16.30 a 20.30 horas.

90 € (10% de descuento para Psicélogos/as colegiados/as de Madrid desempleados/as, jubi-
lados/as y estudiantes asociados/as).

Mas informacion del curso en el siguiente enlace.
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@ Psicologia Clinica y de la Salud

Psicologia positiva contemplativa: fundamentos
para un entrenamiento en bienestar basado en
practicas contemplativas (EBC)

CeBoLLA, AusiAs Y ALVEAR, Davip

Barcelona: Kairds, 2019. 297 p. (SIGN.: 7957)

SUMARIO: 1. Psicologia positiva con-
templativa: un encuentro entre dos
tradiciones. 2. ;Qué es estar bien? 3. El
cultivo de la virtud como eje del bien-
estar. 4. Entrenamiento en bienestar
basado en practicas contemplativas
(EBC) 5. El cultivo de la atencién: min-
dfulness. 6. Surfeando las emociones
positivas. 7. Recuperarnos de la ad-
versidad: jcomo se regulan las emo-
ciones negativas? 8. El corazén de la
psicologia positiva contemplativa: la
compasion. 9. ;Por qué no trabajamos
en equipo? Las partes internas de la
mente y el cultivo de la parte interna
compasiva. 10. Conclusiones.

Psicologia
positiva
contemplativa

Dignidad en salud mental primera ayuda psicolo-
gica y de salud mental para todos
FeDERACION MunpIAL DE SaLup MeNTAL Y GoONZzALEZ,
CAROLINA (TRADUCTOR)
[Occoquan, Virginia] World Federation for Mental Health,
2016.69 p. (SIGN.: E-752)
Texto completo en https.//wfmh.global/wp-content/
uploads/2016-wmhd-report-spanish.pdf

= SUMARIO: I: Introduccion y prefacio.
El Momento de Cambiar es Ahora —
Hazlo realidad. Primera Ayuda Psico-
légica: Manteniendo Dignidad en la
Respuesta en Situaciones de Crisis. Pri-
mera Ayuda de Salud Mental. Campa-
fa Federacion Mundial de Salud Men-
tal (FMSM) para el Dia Mundial de la
Salud Mental. Mensaje de Alianza
Nacional sobre la Enfermedad Men-
tal. II: Elementos claves de la primera
ayuda psicoldgica y de salud mental.
Elementos Claves de la Primera Ayu-
da Psicolégica. Elementos Claves de
la Primera Ayuda de Salud Mental. 1ll:
Iniciando acciones. Roles Claves en la Primera Ayuda Psicolc')gica y
de Salud Mental. 1. El Rol de los Trabajadores No Profesionales. 2.
El Rol de la Sociedad. Primera Ayuda de Salud Fisica, Psicologica y
Mental.1. Defendiendo la Importancia para los Usuarios de Servi-
cios y Cuidadores 2. Defendiendo la Importancia para la Equidad.
3. Haciéndola Realidad en el Lugar de Trabajo — La Perspectiva de
los Empleados 4. Haciéndola Realidad en el Lugar de Trabajo—La
Perspectiva del Empleador 5. Haciéndola Realidad en las Fuerzas
Armadas. 6. Haciéndola Realidad en las Fuerzas Armadas — Estu-
dio de Caso Implementando la Primera Ayuda Psicologica y de
Salud Mental — Lecciones Aprendidas 1. Lecciones Aprendidas
en Pakistan 2. Lecciones Aprendidas en los Estados Unidos de
América 3. Una Historia de Crecimiento y Lecciones Aprendidas

DIGARDAD [N SALUD SALNTAL
PRIMERA AYUDA
PSICOLOGICA 'Y DE SALUD
MENTAL PARA TODOS

Biblioteca del Colegio

Novedades seleccionadas

Guia de la Psicologia

[
Catalogo y alertas
disponibles en:

de Inglaterra Realzando la Primera Ayuda Psicolégica y de Salud
Mental 1. Activando las Redes Sociales 2. Promoviendo el Acceso a
Atencion Primaria de Salud 3. Acceso a Medicamentos Efectivos 4.
Un Enfoque Integrado. IV: Llamado a la accién: Dignidad en Salud
Mental —Primera Ayuda Psicolégica y de Salud Mental para Todos
y Todas. Conferencia de Prensa General por el Dia Mundial de |a
Salud Mental 2016. Proclamacion/Resolucion del Dia Mundial de
la Salud Mental 2016. V: Apoyando herramientas utiles. Primera
Ayuda Psicolégica: Guia de Bolsillo — Versién en Espafiol (WHO,
2012). Primera Ayuda de Salud Mental en Situaciones Generales.

Las experiencias terapéuticas en el proceso psicoa-
nalitico: un estudio del cambio psiquico desde la
teoria de los sistemas dinamicos, intersubjetivos y
no lineales

CoDERCH DE SANS, JoaN (COORD.)

Madrid: Agora Relacional, 2018. 403 p. (SIGN.: 7947)

SUMARIO: 1. Las experiencias tera-

¢uticas modifican el inconsciente re-
acional. 2. La actitud del analista. 3. Las
teorias del analista frente a la Unica e
irrepetible peculiaridad del paciente. 4.
El anhelo y la trascendencia como ele-
mentos constitutivos del ser humano.
5. Sobrevivir a los impulsos al suicidio.
6. Las experiencias terapéuticas en la
vida personal y profesional de los psi-
coanalistas relacionales. 7. La ilusién
y la idealizacion en la construccion del
self y de la realidad. 8. Las situaciones
traumaticas Fosibilitan una segunda
oportunidad para el crecimiento mental. 9. Entre la razén y la pa-
sion.

El apego en la practica terapéutica
HoLmEs, JEREMY Y SLADE, ARIETTA
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2019. 360 p. (SIGN.: 7945)

SUMARIO: 1. Introduccién. 2. Autores
y principios relacionados con el apego.
3. Psicoterapia basada en el apego: de-
finicién y vision general. 4. Regulacion
del afectoen el apegoy la psicoterapia.
5. Sensibilidad, espejo y juego: funda-
mentos de la seguridad del apego en
los cuidadores y terapeutas. 6. La neu-
rociencia de la sensibilidad parental. 7.
La mentalizacion. 8. Seguridad gana-
da: apego y resiliencia. 9. Inseguridad
organizada: alentar la seguridad a tra-
vés de la conversacion terapéutica. 10.
Inseguridad desorganizada: enfoques
basados en el apego para el tratamiento de los trastornos comple-
jos. 11. De la inmovilidad al movimiento: un modelo del cambio
psicoterapéutico basado en el apego. 12. La profesién improbable:
un modelo bayesiano del cambio psicodinamico basado en el
apego. 13. Apego, mentalizacion y psicoterapia infantil: el trabajo
con los padres. 14. El apego en la pareja y en la familia. 15. Apego
y sociedad.

Jerermy Holmes - Arbetta Siade

EL APEGD

EN LA PRACTICA TERAPEUTICA

www.copmadrid.org @
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La felicidad: qué ayuda y qué no, psicologia para
entendernos

MarTiN BoraGES, LEOcADIO

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2019. 206 p. (SIGN.: 7949)

SUMARIO: 1. Miderecho a estar triste...
y feliz. 2. ;Conocemos nuestras emo-
ciones? El valor de las emociones. 3. Si
quiero, ;puedo? 4. ;Qué tengo en mi
mochila? 5. ;Qué quiero cambiar? 6.
Mi motivacion. 7. Mis espacios vitales.
8. Importante, instrumental o indtil. 9.
Pasado, presente y futuro. 10. Protago-
nizate. 11. Los enemigos de la felicidad.
12. Cémo navegar por mi vida. 13.
La gestién emocional de mi vida. 14.
Coémo reconstruir nuestra vida. Epilo-
go. La mente critica. Como no dejar de
aprende.

ELICIDAD:
YU Y QUE NO

1hilelrnyin pom sinlpidvines

Guia para familiares en duelo por suicidio. Super-
vivientes

MonTEs GERMAN, MONTSERRAT, JIMENEZ (GONZALEZ,
ANTONIA Y JIMENEZ PIETROPAOLO, JAVIER

Madrid: Salud Madrid. Comunidad de Madrid, 32 p. (SIGN.:
E-755)

Texto completo en http.//www.infocoponline.es/pdf/
Duelo-suicidio-supervivientes.pdf
http://www.madrid.org/bvirtual/BVCMO020325.pdf

. N La Comunidad de Madrid ha editado
Lt una Guia de Autoayuda para familia-
res en duelo por suicidio, con el objeti-
vo de ayudarles a superar la pérdida de
su serquerido, teniendo en cuenta que
se trata de un duelo con caracteristicas
diferentes (v especificas. Esta publica-
cion, que forma parte del Plan Estra-
tégico de Salud Mental 2018-2020, ha
sido presentada por el consejero de Sa-
nidad, Enrique Ruiz Escudero, con mo-
tivo del Dia Mundial de la Prevencion
del Suicidio. Se han imprimido 3.000

ejemplares, que se van a distribuir en
los centros de Salud I\/\entaH, SUMMA 112y a las asociaciones de
pacientes.

i PR FAMYLIASES [N

SUMARIO: 1. Algunas de las cosas que le convendria saber cémo
familiar por suicidio. 2. Mitos sobre el suicidio en relacién con los
supervivientes 3.El proceso del duelo: el duelo por suicidio es dife-
rentes a cualquier otro tipo de duelo. 4. El proceso. 5. Emociones. 6.
Conductas. 7. Ayudar ayuda: mirando hacia adelante. 8. La culpa.

Evaluacion psicologica: proceso, técnicas y aplica-
ciones en areas y contextos

MoreNo Rosset, CarRMEN Y Ramirez UcLEs, IsaBer M.
(eps.)

Madrid: Sanz y Torres, 2019. XXVI, 622 p. (SIGN.: 7952)

SUMARIO: Blogue temdtico 1. Historia,

roceso e informe en evaluacion psico-
é§ico. 1. Historia de la evaluacion psi-
cologica en Espana en el siglo XX. 2. El
proceso de evaluacién psicolégica. 3. El
informe psicolégico. Bloque tematico
2. Las técnicas de evaluacion psicologi-
ca. 4. Los instrumentos de evaluacion

Evaluacién Psicologica
Process, Teomcn v ApRcaccnes.
on Aoy y Contextos.

Ezzzm  psicologicay garantias de calidad. 5. La
entrevista en el proceso de evaluacion
= o psicolégica. 6. Técnicas psicométricas.

7. Observacion sistematica. 8. Técnicas

objetivas. Evaluacion psicofisiologica. 9. Técnicas subjetivas I. Pro-
cedimientos estructurados. 10. Técnicas subjetivas Il. Estrategias
narrativas. 11. Técnicas proyectivas. Bloque tematico 3. Evaluacion
psicolégica aplicada en dreas y contextos. 12. Evaluacion psicol6-
gica aplicada en las areas del desarrollo y de la inteligencia. 13.
Evaluacién psicoldgica aplicada en el area de la personalidad. Test
para la evaluacion de la personalidad. 14. El proceso de evaluacion
psicolégica aplicado a diferentes contextos.

Agresion y psicopatia: aspectos psicologicos, neu-
robiologicos y legales

OrteGA-EscoBAR, JoaauiN v Ailcizar CORCOLES,
MicueL ANGEL (COORD.)

Madrid: Pirdmide, 2019. 181 p. (SIGN.: 7944)

SUMARIO: 1. Busqueda de sensacio-
nes y conducta antisocial. Introduc-
cion. Busqueda de sensaciones y do-
pamina. Personalidad, delincuencia y
busqueda de sensaciones. Busqueda
de sensaciones, consumo de drogas y
conducta antisocial. Conclusiones. 2.
Neurobiologia de la agresion y la vio-
lencia. Introduccion: violencia y agre-
sion. Tipos de agresion. Neurobiologia
de la agresion impulsiva (centros y cir-
cuitos). Neuroquimica de la agresion
i impulsiva: serotonina. Conclusiones.
3. Psicopatia. ;qué es la psicopatia? Psicopatia primaria y psico-
patia secundaria. Aspectos historicos de la psicopatia. Instrumen-
tos para medir la psicopatia. Psicopatia y emociones. Psicopatia y
toma de decisiones. La psicopatia y el Manual Diagndstico y Es-
tadistico de los Trastornos Mentales. Conclusiones. 4. Neuropsi-
cologia de la psicopatia. Introduccién. Corteza prefrontal. Dafo o
disfuncion de la corteza prefrontal en pacientes adultos. Dafio o
disfuncién de la corteza prefrontal en pacientes jovenes. La amig-
dala. Dafo o disfuncién en la amigdala. Test neuropsicolégicos y
psicopatia. Conclusiones. 5. Neuroimagen en psicopatia. Neuroi-
magen estructural y psicopatia. Neuroimagen funcional (RMNf)
y psicopatia. Funcionamiento de la corteza prefrontal y psicopatia.
Conclusiones. 6. Psicopatia y derecho penal: algunas considera-
ciones normativas a partir del estado actual de los conocimientos
cientificos. Introduccion. El estado del conocimiento cientifico: la
naturaleza de la psicopatia y el trastorno antisocial de la persona-
lidad. Alcance y fundamento de la responsabilidad penal de los
individuos que acttan bajo la influencia de la psicopatia. Posible
aplicacién de medidas de seguridad en lugar o como complemen-
to de la pena a los su’jetos afectados por tales trastornos. Fiabili-
dad y legitimidad de la utilizacién de los criterios diagnésticos de
la psicopatia como instrumentos de evaluacion para [a prediccion
de la gestion del riesgo de reincidencia. La eficacia del tratamiento
ylaadministracion de su aplicacion. Conclusiones.

La huella de la despersonalizacion: estrategias de
prevencion y afrontamiento de las sectas y grupos
fanaticos

URRA PORTILLO, JAVIER

Madrid: Morata, 2019. 178 p. (SIGN.: 7948)

SUMARIO: 1. Diagnostico de las sectas
Yy grupos fanaticos. Definicién. Contexto
historico. Caracteristicas. Tipologia. Dife-
rencia y similitudes entre secta, religion
y %ru pos fanaticos. Nuevos movimientos
religiosos. Sectas destructivas o coerciti-
vas. Psicogrupo. Sectas actuales. Cémoy
por qué se ingresa. Estructura de la secta.
Lideres. Adeptos. Técnicas de persuasion
y control. Dafos a consecuencia de perte-



necer a una secta, Grupos fanaticos. Conceptos basicos. Reclutamien-
toyadoctrinamiento en grupos fanaticos. Las maras: bandas urbanas
violentas. 2. Estrategias de prevencion. Instrumentos de evaluacion
del abuso psicolégico. La educacién como medida preventiva frente a
las sectas en la adolescencia. Cuestionario de riesgo de radicalizacion
islamista en jovenes (CRRLJ). Medidas de prevencion contra los grupos
fanaticos. Programas europeos de prevencion de la radicalizacion ju-
venil. Prevencion en el internamiento. 3. Estrategias de afrontamien-
to. Como se sale de una secta coercitiva. Estrategias de intervencion
familiar. Escala de deteccién de persuasion coercitiva en contextos
grupales (EDPC). Equipo multidisciplinar para el asesoramiento y
asistencia en problemas sectarios (EMAAPS). Centro de atencion de
adicciones de Marbella. Estrategias de intervencion policial y judicial.
Desvinculacion y desradicalizacion de grupos fanaticos. Programas
de afrontamiento en el internamiento. 4. Adendas 5. Epilogo. Cerebro
gan}grenado. 6. Bibliograffa, documentos y normativa. 7. Direcciones y
teléfonos de interés. Anexo |: Datos estadisticos sobre sectas y grupos
fanaticos. Anexo II: Cuentos, libros, videos que nos permiten trabajar
con nifias y nifos esta grave problematica.

Esto de ser humano: contemplando la luz a través de
la herida

RobricuEz VEGA, BEATRIZ

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2019. 299 p. (SIGN.: 7955)

SUMARIO: Opciones de lectura. No hay nada
malo en ti, es solo que eres un ser humano.
Parte I: Entrando en el laberinto. ;Como sa-
bemos lo que creemos saber? Cerebro de la
edad de piedra para el siglo XXI. Estar fuera
y volver a la ventana de tolerancia emocio-
nal. Memoria y trauma. Funcionamiento en
modo de trauma y la plasticidad cerebral. El
poder de la vulnerabilidad. El embrollo del
Iengua{'e y la narrativa. Parte II: Volviendo a
casa. El principio de la posibilidad. Primeros
pasos con atencion plena. Siguiendo el ca-
mino de la atencién plena. Compasion y autocompasion. Reconocer
la presencia y la ausencia de obstaculos mentales. ;Como observar
la actividad de la mente? ;Cudles son los obstaculos para una visién
clara? La respiracion. Habla amable y dialogo consciente. Trabajar con
unaimagen aliaday el lugar preferido. Trabajar con objetos. La cara es
el reflejo del alma. Utilizar un lenguaje prosodico. Recuperar el senti-
do del tiempo. Trabajar el contacto visual. Movimientos conscientes.
Abrirse con atencion plena a la relacion. Darse permiso y apreciar lo
beneficioso que hay en tu vida. Cultivando nuestros recursos: algunas
reflexiones finales. Grabaciones de ejercicios y meditaciones.

\?_ Beatriz Rodriguer Vega
ESTO DE SER

Procesos psicolagicos del consumidor
SanpbovaL EscoBar, MaRITHzA (ED.)
Bogotd: Fundacion Universitaria Konrad Lorenz, 2018. 243 p.
(SIGN.: E-753)
Texto completo en:
https://blogs.konradlorenz.edu.co/files/procesos_
psicologicos_del_consumidor-final.pdf
® SUMARIO: 1. Método SERVQUAL para la
polenagioos st [ medicion de la satisfaccion en pacientes
¥ 9 del régimen contributivo en Colombia. 2.
Construccion y validacion de una prueba de
personalidad del consumidor. 3. Desarrollo
de una escala de Brand Equity basada en el

S - modelo de Kevin Keller. 4. Estilos de vida y

e practicas de consumo de hombres y mujeres

= 3 diagnosticados y tratados de cancer. 5. Inten-
o cion de uso del preservativo en contextos

=== sexuales hipotéticos de riesgo en hombres y

muijeres heterosexuales. 6. Arrepentimiento

del consumidor en compras no habituales con tarjetas. 7. Co-creacién

de valor en redes de consumo y su relacién con la intencién de com-

pra. 8. Determinantes del abstencionismo electoral por apatia en ciu-
dadanos bogotanos desde la perspectiva conductual.

Guia de la Psicologia

@ Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos

Coaching para opositores: guia practica para ser
opositor

GonzALez Torres, MARLIS

Almeria: Circulo Rojo, 2018. 247 p. (SIGN.: 7953)

SUMARIO: I. El minuto 1. II. Por dénde
empezar. Il Y a ti, ;qué te gustaria? IV.
Manos a la obra. V. Desarrollo del plan.
VI. Cuidate. VII. El momento de la verdad.
VIII. Y ahora ... ;qué? IX. Notas a pie de
pagina. X. Indice de graficos. XI. Glosario
de términos. XII. Datos de interés. XIll.
Recursos.

@ Psicologia Educativa

Los pajaros arcoiris: cuento para prevenir la vio-
lencia de género y promover la igualdad entre ni-
nos y ninas
BarrRoso BRraoios, OLGa Y Santos HErReDERO, Maria
JEsUs
Madrid: Sentir, 2019. 44 p. (SIGN.: 7954)
o, SUMARIO: Vega ha aprendido la
historia de un pajarito que trataba
~ malasupareja. ;Quieres averiguar
qué paso? ;Sabes por qué hay pa-
jaritos que se portan asi? ;Quieres
{i saber qué hizo la pajarita? La vio-
s lencia de género es un grave pro-
- blema social que traspasa todas
las fronteras geograficas, sociales
==y temporales. Son muchas las
manifestaciones de la violencia de
género, unadeellas,delaquetrata
este Senticuento, es la violencia que ejerce un hombre contra una
mujer en una relacion de pareja. Es imprescindible asegurar un
buen trato hacia la infancia para conseguir que los nifios se desa-
rrollen sanamente. Este cuento se recomienda a nifios y nifias en-
tre 4y 8 afios, proporciona un lenguaje claro, sencillo y divertido
al mismo tiempo, contiene elementos que ayudan a entender la
dificil situacion por la que pasa la pajarita y permite sacar a la luz
parte del universo interior del pequeno/a lector/a a través de: pre-
guntas que fomentan la reflexién y el desarrollo de la inteligencia
emocional, elemento de transicién a buscar por las paginas del
cuento, pegatinas relacionadas con la historia, paginas para dibu-
jary recomendaciones para adultos.
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Neuroeducacion en el curriculo: enseiiar en el
aula inclusiva

CaBALLERO, MARIA

Madrid: Piramide, 2019. 294 p. (SIGN.: 7946)

Neuroeducacion
en el curriculo

SUMARIO: 1. La metodologia como
motor del cambio. La importancia
de infusionar la neurociencia en el
curriculo. Neuroeducacion + practica
docente = cambio metodolégico. 2.
Orientando hacia las necesidades
individuales. La escuela inclusiva y
la atencion a la diversidad. Dislexia.
TDAH: trastorno por déficit de aten-
cion con hiperactividad. Inteligencia
limite. TEA: trastorno del espectro
autista. Estrategias de actuacion ge-
nerales. Altas capacidades. 3. Modelo
metodologico holistico basado en el
cerebro. Modelo global integrado en el curriculo. Trabajo por ni-
veles +trabajo cooperativo. Habilidades cognitivas. Las claves del
modelo metodolégico. 4. El método de ensefianza. Método: ;por
qué, como, cuando...? Método: fases y estrategias. EI método 2
x N en una imagen. 5. Unidad didactica. El universo y el plane-
ta Tierra. Biologia. El universo y el planeta Tierra en una imagen.
Marco tedrico. Transposicién didactica. 6. Unidad didactica. El
mercadoy los tipos de mercado. Economia. El mercadoyy los tipos
de mercado en una imagen. Marco tedrico. Transposicién didac-
tica. Evaluacion de la unidad didactica. Notal final: enfoques y
herramientas.

El juego de conocerse: un método de desarrollo
integral del nifo

CaLbumBIDE, MARCELA, URIBE, AINHOA Y VENEROS, SARA
Bilbao: Desclée de Brouwer, 2019. 159 p. (SIGN.: 7956)

SUMARIO: 1. ;Cémo utilizar este
libro? 2. La introspeccion. Meditacio-
nes: Los poros de mi piel. Entrar en
mi casa. Un sitio seguro. Respiro mi
energia. El aroma de mis tendencias.
Ligero de equipaje. Conecto con mi
fuerza. Asiento mi bienestar. Asiento
mis cualidades en el cuerpo. Te quiero
y te acepto. Veo el movimiento. Todo
esta conectado. 3. Las dindmicas gru-
pales. Talleres: Conocer mi campo
emocional. Cuando escucho, te veo.
Cémo funciona mi mente. Aprender
a cuidarme. Ver con claridad. Cuerpo,
mente%/ emociones, todo uno. Mis habitos me construyen. Ocu-

ar milugar cuando hay problemas. Cultivar las semillas de la fe-
icidad. Confiar en la vida. Los colores de mi corazén. Entusiasmo
de der. 4. Talleres de juego y musica. Talleres: Ojos cerrados. El ro-
bot que fluye. Voces. El gesto justo. La semilla voladora. La magia
de la musica. Bola-voz. Estatuas vivas. Neuronas espejo. Los cua-
tro elementos. Dibujo mi musica. Danza Baksi. 5. Experiencias de
las autoras.

Habla con ellos de sexualidad
CRrEsPI, ELENA Y SOLER, ELISENDA
Madrid: Planeta, 2019. 114, 80 p. (SIGN.: 7951)

SUMARIO: Como es la educacion se-
xista durante el embarazado. Y nace
un bebé. jla infancia dividida entre
nifos y ninas? La etapa mas temida:
la adolescencia. La familia es el ejem-
plo. Las emociones: un mundo incom-
prendido. Si sé lo que pienso, sé lo que
quiero. Mi cuerpo: una de las bases de
mi sexualidad. Mi sexualidad: la im-
portancia del autoconocimiento. ;De
. verdad quieres ligar? ;Cémo funciona
@ el sexo? El sexo compartido. Situacio-
nes de acosoy mas.

HABLACONELLOS -

. de smnakiad

Dislexia. Ni despiste, ni pereza: todas las claves para
entender el trastorno
Cuetos VEGA, FERNANDO, SoRriaNo, MaNuAL Y ReLLo, Luz

(Ep.)
Madrid: Esfera de los Libros, 2019. 253 p. (SIGN.: 7943)

SUMARIO: 1. Marcos no consigue aprender a
leer. Concepto de dislexia. 2. Ana |ee "electrodo”
en vez de "electorado". Caracteristicas lectoras
de los nifios con dislexia. 3. Alex no consigue
aprobar ciencias sociales por las faltas de orto-
rafia. Problemas de escritura en la dislexia. 4.
aura ya sabe por qué tiene tantas dificultades
con la’lectura. Diagnéstico de la dislexia. 5. Las
ventajas de intervenir pronto. Deteccién tem-
prana de la dislexia. 6. ;Cémo se puede ayudar
. a Marcos, Laura, Ana y todos los demas nifios
g disléxicos? Pautas para la intervencion. 7. El
complicado camino de Mireia para conseguir
triunfar. Estrategias para sobrevivir a la dislexia. 8. ;Como ha conse-
guido Joan estar en cuarto de universidad? Estrategias para sobrevivir
a la dislexia. 9. Carlos cree que no es tan listo como sus compafieros.
Problemas afectivo-motivacionales asociados a la dislexia. 10. No sé si
es dislexia, pero me cuesta concentrarme. Comorbilidad: trastornos de
atencion e hiperactividad, entre otros. 11. Una oportunidad para des-
cubrir fortalezas personales en los disléxicos. 12. Nadie nota que soy
disléxica cuando escribo con mi movil. El uso de las nuevas tecnologias
al servicio de la dislexia.

FABLESS S SUMMA NILRGA

DISLEXIA

NI DESPISTE NI PEREZA

< F

Trayectorias, transiciones y resultados de los estudian-
tes en la universidad

Ficuera Gazo, PiLAR (ED.)

Barcelona: Laertes, 2019. 293 p. (SIGN.: 7942)

SUMARIO: Transitar y persistir en la universi-
dad desde la globalidad. Estudios sobre tra-
yectorias y transiciones de los estudiantes
universitarios. Una perspectiva sociolégica. El
valor institucional de los estudiantes sobre las
transiciones en la universidad. El estudio longi-
tudinal de las trayectorias universitarias como
foco de analisis. La trayectoria universitaria del
estudiantado a partirde la descripcién del ob-
E‘to elegido y de los capitulos de su narracion.

experiencia de transitar por la universidad.
Analisis de trayectorias desde una perspectiva
sistémico-narrativa. La percepcién de los profe-
sores sobre factores que afectan a las trayecto-
rias académicas de sus estudiantes. Impacto del primer afio universita-
rioen la finalizacién de los estudios. El caso de los estudiantes de grado
de maestro de educacién infantil. La atencion a colectivos vulnerables
como reto. La integracion de la orientacion profesional en los planes de
estudio universitarios: una garantia de calidad.

TRAYECTORIAS, TRANSICIONES
¥ RESULTADOS DE LOS
ESTUDIANTES EN LA

Programa PREVIO: prevenir la violencia en las relacio-
nes de noviazgo

Muroz Rivas, MARINA JuLia, GonzALEz Lozano, MaRia PiLAR
Y FERNANDEZ GONZALEZ, LIRIA

Madlrid: Pirdmide, 2016. 155 p. (SIGN.: 7950)

SUMARIO: 1. Introduccion. 2. Programa de
prevencion. Presentacion. Propuesta peda-
§éﬁica. Objetivos y caracteristicas generales

el programa. Mddulos del programa: conte-
nidos y sesiones. Guia para el desarrollo del
programa. Evaluacion de la aplicacion 3. Mo-
dulo I. Formaby sensibilizar. Planteamiento
justificacién. Objetivos generales. Sesion 1.1.
Conocer es fundamental para poder prevenir.
Sesién |.2. Factores de riesgo y proteccion de la
violencia en las relaciones de pareja 4. Médulo
Il. Mitos y educacion. Planteamiento y justi-
ficacion. Objetivos generales. Sesion II1. La
identidad de género.Sesion 11.2. La legitimidad
de la violencia. 5. Médulo Ill. Impulsar un proyecto de desarrollo hu-
mano. Planteamiento y justificacion. Objetivos %enerales‘ Sesion 111
Mi valia personal. Sesion 111.2. La comunicacién. Sesién 111.3. El mundo
emocional: la ira. 6. Médulo IV. Estrategias de afrontamiento especifi-
cas. Planteamiento y justificacién. Objetivos generales. Sesién IV1.Y td,
iqué puedes hacer?, ;quién me orienta?
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Anuario de Psicologia Juridica 2019 « Vol. 29 afio 2019

Anuario de
Juridi

Clinicay Salud

Articulos

El Andlisis de Supervivencia como Técnica para la Evaluacion de la Validez Predictiva en la
Psicologia Juridica

Factores de Riesgo Asociados a la Conducta Homicida de un Nifio hacia un Par

Va ri?btes Asociadas al Inicio y Consumo Actual de Sustancias en Adolescentes en Conflicto
con la Ley

Homicidios en la Pareja: Explorando las Diferencias entre Agresores Inmigrantes y Espafioles

Valoracion y Gestion del Riesgo de Reincidencia Delictiva en Menores Infractores: una Revi-
sion de Instrumentos

Criteria-based Content Analysis in True and Simulated Victims with Intellectual Disability

Perfil Sociodemografico y Delictivo de los Menores Infractores en Medio Abierto en Granada
de 2014 a 2017. Analisis Descriptivo y Evolucion

Articulo Breve F e : ¢ y ! 4 2
El género en el Andlisis de la Violencia contra las Mujeres en la Pareja: de la “Ceguera” de
Género a la Investigacion Especifica del Mismo

Critica de Articulos L : ‘ s _
Sobre el Papel del Género en la Violencia de Pareja contra la Mujer. Comentario a Ferrer-
Pérez y Bosch-Fiol, 2019

an]-cgeguera de Género frente a una Generologia. Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol,
¢Ciegos ante la Perspectiva de Género o Ciegos ante la Evidencia Empirica sobre la Violencia
én |as Relaciones de Pareja? 4

Comentario a Ferrer-Pérez y Bosch-Fiol, 2019

Ceguera de Género, Feminismo y Academia en la Violencia de Género. Comentario a Ferrer-
Pérez y Bosch-Fiol, 2019

Vol. 30 N2 3, noviembre 2019

Conocimiento y uso en la practica clinica de los tratamientos psicolégicos basados en la
evidencia

Love Attitudes and Violence: Consequences of the Burden of Care on Women

Effectiveness of a Mindfulness Based Intervention on Groups with Presence/Absence of Cli-
nically Significant Depressive Symptoms

Reescritura de Imagenes para el Tratamiento del Estrés Postraumatico: Analisis y Revision

Domiciliary Family Intervention in Psychosis: A Qualitative of the Changes Observed after
Psychotherapy

El Efecto Placebo en el tratamiento del dolor musculoesquelético cervical: un ensayo clinico

aleatorizado
clin-salud@cop.es

Psychosocial Intervention e Vol. 28 N2 3, diciembre 2019

« :

Psychosocial Intervention

o

Smartphone Addiction and Social Support: A Three-Year Longitudinal Study

The Effect of Length of Residence and Geographical Origin on the Social Inclusion of Immi-
grants

D_ifferlential Effects of Two Contemplative Practice-Based Programs for Primary Care Profes-
sionals

Substance Use in Early and Middle Adolescence. The Role of Academic Efficacy and Parenting

Couple Conflict-Facing Responses from a Gender Perspective: Emotional Intelligence as a Di-
fferential Pattern

Identifying Key Predictors of Recidivism among Offenders Attending a Batterer Intervention
Program: A Sutvival Analysis

Revista de Psicologia Aplicada al Deporte y al Ejercicio Fisico » Vol. 4,N2 1 2019

Monografico “Psicologia del Deporte y esports”

Generacion LoL: Entrenamiento psicolégico mediante una propuesta holistica con un
rt:

equipo profesional de esports

Integracion de una psicéloga del deporte en un club de esports explicado a través del
modelo IPOD

Videojuegos violentos, violencia y variables relacionadas: estado del debate
El trabajo psicolégico online con equipos de esports: experiencias en Vodafone Giants
Influencia de los deportes electrénicos sobre el apoyo social autopercibido

MAD Lions Esports Club: Experiencia profesional del psicélogo del deporte

rpadef@cop.es “s

Psicologia Educativa « Vol. 25 N2 2, junio 2019

Psicologia Educativa
Rt g 1

Educationsl Prychology

Escolares diagnosticados con Trastorno del Espectro Autista y victimas de acoso escolar: una
revision sistematica

Estrategias para mejorar la comprension lectora: Impacto de un programa de intervencion
en espaniol

E{fedctstof Psychosocial Adversity on School Maladjustment: a follow-up of primary school
students

Rendimiento previo e implicacion en los deberes escolares de los estudiantes en Educacion
Primaria

Estandarizacion de la escala de Autoconcepto AF-5 en educacion primaria

Understanding comics. A comparison between children and adults through a coherence/
incoherence paradigm: an eye-tracking study

Dimensionalidady las propiedades psicométricas del cuestionario QEWB de bienestar eudai-

monico aplicado con adolescentes
Escala de Funcionamiento Ejecutivo para escolares: anélisis de las propiedades psicométricas

Contributions of Causality Processing Models to the Study of Discourse Comprehension and
Student Learning

Group Counseling of Values Clarification to Increase Middle School Students' Empathy

ps-educa@cop.es

Revista Clinica Contemporanea ¢ Vol. 10 N2 3, noviembre 2019

Perspectivas tedricas

Modelo de asimilacién y la tarea de las dos sillas para escisiones autocriticas

Reflexiones sobre la formacion en Psicologia Clinica: el camino hacia la Pericia

Préctica Clinica

Terapia cognitiva con entrega virtual en trastorno depresivo persistente: estudio de caso
Estrategias de afrontamiento en personas con trastorno mental grave en el contexto laboral
Entrevista a Marino Pérez (Video)

Recension de libro

Ortega y Gasset, psicologo. Ensayos y aproximaciones (2019) de Helio Carpintero

Actualidad iy :
Resena Pelicula: “Un asunto familiar” (2018) de Hirokazu Kore-eda

Noticia contemporénea: Menores transgénero en el Reino Unido: Polémica por la investiga-
cion sobre bloqueadores puberales

Actividades formativas

Jornadas y Congresos

[clinicacontempora nea@cop.esl

Journal of Work and Organizational Psychology ¢ Vol. 35 N2 3, diciembre 2019

Leader- and Team-Member Exchanges and Their Relationships with Organizational and In-
terpersonal Counterproductive Work Behaviors

Professional Self-efficacy and Job Satisfaction: The mediator role of Work Design

Estilos de apego, redes personales y satisfaccion con la carrera en personal directivo de Que-
bec

The role of Resilience between Workplace Bullying and Health: a mediational analisis
The Development and Validation of the Leader as Security Provider Scale

Assessing job performance using brief self-report scales: The case of the Individual Work
Performance Questionnaire

Revisiting Job Engagement from a Moderated-Mediation Vantage Point

Individual crafting, collaborative crafting and job satisfaction: the mediator role of enga-
gement

Discriminacion percibida, empleabilidad y bienestar psicolégico en inmigrantes latinoame-

ricanos en Chile
rpto@cop.es ki,
o

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context «Vol. 12 N2 1 enero 2020

‘The European Journal
of Psychology Applied
1o Legal Context

Parenting styles and aggressive adolescents: Relationships with self-esteem and personal
maladjustment

{V\ultivariate Models of Child-to-Mother Violence and Child-to-Father Violence among Ado-
lescents

The efficacy of using countermeasures in a Model Statement interview

Verbal Baselining: Within-Subject Consistency of CBCA Scores Across Different Truthful and
Fabricated Accounts

Assessing risk and protectitve factors in clinical and judicial child-to-parent violence cases

ejpalc@usc.es

o

Ansiedad y Estrés « Vol. 25 N2 1, enero-junio 2019

Ansiedad
Estrés

Influencia de la inteligencia emocional percibida en el afrontamiento del estrés cotidiano
Effects of emotional skills training to prevent burnout syndrome in schoolteachers
El poder de la inteligencia emocional sobre |a resiliencia en adultos mayores

Social suff»ort in the relationship between perceived informal caregiver burden and general
health of female caregivers

The SISCO Inventory of Academic Stress: Examination of its psychometric properties in a Pe-
ruvian sample

Efecto del entrenamiento cognitivo-emocional en la satisfaccion laboral y el desgaste ocupa-
cional del personal de enfermeria: un estudio piloto

Revisiones
Empatia y mindfulness como factores mentalizadores intervinientes en las relaciones entre
el apegoy la sensibilidad interpersonal en mujeres

Biomarcadores en la medicién del estrés: una revision sistematica

seas.cons@psi.ucm.es Y-,

Revista de Mediacion ¢ Vol. 12 N2 1, junio 2019

REVISTAC HEDIACION
AP

ESPECIAL
COORDINACIOM
DE LA PARENTALIDA D

Especial Coordinacion de la Parentalidad
Presentacion: La coordinacion de la parentalidad en el ojo del huracan

Especi_alizac;én en coordinacion de (co)parentalidad: ¢cuales son las competencias necesarias
para ejercer?

La coordinacién de la parentalidad: Reflexiones para la practica en el contexto espafiol
La coordinacién de parentalidad y la toma de decisiones

Caracteristicas del rol del coordinador de parentalidad y sus diferencias con otras
intervenciones

El coordinador parental, elemento de nexo entre progenitores

Eltiempo en la coordinacién de parentalidad [revistademediacion@imotiva es}

Revista Historia de la Psicologia: Vol. 40 N2 3, septiembre 2019

Nicolas Achticarro %880-1918): First histopathologist of the Goverment Hospital of the Insa-
ne in Washington, D.C.

Phenomenology, experiments and the autonomy of Psychology: The earlier work of Johannes
Linschoten

El aprendizaje como contexto determinante de la psicologia cientifica: la Psicologia Compa-
rada y la Psicologia Funcional

La psicotecnia en la URSS: Isaac Spielrein y el VIl Congreso Internacional de Psicotecnia de
Moscu (1931)

(www.revistahistoriapsicologia.ed
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Majadahonda. Se alquilan consultas en un centro de
psicologia en la zona de Gran Via con sala de espera,
archivo, terrazay bafo. Es un espacio reformado recien-
temente, agradable y tranquilo. Aire acondicionado y
calefaccion. Tel.: 639 22 66 72. M-27346.

Gabinete de Psicologia alquila despachos por horas en
la calle Alcala (zona centro desde 5.00 euros/ h. Servicio
de secretaria incluido). Disponemos de despachos para
personal y uso sanitario, y otros para personal y uso no
sanitario. Tel.: 91 532 46 80. M-09009.

Se alt?uilan despachos por horas en barrio Salamanca.
Mobiliario representativo, elegante, ideal imagen VIP
ante clientes. Despachos insonorizados con climatiza-
cién individual y regulacién de luz. 2 salas de espera
independientes para pacientes y psicologos. 2 aseos.
Servicio de secretaria incluido, para recepcion y cobro.
Parking y metro Diego de Ledn. Precio Unicamente des-
de 7,5 euros/hora. Tel.: 91 563 76 22. M-13716.

Se alquila por horas/dias despacho-consulta refor-
mada y de disefio elegante en Centro sanitario. En
Avenida de América, exterior, muy tranquilo. Dispone:
a/a, calefaccion central, wifi, portero fisico, office, sala
de espera. Muy bien comunicado y parking cercano.
M-15887. 600434414 o contact@elenadelosantos.
com. M-15887.

Casa Rural Dunas en la sierra de Madrid, ofrece sus ins-
talaciones para talleres, a familias o grupos de trabajo,
cuenta con cocina, tres plantas, jardin, barbacoa, zona
de relajacion, colchonetas, DVD, pizarra, proyector, ha-
bitaciones, consulta. Contactar en Facebook Sergio
Garcia Psicélogo o tel 660046657. M-19219.

Nuevos Ministerios. Alquilo consulta amplia y lumino-
sa. Por dias o a tiempo completo. Buen edificio y exce-
lentes comunicaciones. Precio a convenir. Contactar
con Rosa. Tel.: 677854964. M-07310.

Centro de Psicologia alquila despacho a profesional
de psicoterapia, preferentemente de orientacion di-
namica. Disponible a tiempo completo o parcial. Zona
Hortaleza, metro Canillas. Nuevo, exterior, luminoso
y amueblado. Calefaccion y aire acondicionado. Tel.:
627551709. M-25038.

Centro de Psicologia alquila despachos, por horas,
amueblados para nifios y adultos. Calefaccion, aire
acondicionado, sala de espera y recepcion de pacientes.
Bien comunicado. Zona Arganzuela. Horario de martes,
miércoles y jueves por la mafnana, de lunes a viernes
por las tardes. Tel.: 91 029 41 56. M-18967.

Se alquilan despachos cdlidos y agradables en Centro
de Psicologia en Barrio de Salamanca, por horas o pe-
riodos de mafana o tarde. Sala de espera, lugar para
guardar material y wifi. Bien comunicado: Lineas 2, 4,
5, 6 y 9. contacto@senspsicologia.com o0 603468104.
M-28806.

Torrelodones. Centro de Psicologia y Psiquiatria, alqui-
la despacho por dias o a tiempo completo. Luminoso
y amueblado. Teléf de contacto 673282819. M-17224.

Centro de Psicologia (totalmente reformado). Alquila
despachos Zona Plaza de Castilla (Mateo Inurria). Por
tiempo completo o por dias. Aire acondicionado, wifi,
fibra 6ptica. TIf. 633 11 58 86. M-17377.

Se alquilan despachos en Centro de Psicologia en Ma-
jadahonda. Centro muy consolidado. Zona céntrica con
muy buenas comunicaciones y facil aparcamiento. Te-
1éfono 916 386 878y 639 147 602. M-02834.

Se alquila despacho en Goya, es tranquilo, luminoso

y amplio, en zona muy bien comunicada, con varios

autobuses, metros Goya y O'Donnell y con abundantes

garking cercanos. A compartir con otra colega. Disponi-
le martes y jueves. Tel. 620610372. M-15627.

Atocha. Se alquila despacho en centro sanitario. Uno o
varios dias a la semana. WiF|, electricidad, calefaccion,
Iimpiezagfuente de agua incluida en el precio. Sala de
espera y bafio compartidos. No hay recepcion. A pocos
metros de Atocha Renfe (metro y Cercanias) y con pa-
radas de autobuses en la puerta. Héctor. Tel.: 644 111
444. M-24304.

Se alquila despacho en consulta situada en zona Nue-
vos Ministerios — Castellana. Amueblado y muy lumi-
noso. Preferentemente profesionales de orientacion
psicodindmica. Teléfonos: 91 4429708 — 686038344.
M-08998.

Alcobendas. Se alquila despacho por dias, turnos y
horas. Despacho luminoso, amplio, completamente
equipado y con todos los servicios. Bien situado. Buen
ambiente de trabajo. Tif: 677649460. Pablo. M-18867.

Centro de Psicologia alquila despachos para consul-
ta por dias ubicado en la C/ Evaristo San Miguel, 7.
Metro Ventura Rodriguez. Precio a consultar. Teléfono
644744720. M-18076.

Se alquila despacho exterior de 20 m? por dias en un
centro de Psicologia ubicado en el Barrio de Salamanca.
Muy préximo al metro de Nufiez de Balboa. Precio: 135
€/ mes por dia. El despacho cuenta con aire acondicio-
nado, calefaccion e internet, y se puede utilizar tanto
para consulta como para talleres grupales. Tifs: 646 89
2134/636493151. M-26389.

Zona de Alonso Martinez. Centro de Psicologfa de larga
trayectoria. Se alquilan despachos por dias completos.
Calefaccion, AC, teléfono y WiFi. Teléfonos: 639103313
y 639215130. M-01551.

Vendo clinica psicolégica y vivienda en Chamberi, calle
Juan de Austria N2 10. El piso esta con todo nuevo y lo
dejo con armarios, tiene tres habitaciones ademas de
la consulta con aseo, sala de espera totalmente inde-
pendiente de la vivienda. Tuberias, electricidad, pin-
tura, parquet recién pulido, trastero grande, ascensor,
portero fisico, espejos. Es hermoso. Se descuentan el
40% de hipoteca, luz, agua, calefaccion central. Precio
490.000 € no negociables. Llamar a Irene Silva Diverio
tel: 637564876. M-08285.

Comparto despacho en Consulta de Psicologia y Psi-
coandlisis en C/ Gral. Martinez Campos esquina C/ Fer-
nandez de la Hoz, los lunes y/o viernes. Dispone de Sala
de espera, alejada de los despachos, y WIFI. Contacto:
618 844 819 Carmen. M-12104.

Se alquila despacho amplio, con gran ventanal a un
jardin, en Centro Sanitario de Psicologia, a tiempo
completo o para compartir 3 dias enteros a la semana,
a partir de 300 €/mes, situado en Calle del Doce de Oc-
tubre, zona Retiro, local a pie de calle, calefaccion, aire
acondicionado, teléfono/wiffi, adaptado a personas
de movilidad reducida, muy bien comunicado. Pueden
ver fotos en www.espacioclinicosalma.es Teléfono
659017439. M-08282.

Se alquila despacho en calle Costa Rica a 100 m del me-
tro Colombia. El despacho tiene unos 12 metros cua-
drados y cuenta con calefaccion y aire acondicionado.
El precio es de 500 euros mes completo con todos los
gastos incluidos. Tel.: 623113842. M-12804.

Alquilo despacho por dias, a psicélogos clinicos/sanita-
rios en la calle Alcantara. Acogedor, Aire acondicionado,
WIFI, todos los servicios, apertura independiente desde
cada despacho. Planta baja salida a calle. Metro Goya,
Lista y Manuel Becerra. Posibilidad de aparcamiento.
Tel.: 616771378. M-16624.

Se alquilan despachos en Centro de Psicologia en Co-
llado Villalba, Muy cerca de la estacién de tren y de
autobus, con acreditacion sanitaria de la CAM. Perfec-
tamente amueblados para atencién de adultos, ado-
lescentes e infantil y muy acogedores, aire acondicio-
nado/calefaccién y wifi. Por horas o por dias completos,
consultar precios. tif 644616376 Cristina. M-25084.

Vendo BASC completo mas cuadernillos 200 euros.
Y WISC-IV maletin completo con ejemplares 500 eu-
ros. Regalo 8 pruebas mas a elegir: TAMAI, D2, CARAS,
STROOP, FACTOR G, MFF, BAPAE, MAI, MY, EDAH, CA-
CIA, STAI, ISRA, CPQ, BAS 1,2 y CDS. Tels.: 652 679 131.
M-02138.
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Alquiler despachos y sala grupos en Centro Psicologia
Clinica y Logopedia. Aire Acondicionado y Calefaccién
individual. Wifi. Horario ininterrumpido de 10 a 22
horas. Tiempo completo o por horas. Exterior, sala de
espera. Servicio de recepcion. Buen ambiente y equi-
pamiento. C/ Santa Engracia, 144 — B2 B Entre Cuatro
Caminos o Rios Rosas. Tel.: 91 554 67 04. M-10028.

Se alquila despacho calido y acogedor por horas/fran-
jas horarias en el centro de Madrid. Luminoso y con
todos los servicios incluidos (sala de espera, internet..).
Muy bien comunicado (Plaza de Espafa). Tel.: 661 70
3812.M-26136.

Vendo temario completo de las oposiciones de Profe-
sorado de Educacion Secundaria especialidad Orien-
tacién Educativa y/o de las oposiciones de Magisterio
de Educacion Primaria, actualizados. Precio: 250 euros
ambos temarios, 0 125 cada uno. Interesados contac-
tar con Almudena: 686302486. M-23156.

Alquiler de consulta (disponible lunes, miércoles y vier-
nes) en zona de Cuzco (4 min. del metro). Ubicado en
la Calle Juan Hurtado de Mendoza 11. Completamen-
te amueblado y muy acogedor. Mas info. 622813336.
M-31800.

Se alquila despacho por franjas de mafianas, tardes o
dias/mes completos. Servicio de wifi y secretaria, lumi-
noso y tranquilo. Excelente ubicacién en Avda. Europa
de Pozuelo. Tel. 914496292. M-22450.

Se ofrece un despacho para consulta en alquiler a tiem-
po completo, dias u horas, en zona Conde de Pefalver.
También se alquila una sala para cursos o seminarios.
Interesados llamen por favoral 91402 72 60. M-21918.

Aesthesis, Gabinete Psicolégico, Alquila Despachos en
los mejores barrios de Madrid centro: Velazquez-Goya,
Chamberi-Almagro, Glorieta San Bernardo y Cibeles-
Las Cortes. Desde 120 euros. Posibilidad de Alquiler
por Horas. Despachos elegantes, totalmente equipa-
dos y de cuidada ambientacién, entorno tranquilo y
acogedor. Mobiliario de disefio. Buena iluminacion.
Climatizacién. ADSL-Wifi. Salas de recepcién. Excelente
comunicacion en transporte publico. Parking cercano.
Servicio de Secretaria. Tel.: 91 344 08 62, comunica-
cion@aestheis.es, www.psicologosmadridcapital.com.
M-22227.

Alquiler de consultas en zona Chamberi. Se alquilan
despachos (por dias o a tiempo completo) en edificio
sefiorial en la calle Santa Engracia, frente del parque
del Canal de Isabel Il (Muy bien comunicado: Metro
Rios Rosas, Alonso Cano, Canal). Con acceso a minus-
validos y portero fisico. El espacio estad muy cuidado, es
amplio y luminoso. Recientemente reformado. La con-
sulta tiene espacios comunes: sala de espera, cocina,
bafio grande. Buen ambiente de trabajo. Para mas in-
formacion, nimeros de contacto: 636 064 315 (Ana)/
626 003 481 (Andrea)/ 629 850 193 (Isa). M-17924.

Se ofrece despacho en el centro de Alcala de Henares,
una tarde/mafiana a la semana o por horas. Zona
centro, exterior, con sala de espera, bafio y recepcién.
Imagenes en www.clinicapsicotec.com Tel.: 645 33 66 36.
M-28442.

Alquilo por dias o tiempo parcial consulta de Psicologia
Sanitaria con licencia ubicada en centro de Psicologia.
Calle O' Donnell. Certificado de empresa de confianza
en Psicologia y en Radio Prensa y Television. Optimos
preciosTels.: 629742577, 91 5732510. E-mail: aseso-
riapsico@alhascentercom; Web: http://www.anabe-
negaspsicologa-madrid.es. M-16266.
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Cursos

Los psicélogos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados o graduados en
Psicologia pueden anunciarlos gratuitamente en esta seccion.

Clinica

MALTRATOS. CLINICAY CULTURA

Fecha: 18 enero 2020.

Ciudad:Madrid.

Organiza: Asociacion Espafiola para el

Fomento y Desarrollo de la Psicotera-

pia.

IFl’rofesores: Isabel Sanfeliu Santa Ola-
a.

Precio: 80 €.

Informacion: Tel.: 91 411 20 20; e-

mail: imagoclinica@me.com; web:

http://www.imagoclinica.com. Pintor

Ribera, 20 bajo A.

CICLO DE SESIONES CLINICAS 2019-
2020 : DESESTIGMATIZAR LA ENFERME-
DAD MENTAL (TEORICO-PRACTICO)
Fecha: 13 diciembre 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Center Psicologia Clinica.
Profesores: Manuel Oliva Real, Rosa
Portero Ruiz, Alba M2 Garcia Rasero.
Precio: Gratuita.

Informacién: Tels: 914473335 /
696966817; Fax: 914473335; e-mail:
center@centerpsicologia.com; web:
www.centerpsicologia.com. Francisco
de Rojas 3,12 D.

CICLO DE SESIONES CLINICAS 2019-
2020: HABILIDADES DEL TERAPEUTA
¢QUE OCURRE CON LAS EMOCIONES
DELTERAPEUTA? (TEORICO-PRACTICO)
Fecha: 10 enero 2020.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Center Psicologia Clinica.
Profesores: Manuel Oliva Real, Rosa
Portero Ruiz, Alba M2 Garcia Rasero.
Precio: Gratuita.

Informacién: Tels: 914473335 /
696966817; Fax: 914473335; e-mail:
center@centerpsicologia.com; web:
www.centerpsicologia.com. Francisco
de Rojas 3,12D.

EVALUACION Y TRATAMIENTO DE LOS
PROBLEMAS DE PAREJA ONLINE

Fecha: Anual: diciembre 2019 (inicio).
Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicomaster, S.L.

Profesores: Marta Bermejo Victoriano.
Precio: 300 €/ titulo de grado; 220 €/
estudiantes y desempleados.
Informacion: Tel.: 91 431 00 36; e-
mail: BrofesionaIes@psicomaster.
es; web: http://www.psicomaster.es.
O’Donnell 32 —Bajo D.

Guia de la Psicologia

EXPERTO EN TERAPIA DE ACEPTACION Y

COMPROMISO ON LINE (ACT)

Fecha: Anual: diciembre 2019 (inicio).

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicomaster, S.L.

(I;rofesores: Silvia Fernandez Bernar-
ez.

Precio: 450 €/ titulo de grado; 400 €/

estudiantes y desempleados.

Informacion: Tel.: 91 431 00 36; e-

mail: Brofesionales@psicomaster.

es; web: http://www.psicomaster.es.

O’Donnell 32 —Bajo D.

CURSO ONLINE: TEST DEL DIBUJO DE LA

FAMILIA EN EL PSICODIAGNOSTICO

Fecha: 21 enero - 18 febrero 2020.

Ciudad: Online Madrid.

Organiza: Aula Virtual de Psimatica.

Profesores: Eugenia Giraudo.

Precio: 185 €.

Informacion: Tel.: 0034 654862507;

e-mail: aulavirtual@psimatica.net;

web: http://www.psimatica.net. Mo-

3e.§jto Lafuente, 5. bajo 1. 28010 Ma-
rid.

EXPERTO EN PSICOTERAPIA EMOCIO-
NAL SISTEMICA: ADULTOS, PAREJA Y
FAMILIA

Fecha: 22 febrero - 28 junio 2020.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicdlogos Pozuelo/ ESEU-

Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Eduardo Torres Celdran, Ménica
Fraca Villary otros docentes.

Precio: 1250€ modalidad presencial
(telepresencial 25% dto.).
Informacion: ~ Tels. 913527728,
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com.
Avda.Juan XXIlI, 15 B. Madrid.

SEMINARIO: INTERVENCION PSICO-
TERAPEUTA CON FAMILIAS EN CRISIS.
ALIANZA TERAPEUTICA. PRESENCIAL Y
ONLINE

Fecha: 25 enero 2020.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Psicdlogos Pozuelo/ ESEU-
PE.

Profesores: Mercedes Bermejo Boixa-
reu, Valentin Escudero.

Precio: 150 € modalidad presencial.
25% Dto. online.

Informacion:  Tels. 913527728,
669834845; e-mail: administracion@
eseupe.com; http://www.eseupe.com.
Avda.Juan XXIII, 15 B. Madrid.

SEMINARIO DE PSICOANALISIS CON
NINOS Y ADOLESCENTES 2019-20 “EL
AMOR EN LOS TIEMPOS DEL...” 12 RE-
UNION: "LA MUJER DE ROJO. DE LA SE-
DUCCION ALAMOR"

Fecha: 13 diciembre 2019.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Analyse Freudienne / Anali-
sis Freudiano.

Profesores: Jesus Diaz Rocillo, Marian
Lora, Eva Van Morlegan.

Precio: Entrada libre.

Informacion: Tel.: 91 445 52 20; e-
mail: analisisfreudiano@gmail.com;
web: http:/www.analysefreudienne.
net. Hospital Clinico San Carlos. Aula
del Dr. Pedrosa.

MUIJERES Y LOCURAS. VIDA'Y OBRA DE
AUTORAS: VIRGINIA WOOLF, ZELDA
FITZGERALD, KATE MILETT, UNICA ZURN
Fecha: 20 noviembre 2019 - 15 abril 2020.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Colegio de Psicoanalisis de
Madrid.

Profesores: Ana Maeso, Carmen Galla-
no, Amalia Cortés, Virginia Chana.
Precio: 150 €.

Informacién: tel./fax: 91 445 45 81;
e-mail: contacto@colegiodepsicoana-
lisis.com; web: http://www.colpsicoa-
nalisis-madrid.com; colegiodepsicoa-
nalisis.com. Pedro Heredia, 8, 42 izq.

Varios

METAANALISIS Y REVISIONES SISTEMA-
TICAS: TOMA DE DECISIONES EN PSICO-
LOGIA, MEDICINA Y EDUCACION BASA-
DAS EN LA EVIDENCIA

Fecha: 13 enero- 12 junio 2020.
Ciudad: On-line.

Organiza: UNED.

Profesores: Raquel Rodriguez Fernan-
dez.

Precio: 360 €; 15% dto. Miembros del
Colegio Oficial de Psicologos que lo
acrediten (en ese caso, el precio final
es de 306 €).

Informacién: Tels.: 91 398 7711 /
7530; e-mail: ea@adm.uned.es; web:
https://formacionpermanente.uned.
es/tp_actividad/idactividad/11222.
Juan del Rosal, 14 - 12 planta. 28040
Madrid.
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Fecha: 12 diciembre-15 diciembre
20109.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Asociacion E.M.D.R. Espana.
Informacion:Tel.: 91 330 05 79; fax: 91

420 39 52; e-mail: emdr@viajeseci.es.

Fecha: 1 abril-3 abril 2020.

Ciudad: Coahuila (México).

Organiza: Consejo Nacional para la
Ensenanza e Investigacion en Psicolo-
gia (CNEIP). Federacién Iberoamerica-
na de Agrupaciones y Colegios de Psi-
cologos (FIAP). Universidad Autéonoma
de Coahuila.

Informacion: web: https://www.con-
gresocneip.org/2020/

Congresos

Fecha: 11 mayo-15 mayo 2020.
Ciudad: La Habana.

Organiza: Universidad de La Habana.
Facultad de Psicologja.

Informacién: http://www.psicoen
cuentrocuba.com.

Fecha: 20 mayo-23 mayo 2020.
Ciudad: Las Palmas de Gran Canaria.
Organiza: Colegio Oficial de Psicologia
de las Palmas. Consejo General de la
Psicologia de Espana.

Informacion: web: https://cprh2020.
com/

Congresos Internacionales

Ciudad: ARNHEM (Paises Bajos)
Fecha: 6 de Diciembre

Organiza: International Conference
Behavior in Elite Sports

Informacién: www.teamnl.org/per
formance-behavior-in elite-sports

Ciudad: BRATISLAVA (Eslovaquia)
Fecha: 9y 10 de Diciembre
Informacién: www.ecpa-oline.
com/6th-conference-and-workshop-
in-community-psychology-in-slovakia/

PREMIO DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS DE GENERO «CIUDAD DE

LA CERAMICA» IX

ENTIDAD: Excmo. Ayuntamiento de Talavera de la Reina.

RESUMEN: Se convocan estos premios con la finalidad de:

Potenciar el desarrollo de estudios y analisis, con una perspectiva de género, apoyar la
publicacién de estudios que versen sobre igualdad de género, favorecer el conocimien-
to de la realidad en cuanto a la situacion de la mujer se refiere y propiciar estartegias
de intervencion adaptadas a las necesidades o realidad de este colectivo.

IMPORTE: 1000 euros.
FECHA-LIMITE: 31 enero 2020.

INTERESADOS: Centro de la Mujer del Ayuntamiento de Talavera de la Reina.
C/ Segurilla, 35.Tel: 925 72 13 19 / £-mail: centromujer@talavera.org /

Web: http://centromujertalavera.es

Fecha: 17 junio-19 junio 2020.
Ciudad: Cordoba.

Organiza: Asociacion Cientifica de Psi-
cologia y Educacion ACIPE.
Informacién: web: https://cipe2020.
com/index.php/es/

Fecha: 19 julio-24 julio 2020.

Ciudad: Praga.

Organiza: Sociedad de Psicologia de
la Republica Checa y Moravia (CMPS).
Unién de Asociaciones de Psicologia
de la Republica Checa (UPA CR). Unién
Internacional de Ciencias Psicolégicas
(IUPsyS).

Informacion: Web: http://www.
icp2020.com/

Colaboracion
con estudios
€ investigaciones

En esta Seccién publicaremos
aquellos estudios o investigacio-
nes para las que se ha solicitado
la colaboracién de los colegiados,
a través de la cumplimentacion de
encuestas o cuestionarios, y que el
Colegio ha considerado de interés.

En este caso la Facultad de Psico-
logia de la UCM solicita la colabo-
racién en un estudio sobre «Anore-

xia nerviosa y Bioética»”.

Los colegiados que lo deseen pue-
den cumplimentar de forma ano-
nima el cuestionario pinchando
aqui.


www.allcounted.com/s?did=s6t50anv25yoa&lang=es_MX

2 BECAS
PARA

COLEGIADOS

Solicitudes hasta
14 de enero de 2019 a
través de la web
www.copmadrid.org
(Becas y descuentos)

€CG- Rehabilitacion Neuropsicolégica

Entidad

Directora

Programa

Modalidad

Fecha-lugar

Precio

Interesados

URL:

ECG-Formacion e Intervencion Cognitiva S.L.

Rebeca Gonzalez Lechuga. Psicologa colegiada M-27138. Directora y Fundadora
de ECG-Formacion e Intervencion Cognitiva, S.L.

MODULO 1: CONCEPTOS BASICOS

1.Conceptos basicos sobre el Dafio Cerebral Adquirido y la Rehabilitacion
Cognitiva.

2.Qué es la Estimulacion Cognitiva Global. Neuroplasticidad. Implantacién de un
programa ideal de trabajo.

3. Las Funciones Cognitivas Superiores.

MODULO 2: LA REHABILITACION DE LOS DEFICITS NEUROPSICOLOGICOS EN LOS

TRASTORNOS COGNITIVOS PRODUCIDOS POR DANO CEREBRAL.

4. Evaluacionyy la rehabilitacion de los déficits atencionales.

5. Evaluacion y rehabilitacion de los déficits de memoria.

6. Evaluacion y rehabilitacion de las alteraciones del lenguaje.

7. Evaluacion y rehabilitacion de las habilidades visoespaciales y constructivas
(agnosias, apraxias, etc).

8. Evaluacion y rehabilitacion de las alteraciones ejecutivas.

MODULO 3: LA REHABILITACION DE LOS DEFICITS NEUROPSICOLOGICOS EN LOS

TRASTORNOS NO COGNITIVOS PRODUCIDOS POR DANO CEREBRAL

9. Alteraciones afectivas y conductuales en dano cerebral.

10. La Evaluacion y rehabilitacion en los trastornos emocionales y de conducta
producidos por dafo cerebral.

MODULO 4: LA REHABILITACION EN CASOS DE DEMENCIA Y LA PSICOEDUCACION
A FAMILIARES DE PACIENTES CON DCA

11. Demencias: Tipos, caracteristicas y diferencias.
12. Evaluacién e intervencion cognitiva aplicada a las demencias.
13. La psicoeducacion a familiares de pacientes con DCA.

MODULO 5: CASOS CLINICOS
14. Casos clinicos: Evaluacién y tratamiento.

Masterclass “Trabajando la Atencién y las Funciones Ejecutivas”, por Miguel Tardio
Gonzalez (Neuropsicélogo de la Fundacion Polibea).

Masterclass “Tratamiento logopédico del paciente”, por Beatriz Pilar Alvarez Castro
(Logopeda de la Fundacion Polibea).

Online. 300 horas.

Desde 6 de febrero hasta 31 de octubre de 2020.
Plataforma de Formacién (online)

597 €. El Colegio Oficial de |a Psicologia de Madrid ofrece 2 becas para colegiadas
y colegiados.

ECG-Formacioén e Intervencién Cognitiva S.L.
C/ Miguel de la Iglesia, 3 1°A - Tel: 626 518 589 /91 368 92 86
E-mail: estimulacionmental@gmail.com

https://www.estimulacioncognitiva.info/
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Colegio Oficial

de 1a Psicologia
de Madrid

Titulo de la publicacién
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P UDICACIONES :(.r..{.:. '”_‘

los precios de las publicaciones incluyen el IVA.

Tarjeta de crédito ne:

Nombre:
Domicilio:
CP:

Ne colegiado:

Nombre del banco:
Direccion:
Poblacion:

.‘, —
Colegiados Colegiados de No N° N°
de Madrid otros colegios colegiados afo  sueltos
Gratuito Gratuito 30,50€ 44¢€ 1 5€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 38,50€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 33€ 33€ 49¢€ 3 16€
Gratuito 23,50€ 29¢€ 36,50€ 1
Gratuito 23,50€ 26€ 34€ 2 16€
Gratuito 24€ 29€ 37€ 2 16€
Gratuito Gratuito 6€ 10€
Gratuito Gratuito 6€ 10€
10€ 13€ 17€
1€ 13€ 17€
Fecha de caducidad:
Apellidos:
Teléfono:
Ciudad: Provincia:
Delegacion: NIF/ CIF (*):
AG:
CP:

Muy Sr. mio: Ruego a Ud. disponga lo necesario para que a partir de la presente sean abonados con cargo a mi ¢/ ¢

en esa entidad bancaria los recibos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.

de 2019
(Firma del titular de la ¢/ ¢

Envie este boletin, junto con el comprobante de pago o pago efectuado a: Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid. Dpto de Suscripciones.
Cuesta de San Vicente, 4, 6.2 28008 Madrid. Tel.: 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03.

Esta revista es gratuita para los colegiados de Madrid, para el resto de los colegiados su precio es de 29 €, no colegiados 42,50€
Psicodoc es una base de datos bibliografica de Psicologia en internet.

Domiciliacién bancaria sélo para suscripcion a revistas.

Dato indispensable para cualquier suscripcion.

Nota: por favor, indique en el comprobante de pago la revista a la que se suscribe.

Informacion sobre Proteccion de Datos

Responsable

Colegio Oficial de la Psicologfa de Madrid

Finalidad Facilitar la suscripcidn a las revistas publicadas por el Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid o a la Base de datos
bibliogrdfica de Psicologfa Psicodoc.

Legitimacién Ejecucién de un contrato

Destinatarios No se cederdn datos salvo obligacion legal

Derechos Acceder, rectificar y suprimir los datos, asi como otros derechos, como se explica en la informacién adicional

Informacién adicional

Puede Solicitar la informacién adicional y detallada sobre proteccién de Datos en el correo dpdcopm@cop.es
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Colegio Oficia

Boletin de inscripciéon en los
Cursos del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid

Este boletin es comun para todas las actividades del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid.
Senale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

[] Curso [] Jornada [] Otros

[NTeY gl oY g=ReI<l =Xzt £V Te F= o FA oo OO

[ Presencial [ Adistancia

NOMDIE Y APEIIIAOS: oottt st
DIFECCION: woorieveirceereeiiecesieseessese st ssessts e esss s sssssssssssesees COAIGO POSTAL: vttt csse s
IMUNICIPIO: oottt enens PTOVINCI: cooeiviriri i ssese s ssees s sseses e
BNt ot R
TEIETONOS: vttt ssseeon FAXE cervttreceeireeenie ettt
AR alo1 <T={F=Te (o /- F OO N et e e se e ee e e e s
THUIICION: e Institucion o centro de trabajo: ...

Puesto de trabajo actual: .
EXPEIIENCIA PrOTESIONAI: oottt R0
Factura: Si [ No [ Datos Para faCtUra: ...cceeeeeeeeeeeeeeseesessssseesesssessssssesssnnnas
G et

¢Através de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe?

[] Web del Colegio [[] GUIA DE LA PSICOLOGIA [] Prensa [0 Otro: e
[ Cartel [[] Otras paginas web [ Folleto

Forma de pago: |as inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletin de inscripcion
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, o
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

En la transferencia debe constar obligatoriamente los siguientes datos:

- NOMBRE Y APELLIDOS DEL COLEGIADO/A
- CODIGO DEL CURSO
- NUMERO DE COLEGIADO/A

N¢ de cuenta del Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636 si se desea realizar el pago por
transferencia.

Cuota de inscripcion (indique el importe correspondiente al curso seglin sea colegiado/a 0 no colegiado/a): ... €

Devoluciones: Ias solicitudes de devolucion deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacion. Los criterios de devolucién pueden consultarse en el
tablén de anuncios del Area de Formacion o solicitarse por escrito a la Secretaria del Area.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, Formacién, inscrito en la Agencia
de Proteccion de Datos Espafiola, con la finalidad de realizar la gestién de las actividades necesarias derivadas de |a relacién entre el Colegio y el solicitante y la
prestacion de los servicios relacionados con la formacion, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El érgano responsable del fichero es el Colegio
Oficial de la Psicologia de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso,
cancelacion, rectificacion y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid, a la direccién mencionada, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (ref. «tratamiento de datos»), indicando
su nombre, direccion y peticion. En el caso de no desear recibir informacion que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla [[], en caso
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formacion.
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Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas

PSYCHOSOCIAL INTERVENTION

Revista cuatrimestral especializada en todos los ambitos relevantes para la
intervencion psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales,
organizacion, comunidad y poblacidn. La revista acoge contribuciones ori-
ginales en el ambito de la investigacion bésica y aplicada, evaluacion de
programas, y resultados de la intervencion. Trata de avanzar el conocimiento
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencién psicosocial
dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar so-
cial y la calidad de vida. Revista indexada en la Edicién the Social Sciences

Pyychosscial Intervention
Intervencibe Pricosocial

— B Citation Index® - SSCIy Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.
. . Colegiados de otros Lgind Tarifa Numeros
Colegiados de Madrid colegios de Psi No G Internacional sueltos
33,00 33,00 49,00 90,50 16,00
JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL
PSYCHOLOGY

Revista cuatrimestral fundada en 1985, (nica en Espafia, dedicada prefe-
rentemente a la investigacién empirica correspondiente a todos los dmbitos
relacionados con la Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones y RRHH,
toma de decisiones, seleccion de personal, formacién, liderazgo, cambio or-
ganizacional, cultura y clima organizacionales, motivacion, trabajo en
equipo, salud ocupacional, stress, satisfaccion laboral, evaluacion de des-
empefio, etc. Reconocida por la APA (American Psychological Association).
Revista indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI y
Scopus. Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

. . Colegiados de otros . Tarifa Numeros
Colegiados de Madrid colegios de Psi No Colegiados Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00

CLINICA Y SALUD

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicoldgicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencion en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica publica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
indexada en la Edicion the Social Sciences Citation Index® - SSCI'y Scopus.
Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

Publicaciones de Psicologia «f

DEPARTAMENTO DE PUBLICACIONES
Cuesta de San Vicente, 4-6 Plta.

28008 Madrid

Tel.: 915 419 999 - Fax: 915 590 303
email: suscripciones@cop.es
www.copmadrid.org

Colegio Oficial
de la Psicologia
de Madrid

PSICOLOGIA EDUCATIVA

Revista semestral especializada en la reflexién y préctica en los distintos 4m-
bitos educativos, descripcién y evaluacion en los programas de intervencion
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Indexada en Scopus.
Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT.

[ 4 st

Colgiados e Madd | it s | NOCORRI0S | it | sl
22,50 26,00 34,00 71,00 16,00
= THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY
_ APPLIED TO LEGAL CONTEXT

ety Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios tedricos y revisio-
nes que abordan teméticas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de
adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
minado pais europeo. La Revista esta dirigida a investigadores, académicos
=2 y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
= Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la
Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
indexada en la Edicién the Social Sciences Citation Index® - SSCI y Scopus.

Reconocida con el Sello de Calidad de FECYT.

. . Colegiados de otros . Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psicoll No Colegiados Internacional sueltos
24,00 29,00 37,00 71,00 16,00
ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicologica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacidn en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

. . Colegiados de otros . Tarifa Numeros . . Colegiados de otros . Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psicé No Colegiados Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psicélogos No Colegiados Internacional sueltos
33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 23,50 29,00 36,50 68,00 -
G GUIA DE LA PSICOLOGIA
f Es la publicacion mds representativa del Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacion de todos los psicologos y las per-
sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologia
espafiola: noticias, cursos, congresos, legislacion, infor-
macién de interés para la profesion, etc.
‘ Colegiados de Madrid Cole.giadosndg ?.tros No Colegiados Tarifg DTS
colegios de P Internacional sueltos
| - 30,50 44,00 180,00 500 |
1 ELABORACION . M ELABORACION
Guia de EVALUACIGN RECLUTAMIENTO
DE INFORMES p ~+ DE INFORMES 2
q PSICOLOGICA i q Y SELECCION DE
buenas PSICOLOGICOS FORENSE PSICOLOGICOS PERSONAL
PERICIALES SOBRE DEL RIESGO PERICIALES
racncas CUSTODIAY REGIMEN . SOBRE CUSTODIA
p DE VISITAS DE = ?‘fc‘ﬂg}“c”‘ Y REGIMEN DE
MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicl Colegiad de Madrid | colegios de Psicdl Colegiad de Madrid | colegios de Psil Colegiad de Madrid | colegios de Psicol Colegiad
Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00 Gratuita 6,00 10,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Numeros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
Monograficos .. |[—
=985 CIBERBULLYING. " = PSICOLOGIA PSICOLOGIA Y SALUD Y ocicoLoeica
B 8  PREVENIRYACTUAR U Y REFORMA COMUNITARIA DURANTE R TRas Los
oo 3 SANITARIA LA TRANSICION OO \TENTADOS DEL
EN LA DECADA DEMOCRATICA 11 DE MARZO EN
P DE LOS 80 MADRID
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicd Colegiad de Madrid | colegios de Psicdl Colegiad de Madrid | colegios de Psicé Colegi de Madrid | colegios de Psicd Colegi
Gratuito 6,00 10,00 Gratuito 6,00 10,00 10,00 13,00 17,00 11,00 13,00 17,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
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CLUB EXCLUSIVO
PARA COLEGIADAS
Y COLEGIADOS

Tu nuevo portal de ventajas

por formar parte del colegio.
Ahora te serd mas facil encontrar
las ofertas en mas de 300

grandes marcas exclusivas.
R CINESA cendesa

Booking.com " App Store

7z

www.colectivosvip.com/copm
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VI Ciclo Formativo
sobre el Uso de los
Tests y la Evaluacion
Psicoldgica

De noviembre 2019 " %
a junio 2020 A

DICIEMBRE

TESTS PROYECTIVOS GRAFICOS: INTERPRETACION
PSICOLOGICA DEL DIBUJO INFANTIL Y
ADOLESCENTE.

Jueves 19 de diciembre 2019,

de 9:00 a 14:00. 4 Psicologia
‘ Informacién e inscripciones:
EN ER,O _ Colegio Oficial de la Psicologia de Madrid
A LA BUSQUEDA DE UN PROTOCOLO EN LA Cuesta de San Vicente, 4. 42 planta. 28008 Madrid.
EVALUACION DE LOS ESTILOS PARENTALES EN Tel: 9?/ 5f41 99 99‘tFatX3(ﬁ91 559 03 03
r T e-maill: tormaciontests@cop.es
PSICOLOGIA JURIDICA. . www.copmadrid.org/web/biblioteca/agenda
Martes 21 de enero 2020, | { Lugar de celebracion:

de 9:30 a 14:30. . Cuesta de San Vicente, 4. 52 planta. 28008 Madrid.



AHORA 59% DE DESCUENTO EN NUESTRA WEB edesclee.com

NA'AMA YEHUDA

# COMUNICAR
ELTRAUMA

Criterios clinicos e intervenciones
con nifios traumatizados

biblioteca ae psicologia DESCLEE DE BROUWER

-

-y

Desclée De Brouwer

Michael P. Twohig ph.o.
Steven C. Hayes ph.p.

ACT

EN LA PRACTICA (‘I_I'NI(‘.-\/
PARA LA DEPRESION
Y LA ANSIEDAD

Una guia sesion a sesion
para maximizar los resultados

5

biblioteca de psicologia DESCLEE DE BROUWER

Y COMPROMISO
PARA PAREJAS

Guiaclinica para utilizar Mindfulness,
IOreSy:Co; dedos Esquemas &
nstruiriasrelaciones

W

biblioteca de psicologia DESCLEE-DE—BROUWER

Na'ama Yehuda

Comunicar el trauma

Criterios clinicos e intervenciones con nifnos traumatizados

Un libro fascinante sobre el trauma infantil y el modo en que los nifios ex-
presan su sufrimiento y que, mas importante aun, constituye un mapa para
la curacion. Escrito con gran sensibilidad, carifio, comprensién y sabiduria
clinica, este libro es una joya diafana y accesible, que incluye conmovedores
e instructivos ejemplos de casos. Tanto los padres como los profesionales
encontraran en sus paginas una valiosa ayuda.

-Ono Van der Hart, PhD, Universidad de Utrecht, Holanda

Comunicar el trauma explora diferentes aspectos del lenguaje y la comunicacion y
coémo su desarrollo se ve afectado por el traumay el desbordamiento emocional de
los nifos. A lo largo del texto, multiples estudios de caso describen de qué modo
los distintos tipos de trauma infantil afectan a la capacidad de los nifios para rela-
cionarse, atender, aprender y comunicarse. Estos ejemplos nos brindan diferentes
maneras de entender, responder y apoyar a los niflos que tratan de comunicar que
se sienten desbordados.

Jeremy Holmes - Arietta Slade

EL APEGO

EN LA PRACTICA TERAPEUTICA

Nick Midgley - Karin Ensink - Karin Lindqvist
Norka Malberg - Nicole Muller

TRATAMIENTO BASADO ~
EN LA'MENTALIZACION ,
gl b T

Un abordaje de tiempo limitado

—Peter Fonagy

N
biblioteca de psicologia DescLEE DENBROUNER biblioteca de psicologia DESCLEE DE BROUWER

Linda Metcalf :‘. Joyanna L. Silberg

ELNIND -
TERAPIA SUPERVIVIENTE
NARRATIVA m It E@a del desarrollo

CENTRADA EN
SOLUCIONES

biblioteca de psicologia DESCLEE DE BROUWER biblioteca de psicologia DESCLEE DE BROUWER




SEGURO DE SALUD

Psicologos 2019

% PRECIOS

de O a 1 anos: 50,4€ /mes de 40 a 49 anos: 53,1€ /mes
de 2 a 20 anos: 31,5€ /mes de 50 a 59 anos: 80,1€ /mes
de 21 a 29 anos: 35,1€ /mes de 60 a 64 anos: 99€ /mes
de 30 a 39 anos: 45,9€ /mes

QUros/meg

il VENTAJAS

+ Péliza completa + Medios de diagnostico
+ Acceso a todos los especialistas + Asistencia en viaje
+ Intervenciones quirdrgicas Acceso a los mejores médicos y centros hospitalarios SEGUROS E

+ Hospitalizacion + Cobertura para embarazo, parto y recién nacido INVERSIONES
+ Urgencias

UN SEGURO PARA TODA LA FAMILIA

Te aseguramos una atencion médica de calidad, rapida y fiable cuando tu familia lo necesite.
Beneficiate ahora de los acuerdos ,especialmente negociados para Psicologos y empleados del colegio.
Con posibilidad de incluir a familiares directos (conyuge e hijos).

+SIN COPAGOS.

Mas informacién y contacto: www.brokers88.es - atencioncliente@brokers88.es

Documentacion no contractual. Brokers 88 Correduria de Seguros, S.A. CIF: A58453705, inscrita en el Registro de la Direccion General de Seguros (ministerio de Economia y Hacienda) con clave n° J-493. Concertado seguro de Responsabilidad Civily
capacidad financiera seg(n legislacion vigente. Queda sujeta a la exactitud de los datos facilitados por el cliente a la aseguradora. Esta oferta es valida en la fecha de su envio y esta supeditada a la aceptacion y cambios que pueda efectuar la compafiia.





