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Guia del Psicoélogo

Contexto de la Mediacion en Espana y la Psicologia

Las intervenciones de los psicélogos mediadores, en la solucién alter-
nativa de los conflictos, pueden ser ejercidas bajo la forma de Come-
diacion juntamente con otros profesionales, o con una actuacién indivi-
dual con un tnico mediador.

Los psicologos mediadores actuan tanto en el ambito extrajudicial
como en el intrajudicial.

Todos los conflictos interpersonales son distintos, aunque son clasifica-
bles segun diversos criterios: juridicos, psicosociologicos, econémicos,
técnicos, duracién en el tiempo, etc.

Los servicios de Mediacion prestados por los psicologos mediadores se
estan realizando en Espafa a través de:

+ La Administracion Pablica (Ministerio de Justicia, juzgados, comunida-
des autéonomas, ayuntamientos, etc.) bajo la forma de funcionarios,
contratados laborales, etc.

+ Asociaciones de Mediacion, fundaciones.

+ La cooperacién con instituciones de Mediacién de otros colegios profesionales.

- Desde el propio despacho profesional, o a través de servicios en bufetes de abogados, notarias, etc.

+ Los psicélogos mediadores forman parte del claustro de profesores en todos los centros de formacién de mediadores en Espaiia
acreditados por el Ministerio de Justicia.

La funcion del psicélogo mediador exige aportaciones interdisciplinares por parte de este para poder conectar con el conflicto
desde diferentes perspectivas: juridica, psicolégica, social, econdmica, ingenieria, arquitectura, etc.

Tipos de intervencion mas comunes de los psicologos mediadores en todos los ambitos:
1. Ambito familiar
a. Conflictos por ruptura de pareja. Ejemplos:
-Proceso previo para una ruptura amigable de pareja.

-En el caso de que no haya hijos, tratamiento econémico de los miembros de la pareja después de la ruptura, vivienda o
propiedades, o aspectos relacionados con algun tipo de mueble, joya, animal, etc.

-Si hay hijos, aspectos econdmicos, custodia compartida o no, plan de educacion, calendario de visitas y estancias... uso
futuro de la vivienda o propiedades, asi como aspectos relacionados con algun tipo de mueble, joya, animal, etc.

b. Conflictos en la familia con alguno de los hijos o entre los hermanos, etc.

c. Conflictos en «salud y dependencia»: relaciones de padres ancianos con los hijos y viceversa, enfocando la cooperacién para
el cuidado si hay deterioro de salud por ancianidad o enfermedad, establecimiento de un régimen cooperativo concretando
aportaciones economicas, dedicacion de tiempo al cuidado personal con los padres ancianos o también hermanos
discapacitados.

d. Herencias: conflictos derivados del reparto de la herencia, asegurando la maxima cooperacion fraternal entre «las partes»,
para mantener una sana relacién en el futuro.

e. Mediacién en conflictos entre padres adoptivos e hijos adoptados.

f. Mediacion en la empresa familiar:
-Conflictos en el liderazgo de la empresa entre el fundador y alguno o todos sus herederos.
-Conflicto por un liderazgo disputado entre hermanos.

-Conflictos ante el papel de la viuda o viudo del fundador o fundadora en la empresa familiar, por parte de los hijos de este
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o esta. Complicaciones sucesivas en el caso de que dicha viuda o dicho viudo fuera la segunda esposa o el segundo marido
del fundador o fundadora, etc.

-Conflictos con proveedores oentre socios buscandoel resolverlosin perderimagen publica, por la garantia de confidencialidad
y discrecién que supone la Mediacién.

2. Ambito educativo. Ante casos de acoso escolar, acoso al profesorado, relacién entre padres y tutores escolares, asociaciones de
padres con profesorado o direccion, grupos de alumnos enfrentados entre si, etc.

3. Ambito penal. Menores infractores, etc.

4. Ambito de las pymes. Controversias entre socios, 0 con empleados clave para el desarrollo de la pyme o problematicas
significativas con algun proveedor o cliente, etc.

5. Ambito organizacional o de empresas. Este tipo de Mediacidn, con excepcion de los conflictos sindicales colectivos, es
denominada en las empresas con términos como «retos, dificultades que resolver, problemas» (no conflictos), para conseguir
establecer sinergias de efectividad entre los departamentos, asumir un estilo de liderazgo o mejorar el sentido de equipo con el
fin de lograr mayor efectividad y éxito empresarial, tanto para los accionistas, como para los directivos y empleados. Las metas
o acuerdos pueden estar relacionados con: asegurar la sostenibilidad del negocio asumiendo la dureza de ciertos cambios,
implantacion de reingenieria para aumentar el volumen de clientes, u optimizar los margenes comerciales, o reducciones de
costes, o cumplir con una politica de comunicacion interna creible, para que los objetivos de empresa sean asumidos como
equipo interdepartamental con el esquema del ganar-ganar.

a. La forma de abordar la solucién a estos «retos, dificultades que resolver, problemas» (no conflictos), en las organizaciones
y empresas no suele denominarse Mediacion, sino entrenamientos para la motivacién, dando lugar a la reingenieria de
procesos asumida por las partes que han participado en la elaboracién del compromiso (equivale al acuerdo en Mediacion
Extrajudicial). Esta actividad equivalente a la Mediacién también puede denominarse Coaching de Equipos, etc.

b. Se puede aplicar un procedimiento semejante a la Mediacion en problematicas derivadas de: la salud laboral y prevencién
de riesgos, conciliaciones de vida personal y laboral, horarios, diferencias de retribuciones econémicas asociadas al «género»
para actividades equivalentes, etc.

c. Controversias con proveedores importantes o clientes que se quieran tratar en un ambito confidencial previo a un posible
arbitraje o litigio.

d. Mediacién en reclamaciones colectivas del tipo semejante al expediente de la embotelladora de una conocida marca en
Espana en el afo 2014.

6. Ambito sanitario: Conflictos entre un profesional de la salud o un centro médico y un paciente o con sus familiares, etc.
7. Ambito intercultural (ante valores religiosos, etnias, escolarizaciones, marginalidad econémica, etc.).
El psicologo mediador y las instituciones de mediacion

Se entiende por Mediacién aquel medio de solucién de controversias, cualquiera que sea su denominacion, en que dos 0 mas
partes intentan voluntariamente alcanzar por si mismas un acuerdo con la intervencion de un mediador.

Se reconoce la Mediacién como un procedimiento para dar soluciones practicas, efectivas y rentables a determinados conflictos
entre partes, configurandola como una alternativa al proceso judicial o a la via arbitral. (Ley 5/2012, 6 de julio).

Los mediadores, ademas de garantizar a las partes la confidencialidad y su imparcialidad permanente durante el proceso de
Mediacién, deberan figurar en el Registro de Mediadores del Ministerio de Justicia, para que puedan ser formalizados los acuerdos
alcanzados durante la Mediacién, por el notario o por el juez correspondiente. Figuran 1 156 personas inscritas en el Registro de
Mediadores del Ministerio de Justicia de Espana, a fecha de 20 de enero de 2015. Se estima que alrededor del 25 % de estas son
psicologos mediadores.

El psicdlogo mediador o comediador esta capacitado para desentranar la naturaleza del conflicto interpersonal o intrapsiquico
latente. Asi mismo, incorporara los aspectos juridicos que afectan al conflicto junto con los aspectos técnicos o econdomicos que
se han de dimensionar.

Muchas de las habilidades del mediador se corresponden con las del psicélogo, tales como:

- crear desde la neutralidad un ambiente positivo en las relaciones con los demas,

- trabajar con las relaciones interpersonales,

« «poner humor», confidencialidad y respeto a las decisiones,

- velar para que las partes dispongan de la informacion y del asesoramiento suficientes con equidad y libertad entre ellas,

- gestionar los conflictos facilitando el descubrimiento de encuadres cooperadores,

- usar habilidades de comunicacion,



- resolver problemas entre personas con un enfoque del «ganar-ganar», saber pedir, actuar desde la equidad en el dar y recibir,
saber poner limites asumibles por |a otra parte, etc.

-documentaracuerdos concretos con acciones descriptivas de conductas integradoras entre las partes, asicomo bien relacionadas
con los vinculos ajenos y con los propios, etc.

Desde el punto de vista psicolégico, los técnicos mediadores han de ser suficientemente habiles para:

1. Identificar posibles patologias o estructuras de personalidad que dificulten la negociacién, lo que puede llevar incluso a no
recomendarla. Si se decidiera iniciar la Mediacién disponer, con maestria, de habilidades para abordar dichas situaciones.

2. Investigar y analizar la capacidad y habilidades de los intervinientes en el conflicto, para la comunicacion, empatia,
identificacion de problemas, flexibilidad o rigidez, etc., con el objetivo de conseguir que las partes encuentren con rapidez la
mayor cooperacion posible ante el conflicto.

3. Fomentar en las personas involucradas en el conflicto la capacidad de autopercepcion para abordar situaciones conflictivas, la
motivacién para el cambio, la introversién-extraversién, manejo de la ansiedad, autocontrol emocional, etc.

4. Crear dinamicas de comunicacion para entender y percibir tanto lo que transmitimos como lo que se nos transmite. Esto
permitira desde darse cuenta de la propia posicién ante el conflicto hasta distinguir si alguna de las partes, o ambas, entienden
la percepcion del conflicto como una competicién, como una colaboracién para buscar una solucién, o también si lo que
intentan es ignorar dicho conflicto. Estas habilidades de comunicacion permitiran dimensionar el grado de esperanza y deseo
de cambio en cada parte, o en ambas partes conjuntamente.

Con estos recursos de comunicaciéon se pueden gestionar, con mas objetividad, los errores cognitivos que se producen en
situaciones en las que las emociones pueden alterar la manera de procesar la informacion recibida por cada persona.

La Mediacién sigue siendo un sistema alternativo de solucionar conflictos de intereses, todavia desconocido por buena parte de
los ciudadanos espafioles.

Se esta promoviendo el uso, cada vez mas frecuente, de la Mediacion Intrajudicial por el Grupo Europeo de Magistrados para la
Mediacion (GEMME), presidido en Espafia por D2 M2 Lourdes Arastey con el apoyo de D. Pascual Ortufio (vicepresidente europeo)
y de otros jueces espanoles.

GEMME enfatiza:

« Los acuerdos obtenidos a través de la Mediacién son mas asumibles por las partes del litigio que las sentencias.
+ Notable ahorro de tiempo en la resolucion de conflictos.

« El ahorro de costes para la Administracion de Justicia y para los propios «litigantes».

Las instituciones de Mediacién desempenan una tarea fundamental a la hora de ordenar y fomentar este procedimiento en
Espafia.Asi, tienen entre sus fines elimpulso de la Mediacién, facilitando el acceso y administracién de esta, incluida la designacion
de mediadores, pues deben garantizar la transparencia en la referida designacién, asegurando la separacién de la Mediacién con
respecto al arbitraje o a la conciliacion. Las instituciones de Mediacion daran a conocer la identidad de los mediadores que actten
dentro de su ambito, informando, al menos, de su formacion, especialidad y experiencia en el ambito de la Mediacion a la que se
dediquen.

Federacion Nacional de Profesionales de la Mediacién (FAPROMED), Asociaciones para la Mediacion Civil o Mercantil (AMECOM),
Unién de Asociaciones Familiares (UNAF), Instituciones de Mediacién (IDM) y otras asociaciones de Mediacién solicitaron a las
Administraciones Publicas (Estado, comunidades, ayuntamientos) un incremento del presupuesto econdémico y creacion de
contextos mas efectivos de Mediacién en el ambito juridico y en los servicios sociales.

En la Comunidad de Madrid se cred la IDM, que agrupa a las instituciones de Mediacion de los diversos colegios profesionales
Camara de Comercio (psicologos, abogados, notarios, procuradores, gestores, economistas, graduados sociales, arquitectos, etc.{
En el ambito intrajudicial se estima que en 2014 se iniciaron mas de 13 000 procesos de Mediacion. La Vocalia de Mediacion del
Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) informa de que en el afio 2013 se iniciaron cerca de 10 500 procesos intrajudiciales de
Mediacion en los ambitos familiar, penal, civil, mercantil y laboral.

En dicho afno 2013, el 49 % de los casos de Mediacion Intrajudicial Familiar termind con acuerdo. En la Mediacién Penal mas del
76 % termino con acuerdo y en la Civil el 34 %.

Un estudio elaborado por ADR Center con datos del Banco Mundial, el Parlamento Europeo y el CGPJ pone en evidencia cémo la
duracién media de un procedimiento judicial se prolonga hasta los 510 dias en Espafia frente los 50 dias que implica la Mediacion.
Segun el citado informe, el coste medio de la Mediacién en Espafna ronda los 1 833 euros, frente a los 8 015 euros que puede
costar un juicio, lo que supone un ahorro del 78 %.

Espana es el tercer pais de Europa con mas litigios por habitante tramitados por los tribunales. El uso de la Mediacién en

Espana, en todos los ambitos, esta experimentando un cierto incremento, aunque los conflictos o controversias gestionados por
Mediacion tienen un volumen extraordinariamente inferior al de EE. UU., Reino Unido y Centroeuropa.

Grupo de Trabajo «Mediacion y Psicologia»
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Guia del Psicélogo

El Colegio amplia el servicio de Asesoria Juridica al
colegiado

De izqda. a dcha. los asesores juridicos D. José Eugenio Gémez y D.José Maria Palacios

El Colegio ha aumentado los horarios y dias de atencién del servicio de Asesoria Juridica al colegiado. Actualmente este
servicio se esta realizando los lunes (presencialmente), los jueves (presencial y teleféonicamente), y los viernes (telefénica-
mente).

Este servicio, tan importante para los colegiados, esta siendo realizado por D. José Eugenio Gémez y D. José M2 Palacios.
A continuacion se detallan los asuntos mas demandados por los colegiados en la Asesoria Juridica:

- Requisitos legales para el ejercicio libre de la profesién: requisitos.

- Asuntos relacionados con las relaciones laborales por cuenta ajena, obligatoriedad de darse de alta en la Seguridad Social.

- Asuntos relacionados con los arrendamientos de los locales.

- Cuestiones relacionadas con la compatibilidad del ejercicio libre de la profesién con la prestaciéon de servicios a las Admi-
nistraciones Publicas.

- Cuestiones relacionadas con la compatibilidad de la percepcién de pensiones de jubilacion y la realizacion de actividades
privadas.

- Cuestiones relacionadas con la proteccion de datos de caracter personal.

- Proceso tendente a obtener la autorizacién para desempefiar actividades sanitarias: requisitos formativos y acceso al
Registro de Centros Sanitarios, apertura de centros sanitarios.

- Fiscalidad. IRPF: retenciones, pagos fraccionados, modelo 130; IVA: modelo 303 y 390; actividades exentas de IVAy cuales
no.

- Actuaciones con menores en caso de padres separados; autorizacion y emision de informes.

- Deontologia: captacién de clientes, deber de confidencialidad, secreto profesional, etc.

- Atribuciones profesionales: psicologo clinico, psicélogo sanitario, psicélogo autorizado, emision informes periciales, for-
macion etc.

- Sociedades profesionales.

Todos los colegiados que deseen utilizar este servicio gratuito pueden hacerlo a través de distintas vias:
- Entrevista personal en |a sede del Colegio previa cita en el teléfono: 915419999.

- Consulta telefénica previa cita en el teléfono: 915419999.
- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es
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Guia del Psicélogo

Reuniones recientes mas destacadas a las que han
asistido miembros de la junta de gobierno del Colegio

En esta seccion informamos de las reuniones recientes mas destacadas a las que han asistido miembros de la Junta de
Gobierno del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y de los asuntos y temas tratados en ellas.

Instituto para la difusion de la Mediacién. El pasado 12 de enero, D. Luis Picazo, Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio,
mantuvo una reunién con representantes de los distintos colegios profesionales y miembros de la plataforma, para plani-
ficar y organizar el Dia Europeo de la Mediacion.

Colegio Notarial de Madrid. El pasado 14 deenero, D.Fernando Chacon, Decanodel Colegio,y D2Rocio Gdmez, Secretariadela
Junta de Gobierno del Colegio, mantuvieron unareunién con D.José Manuel Garcia, Decano del Colegio Notarial de Madrid y
D. Fernando Rodriguez, Censor de la Junta Directiva del Colegio Notarial de Madrid, para impulsar el area de Mediacion.

Ministerio de Justicia. El pasado 14 de enero, D2 Rocio Gomez, Secretaria de la Junta de Gobierno del Colegio, mantuvo una
reunion con D. Ricardo Conde, Director General de relaciones con la Administracion de Justicia, para impulsar el papel del
psicologo forense en la Administracion de Justicia.

Consejeria de Justicia. El pasado 16 de enero, D2 Rocio Gémez, Secretaria de la Junta de Gobierno del Colegio, mantuvo
una reunion con D. Agustin Carretero, Director General de Relaciones con la Administracién de Justicia de la Comunidad
de Madrid, para impulsar el papel del psicologo forense en la Administracion de Justicia.

Consejeria de Justicia. El pasado 19 de enero, D. Fernando Chacon, Decano del Colegio, y D2 Rocio Gémez, Secretaria de
la Junta de Gobierno del Colegio, mantuvieron una reunion con D. Salvador Victoria, Consejero de Presidencia, Justicia y
Portavoz del Gobierno de la Comunidad de Madrid, para abordar la presencia de los profesionales de la Psicologia en la
futura Ciudad de la Justicia.

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. El pasado 22 de enero, D. Fernando Chacén, Decano del Colegio, man-
tuvo una reunion con D. Carlos Moreno, Director General de Ordenacion Profesional del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, para tratar sobre el aumento de plazas de psicologo clinico en el Sistema Publico Sanitario, aumento
de plazas PIR, la titulacién de acceso al PIR y la regulacién de la profesion, entre otros temas.

Ministerio de Justicia. El pasado 22 de enero, D. Fernando Chacédn, Decano del Colegio, mantuvo una reunion con
D2 Carmen Sanchez-Cortés, Secretaria de Estado de Justicia, para abordar el tema del Protocolo de Valoracion de Riesgo y
la Regulacion de la Psicologia Forense.

Reunién de trabajo de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid
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CURSO EMDR LEVEL I (Basic Training) \gai

Eye Movement Desensitization and Reprocessing EMDR
(Desensibilizacion y Reprocesamiento
por los Movimientos Oculares)
Terapia creada por la Doctora Francine Saphiro (USA)

Lugar de celebracion: Madrid

Fechas: 27, 28 de Febrero y 1 de Marzo de 2015

Trainer: Francisca Garcia

Precio: 550 € + .V.A (hasta el 29 de enero) / 575 € + |.V.A (desde 30 de enero)
Precios actualizados vigentes en EMDR Europa

Dirigido a: Psicdlogos y psiquiatras con alguna experiencia como terapeutas.

F. Saphiro

Informacién e inscripciones: Isabel  Francisca
Ferndndez Garcia

Londres 28, 22 A. Madrid 28028
Teléfono: 917258633 Fax: 913568512 Email: contacto@iemdr.es

:Qué se puede tratar con EMDR?
Todo tipo de trastornos derivados de la consecuencias del PTSD (duelos, abortos, fobias, trastornos del
sueho, trastornos somatomorfos, trastornos de ansiedad, depresién, TLP, TB, etc.

iQué es el EMDR?

EMDR es un abordaje psicoterapéutico integrativo e innovador, validado cientificamente, que enfatiza en
el Sistema de Procesamiento de la Informacién, intrinseco del cerebro. y de cémo son almacenadas las me-
morias, y como se acelera el tratamiento de un amplio rango de patologias.

EMDR es una terapia de ocho fases que se ha utilizado a nivel mundial en la Gltima década como un trata-
miento empiricamente validado para el trauma segun la Asociacién Psiquidtrica Americana (APA).Y en
junio de 2013 ha sido recomendada por la OMS.

Esta terapia fue descubierta por la Dra. Francine Shapiro en 1987 y se ha desarrollado a través de estudios
de investigacion durante los ultimos 27 afios.

;Qué dicen del EMDR?

“La rapidez con que ocurre el cambio durante EMDR contradice la nocion de tiempo como esencial en la
curacion terapéutica. En sus protocolos, Shapiro integrd elementos de distintas escuelas de psicoterapia,
haciendo EMDR aplicable a una enorme variedad de patologias y accesible a terapeutas de distintas orien-
taciones” (Bessel van der Kolk, MD, Director HR1 Trauma Center, Ass. Porfessor Pshiguiatry, Harvard)

PROXIMAS FORMACIONES 2015

EMDR como herramienta terapéutica.  NIVEL | Primer cuatrimestre 2015 NIVEL Il Primer semestre 2015

Las ocho fases del protocolo 10, 11 y 12 de Abril (Bilbac) 6,7 y 8 de Marzo (Madrid)
Reelaboracion de emociones 8,9 y 10 de Mayo (Palma Mallorca) 24, 25y 26 Abril (Pto. Cruz - Tenerife)
intensas y tratamiento de bloqueos. 19,20 y 21 de Junio (Valencia) 29,30y 31 de Mayo (Donostia)

. Estrategias para elaborar blancos.
Protocolo de nifios y duelos

Demostracidn La formacion basica de EMDR consta de Nivel |, 10 h. de Revision del
.Ocho horas de practicas para Protocolo y Nivel Il. Al cumplimentar el Nivel ll, el alumno obtiene
aprender el método. el certificado de Terapeuta en EMDR.

Informacién e inscripciones: www.emdr-es.org/formacion.htm
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El Colegio colabora en la celebracion del Dia Europeo de
la Mediacion

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, junto al resto de Colegios Profesionales y entidades que forman la denominada
Instituciones para la Difusion de la Mediacion (IDM), colaboré el pasado 21 de enero en la conmemoracién del Dia Europeo
de la Mediacion.

Para conmemorar este acto y con el objetivo de divulgar y promover la Mediacién en nuestro pais se desarrollaron diferen-
tes acciones.

Desayuno informativo con los medios de comunicacién y una jornada de trabajo donde destacé la mesa redonda «Espafay
la Mediacién» en la que intervinieron entro otros: D2 Ana Carrascosa. Letrada del Consejo General del Poder Judicial, D. Julio
C. Fuentes Gomez. Secretario General Técnico del Ministerio de Justicia, D2 Rosario Garcia Alvarez. Magistrada del Tribunal
Superior de Justicia Sala de lo Social de Madrid y miembro de Gemme/Jueces espafioles por la mediacién, D. Enrique Ar-
naldo Alcubilla. Catedratico de Derecho Constitucional, Letrado en Cortes, Arbitro y Mediador, D. Jorge Lopez de Avila. Jefe
del Servicio de Intermediacion de Riesgos Psicosociales de la Comunidad de Madrid y D2 Teresa Frontan. Responsable de
Comunicacion de la Representacion de la Comisién Europea en Espafia.

Segln las Instituciones para la Difusion de la Mediacién en Madrid (IDM), de la que el Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid forma parte activa, el uso de la mediacién y el arbitraje para resolver conflictos como alternativas a los Tribunales de
Justicia podria suponer un ahorro cercano a los 1 500 millones de euros anuales para el Estado.

La mediacién constituye una via efectiva para liberar a los tribunales de casi medio millén de litigios al afio y descongestio-
nar la saturacion de casos en Espafia, como ponen de manifiesto los datos del Consejo General del Poder Judicial referidos
al ano 2013, cuando en Espafa se ingresaron mas de 1,6 millones de causas civiles o mercantiles. Para IDM, la utilizacion
masiva de la mediacién como proceso previo reduciria la entrada de casos en casi un 30%.

Estos instrumentos de resolucion, habituales desde hace afios en otros paises tanto de Europa como del resto del mundo, se
han confirmado como alternativas eficientes que, ademas, reducen considerablemente el tiempo y costes que implica una
confrontacién ante la Justicia y pueden conseguir soluciones mas satisfactorias para las partes.

Entrega del primer premio al concurso
< *':' de redaccion sobre Mediacion a las alumnas

i\ 'H

de Ia ESO, Marina Rodriguezy
Natalla Consul

Inauguracion de laJornada de izqda.. a dcha. D. Agustin Carretero, director general de Relaciones con la Administracion de Justicia de la Comunidad
de Madrid, D. Alvaro Cuesta, vocal del CGPJ, D. Julio Fuentes, secretario general técnico del Ministerio de Justicia y D2 Sonia Gumpert,
en representacion de IDM.
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Los datos del ultimo informe de la Comisién Europea para la Eficiencia de la Justicia, recogen que la Justicia espafiola tarda
una media de un ano y dos meses en solucionar, en primera instancia, los asuntos que llegan a los tribunales civiles, mer-
cantiles y administrativos. Frente a ello, el plazo medio en que se resuelven los conflictos a través de la Mediacién es de
entre tres y cinco semanas, y su efectividad alcanza el 70%.

NOTICIAS

Para IDM, “la Mediacién es una solucién complementaria a las vias de justicia tradicional que permiten a particulares y
empresas tener un marco juridico estable y avanzar hacia una sociedad mas justa”.

Ademas el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ha programado la realizacién de un ciclo de conferencias «El psicélogo
en Mediacién 2015, oportunidades laborales y formacion», que tiene como objetivos, entre otros, hacer patente las com-
petencias del psicologo en el ambito de la Mediacion, y para ello desarrollar y divulgar entre profesionales y el publico en
general todo lo relacionado con esta.

DA EUROPEQ
Mesa redonda v le Ll'd\ MEDJM _ B

“Espana y la mediacion”

D2 M2 del Rocio Gomez nueva Secretaria de la Junta de
Gobierno del Colegio

El pasado 12 de enero se hizo efectivo el nombra-
miento de D2 Maria del Rocio Gomez Hermoso, como
Secretaria de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid, sustituyendo a D. Jesus Pé-
rez Viejo, quién, debido a motivos personales, no ha
podido continuar desarrollando sus funciones como
Secretario.

Queremos aprovechar esta ocasién para agradecer
el extraordinario trabajo realizado por D. Jesus Pérez,
durante estos Ultimos seis afos (2009-2014), desa-
rrollando las funciones de Vicesecretario y Secretario
de la Junta de Gobierno del Colegio.

D2 Rocio Gémez, que anteriormente ostentaba el
cargo de Vicesecretaria del Colegio, es Licenciada
en Psicologia con el titulo de Psicéloga Especialista
en Psicologia Clinica y Licenciada en Derecho por la
UCM, miembro del grupo de expertos del Tribunal In-
ternacional Penal de la Haya y del Foro de Justicia y
Discapacidad del Consejo General del Poder Judicial,
autora de diferentes guias de buenas practicas y ac-
tualmente desarrolla su actividad profesional como

PSiCQ|Oga forense.de los Juzgados de Vigilancia Peni- D2 Me del Rocio Gémez firmando su acta como Secretaria
tenciaria de Madrid. de laJunta de Gobierno del Colegio
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XXIll edicion del Premio de Psicologia «Rafael Burgaleta»

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid convoca la XXII Edicion del Premio de Psicologia «Rafael Burgaleta» teniendo en
cuenta las siguientes bases:

°.- El tema sera libre dentro del campo de la Psicologia Aplicada, valorandose, especialmente, la aplicabilidad de la inves-
tigacion, y deberd estar redactado en castellano.

22-Lostrabajos que concursen deberan estar firmados por todos sus autores y, al menos, uno de ellos debera ser psicologo.

32.- Sera condicion indispensable que todos los psicologos firmantes estén colegiados en algun colegio oficial de psicélo-
gos de Espana y que, al menos, uno de ellos, lo esté en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. Asimismo, sera con-
dicion indispensable que todos los psicdlogos firmantes se encuentren al corriente de pago de sus cuotas colegiales.

42 -|os trabajos seran inéditos*y se enviaran cinco ejemplares a la sede del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid (Cuesta
de San Vicente, 4-62 planta, 28008 Madrid). Asimismo, también debera remitirse una copia en formato electrénicoa la
direccion: copmadrid@cop.es. Los trabajos deberan ser presentados en sobre cerrado con un lemay se acompanaran
de otro sobre cerrado con el lema en el exterior y con el nombre, direccién y nimero de colegiado en el interior.

52.- La fecha limite de recepcién de los trabajos sera hasta las 15.00 horas del dia 6 de marzo de 2015. El fallo del jurado se
producira en la segunda quincena del mes de abril de 2015.

62.- El Jurado estara compuesto por cinco miembros y sera designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicé-
logos de Madrid. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple y el fallo del Jurado sera inapelable.

°.- El premio podra ser declarado desierto o compartido. Los trabajos no premiados podran ser recogidos hasta dos meses
después del fallo. Transcurrido dicho plazo los trabajos podran ser destruidos.

9.- El Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid retendra los derechos de publicacion y reproduccion total o parcial de los
trabajos premiados.

92.- La dotacion del premio es de 3 000 €, pudiéndose otorgar un accésit por importe de 450 €.
102.- Los trabajos tendran un maximo de 100 folios mecanografiados a doble espacio.

112- Los autores de los trabajos premiados deberan elaborar un articulo sobre la totalidad o parte de estos, para su even-
tual publicacién en cualquiera de las revistas que edita el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.

122 La presentacion al Premio supone la aceptacion de todas las bases de esta convocatoria.

132.- Quedaran excluidos de la convocatoria los trabajos realizados con financiacién directa o indirecta del Colegio Oficial
de Psicdlogos de Madrid.

* En los casos de trabajos procedentes de tesis doctorales, estos podran haber sido publicados, en formato electrénico, por
la correspondiente universidad.

Publicidad

Abonarte el 10% de tu cuota* de colegiado hasta un maximo de 100 euros
al afo por cuenta es una manera de promover tus intereses profesionales, Sabadell

;no crees? 7
- Professional
Si eres miembro del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y buscas

Te abonamos promover tu trabajo, proteger tus intereses o tus valores profesionales,
con Banco Sabadell puedes.
(V)
el 10%
Llamanos al 902 383 666, identifiquese como miembro de su colectivo,

de tu cuota de organicemos una reunion y empecemos a trabajar.

sabadellprofessional.com

T d *
COIegla O L] *Hasta un méaximo de 100 euros anuales por cuenta, con la cuota domiciliada.

Captura el codigo QR y
conoce nuestra news
El banco de las mejores empresas. Y el tuyo. ‘Professional Informa’
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XXXIII edicion Premio de Periodismo del Colegio

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid convoca la XXXIII Edicién del Premio de Periodis-
mo, al que podran concurrir los psicélogos y periodistas autores de trabajos que contribuyan
aladivulgacion de la Psicologia y que hayan sido difundidos durante el ano 2014 a través de
algin medio de comunicacion.

El premio se convoca con arreglo a las siguientes bases:

1. Se adjudicaran dos premios con la siguiente dotacion econémica:

« Premio Colegio Oficial de Psicologos de Madrid: 5 000 €.

- Premio de Comunicacioén: 2 000 €. "3 i

2. El Premio Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid se adjudicara a aquel trabajo o trabajos que mas hayan contribuido a la
divulgacion de la Psicologia en la sociedad, a través de los medios de comunicacion.

3. El Premio de Comunicacion se adjudicara a aquellos trabajos que de una forma global y a través de su presencia continuada en
los medios de comunicacién mejor contribuyan a la divulgacion de la Psicologia.

4. Se adjudicara un premio sin dotacién econémica denominado: Premio Especial a la Mejor Labor de Divulgacion de la Psico-
logia. Este premio sera propuesto por el jurado y reconocera al medio de comunicacion, periodista, programa de television,
espacio radiofénico o articulo de prensa que divulgue los valores y conocimientos que aporta o aportan a la sociedad tanto la
Psicologia como sus profesionales.

5. Los trabajos presentados versaran sobre algin aspecto que contribuya a la divulgacion de la Psicologia y de la profesion del
psicélogo: su funcion social y su problematica actual.

6. Los trabajos deberan haber sido difundidos en cualquier medio de comunicacion del Estado espafiol a lo largo de 2014.

7. Sera condicion indispensable que los psicdlogos que se presenten a esta convocatoria estén colegiados y al corriente de pago,
en cualquier colegio oficial de psicélogos de Espana.

8. Los premiados que hayan sido galardonados en la edicion anterior no podran presentarse a la presente edicion.

9. Los trabajos deberan ser presentados en |a sede del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid (Cuesta de San Vicente, 4 - 62 plan-
ta. 28008 Madrid) antes del 28 de febrero de 2015. Deberan presentarse cinco copias de cada trabajo.

10. Los premios podran ser declarados desiertos. Una copia de los trabajos no premiados podra ser recogida hasta un mes des-
pués del fallo en la sede del Colegio. Transcurrido dicho plazo los trabajos podran destruirse.

11. El jurado sera designado por la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria simple, y el fallo del jurado sera inapelable.

12. El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid podra difundir los trabajos premiados de la forma que considere oportuna.
13. El fallo del jurado se dara a conocer en la primera quincena del mes de abril de 2015.

14. La presentacion al Premio de Periodismo supone la plena aceptacion de las bases de esta convocatoria.

Publicidad

& LASALLE ~£‘i‘§

centro

Master en Direccidon y Gestion de
Centros Sociales y Socio-sanitarios

Formacion habilitante

para ejercer como Director de Centros de Servicios Sociales

@ Formacion @ Practicas en 8 Claustro de docentes de recono-
semipresencial. centros de cido prestigio, directivos de
referencia. centros de la administracion

publica y privada.

A, A
www.lasallecentrouniversitario.es/posgrados-salud/

Teléfono: 91-740-17-96; Mall to: posgrados@lasallecampus.es
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Manifiesto sobre las condiciones que se fijan en los con-
tratos de gestion de servicios publicos, en modalidad de
concierto, que atienden a las personas con discapacidad
intelectual en la Comunidad de Madrid

El Grupo Psicologia y Discapacidad Intelectual del Colegio Oficial de Psicdlogos de
Madrid quiere hacer publico su desacuerdo con las condiciones que fija el acuerdo
marco desarrollado por la Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid
para la contratacion de la gestion de servicios publicos en modalidad de concierto
que atienden a personas adultas con discapacidad intelectual, y advertir de sus po-
sibles consecuencias.

Este acuerdo regula los ratios y condiciones de los distintos centros de atencion a
personas con discapacidad intelectual de la Comunidad de Madrid como los Centros
Ocupacionales, Residencias, Centros de Dia, etc. Estas nuevas condiciones se acom-
pafian de un recorte en la dotacién econdmica por plaza de un 15%, que se suma al
5% de recorte que ya se realizé en 2012, lo que supone una reduccion total del 20%
en los ultimos dos afos.

Dicho acuerdo afecta a gran nimero de profesionales del sector y es un atropello para los psicélogos, ya que plantea un
extraordinario aumento de ratio y devalda la importancia de la labor de estos profesionales dentro del equipo multidisci-
plinar, lo cual se ve reflejado directamente en la atencion a las personas con discapacidad y sus familias. El psicélogo se
presenta como profesional no imprescindible, dejando a juicio del propio centro la eleccién del profesional mas necesario:
trabajador social, maestro de taller o preparador laboral. Todos perfiles muy diferentes entre si. Literalmente se recoge:
(Los perfiles profesionales de Psicélogo, Trabajador Social, Preparador Laboral y Maestro de Taller (o equivalente), podran
ser intercambiables, siempre que cuenten con la cualificacion académica o profesional necesaria para ello y no vaya en
contra de lo dispuesto en el convenio colectivo laboral de aplicacion, previa propuesta razonada de los adjudicatarios de
los contrato)s derivados del servicio al Organo competente de la Consejeria de Asuntos Sociales. (Pliego de prescripciones
técnicas CO).

El sector de la discapacidad intelectual ha vivido un gran desarrollo en su historia mas reciente. Gracias a un proceso de pro-
fesionalizacién se ha podido progresar desde un modelo asistencial hacia uno basado en la calidad de vida. Ademas, actual-
mente se trabaja para integrar un enfoque de derechos de la persona, procurando apoyar al maximo la autodeterminacion.
Los avances logrados hasta hoy entraran en retroceso si no se recapacita y se estipulan unos minimos inapelables que ha-
gan viable el trabajo que hasta hoy se ha estado realizando y permita continuar un desarrollo en la misma linea. Hay que
dotar de medios y recursos economicos suficientes al sector, tomando conciencia de las consecuencias de un deterioro en
la calidad de la atenciéon: aumentando del riesgo de exclusién, pérdida de oportunidades y aumento de las necesidades
asistenciales lo cual produciria ademas un aumento de la necesidad de inversién econémica en la ley de dependencia.

El psicélogo es un profesional de gran valor en cualquier etapa del ciclo vital de la persona con discapacidad intelectual, cu-
yos conocimientos y herramientas relacionados con las diversas areas de desarrollo humano tanto a nivel cognitivo, como
conductual y emocional, sirven de base para el trabajo multidisciplinar que requieren los usuarios y sus familias. Facilita
una vision integral y global de la persona y hace posible una metodologia coherente, bien planificada y eficiente. Reducir
el niumero de psicélogos en los centros y servicios de accién social, dafiara de forma directa al colectivo objeto de nuestra
atencion.

Los servicios que realizan los profesionales de la Psicologia, sin duda alguna permiten mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos con discapacidad intelectual:

- La evaluacion y diagndstico psicolégico y psicosocial individual.
« Atencién directa, individual o grupal.

« Planificacion, implementacion y evaluacién de programas de intervencion en aspectos especificos y de crecimiento per-
sonal.

« Asesoramiento y orientacién a familiares y profesionales.

« Valoracion de la discapacidad.

« Investigacion, prevencion y sensibilizacion.

Estas funciones encajan completamente con la propuesta de la Comunidad de Madrid: “tratamientos y actividades en-
caminados al bienestar psiquico y social de la persona con discapacidad intelectual y que deben tener en cuenta a la
persona, su salud, el cuidado de su cuerpo, su equilibrio psicoldgico, sus conflictos personales, problemas conduc-

tuales, vida de relacion familiar, sexual y comunitaria, etc., a fin de que el usuario mejore su calidad de vida y se integre
socialmente” (Pliego de prescripciones técnicas CO).
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Sin embargo, la red de atencion a personas con discapacidad intelectual ha iniciado una pérdida progresiva de recursos,
amenazando con perderse, en torno a 100 puestos de trabajo, lo que representa, el 50% de los psicologos que desarrollan
esta labor. Por ejemplo, en el caso de los Centros Ocupacionales, |a ratio asignada por psicélogo en el ano 2002 fue un psi-
cologo a tiempo completo por cada 60 usuarios; en este ultimo acuerdo marco, la misma ratio contaria con un psicélogo
20 horas semanales, lo cual aumenta la ratio del psicélogo a 120 usuarios, duplicando la misma. Lo que inevitablemente
supone a corto plazo una situacion de deterioro a la hora de ofrecer un servicio de calidad en cuanto a la atencion indivi-
dual y familiar de los usuarios, provocando un gran deterioro en su calidad de vida. Esto se vera reflejado a medio plazo en
un aumento considerable de su situaciéon de dependencia, por lo que aumentara la demanda de servicios orientados a la
situacion de dependencia de dichas personas con discapacidad.

En los Registros de la Comunidad de Madrid, se contabilizan mas de treinta mil personas con discapacidad intelectual, y
muchas de ellas se encuentran fuera de la red de servicios, sin plaza en ningun recurso de atencion. Es importante que se
mantenga la calidad de los servicios y que se amplie la atencién a personas que actualmente se encuentran sin recursos,
manteniendo de forma viable el enfoque de inclusion, ciudadania, crecimiento personal y calidad de vida que se ha desa-
rrollado hasta hoy.

A'lo largo de los ultimos afios, hemos trabajado por un modelo de calidad de vida inclusivo en pro de que las personas con
discapacidad adquieran una mayor autonomia, desarrollo personal y profesional, consiguiendo un aumento de personas
con discapacidad que poseen un trabajo inclusivo, haciendo uso de los servicios de la comunidad, promoviendo el respeto
de sus derechos, llegando en algunos casos a vivir de forma independiente. Todo esto se traduce en una reduccién de la
necesidad de servicios y por tanto un ahorro dentro del presupuesto que actualmente se destina a la ley de dependencia.
Sin embargo, con las ratios actuales del nuevo acuerdo marco y el deterioro de la atencion que esto conlleva, pronto se vera
reflejado una pérdida de la autonomia de las personas con discapacidad, creando de nuevo una mayor dependencia en
este colectivo y por tanto mayor necesidad de servicios traduciéndose en el aumento de la partida econémica de la ley de
dependencia y de los servicios destinados a las personas con discapacidad y sus familias.

Por todo ello, los profesionales de la Psicologia exigen que la Administracién incremente y aporte todos los recursos huma-
nos y materiales necesarios que permita que las personas con discapacidad intelectual sean atendidas por profesionales
especializados debidamente formados en este campo.

El Colegio estuvo presente en la Il edicion de entrega de
las Becas Elena Pessino para estudiantes con discapacidad

El Decano del Colegio, D. Fernando Chacdn estuvo presente el pasado 16 de enero en el acto de entrega de las Becas Elena Pessino
de la Fundacion Canis Majoris dirigidas a estudiantes con discapacidad.

La Fundacion Canis Majoris tiene como mision principal el apoyo y ayuda social para las personas con discapacidad. Por ello se
elaboran planes detallados que ayudan a conseguir la plena integracion social, fisica y afectiva de las personas con enfermedad
mental. Para ello se llevan a cabo diversos tipos de terapia, mediante |la ayuda de perros co-terapeuta, los cuales después de haber
sido cuidadosamente entrenados para la labor, podran asistir a estas personas en los terrenos psicolégicos, fisico, social, afectivo.
Intentan alcanzar su meta a través de terapias de apoyo cognitivo-emocional y de guia en las labores diarias, siempre tan impor-
tantes en la vida de estas personas.

Momento del acto de entrega
de las Becas
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El Colegio forma parte del Grupo de Expertos del proyecto
CREA CULTURA

El Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid forma parte del Grupo de Exper-
tos del proyecto CREA CULTURA que
ha puesto en marcha la Fundacion
Atresmedia para trabajar y dialogar de
forma constructiva en concienciar a la
sociedad de la importancia de la pro-
piedad intelectual.

El Colegio, estara representado en este
grupo de expertos por el psicdlogo
educativo, D. Antonio Labanda, coordi-
nador de la Seccion de Psicologia Edu-
cativa del Colegio Oficial de Psic6logos
de Madrid. En el plantel de expertos
figuran especialistas en educacion, in-
ternet y propiedad intelectual.

Grupo de Expertos del proyecto CREA CULTURA

Este grupo de expertos va a definir las
lineas para la elaboracion de contenido formativo sobre propiedad intelectual para colegios. Los nifios y adoles-
centes son clave en el mafiana de la propiedad intelectual, pues creceran en un mundo lleno de tecnologia y de
cultura en muy diversos soportes.

En la primera reunion de trabajo se han asentado las primeras piezas sobre las que se construira un proyecto
educativo con ambicién de involucrar a toda la sociedad. Se trabajara en desarrollar experiencias educativas
y materiales formativos que involucren a alumnos (nifios y adolescentes), profesores, familias e incluso a pro-
fesionales de la industria. La sociedad digital y los nuevos modelos tanto culturales como comerciales (strea-
ming, suscripciones, creacion colectiva, crowdfunding, licencias copyleft, etc.) exigen que se innove en acciones
de formacién que sean en si mismas experiencias: no basta con ensefiar al estilo tradicional sino que se crearan
formatos en los que sean los protagonistas quienes participen en la propia generacion de la ensefianza en vivo.
Dada la distancia cultural y tecnologica entre generaciones, se prevé buscar el liderazgo de alumnos para gene-
rar dinamicas de comunidad con sus comparieros.

En definitiva se trabajara en desarrollar acciones que involucren a nifios y adolescentes, profesores, familia e
incluso a los profesionales de la industria, con el objetivo de favorecer la transicion digital, asi como fomentar
una sociedad creativa donde todas las personas vivan la experiencia de crear cultura.

La colegiada D2 Blanca Narvaez galardonada con el
Premio a la Excelencia Profesional

La colegiada D2 Blanca Narvaez ha sido galar-
donada con el Premio Estrella de Oro que otor-
ga el Instituto para la Excelencia Profesional.
Este galardon premia el trabajo, esfuerzo y
profesionalidad de las personalidades selec-
cionadas con el objetivo prioritario de alentar,
promover, cualificar y certificar a empresas y
profesionales para su continuo crecimiento
y perfeccionamiento. Reconoce el sistema de
gestién empresarial inspirado en una filosofia
orientada a la Calidad Total en todas sus actua-
ciones, presentando tendencias positivas con

compromiso de mejora continua, respetando -

siempre la Responsabilidad Social Corporativa P
(RSC).
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El Colegio cerca de las Universidades

El Colegio esta realizando una intensa campafia para informar en las diferentes Facultades y Centros de Psico-
logia de la Comunidad de Madrid tanto del proyecto «Universidad + Colegio = Mas Psicologia», como sobre la
nueva figura creada por el Colegio del «Estudiante Asociado».

Se ha reforzado nuestra presencia en el Colegio Universitario Cardenal Cisneros, Facultad de Psicologia de la
Universidad Complutense de Madrid y en la Universidad Rey Juan Carlos.

«Universidad+ Colegio = Mas Psicologia»
Este proyecto tiene los siguientes objetivos principales:

- Desarrollar un amplio programa de actividades que beneficien a todos los colectivos implicados: colegiados,
profesores y alumnos.

- Crear un clima de colaboracion y confianza mutua que permita profundizar la relacion entre ambas entidades
y los colectivos que representan.

- Desarrollar sinergias entre ambas entidades que representan al mundo académico y al mundo profesional.

El proyecto desarrollara, entres otras, las siguientes actividades: Practicum, conferencias, clases profesiona-
les, desayunos de trabajo, mentoring, asesoria profesional, organizacion conjunta de programas de formacion,
jornadas y congresos, jornadas de Psicologia y profesidn, organizacion de actividades culturales, sociales, so-
lidarias y deportivas, ventajas para los colegiados en la formacion universitaria, utilizacién de instalaciones y
servicios de las Facultades en condiciones ventajosas para los colegiados, etc.

«Estudiante Asociado»

La nueva figura del «Estudiante Asociado» nace con el propésito de facilitar la incorporacion al mundo profesio-
nal de los estudiantes de Psicologia, proporcionandoles las herramientas mas adecuadas para alcanzar dicho
objetivo.

Con la creacion de esta nueva figura, se pone a disposicion de los estudiantes asociados toda una oferta de
servicios, en areas tan relevantes como la busqueda de empleo, la formacion especializada, las publicaciones
cientifico-profesionales que edita el Colegio, el acceso a documentacion bibliografica utilizada por los profesio-
nales de la Psicologia o el asesoramiento especifico para el inicio de la practica profesional; todo ello, especial-
mente disefiado para una adecuada transicion desde el mundo universitario al profesional.

ky
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Asamblea General de la Seccion de Psicologia Clinica y
de la Salud del Colegio

Momento de la Asamblea.

El pasado dia 18 de diciembre tuvo lugar en la sede del Colegio la Asamblea General Ordinaria de la Seccion de Psicologia Clinica
y de la Salud del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, a la que asistieron numerosos colegiados.

D. José Félix Rodriguez, Coordinador de la Seccién, comenté las actividades realizadas a lo largo del afio, entre ellas el ciclo de
sesiones clinicas y clases practicas, el seminario de formacion complementaria, asi como los organizados por la Direccion General
de Investigacion, Formacién e Infraestructuras Sanitarias de la Comunidad de Madrid. Se destacé la gran participacién presencial
y on-line, con el formato de las videoconferencias iniciado el afio pasado. Comenté que se esta trabajando en colgar dichas sesio-
nes en la web y asi poder tener acceso en diferido al material a partir de enero del 2015.

Dentro de las actividades propuestas para el afio 2015 continuara el ciclo de sesiones clinicas y clases practicas y se iniciara el ciclo
de sesiones dedicadas a la Psicologia Clinica en la Sanidad Publica y las jornadas Clinica y Psicoterapia: mas alld de la universidad
y las escuelas.

Se aprobé redondear la cuota de 6,26 € a 10 €, con el compromiso de mantener esta cantidad al menos durante toda la legislatu-
ra. Con esta subida, la cuota estaria mas acorde a los servicios que la Seccion esta prestando a sus miembros tanto en la actuali-
dad como a los que tiene previstos en el futuro, pudiendo tener mayor autonomiay solvencia econémica.

El coordinador agradecié el buen ambiente y a la gran participacién que se dio durante la asamblea y animé a los miembros a
continuar participando de forma activa en las actividades de la Seccion.

El Colegio colabora con la Asociacion de Estudiantes de
Psicologia de la Universidad Rey Juan Carlos

El Colegioy diferentes profesionales
de la Psicologia han colaborado con
la Asociacion de Estudiantes de Psi-
cologia (PSYDUCK) de la Universidad
Rey Juan Carlos en la divulgacion y
Promocion de la Psicologia y su de-
sarrollo profesional.

Durante estas jornadas varios cole-
giados han colaborado con el Cole-
gio impartiendo diversas conferen-
cias y talleres: Psicologia Deportiva.
D2 Laura Cano; Coaching. D Luis
Picazo, D? Isabel Aranda y D2 Belén
San Martin; Hipnosis. D. José Elias
Fernandez; Salidas profesionales.
D2 Concha Pérez.

Numeroros estudiantes asistieron a las conferencias y talleres impartidos
por los Colegiados de Madrid
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Grupos de trabajo del Colegio

En la actualidad hay 41 grupos que trabajan por el desarrollo e inves-
tigacion de la Psicologia en sus multiples campos de actuacion, pro-
mocionando asi nuestra profesién y generando nuevas expectativas
profesionales.

Desde estos grupos de trabajo se impulsa el desarrollo de nuevas
técnicas y procedimientos de intervencion y se fomenta el encuentro
entre companieros con experiencias o intereses comunes dentro de la
Psicologia. Los grupos de trabajo colaboran para la difusion de nues-
tra profesion entre el propio colectivo y también en el ambito social,
creando y colaborando con programas de sensibilizacion. Se analizan
las distintas aportaciones de la Psicologia en diferentes ambitos de
aplicacion y se generan nuevas alternativas, reforzando y difundiendo
las existentes.

Los colegiados que deseen investigar o desarrollar algin tema rela-
cionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de trabajo con
aquellos colegiados que compartan el mismo interés. El Colegio facili-
tard la infraestructura necesaria para el desarrollo de su actividad.

Trabaja sobre nuevas técnicas y procedimientos de intervencion, duelo,
etc. Los colegiados que deseen incorporarse a este %rupo lo podran hacer
durante los meses de octubre, noviembre y diciembre. Para aquellos que
vengan por primera vez se celebrara una sesion informativa a las 19.00 h, el
dia que se fije para tal efecto.

Su objetivo principal es difundir las funciones del psicologo en Oncologia
y en cuidados paliativos. Ademas busca promover el conocimiento en es-
tos campos y asesorar a los colegiados que asi lo soliciten.

Su objetivo principal es fomentar el encuentro entre compafieros con ex-
periencia o interés en este tipo de enfermedades para intercambiar cono-
cimientos y contribuir a la difusion social de nuestro papel como psicélo-
gos creando, apoyando o colaborando con programas de sensibilizacion,
estudio, formacion e intervencion psicolégica en estas enfermedades.

Tradiciones meditativas, marcos conceptuales y dmbitos de aplica-
cion en Psicologia. Préxima reunién, el 17 de febrero a las 19.00 h. Las
personas interesadas en formar parte del grupo deben remitir una notifi-
cacion a:

Su objetivo es acercar la profesion a los estudiantes y recién graduados
en Psicologia. Para mas informacidn, podéis
visitar la pagina web:

Los objetivos de este grupo de trabajo son, por una parte, el estudio y
analisis de la Psicologia de la Actividad Fisica y sus aplicaciones al ambi-
to del deporte, el ejercicio y la educacion fisica. Por otro lado, se preten-
de fomentar una comunicacién fluida y reglada entre los miembros del
grupo y el intercambio de experiencias entre los psicélogos colegiados

interesados.

Aﬁ ,&f

Su objetivo general es la promocién de la Psicologia dentro del ambito
audiovisual, abriendo asi otras expectativas profesionales para los psi-
co6logos. Algunos ambitos de actuacion son el asesoramiento en la crea-
cion de guiones (tramasy personajes), el apoyo a la interpretacion de los
actores y actrices y la utilizacion del cine como herramienta terapéuti-
ca. Todos los colegiados que quieran pertenecer a un grupo de trabajo,
deben tener una reunién previa con el coordinador o coordinadora del
grupo al que deseen pertenecer.

Los objetivos del grupo son contribuir al estudio e investigacion de la
conducta suicida, promover planes de prevencién y apoyo a las familias
y resaltar la importancia del suicidio en el ambito nacional. Para confir-
mar la fecha de las reuniones y la asistencia a estas, se ruega envien un
correo electronico a:

Este Grupo tiene como finalidad explorar, desarrollar y difundir los vinculos
entre la Psicologia y el Coaching y promover la figura del «Psicdlogo Experto
en Coaching», PsSEC® como una acreditacion profesional especifica que reu-
ne en su perfil recursos y conocimientos de un valor especial, ya que por la
complementariedad de su capacitacién,]Puede aportar un amplio margen
de actuacién, criterios de calidad y ser referente en el desarrollo profesional
del Coaching. Para el logro de sus objetivos, el grupo realiza diferentes activi-
dades de formacion especifica, reuniones mensuales y tiene abiertas catorce
comisiones de trabajo. Préxima reunion, el 10 de febrero a las 19.00 h. Mas
informacion en la web.

Este grupo nace con el objetivo general de investigar, desarrollar])/ divul-
gar el buen sentido de humor (Risoterapia), no solo entre los profesiona-
les de la salud, sino también entre el publico en general. Préxima reunién,
el 12 de febrero a las 10.00 h.

El grupo de Psicdlogos Veteranos lo componen psicologos jubilados
o veteranos, cuyos objetivos son: disfrutar del presente compartien-
do risas y amistada por medio del ocio y cultura; reflexionar critica-
mente sobre el pasado ejercicio profesional, por medio de biografias
profesionales; aprender modos de vida activa después del trabajo
con tertulias de relatos profesionales del paso del trabajo a la jubila-
cion; prospeccionar futuros caminos de la psicologia con mesas re-
dondas y/o lecciones maestras de colegas eméritos de la Universidad.
Préxima reunion, el 9 de febrero a las 19.00 h.

El objetivo principal del grupo es desarrollar una linea de trabajo dirigi-
da al incremento del conocimiento del papel del psicélogo en las drogo-
dependencias y en otras adicciones. Para ello se realizaran actividades
de tipo técnico, divulgativas y de formacion. Préxima reunion, el 10 de
febrero a las 16.00 h.

Sus objetivos son ser un grupo de reflexion de alto nivel para la discipli-




na del Reclutamientoy la Seleccion, atendiendo todo el abanico posible,
desde la seleccion individual a la masiva, que posibilite el conocimiento
y el reciclaje permanente; divulgar y promover en la sociedad el valor
anadido que la Psicologia y los psicologos dan a estas actividades como
la profesion mas cualificada y los profesionales mas capacitados. Tie-
ne previsto realizar acciones orientadas al desarrollo profesional de los
participantes (miembros o no del grupo de trabajo). Préxima reunién,
el 20 de febrero a las 9.30 h.

El objetivo del grupo es el estudio y desarrollo de los aspectos de la Psico-
logia relacionados con la seguridad y los profesionales de esta, con espe-
cial atencion a la seleccion de personal, formacién, apoyo de la Psicologia
en las tareas de investigacion, Psicologia Forense, apoyo y asistencia al
personal, incidencia del desempefio profesional en el ambito personal y
familiar de los profesionales, etc. Este grupo esta dirigido a profesionales
miembros de las fuerzas y cuerpos de seguridad del Estado.

El grupo pretende difundir los avances y aportaciones de la Psicologia en
las intervenciones y politicas que afectan a nifios, nifias y adolescentes.
Como primeras areas de estudio se plantean el sistema de proteccién de
menores y las posibilidades de intervencién de los psicélogos/as en el de-
sarrollo sexual infantil y adolescente.

El objetivo principal del grupo es promover el estudio y la investigacion
psicologica del dolor en general y de la fibromialgia en particular, con-
tribuyendo al desarrollo de un marco integrador de los aspectos psico-
l6gicos y sociales con los mecanismos neurobiolédgicos en la explicacion
del dolor y de los trastornos especificos que cursan con dolor. Préxima
reunion, el 18 de febrero a las 18.30 h.

Este grupo esta constituido por profesionales de la Psicologia que compar-
ten un interés comun en pro del colectivo de muijeres victimas de violencia
de género. La finalidad del grupo es la de llevar a cabo actuaciones de inves-
tigacion, sensibilizacion, divulgacion e intervencion y se pretende contribuir
al intercambio de informacion entre los distintos profesionales, al conoci-
miento y potenciacion de recursos, asi como a la mejora y unificacion de

los modelos de intervencién existentes desde una perspectiva de género.
Préxima reunion, el 27 de febrero a las 11.00 h.

Sus objetivos son ser un grupo de reflexion de alto nivel sobre el papel del
psicologo en la evaluacion, prevencion e intervencion de los riesgos psico-
socialesy el fomento de la salud en el ambito laboral; divulgar y promover
en la sociedad el valor afiadido que la Psicologia y los psicélogos dan a es-
tas actividades como la profesion mas cualificada y los profesionales mas
capacitados y de maximo perfil competencial y desarrollar procesos de
homologacion y certificacion de profesionales y empresas que apliquen
medidas de mejora de la salud laboral. Préxima reunion el 9 de febrero a
las 19.30 h.

Este grupo de trabajo nace con el principal objetivo de dar a conocer y
difundir la Psicologia Perinatal, asi como concretar el papel del psicélogo
que trabaja en este campo, definiendo para ello la formacion mas ade-
cuada. Se trata de dotar al ambito de |a salud de una mayor presencia del
psicologo perinatal, durante los procesos de fertilidad, embarazo, parto,
pospartoy crianza. Préxima reunién, el 23 de febrero a las 10.15 h.
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La finalidad del grupo es tomar contacto con profesionales que se dedi-

uen a la Psicologia, el Coaching y la formacion desde el enfoque de las
ortalezas% las emociones positivas para poder compartir diferentes for-
mas de trabajoy experiencias en el uso de estas herramientas. Con ello se
pretende aportar una vision cientifica y seria de la aplicacion de técnicas
que fomentan el bienestar y la satisfaccion de las personas, los grupos
y las organizaciones. Préxima reunion, el 17 de febrero a las 10.00 h.

Sus objetivos son constituir un grupo de reflexion e intercambio sobre el
papel del psicélogo en las areas de formacién y desarrollo de personas en
empresas y organizaciones; divulgar y promover el valor afiadido que la
Psicologiaylos psicologosaportanalasactividades de formacionydesarrollo
de personas en las empresas y las organizaciones y compartir y dar a
conocer al colectivo de psicologos modelos, métodos, experiencias, medios
y técnicas relacionados con la actividad formativa y el desarrollo de las
personasen lasorganizaciones. Préximareunion, el 19 defebreroalas 15.00h.

El objetivo de este grupo es definir, dar a conocery promover la labor del
psicologo en el campo de la discapacidad intelectual. Pretende trabajar
constituyendo un foro de encuentro entre profesionales, propiciando
iniciativas que enriquezcan nuestra vision y favorezcan una mejor res-
puesta a las personas con discapacidad.

Este grupo pretende ser un punto de encuentro entre psicélogos inte-
resados en |as aplicaciones de la hipnosis con el fin de compartir expe-
riencias y técnicas que puedan ser de utilidad en el campo profesional
de la Psicologia. Préxima reunion, el 17 de febrero a las 10.30 h.

El objetivo principal del grupo es potenciar el Fapel del psicélogo en la
evaluacion e intervencion con personas con Alzheimer y otras demen-
cias, asi como promover la sensibilizacién o comprensién de las demen-
cias. Todas posibilidades de investigacion y descubrimiento que se va-
yan alcanzando en este campo, para ofrecérselas a nuestros mayores.

Los objetivos de este grupo son investigar, desarrollary divulgar la media-
cién entre profesionales y el publico en general; fomentar la innovacion y
nuevos puntos de vista de la mediacion siendo mas dinamica e integra-
dora, asi como promover la figura del mediador y difundir las ventajas
que ofrece éste a nuestra sociedad. Ademas, pretende facilitar el encuen-
tro entre profesionales realizando actividades orientadas al desarrollo
profesional de sus participantes mediante talleres, seminarios, entrena-
mientos y puesta en comun e intercambios de experiencias. Préxima reu-
nion el 16 de febrero alas 18.00 h

La creacion de este grupo de trabajo tiene como obijetivo el desarrollo del
campo de la intervencion en los TCA y el tratamiento de la obesidad y el
sobrepeso desde un enfoque psicologico. A través de las reuniones perio-
dicas de este grupo, se pretende el entendimiento de estas patologias asi
como la divulgacion y elaboracién de contenidos y articulos. Se expon-
dran estrategias de prevencion asi como modelos de intervencion en las
diferentes fases de los trastornos.

Los objetivos de este grupo son explorar las vias, externas e internas, para
descubrir la ilusion y fomentarla en diferentes areas de la Psicologia y de
la sociedad. Sus actividades se desarrollan mediante la investigaciony la
aplicacion de la ilusién en las distintas fases de prevencion y de interven-
cién psicoldgica.

Entre los objetivos de este grupo se encuentran: promocionar el conoci-

2l
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miento de las modalidades de intervencion con animales como asistentes
en terapias psicolégicas, tales como la agorafobia, depresion, alzheimer,
ansiedad, etc; coordinar el trabajo de psicologos y adiestradores para infor-
mar de las necesidades de los primeros respecto a sus pacientes, y las posi-
bilidades de los segundos, de acuerdo con el trabajo terapéutico a realizar,
asi como concienciar a terapeutas, adiestradores y pacientes (poblacion)
delabanicodeinteraccién eintervencion queresulteen beneficiodetodos.

La mirada que desde la Psicologia se ha dirigido sobre la homosexualidad
y la diversidad de identidades de género ha venido modificandose a lo
largo de los afios. Actualmente, desde instancias diagnésticas interna-
cionales (DSM-IV-TR, CIE 10) se considera como una expresion saludable
del afecto, de la sexualidad y de la identidad. El objetivo de este grupo es
crear un espacio de reflexién en torno a Diversidad Sexual y Género que
facilite un conjunto de buenas practicas de todos los y las profesionales
de la Psicologia, comprometiéndonos en la promocién y prevencion de la
salud mental del colectivo LGTBI. Préxima reunion, el 11 de febrero a las
11.00 h.

Los objetivos de este grupo son la investigacion, lectura y escritura sobre
los autores fundamentales del psicoanalisis. Se trabajaran, entre otros
aspectos, los grandes temas psicolégicos desde la dptica psicoanalitica,
realizando un estudio riguroso, serio y cientifico realizando también una
publicaciénperiédica.Comoactividadesseproponenreunionesmensuales,
la organizacién de seminarios, jornadas, charlas - debate, talleres,
cineforums, etc. desarrollando todas las actividades y tareas necesarias
para ello. Préxima reunion, el 19 de febrero a las 17.00 h en la 42 planta.

El grupo de trabajo de menores victimas de violencia de género, surge de
la necesidad de visibilizar al menor en las situaciones de violencia ma-
chista, asi como también a los y las menores victimas de abuso sexual.
El objetivo del grupo es el estudio de casos clinicos, el intercambio de co-
nocimientos, la formacién continua, la investigacion, la intervenciény la
difusion a través de reuniones periddicas, seminarios, congresos, publica-
ciones. Préxima reunion, el 2 de febrero a las 10.00 h.

El objetivo de este grupo es que los profesionales de la Psicologia clinica
tomen contacto y puedan compartir su trabajo y experiencias relaciona-
das con el empleo de la Terapia Breve Estratégica, estar al tanto de los
Ultimos avances y publicaciones en dicho dmbito y el estudio de las prin-
cipales aportaciones al desarrollo de la Terapia Breve desde sus comien-
zos en Palo Alto y de los trabajos de M. Erickson. Préxima reunion, el 26
de febrero a las 20.00 h.

El objetivo de este grupo es promover un lugar de encuentro donde ac-
tualizar y compartir conocimientos, potenciar redes de investigacion y
formacion en el ambito de la psicologia forense, ademas de analizar cues-
tiones derivadas de la practica profesional.

Este grupo nace con el objetivo de difundir, investigar y desarrollar no-
ciones y protocolos de actuacion del Biofeedback y Neurofeedback y sus
aplicaciones, asi como promover la regulacién y comunicacién reglada
del conocimiento de estos. Se pretende impulsar el conocimiento del
Neurofeeback y Biofeedback como técnicas de tratamiento, asi como el
papel del psicologo experto en estas técnicas, a través de actividades de
formacion, resaltando su utilidad en el ambito de la Psicologia y propor-
cionando asesoramiento a los colegiados que asi lo soliciten.

El objetivo principal de este grupo es investigar, desarrollar y divulgar los
conocimientos que la Neurociencia Cognitiva proporciona a los profe-
sionales de la Psicologia Sanitaria. El trabajo se centra en tres objetivos
especificos: intercambiar conocimientos entre psicélogos, neuropsicélo-
gos, e investigadores y contribuir a la difusién social del papel del neurop-
sicologo, potenciar colaboraciones multidisc]iCpIinares en el ambito de la
investigacion y su aplicacion a la practica profesional. Préxima reunién el
9 de febrero a las 20.00 h.

El objetivo general de este grupo es contribuir a la consolidacién y mejora
de las condiciones profesionales de los psicélogos clinicos en la Sanidad
Publica. Las actividades que se realizaran seran actualizacién del Mapa de
la Psicologia Clinica en la Sanidad Publica; seguimiento de |a situacion en
la Sanidad Publica y elaboracién de documentos y propuestas.

El objetivo general del este grupo consiste en contribuir a la mejora
de las condiciones profesionales de psicdlogos sanitarios sin la Espe-
cialidad en la Sanidad Publica. Las actividades que se realizaran seran
analisis de la situacién respecto a la situacion de estos profesionales y
elaboracién de documentos y propuestas.

El objetivo general del grupo es elaborar(fropuestas de mejora de Ia
calidad en la atencién psicolégica en los dispositivos de salud mental
infanto-f'uvenil de la Sanidad Publica. Las actividades 1glue se realizaran
son analisis de la situacion actual; revisiones bibliograficas y la elabora-
cién de documentos y propuestas.

Uno de los objetivos de este grupo de trabajo seria revisar la situacion
actual de los psicélogos clinicos y de los PIRes que trabajan en Sanidad
en la Comunidad de Madrid respecto a su grado de satisfaccion con las
propuestas formativas existentes, asi como su nivel de participacién en
estas. Como segundo objetivo, a través de la elaboracion de algun ins-
trumento de evaluacién, se plantea detectar las necesidades formativas
de estos colectivos con el fin de elaborar propuestas de cursos, jornadas
0 congresos, asi como obtener un registro de los psicélogos clinicos que
estarian dispuestos a impartir formacion sobre diferentes contenidos
de la Especialidad. Se realizaran revisiones bibliograficas para ahondar
en los aspectos formativos en el dmbito de nuestra especialidad.

Este grupo se plantea elaborar propuestas de mejora de la calidad en la
atencion psicolégica en los cuidados paliativos y de larga duracién en la
Sanidad Publica. Las actividades programadas son un analisis de la si-
tuacion actual, revisiones bibliograficas y elaboracion de documentos y
propuestas.

—
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Panel de servicios

Asesoria juridica

Todos los colegiados pueden acceder de forma gratuita a
la asesoria juridica a través de distintas vias:

- Entrevista personal: previa cita en el teléfono
91 541 99 99. Cuesta de San Vicente, 4, 42 planta.

- Consulta telefénica: previa cita en el teléfono
91 541 99 99.

- Consulta por correo electrénico a: informacion@cop.es.

Seguros

Broker’s 88, |la correduria de seguros del Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid, le ofrece:

Asesoramiento personal sobre el tipo de seguro que mas
se adapta a las necesidades del psicélogo: seguros de res-
ponsabilidad civil, de asistencia sanitaria, de baja laboral,
de hogar, de gabinete, de vida, etc.

Todos los martes de 18.00 a 19.30 h un responsable de
Broker's 88 realizara entrevistas personales con los cole-
giados que lo deseen previa cita en el teléfono: 91 541
99 99, en la sede del Colegio, Cuesta de San Vicente, 4-42
planta (Punto de Atencion al Colegiado).

Seguro de Responsabilidad Civil. Este seguro cubre el
riesgo de mala praxis en el ejercicio de la actividad profe-
sional del psicélogo.

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y Broker’s 88
han negociado con la Compafia ZURICH un seguro de
responsabilidad civil profesional que incorpora las me-
jores coberturas. Se trata de un seguro con coste muy
bajo para los colegiados, sélo 12 € anuales (cobertura de
600.000 €) de responsabilidad civil profesional, 300.000
por proteccion de datos, etc.

Mas informacién en el 91 597 30 35 o en infopsicolo-
gos@brokers88.es. C/ Orense, 36. Esc. dcha. 22. Madrid.
www.brokers88.es.

Seguro de salud: Broker's 88 pone a disposicion de los
colegiados de Madrid, a través de las compafiias ASISA,
MAPFRE, CAJA SALUD, ADESLAS, ASEFA Salud, y CIGNA, un
seguro de salud con una gran variedad de prestaciones.

Seguro de vida. El seguro de vida que Broker’s 88 propo-
ne, con la garantia de las compafiias AVIVA, AXAy SURNE,
ofrece unas condiciones y tarifas muy especiales que van
a permitir garantizar su futuro y el de su familia. Ofrece
tanto tarifas especiales para el seguro asociado a la hipo-

teca, como coberturas de fallecimiento, invalidez e inca-
pacidad profesional por cualquier causa.

Seguro de accidentes. Este seguro cubre la incapacidad
profesional y el fallecimiento debido a un accidente; in-
cluye ademas un baremo especial para los colegiados que
protege su vision y audicién de forma total.

Este seguro de accidentes tiene la garantia de las compa-
fifas ACE, ZURICH y SURNE.

Seguro de baja laboral. Con este seguro de baja laboral,
Broker’s 88, a través de las compafiias Prevision Mallor-
quina Seguros y SURNE, asegura a los colegiados de Ma-
drid una renta cuando no puedan trabajar a causa de una
enfermedad o un accidente. Sin necesidad de reconoci-
miento médico, simplemente con la baja de su médico,
desde el primer dia y con una renta diaria de hasta 200 €,
ya sea la baja por enfermedad o por accidente.

En caso de que la baja por cualquier causa afecte a la voz
0 a la audicion tiene la opcion de cobrar el doble de la
cantidad contratada aplicando tan solo un incremento
del 10% en la prima.

Seguro para su consulta/centro. Las compafias AXA, ZU-
RICH y OCASO ponen a disposicion de los colegiados de
Madrid, a través de Broker’s 88, un seguro para su consul-
ta que cubre lo siguiente:

Danos al continente, danos al contenido, responsabilidad
civil de explotacion, bienes de clientes y empleados, infi-
delidad de empleados, perdida de beneficios.

Seguro de hogar para colegiados de Madrid. Broker’s 88
pone a disposicion de los colegiados de Madrid, a través
de la companias ESTRELLA SEGUROS, AXA y OCASO, un
seguro de hogar con un 20% de descuento en primas. El
seguro tiene las siguientes caracteristicas:

Danos al continente, dafos al contenido, robo fuera de la
vivienda, restauracion estética, rotura de vitroceramica,
bienes refrigerados.

Asesorias profesionales

Los colegiados tienen a su disposicion un servicio de ase-
soria sobre asuntos relacionados con el ejercicio de la
profesion. Se atenderan las consultas relacionadas con
los siguientes aspectos: Iniciacion a la Profesion, Psicolo-
gia Clinica, Psicologia Educativa, Psicologia Juridica, Psi-
cologia del Trafico y de la Seguridad, Psicologia del Tra-
bajo, de las Organizaciones y de los Recursos Humanos y
Psicologia de la Intervencion Social.

Puede realizar su consulta por correo electrénico a:
copmadrid@cop.es
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Servicio de Empleo

El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ofrece servicios gratuitos cuya finalidad es la insercién laboral y el desarrollo
profesional de los colegiados.

Los recursos que ofrece el Servicio de Empleo a los colegiados inscritos en el servicio son los siguientes:
Difusion de empleo

Su objetivo es dar a conocer las ofertas de empleo de empresas, instituciones o profesionales en activo que solicitan
candidatos para la cobertura de sus puestos de trabajo.

Los colegiados inscritos reciben periédicamente, mediante alertas en su correo electronico, las ofertas de empleo que
se adeclan a su interés profesional, pudiendo optar a los puestos deseados mediante el envio de su curriculum vitae
actualizado. Para acceder a este servicio, los colegiados deben cumplimentar la ficha curricular a través del espacio «Mi
entorno en Bolsa de Empleo» en la pagina web del Colegio (http://www.copmadrid.org). Cualquier consulta relaciona-
da con el servicio de empleo pueden ponerse en contacto mediante correo electronico a: empleo@cop.es

Orientacion laboral

Mediante entrevistas de asesoramiento personalizado se ofrecen recursos para la busqueda de empleo y para la reo-
rientacion de carreras profesionales, en un amplio abanico de franjas horarias. Para concertar una entrevista de orienta-
cion laboral los colegiados deben llamar al teléfono de atencién al colegiado: 91 541 99 99. Para cuestiones relacionadas
con el servicio de orientacion laboral pueden ponerse en contacto mediante correo electrénico a: orientacionlaboral@
cop.es

Talleres de empleo

A través de actividades grupales, se facilitan herramientas para la insercién laboral y el desarrollo profesional de los
colegiados. La metodologia empleada contempla aspectos practicos para la mejora de habilidades y estrategias com-
petenciales orientadas a potenciar sus propios recursos y adaptarlos al momento laboral actual.

Para asistir a estas actividades, los colegiados deben inscribirse a través de la pagina web del Colegio Oficial de Psico-

logos de Madrid en «Mi entorno en Bolsa de Empleo/Mis talleres» sin olvidar realizar |a reserva de plaza en el taller de
su interés.

W2 Horarios de las entrevistas de orientacion laboral

<~i-_lf>"r A continuacién se detallan los horarios de entrevistas de orientacion laboral durante el mes de Febrero:

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

MANANA TARDE MANANA TARDE MANANA TARDE MANANA TARDE MANANA
11.00-11.20 h. | 16.00-16.20h. | 9.00-9.20h. | 15.45-14.05h.| 12.00-12.20 h. 18.00-18.20h. 8.45-9.05h. | 13.30-13.50h. 13.00-13.20 h.
11.20-11.40h. | 16.20-16.40h. 9.20-9.40h. | 14.05-14.25h. 12.20-12.40h. | 18.20-18.40h. 9.05-9.25h. | 13.50-14.10h.| 13.20-13.40h.
11.40-12.00 h. | 16.40-17.00h. | 9.40-10.00h. 14.25-14.45h.| 12.40-13.00h. 18.40-19.00h. 9.25-9.45h.  14.10-14.30h. 13.40-14.00 h.

Cada colegiado podra disponer de hasta 3 entrevistas anuales de orientacion laboral.

Para peticidn de cita, contacte con el Punto de Atencion al Colegiado en el teléfono 91 541 99 99. Tras la entrevista, los
colegiados interesados podran solicitar el cuestionario de satisfaccion del servicio para su cumplimentacion.
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Talleres de Empleo

En respuesta al incremento de solicitudes en materia de formacion para la insercion laboral y el desarrollo profesional
de sus colegiados, el Colegio emprendio en el ultimo trimestre del afio 2014 un Plan Formativo de Apoyo a la Insercién
Laboral y Desarrollo Profesional de los Colegiados de Madrid.

Debido a la gran acogida de estos cursos, en enero de 2015 se lanzé la segunda edicion de este Plan, que actualmente
se esta desarrollando y cuyos objetivos son:

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

% Potenciar los recursos que facilitan la insercién laboral de los profesionales —psicélogos y psicélogas- en el mercado
de trabajo.

% Entrenar las competencias y habilidades necesarias para la integracion en el entorno laboral actual.

% Formar en las herramientas y conocimientos necesarios para el uso de las redes profesionales en la busqueda de
empleo.

* Informar del contexto del emprendimiento, desde el marco legal, tributario y de creacién de proyectos.

0‘ % Directorio de Centros, Consultas y Servicios de Psicologia

Este servicio facilita a las personas que necesitan un psicdlogo el acceso directo a listados de profesionales cole-
giados que trabajan en la Comunidad de Madrid.

La consulta de este directorio se puede realizar directamente en la pagina web del Colegio. También se puede so-
licitar por correo electronico o telefonicamente un listado mas ajustado a los criterios de busqueda durante todo
el horario de apertura del Colegio.

Los colegiados interesados en formar parte de este directorio pueden realizar de forma cémoda y sencilla su ins-
cripcion on—line a través de la web del Colegio, accediendo directamente con sus claves de acceso.

Informacién: Teléfono 91 541 99 99; fax: 91 559 03 03; e-mail: directorio@cop.es; web: http://www.copmadrid.org

NUEVO SERVICIO
PARA COLEGIADOS

del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

Mas de |.200 colegiados ya

han solicitado este servicio

que permite utilizar €l logo/marca

del Colegio para su

actividad profesional

iSolicita ya este nuevo servicio, pide cita en €l teléfono Sl 541/99/99!
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Formacion en el Colegio

Informacion general

Todas las actividades de formacién organizadas por el Colegio Oficial de Psicdlogos
de Madrid se realizaran en su sede, sita en la Cuesta de San Vicente 4-52 planta, salvo
indicacion expresa.

Las personas interesadas en asistir a los cursos de formacion deben enviar el boletin
de inscripcion que aparece en la pagina web del Colegio, junto con el justificante de
la forma de pago elegida.

Medios de transporte:
Autobuses: C1, C2, 25, 39, 44, 46, 74, 75,133,138
Metro: Plaza de Espafia y Principe Pio

Mas informacién en el teléfono 91 541 99 99, en la direccidon de correo electrdnico:
formacion@cop.es o en la pagina web: www.copmadrid.org, en la que, en el
apartado de Formacién, se puede encontrar el programa completo de cada actividad
formativa.

Becas para colegiados desempleados

El Colegio Oficial de Psicologos de Madrid ofrece a sus colegiados desempleados una beca gratuita en las actividades
formativas que organiza.

Los criterios para la asignacion de estas becas son, por orden excluyente, los siguientes:
2- Antiguedad en la colegiacion.

9- Cuantia de las becas obtenidas y numero de las mismas, teniendo preferencia aquellos colegiados que hayan
disfrutado de un importe inferior y, en caso de igualdad, que hayan disfrutado de un nimero menor de becas.
A estas becas solo podran optar los colegiados que acrediten su inscripcion como demandantes de empleo en el
servicio publico de empleo correspondiente. Asimismo, dichos colegiados deberan encontrarse al corriente de pago
de sus cuotas colegiales.

Cuando la beca concedida sea superior a 400 €, el colegiado debera asumir la obligacién de permanecer incorporado
al Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid durante un periodo minimo de dos afos, a contar desde la fecha de su
concesion. En el caso de incumplir dicha obligacion, el colegiado debera devolver al Colegio el importe de la beca
concedida.

Las solicitudes de becas podran presentarse a través de nuestra pagina web (http://www.copmadrid.org), fax
(91 547 22 84), correo postal, presencialmente o por correo electrénico en la siguiente direccién: formacion@cop.
es, indicando el titulo de la actividad formativa, cédigo del curso y adjuntando la demanda de empleo, asi como un
correo electronico y un teléfono de contacto.

DESCUENTO ADICIONAL DEL 10% EN TODOS LOS CURSOS DE FORMACION PARA AYUDAR A LOS COLEGIADOS EN
SITUACION DE DESEMPLEO, COLEGIADOS JUBILADOS Y ESTUDIANTES ASOCIADOS.

Teniendo en consideraciéon la dificil situacién econédmica que esta atravesando nuestro pais, la Junta de Gobierno
del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid aprobd, aplicar a todos los colegiados que se encuentren en situacién de
desempleo en el momento de la inscripcion, a los colegiados jubilados y a los estudiantes asociados un descuento
adicional del 10% sobre el precio establecido para colegiados en todas las actividades formativas que se impartiran
en el Colegio.
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4 Actividades organizadas por €l Colegio )

Colegio Oficial

deasiomnts Formacion on-line
CURSO ONLINE PSICOPATOLOGIA: LOS TRASTORNOS DE LA PERSONALIDAD. COD. 01501
Contenidos: Perspectiva histérica de las psicopatias; Psicosis y psicopatias: una problematica controvertida;

Explicacion psicoanalitica de los trastornos de la personalidad; Trastornos esquizoides de la per-
sonalidad; Trastornos narcisistas de la personalidad; Trastornos limitrofes de la personalidad;
Otros trastornos de la personalidad.

FORMACION €N €L COLeaGIO

Director: D. José Félix Rodriguez Rego. Psicdlogo colegiado M-16850. Especialista en Psicoterapia (EFPA).
Coordinador de la Seccién de Psicologia Clinica y de la Salud del Colegio Oficial de Psic6logos de
Madrid. Presidente de la Asociacion Espafiola para el Fomento y Desarrollo de la Psicoterapia.
Secretario General de FAPYMPE.

Profesorado: D. Antonio Garcia de la Hoz. Dr. en Psicologia. Psic6logo clinico colegiado M-00635. Especialista
en Psicoterapia (EFPA). Presidente de Quipu Instituto. Vicepresidente de la Federacion de Asocia-
ciones de Psicélogos y Médicos Psicoterapeutas de Espafia (FAPYMPE). Prof. tit. de la Universidad
de Salamanca.

D. Nicolas Caparrés Sanchez. Dr. en Medicina y Cirugfa. Psiquiatra. Director del Grupo Quipu
de Psicoterapia desde 1975 hasta 1998. Exjefe de Servicio del Hospital Psiquiatrico de Leganés.

El curso esta compuesto por 7 médulos tedricos. Cada sesidn se desarrollara durante 2 sema-
nas, por lo que el curso durara 16 semanas. También incluye 1 aula virtual de hora y media de
duracion.

Fechas: Del 27 de febrero al 6 de julio de 2015.

Para informacién sobre los contenidos del curso pueden enviar un correo al director de este a la
siguiente direccidon de correo expertopsicoterapia@gmail.com

Duracion: 70 horas.
Destinatarios: Licenciados o graduados en Psicologia y estudiantes de ultimo curso de esta disciplina.
Inscripcion: Desempleados, jubilados, estudiantes asociados, miembros de la AEFDP pertenecientes al Cole-

gio Oficial de Psicélogos de Madrid: 315 €.

Psicologos colegiados en el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid y estudiantes:
350 €.

Psicdlogos no colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid: 470 €.

actividades formativas

desde cualquier lugar, a través del ordenador,

tablet y teléfono movil.
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VII CURSO
ONLINE

ELABORACION DE INFORMES PSICOLOGICOS. COD. 01503

Contenidos:

Coordina
y tutoriza:

Ponentes:

Metodologia:

Destinatarios:

Duracién:
Fechas:

Inscripcion:

Peritajes e informes psicologicos en el ejercicio privado de la profesion; Aspectos éticos
de Deontologia profesional; Aspectos legales y administrativos del ejercicio profesional;
TiBos de informes: Clinico; Psicologia del Traba{'o. El informe psicosocial en la auditoria
laboral; Psicologia del Trabajo. El informe en seleccién, formacion y evaluacion; Psicolo-
gia del Trabajo. Informes ergonémicos y psicosociales; Adopciones internacionales; Psi-
cologia Forense. Menores. Credibilidad del testimonio; Psicologia Educativa; Psicolégico
Forense; Psicologico en Trafico y Seguridad; Violencia de género; Neuropsicolégico.

D2 Mayte Orozco Alonso. Psicéloga colegiada M-20651. Universidad Complutense de
Madrid (UCM). Especialista en Terapia Cognitivo-Conductual, Inteligencia Emocional y
Habilidades de Comunicacion. Psicologa y coach en el Instituto Emocional de Motiva-
cion —EMotivAccién-, y profesora del Master de Inteligencia Emocional e Intervencion en
Emociones y Salud de la UCM.

D2 Rocio Gomez Hermoso. Psicologa colegiada M-05551. Psicéloga forense. Juzgados de
Vigilancia Penitenciaria.

D. José Eugenio Gomez Muioz. Abogado. Asesor juridico del Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid.

D. Vicente Prieto Cabras. Psicélogo colegiado M-07086. Centro de Psicologia Vicente
Prieto.

El curso se imparte mediante la modalidad a distancia, a través de la plataforma e-lear-
ning del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Los contenidos se estructuran en tres médulos independientes, en los que se integra
todo el material didactico mediante anexos, complementado por las propuestas de tra-
bajo, pruebas de autoevaluacion, ejemplos, debates online, chats...

La metodologia combina la autoformacion -mediante la lectura razonada de los mate-
riales—y la autoevaluacion —el propio alumno evaluara los conocimientos adquiridos y la
resolucion de los ejercicios de autoevaluacion-, siempre acompafiado de la tutorizacion
y supervision por parte de un tutor experto en la materia, encargado de la evaluacion
de las diferentes pruebas que se propongan (elaboracién de informe, participacion en
debates, etc.).

Este curso se fundamenta en laimplicacién en el aprendizajey la participacién activa del
alumno, mediante la constante comunicacion con el tutory con los demas participantes
del curso.

El curso estara tutorizado por un experto en la materia, cuya mision seria controlar la
evolucion de los alumnos, coordinar los foros y chats, aportar documentacién comple-
mentaria, detectar y solucionar posibles problemas en la evolucion del curso asi como
proponer las actividades complementarias y resolver dudas.

Psicologos colegiados que quieran ampliar y perfeccionar sus conocimientos.
Psicologos de la ultima promocion y estudiantes de ultimo curso de Psicologia.

40 horas.
Del 16 de marzo al 19 de junio de 2015.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes
al Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid: 180 €.

Psicologos colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y estudiantes: 200 €.
Psicologos no colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid: 270 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados/as desempleados/as: antes del 16 de
febrero de 2015.
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111 CICLO EXPERIENCIAS EN PSICOLOGIA EDUCATIVA. CURSO 2014-2015. COD.SEAL1445

Organizadas por la Seccion de Psicologia Educativa del Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid.

-
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El Psicologo educativo se define como "el profesional de la Psico-
logia que tiene por trabajo la reflexion, evaluacion e intervencion
sobre el comportamiento humano en situaciones educativas y de
aprendizaje, mediante el desarrollo de las capacidades de las per-
sonas, grupos e instituciones".

La preocupacion ante las nuevas demandas que plantea la comu-
nidad educativa hoy en dia: atencién a la diversidad, trastornos
del desarrollo, trastornos del aprendizaje, prevencion de drogo-
dependencias, violencia escolar, falta de motivacién, etc., requie-
ren, dada su complejidad, intervenciones especializadas. El sector
educativo reclama la necesidad de profesionalizar los servicios de
orientacion educativa.

Ante esta situacion, la Seccion de Psicologia Educativa del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid
desea ofrecer una propuesta de formacién continua, donde los psicélogos educativos sean profe-
sionales de alta especializaciéon competentes para afrontar estos retos.

Las experiencias consisten en exposiciones de casos practicos, breves, con una duracién aproxima-
da de 1h 30" en la que se incluye un debate con los asistentes.

Programa: Las experiencias estan dirigidas a colegiados y a estudiantes de ultimo curso que acrediten su
condicién.

Mesa redonda: Desarrollo y Necesidades Educativas en las distintas areas en Educacion Infantil.
D2 Amparo Gamez Guardiola. Psicéloga colegiada M-09074. Licenciada en Psicologia por la Univer-
sidad Complutense de Madrid. Especialista Universitario en Clinica y Psicoterapia Psicoanalitica.
D2 Elena Pérez Hernandez. Psicéloga colegiada M-17117. Neuropsicéloga Infantil. Profesora Ayu-
dante Doctor de la Universidad Auténoma de Madrid.

Representantes de TEA (Test Merril-Palmer (MP-r), PEARSON (WPPSI-IV) y EOS (Evalua-0).

Martes, 17 de febrero de 2015, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Intervencién Psicoeducativa en los Problemas de Comunicacion

D2 Alicia Fernandez Zudiga. Psicdloga colegiada M-04001. Directora del Instituto de Lenguaje y
Desarrollo. Profesora asociada de la facultad de Formacion del Profesorado y Educacion en la Uni-
versidad Auténoma de Madrid.

Martes, 17 de marzo de 2015, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Funciones ejecutivas y aprendizaje escolar.

D. David Gonzalez Muiioz. Psicélogo colegiado M-14710. Neuropsicdlogo. Miembro del Equipo de
Orientacion Educativa y Psicopedagogica de Ciudad Lineal-San Blas-Vicalvaro. Neuropsicélogo en
el centro a+d (Aprendizaje y Desarrollo) de Madrid

Martes, 21 de abril de 2015, de 18.30 a 20.00 h.

Experiencia: Intervencién Psicoeducativa en Inteligencia Emocional.

D. Antonio Vallés Arandiga. Psicologo colegiado CV-00181. Pedagogo del Centro de Recursos Edu-
cativos. ONCE. ALICANTE. Profesor del Departamento de Psicologia de la Salud. Universidad de
Alicante.

Martes, 19 de mayo de 2015, de 18.30 a 20.00 h.

Conferencia: Perfil del Psic6logo Educativo.

Prof. Dr. Jesis de la Fuente Arias. Psicélogo colegiado AO-04461. Psicélogo Educativo. Dpto. Psico-
logia Evolutiva y de la Educacion. Universidad de Almeria (Spain), Director General Cientifico-Tec-
nolégico. Education & Psychology I+D+i (Almeria), Director del Grupo de Investigacion HUM-746
(Almeria), Editor Principal del Electronic Journal of Research in Educational Psychology. Miembro
Asesor de la Division de Psicologia Educativa del Consejo General de Psicélogos.

Lunes, 15 de junio de 2015, de 18.30 a 19.45 h.

Posteriormente se celebrara la Asamblea Anual de la Seccién de Psicologia Educativa del Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid.

Inscripcion: Entrada libre, hasta completar aforo.
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V CICLO i .
CONFERENCIAS PSICOLOGIAYY COACHING: PROCESOS DE COACHING EJECUTIVO Y DE EQUIPO

Conferencia. TEAM COACHING para equipos de innovacion.

D. Javier Cantera Herrero. Psicologo colegiado M-03858. Licenciado en Derecho. Psicélogo experto en vmm"
Coaching PsEC® por el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid. Master en Direccién de personal por PROCESOS DE COACHING
ICADE. Master en Direccion de RR. HH. por el IE. Master en direcciéon de empresas por el IESE. EIECUTIVO ¥ DE EQUIPD

Miércoles, 4 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia. Proceso de acomparfiamiento y mejora de competencias individuales. Coaching en ac-
cion.

D. Benito Bernabé Pérez. Psicdlogo colegiado M-06142. Coach ejecutivo certificado por la Escuela Eu-
ropea de Coaching, miembro de ICF. Director de Emora consultores desde 2009. Coach y supervisor
de coaches en el [E Business School y profesor en el MDRH en la Escuela Europea de Negocios.
Miércoles, 4 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia. Intervencion en crisis en el comité de direccion de una empresa editorial. Una experien-
cia de Coaching de Equipos desde el enfoque de Coaching Relacional.

D. Joan Quintana Fons. Psicélogo coach acreditado por el Colegio Oficial de Psicélogos de Catalunya.
Director del Instituto Relacional. Autor de los libros «Anticipate», una guia para acompanar procesos
de cambio y transformacién y «Relaciones Poderosas», en el que se describe el Modelo de Transfor-
macion Relacional (TRM) que fundamenta la practica del Coaching Relacional.
(www.institutorelacional.org, www.coachingrelacional.com, www.joanquintanaforns.com)
Miércoles, 8 de abril de 2015, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia. Cambiar para ser «PAJARO». Una metodologia para la transformacion.
D. Alfonso Medina Arroyo. Psic6logo colegiado M-03361. Dr. en Psicologia, Psicologo experto en Coaching PSEC®, por el Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid. MCC por la ICF (2007). Master Certified Coach Trainer, Success Unlimited Network. Miembro del
Credentialling and Acreditation Committe, ICF Global (2009-2010).

Miércoles, 27 de mayo de 2015, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia. Experiencia practica de cambio cultural a través de Coaching de Equipos.

D. Ovidio Pefialver Martinez. Psicologo colegiado M-23055. Licenciado en Psicologia por la Universidad Auténoma de Madrid
(UAM), Programa en Organizacion r RR. HH. por UAM, MBA por ESDEN. Coach PCC por ICF y senior por AECOP-EMCC, PsEC por el
COPM, Master en Psicoterapia por la AEMPyP. Socio de ISAVIA Consultores, autor del libro «<Emociones colectivas».

Miércoles, 21 de octubre de 2015, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia. Aplicacion de una herramienta de adecuacion persona—puesto en Coaching Ejecutivo. Un caso de éxito de Coaching
y Productividad en la empresa.

D2 Belén San Miguel Atance. Psicéloga colegiada M-24702. Psicdloga Experta en Coaching (PSEC®) por el Colegio Oficial de Psi-
c6logos de Madrid. PCC por ICF. Especialista en proyectos de Mejora de la Productividad, Seleccién y Desarrollo de Talento. Acre-
ditada en Sistema de Feedback 3602 Checkpoint, Performance Indicator PPI®, Sistema Job Fit y PXT ™ por Profiles International.
Miércoles, 18 de noviembre de 2015, de 19.00 a 20.45 h.

Conferencia. Del miedo a la confianza. Evoluciéon emocional con Coaching de Equipos.

D2 Isabel Aranda Garcia. Dra. en Psicologia, colegiada M-13497. Doctora en Psicologia, Psicéloga experta en coaching, PsEC®por
el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid. PCC por ICF. Directora de Escuela de Evoluciéon Emocional. Conferenciante, escritora y
profesora, colabora con las principales escuelas de negocios y masteres de posgrado en varias universidades.

Miércoles, 9 de diciembre de 2015, de 19.00 a 20.45 h.

NOTA: las fechas podrian variar. Se anunciaran en GUIA DEL PSICOLOGO y en la web del Colegio Oficial de Psicélogos de Ma-
drid (htpp://www.copmadrid.org).

SESION CLINICA MI PRIMER PACIENTE: VIOLENCIA EN CASA; TRATAMIENTO CON MINDFULNESS

D. Emilio José Nufez Martin. Psicologo sanitario colegiado M-25839. Consulta privada.
Martes, 10 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

{333} /Xello] "M | MANUAL DE TERAPIA SISTEMICA. PRINCIPIOS Y HERRAMIENTAS DE INTERVENCION
DEL LIBRO

Intervienen en el acto:

D2 Alicia Moreno Fernandez. Doctora en Psicologia colegiada M-10853. Prof2. de la Universidad Pontificia Comillas. Editora del manual.
D. José Luis Martorell Ypiens. Psicologo colegiado M-04652. Doctor en Psicologia. Profesor de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED). Director del Servicio de Psicolo%'a Aplicada de la UNED.

D. Luis Angel Saul Gutiérrez. Dr. en Psicologia colegiado M-16375. Prof. de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia. Director
de la Revista de Psicoterapia.

Lunes, 27 de abril de 2015 de 19.00 a 20.30 h.
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INTERVENCIONES PSICODRAMATICAS CON PACIENTES CON
TRASTORNO MENTAL GRAVE. COD. C1553

Contenidos:

Profesorado:

Duracién:

Fechas y horario:

Organizado por la Direccion General de Investigacion, Formacion e Infraestructuras Sanitarias de la Co-
munidad de Madrid, con la colaboracién de la Seccion de Psicologia Clinica y de la Salud del Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid.

Nociones de la teoria psicodramatica y aplicacién del psicodrama bipersonal en pacientes graves.
Psicodrama grupal con TMG (trastornos de personalidad).

Psicodrama grupal con TMG (psicosis afectivas y no afectivas).

D. Teodoro Herranz Castillo. Psicélogo clinico colegiado M-09688. Psicodramatista. Director de la Escuela
de Psicoterapia y Psicodrama.

D2 Cristina Masini Fernandez. Psicéloga clinica colegiada M-14738. Hospital de dia. Hospital Universita-
rio Infanta Leonor. )

D. Juan José Belloso Ropero. Psicélogo clinico colegiado M-11809. Area de Gestién de Psiquiatria y Salud
Mental del Hosp. Univ. 12 de Octubre de Madrid.

15 horas.

10,17 y 24 de febrero de 2015, de 9.00 a 14.00 h.

Destinatarios: Dirigido a psicologos del Colegio de Psicologos de Madrid, con prioridad para los miembros de la Seccion
de Psicologia Clinica y de la Salud y de grupos de trabajo relacionados con el tema del curso.

Inscripcion: Las personas interesadas en asistir al curso deberan enviar un correo electrénico a formacion@cop.es
indicando si pertenecen a la Seccién de Psicologia Clinica o alglin Grupo de Trabajo del Colegio Oficial de
Psicdlogos de Madrid. Entre los solicitantes se sortearan las plazas asignadas al Colegio.

CURSO FORMACION CONTINUA EN PSICOLOGIA Y ARTES AUDIOVISUALES Y ESCENICAS.

PSICOPATOLOGIA Y CINE. COD. C1501

Contenidos:

Coordina:

Profesorado:

Duracién:

Destinatarios:

Fechas y horario:

Inscripcion:

Organizado por el Grupo de Trabajo de Psicologia y Artes Audiovisuales y Escénicas del Colegio Oficial de Psico-
logos de Madrid

Introduccion al curso. Trastornos del estado de animo/Trastornos de ansiedad/Visionado de trozos de peliculas
y cortometrajes; Aplicaciéon del cine en el abordaje de las fobias especificas; Esquizofrenia y otros trastornos
psicoticos/Trastornos de inicio en edad temprana/Visionado de trozos de peliculas y cortometrajes; Intervencion
terapéutica en las adicciones/Peliculas como herramienta en la intervencién psicolégica; Trastorno adaptativo:
definicion, causas, proceso, afrontamiento y superacién del trastorno comparandolo con las historias cinema-
tograficas que vemos en el cine y b) en el cine como herramienta en el proceso de la terapia acompafiando a la
Psicologia.

D2 Ana M2 Fernandez Rodriguez. Psicologa colegiada M-14293. Coordinadora del grupo de trabajo de Psicologia
y Artes Audiovisuales y Escénicas del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid desde 2010.

D. Mariano Bucero Romanillos. Psicélogo colegiado M-02099. Consulta privada. Vocal de la Asociacién Espafiola
de Anélisis Transaccional (AESPAT) y Secretario de la Revista de AT.

D2 Lecina Fernandez Moreno. Psicdloga clinica colegiada M-17868. Consulta privada.

Coordinadora de EUTOX, Salud mental en Madrid.

D. Sergio Garcia Soriano. Psicdlogo colegiado M-19219. Consulta privada en Madrid y San Lorenzo del Escorial.
Director del Centro Dunas en Santa Maria de la Alameda

D2 Ana. M2 Fernandez Rodriguez. Psicologa colegiada M-14293. Consulta privada Prof. de practicas-tutora de
alumnos del Master de Practica Clinica de la AEDCCC.

D. _‘:jer io Belirlichén Hernandez. Psicélogo colegiado M-19755. Centro de rehabilitacién psicosocial para enfer-
medad mental.

20 horas.

Psicélogos, médicos, estudiantes del ltimo curso de estas disciplinas, personal sanitario, profesionales del audio-
visual, estudiantes de ambos campos

Miércoles, 11, 18, 25 de febrero, 4 y 11 de marzo, de 16.30 a 20.30 h.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psi-
cblogos de Madrid: 125 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y estudiantes: 140 €.

Otros profesionales: 185 €.

-
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CONFERENCIAS SOBRE EL PSICOLOGO EN MEDIACION EN EL 2015,
OPORTUNIDADES LABORALES Y FORMACION

Programa:

Organizado por el grupo de trabajo de Mediacién y Psicologia del Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid

La actividad de la mediacion esta en auge creciente desde la segunda mitad del siglo pasado, pero
todavia es una gran desconocida para muchas personas, cercanas o no a dicha profesion. Por este
motivo consideramos importante darla a conocer e impulsarla, sobre todo desde su regulacion
oficial en el Boletin Oficial del Estado en los afios 2012-2013.

Asi mismo, creemos relevante hablar de ella, diferencidndola de otras formas de intervenir con las
que puede confundirse.

Por otro lado, teniendo en cuenta que es una profesion que puede ser desarrollada por profe-
sionales con diferente formacion de base (psicélogos, abogados, notarios, educadores sociales,
politélogos, trabajadores sociales, etc.) nos parece notable ensalzar lo que puede aportar desde su
formacién de base el psicélogo mediador.

Mesa redonda: Aportaciones mas especificas del psicélogo en un proceso de mediacion.

D2 Rocio Gomez Hermoso. Psicologa colegiada M-05551. Psicdloga forense. Juzgados de Vigilancia

Penitenciaria. Vicesecretaria de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid.

D. Luis Picazo Martinez. Psicologo colegiado M-00691. Miembro de la Junta de Gobierno del Cole-

gio Oficial de Psicélogos de Madrid.

D2 M2 Jests Pérez Crespo. Psicologa colegiada M-15173. Mediadora. Directora del un Centro de

Apoyo a las Familias del Ayuntamiento de Madrid que gestiona la Asociacién Bienestar y Desarro-

Idlo - ABdD-(.jI\/\iembro de laJunta de la Seccion de Psicologia Juridica del Colegio Oficial de Psicélogos
e Madrid.

D. José Ignacio Bolafos Cartujo. Psicologo colegiado M-15169. Mediador en Instituto de Mediacion

y Gestion de Conflictos (IMEDIA). Prof. de la Universidad Complutense de Madrid.

D. Julio Cesar Diaz Gonzalez. Psicélogo colegiado M-03580. Mediador. Coordinador de |a Seccion de

Psicologia del Trabajo y las Organizaciones del Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid.

Martes, 3 de febrero de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

Conferencia: Terapia de Familia y Mediacion Familiar. Aspectos comunes y diferenciadores. D2 M2
Luisa Pérez Caballero. Psicéloga colegiada M-16114. Mediadora. Directora de LPC, Psicologia y Me-
diacion. Prof. en diferentes cursos y masteres, especializada en la formacion y entrenamiento de
mediadores.

Martes, 10 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Conferencia: Perspectivas de la Psicologia en el ambito de la Mediacion en el afio 2015 en Espania.
D. Florentino Moreno Martin. Psicélogo colegiado M-07381. Experto en gestién de conflictos. Prof.
de la Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de Madrid.

Martes, 21 de abril de 2015, de 17.00 a 18.00 h.

PRESENTACION

POCKET CARE SEPARADAS, UNA APP DE PSICOLOGIA, COMO EJEMPLO DE LA NE-
CESIDAD Y LA EFICACIA DE LA M-HEALTH (MOBILE HEALTH) EN EL AMBITO DE LA
PSICOLOGIAY LA SALUD MENTAL

Salud Pocket Care esta especializada en el desarrollo de aplicaciones moéviles para ayudar a supe-
rar situaciones vitales criticas ofreciendo orientacion y herramientas para hacer frente a la sobre-
carga emocional que generan acontecimientos como por ejemplo una separacion, la muerte de un
ser querido, el cuidado de un enfermo etc.

Programa: Presentamos a los colegiados la primera App espafola dirigida a mujeres separadas para gestionar
los estados emocionales negativos que pueden crear este tipo de procesos.
Se hara también una propuesta de colaboracion a los colegiados,
Intervienen en el acto:
D. José Antonio Luengo Latorre. Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Psicologos de
Madrid.
D2 Beatriz Dominguez Weber de la Croix. Psicéloga colegiada M-17817. Fundadora y CEO de Pocket
Care.
D. Alejandro Alberca Gonzalez. Psicologo colegiado M-21676. Content Manager Pocket Care.
D2 Paloma de Cendra de Larragan. Psicéloga M-18449. Terapeuta sistémica. Colaboradora Pocket
Care.
D2 Rosa M. Bola Herranz. Doctora y profesora de Psicologia en la Universidad Internacional Isabel |
de Castilla, Burgos. Autora de diversos libros sobre |a realidad y los efectos de la separacion.
D2 Lara Salgado de Capua. Cofundadora Pocket Care.
Viernes, 27 de Febrero de 2015 de 12.30a 13.30 h.

|
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PRESENTE Y FUTURO DE LA PSICOLOGIA CLINICA (©
EN LA SANIDAD PUBLICA (ot -

Programa:

Mesa redonda del presente: ;Psicologia Clinica en la Sanidad Publica?.... ;Dénde, cémo?...

Con la participacion de psicélogos clinicos de diferentes recursos en la Sanidad publica.

Modera: D? [sabel Sierra Sanchez. Psicologa clinica colegiada M-02661. Vocal de la Seccién de Psicologia

Clinica y de la Salud del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

Intervienen: D. Pedro Rodriguez Sanchez. Psicélogo clinico colegiado M-02667. Jefe del Centro de Salud

Mental de Ciudad Lineal. .

D. Juan José Belloso Ropero. Psicélogo clinico colegiado M-11809. Area de Gestion Clinica de Psiquiatria y

Salud Mental. Hospital Universitario 12 de Octubre.

D2 Carmen Meseguer Hernandez. Psicologa clinica colegiada M-14754. Servicio de Oncoginecologia.

Hospital Universitario Santa Cristina.

D2 Concepcion Fournier del Castillo. Psicloga clinica colegiada M-06122. Hospital Universitario Nifio

Jesus.

D. Alejandro Ramirez Gonzalez. Psicologo colegiado M-13640. Servicio de Microbiologia. Unidad de VIH.

Hospital General Universitario Gregorio Marafion.

D. Jualn Jestis Mufioz Garcia. Psicologo clinico colegiado M-16947. UTR Hospital San Juan de Dios. Ciem-
ozuelos.

Bﬂ Mayelin Rey Bruguera. Psicologa clinica colegiada M-14137. Centro de Salud Mental Ciudad Lineal

(Infanto-Juvenil).

Lunes, 23 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: El reencuentro en las familias emigrantes. Las ilusiones rotas.

D2 Francisca Murillo Carrizosa. Psicéloga clinica colegiada M-07039. Programa infanto-juvenil. Centro de
Salud Mental de Hortaleza.

Intervencion grupal en mujeres victimas de violencia de género.

Lunes, 16 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: Conectividad en la Red Publica. Un caso clinico de la Unidad de Trastornos de personalidad.
D. Juan Manuel Ramos Martin. Psiclogo clinico colegiado M-12728. Hospital Universitario Rodriguez La-
fora.

Lunes, 23 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesién clinica: Hospital de Dia: Un recurso necesario en Salud Mental.
D2 Cristina Jiménez Huélamo. Psicéloga clinica colegiada M-13683. Hospital de Dia Montreal.
Lunes, 13 de abril de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: Iniciar un grupo de terapia.
D2 Carmen Géomez Pérez. Psicéloga clinica colegiada M-04974. Centro de Salud Mental de Chamberi.
Lunes, 20 de abril de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: Distintos niveles de intervencion con padres en la atencion a poblacién infanto-juvenil en
un CSM.

D2 Dolores Gonzalez Palacin. Psicologa clinica colegiada M-10580. Centro de Salud Mental de Vallecas
Villa.

Lunes, 4 de mayo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: Terapias cognitivas postmodernas. A proposito de un caso.
D2 Pilar Gonzalez Gil. Psicdloga clinica colegiada M-00114. Centro de Salud Mental de Coslada.
Lunes, 11 de mayo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: Tratamiento de los trastornos alimentarios graves en Hospital de Dia.

D2 Pilar Vilarifio Besteiro. Psicologa clinica colegiada M-16662. Unidad de Trastornos de Conducta Alimen-
taria. Hospital Universitario Santa Cristina.

Lunes, 18 de mayo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: El pensamiento psicoanalitico en la practica clinica en Salud Mental.
D2 Carmen Gonzalez de Vega. Psicologa clinica colegiada M-03473. Centro de Salud Mental de Hortaleza.
Lunes, 25 de mayo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesidn clinica: El psicélogo clinico en un Hospital de Dia de Salud Mental.

D2 Miriam Félix Alcantara. Psicdloga clinica colegiada M-18827. Hospital de Dia Infanta Leonor.

D2 Cristina Macin Fernandez. Psicdloga clinica co e%iada M-14378. Hospital de Dia Psiquiatrico de Vallecas.
D2 Irene de la Vega Rodriguez. Psicologa clinica colegiada M-20424. Hospital de Dia de Trastornos de Per-
sonalidad. Hospital Clinico de San Carlos.

Lunes, 1 de junio de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: Psicologia Clinica en un Hospital de la red sanitaria publica. Adaptacion a las demandas
asistenciales.

D. José Ignacio Robles Sanchez. Psicélogo clinico colegiado M-06274. Hospital General de la Defensa.
Lunes, 8 de junio de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Las personas interesadas en asistir por VIDEOCONFERENCIA deberan enviar un correo a formacion@cop.
es, indicando su nombre y apellidos. Se les enviaran antes del inicio de la actividad las instrucciones al
correo electrénico facilitado.
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IV CICL

EXPERIENCIAS Y CASOS PRACTICOS EN PSICOLOGIA JURIDICA

Contenidos:

SERVICIOS COLEGIALES

Desde la Seccién de Psicologia Juridica del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid queremos ofrecer a los
psicélogos y estudiantes de Psicologia una propuesta de formacién continua al objeto de dar respuesta a los
intereses y necesidades de los profesionales de esta area. Pretendemos ofrecer un espacio en el que compar-
tir tanto experiencias como informacién e inquietudes del hacer profesional en este campo de actuacion.

La dificultad de aceptar una segunda oportunidad: caso de Mediacion Familiar Intrajudicial.
D2 Rocio Fernandez Velasco. Psicéloga colegiada M-17368. Mediadora.
Martes, 24 de febrero de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

Un caso de autopsia psicoldgica desde la Psicologia Criminalista.
D. Andrés Sotoca Plaza. Psicdlogo colegiado M-18214. Psicologo de la Guardia Civil.
Martes, 24 de marzo de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

Uso de la fotografia para la identificacién de personas en casos judiciales.
D2 Lourdes Delgado Fernandez. Fotografa.
Martes, 7 de abril de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

La controvertida custodia compartida: a propdsito de un caso.
D. Roberto Tejero Acevedo. Psicologo forense colegiado M-16552. TSJ Comunidad de Madrid.
Martes, 26 de mayo de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

La mediacién en un caso de empresa familiar.

D2 Silvia Hinojal Lopez. Abogada.

D2 M2 Jesiis Pérez Crespo. Psicéloga colegiada M-15173.
Martes, 16 de junio de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

Intervencion multidisciplinar en ejecucion de medidas judiciales de internamiento con un menor infractor:
el caso de la teoria del caos, luces y sombras.

D. Fernando Monterrubio Rodriguez. Director del Centro de Ejecucién de Medidas Judiciales (CEMJ) Renasco.
D2 Sonia Maestre Rebollo. Trabajadora social CEMJ Renasco.

D2 M2 Milagrosa Aneiros Lopez. Psicdloga colegiada M-11257. Coordinadora CEMJ Renasco.

D2 Inmaculada Montes Hélices Psicologa colegiada M-13545. CEMJ Renasco.

Martes, 29 de septiembre de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

Psicopatia infanto-juvenil, ;futuros criminales?.
Dra. D2 Lucia Halty Barrutieta. Psicologa M-25293. Prof2. de la Universidad Pontificia de Comillas.
Martes, 27 de octubre de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

Agresores sexuales de mujeres adultas vs. menores: retos en el tratamiento psicolégico.
D2 Rosalia Pelaez Martin. Psicéloga colegiada M-15856. Instituciones Penitenciarias.
Martes, 24 de noviembre de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

Abordaje pericial de un caso de mobbing.
Dr. D. David Gonzalez Trijueque. Psicélogo forense colegiado M-17010. TSJ Comunidad de Madrid.
Martes, 15 de diciembre de 2015 de 19.00 a 20.30 h.

NOTA: las fechas podrian variar. Se anunciaran en la GUIA DEL PSICOLOGO y en la web del Colegio Oficial de
Psicdlogos de Madrid (htpp://www.copmadrid.org).

CURSO

TRASTORNO MENTAL GRAVE EN LA INFANCIA DESDE UNA ORIENTACION
PSICOANALITICA. 22 PARTE. COD. C1548

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:
Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

Organizado por la Direccion General de Investigacion, Formacién e Infraestructuras Sanitarias de la Comu-
nidad de Madrid, con la colaboracion de la Seccién de Psicologia clinica y de la Salud del Colegio Oficial de
Psicologos de Madrid.

Déficit simbdlico y sus efectos; El concepto de trauma en psicoanalisis: Los miedos normales y patolégicos.
El trabajo con los padres o cuidadores.

D. Guillermo Kozameh Bianco. Médico psiquiatra. Profesor de la Universidad Pontificia Comillas Madrid
D2 Eva Van Morlegan Lafranchi. Psicologa colegiada M-10460. Psicoanalista.

20 horas.
25 de febrero, 13, 25 de marzo y 8 de abril de 2015, de 9.00 a 14.00h.

Dirigido a Psicélogos del Colegio de Psicélogos de Madrid, con prioridad para los miembros de la Seccién de
Psicologia clinica y de la salud y de Grupos de trabajo relacionados con el tema del curso.

Las personas interesadas en asistir al curso deberan enviar un correo electrénico a formacion@cop.es in-
dicando la si pertenecen a la Seccion de Psicologia clinica o algin Grupo de Trabajo del Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid. Entre los solicitantes se sortearan las plazas asignadas al Colegio.
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Cursos monograficos y otras actividades

CICLODE SESIONES CLINICAS Y CLASES PRACTICAS 2014-2015
. ORGANIZADAS POR LA SECCION DE PSICOLOGIA CLINICA Y DE LA SALUD !
SESIONES CLINICAS DEL COLEGIO OFICIAL DE PSICOLOGOS DE MADRID

Como en anos anteriores, desde la Seccién de Psicologia Clinica y de la Salud del Colegio Oficial
SESIONES CLINICAS ¥ de Psicélogos de Madrid deseamos continuar ofertando una propuesta de formacién continua
ELASES PRACTICAS en psicologia clinica y psicoterapia para el curso lectivo 2014-2015. Cada mes presentaremos
ey sesiones sobre casos o tematicas de adultos, psicoterapia con nifos, adolescentes, familia o pareja,
a conferencias, clases practicas y debates. Las Sesiones Clinicas consisten en exposiciones detalladas
de casos o el abordaje de una tematica de trabajo o tratamiento psicoterapéutico en particular, que
puedan tener un interés practico para los profesionales de la psicoterapia. Son de caracter breve, con
una duracion de una hora y media, incluyendo la exposicién del caso y el posterior coloquio con los
asistentes. Las Clases Practicas son conferencias de caracter eminentemente practico sobre tematicas
relacionadas con escuelas de psicoterapia, psicopatologia, evaluacion diagnostica, desarrollo de la
o personalidad, el psiquismo humano, etc. Claves en Psicologia son debates entre dos o mas ponentes
ki con un moderador sobre temas de interés general.

Solamente los miembros de la Seccion de Psicologia Clinica y de la Salud del Colegio pueden solicitar nimero de reserva
previa a estas actividades. En el caso de quedar plazas libres, los estudiantes asociados al Colegio que hayan destacado el
area de clinica como area de interés podrian solicitar un nimero de reserva. Si posteriormente hubiera alguna plaza libre, los
colegiados no miembros de la Seccién podrian solicitar la asistencia previo abono de 10 € por sesion, ya que estas actividades
se organizan gracias a las aportaciones de los miembros de la Seccion de Psicologia Clinica. Actualmente hay ya 500 personas
con nimero de reserva previa. Las actividades que no implican datos confidenciales de los pacientes se estan emitiendo
por videoconferencia, y se facilitaran las claves de acceso a todos/as los miembros de la Seccion y a psicologos y estudiantes
asociados al Colegio con el area de clinica de interés. Ademas los miembros de la Seccién podran acceder a las grabaciones de
las actividades previamente emitidas por video conferencia que se publicaran en el apartado de la Seccidn de la pagina web
del Colegio. Ser miembro de la Seccién de Psicologia Clinica del Colegio tiene un coste de 6,26 € al afio. Para inscribirse en la
lista de reserva previa y para recibir mas informacion se debe escribir al correo electrénico expertopsicoterapia@gmail.com

No se admitiran asistentes sin el nimero de reserva.

Rutas parafilicas: La interpenetracion del miedo, la agresividad y el deseo.

D. Teodoro Herranz Castillo. Psicologo Especialista en Psicologia clinica colegiado M-09688. Especialista en Psicoterapia (EFPA).
Presidente de la Asociacion para el Estudio de la Psicoterapia y el Psicodrama (AEPP). Vicepresidente de FAPyMPE. Profesor en
la Universidad Pontificia de Comillas en Madrid. Director de la Escuela de Psicoterapia y Psicodrama (EPP).

Jueves, 5 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Depresion post-parto. Su diagnostico y etiologia a partir de un caso clinico.
D2 |sabel Sanfeliu Santaolalla.
Jueves, 12 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

La ausencia de deseo como unica fuente de control de la relacion. Una terapia de pareja.

D2 Belén Fondon Contreras. Psicologa colegiada M-16454. Especialista en Psicoterapia (EFPA). Psicodramatista. Miembro de la
Junta Directiva de la AEPP. Profesora en la Escuela de Psicoterapia y Psicodrama.

Jueves, 19 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Qué es el trastorno limite de la personalidad.

D2 Silvia Monzon Reviejo. Psicologa colegiada M-16234. Diploma Estudios Avanzados (UCM). Especialista en Psicoterapia
(EFPA). Secretaria de la AEPP. Psicoterapeuta reconocida por FAPyMPE.

Jueves, 26 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

El grupo como instrumento de Cambio.
D. Teodoro Herranz Castillo.
Jueves, 5 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Un caso de paciente con trastorno obsesivo compulsivo y fobia asociada.

D. Enrique Garcia Huete. Psicologo Especialista en Psicologia Clinica colegiado M-01476. Especialista en Psicoterapia (EFPA).
Profesor de Master en la Universidad Complutense de Madrid, Autonoma de Madrid, Universidades de Malaga, Valencia, y su
version Iberoamericana.

Jueves, 12 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Raices. ;De donde vengo?, ;quién soy?". Un caso de Terapia Individual Sistémica.

D2 Carmen Bermudez Romero. Psicologa Especialista en Psicologia Clinica colegiada M-13427. Especialista en Psicoterapia
(EFPA). Psicoterapeuta reconocida por FAPyMPE. Responsable del area de Formacion del Instituto de Formacion y Tratamiento
en Terapia de Pareja, Terapia Familiar Sistémica, Alcoholismo y otras Drogodependencias (ITAD).

Jueves, 26 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

*Estas sesiones son gratuitas para los miembros de la Seccion de Psicologia Clinica y de la Salud del Colegio.
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(CURSO

PSICOLOGIA Y SALUD LABORAL. COD. C1559

Contenidos:

Ponentes:

Fechas y horario:
Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

Evaluacion de las condiciones psicosociales de trabajo; Intervencion psicosocial en el ambito laboral;
Adaptacion de puestos en trabajadores especialmente sensibles; Vigilancia de la salud; Evaluacién de la salud
psicolégica laboral; Peritaje en prevencién de riesgos laborales.

D. Angel Lara Ruiz. Psic6logo colegiado M-17944. Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales (PRL-3 especialida-
des).

Diploma de Estudios Avanzados en Metodologia de las Ciencias del Comportamiento. Instituto Nacional de Se-
guridad e Higiene en el Trabajo. Jefe de Unidad Técnica de Psicosociologia del Centro Nacional de Nuevas Tecno-
logias.

D2 Elisa Sanchez Lozano. Psicéloga colegiada M-13488. Técnico de PRL-3 especialidades. Directora de IDEIN Con-
sultoria y Formacion. Prof. del Master Universitario de PRL de la Universidad a Distancia de Madrid.

D. Juan Manuel Garcia Martin. Psicélogo colegiado M-20941. Técnico de PRL (Seguridad; Ergonomia y Psicosocio-
logia). Prof. de Salud Laboral Grupo CTO Centro de Formacion.

D. Juan Saldaia Garcia. Psicélogo colegiado M-24854. Master en Direccidén Recursos Humanos (RR. HH.). Master
en Psicoterapia Breve. Diplomado en Asesoria Laboral. Técnico basico en PRL. Componente de CPL Consulta de
Psicologia.

D. Luis Ortiz Sastre. Psicélogo colegiado M-24691. Técnico de PRL-3 especialidades. Ministerio de Economia y
Competitividad.

D2 Maria Teresa Garcia Menéndez. Psicéloga colegiada M-06230. Técnico de PRL-3 especialidades. Prof2. de Escue-
la Organizacion Industrial. Consultora de PRLy Relaciones Laborales (RR LL).

D2 Yolanda de Frutos Garcia. Psicéloga colegiada M-09384 (especialidades Industrial, Social y Clinica). Clinico
EMDR. Técnico Superior en Ergonomia y Psicosociologia. Multinacional del sector energético. Salud Integral. Res-
ponsable Psicosociologia.

D2 Yolanda Garcia Rodriguez. Psicéloga colegiada M-26366. Dra. en Psicologia. Universidad Complutense de Ma-
drid (UCM). Profe. titular de Universidad en Ergonomia e Inadaptacion Laboral. Coordinadora del Master en PRL
Especialidad en Ergonomia y Psicosociologia Aplicada de la UCM.

6,7,13,14,27y 28 de marzo de 2015, viernes de 16.00 a 21.00 h. y sabado de 9.00 a 14.00 h.

30 horas.

Psicologos y estudiantes del Gltimo curso de esta disciplina.

Desempleados, jubilados, estudiantes asociados pertenecientes al Colegio Oficial de Psicologos de Madrid: 220 €.
Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos y estudiantes: 245 €.

Otros psicologos: 325 €.
Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 6 de febrero de 2015.
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7 . .
CURSO ACOSO PSICOLOGICO EN EL TRABAJO. COD. C1528

Contenidos: Condiciones que definen el acoso psicolégico en el trabajo.

Tipos de acoso, fases y conductas.

Perspectiva histérica.

Comparativa de estudios.

Consecuencias del acoso: para la persona, la organizacion y la sociedad.
Coémo se produce el acoso: perfiles de actores y dinamicas.
Encuadramiento juridico.

Metodologia, métodos e instrumentos de evaluacion.

Mediacién y resolucién informal.

Informacion, formacion, y otras estrategias organizativas de prevencién e intervencion.
Protocolo de actuacion frente al acoso.

Diagnéstico diferencial del acoso: estrés, burnout y otras alteraciones.
Consecuencias «psicolégicas» del acoso en la victima (estados clinicos).
Intervencion individual en casos de acoso.

Técnicas y estrategias de apoyo y autoayuda.

-
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Ponentes: D2 Ana Isabel Morales Rodriguez. Psicologa colegiada M-23239. Técnico Superior de Prevencion de Riesgos
Laborares (PRL).

D. Antonio Jiménez Morchon. Abogado. Master en PRL. Enfermero especialista en Enfermeria del Trabajo.
Abogado en ejercicio. Director de Seguridad.

D2 Catalina Bornemann Galvez. Psicéloga colegiada M-17042. Psicoterapeuta. Jubilada.

D2 Elisa Sanchez Lozano. Psicdloga colegiada M-13488. Técnico de PRL-3 especialidades. Directora de IDEIN.
Consultoria y Formacién. Prof. del Master Universitario de PRL de la Universidad a Distancia de Madrid.

D2 Helena Thomas Curras. Psicologa colegiada M-04572. Técnico Superior en PRL.
Master en Direccién de Personal y Relaciones Laborales. Directora de RR. HH. y produccién en Nipper pro-
ducciones audiovisuales. Prof2. de Psicologia Social y del Master de PRL de la Universidad Rey Juan Carlos.

D. Luis Ortiz Sastre. Psicélogo colegiado M-24691. Técnico de PRL-3 especialidades. Ministerio de Economia
y Competitividad.

D2 Maria Luisa Ramirez Ortega. Psicéloga colegiada M-08459. Técnico de PRL-3 especialidades. Departa-
mento de RR. HH. de Gestion C (PRL, Seleccidn, Formacion).

D. Santiago Garcia Estebaranz. Psicologo colegiado M-12264. Master en PRL Ministerio de Interior. Facul-
tativo Técnico Superior.

Fechas y horario: 10,11,17,18,24y 25 de abril de 2015, viernes de 15.30 a 20.30 h. y sabado de 9.00 a 14.00 h.

Duracion: 30 horas.

Destinatarios: Psicologos y estudiantes del ultimo curso de esta disciplina.

Inscripcion: 2D2ege€m pleados, jubilados, estudiantes asociados pertenecientes al Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid:

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos y estudiantes: 245 €.
Otros psicélogos: 325 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 10 de marzo de 2015.
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Il CURSO
INTENSIVO

EXPERTO EN TERAPIA ASISTIDA CON ANIMALES. COD. X1501

Programa:

Profesorado:

Destinatarios:

Duracion:

Inscripcion:

Fechas y horarios:

En |a actualidad, nuestro pais esta viviendo una nueva etapa de desarrollo de las terapias psi- :
cologicas que viene caracterizada por la valoracion de la inclusion de los animales como agen-  [_—" sl

h P . . oy . wperto on Terapia
te activo en el proceso terapéutico, lo que se ha denominado Terapia Asistida por Animales |t ssiieigiis
(TAA). En Europa hace ya décadas que los utilizan como recursos terapéuticos de apoyo, obser- g
vando como la interaccion con los animales produce numerosos beneficios a distintos niveles,
incluyendo aspectos cognitivos, sociales, emocionales y fisicos.

Esta relacion no es beneficiosa solo para el usuario ya que, como persona, requiere de contacto
fisico sino también para el animal que, al igual que nosotros, necesita de las relaciones para
sentirse seguro. Son muchos los trabajos que sugieren que si un animal forma parte del equi-
po terapéutico, el nivel de interaccion con el usuario aumenta de manera considerable.

El perro estimula y potencia procesos motivacionales, facilitando de este modo tanto la inte-

raccién social como la comunicacién verbal y no verbal, consiguiendo que el usuario se sienta

’éamblen aceptadoy, por tanto, provocando uin aumento de su hivel autoestima y posibilidades
e mejora.

Presentamos |a Il edicion del Curso de TAA basado en el adiestramiento
del perro, disefiado especificamente para psicologos.

Contenidos teoricos:

Médulo 1. El perro de terapia; Etologia: filogenia y ontogenia; Principios de aprendizaje y su aplicacion al perro; Mo-
dificacion de creencias y actitudes antropormofizantes; Eleccion del perro de terapia; Socializacion y adiestramiento
del perro de terapia; Prévencion y tratamiento de problemas de conducta en el perro; Comunicacién'terapeuta-perro:
comumc{acllon inter e intraespecifica; Prevencion de errores en el manejo del perro: Estrés, frustracion y neurosis ex-
perimental.

Médulo 2. Terapia Asistida por Animales (TAA). Historia y antecedentes del TAA; Distintos modelos de intervencion:
TAA, IAA, AAA; Fundamentos y beneficios del TAA; Tipos de terapia: Teragla con rapaces, delfinoterapia, hipoterapia;
Ambitos de aplicacion: Terapia infantil y familiar, educacion especial; TAAy enfermedad mental; TAA y geriatria y Al-
zheimer; TAAy Discapacidad intelectual; Metodologia de trabajo y herramientas; Principios deontolégicos.

Contenidos practicos:

Médulo 3. Practicas de Entrenamientoy Cliker Trajning. %nstalaciones de Hydra Getafe); Aptitudes y eleccién del perro;
Socializacion; Hipoterapia; Clicker training; Obediencra basica

Médulo 4. Practicas. (Instalaciones de Hydra Getafe); Habilidades y obediencia del perro de terapia.

Médulo 5. Practicas en centros de la Comunidad de Madrid; Psicopatologia, esquizofrenia y trastorno de la personali-
dad; El trabajo interdisciplinar con el equipo de los centros.

Evaluacion y objetivos. .

Cémo crear los grupos de usuarios.

Desarrollo de la'sesion.

Evaluacion pre y postsesion. .

Practicas en centros y entrega de memorias.

D. Ernesto Ares Saiz. Educador canino. Fundacion Canis Majoris o _ i )
D2 Mercedes Blanco Hernandez. Educadora social del Centro de Rehabilitacién Psicosocial Martinez Campos. Conseje-
ria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid. Gestién de Intress. ) i
D2 M2 Carmen Castro Martin. Psicologa colegiada M- 20446. HYDRA-S.AT.A. Depto. de Formacion y psicologia. Especia-
lista en terapia grupal e individual asistida por animales. o S o »
gébBa“rbira Clement Zubiri. Psicologa colegiada M-26283. Experta en Equitacion Universitaria Terapéutica. Fundacion

aballo Amigo.
D. Ivan Fernagndez Garcia. Educador de la Fundacion Canis I\/\zﬂoris. Experto en Terapia Asistida con Animales )
DﬂlArga Julia |Fuentes Garcia. Licenciada en Sociologia. HYDRA-S.AT.A. Dpto. actividades dirigidas. Especialista en psi-
cologia social.
D. Miguel Gaya Gonzalez. Psicdlogo colegiado M-27379. Psicologo psicoterapeuta experto en Etologia caninay TAA.
D2 Mercedes Jiménez Horwitz. Codirectora de la Formacién Universitaria de Expertos en Equitacion Terapéutica de la
Universidad Complutense de Madrid. Vocal de la FRDI The Federation of Riding for the Disabled International. Experta
en Equitacion Terapéutica por la Universidad de Bobigny. Prof. de Equitacion en la Escuela Nacional de Equitacion
Francesa de Saumur. Entrenadora del Equipo Paralimpico'de Equitacién para Sydney 2000. Fundacién Caballo Amigo.
D2 Wara Rojo Delgado. Psicologa colegiada M-24763. Psicdloga sanitaria especialista en terapia asistida con perrosen
Br%gramas de intervencion grupal e individual. . o .

). Carlos Salamero Platas. Psicologo clinico colegiado M-14514. Director del Centro de Rehabilitacion Psicosocial Mar-
tinez Campos. Consejeria de Asuntos Sociales de la Comunidad de Madrid. . Gestion de Intress.
D. Oscar Sanchez Ruiz. Educador Canino. Bidlogo. Especialista en Zoologia. Fundacién Canis Majoris
D2 Mariola Vitutia San Millan. Psicéloga colegiada M-14089. Grupo Intress.

Psicélogos/as y estudiantes tltimo curso de Psicologia.
109 horas (66 tedricas y 43 practicas).

20, 21, 27, 28 de febrero, 13, 27, 28 de marzo, 11,17, 18, 24, 25, 26 de abril 8,9, 22, 23, 29, 30 de mayo, 12,13, 14, 19,
20,26y 27 dejunio.

viernes de 16.30 a 20.30 h. sabados de 10.00 a 14.00 h., algunos domingos de 10.00 a 14.00 h.
Solicitar cronograma detallado a formacion@cop.es o consultando en www.copmadrid.org

Las 10 horas de practicas en los centros de la Comunidad de Madrid se realizaran de lunes a jueves en horario de ma-
fiana y/o tarde, segun la disponibilidad de los centros y de los alumnos.

Desempleados, jubilados y estudiantes asociados pertenecientes al Colegio Oficial de Psic6logos de Madrid: 810 €.
Psicologos colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y estudiantes: 900 €.

Pmcplggos no colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de MadTid: 1200 €.

Posibilidad de pago aplazado.

Pueden consultar pago financiado y mas informacion del curso en la pagina web del Colegio Oficial de Psicdlogos de
Madrid: http://www.copmadrid.org.
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Actividades propuestas por colegiados u otras entidades )

Actividades gratuitas

SESIONES PSICOTERAPIA BREVE DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE MEDICINA PSICOSOMATICA
CLINICAS Y PSICOTERAPIA (SEMPYP)

Sesion clinica: Psicoterapia Breve del Guion de Vida.

D. José Luis Martorell Ypiens. Dr. en Psicologia. Psicélogo clinico colegiado M-04652. Especialista en Psicoterapia (EFPA). Prof. de la
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED). Director del Servicio de Psicologia Aplicada de la UNED. Prof. de la Sociedad Es-
pafiola de Medicina Psicosomética y Psicoterapia. Prof. titular de la Facultad de Psicologfa de la UNED. Director del Servicio de Psicologia
Aplicada.

Martes, 24 de febrero de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Sesion clinica: Fracaso clinico: como detectar el rol de enfermo mediante autoinforme.

D. Héctor Gonzalez Ordi. Psicélogo colegiado M-09870. Psicologo Especialista en Psicologia Clinica. Prof. del Departamento de Psico-
logia Basica Il (Universidad Complutense de Madrid). Director de la revista Clinica y Salud del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.
Martes, 24 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Esimprescindible reservar plaza en el teléfono 91 518 51 98 0 mediante el correo electronico v.carrasco@psicociencias.com

(CONFERENCIA DIVULGATIVA SOBRE MEDITACION Y SALUD.

Conferencia dirigida a la poblacién en general (no sélo psicologos colegiados) y en particular, a los enfermos crénicos (con cancer, car-
diovasculares o con dolor crénico).

El objetivo general de la conferencia es que los pacientes con dichas dolencias, conozcan la influencia determinante de los factores psi-
colégicos en el origen y desarrollo de sus enfermedades, y cémo la metodologia mindfulness puede ser aplicada para recuperar la salud.

D. Ramén Mora Molina. Psicdlogo Especialista en Psicologia Clinica colegiado M-11032. Master de Psicopatologia y Salud, y con amplia
formacion y experiencia en psicologia clinica en general y terapia familiar en particular.

Miércoles, 25 de marzo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

CONFERENCIA CUIDADOS EMOCIONALES EN LA ENFERMEDAD DE PARKINSON

D2 Maria de la Caridad Marin Valero. Psicéloga colegiada M-25463. Responsable del area de Formacién de la Federacién Espafola de
Parkinson. Tutora de los cursos para afectados, cuidadores y profesionales de la enfermedad de Parkinson del Campus de la Federacién
Espariola de Parkinson, creacién de materiales de difusién sobre la enfermedad, elaboracion y coordinacion de proyectos. Atencién a
afectados, familiares y cuidadores a través del servicio asistencial de la Federacion Espafiola de Parkinson.

Lunes, 6 de abril de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

que permite acceder a diversas

actividades formativas
desde cualquier lugar, a través del ordenador,

tablet y teléfono movil.

-
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CURSO

Cursos monograficos

TRASTORNO BIPOLAR: ACTUALIZACION CLINICA Y NEUROBIOLOGICA. COD.

C1551.

Contenidos:

SERVICIOS COLEGIALES

Profesorado:

Duracion:

Destinatarios:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Psicopatologia y trastorno bipolar.
Neurobiologia del trastorno bipolar.
Diagnostico diferencial en el trastorno bipolar.
Farmacologia del trastorno bipolar.

Terapia psicosocial del trastorno bipolar.

El curso clinico en el trastorno bipolar.
Cognicién y espectro bipolar.

D. Rauil Alelti Paz. Psicologo colegiado M-22319. Personal docente/cientifico de la Universidad de Alcala (Departa-
mento de Medicina y Especialidades Médicas). Dr. en Psicologia. Doctor en Medicina y Cirugia.

D. Guillermo Lahera Forteza. Psiquiatra. Prof. de Psiquiatria y Psicologia Médica en la Universidad de Alcala. Pre-
mio Extraordinario con una tesis sobre el trastorno bipolar.

D2 Celia Anaya Suarez. Psicéloga colegiada M-28523. Psicéloga Investigadora del CIBERSAM en Hospital Ramén
y Cajal

24 horas.

Lunes, 16, 23 de febrero, 2,9, 16 y 23 de marzo de 10.00 a 14.00 h.

Psicologos, médicos y alumnos del Gltimo cursos de estas disciplinas.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados pertenecientes al Colegio Oficial de Psi-
cblogos de Madrid: 145 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y estudiantes: 160 €.
Otros profesionales: 210 €.

/
Il CURSO

LA CONDUCTA SUICIDA. ESTRATEGIAS TERAPEUTICAS. COD. C1513

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:

Destinatarios:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Concepto de conducta suicida.

Tipologia suicida. Ejemplos practicos.

Mitos sobre el suicidio y criterios cientificos. Ejemplos practicos.

Factores protectores y de riesgo en la conducta suicida. Sefiales de alerta inminente. Ejemplos practicos.
Entrevista semiestructurada: Como estructurar la primera entrevista: Datos esenciales.

Cibersuicidio. Ejemplos practicos.

Responsabilidad de los profesionales e instituciones ante una conducta suicida. Jurisprudencia.
Intervencién en la «ideacion suicida» y «suicidio en curso». Formas de abordar el tema en consulta. Casos clinicos.
Intervencion en duelo con familiares en emergencia por suicidio. Casos clinicos.

Intervencién en el duelo por suicidio. Casos clinicos.

Autopsia psicologica.

Ejemplos practicos.

D2 Eva Cid Labrador. Psicéloga colegiada M-24209. Consulta privada. Miembro del Grupo de Estudio e Investiga-
cion de la Conducta Suicida del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid.

D2 Antonia Jiménez Gonzalez. Psicloga colegiada M-21675. Colaboradora en talleres de prevencién de la salud.
Miembro del Grupo de Estudio e Investigacion de la Conducta Suicida. Miembro fundacional de la Asociacién de
Investigacion, Prevencion e Intervencion del Suicidio.

D. Javier Jiménez Pietropaolo. Psicélogo clinico colegiado M-20764. Servicio Regional de Atencién Juridico y Psi-
cosocial de la Comunidad de Madrid. Presidente de |la Asociacién de Investigacion, Prevencién e Intervencion del
Suicidio. Coordinador del Grupo de Estudio e Investigacion de la Conducta Suicida del Colegio Oficial de Psicélo-
gos de Madrid.

D2 Montserrat Montés German. Psicéloga educativa colegiada M-17507. Miembro del Grupo de Estudio e Investi-
gacion de la Conducta Suicida. Miembro de la Asociacién de Investigacion, Prevencién e Intervencién del Suicidio.

16 horas.
Lunes, 16, 23 de febrero, 2 y 9 de marzo de 2015, de 16.30 a 20.30 h.
Licenciados o graduados en Psicologia o Medicina y estudiantes del ultimo curso de estas licenciaturas o grado.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados pertenecientes Colegio Oficial de Psicé-
logos de Madrid: 100 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 110 €.

No colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid: 170 €.
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PSICOPATAS, ASESINOS EN SERIE Y CONDUCTA ANTISOCIAL. ANALISIS DESDE

UNA PERSPECTIVA PSICOLOGICA, CRIMINOLOGICAY POLICIAL. COD. C1539

Contenidos:

Ponentes:

Duracion:

Fechas y horario:

Perspectiva psicologica. ;Qué es la psicopatia? ;Qué es la conducta antisocial? Diferencias y similitu-
des. Identificacién de internos con caracteristicas psicopaticas en prisiones. Métodos de evaluacién
de la psicopatia y de la conducta antisocial. Relacién entre actos delictivos y perfil criminal. Trata-
miento actual de la psicopatia en prisiones. Nuevas perspectivas en el tratamiento de la psicopatia.
Ejemplos practicos para los alumnos con material propio y exclusivo.

Perspectiva criminolégica. Qué esy como se elabora un perfil criminal. Técnicas de perfilado criminal.
Perfil criminologico de delincuentes psicopatas. Modus operand|f_}|/ firma. Ejemplos y analisis de ase-
sinos en serie y delincuentes sexuales. Ejemplos practicos de perfiles criminales.

Perspectiva policial. Perfi] policial del delincuente psicopata. Eﬁm(flos practicos de casos policiales
reales. Proceso de deteccion policial de delincuentes sexuales. Medidas de proteccion.

D. Eduardo Casas Herrer. Oficial de Policia del Cuerpo Nacional de Policia. Comisaria General de Poli-
cia Judicial. Técnico Superior en Ciencias Policiales.

D. Jorge Jiménez Serrano. Psicologo colegiado M-24458. Perfilador criminal privado. Asesor en Inteli-
gencia y Seguridad Corporativa. PsyCrim.org.

D2 Ruth Pérez Enriquez. Psicdloga colegiada M-25393. Experta en Analisis e Investigacion Criminal.
12 horas.
Lunes, 2,9,y 16 de febrero de 2015, de 16.30 a 20.30 h.

Destinatarios: Psicélogos y alumnos del ultimo curso de Psicologia.

Inscripcién: Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados: 80 €.
Colegiados y estudiantes: 90 €.
Otros Psicologos: 120 €.

CURSO

SEXO, PAREJA Y TERAPIA. COD. C1543

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

La sexologia. Principales enfoques y modelos en Sexologia. Conceptos basicos (el Hecho Sexual Hu-
mano). Educacion, asesoramiento y terapia.

Dificultades erdticas en los hombres. Las sexualidades masculinas. Anatomia y fisiologia. Principales
dificultades erdticas. Pautas terapéuticas.

Dificultades eroticas en las mujeres. Las sexualidades femeninas. Anatomia y fisiologia. Principales
dificultades erdticas. Pautas terapéuticas.

La pareja (I). Pareja y caracteristicas. Mitos y realidades. Comunicacion. Reciprocidad.

La pareja (I). Gestion del tiempo. Celos. Ruptura.

D. Daniel Santacruz Garcia. Psicologo colegiado M-25472. Coordinador Técnico de la Asociacion de
Planificacion Familiar de Madrid. Prof. adjunto del Practicum de las facultades de Psicologia de la
Universidad Auténoma de Madrid y la Universidad Complutense de Madrid. Psicologo y sexdlogo en
centros AVANCE y Terapia y Mas.

D2 Marta Ortega Otero. Psicologa colegiada M-25476. Coordinadora y psicologa del Centro de Psico-
logia Aplicada de la Universidad Auténoma de Madrid. Psicologa y sexologa del Grupo Luria.

D2 Raquel Hurtado Lépez. Psicdloga colegiada M-23720. Directora del Area de Trabajo con Jovenes de
la Federacion de Planificacion Familiar Estatal.

30 horas (25 horas presenciales y 5 de trabajo personal).
Martes, 3,10, 17, 24 de febrero y 3 de marzo de 2015, de 9.30 a 14.30 h.
Psicélogos.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid: 150 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid: 170 €.

Otros Psicélogos: 225 €.

-
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/CU RSO

HIPNOSIS. COD. C1544

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Introduccién a la hipnosis. La sugestion hipnética. El método ericksoniano. Técnicas de induccion
hipnética. Proceso y profundidad hipnética. Hipnosis y la memoria y concentracién. Hipnosis, habi-
tos y adicciones. Hipnosis, ansiedad, fobias y depresion. Hipnosis, dolor y desérdenes psicosomaticos.
Hipnosis y problemas de alimentaciéon. La regresion hipnética y enfermedades. Practicas tuteladas.

D. José Elias Fernandez Gonzalez. Psicologo sanitario colegiado M-11992. Director Centro Joselias.
Especialista Universitario en Hipnosis, técnicas y aplicaciones (Universidad Complutense de Madrid)
y terapeuta desde 1988, Fundador del Centro Yanidray del Centro José Elias SL. Pionero en Espafia en
Cromoterapia y Risoterapia, ha impartido cursos, conferencias y talleres de hipnosis en universida-
des y centros. Conferenciantes y autor de diferentes libros sobre Humor y Risoterapia; colaborador
habitual de numerosos programas de radio y numerosas revistas de divulgacion cientifica.

40 horas.
Miércoles, 4,11, 18, 25 de febrero, 4,11, 18 y 25 de marzo de 2015, de 9.30 a 14.30 h.

Psicélogos, médicos y alumnos del dltimo curso de estas disciplinas.

Inscripcion: Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 230 €.
Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 255 €.
Otros profesionales: 340 €.
/CURSO ESTILO ASERTIVO EN LA RELACION INTERPERSONAL DE LOS DOCENTES Y PADRES

DE ALUMNOS. COD. C1542

Contenidos:

Ponente:

Fechas y horario:

Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

Concepto de habilidades sociales.

Elementos en las habilidades sociales: componentes conductuales, componentes verbales y no ver-
bales, componentes cognitivos.

Concepto de asertividad.

Aprender a diferenciar los 3 estilos de comunicacion: estilo de comunicacion asertivo, estilo de co-
municacion pasivo, estilo de comunicacion agresivo.

Habilidades necesarias para desarrollar |a asertividad: empatia, escucha activa, inteligencia emocio-
nal, influencia.

Técnicas para favorecer la asertividad.

Ejemplos practicos para ser asertivos.

D2 Rocio Fernandez-Duran Mazzuchelli. Psicdloga clinica colegiada M-24238. Centro APAI (Atencion
Psicolégica Aplicada Integral).

D2 Pilar Casanueva Rodriguez. Psicéloga clinica colegiada M-25489. Centro APAI.
Jueves, 5y 12 de febrero, de 2015, de 09.30 a 14.30 h.

10 horas.

Psicologos y estudiantes del tltimo curso de esta disciplina.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 65 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 75 €.

Otros psicélogos: 100 €.
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/
CURSO TRATAMIENTO COGNITIVO-CONDUCTUAL DEL TRASTORNO
OBSESIVO-COMPULSIVO COD. C1545

Contenidos: El trastorno obsesivo-compulsivo desde la perspectiva conductual.
Caracteristicas clinicas del TOC y de trastornos asociados.
Modelos explicativos del TOC: Teorias explicativas. Génesis y mantenimiento de los trastornos obsesivos.
Modelo integrador de los distintos enfoques.
La evaluacion conductual del TOC: Instrumentos de evaluacion. Analisis funcional de las conductas obsesi-
vo-compulsivas. Diagnostico diferencial.
Intervencion cognitivo-conductual en el TOC: Técnicas conductuales. Técnicas cognitivas. Programas de in-
tervencion.
Prevencion de recaidas: Analisis de las variables de vulnerabilidad. Recursos terapéuticos para la prevencion.
Limitaciones y perspectivas en el tratamiento del TOC.

Profesorado: D. Manuel Oliva Real. Psicélogo clinico colegiado M-10935. Director gerente del Centro Activa Psicologia
y Formacién. Desde 1992 desarrolla su actividad en el ambito de la Psicologia Clinica y la Neuropsicolo-
gia, trabajando con adultos, mayores y adolescentes. Atiende en consulta todo tipo de patologias, pero su
especialidad se centra en los trastornos de ansiedad, trastornos del estado de animo y trastornos de la
personalidad.

Duracioén: 20 horas.

Fechas y horario:

Jueves, 5,12,19y 26 de febrero de 2015, de 9.30 a 14.30 h.

Duracién:
Destinatarios:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Destinatarios: Psicélogos y estudiantes del ultimo curso de Psicologia.
Inscripcion: Colegiados desempleados, colegiados jubilados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid:
é(zj(l)egiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid: 135 €.
Otros psicélogos: 180 €.
CURSO BASES PARA UNA INTERVENCION COMUNITARIA TRANSFORMADORA: EL PAPEL
DEL PSICOLOGO/A, MODELOS Y HERRAMIENTAS. COD. C1535
Contenidos: Introduccion a la Intervencién Comunitaria. El papel del psicélogo/a.
El ciclo del proceso comunitario I: Diagnéstico comunitario.
El ciclo del proceso comunitario Il: Modelos de intervencion.
El ciclo del proceso comunitario Ill: Evaluacion, cierres y aperturas.
Ponentes: D2 Muna Kebir Tio. Psicologa colegiada M-26939. Antropdloga. Socia fundadora de la cooperativa Grupo

Dinamicas y de la Asociacién Aldea Social.

D2 Andrea Ortiz Garcia. Psicéloga colegiada M-28625. Socia fundadora de la cooperativa Grupo Dinamicas
y de la Asociacion Aldea Social.

D. Jorge Marrén Abascal. Sociélogo. Socio fundador de la cooperativa Grupo Dindmicas.

D. Moisés Porcel Mufioz. Psiclogo colegiado M-29075. Socio fundador de la cooperativa Grupo Dinamicas
y de la Asociacion Aldea Social.

Martes, 17, 24 de febrero, 3, 10 y 17 de marzo, de 16.30 a 20.30 h.
20 horas.
Psicélogos y estudiantes del Ultimo curso de Psicologfa.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid: 120 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y estudiantes: 135 €.

Otros psicologos: 180 €.

-
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CURSO

CONCEPTOS PSICOANALITICOS Y. SU APLICACION EN LA

CLINICA ACTUAL. COD. C1540

Contenidos:

Ponentes:

Fechas y horario:

Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

El inconsciente y sus manifestaciones

Formacion del aparato psiquico

Metodologia

Psicopatologia

Psicoanalisis de nifos y adolescentes

D2 Paloma Barroso Sanchez. Psicéloga clinica colegiada M-11916. CAID de Getafe. Consulta privada.

D2 Maria Luisa de Caveda Valle. Psicéloga clinica colegiada M-10595. Directora del Gabinete Psico-
|6gico Santa Eugenia.

Miércoles, 18, 25 de febrero, 4,11y 18 de marzo de 2015, de 10.00 a 14.00 h.
20 horas.
Psicologos y estudiantes del dltimo curso de esta disciplina.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 120 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 135 €.

Otros psicélogos: 180 €.

7
CURSO

NUEVAS TENDENCIAS EN EVALUACION DE PERSONAS. COD. C1541

Contenidos:

Ponente:

Fechas y horario:

Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

Cambio de paradigma. Tecnologia y evaluacion; Evaluacion de aptitudes laborales. Teoria Clasica
vs.TRI; Evaluacién de comportamientos. Pruebas de Juicio Situacional; Gamificacién y evaluacién;
Casos de éxito

D. José Manuel Chamorro Laborda. Psicélogo colegiado M-11540. Consultor de RR. HH., 18 afios de
experiencia en disefio y ejecucion de proyectos de evaluacion (seleccion, identificacién potencial,
desempefio).

Miércoles, 18 de febrero, de 2015, de 9.00 a 14.00 h.

5 horas.

Psicdlogos y estudiantes del ultimo curso de esta disciplina.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 40 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 45 €.

Otros psicodlogos: 75 €.

iConsulta los tests disponibles y
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PADRES EN CONSULTA: BUSCANDO INTERACCIONES TERAPEUTICAS. COD. C1538

Contenidos:

Ponente:

Fechas y horario:

Taller donde se veran diferentes herramientas y habilidades para saber manejar meﬂ'or a los padres
que acuden a consulta. Ensefiaremos pautas para manejar la terapia y que esta resulte mas produc-
tiva para el propio proceso terapéutico.

D. Mario Sanchez Candela. Psicélogo colegiado M-25678. Instituto Europeo de Psicoterapia de tiem-
po limitado. Especializado en Psicologia Infantojuvenil y de Familias.

Lunes, 23 de febrero de 2015, de 18.30 a 20.30 h.

Fechas y horario:

Duracién:
Destinatarios:

Inscripcion:

Duracion: 2 horas.

Destinatarios: Psicologos y estudiantes del Ultimo curso de Psicologia.

Inscripcion: Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 18 €
Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 20 €.
Otros psicologos: 40 €.

/ . .

111 TALLER ILUSION. AHORA ES POSIBLE DESCUBRIRLA. COD. C1519

Contenidos: Qué es lailusion; Dénde habita; Cémo se alimenta; Qué ocurre cuando se pierde; Caminos posi-
bles para recuperarla; Cémo ayudar a fomentarla en uno mismoy en los demas —hijos, alumnos,
ambiente laboral o tiempo libre-; Aplicaciones de «Erase una vez la ilusién».

Ponente: D2 Lecina Fernandez Moreno. Psicéloga clinica colegiada M-17868. Despacho profesional. Coor-

dinadora en Madrid de EUTOX S.L. Salud Mental. Autora de «Erase una vez la ilusién» y su «Cua-
derno de ejercicios» y de «;Donde esta Zoide?», publicados en Es Ediciones. Autora del estudio
¢Qué es para ti la ilusion? Fundadora del Laboratorio de la Ilusion y de los grupos de trabajo
de Psicologia de la llusion del Colegio Oficial de Psicologos de Valencia y de Madrid, y de otras
actividades de la llusién como la 12 Jornada Nacional de la Ilusion junto con Colegio Oficial de
Psicélogos y la ONCE y su Fundacion.

Viernes, 20 y 27 de febrero, de 10.00 a 14.00 h.

8 horas.

Psicélogos y estudiantes del ultimo curso de esta disciplina.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Cole-
gio Oficial de Psicologos de Madrid: 72 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 80 €.
Otros psicologos: 110 €.

utilizado este servicio
que permite acceder a diversas
actividades formativas

desde cualquier lugar, a través del ordenador,

tablet y teléfono movil.
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VI CURSO

INTRODUCCION AL MINDFULNESS: FUSION DE LA PSICOLOGIA MODERNA Y LA
FILOSOFIA ORIENTAL. GESTION DE ESTRES Y PREVENCION DE LA DEPRESION.

COD. C1568

Contenidos:

Ponente:

Duracién:

Fechas y horario:

Inscripcion:

El caracter interactivo de la formacién hace necesario intercalar ejercicios practicos y de discu-
sion con la exposicion de los contenidos teéricos. Su correcta progresién resulta fundamental
para adecuarlos al ritmo de trabajo 6ptimo del grupo.

Los contenidos tedricos son los siguientes: Presentacion del curso, objetivos y agenda; Perspecti-
va histéricay encuadre en el contexto actual dentro de las terapias de tercera generacion; Mode-
lo médico vs. modelo contextual; Concepto; Terminologia; Elementos esenciales; Neurobiologia
del Mindfulness; Teoria de la mente; Evitacion vs. exposicion; Asimetria prefrontal y disposicion
afectiva; Tipos de bienestar; Ecuanimidad; Inmunidad; Empatia; Transicién estado-rasgo; Apli-
caciones: profesionales y programas estandarizados; Influencia en la eficacia terapéutica; Bien-
estar personal; Burnout; Beneficios; Instrumentos de medida (validez y fiabilidad); Resumen y
conclusiones.

Los ejercicios practicos que se alternan con los contenidos tedricos son: Body-scan; Meditacién
guiada; Focalizacién en la respiracion; Meditacion libre; Técnicas de yoga; Ejercicios de observa-
cioén; Ejercicios comentados y de discusiéon; Meditacion y alimentacion; Meditacion caminando;
Ejercicios para la vida cotidiana, etc.

D. Francisco Gazquez Rodriguez. Psicélogo colegiado B-01809. Especialista en MBCT y MBSR.

16 horas.

Viernes y sabado, 20y 21 de marzo, de 2015 de 10.00 a 14.00 y de 16.00 a 20.00 h.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados pertenecientes al Cole-
gio Oficial de Psicélogos de Madrid: 140 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 155 €.
Otros psicologos: 210 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 27 de febrero de
2015.

CURSO

VIOLENCIA DE GENERO EN EL AMBITO DE LA PAREJA O EXPAREJA: ABORDAJE

PRACTICO Y DETECCION DE CASOS. COD. C1552.

Contenidos:

Ponentes:

Fechas y horario:

Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

Aproximacion conceptual a la violencia de género.

Violencia de género en el ambito de la pareja o expareja: Conceptos generales; procesos psicolégicos
de mantenimiento en la relacion; papel de los/as profesionales.

D2 Susana Prieto Chincolla. Psicéloga colegiada M-17298. Punto Municipal del Observatorio Regio-
nal de la Violencia de Género de Madrid-Il.

D2 Mercedes Sanchez Mufioz. Psicdloga colegiada M-17790. Psicéloga Punto Municipal O.RV.G 2 Ma-
drid.

Lunes, 2,9y 16 de marzo de 16.30 a 20.30 h.
12 horas.
Psicélogos y estudiantes del ultimo curso de Psicologia.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicologos de Madrid: 80 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 90 €.
Otros psicologos: 120 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 2 de febrero de 2015.




/CURSO

Guia del Psicoélogo

COMO POTENCIAR MI CONSULTA EN INTERNET. COD. C1506

Contenidos:

Profesorado:

Fechas y horario:

Duracion:

Destinatarios:

Inscripcion:

Pensamiento emprendedor ;fantasia o realidad?; Imagen de empresa; Creacién de una pagina
web; Alojamientos para la web; Creacion de blogs ;Dénde, como...?; Anuncios gratuitos en las re-
des; Anunciarme en Facebook, en YouTube...; Posicionamiento en Google, Google Adwords y Google
Analytics; LinkedIn para usuarios habituales; Resolucién de dudas personales.

D. Sergio Garcia Soriano. Psicologo colegiado M-19219. Consulta privada. Creador de talleres para la
Casa Rural Dunas.

D. Ignacio Pérez Padrén. Técnico en Informatica, especialista en redes sociales. Community Manager
de Dunas.

Martes, 17 de marzo de 2015, de 16.00 h a 21.00 h.

5 horas.

Psicélogos/as o estudiantes del ultimo curso de Psicologia.

Imprescindible asistir al curso con un ordenador portatil, notebook, tablet o ipad.

Desempleados, jubilados, estudiantes asociados pertenecientes al Colegio Oficial de Psicélogos de
Madrid: 45 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psiclogos de Madrid y estudiantes de Psicologia: 50 €.
Otros profesionales: 75 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 17 de febrero de 2015.

y
11 CURSO

INTERVENCION DEL PSICOLOGO EN RESIDENCIAS DE MAYORES. COD. C1516

Contenidos:

Profesorado:

Duracién:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

La persona mayor: la vejez: Residencias; Equipo multidisciplinar y equipo interdisciplinar; Importan-
cia del trabajo en equipo; Herramientas de trabajo; Funciones del psicélogo dentro del equipo; Prue-
bas aplicadas; Programas de intervencién con las familias: grupal, individual; Manejo de conflictos;
El papel de la familia en el medio residencial; Disefar una intervencion en un caso clinico; Elaborar
una entrevista estructurada a una familia; Protocolo al ingreso; Pruebas aplicadas; Programas de
intervencion; Estrategias para potenciar la efectividad y eficacia en los programas de intervencién;
Adquisicién de habilidades en el manejo de conflictos de intereses del psicologo en una residencia;
Elaboracién de un programa de intervencion segun el nivel cognitivo: deterioro leve, deterioro mo-
derado, deterioro grave.

D2 Creonaile Ramos Noesi. Psicdloga colegiada M-12314. Residencia San Juan de Dios. Especialista
en el Area de Mayores.

D2 Mari Carmen Cano Saez. Psicologa colegiada M-17300. Residencia San Juan de Dios. Especialista
en el Area de Mayores.

8 horas.
Viernes, 6 de marzo de 2014, de 16.00 a 20.00 h.y sabado, 7 de marzo de 2014, de 10.00 a 14.00 h.
Psicdlogos y estudiantes del ultimo curso de esta disciplina.

Desempleados, jubilados y estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psicologos de
Madrid: 65 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 75 €.
Otros psicologos: 100 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 6 de febrero de 2015.
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Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

/ a a
CURSO ATENCION AL ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO DERIVADAS DE LA DISLEXIA. COD. C1547

Contenidos: Qué es ladislexia: Problematica asociada, origen de los factores, tipos de dislexia, caracteristicas del alumnado
segln la edad; Evaluacion de la dislexia: Exploracion psicolégica, exploracion pedagogica.
Necesidades especificas de apoyo educativo; Orientacién al profesorado; El papel de la familia.

Ponentes: D2 Rocio Fernandez-Duran Mazzuchelli. Psicéloga clinica colegiada M-24238. Centro APAI (Atencion Psicold-
gica Aplicada Integral).
D2 Ana Belén Pérez Dominguez. Psicéloga colegiada M-15650. Centro APAI

Fechas y horario: Miércoles, 11y 18 de marzo, de 2015, de 9.30 a 14.30 h.

Duracién: 10 horas.

Destinatarios: Psicologos y estudiantes del Ultimo curso de esta disciplina.

Inscripcion: Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid: 65 €
Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 75 €.
Otros psicélogos: 100 €.
Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 11 de febrero de 2015.

CURSO DIVULGAR EN EL SIGLO XXI. COMO DIFUNDIR EFICAZMENTE LAS CIENCIAS

HUMANAS EN LOS DIFERENTES MEDIOS DE COMUNICACION. COD. C1554

Contenidos: Comunicacion, persuasién, entretenimiento inteligente.
Asertividad e imagen profesional.
Estrategias eficaces de comunicacion oral y escrita.
Redes sociales: lo bueno, lo feo y lo malo. Relaciones entre comunicacidn en situaciones cotidianas (trasmitir
malas noticias, hacer criticas, etc.) y comunicacién en publico.
Casos practicos (1): elaboracién de un articulo breve.
Casos practicos (2): elaboracion de una entrevista en medios.
Casos practicos (3): entrevista audiovisual.
Casos practicos (4): elaboracion de un pequefio programa de radio.

Profesorado: D. Luis Muifio. Psicologo colegiado M-16818. Colaborador habitual de la revista Muy Interesante y los periédi-
cos La Vanguardia y El Confidencial. En radio, dirige y presenta secciones en La Mafiana con Javi Nieves (COPE)
y Morning Glory (Mediaset). Ha recibido en varias ocasiones el Premio de Periodismo del Colegio Oficial de
Psicoélogos de Madrid.
D. José Guillermo Fouce Fernandez. Psicélogo colegiado M-13404. Presidente de Psicélogos Sin Fronteras Ma-
drid. Dr. en Psicologia. Prof. Universidad Carlos Il de Madrid.

Duracién: 12 horas.

Lunes, 9, 16, 23 de marzo, 13, 20, 27 de abril, 4y 11 de mayo de 2015, de 19.00 a 20.30 h.

Profesionales de cualquier ambito cuyo objetivo sea formarse en la divulgacién en medios (prensa, radio, tele-
vision, etc.) dentro su especialidad.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados pertenecientes al Colegio Oficial de
Psicélogos de Madrid: 80 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes del ultimo curso de carrera: 90 €

Otros profesionales: 120 €

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 9 de febrero de 2015.

R ‘
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Fechas y horario:

Duracién:
Destinatarios:

Inscripcion:

/CURSO VIOLENCIA INTRAGENERO: CARACTERISTICAS CLINICAS, PARTICULARIDADES,
TRATAMIENTO Y FUTURAS LINEAS DE ESTUDIO. COD. C1533
Contenidos: El origen, las caracteristicas diferenciales, las dificultades y mitos de la violencia intragénero.
Terapia, recursos legales y sociales y futuras lineas de investigacion y tratamiento .
Ponentes: D2 Lidia Mendieta Marin. Psicologa colegiada M-22019. Terapeuta y perito ejerciendo actividad au-

ténoma en su propio despacho. Responsable y terapeuta en SAVI (Servicio de Atencion a la Violencia
Intragénero).

D. Juan Macias Ramirez. Psicélogo colegiado M-16207. Terapeuta ejerciendo actividad auténoma en
su propio despacho. Responsable y terapeuta en SAVI.

D. Isidro Garcia Nieto. Trabajador social en el Programa de atencién a Homosexuales y Transexuales
de la Comunidad de Madrid (PIATH). Responsable y trabajador social en SAVI.

Martes, 10y 17 de marzo de 09.30 a 14.30 h.
10 horas.
Psicologos y estudiantes del ultimo curso de Psicologia.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 65 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 75 €.
Otros psicélogos: 100 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 10 de febrero de 2015.

/CU RSO

LA PSICOLOGIA Y LA AYUDA HUMANITARIA. COD. C1555

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

La Psicologia y los DDHH (CONOCER): Principios de actuacion; Dimensiones psicolégicas, socia-
les y sociopoliticas de la desigualdad; Mental Positiva, desarrollo comunitario, interculturalidad,
participacion, educacion ciudadana, habilidades para la vida, empowerment, resiliencia.

Efectos psicolégicos vinculados a la profesion y a la intervencidén (EVALUAR): Procesos psicologi-
cos en la ayuda humanitaria; Efectos en los intervinientes, en las organizaciones, en la poblacion.

Intervencion (ACTUAR): El interviniente; Prevencién del burnout del interviniente. Programas de
intervencion. Experiencias en programas de intervencién. Redes de ayuda.

D. José Guillermo Fouce Fernandez. Psicélogo colegiado M-13404. Presidente de Psic6logos Sin
Fronteras Madrid. Dr. en Psicologia. Prof. Universidad Carlos Il de Madrid.

D. Luis Garcia Villameriel. Psiclogo colegiado M-13903. Director Técnico de Global Humanita-
ria. Master en Salud Mental y Clinica Social. Experto en Cooperacion Internacional y Derechos
Humanos. Vocal de Cooperacién en Psicélogos Sin Fronteras Madrid.

40 horas.

Martes, 17, 24 de marzo, 7, 14, 21, 28 de abril, 5,12, 19 y 26 de mayo de 2015, de 16.00 a 20.00 h.
Psicélogos y alumnos del dltimo cursos de Psicologia.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados: 230 €.
Colegiados y estudiantes: 255 €.
Otros Psicologos: 340 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 17 de febrero de
2015.
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CURSO

PREVENIRY SUPERAR LOS MIEDQS EVOLUTIVOS, INSEGURIDADES Y PROBLEMAS

DE ANSIEDAD EN LOS NINOS, A TRAVES DEL JUEGO. COD. C1550

Contenidos:

Ponentes:

Fechas y horario:

Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

Introduccion tedrica: Necesidades emocionales. Ventajas de la educacion emocional; Regulacion
de las emociones basicas en los nifios: miedo, ira y tristeza.

El juego como marco de aprendizaje de estrategias en Psicologia Infantil: La funcion del juego
durante el desarrollo; El juego como herramienta de intervencion; Adaptacién de técnicas de
intervencion psicologica en el formato de juego infantil, para afrontar miedos evolutivos, inse-
guridades, ansiedad y cambios de conducta.

Herramientas en el ambito de la Psicologia Infantil: Presentacion de herramientas existentes;
Analisis de casos practicos.

D2 Marta Rueda Monserrat. Psicéloga colegiada M-25068. Experta en Psicomotricidad Infantil
y Atencién Temprana. Cofundadora de Fluff, empresa basada en el juego que crea herramientas
para aplicar la Psicologia Infantil en el ambito clinico y educativo.

Martes, 24 de marzo de 2015, de 16.00 a 20.00 h.

4 horas.

Psicologos y estudiantes del dltimo curso de Psicologia.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Cole-
gio Oficial de Psicélogos de Madrid: 30 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 35 €.
Otros psicélogos: 50 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 24 de febrero de
2015.

CURSO

R AP OLOGICA OR EZAS PERSON
ON DESDE LA PSICOLOGIA POSITIVA. COD 0

T

Contenidos:

Profesorado:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

Breve trayectoria de la Psicologia Positiva: Iniciativas, debates y criticas; Resiliencia psicologica.
Desarrollo del constructo y principales modelos teéricos aplicados a la intervencion psicolégica;
Recursos psicolégicos y fortalezas personales desde el ambito de la Psicologia Positiva; Instru-
mentos de evaluacion de la resiliencia psicolégica; Instrumentos de evaluacion de las fortalezas
y los recursos psicolégicos; Aplicabilidad de los recursos psicolégicos y fortalezas personales en
el ambito educativo, sanitario y comunitario; Intervenciones individuales positivas para mejorar
diferentes trastornos psicolégicos; Intervenciones grupales positivas para mejorar la salud y el
bienestar; Inocular la resiliencia: Modelos de intervencién con diferentes colectivos (nifios, adul-
tos, personas mayores).

Dra. D2 Guadalupe Jiménez Ambriz. Psicélo§a colegiada M-24292. Prof. a tiempo parcial de la Uni-
versidad Internacional de la Rioja. Colaboradora de Investigacion Grupo Psicogero Universidad Au-
tonoma de Madrid. Psicologa en el Centro Médico Abascal.

Dra. D2 Montse Amorés Gomez. Psicéloga colegiada M-19329. Prof. colaboradora en la Fundacié
Universitaria del Bages (Barcelona). Coordinadora del Grupo de Trabajo de Psicologia Positiva del
Col-legi Oficial de Psicologia de Catalunya. Coautora de libro «La potenciacién de los recursos psi-
colégicos: Manual del programa +Recursos». Delta Publicaciones. Psicdloga en consulta privada y
socia de la Sociedad Espanola de Psicologia Positiva.

20y 21 de marzo de 2015, viernes de 16.30 a 20.30 y sabado de 10.00 a 14.00 h.

Psicologos, Médicos y estudiantes del ultimo curso de estas disciplinas.

Desempleados, jubilados, estudiantes asociados pertenecientes al Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid: 81 €.

Colegiados asociados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid o estudiantes: 90 €.
Otros profesionales: 120 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 20 de febrero de 2015.
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TRASTORNO DEL ESPECTRO DE AUTISMO: BUENAS PRACTICAS EN DETECCION

Y DIAGNOSTICO. COD. C1509

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

Definicién clinica. Cuéles son las caracteristicas que definen el trastorno del espectro de autismo (TEA)?.
Buenas practicas en deteccion. ;Cémo podemos detectar lo antes posible a ninos/as con TEA? ;Qué he-
rramientas podemos utilizar?

Buenas practicas en la evaluacion y el diagnostico: las necesidades de las familias y su rol en la evaluacion.
Buenas practicas en la evaluacion y el diagnostico. ; Qué caracteristicas debe cumplir una evaluacion para
dar respuesta al conjunto de necesidades de la familia atendida?

Buenas practicas en la evaluacion y el diagnostico. ;Qué areas debemos evaluar? Requisitos minimos de
una evaluacioén de calidad seguin los consensos internacionales.

Herramientas de evaluacion y diagnostico. ;Qué herramientas podemos utilizar en la evaluacién de com-
petenciasy a |a hora de hacer un diagnéstico diferencial?

Diagnostico diferencial. ;Cudles son [as claves mas relevantes para realizar un diagnéstico diferencial en
el ambito de los trastornos del desarrollo?

D. Rubén Palomo Seldas. Psicélogo colegiado M-16115. Prof. asoc. en la Facultad de Psicologia de la
Universidad Complutense de Madrid. Formacion clinica e investigadora en el estudio de las alteraciones
tempranas en autismo en la Universidad Auténoma de Madrid y el MIND Institute, University of Califor-
nia Davis (EE. UU. ).

20 horas.

6,7,8,13y 14 de abril de 2015, de 16.30 a2 20.30 h.

Principalmente el curso se dirige a psicologos clinicos Y educativos que trabajen con poblacién infantil y
puedan realizar labores de deteccion y/o diagndstico. El curso también puede ser de interés para médicos,
psiquiatras, psiquiatras infantiles o neurélogos.

Desempleados, jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psicologos de Ma-
drid: 125 €.

Colegiados del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 140 €; otros profesionales: 190 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 6 de marzo de 2015.

IV CURSO

EVALUACION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION EN ADICCIONES SOCIALES.

COD. C1565

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:

Destinatarios:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Juego patoldgico; Las nuevas relaciones sociales: dependencias de internet y nuevas tecnologias; Depen-
dencia a las compras; Adiccion a la practica deportiva; Adiccion al sexo; Dependencia emocional.

D2 Sol de Ena de la Cuesta. Psicologa colegiada M-08329. Jefe de Seccién de Programas de Reinsercion.
Adjunta del Departamento de Reinsercion, Seccion de Programas de Reinsercion, Departamento de Rein-
sercién, S.G.d e Drogodependencias, Madrid Salud del Ayuntamiento de Madrid.

D2 Ana de la Ossa Jiménez. Psicéloga colegiada M-18026. Psicdloga en CTD-CENTRO de Cruz Roja Espa-
fola con drogodependientes (programa de alcohol y cocaina, metadona, politoxicomania, y/o con pato-
logia dual, incluido violencia de genero).

D2 Verénica Guardia Pérez. Psicélo§a colegiada M-27749. Centro privado. Coterapeuta, colaboradora en
centro privado en intervencion en adicciones.

D2 M2 Angela Garcia Arigiiel. Psicologa colegiada M-21588. Socia-directora de Orbium Desarrollo. Cen-
tro de Gestion del cambio y tratamiento de conductas adictivas, estrés y ansiedad.

D2 Yurena Domingo Ruiz. Psicloga colegiada M-23987.

16 horas.

Martes, 7,14, 21y 28 de abril de 2015, de 16.00 a 20.00 h.

Psicologos y alumnos del dltimo curso de Psicologia.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial
de Psicélogos de Madrid: 100 €

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 110 €

Otros profesionales: 150 €

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 7 de marzo de 2015.
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CURSO

PROGRAMA DE PSICOEDUCACION PARA EL TRASTORNO BIPOLAR. COD. C1564

Contenidos:

SERVICIOS COLEGIALES

Profesorado:

Duracion:

Destinatarios:

Fechas y horario:

El trastorno bipolar: ;Qué es el trastorno bipolar? Factores etiolégicos y desencadenantes. Sintomas: ma-
nia e hipomania, depresién y mixtos. Curso y prondstico; Adhesion al tratamiento psicofarmacolégico;
Evitacion del abuso de sustancias psicoactivas: RiesFo de las sustancias psicoactivas en el trastorno bipo-
lar; Regulacion de habitos y manejo de estrés: Regularidad de habitos. Tecnicas para el manejo del estrés.
Teécnicas de solucion de problemas; Deteccion precoz de nuevos episodios: Informacion: sefiales frecuen-
tes. Individualizacién: identificacién de los prédromos. Especializacion: identificacion de los prédromos.
Deteccién precoz de episodios maniacos e hipomaniacos. ;Qué puede hacer el paciente cuando detecta
un nuevo episodio?

D. Manuel Oliva Real. Psicélogo clinico colegiado M-10935. Director gerente del Centro Activa Psicologia
y Formacion. Desde 1992 desarrolla su actividad en el ambito de |a Psicologia Clinica y la Neuropsicologia,
trabajando con adultos, mayores y adolescentes. Atiende en consulta todo tipo de patologias, pero su
especialidad se centra en los trastornos de ansiedad, trastornos del estado de animo y trastornos de la
personalidad.

Martes, 7,14, 21y 28 de abril de 2015, de 9.30 a 14.30 h.

20 horas.

Psicologos y estudiantes del ultimo curso de Psicologia.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial
de Psicologos de Madrid: 120 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes: 135 €.
Otros psicologos: 180 €.

Inscripcion:
Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 7 de marzo de 2015.
/SEMINARIO PSICOTERAPIA PSICOANALITICA DE LAS NEUROSIS (HISTERIA, NEUROSIS OBSESIVA

Y FOBIAS) DESDE LA ENSENANZA DE FREUD Y LACAN. COD. C1507

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Caracteristicas y particularidades de la intervencién psicoanalitica frente a otras modalidades de
intervencion; Los recursos generales de la intervencion psicoanalitica: elaboracién simbolica, acto
psicoanaliticoy cambios en la posicion subjetiva; Importancia y claves del diagndstico estructural en
la clinica psicoanalitica; Simplificando el diagnéstico de los trastornos mentales: sintomas, déficits,
trastornos y discapacidades dependiendo de las estructuras subjetivas; Las estructuras subjetivas
en los textos de Freud y Lacan; Histeria, neurosis obsesiva y fobia en los textos de Lacan; Conceptos
basicos de la intervencion en la estructura neurdtica: sintoma neurdtico, transferencia, interpreta-
cion, efecto de retroaccion, deseo, fantasma y goce; La direccién técnica de la terapia psicoanalitica
ante la estructura neurdtica: recepcion, encuadre, tipo de escucha, final de analisis y ética de la in-
tervencién; Vicisitudes del sintoma, el objeto y el fantasma en el proceso terapéutico de las neurosis;
Analisis de casos: neurosis histérica; Analisis de casos: neurosis obsesiva; Analisis de casos: neurosis
fobica; Cuestionamientos, reconsideraciones y conclusiones.

D. Jorge Marugan Kraus. Psicélogo colegiado M-11762. Especialista en Psicologia Clinica. Director
del Centro de Psicologia Senda (Alcorcén-Madrid). Prof. tit. interino del Dpto. de Psicologia Evolutiva
y de la Educacién de la Universidad Complutense de Madrid. Prof. del Master Oficial en Psicoanalisis
y Teoria de la Cultura de |a Facultad de Filosofia de la Universidad Complutense de Madrid. Prof. del
Master en Psicoterapia Psicoanalitica de |a Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense de
Madrid.

Miércoles, 8, 15, 22, 29 de abril, 6, 13, 20, 27 de mayo, 3, 10, 17 y 24 de junio de 2015, de 17.00 a
20.00 h.

36 horas.

Psicélogos o estudiantes del ultimo curso de esta disciplina.

Colegiados desempleados, jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psi-
c6logos de Madrid: 215 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid y estudiantes de Psicologia: 240 €.

Otros psicélogos: 320 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 8 de marzo de 2015.
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INTERVENCION EN EMERGENCIA CON MUJERES
VICTIMAS DE AGRESIONES. COD. C1563

Contenidos:

Profesorado:

Duracién:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

Conocimientos basicos de violencia de género, ambito de la pareja o ex pareja. Sintomatologia en
situacion de crisis. Entrenamiento en contencién emocional. Habilidades de intervencién. Valora-
cion del riesgo; Plan de seguridad. Sintomatologia de las mujeres victimas de agresiones sexuales
(a corto plazo, a medio- largo plazo); Habilidades de intervencion en situaciones de emergencia. In-
tervenir con victimas de agresiones sexuales, a medio- largo plazo. Agresores sexuales; Prevencion
de agresiones sexuales. Marco legislativo. Avances legislativos en materia de Violencia de Género.
Acceso a la Justicia. Cuestiones practicas. Proceso penal. La denuncia. La Orden de Proteccién. Pro-
cedimientos civiles. Separacion o divorcio. Medidas paterno-filiales. Relaciones de pareja. Buenas
practicas en profesionales juridicos. Relacidn entre los procesos judiciales en relacién con el propio
proceso de la victima; Supuestos practicos con o sin emergencia. Marco Legislativo en los derechos
en materia de agresiones sexuales, especialidades penales y procesales de los delitos contra la
libertad e indemnidad sexual. Diferencia entre los procesos de adultos y menores.

D2 Eva Sanz Rodriguez. Psicéloga colegiada n2 M-12006. Master Politicas de Igualdad de Oportuni-
dades. Master en Psicologia Clinica Legal y Forense. Especialista en violencia de género.

D2 Marta Nogales Puente. Abogada. Asesora Juridica en Servicio de Emergencias atencién a mu-
jeres victimas de violencia de género.

16 horas.

Lunes, 6,13,20y 27 de abril de 2015, 16.00 a 20.00 h.

Psicélogos y estudiantes del ultimo curso de esta disciplina.

Desempleados, jubilados y estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio Oficial de Psicélogos
de Madrid: 100 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y estudiantes: 110 €.

Otros Psicologos: 150 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 6 de marzo de 2015.

CURSO

ESTOY TENSO, ; QUE PUEDO HACER? (COMO GESTIONAR LAS SITUACIONES DE

TENSION). COD. C1521

Contenidos:

Profesorado:

Duracion:

Fechas y horario:

Destinatarios:

Inscripcion:

Antecedentes: Modelo explicativo; definiciones de estrés; ;Como responde mi cuerpo? Fases;
Técnicas para aliviar el estrés: Medidas practicas para reducir el distrés; técnicas de respiracion;
técnicas de induccién a la respuesta de relajacion; técnicas de visualizacion; ejercicio fisico; otras
practicas alternativas; ;Qué consigo con estas practicas?

D2 M2 Esther Varas Doval. Psicologa colegiada M-21409. Consulta privada de Psicoterapia Intros-
pectiva.

8 horas.
17y 18 de abril de 2015, viernes de 16.00 a 20.00 h.y sabado de 10.00 a 14.00 h.
Psicdlogos y médicos y alumnos del dltimo curso de estas disciplinas.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 72 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid y estudiantes: 80 €.
Otros profesionales: 110 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 17 de marzo del 2015.
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/CURSO

CURSO PRACTICO DE INTERVENCION PSICOLOGICA EN TERAPIA DE PAREJA.

COD. C1567

Contenidos:

SERVICIOS COLEGIALES

Profesorado:

Duracion:
Destinatarios:

Inscripcion:

Fechas y horario:

Introduccion a la terapia de pareja. Tipos de pareja. Evaluacion en casos de terapia de pareja. Pro-
blemas habituales que nos encontramos en la terapia de pareja y respuestas de actuacién. Casos
practicos.

Mitos del amor y de las relaciones de pareja. Creencias disfuncionales. Teoria del amor pleno. Dife-
rencias entre parejas sanasy parejas toxicas. Asumiendo responsabilidad. Amar sin dejar de querer-
se a uno mismo.

La violencia en la pareja: violencia de género vs. violencia mutua. Prevenir reacciones violentas y plan
de accidn en su caso. Casos practicos.

La infidelidad en las relaciones de pareja. Terapia del perdon. Cerrar el pasado. Desterrar al orgullo.
Aprendiendo una comunicacién eficaz. Casos practicos.

Dinamicas de acercamiento emocional. Teoria del conflicto. Las dudas en las relaciones de parejay
toma de decisiones. Actitud ante la manipulacion emocional.

La reestructuracién cognitiva en terapia de pareja. La ventana de Johari. Generar dinamicas positivas
en la pareja.

La intervencion en terapia de pareja desde diferentes enfoques. Los celos en las relaciones de pareja.
El psicélogo como mediador y facilitador en la solucién de conflictos y negociaciones. Habilidades
del psicélogo para ayudar a la reconciliacion

Rompiendo expectativas de rol que interfieren en el proceso terapéutico. Las tareas para casa en te-
rapia de pareja. Abordaje de los problemas sexuales en la terapia de pareja. ;Cuando es la separacion
una solucién a la pareja?

D2 Cecilia Martin Sanchez. Psicloga colegiada M-18654. Directora del Instituto de Psicologia y De-
sarrollo Personal PSICODE.

D2 Marina Marta Garcia Fuentes. Psicéloga colegiada M-18317. Terapeuta de pareja en el Instituto
de Psicologia y Desarrollo Personal PSICODE.

Fechas y horario: Lunes, 20, 27 de abril, 4, 11, 18, 25 de mayo, 1, 8 y 15 de junio de 2015, de 10.00 a
14.00 h.

36 horas.
Psicélogos y estudiantes del ultimo curso de Psicologia.

Colegiados desempleados, colegiados jubilados, estudiantes asociados, pertenecientes al Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid: 215 €.

Colegiados en el Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid y estudiantes: 240 €.
Otros psicélogos: 320 €.

Fecha limite para solicitar la beca para colegiados desempleados: antes del 20 de marzo de 2015.

actividades formativas

desde cualquier lugar, a través del ordenador,

tablet y teléfono movil.




@ Estadisticay metodologia

Métodos de investigacion en Psicologia
MarTiNez ARriAs, MARiA RosariO, CAsTELLANOS Lo-
PEz, MiGuEL ANGEL Y CHACON GOMmEZ, Josié CARLOS
Madrid: EOS, 2014. 352 p. (SIGN.: 6907)

SUMARIO: Capitulo 1. La investiga-
cion en Psicologia. 1. Introduccion.
2. Caracteristicas de la investigacion
cuantitativa en Psicologia. 3. Los
obﬂ’etivos de la investigacion en Psi-
cologia. Capitulo 2. Las fases de una
investigacion. 1. El tema de investi-
gacion. 2. El marco tedrico y la revi-
sion de la literatura. La formulacion
del problema de investigacion. 1. El
tema de investigacion. 2. El marco
teorico y la revision de la literatura.
3. La formulacion del problema de
investigacion. 4. La formulacion de
las hipdtesis. 5. La seleccién de las variables para el estudio. 6. La
seleccion de los participantes en la investigacion. 7. La asignacion
de los participantes a los grupos. 8. La estrategia de la investiga-
cion. 9. El analisis de los datos. 10. Las conclusiones. 11. La elabo-
racion del informe de la investigacion. Capitulo 3. La ética de la
investigacion con humanos. 1. Los principios éticos en la inves-
tigacion. 2. El consentimiento informado. Capitulo 4. Recogida y
pre-procesamiento de los datos. 1. Técnicas de recogida de datos.
2. Pre-procesamiento de los datos. Capitulo 5. Analisis de datos.
1. Software para el analisis de datos. 2. Descripcion de los datos.
3.Estadistica inferencial y contraste de hipétesis. 4. Pruebas esta-
disticas mas utilizadas. Capitulo 6. La validez de la investigacion
psicolégica. 1. El concepto de validez y sus tipos. 2. La validez in-
ternay sus amenazas. 3.La validez externa y sus amenazas. 4. La
validez de constructoy susamenazas|...]

@ Intervencién Social

La situacion sociolaboral de las personas de 45
a 64 anos de edad

ConsEeJjo Economico Y SociaL bE Espafia

Madrid: Consejo Econdmico y Social, 2014. 192 p. (SIGN.:
E-565)

Texto completo en httpy/wwwi.ceses/documents/10180/1558369/
Info214.pdf

SUMARIO: Capitulo I. Las personas
de 45 a 64 anos de edad. 1. Perspec-
tivas demograficas y socioecond-
micas. 2. Los costes de la baja parti-
cipacion laboral. Capitulo Il. Datos
basicos: la crisis y sus efectos sobre
el grupo de 45 a 64 anos de edad.
1. Evolucién de la actividad, empleo
y paro en el grupo. 2. Diferentes si-
tuaciones: evolucion por caracteris-
ticas personales y profesionales. 3.
Origen y trayectorias laborales de las
personas desempleadas de 45 a 64
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anos de edad. 4. Paro y pobreza en las personas de 45 a 64 anos.
Capitulo Ill. Politicas para el empleo de las personas de 45 a 64
anos de edad. La importancia de la formacién para el empleo. 1.
Marco general. 2. Medidas y politicas de prevencion del desem-
pleo y de permanencia en el mercado de trabajo. 3. Medidas y
politicas para la activacion y la reinsercion en el empleo. Capitulo
IV.La proteccion social en las personas de 45 a 64 anos de edad. 1.
Proteccion por desempleo. 2. Proteccion ante situaciones de po-
breza y exclusion. 3. Instrumentos de proteccién en la transicion
a la salida definitiva de la actividad laboral. Capitulo V. Conclusio-
nesy propuestas.

Domestic violence and abuse: How health
services, social care and the organisations they
work with can respond effectively

ProGRAMME DEVELOPMENT GROUP

[s. 1] NICE, 2014. 72 p. (SIGN.: E-562)

Texto completo en http://www.nice.org.uk/quidance/
ph50/resources/quidance-domestic-violence-and-abuse-
how-health-services-social-care-and-the-organisations-
they-work-with-can-respond-effectively-pdf

SUMARIO: Introduction. What is this guidance about? Recom-
mendations. 2. Who should take action? Introduction. Who
should do what at a glance. Who should take action in detail.
3 Context. Introduction. Associated risk factors. Partner abuse
among adults. Partner abuse among young people. Domestic
violence and abuse between parents. «Honour»-based violence
and forced marriage. Abuse of older people. Abuse of parents by
children. Public sector costs. 4. Considerations. General. Children
who are affected by domesticviolence and abuse. Identifying do-
mesticviolence orabuse. Specialist support, advocacy, adviceand
skill building. Programmes for people who perpetrate domestic
violence and abuse. Prevention. Training. Health economics. 5.
Recommendations for research. 6. Related NICE guidance. 7.
Glossary. Advocacy. Coercive behaviour. Controlling behaviour.
Children and young people affected by domestic violence and
abuse. Disclosure. Domestic violence and abuse. Elder abuse or
maltreatment. Floating support. Forced marriage. «Honour»-
based violence or «honour» violence. Independent domestic vio-
lence advisers (IDVAs). Indicators. Multi-agency risk assessment
conferences (MARACs). No recourse to public funds. Parenting
support. People who experience domestic violence and abuse.
Protected characteristics. Refuge or shelter. Risk identification
and assessment. Safety planning. Skill building. Therapy. Trans
people. 8. References. 9. Summary of the methods used to de-
velop this guidance. Introduction. Guidance development. Ke
questions. Reviewing the evidence. Cost effectiveness. Fieldwork.
How the PDG formulated the recommendations ...].
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@ Psicologia Clinicay de la Salud

El lado oculto del TDAH en la edad adulta. Una
propuesta inclusiva desde lo profesional y la
experiencia

GuEeRRerO L6pPEz, Jose Francisco, Bascones MAR-
auez, Maria Y PErez GaLAN RarFaeL (CooRrbps.)
Madlaga: Aljibe, 2014. 458 p. (SIGN.: 6901)

SUMARIO: Parte uno. Vision médico-
cientifica del TDAH. Capitulo 1. Del
lecho de Procusto al «efecto Penélo-
pe»: reflexiones sobre la diversidad
cognitiva de la persona adulta con
TDAH. Capitulo 2. Trastorno por dé-
ficit de atencién con hiperactividad/
impulsivilidad en el adulto: detec-
cién, diagnostico y tratamiento.
Capitulo 3. Actualizaciones de los
criterios diagnésticos del TDAH en
adultos. Capitulo 4. Las recomenda-
ciones actuales sobre la evaluacion
y el abordaje terapéutico del TDAH. Capitulo 5. Factores fami-
liares y sociales relacionados con el TDAH del adulto. Capitulo 6.
La comorbilidad con la adiccion a drogas y el TDAH en adultos.
Capitulo 7. Perspectiva psicolegal en el TDAH. Parte dos. De las
emociones a las cuestiones de género y algo mas. Capitulo 8. La
naturaleza del TDAH en adultos. De la «condicion» a la «situa-
cion». Capitulo 9. TDAH en adultos, del diagnostico y sus comor-
bilidades al enfoque multimodal del tratamiento. Capitulo 10.
Cémo afecta emocionalmente el TDAH en los adultos. Capitulo
11. EITDAH en los varones y los problemas con la pareja. Capi-
tulo 12. La incidencia en la vida de pareja. Capitulo 13. ADEFES.
Adultos eficaces con entrenamiento sistematico. Protocolo de
intervencion con adultos diagnosticados de TDAH. Capitulo 14.
Educacion positiva y TDAH en adultos: una perspectiva pedago-
gicainclusiva. Capitulo 15. ;Qué es el Coaching TDAH?[...].

Técnicas de modificacion de conducta: una
guia para su puesta en practica

Barraca MAIRAL, JORGE

Madlrid: Sintesis, 2014. 331 p. (SIGN.: 6915)

SUMARIO: Parte |. Bases de la inter-
vencién conductual. 1. Qué es la mo-
dificacion de conducta. 1.1. Qué es
la modificacion de conducta. 1.2. La
conducta. 1.3. Principios de la modifi-
cacion de conducta. 1.4. Campos de
aplicacion. 2. Evaluacion conductual.
2.1. Conceptos basicos de la evalua-
i cion conductual. 2.2. Caracteristicas

de la evaluacion conductual. 2.3. Re-

s gistro conductual y fases de la inter-

vencion conductual. 24. Analisis de

la conducta. 3. Principios de aprendi-

zaje aplicados a la modificacién de conducta. 3.1. Reforzamiento
y castigo desde el condicionamiento operante. 3.2. Estimulos
condicionados clasicamente: generalizacion y habituacion. 3.3.
Explicaciones comunes de las conductas inadaptadas. 3.4. Plani-
ficacion de una intervencién desde la modificacion de conducta.
Parte II. Técnicas para la creacion e incremento de conductas.
4. Reforzamiento de conductas. 4.1. Estimulos de conductas.
4.2. Programas de reforzamiento. 4.3. Proceso de aplicacion del

Técnicas de
maodificacion
e conducta:

T b

- b

reforzamiento. 4.4. Ejemplo aplicado: el caso de Raul. 5. Moldea-
miento. 5.1. Qué es el moldeamiento. 5.2. Aplicacidén del moldea-
miento. 5.3. Facilitacion en la aplicacion del moldeamiento. 5.4.
Ambitos de aplicacion. 5.5. Eemplo aplicado: el caso de Maria. 6.
Encadenamiento de conductas. 6.1. Qué es el encadenamiento
de conductas. 6.2. Aplicacion del encadenamiento de conductas.
6.3.Formatos de aprendizaje del encadenamiento de conductas.
6.4. Ambitos de aplicacion ﬂ]

Amor del bueno: Cuando lo encuentres, cuidalo
y disfratalo

CaHuUE, MiLa

Madrid: Jde editores, 2014. 199 p. (SIGN.: 6908)

SUMARIO: Nacidos para amar. ;De
qué hablamos cuando hablamos de
amor? El amor como sentimiento:
Te quiero con todo mi cerebro. Asi
nos enamoramos. El amor como
conducta: lo que hemos aprendido
y practicado. Breve resumen de las
ideas principales sobre amar y el
amor. Donde se originan los despis-
tes y las confusiones. Lo que apren-
=) dimos de nifios y ya no nos sirve de
% mayores. El mal caracter: Cuando
me enfado o me frustro, lo resuelvo
dando voces. El pequenio dictador: Mi pareja tiene que hacer lo
que yo diga. La dulce geisha: Lo que tu quieras, carino. El peque-
no Calimero: Mis padres no fueron caririosos conmigo. El com-
plejo de inferioridad: Siempre me siento menor que los demas.
El tiquismiquis: Las cosas se hacen perfectas o no se hacen. El
pequenio paranoico: No me fio de nadie. Breve resumen de las
ideas principales sobre nuestros aprendizajes. Las ideas mas
disparatadas sobre el amor que vuelven loco a nuestro cerebro.
El amor romantico. Amor verdadero sélo hay uno: Las medias
naranjas y las almas gemelas. El amor hace sufrir. Sin ti no soy
nada, sin ti muero, no puedo vivir sin ti. El amor incondicional.
Breve resumen de las ideas mas disparatadas sobre el amor. El
laberinto de los miedos irracionales. Los diez principales miedos
mas irracionales y cdmo neutralizarlos. ;Por qué lo llamamos
amor cuando queremos decir miedo? [...].
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Salud mental y terapia grupal
CeveriNno Dowminguez, AnTonio (CooRb.)
Madlrid: Grupo 5,2014. 277 p. (SIGN.: 6905)
— SUMARIO: Parte I: Una introduccion
a la terapia grupal desde distintas
orientaciones. Capitulo 1. Aprender
a pensar «grupalmente». Notas so-
bre el grupo operativo en Espana.
Capitulo 2. ;Qué es lo mas especi-
fico que aporta la técnica psicodra-
matica? Capitulo 3. Psicosomatica y
psicoterapia de grupos. Capitulo 4.
Factores terapéuticos en la psicotera-
pia psicoanalitica de grupo. Capitulo
_ 5. Grupo y cambio psiquico. Parte I:
Los tiempos del grupo. Capitulo 6.
No hay grupo sin tarea, ni tarea sin... duelo. Capitulo 7. El tiempo
de comenzar y el tiempo del trauma. A proposito de un grupo
de mujeres con dolor. Capitulo 8. Dificultades en el inicio de un
grupo de terapia. Analisis de un ;fracaso? Capitulo 9. Fuga y so-
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nata de un grupo. El proceso final de un grupo de jovenes con
trastorno de personalidad. Capitulo 10. Preparacion y desenlace
de un grupo de adolescentes. Parte lll: TrabaH'o con poblaciones
especiales. Conflictos grupales y crisis social. Capitulo 11. Gru-
po reflexivo en la terapia con adolescentes diagnosticados de
trastorno por déficit de atencién e hiperactividad -TDAH- y sus
familias. Capitulo 12. San Blas grupal: un proyecto comunitario
fruto del deseo en tiempos de crisis. Capitulo 13. Psicoanalisis
multifamiliar: una experiencia formativa grupal. Capitulo 14.
Trabajo familiary grupal psicoanalitico vincular en red y comuni-
dad terapéutica. Capitulo 15. Terapia %rupal con nifios con tras-
torno mental grave. Capitulo 16. Sore amo de midestino, soy el
capitan de mialma. Grupo de problemas laborales. Bibliografia.

Elimina tu estrés: Cuaderno de practicas
CLausk, PIERRE, FOUCHECOUR, IsABEL Y RENARD,
NATHALIE

Barcelona: Terapias Verdes, 2014. 63 p. (SIGN.: 6918)

SUMARIO: Cuandoel estrés setrans-
forma en energia creativa. Recuerdo
de una situacion de estrés. ;Qué es
el estrés para ti? Como se manifiesta
tu estrés. ;Por qué trabajar sobre el
estrés? Cuando no esté estresado..
podré.. De 3 a 7 dias de observacion.
Mis situaciones de estrés. ;En qué
parte de mi cuerpo sucede? Mis
compensaciones de hoy. Mis tram-
pas preferidas. Mi estrés positivo. Los
contaminadores. Los estresadores
profesionales. Los tiempos que co-
rren... Hablar en publico. Clientes dificiles. Mi superior jerarquico
me estresa. Una mision poco habitual. Crisis de la empresa y cri-
sis de valores. Yo procrastino.. Para resistir mejor al estrés. Y aho-
ra: mi programa personal.Y ahora: nueva sesion de observacion.
Y ahora: ;qué mas puedo hacer?

Cultiva tu inteligencia emocional: Cuaderno
de practicas

CHERRET DE LA BoissiErRe, ANNE Y CROUAIL-GUILMIN,
MAaRIE-FRANCOISE

Barcelona: Terapias Verdes, 2014. 64 p. (SIGN.: 6919)

SUMARIO: jPositiva tus emociones!
Dale un nombre a tus emociones.
Descifra tus emociones. Encuentra
la fuente de tus emociones. Com-
prende el impacto de tus emociones.
iComo expresas tus emociones?
Calcula tu coeficiente emocional
«CE», Toma el ascensor emocional.
Supera tus emociones negativas.
Viﬁila tu higiene emocional con la
relajacion. Encuentra tu imagen fun-
damental. Refuerza la confianza en
ti. Desactiva tu ira. Supera tu miedo.
Supera tu tristeza. Comparte tu alegria. Descubre tus emociones
escondidas. Escucha y canaliza las emociones de los otros. Antici-
pate a los conflictos. Confia en tu intuicién. Desarrolla tu creativi-
dad. Comunica con facilidad. Motiva de otra manera. Desarrolla
tu carisma emocional. Comparte tu inteligencia emocional. {Te
toca atil
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La psicoterapia en la practica clinica: Una
introduccion casuistica para médicos

FrRANKL, VIKTOR EMIL

Barcelona: Herder, 2014. 362 p. (SIGN.: 6904)

SUMARIO: Introduccion. Perspecti-
vas de la logoterapia clinica. La téc-
nica de la intencion paraddjica. La
derreflexion. Parte tedrica. Funda-
mentos del analisis existencial y de
la logoterapia. Resumen. Parte diag-
nostica. El diagndstico neurolégico
diferencial «organico-funcional».
Parte terapéutica. Combinacion de
farmacoterapia y psicoterapia. Psico-
terapia general. Profilaxis de las neu-
rosis iatrogenas. Psicoterapia especial.
Trastornos de la potencia. Masturba-
cion. Eﬂ'aculatio precox. Perversiones -homosexualidad. Neurosis
sexuales en las muijeres. Neurosis del climaterio. Neurosis de an-
gustia. Neurosis obsesivas. El suefioy los trastornos del suerio. La
medicacién paraddjica. Los suefos y su interpretacion. Neurosis
or%énicas. Terapia de relajacion. Histeria. Sugestion e hipnosis.
Sobre la dialéctica entre destino y libertad. Psicoterapia en psi-
cosis enddgenas. Psicoterapia en depresiones endogenas. Psico-
terapia en psicosis del grupo de las esquizofrenias. Psicoterapia,
artey religion. Bibliografia.

Los problemas psicolégicos no son enfermeda-
des: una critica radical de la Psicopatologia
Lorez MenDEz, ERNESTO Y Costa CaBaNiLLAs, Mi-
GUEL

Madrid: Pirdmide, 2014. 347 p. (SIGN.: 6906)

SUMARIO: 1. La locura melancdlica
y el modelo psicopatologico. 1.1. El
misterioso angel de la melancolia.
1.2. Una era melancdlica y una an-
tropologia pesimista. 1.3. Hipocrates
yGaleno redivivos. 1.4.ADon Quijote
se le seco el cerebro y perdio el juicio.
15.Unalmainmortal e invulnerable.
1.6. Entre la medicina, la teologia y la
ol ik magia. 1.7. Tiempos de ruptura y de
emancipacion. 1.8. Tres rutas. 2. La
N i ccon psicopatologica. 2.1. Liber-

tad en elfilosofary medicar: un adiés
a Galeno. 2.2. La patologizacion de los problemas psicologicos.
2.3.La consolacion de la «patologia mental». 3. Quimeras y simu-
lacros psicopatolégicos. 3.1. iMelancdlicos o endemoniados?,
{Medicos oexorcistas? 3.2. La practica de la quimera diagndstica.
3.3. Expulsar demonios, curar psicopatologias. 3.4. La ortodoxia
psicopatologica y el control social. 4. Desvelar el significado de los
problemas. 4.1. Las luces y las sombras del modelo psicopatolé-
gico. 4.2. El modelo ABC va hasta la raiz para desvelar el signifi-
cado. 4.3. El eje biografico: una persona entera con historia. 4.4.
El eje contextual: residencia en la tierra. 4.5. El eje transaccional:
somos habitantes de la frontera. 5. Nos afectan las cosas que
nos pasan. 5.1. Las cosas que nos pasan y la revolucion del lvan
Pavlov. 5.2. La «estimulacion psiquica» de las glandulas. 5.3. Un
manantial inagotable de experiencias nuevas y problemas. 6.
Obras son amores que dejan huella [...].

Lo= prablemas
peicoligicos no son
enfermedades
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Tecnoestrés

LLoreNs GUMBAU, SuUsANA, SALANOVA Soria, MaRrisa
Y VENTURA, MERCEDES

Madbid: Sintesis, 2011. 179 p. (SIGN.: 6899)

SUMARIO: 1. Desarrollo conceptual
de la experiencia del tecnoestrés.
11. Introduccion. 1.2. Concepto y
definicién de la experiencia del tec-
noestrés. 1.3. Tipologia de la expe-
riencia del tecnoestrés. 1.4. Perfil de
la persona tecnoestresada. 1.5. Con-
clusiones. 2. Proceso de etiologia del
tecnoestrés. 2.1. Introduccidn. 2.2.
Modelos explicativos del tecnoes-
trés. 2.3. Antecedentes del tecnoes-
trés. 2.4. Consecuencias del tecnoes-
trés. 2.5. Conclusiones. 3. Protocolo
de evaluacién y diagndstico del tecnoestrés. 3.1. Introduccion.
3.2. La relevancia de la evaluacion del tecnoestrés. 3.3. Herra-
mientas de evaluacion del tecnoestrés. 3.4. Dificultades y reco-
mendaciones den la evaluacion. 3.5. Conclusiones. 4. Estrategias
y protocolo de prevencion e intervencién del tecnoestrés. 4.1.
Introduccion. 4.2. La relevancia de la prevencion y la intervencion.
4.3. Estrategias de prevencion del tecnoestrés. 4.4. Estrategias de
intervencion del tecnoestrés. 4.5. Dificultades y recomendacio-
nes en la intervencion del tecnoestres. 4.6. Conclusiones. Claves
de respuesta. Bibliografia.

Cuaderno practico para aprender a disfrutar de
la soledad

MaRTIN GARciA, ANA

Barcelona: Terapias Verdes, 2014. 63 p. (SIGN.: 6917)

- ‘ SUMARIO: ;Por qué disfrutar de es-
— tara solas? Capitulo . Paraempezar..

I| ickion ]_ Capituloll.Una «quedada»...contigo.
— Meditacion. A. Técnica del arbol. B.
UL AR A AR T Técnicas de concentracion en la res-
DE LA SOLEDAD piracién. La escritura. MUsica clasica.

Capitulolll. Planifica. Viajes. Personas
a las que te gustaria volver a contac-
tar. ;En qué otros aspectos la plani-
ficacién podria dar resultados po-
e sitivos? Tiempo para la creatividad.
i ‘ Capitulo IV. Movimiento slow.. Slow
food. Y como premio.. jreceta rica

ysana! Y ahora..ja disfrutarlo a cdmara lenta! Sal, observa y fo-
tografia. Capitulo V. Movimiento fisico. Ese gran reto.. Caminary
correr. Instrucciones. Yoga. Natacion. jNo te olvides de divertirte!
Capitulo V1. ;Qué tal un poco de limpieza? Tu espacio, tu hogar.
Ademas... Deja espacio para que entre lo nuevo.. CapituloVIL.Y fi-
nalmente... jadormirl ;Quétal unasiesta..?Y otrastantas cosas...

Estrategia de promocion de la salud y preven-
cion en el SNS: En el marco del abordaje de la
cronicidad en el SNS

MiNISTERIO DE SANIDAD, SERviCIOS SoCIALES E IGUAL-
DAD.

Madrid: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, 2013.
146 p. (SIGN.: E-563)

Texto completo en http.//www.fundadeps.org/recursos/
documentos/648/EstrategiaPromocionSaludyPrevencionSNS.

pdf

SUMARIO: Lista de acronimos. Resumen ejecutivo. Introduccion.
Andlisis de situacion. El estado de salud de la poblacion. Facto-
res abordados en esta estrategia. Actividad fisica. Alimentacion
saludable. Consumo de riesgo y nocivo de alcohol. Consumo de
tabaco. Bienestar emocional. Seguridad y lesiones no intencio-
nales. Vision, misién, objetivo. Vision. Mision. Objetivo. Principios
rectores. Lineas estratégicas. Ejes de accion de la estrategia. Po-
blaciones priorizadas. Entornos de actuacién. Factores aborda-
dos. Objetivos especificos. Metodologia. Intervenciones seleccio-
nadas para la accion. Seguimiento y evaluacion. Anexos. Anexo
1. Poblaciones priorizadas. Anexo 2. Composicion de los comités.
Anexo 3. Fuentes para la busqueda bibliografica e identificacion
de intervenciones. Anexo 4. Ficha de identificacion de buenas
practicas. Anexo 5. Formularios de seleccion y baremacion de
intervenciones. Anexo 6. Guias de baremacion. Anexo 7: Modelo
de ficha de intervencion tipo. Anexo 8. Listado de intervenciones
individuales detectadas en la primera fase. Anexo 9. Listado de
intervenciones individuales detectadas en segunda fase. Anexo
10. Intervenciones tipo. Anexo 11. Composicion Comité Intersec-
torial. Anexo 12. Bases y principios metodolégicos. Referencias

Diamantes en bruto I. Un acercamiento al tras-
torno limite de la personalidad. Manual informa-
tivo para profesionales, pacientes y familiares
Mosauera BaARRAL, DOLORES

Madrid: Ediciones Pléyades, 2004. 152 p. (SIGN.: 6897)

SUMARIO: Parte A. Introduccién al
TLP. 1. Introduccion al trastorno limi-
te de la personalidad. Problematica
actual. 2. Caracteristicas comunes
de las personas con TLP. 3. EI TLP des-
de el punto de vista de los afectados.
4. Comprender comportamientos
destructivos de las personas con TLP
5. La falta de limites en las personas
conTLP 6. Lafalta de identidad en las
personas con TLP. 7. Pensamientos
de extrema negatividad. ;De donde
vieneny qué funcion tienen? Parte B.
Diagnostico, mecanismos de defensa y abordaje terapéutico. 8.
Aspectos ateneren cuenta en el diagndsticodel TLP.9. Trastornos
disociativos y el trastorno limite de la personalidad. 10. Mecanis-
mos de defensa que nos podemos encontrar. 11. Cémo conser-
var la maniobrabilidad terapéutica fijando limites flexibles. 12.
El problema de la contratransferencia en el trastorno limite de
la personalidad. Parte C. Terapia familiar, grupal y farmacolégica.
13. La importancia de la medicacion como complemento de |a
psicoterapia. 14. Terapia de grupo. 15. Terapia familiar. Parte D.
Introduccion al programa psicoeducativo y de tratamiento del
trastorno limite de la personalidad de diamantes en bruto I.
16. Programa de intervencion para el TLP. 17. ;Cuandoy por qué
utilizar este programa? La utilidad y eficacia de un programa psi-
coeducativoy estructurado para la persona con TLP. 19. Manteni-
miento de la meﬂ'oria‘ Bibliografia. Direcciones de contacto para
afectados y familiares en Espana.

T
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Diamantes en bruto Il: Manual psicoeducativo
y de tratamiento del trastorno limite de la per-
sonalidad: Programa estructurado para profe-
sionales

Mosouera BARRAL, DOLORES

Madbid: Ediciones Pléyades, 2004. 520 p. (SIGN.: 6898)

SUMARIO: 1. Introduccion: Diamantes
en bruto.2.Pasos a seguiren la primera
toma de contacto. 3. Planteamiento y
estructura de este programa. Progra-
ma psicoeducativoy estructurado para
el tratamiento del trastorno limite de
la personalidad. Parte A Carta de pre-
sentacion y objetivos. Parte B. Conduc-
tas que pueden interferir en la terapia.
Parte C. Autocuidado y abordaje de las
conductas autodestructivas. Parte D.
Autocuidadoy abordaje de las conduc-
tas autodestructivas. Parte E. Mecanis-
mos de defensa. Parte F. La fafta de limites. Parte C. La afteracion de
la identidad. Parte H. Evaluaciones intermedias. Parte I. Manejo de
emociones. Parte J. Técnicas de affrontamiento. Bibliografia. Direccio-
nes de contacto para afectados y familiares de Espafa.

Hacia una psiquiatria critica: Excesos y alter-
nativas en salud mental

OrTiz LoBO, ALBERTO

Madbrid: Grupo 5,2013. 335 p. (SIGN.: 6916)

tria hoyy la mirada critica. 1. ;Por qué
hablarahora de los danos que produ-
ce la psiquiatria? 2. Prevencion cua-
ternaria, una actualizacién del viejo
primum non nocere. Parte segunda:
Los dafos que produce la psiquiatria.
3. Aspectos coercitivos de la psiquia-
tria. 4. El tratamiento de las personas
sanas. 5. Riesgos y limitaciones de la
prevencion en salud mental. 6. Las
consecuencias negativas de produ-
cir diagndsticos categoriales DSM/
CIE. 7. latrogenia de los tratamientos psicofarmacologicos. 8.
Los tratamientos psicoldgicos y sus efectos adversos. 9. Primum
non nocere, también en rehabilitacié. Parte tercera: Prevencion
cuaternaria en salud mental. 10. Narrativas y formulacion de
casos: mas alla del modelo biomédico. 11. La indicacion de no-
tratamiento. 12. Prescripcion juiciosa de los psicofarmacos. 13.
Alternativas y modelos asistenciales. 14. La perspectiva de los
derechos humanos en salud mental. 15. Psiquiatria criticay cen-
trada en las personas. Bibliografia.

I SUMARIO: Parte primera: La psiquia-

HAIA UNA
PSIQUIATREA CRITICA

Bmatin Urial Lota

Salud mental y atencion primaria: Entender el
malestar

RetoLaza, ANDER

Madbrid: Grupo 5, 2013. 285 p. (SIGN.: 6902)

SUMARIO: 1. El problema. 2. De-
mandando atencién. 3. Ordenar,
clasificar, pensar. 4. Intervenir. 5.
Organizar la asistencia. 6. Investi-
gando. 7. Conclusiones de urgencia.
Bibliografia.
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Gastronomia para aprender a ser feliz: Psicoci-
na socioafectiva

RobpRriGUEZ HERNANDEZ, ANTONIO

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2014. 316 p. (SIGN.: 6922)

SUMARIO: Entrantes: Cocina y fe-
licidad. 1. Hacia una psicocina del
bienser. El secreto de la felicidad. So-
mos lo que comemos y comemos lo
que somos. Gastrofelicidad. Comer
y bienestar personal. Comer juntos
y ser feliz con los demas. Dar de co-
mer vy realizacion socioafectiva. 2.
Cocinar para aprender a ser feliz: la
psicocina socioafectiva. Los funda-
mentos de la psicocina socioafectiva.
La oportunidad del contexto gas-
tronomico para establecer procesos
de ensefianza-aprendizaje. El efecto placebo alimenticio o el
poder de la mente para influirse. Comer desde la conciencia
o mindfulness gastrondmico. Cualidad simbdlica de la rela-
cion persona-alimentacion o la psicocina socioafectiva como
metafora vivencial. El caracter sinestésico de la relacién entre
emociones y alimentacion: sentir la comida y comer los sen-
timientos. Entonces, ;Qué entendemos por psicocina socioa-
fectiva? Los ingredientes nutriafectivos, Los simbolismos psico-
gastrondmicos. Pautas de interaccion docente-gastrondmicas.
Primer plato: Psicococinando. 3. Los alimentos del corazdn so-
cioafectivo. Picando a menudo. Fines educativos, ingredientes
nutriafectivos y pautas de interaccion docente-gastronomicas.
Resumiendo. 4. Simbolismos psicogastronémicos. Simbolos y
gastronomia. Diccionario psicogastrondmico. El robot de coci-
na para elaborar simbolos. 5. La receta socioafectiva ...

Letanm Sadyue
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Terapia de solucion de problemas: Manual de
tratamiento

Nezu, ArRTHUR M, NEezu, CHRISTINE MAGUTH Y
D'ZuriLLA, THOMAS

Bilbao: Desclée de Brouwer, 2014. 428 p. (SIGN.: 6937)

SUMARIO: Seccion | Considera-
ciones conceptuales y empiricas.
1. Introduccion: Breve historia y
constructos de la solucién de pro-
blemas sociales. 2. El enfoque de
solucion de problemas aplicado a la
com rension de la psicopatologia:

A 8 i
L sl SSageth B
[

TERAPIA DF SOLUCHON
DE FROBLEMAS

PP ——

— odelo estrés-diatesis. 3. Terapia de
e —— = soluoon de Froblemas Apoyo empi-
“h" o T rico y flexibilidad de las aplicaciones.

Seccion 1. Evaluacion, planificacion
del tratamiento y consideraciones
clinicas generales. 4. Evaluacion y tratamiento. Cuestiones de
planificacion. 5. Consideraciones clinicas generales. Seccion |1,
La terapia de solucion de problemas: Directrices concretas del
tratamiento. 6. Visién general del proceso de la terapia de so-
lucién de problemas, sesiones introductorias y el caso de Me-
gan. 7. Kit de herramientas nimero 1. Multitarea de solucion
de Eroblemas: La superacion de la sobrecarga cognitiva. 8. Kit
e herramientas nimero 2. El método DEPA. La superacion del
desajuste emocional y la solucién inadaptada de problemas
en situaciones estresantes. 9. Kit de herramientas ndmero 3.
La solucion planificada de problemas: Pensamientos sanos e
|ma enes positivas. La superacion del pensamiento negativo
e la baja motivacion. 10. Kit de herramientas niimero 4. So-
Iuaon Elanlﬁcada de problemas: Alentando la solucion eficaz
de problemas. 11. Practica guiada, previsiones futuras y con-
clusion. Apéndices. |. Instrucciones para la puntuacion del test
de solucion de problemas. I1. Folletos para el paciente: Figuras,
formularios y hojas de trabajo. Ill. Folletos para el paciente:
Folletos educativos breves. Referencias.
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Intervencion grupal en dolor crénico: Manual
del terapeuta

RobriGUEz MaRIN, JEsUs, HorFstaDT RomAN, CARLOS
J. van DER Y CoucElro RosiLLO, SoNia

Madbid: Grupo 5, 2013. 200 p. (SIGN.: 6896)

SUMARIO: Manual del terapeuta
del grupo de dolor cronico. Parte I:
Sesiones detalladas. Sesion 1. Sesion
2.Sesion 3. Sesion 4. Sesion 5. Sesion
6. Sesion 7. Sesion 8. Direcciones
web. Parte II: Claves para el terapeu-
ta. Descansos en las sesiones. Mate-
rial para entregar a los pacientes en
cadasesion. Explicacion de como ha-
cer relajacion. Qué debemos tener
en cuenta para que la relajacion dé
sus frutos en este programa. Como
realizar una técnica de visualizacion.
Relajacion de Jacobson. Ejercicios de respiracion. Ejercicios de
visualizacién. Cuaderno para el paciente. Desarrollo de las se-
siones. Sesion 1. Sesion 2. Sesion 3. Sesion 4. Sesion 5. Sesion 6.
Sesion 7.Sesion 8. Anexo |: Material de autorregistro utilizadoen
las diferentes sesiones del programa. Anexo II: Normas para la
inclusion en el grupo de dolor cronico. Anexo lll: Relajacion mus-
cular progresiva de Jacobson. Anexo IV: Diapositivas de apoyo
para la realizacion del grupo de dolor cronico.

Familia y psicosis: como ayudar en el trata-
miento

TizoN Garcia, JorGE Luis

Barcelona: Herder, 2014. 416. (SIGN.: 6903)

SUMARIO: 1. Los cuidados de la psi-
cosis a lo largo de la historia. Diversas
formas de «cuidar» la psicosis en dis-
tintas sociedades. Cinco modelos
cuatro reformas. Las dificultades glo-
bales para la prevencion de la locura
en nuestras sociedades. 2. Cuando
los problemas no son desbordan-
tes: La familia ante las situaciones
no agudas del paciente con psicosis
o esquizofrenia. Orientacidn para la
familia y allegados a partir de una
perspectiva clinica actualizada de las
psicosis: «algo habra (1ue cambiar». La familia ante los diversos ti-
pos de momentos de la psicosis. Anexo I. Esquema de los factores
de riesgo y factores de proteccion para el desencadenamiento o
no de una crisis o episodio psicético. Anexo II. Orientaciones basi-
cas para la familia en cada una de las fases de la evolucion de las
psicosis. 3. Cuando los problemas son desbordantes: ;Como tra-
tar con una persona que se encuentra en un estado psicético, en
un estado de confusion extrema yo-mundo? ;A qué llamamos
«una situacion desbordante», un «episodio psictico»? ;Qué hay
que evitar o cuidar especialmente? ;Cémo relacionarse con un fa-
miliar o allegado que se halla en un estado psicético muy agudo,
desbordante? ;Como hablar con nuestrofamiliar siesta en una si-
tuacion desbordada y desbordante? ;Como contarles a losdemas
lo que me esta pasando? El riesgo de suicidio. ;Qué mas se puede
hacer en estas situaciones por su familiar o allegado? ;Cémo es
un ingreso psiquiatricoy cdmo podria ser? [...]

Orientaciones generales de atencion a ninos,
ninas y adolescentes, lesbianas, gays, bisexua-
les y trans para profesionales de la salud
UNESCO

Santiago de Chile: Fundacion Todo Mejora, 2013. 27 p. (SIGN.:
E-564)

Texto completo en http.//www.fundadeps.org/recursos/
documentos/634/Guia-TM-RGB.pdf

SUMARIO: 1. Presentacion. 2. Introduccion. 3. Derecho a la sa-
lud en la poblacién LGBT. 4. Concep-
tos clave. 4.1. Sexualidad como una
de las facetas de la identidad. 4.1.1.
Identidad con el sexo. 4.1.2. Identi-
dad con el género. 4.1.3. Identidad
con la orientacion sexual. 4.1.4. ;Se
nace o se hace?, corrientes explica-
tivas del desarrollo de la orientacion
sexual diversa. 4.1.5. Ser trans. 5. Di-
versidad sexual y salud. 6. Barreras
Topo dentro del sistema de salud para
mcx personas LGBT.6.1. Barrerasenla LY
B.6.2.BarrerasenlaGY B.6.3. Barre-
rasen laT.6.4. Sugerencias inclusivas. Trabajos citados.

PROFESIOMNALES
DE SALUD
MENTAL

Preventing suicide: A global imperative

WoRLD HEALTH ORGANIZATION

Ginebra: World Health Organization, 2014. 89 p. (SIGN.:
E-561)

Texto completo en http.//apps.who.int/iris
bitstream/10665/131056/1/9789241564779_eng.
pdf?ua=1

SUMARIO: Global epidemiology of
= suicide and suicide attempts. Suici-
: de mortality. Suicide attempts. Risk
and protective factors, and related
[ interventions. Health system and
Exaveiliee societal risk factors. Community
[ and relationship risk factors. Indi-
vidual risk factors. What protects
people from the risks of suicide?
The current situation in suicide pre-
vention. What is known and what
has been achieved. What are cou-
ntries doing about suicide preven-
tion now? Current legal status of suicide around the world and
perspectives for change. Working towards a comprehensive
national response for suicide prevention. How can countries
create a comprehensive national strategy and why is it useful?
How can progress be tracked when evaluating a national suici-
de prevention strategy? The cost and cost-effectiveness of sui-
cide prevention efforts. The way forward for suicide prevention.
What can be done and who needs to be involved? Forging a
way forward. References.
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Queremos hijos felices: Lo que nunca nos ense-
naron de 0 a 6 anos

ALava Sorpo, SiLviA

Madbrid. Jde editores, 2014. 223 p. (SIGN.: 6909)

SUMARIO: Seccién |: Introduccion.

SELVIA ALAWK, 4, B
r i o 1.Cémo ser unos padres trabajado-
QUEREMLE res y no morir en el intento. Errores
HIJOS a evitar para conseguirlo. 2. ;Culpa-

FELICES ble por no dedicarle mas tiempo?
e 3. Educar en equipo y en la misma
linea. Poli bueno, poli malo. Seis
consejos para repartir «con cabeza»
las parcelas correspondientes a la
educacion de los hijos, complemen-
y/ tandose y actuando a la vez como
4 un equipo. 4. Ojo con el lenguaje
con el que nos dirigimos a los nifios.
¢Como establecer una comunicacion positiva con los hijos? 5.
iCuidado con lo que hacemos! Los nifios aprenden por mode-
lado. El caso de Sara. 6. La importancia de las normas y de los
limites. Estrategias para poner normas. 7. La sobreproteccion.
Seccion Il: De cero a dos anos de edad. 8. Antes de nacer. 9. La
base de un buen desarrollo: adquirir buenos habitos. 10. Los
bebés y el suerio. Funciones del suefio. Como conseguir que
el bebe adquiera unos correctos habitos de sueno. Cuanto
tiempo necesitan dormir los nifos. El caso de Rosa. 11. Cuan-
do empezar con las pautas%/ normas con la comida. El caso de
Carolina. 12. Los habrtos de higiene. Cuando quitar el panal. 13.
Cémo favorecer su autonomia. Aprender a jugar solos. El caso
deJuan. 14. La vuelta al trabajo. Como llevarlo lo mejor posible.
15.Y ahora... jcon quién le dejamos? sen casa o en la escuela
infantil? Cuando se quedan con los abuelos. Cuando se opta
por una cuidadora o nifiera [...].

W LA BT

Reflexionar: Un modelo mejor de pensar
BerTE, MarCO
Madrid: Narcea, 2014. 159 p. (SIGN.: 6913)

SUMARIO: Primera parte: Modelos
teoricos. Primer capitulo. Para em-

ezar, una historia sobre el tema de
a formacion. La historia de Rebeca.
Una tipica historia sobre la forma-
cion. Segundo capitulo. Experiencia,
reflexion y formacién. Apertura a
la alteridad. La experiencia. La re-
flexion. Ser conscientes y pensar.
Cémo se entreteje la reflexion con
la formacion. Tercer capitulo. Inten-
cionalidad y reflexién. Si mismo y
otro de si mismo. La intencionalidad, modo de ser de la con-
ciencia. Comprenderse a partir de aquello con lo que nos en-
contramos. Llegar a ser yo en el otro. Cuarto capitulo. Qué ha-
cemos cuando reflexionamos. ;Qué hacemos al reflexionar?
iPor qué reflexionamos? ;Cémo reflexionamos? Segunda par-
te: Aplicaciones practicas o modelos operativos. Quinto capitu-
lo. jintentemaos reflexionar! Sexto capitulo. Percibir y controlar
el cuerpo y el movimiento. Posters para un «Manifiesto para
una joven revolucion». La camara del monasterio de San Pablo
en Parma. Interpretacion de los Ovalos de Correggio. Construc-
cion y ejecucion de las acciones coreograficas. Las reflexiones
de los nifos. Posibilidades de transferencia didactica. Séptimo
capitulo. Tomar conciencia y gestionar los conflictos. El conflic-
to como problema y como recurso. Sus principales caracteris-
ticas. Las operaciones reflexivas en la gestion de los conflictos.

Guia del Psicoélogo

Un cuestionario a modo de pista. Octavo capitulo. Reflexionar
sobre la tragedia griega. Tragedia griega y reflexion. Las Eu-
ménides. El contexto histérico. Ejercicios de reflexion. Primera
fase: reflexion sobre la experiencia de lo tragico. Segunda fase:
comprension de los temas de la tragedia. Tercera fase: aplica-
cion e identificacion de problemas analogos. Modalidades de
ejecucion. Bibliografia.

Escenoterapia: Aplicaciones clinicas y educati-
vas

CABRE SEGARRA, VicTor (Comp.)

Barcelona: Herder, 2014. 283 p. (SIGN.: 6911)

SUMARIO: 1. El juego, el cuerpo, el
teatroy las dificultades de relacion.
Introduccion. El juego. El cuerpo. El
teatro. Las dificultades de relacion.
2. Escenoterapia con ninos y ado-
lescentes. Introduccién. Objetivos.
Técnica. Etapas del grupo. ;Cuando
conviene indicar un tratamiento
de escenoterapia? Criterios de me-
joria. 3. Escenoterapia g atencion
precoz. Introduccién. Objetivos de
la atencién precoz. Principios basi-
cos de la atencion precoz. El grupo
familiar. Escenoterapia en el CDIAP. Primeras interacciones
madre-bebé, primeras experiencias emocionales: bases de
la construccion del psiquismo. Técnica. Evaluacién de la efica-
cia. 4. Escenoterapia en la escuela. Introduccion. Marco teori-
co. Descripcién de los rasgos mas significativos en las etapas
educativas. Reflexiones. 5. Escenoterapia con ninos autistas.
Introduccién. Centro especifico Carrilet. Adaptaciones de la
técnica. Material clinico. 6. Escenoterapia en Educacion Espe-
cial. Introduccién. Unos chicos singulares. Cautivados por la
técnica. Reajuste y a medida. Conservamos lo esencial. Retos
alcanzados. Aniversario compartido. La escenoterapia: reflejo
de una realidad social. 7. Escenoterapia y discapacidad psi-
quica. Introduccion. Ambito de aplicacion. Adaptaciones de
la técnica. Material clinico. Evaluacion de la eficacia. Trabajo
psicoléfico de la escenoterapia con personas adultas con dis-
capacidad mental. Escenoterapia y discapacidad. 8. Escenote-
rapiay psicosis incipiente [...].

Cuaderno practico para educar a tu hijo sin gri-
tarle

GuiBeRT, ANNE

Barcelona: Terapias Verdes, 2014. 63 p. (SIGN.: 6928)

9  SUMARIO: Capitulo I. Crecer no es
cosa sencilla. Etapas dificiles. jEs
que me va buscando! Capitulo II.
iEducar bien a tu hijo, tampoco!
Critar.. a falta de algo mejor. Todo
es imfportante. La educacion graba-
da a fuego. Hablame de tus padres.
a Acugérdate. Los nifos son dificiles.
L : Capitulo Ill. ;Por qué gritar no es la
solucion? Lo que en verdad comu-
nicamos al gritar. ;Por qué obedece
el nino? Los efectos a largo plazo.
¢No seras demasiado exigente? Test. ;Qué tipo de autoridad
ejerces tU? Capitulo IV. Pasa a la accién. ;Quién debe entrar en
razon? Mas vale prevenir que curar. Esto si, esto no. Trucos que
funcionan. Las trampas que se han de evitar. jResponsabilizal.
¢Escuchar? Una 6ptima resolucion de conflictos: el método sin
perdedor. ;Y si no puedo mas? Después... Resultados del test
«;qué tipo de autoridad ejerces tu?».
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Organizacion de centros educativos en la so-
ciedad del conocimiento

CaANTON Mavo, IsaBeL Y PiNno JusTE, MarGARITA R.
(Coorps.)

Madrid: Alianza, 2014. 316 p. (SIGN.: 6921)

SUMARIO: 1. La organizacién de
centros educativos en la sociedad
del conocimiento. Dimension epis-
temolodgica. 1. Introduccion. 2. Qué
es la Organizacion Escolar. 3. La Or-
ganizacion Escolar en las Ciencias
de la Educacion. 4. La Organizacion
Escolar y sus relaciones con otras
disciplinas pedagogicas. 5. Natu-
raleza de la Organizacion Escolar.
6. Contenidos de la Organizacion
Escolar. 2. Teorias organizativas. La
escuela como organizacion. 1. Justificacion de una teoria de la
Organizacion Escolar. 2. Aportaciones de las Teorias de la Orga-
nizacion. 3. Analisis tedrico de la escuela como organizacion.
4. Principales paradigmas para la comprension de la escuela
como organizacion. 5. Origen y teorias de la escuela. 6. La es-
cuela como organizacion y su caracterizacion. 3. Legislacion y
normativa basica en los centros educativos. 1. Introduccion. 2.
Alumnado. 3. Profesorado. 4. Centros docentes. 5. Participacion
y gobierno. 6. Etapas educativas. 7. La Educacion Especial. 8.
Referencias legislativas. 4. Organizacién de alumnos en el aula.
1. Entresijos de la organizacion del alumnado en el aula. 2. La
orﬁanizacién de los alumnos para el aprendizaje. Diferentes ti-
pologias. 3. Tendencias de agrupamiento del alumnado para el
eéxito escolar. La inclusion y el agrupamiento flexible. 4. Consi-
deraciones finales. 5. El profesorado en los centros educativos.
Modelos organizativos. 1. Introduccion. 2. El profesorado en los
centros[ d]e Educacién Infantil y Educacidn Primaria: tipologia y
tareas|...].

Guia de intervencion logopédica en el sindro-
me de Williams

GaravziBaL HEINZE, ELENA,
MoNTsERRAT Y Diez-I1za, ELiseEo
Madrid: Sintesis, 2010. 256 p. (SIGN.: 6900)

FERNANDEZ PRIETO,

SUMARIO: Capitulo 1. El sindrome

4-(-“ : de Williams. 1.1 Introduccién histé-
o e sidorme de Wt rica. 1.2. Caracteristicas generales

del sindrome de Williams. 1.3. El SW
en el contexto de los trastornos del
lenguaje. 1.4. El sindrome de Wi-
lliams en el contexto de la discapaci-
dad intelectual. 1.5. Epidemiologia.
Capitulo 2. Etiologia y caracteristi-
cas fenotipicas. 2.1. Caracteristicas
- fisicas. 2.2. Caracteristicas conduc-
tuales. Capitulo 3. Evaluacién. 3.1.
Fundamentos de la evaluacién. 3.2.
Estructura de la evaluacion. 3.3. Metodologia de la evaluacion.
3.4. Areas de evaluacion. 3.5. Evaluacion de las etapas del desa-
rrollo. 3.6. Elementos complementarios. Capitulo 4. Tratamien-
to |. Guia para el terapeuta. 4.1. Fundamentos de la interven-
cion. 4.2. Tratamiento en la etapa temprana. 4.3. Tratamiento
en la etapa escolar. 44. Tratamiento en la etapa adulta. 4.5.
Evaluacion y seguimiento de la intervencion. Capitulo 5. Tra-
tamiento II. Guia para los padres. 5.1. ;Qué es el sindrome de
Williams? 5.2. ;Como actuar a lo largo del desarrollo? 5.3. s Por
qué esimportante la intervencion logopédica? 5.4. Relacion de
asociaciones SW en Espana y en el mundo. Bibliografia.

Comparar: Una nueva lectura de la realidad
plural

TosoLINi, ALuisi

Madrid: Narcea, 2014. 182 p. (SIGN.: 6912)

SUMARIO: Primera parte: Modelos
tedricos. Primer capitulo. Qué signifi-
ca comparar: Un viaje entre lenguas,
palabras e historias. Del mundo
latino a la House of Lords, pasando
por un magistrado etrusco. Poner
a la par, con-frontar, para-ngonar.
Comparar es mas que clasificar: «Yo
aquel infinito silencio a esta voz voy
comparando». Segundo capitulo. Y
el comparar se convirtié en ciencia.
Algunos tipos de comparacion. La
revolucion cientifica. De las ciencias
fisico-naturales a las ciencias humanas. Comparacion: un
método o una ciencia?: el derecho, la sociologia, la politica,
la lingliistica, la literatura, la filosofia... y tantas otras ciencias
comparadas. El otro: jes realmente incognoscible? El encuen-
tro con la alteridad a través de la comparacién. Tercer capitulo.
Comparar: la democracia, la ciudadania y una nueva sociedad.
Actuacién educativa, actuacion politica. La crisis de los siste-
mas educativos. Re-ima?inar el planeta. Comparar: el respiro
del pensamiento. Mas alla del aseptico tertium comparationis.
Los némadas crean mundos plurales. La frontera como lugar
generativo del pensamiento. Pensar mestizo/pensar plural.
¢Integracién versus inter-accion? ;Qué sera de nosotros en un
mundo tan complejo? ,%I:)render del cambio. Re-imaginar el
planeta... ;pero y el pasado? El espacio de los cazadores furti-
vos: elogio de la infidelidad. El viaje, el mary el naufragio. Cons-
truccion de una nueva ciudadania glo-cal ﬁ]

Educacion, medios digitales y cultura de la par-
ticipacion

ARANDA, DaNIEL, CREUS, AMALIA Y SANCHEZ-NAVARRO,
Jorpi (Ebs.)

Barcelona: UOC, 2013. 374 p. (SIGN.: 6925)

SUMARIO: Parte 1. Debates. Homo
socialis: Aprender y compartir co-
nocimiento en la sociedad red.. 1.
Compartir  conocimiento  como
estrategia de adaptacion: antece-
dentes histéricos del aprendizaje
colaborativo. 2. Aprender con otros:
el conocimiento entre lo individual
y lo colectivo. 3. Conclusiones. Cam-
bio de paradigma en la educacion
mediatica. Cuatro razones y una
conclusion. 1. La educacion media-
tica en la encrucijada. 2. Cuatro ra-
zones para un cambio de paradigma. 3. Una conclusion parael
cambio de paradigma. Ludoliteracy. Media literacy in gaming.
1. Imagen y representacion del videojuego en la comunica-
cion publica. 2. Ludoliteracy. 3. La alfabetizacién mediatica y
la educacidn en medios. 5. Andlisis critico/reflexivo y placer.
Pedagogia de pares. 1. Introduccion. 2. La pedagogia de pares.
3. El aprendizaje como hecho social. 4. Teorias y tecnologias de
la cooperacion. 5. El manual de pedagogia de pares. 6. Pedago-
gia de pares en accion. 7. Conclusion. Educomunicacion digital.
1. Introduccion. 2. Marco tedrico. 3. El estado contra la escuela
publica y el papel de la educomunicacion digital emancipa-
dora. 4. Conclusiones. Volver a pensar la educomunicacion. 1.
Introduccion. 2. La educomunicacion en el ambito formal. 3.
La educomunicacién en el movimiento 15-M. La web 2.0y la
«educacion a lo largo de toda la vida». 1. Introduccion. La web
2.0 como versidn beta permanente [...].
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Anuario de Psicologia Juridica 2014 - Vol. 24 afio 2014
Y {Mito o realidad? Influencia de la ideologia en la percepcion social del acoso sexual

Valoracion psicolégica en delitos de violencia de género mediante el Inventario Clinico y
Multiaxial de Millon I (MCMI-I11)

Revision conceptual del peritaje psicolégico en relacion a la Custodia de Menores en Ca-
talufia

Estimacion y caracterizacion de los antecedentes de proteccion de los menores infractores
Agresividad reactiva, proactiva y mixta: analisis de los factores de riesgo individual

Impacto de la ley de custodia compartida de la Comunidad Valenciana en las modificacio-
nes de medida

Deteccion de informacion oculta mediante potenciales relacionados con eventos

Admisibilidad en contextos forenses de indicadores clinicos para la deteccion del abuso
sexual infantil

Sobre la cientificidad de la prueba cientifica en el proceso judicial

revistas_copm@cop.es

Clinicay Salud « Vol. 25 N2 3, Noviembre 2014
Monogréfico “Aproximaciones a la psicologia clinica desde diferentes paradigmas: mas
caminos para enfocar la intervencion”

La respuesta de sobresalto y la inhibicion prepulso en los trastornos por uso de alcohol.
implicaciones para la préctica clinica

Comprension y tratamiento del juego patoldgico: aportaciones desde la Neurociencia
del Aprendizaje

Sensibilidad a la recompensa y al castigo, p
estudio en un contexto de violencia intima de pareja

Cognitive processes in evaluation anxiety: An experimental study based on memory bias

State anxiety in healthy people can increase their vulnerability to non-emotional but not
to unpleasant distraction in working memory

cli

alud@cop.

El concepto de Self y de Otros en los delirios persecutorios

Psychosocial Intervention « Vol. 23 N2 3, diciembre 2014

Dimensiones del sentido de comunidad que predicen la calidad de vida residencial en

.- - barrios con diferentes posiciones socioeconomicas
Sentido de comunidad, empoderamiento psicoldgico y participacion ciudadana en tra-
[T —— bajadores de organizaciones culturales
by Py

Determinants of late diagnosis of HIV infection in Spain
Mujeres delincuentes violentas

Eficacia de un programa de tratamiento psicolégico individual para mujeres maltratadas
por su pareja

Intimate partner violence during pregnancy: Women’s narratives about their mothering
experiences

Recidivism risk reduction assessment in batterer intervention programs: A key indicator
for program efficacy evaluation

Psicologia Educativa ¢ Vol. 20 N2 3, diciembre 2014

- _— Bringing added value to educational assessment

Assessment as a Positive Influence on 21st Century Teaching and Learning: A Systems
Approach to Progress

An Introduction to the Use of Evidence-Centered Design in Test Development

Cognitively Diagnostic Assessments and the Cognitive Diagnosis Model Framework

A Case Study in Principled Assessment Design: Designing Assessments to Measure
and Support the Development of Argumentative Reading and Writing Skills

Empirical Recovery of Argumentation Learning Progressions in Scenario-Based As-

Epilogue

Journal of Work and Organizational Psychology ¢ Vol. 30 N23, diciembre 2014

El Colegio Doctoral Tordesillas en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones
Effects of emotional intelligence on entrepreneurial intention and self-efficacy

Overcoming job demands to deliver high quality of care in the hospital setting across
Europe: The role of teamwork and positivity

-

FORMACION €N €L COLeaGIO

Learning culture and knowledge management processes: to what extent are they
effectively related?

Effective workgroups: The role of diversity and culture
How negotiators are transformed into mediators. Labor Conflict Mediation in Andalusia

Negociar en circunstancias cambiantes: los motivos sociales como moderadores del capital

econdmico y relacional
rpto@cop.es l

Revista electrénica: Clinica Contemporanea « Vol. 5 N2 3, Noviembre 2014
Editorial

PERSPECTIVAS TEORICAS

Los grupos de padres en la promocion de la salud y la institucion escolar
Aprendizaje, dificultades e intersubjetividad

PRACTICA CLINICA

La escuela, ¢parte del problema o de la solucién?

Implicacion de la mediacion entre padres y profesores en la eficacia de la intervencion psico-
logica en la infancia: a propdsito de un caso.

Inhibicién y sintoma en Psicopedagogia

ENTREVISTA

Entrevista a Elena Martin Ortega. Catedratica de Psicologia evolutiva y de la educacion de
la UAM

RECENSION

Volviendo a la normalidad. La Invencion del TDAH y del Trastorno Bipolar Infantil
ACTUALIDAD

Actividades formativas del Colegio

Jornadas y Congresos

Resefia Pelicula; “El profesor” (2011)
Noticia Contemporénea

contemporanea@cop.

The European Journal of Psychology Applied to Legal Context ¢ Vol. 7 N2 1, Enero 2015
- =

Undeutsch hypothesis and Criteria Based Content Analysis: A meta-analytic review
Pt nt
"".T.'..g".,:n Steel barrier: Legal implications from a gender equal opportunity perspective

A contrastive analysis of the factorial structure of the PCL-R: Which model fits best the
data?

1 Group psychological abuse: Taxonomy and severity of its components

Risk factors for intimate partner violence in prison inmates
ejpalc@usc.

Revista de Mediaciéon « Vol. 7 N2 2, Diciembre 2014

El dilema de la eleccién y los buenos maestros

Mediacion en las organizaciones

Acerca del espacio y la mediacion

Mediacion dirigida por los individuos. Otro avance hacia la mediacion no directiva
La mediacién como parte de una red de intervencion

La perspectiva portuguesa de la institucionalizacion de la mediacion

[revistademediacion@imotiva.es

sessments of English Language Arts
ps-educa@cop.es
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Se alquila despacho a partir de octubre de
2015. Actualmente esta ocupado. Preferi-
blemente a psicoterapeuta de orientacion
dinamica o psicoanalitica. No se alquila por
horas, sino completo. Metros Avda. América
y Cartagena. Tels.: 91 356 41 10, 656 49 67
25. M-15420.

Se alquila consulta, Zona Goya. Amueblado,
sin ruido. Metros: Goya, Manuel Becerra y
O'Donnell. Atiempo completo. Tel.: 659 049
527.M-15066.

Centro de Psicologia abierto en el afio 2004
alquila consulta. Céntrico, c/Alcantara, 27,
muy bien comunicado, autobuses y metro
(Lista, Manuel Becerra y Goya). Aire acon-
dicionado, calefaccion, sala de espera con
musica, servicio de limpieza. Muy calido
y acogedor. Excelente ambiente de traba-
jo. Preguntar por Isabel. Tel: 616 77 13 78.
M-04016.

Vendo material completo de la oposiciéon de
secundaria de Orientacion Educativa, ante-
rior convocatoria. 65 euros. Marta. Tel: 666
790 674. M-19407.

Se alquila despacho en centro de Psicologia
junto al metro Goya-Felipe II. Preferible-
mente orientacion dinamica. Carmen. Tel:
649 209 434. M-07179.

Gabinete de Psicologia alquila despachos
por horas en la calle Alcald (zona centro
desde 5,00 euros/ h. Servicio de secretaria
incluido). Tel.: 91 532 46 80. M-09009.

Psicocarranza3, alquila despachos total-
mente equipados (minimo 4 horas/se-
mana). Ubicacién excelente (Glorieta de
Bilbao). Decoracion moderna, sala de es-
pera, aseo, wifi. Desde 90 euros/mes (gas-
tos incluidos). Consulta nuestra web en
www.psicocarranza3.es. Tel: 646 20 77 18.
M-25928.

Se ofrecen dos despachos a alquilar en el
centro de Alcald de Henares, una tarde/ma-
fiana a la semana. Sala de espera, luminoso,
calefaccién, fotocopiadora, etc. Imagenes
en www.clinicapsicotec.es. Tel: 645 33 66
36. M-14293.

Alquilo despacho dos dias (lunes y jueves)
en un gabinete psicolégico. Despacho ex-
terior, amplio y luminoso, wifi, muebles
nuevos, dispone de una zona con mesa y
otra con sillones. Metro en la puerta. Zona
Chamberi. 110 euros/mes. Tel: 674119100.
M-22037.

Se alquila despacho luminoso y amplio (Po-
zuelo de Alarcén). Servicio de internet. Te-
léfonoy secretaria. Excelente ubicacion. Tel:
914 496 292; 696 244 483. M-24066.

Alquiler de despachos por tardes, dias o
tiempo completo en glorieta de Bilbao.
Despachos amplios. Edificio bonito y muy
bien ubicado en la misma glorieta. Buen
ambiente. 350 euros/mes. Contactar con
Valentin. Tel: 667328751. M-21633.

Se alquilan despachos de varios tamafos con
sala de espera y wifi, en edificio representa-
tivo, zona de Madrid «Sol». Desde 10 euros/
hora a 12 euros/hora. También disponibles
por mafnanas, tardes y dias, consultar precio.
Disponemos con salas de capacidad de 6 y
10 asistentes para terapia de grupo, grupo
de estudios o formaciones. También abierto
sabados, preguntar precio. Contacto. Tel: 618
847 237.M-27684.

Se alquila despacho por horas en la zona de
Embajadores y Delicias. El precio por hora de
alquiler son 10 euros. Para mas informacién
podéis poneros en contacto mandando un e-
mail a info@psicoterapialasal.com o llaman-
doal Tel: 644 289 281. M-26828.

Se alquila Casa Rural Dunas en la sierra de
Madrid para talleres, alojamiento, talleres,
familias. Calefaccion, aire acondicionado, 18
plazas, medios audiovisuales, barbacoa, co-
cina, colchonetas. facebook Psicélogo Sergio
Garcia. Tel.: 660 04 66 57. M-26443.

Se alquila despacho amueblado en un centro
de Psicologia en Majadahonda por horas o
periodos de mafana o tarde. Interesados lla-
mar al Tel.: 693 94 33 56. M-24234.

Se alquila despacho amueblado, por dias, en
edificio representativo y muy bien situado.
Precio econémico, situado en la calle Agustin
de Foxa, zona plaza de Castilla, con todo tipo
de transporte publico. M-16680.

Se alquila despacho por dias (también fines
de semana) en centro de Psicologia situado
en la calle Rafael Calvo, cerca de Castellana.
El centro es muy agradable y calido, y el des-
pacho alegre y bonito. Tel: 660 90 92 19y 630
42 44 30. M-12583.

Para profesionales interesados traspaso
gabinete de Psicologia en funcionamiento
por jubilacién. Alquiler 680 euros. Tiene dos
despachos y una sala. Zona metro Colombia.
Puerta calle. Tel: 913594635, 649886970.
M-03426.

Azca. Alquilo consulta en buen edificio.
Tiempo completo o parcial. Luminosa y es-
paciosa. Excelente comunicacion. Rosa. Tel:
677854964. M-07310.

Gabinete de psicoterapia en barrio de Sala-
manca, al lado del metro Veldazquez, alquila
un despacho a tiempo completo o parcial,
por horas. Edificio sefiorial, portero fisico y
sala de espera. Recientemente reformado,
posee wifi, climatizado, silencioso, con po-
sibilidad de mobiliario o vacio. Ambiente
acogedor. Tel: 696 731 981, 609 343 078.
M-12034.

Centro de Psicologia alquila despachos por
horas totalmente equipados, con mobiliario
de disefio y recién reformado. Dispone de
sala de espera amplia, servicio de recepcién
y wifi. Zona Argielles, entre la calle Prin-
cesa y Ferraz, bien comunicado y con am-
plio horario. Contacto por tel. o whatsapp:
616768571. M-21501.

D

Y R

Se alquila despacho amueblado en centro de
Psicologia, recién reformado, amplio, lumi-
noso y con balcén propio. Situado en Diego
de Ledén, muy proximo al metro. Se alquila
por tiempo completo 375 euros/mes. Tel:
646575815, 635255588. M-26157.

Se alquilan despachos y sala de grupos. Aire
acondicionado y servicio de secretaria en ca-
lle O'Donnell. Excelente comunicacion. Por
horas y media hornada. Mafianas 7 euros
y tardes 10 euros. Tel: 914310036. E-mail:
info@psicomaster.es. M-16821.

Centro de Psicologia 'Psilogo' alquila despa-
chos y sala de grupos por horas (10 euros y
25 euros respectivamente) mafianas y tar-
des de 11 a 14 y de 16 a 21. Posibilidad de
alquilar todo el afio completo. Exterior, nue-
vo, amueblado, aire acondicionado. C/ Santa
Engracia, 144-B2 B entre Cuatro Caminos o
Rios Rosas. Tel.: 91 554 67 04. M-10028.

Se alquilan consultas amplias, luminosas,
elegantes, con encantoy estilo propio. Cuen-
tan con divan. Hay sala de espera. Todo es
nuevo y esta en perfecto estado. El edificio
es representativoy se encuentra en una calle
tranquila muy cerca del metro Serrano. Nada
como verlas.Tel: 653 036 629y 656 25 82 68.
M-16085.

Despacho en alquiler. Amplio (15 m?), amue-
blado o vacio. Calle Conde de Penalver entre
Padilla y Juan Bravo. Muy bien comunicado.
Contactar tel: 91 401 75 16. M-03616.

Se alquilan despachos entre 9 y 12 m2
Amueblados y sin amueblar, desde 250 eu-
ros/mes o por dias a negociar. Edificio repre-
sentativo, amplia y luminosa sala de espera
con ambiente acogedor, servicio de secreta-
ria opcional. Wifi, a/a y calefaccion central.
M-04142.

Se alquilan 2 preciosos despachos lumino-
sos y amplios en Atocha/Embajadores con
sala de espera. Excelente comunicacién, al
lado del Reina Sofia. Precios econémicos y
muy buen ambiente de trabajo. Posibilidad
de derivarte pacientes. Tel: 607505086. Fo-
tos/tarifas: www.alquilerdespachospsicolo-
gia.tk. M-28275.

Se ofrece despacho en alquiler en zona Juan
Bravo, para consulta clinica o de otra espe-
cialidad, a tiempo completo, dias u horas.
También se alquila una sala para cursos o
seminarios. Interesados llamen por favor al
Tel: 608946786. M-16010.

Alquilo despachos modernos para consultas,
jornadas de mafana o tarde. También por
horas y fines de semana. Prosperidad. Metro
Alfonso Xlll, Madrid. Entreplanta exterior.
Aire acondicionado, wifi y videoportero. Tel:
609103247. M-14570.




formacion de

otras entidac

Cursos

Los psicologos colegiados en Madrid que participan como docentes en cursos destinados a licenciados en Psicologia pueden
anunciarlos gratuitamente en esta seccion. Las normas de publicacion estdn en http.//www.copmadrid.org.

Clinica

SUPERVISION CLINICA: CASOS SOBRE
PROBLEMAS SEXUALES

Fecha: 1 febrero, 30 junio 2015.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Consulta Dr. Matesanz.
Profesores: D2 Gloria Arancibia.
Informacion: tel.: 91 458 25 16; e-
mail: matesanz@matesanz.es; web:
http://www.matesanz.es; http://
www.sexologiamujer.es. Profesor
Waksman, 8.

CURSO PRACTICO DE ENTRENAMIEN-
TO EN REESTRUCTURACION COGNITI-
VA

Fecha: 31 enero, 1, 21 y 22 febrero, 7
y 8 marzo, 28 y 29 mayo de 2015.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Centro de Psicologia Ber-
trand Russell.

Profesores: D. Francisco Bas, D? Ve-
rania Andrés Navia, D2 Susana Bas
Maestre, D2 Cayetana Garcia, D2 Vir-
ginia Calderon, D2 Sonia Bernardini.
Precio: 125 euros/matricula; 500 eu-
ros antes del 1 de febrero de 2015.
Informacion: tels.: 91 548 24 95, 91
548 15 77, 610 74 29 05; e-mail: ad-

Guia del Psicoélogo

ministracion@centrodepsicologia-
russell.com. C/ Marqués de Cubas,
n2 6-12 dcha —esc. principal. 28014.

PSICOTERAPIA PSICOANALITICA

Fecha: 13 febrero, 29 mayo de 2015.

Ciudad: Fuenlabrada.

Organiza: D. Alberto Garcia Sanchez.
Profesores: D. Alberto Garcia San-
chez.

Precio: 80 euros/mes o 320 euros/
curso completo.

Informacion: tel: 600604953, e-mail:
psicopersonal77@gmail.com, web:
ags-psicoterapia.com. Av, Europa,
17.28943.

CURSO BREVE DE ANALISIS BIOENER-
GETICO

Fecha: 14 febrero (taller introducto-
rio), de marzo a junio de 2015 (talle-
res).

Ciudad: Madrid.

Organiza: Sociedad Madrilena de
Analisis Bioenergético.

Profesores: D. Jesus Landa y D2 Domi-
nique Ameteau.

Precio: 50 euros.

Informacion: Tel:620 466 749. e-mail:
jjlanda@cop.es. Web: www.somab.
net.

FORMACION Y SUPERVISION PSICOLO-
GICA PERSONALIZADA ALFACRISOL
Fecha: 1¢ trimestre 2015, 22 trimes-
tre 2015.

Ciudad: Getafe.

Organiza: Centro Sanitario Psicologi-
co Getafe Alfacrisol.

Profesores: D. José Antonio Alfageme
Herrero.

Precio: 50 euros sesion de formacion.
Informacién: Tel: 625 20 33 00; e-
mail: info@alfacrisol.com; web:
www.alfacrisol.com.

TECNICA DE LA CAJA DE ARENA-
SANDTRAY

Fecha: 6 y 7 de marzo 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Asociacion Quies.
Profesores: D2 Sonia Cruz Coronadoy
D2 Yolanda Trigueros olmedo.

Precio: 150 euros. 10% personas en
desempleoy trabajadores de asocia-
ciones.

Informacion: tel: 667548110, E-mail:
cajadearena.terapia@gmail.com.
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FORMACION D€E OTRAS ENTIDADES
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Congresos y otras actividades

XLVII JORNADA DEL IEPPM: CLANDES-
TINIDAD Y REPULSION: NOTAS SOBRE
UN CASO DE PEDOFILIA OCASIONAL
Fecha: 21 febrero 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: |[EPPM, Instituto de Estu-
dios Psicosomaticos y Psicoterapia
Médica.

Informacioén: tel.: 91 544 50 81; e-
mail: ieppm@inicia.es; web: http://
www.ieppm.org.

XLVIII JORNADA DEL IEPPM: EL CUER-
PO EN LA PSICOPATOLOGIA INFANTO-
JUVENIL

Fecha: 28 febrero 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: [EPPM, Instituto de Estu-
dios Psicosomaticos y Psicoterapia
Médica.

Informacion: tel.: 91 544 50 81; e-
mail: ieppm@inicia.es; web: http://
www.ieppm.org.

SESIONES CLINICAS DE FORUM: SUPER-
VISIONES CLINICAS

Fecha: 11 febrero 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Sociedad Forum de Psico-
terapia Psicoanalitica.

Informacion: tel: 91 411 24 42; e-
mail: secretariaforum@aperturas.
org; web: www.psicoterapiapsicoa-
nalicita.com.

SEMINARIO 2015-2015 PSICOANALISIS
CON ADULTOS: AVATARES DE LO SE-
XUAL 32 REUNION

Fecha: 13 febrero 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Analisis Freudiano.
Informacién: Hospital Clinico San
Carlos. Tel: 914455220; e-mail: ana-
lisis.freudiano@gmail.com; web:
www.analysefreudienne.net.

ELYO, ELELLOY EL SUPERYO

Fecha: 26 febrero 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Escuela de Psicoanalisis Gru-
po Cero Seminario Sigmund Freud.
Informacién: Duque de Osuna, 4.
28015 Madrid. Tel: 917581940; e-

mail: actividades@grupocero.org;
Web: www.grupocero.org.

X CONGRESO DE LA AMSM: «MAS
ALLA DE ETIQUETAS, CONSTRUIR SIG-
NIFICADOS»

Fecha: 12-13 marzo 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Asociacion Madrilefia de
Salud Mental.

Informacién: Av. de los Angeles,
ne53, 22 planta. 28903-Getafe.
http://amsm.es/; e-mail: xcongre-
soamsm@gmail.com.

SESIONES CLINICAS DE FORUM: CUAN-
DO LOS PADRES NO PUEDEN VER A SU
HUO

Fecha: 11 marzo 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Sociedad Forum de Psico-
terapia Psicoanalitica.

Informacion: 91 411 24 42; e-mail:
secretariaforum@aperturas.org;
web: www.psicoterapiapsicoanali-
cita.com.

MAS ALLA DE ETIQUETAS. CONSTRUIR
SIGNIFICADOS

Fecha: 12-13 marzo 2015.

Ciudad: Madrid.

Organiza: Asociacion Madrilefia de
Salud Mental.

Informacion: E-mail: xcongresoam-
sm@gmail.com; Web: www.amsm.
es.

SIMPOSIO SOBRE TRASTORNO LIMITE
DE LA PERSONALIDAD-ACTUACIONES
TERAPEUTICAS

Fecha: 24-25 abril 2015.

Ciudad: Barcelona.

Organiza: Idc Salud, Hospital Ge-
neral de Catalunya. Itlimit, Institut
Trastorn Limit.

Informacién: web: http://www.gey-
seco.es/trastornolimite/

LOGOPEDIA: UN RETO QUE NOS UNE.
Fecha: 24-25 abril 2015.

Ciudad: Gandia.

Organiza: Asociacion de Logopedas
de Espana.

Informacion: c. Jorge Juan, 21 295.
46004-Valencia. Tel: 963 525 142.

14™ EUROPEAN CONGRESS OF
PSYCHOLOGY (ECP 2015): LINKING
TECHNOLOGY AND PSYCHOLOGY:
FEEDING THE MIND, ENERGY FOR LIFE
Fecha: 7-10 julio 2015.

Ciudad: Milan, Italia.

Organiza: Federazione Europea de-
lle Associazioni degli Psicologi.
Informacién: www.ecp2015.it.

17™ EDITION ICOT 2015: APLICACION
DEL PENSAMIENTO A LA EDUCACION,
LA EMPRESA, EL ARTE Y EL DEPORTE.
Fecha: 29 junio-3 julio 2015.
Ciudad: Bilbao.

Organiza: COAS, Grupo Educativo
Irakaskuntza Taldea.

Informacion:
http://www.icot2015.com/Bilbao.

14™ EUROPEAN CONGRESS OF SPORT
PSYCHOLOGY: SPORT PSYCHOLOGY-
THEORIES AND APPLICATIONS FOR
PERFORMANCE, HEALTH AND HUMA-
NITY

Fecha: 14-19 julio 2015.

Ciudad: Berna (Suiza).

Organiza: The University of Bern's
Institute of Sport Science.
Informacioén: http://www.ispw.uni-
be.ch/content/index_ger.html.

LECTURAS DE LA MEMORIA. CIENCIA,
CLINICAY POLITICA

Fecha: 26-28 agosto 2015.

Ciudad: Buenos Aires (Argentina).
Organiza: Asociacion Argentina de
Salud Mental.

Informacién:  http://www.congre-
so2015.aasm.org.ar/es.

| INTERNATIONAL CONGRESS OF CLINI-
CAL AND HEALTH PSYCHOLOGY WITH
CHILDREN AND ADOLESCENTS

Fecha: 19-21 noviembre 2015.
Ciudad: Madrid.

Organiza: Aitana Investigacion y
Universidad Miguel Hernandez.
Informacion: http://psicologiainfan-
til.umh.es/
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Secretaria Colegio o
becas-copm@cop.es

Formacion en Psicoterapia de
Analisis Bioenergético
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Entidad

Directores

Programa

Modalidad
Fechas-Lugar
Precio

Interesados

Sociedad Madrileiia de Analisis Bioenergético.

D. Jests Landa Mugueta. Psicdlogo colegiado M-00256. Psicoterapeuta certificado por el
Instituto Internacional de Analisis Bioenergético, formador en la Sociedad Madrilena de
Andlisis Bioenergético.

D2 Dominique Ameteau. Psicdloga colegiada en Castilla-La Mancha. Psicoterapeuta certifi-
cada por el Instituto Internacional de Analisis Bioenergético.

Encuadre teérico

El Analisis Bioenergético entiende y trata al ser humano como un todo psicosomatico. Tiene
especialmente en cuenta la influencia de lo inconsciente en todos los niveles de la persona,
empezando por los energéticos y siguiendo por los emocionales-afectivos y los cognitivos.
Es una psicoterapia corporal analitica.

Objetivos del curso

- Experimentar el Analisis Bioenergético integrando sus conceptos basicos.

- Desarrollar el anclaje del sentimiento y de la comprensién de si mismo en los procesos
corporales.

- Asimilar los conceptos basicos: la energia vital, el enraizamiento, la estructuracion de las
defensas, la lectura corporal, el trabajo psico-corporal del proceso terapéutico.

- Adquirir los primeros utensilios del analisis bioenergético para el trabajo consigo mismoy
para la practica profesional.

- Proporcionar una experiencia ampliay sélida para los que piensen llevar a cabo unaforma-
cion completa en Andlisis Bioenergético.

Contenido de la formacién—Resumen )

TALLER 1: LO ESENCIAL DEL ANALISIS BIOENERGETICO.

Cuadro general a partir de textos de A. Lowen.

La ley fundamental en bioenergética: la implicacién en tu ser vivo.

Experiencia de |a energia que activa las memorias no conscientes por medio de los ejercicios
que incluyen respiracion, movimiento y voz.

Elaboracion de lo experimentado referenciandolo al cuadro general.

TALLER 2: LA FORMACION Y DESARROLLO DEL Si MISMO.

Textos de Lowen, de Winnicott, de Kohut y de D. Stern.

Al nucleo central del ser humano, en torno al cual se desarrolla la persona, lo llamamos el si
mismo. Es un nucleo corporal, vital, que tiende a expandirse, que siente, y que, poco a poco,
adquiere los procesos cognitivos.

Se desarrolla en la interaccion con el objeto primario y objetos subsiguientes.

TALLER 3: DE LA RELACION PRIMARIA A LA RELACION ADULTA.

Textos de Bowlby.

La relacién primaria con el objeto. Tipos de vinculaciones. La idealizacion del otro y del si
mismo grandioso.

El largo camino hacia la relacién secundaria o adulta.

El paso obligado por el proceso llamado «conflicto edipico». La construccién del «tercero»
como elemento estructurante de la persona.

TALLER 4: LA ESTRUCTURACION DE LAS DEFENSAS EN EL CUERPO.

Textos de Lowen. Breve alusién a las estructuras caracteriales. Mecanismos de defensa.

El trabajo corporal-analitico con la energia retenida en las defensas caracteriales se hace
desde la captacion de la transferencia. Trabajo practico en todas las sesiones del taller.

Presencial. 48 horas.

Desde 21 de marzo hasta 28 de junio de 2015. Torrelodones.

720 €. El Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid ofrece 2 becas para colegiados.
Sociedad Madrilefia de Analisis Bioenergético

Alamo 5, Urb. Los Robles. 28250-Torrelodones

Tel: 620466749
E-mail: jjlanda@cop.es
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BECAS

IV Congreso Internacional de
1 BECA Coaching €jecutivo AECOP

PARA

Entidad AECOP-EMCC Espaiia
COLEGIADOS P
Directora D2 Pilar Colilla Rubio. Gerente de AECOP-EMCC Esparia
.. Programa MIERCOLES 18 de febrero
Solicitudes hasta & PRECONGRESO
12 de febrero de 19.00 h Foro interterritorial AECOP
2015 dirigidas a: 21.00 h COCTEL DE BIENVENIDA
Secretaria Colegio o JUEVES 19 de febrero
becas-copm@cop.es 09.00 h Acreditaciones

09.45 h Inauguracion
10.00 h Conferencia internacional 1
D. Todd Kashdan «Practical suggstions for how people and organitzations can flourish. Re-
search behind»
11.00 h COFFEE BREAK
11.30 h Mesa debate con expertos
«Maridajes: Coaching Ejecutivo y otras disciplinas» Pendiente ponentes
13.30 h Comunicaciones socios
14.00 h LUNCH
15.30 h Sesién practica con experto
D. Eduardo Jauregui «Coaching ejecutivo humory emociones positivas»
17.00 h Sesiones paralelas
1) Dary recibir feedback
2) Posicionamiento en Coaching Ejecutivo como marca profesional personal
3) Recursos para los que empiezan
18.30 h Talleres de ocio (2 sesiones de 1 h cada una)
1.Juego: el mapa de las emociones (con D2 M2 José Padilla)
2.Vencer el miedo con técnicas de alto impacto (con D: Enrique Fuentes)
3. Mindfulness (con D2 Rosa Martinez)
4. Risoterapia (con Escuela de Risoterapia de Madrid)
20.30 h TIEMPO LIBRE
21.45 h CENA DE GALA

VIERNES 20 de febrero
09.30 h Conferencia internacional 2
D2 Liz Hall «Mindful Executive Coaching»
10.30 h Experiencias de empresa
1) D2 Mireia Vidal, International HR director de GOOGLE
2) D. Alfredo Nufiez, Director de RR. HH. en REALE SEGUROS
11.30 h COFFEE BREAK
12.00 h Sesién practica con experto
D2 Marta Ligioiz «Coaching Ejecutivo para el alto rendimiento desde la Neurociencia»
13.30 h Comunicaciones
14.00 h BUFFET FRIO
15.30 h Casos practicos en empresa
1) El caso de D. Jorge Salinas (certificador AECOP en Madrid)
2) El caso de D.Juan Carlos Jiménez (certificador AECOP en Catalufia)
3) El caso de D2 Pilar Gomez Acebo (certificador AECOP en Madrid)
17.00 h Novedades AECOP
17.15 h AECOP AWARDS
Premios, sorteos y entrega de carnés
17.30 h CLAUSURAY FIN DEL CONGRESO

Modalidad Presencial. 15 horas.

Fechas-Lugar Desde 19 de febrero hasta 20 de febrero de 2015.
Hotel Convencién. Madrid.

Precio 225 €, precio especial para colegiados. El Colegio Oficial de Psicologos ofrece 1 beca para co-
legiados.
Interesados
AECOP-EMCC Espana
C/ Editor Manuel Aguilar, 3- 22, 4B
Tel: 644315838
E-mail: aecop@aecop.net
Web: http://www.congresoaecop.es
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Colegio Oficial

de Psicodlogos
de Madrid

Boletin de inscripciéon en los
Cursos del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid

Este boletin es comun para todas las actividades del Colegio Oficial de Psicologos de Madrid.
Senale el tipo de actividad en el que desea inscribirse

[T] Curso [1 Jornada [] Otros

Nombre de la actividad:

[] Presencial [] Adistancia

NOMDBIE Y BPEIITAOS: ...oveerrecrevierecreiiieeteeesieseeseeessesseessssssessses s ssssssses s seseasse st s bbbt
DITECCION coorrveveercreereeisceseerssiseeseesssieeesesssssesesesssssessesessssseens COAIBO POSTAL: ceceeeeeerrcrriirececerieisensesseeisesssessseeesssssssienesseseens
MUNICIPIO: oottt essssessssessssessssesssssesens PTOVINCI: cooorreimeeieeiceieeieesis s essss s essesessss s esssesessnes
BT oot sessiis st essetsees

TEIETONOS: ..o sesssesssessessseisesssssssieessssseseess FAX: wornrrrreriermeneeemeesseeseesssesssesesssssassessessee st
N2 COIEGIAUO/A: .ovvvecrrrrererecevenreeseesms e seseseesesssssessmsssesessseee INTF: e eceeeneseeessms e sssssssesssss s sessssess s ssssessees
THUIACION: i ssesseeeess e Institucion o centro de trabajo: ...
Puesto de trabajo actual:

EXPEIIENCIA PrOTESIONAI: oottt s est s est s8R R R0
Factura: Si No [ Datos Para faCtUra: .. eeeeeeceessssssss s sessessssssssssssssnnas
CUF: ettt ssasesasessesessanees

¢Através de qué medio ha tenido conocimiento del curso en el que se inscribe?

[ Web del Colegio [ Guia DEL Psic6LoGo [ Prensa [0 Otro: e
[ Cartel [ Otras paginas web [ Folleto

Forma de pago: |as inscripciones deben ser en firme. No se admiten reservas de plazas. Se debe enviar el boletin de inscripcion
junto al justificante de haber realizado el pago, por fax 91 547 22 84, por correo ordinario o por e-mail a formacion@cop.es, 0
bien entregarlo en mano en nuestras oficinas si el pago se realiza en efectivo o con tarjeta de crédito (aquellas personas que
no sean colegiadas deben adjuntar certificado de titulacion).

Transferencia al Banco Sabadell CC IBAN: ES 94 0081 0655 6100 0135 8636

Efectivo 0 tarjeta, N NUESTIAS OFICINGS: .. eecreeeiirereceesi e cessess e ssess s seses e sss sttt
Cuota de inscripcién (indique el importe correspondiente al curso seglin sea colegiado/a 0 no colegiado/a): ......meeeereeee €

Devoluciones: Ias solicitudes de devolucion deberan realizarse por escrito, acreditando la justificacién. Los criterios de devolucion pueden consultarse en el
tablén de anuncios del Area de Formacién o solicitarse por escrito a la Secretaria del Area.

Sus datos personales seran incorporados y tratados en el fichero automatizado del Colegio Oficial de Psicélogos de Madrid, Formacion, inscrito en la Agencia
de Proteccién de Datos Espafiola, con la finalidad de realizar la gestién de las actividades necesarias derivadas de |a relacién entre el Colegio y el solicitante y la
prestacion de los servicios relacionados con la formacién, y pudiéndose realizar las cesiones previstas en la ley. El 6rgano responsable del fichero es el Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid, con domicilio en Cuesta de San Vicente, 4, CP 28008 Madrid, ante el cual los interesados podran ejercer sus derechos de acceso,
cancelacion, rectificacién y oposicion, dirigiendo un escrito al Colegio Oficial de Psicdlogos de Madrid, a la direccion mencionada, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal (ref. «tratamiento de datos»), indicando
su nombre, direccién y peticién. En el caso de no desear recibir informacién que el Colegio pueda considerar de su interés, marque la siguiente casilla [], en caso
de no cumplimentarse, el Colegio considera que da usted su consentimiento para recibir dicha formacion.
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Revistas - Cientifico-profesionales Especializadas
. PSYCHOSOCIAL INTERVENTION
y Revista cuatrimestral especializada en todos los ambitos relevantes para la
intervencién psicosocial en los niveles individual, familiar, redes sociales,
organizacion, comunidad y poblacion. La revista acoge contribuciones ori-
P . ginales en el ambito de la investigacion basica y aplicada, evaluacion de

programas, y resultados de la intervencion. Trata de avanzar el conocimiento
y proporcionar evidencia cientifica que informe la intervencién psicosocial

PSICOLOGIA EDUCATIVA

dirigida a problemas sociales y comunitarios, y a promover el bienestar social

y la calidad de vida. Revista reconocida con Sello de Calidad FECYT Indexada

Revista semestral especializada en la reflexion y practica en los distintos am-
bitos educativos, descripcién y evaluacion en los programas de intervencion
psicoeducativa, aspectos contextuales, cambios legislativos, opiniones de la
comunidad educativa, estructura educativa, roles, etc. Revista reconocida con
Sello de Calidad FECYT. Indexada en Scopus y Science Direct.

— o en Scopus y Science Direct. L ==
. . Colegiados de otros . Tarifa Numeros . . Colegiados de otros . Tarifa Nameros
Colegiados de Madrid colegios de Psicélogos No Colegiados Internacional sueltos Colegiados de Madrid colegios de Psicélogos No Colegiados Internacional sueltos
33,00 33,00 49,00 90,50 16,00 22,50 26,00 34,00 71,00 16,00

JOURNAL OF WORK AND ORGANIZATIONAL - THE EUROPEAN JOURNAL OF PSYCHOLOGY
PSYCHOLOGY APPLIED TO LEGAL CONTEXT
Revista cuatrimestral fundada en 1985, tnica en Espafia, dedicada pre- P Revista semestral que publica articulos empiricos, estudios teéricos y revisio-
ferentemente a la investigacion empirica correspondiente a todos los nes que abordan tematicas relacionadas con la Psicologia y la ley. Se publican
ambitos relacionados con la Psicologia del Trabajo y de las Organizacio- los trabajos que traten sobre ambos sistemas legales, el inquisitorial y el de
nes y RRHH, toma de decisiones, seleccion de personal, formacion, li- adversarios, asi como aquellos que versen sobre leyes concretas de un derte-
derazgo, cambio organizacional, cultura y clima organizacionales, minado pais europeo. La Revista esta dirigida a investigadores, académicos
motivacion, trabajo en equipo, salud ocupacional, stress, satis- y profesionales de la Psicologia, Derecho, Trabajo Social, Ciencias Forenses,
faccion laboral, evaluacién de desempefio, etc. Reconocida por la APA E Educadores y, en general, aquellos relacionados con las Ciencias Sociales y la
(American Psychological Association). Revista reconocida con Sello de Ley. Indexada en ISI Web of Web of Science, Scopus y Science Direct. Revista
Calidad FECYT 2012. Indexada en ISI Web of Science, Scopus y Science Direct. reconocida con Sello de Calidad FECYT.

Colegiados de Madrid Cole.giadoshdg 9."05 No Colegiados Tarifg s Colegiados de Madrid Colggiadosndg 9Itros No Colegiados Tarifg e

colegios de F Internacional sueltos colegios de Internacional sueltos
\ 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 24,00 29,00 37,00 71,00 16,00 \
CLINICAY SALUD ANUARIO DE PSICOLOGIA
JURIDICA

y Science Direct.

Revista cuatrimestral fundada en 1990 especializada en investigaciones em-
piricas sobre la Psicologia Clinica y de la Salud: trastornos psicolégicos, salud-
enfermedad, prevencion y atencion en los diferentes niveles asistenciales
(primaria, secundaria y terciaria), practica piblica y privada, etc. Reconocida
a nivel internacional por la APA (American Psychological Association). Revista
reconocida con Sello de Calidad FECYT. Indexada en ISI Web of Science, Scopus

Revista anual especializada en el 4rea de la Psicologia Juridica en la cual se
contempla la doble perspectiva psicolégica y legal en temas de familia y me-
nores, informes periciales, psicologia penitenciaria, policial, militar, testimonio,
jurado, mediacion en conflictos, estudio y valoracion de cambios legislativos,
etc. Indexada en Scopus y Science Direct.

Colegiados de Madrid Colegiados de otros No Colegiados Tarifa Ndmeros Colegiados de Madrid Colegiados de otros No Colegiados Tarifa Nameros
colegios de Psicols Internacional sueltos colegios de Psicol Internacional sueltos
‘ 33,00 38,50 49,00 90,50 16,00 23,50 29,00 36,50 68,00 -
63 P51C‘DLGE.D GUIA DEL PSICOLOGO
Es la publicacion mas representativa del Colegio Oficial
= de Psicologos de Madrid. Es un instrumento esencial
para la informacion de todos los psicélogos y las per-
! ' sonas interesadas en torno a las actividades que se
desarrollan mensualmente en el mundo de la Psicologfa
- | espafiola: noticias, cursos, congresos, legislacion, infor-
= - macién de interés para la profesion, etc.
Colegiados de Madrid Cﬁg;ﬁi:g:s?d? 9."05 No Colegiados Intelﬁ:;iaonal N:L':ﬁ:):
| - 30,50 44,00 180,00 5,00
1 ELABORACION . Esmmm—— ELABORACION
Guia de .| EVALUACION RECLUTAMIENTO
DE INFORMES 2 - DE INFORMES 2
b PSICOLOGICOS PSICOLOGICA PSICOLOGICOS Y SELECCION DE
uenas FORENSE PERSONAL
PERICIALES SOBRE DEL RIESGO PERICIALES
7 . & af
racticas CUSTODIA Y REGIMEN SOBRE CUSTODIA ‘.
p " DEVISITAS DE - PvEc\rInIS)LENm Y REGIMEN DE
MENORES. VIOLENCIA VISITAS DE MENORES
DE GENERO
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psi legiad: de Madrid | colegios de Psi Colegiad de Madrid | colegios de Psicol Colegiad de Madrid | colegios de Psicl Colegiad
Gratuita 6,00 6,00 Gratuita 6,00 6,00 Gratuita 6,00 6,00 Gratuita 6,00 6,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Nameros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos i sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 42,00 - 42,00 - 42,00 -
£ A 2
Tl | INTERVENCION | — ) )
Monogréficos ST PSICOLOBICA <2 GUIA DE APOYD | o: | MEDIACIGN: PSICOLOGIA Y SALUD
TRAS LOS 7% AREFUGIADOS gg UNA ALTERNATIVA COMUNITARIA DURANTE
“men | E INMIGRANTES % EXTRAJURIDICA LA TRANSICION
ATENTADOS DEL e DEMOCRATICA
11 DE MARZO EN 7:;
MADRID ‘>'_‘
Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No Colegiados | Colegiados de otros No
de Madrid | colegios de Psicd Colegi de Madrid | colegios de Psicd Coll d de Madrid | colegios de Psicd Colegi de Madrid | colegios de Psicdl Cols d
11,00 13,00 17,00 7,00 8,00 10,00 10,00 12,5 17,00 10,00 13,00 17,00
Tarifa Nimeros Tarifa Nimeros Tarifa Niimeros Tarifa Nimeros
Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos Internacional | sueltos
42,00 - 40,5 - 42,00 - 42,00 -
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Oferta Especial de ‘

SEGUROS DE SALUD

Para el Colegio Oficial de Psicologos de Madrid

A partir de r , , |

asisa .

Vv’ Con todas las coberturas

V' Acceso a los mejores médicos SGHEM
v’ En hospitales de primer nivel
Vv Precios exclusivos santalucia

EE N ESGUROSHE | e s

v’ Sin CcOpagos

Solicita un proyecto personalizado
Atenciodn al Cliente

:f: erker' S 8 8 infopsicologo@brokers88.es

915973035

DOCUMENTACION NO CONTRACTUAL.
Broker’s 88 Correduria de Seguros, S.A. CIF: A58453705. Domicilio social: C/ Tallers, 77, 42 B, 08001 Barcelona. Inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona: tomo 9101, folio 1174, libro 8319, hoja 104492 y
en el Registro de la Direccién General de Seguros (ministerio de Economia y Hacienda) con la clave n2 J-493. Concertado seguro de Responsabilidad Civil y Capacidad Financiera segun legislacion vigente.
Queda sujeta a la exactitud de los datos facilitados por el cliente a la aseguradora. Esta oferta es vélida en la fecha de su envio y esta supeditada a la aceptacién y cambios que pueda efectuar la compafiia.
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